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Autoriy teisés ir vertimas
TASF skelbia TASESV vadovus, standartus ir kitus leidinius, todél jai priklauso jy autoriy teisés.

TAPF pripazjsta, kad labai svarbu, jog finansiniy ataskaity rengéjai ir vartotojai, auditoriai ir kiti
apskaitos profesionalai, prieziliros institucijos, nacionaliniy standarty rengéjai, TAPF organizacijos
narés, teisininkai, akademiné bendruomené, studentai ir kitos suinteresuotosios grupés ne angliskai
kalbanciose Salyse turéty galimybe skaityti standartus gimtaja kalba. Todél TBF skatina savo leidiniy
platinima, vertimg ir pritaikyma bei padeda tai padaryti.

TASF politika dél autoriy teisémis apsaugoty leidiniy vertimo ir platinimo pateikta Tarptautinés
apskaitos specialisty federacijos isleisty standarty vertimo ir kopijavimo politikoje it Tarptautinés
apskaitos specialisty federacijos leidiniy kopijavimo arba vertimo ir kopijavimo politikoje.
Suinteresuotosios Salys, kurios nori kopijuoti arba versti ir kopijuoti §j vadova, turi susisiekti

permissions@ifac.org ir aptarti su tuo susijusias sglygas.




IVADAS APIE TARPTAUTINIU APSKAITOS SPECIALISTU ETIKOS
STANDARTU VALDYBA
(INTERNATIONAL ETHICS STANDARDS BOARD FOR ACCOUNTANTS®)

Tarptautiniy apskaitos specialisty etikos standarty valdyba (TASESV) (angl. International Ethics
Standards Board for Accountants® (IESBA®) yra nepriklausoma pasauliné standartus rengianti valdyba.
TASESV misija — atstovauti vieSajam interesui nustatant etikos standartus, jskaitant auditoriams
taikomus nepriklausomumo standartus, skirtus pakelti apskaitos profesionaly etisko elgesio ir praktikos

kortele. Tuo tikslu yra naudojamas visuotinai taikomas ITarptautinis apskaitos profesionaly etikos
kodeksas (iskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau — Kodeksas).

TAPESV mano, kad laikantis vieno bendro aukstos kokybés etikos standarty rinkinio geréja apskaitos
profesionaly teikiamy paslaugy kokybé ir nuoseklumas, o tai didina visuomenés pasitikéjimga ir tikéjima
apskaitos profesija. TBESV rengia standartus atsizvelgdama j viesajj interesa bei TBESV konsultacinés

interesy priezitros valdybai (angl. Public Interest Oversight Board, PIOB).

TASESV sudaro 18 valdybos nariy i$ jvairiy pasaulio Saliy, i§ kuriy ne daugiau kaip 9 nariai yra
praktikuojantys apskaitos specialistai ir ne maZziau kaip 3 — visuomenés atstovai (asmenys, kurie turéty
atstovauti ir kurie, kaip tikimasi, atstovauja vieSajam interesui). Narius atrenka PIOB Standarty rengimo
valdyby Kandidatiry teikimo komitetas (angl. Standard-Setting Boards Nominating Committee),
atsizvelgdamas j butinybg iSlaikyti bendrg Valdybos nariy jgiidziy pusiausvyrag ir uztikrinti nariy jvairove
bei atstovavima skirtingoms suinteresuotoms Salims. Kandidatiiry teikimo komitetas teikia PIOB
rekomendacijas, kuriuos kandidatus tvirtinti kaip TASESV narius.

Rengdama standartus, TASESV privalo veikti skaidriai ir laikytis PIOB patvirtintos tvarkos. Valdybos
posédziai yra atviri visuomenei, o darbotvarkés dokumentai yra skelbiami TASESV interneto svetainéje.

Daugiau informacijos rasite adresu www.ethicsboard.org.



TARPTAUTINES APSKAITOS SPECIALISTU
FEDERACIJOS VAIDMUO

Tarptautiné apskaitos specialisty federacija (TASF) (angl. The International Federation of
Accountants®, IFAC®) kartu su savo narémis organizacijomis atstovauja vieSajam interesui didindama
apskaitos profesijos svarba, reputacijg ir verte, taip prisidédama prie stipriy ir tvariy organizacijy, rinky
ir ekonomiky kiirimo. Ji pasisako ir dalyvauja pasaulinés profesijos vardu, veda profesija | ateitj ir
padeda jai pasiruosti, prisideda prie aukstos kokybés tarptautiniy standarty rengimo, priémimo ir
igyvendinimo. 1977 m. jkurta TASF §iuo metu sudaro daugiau kaip 180 tikryjy ir asocijuotyjy nariy is
135 8aliy ir jurisdikcijy, kurie atstovauja daugiau kaip 3 mln. apskaitos specialisty vieSojoje praktikoje,
taip pat dirbanciy Svietimo, valstybés, pramonés ir prekybos sektoriuose.

Siekdama atstovauti vieSajam interesui, TASF prisideda prie aukstos kokybés tarptautiniy etikos
reikalavimy apskaitos specialistams rengimo, priémimo ir jgyvendinimo, daugiausia — teikdama pagalba
TASESV. TBF apriipina zmogiskaisiais iStekliais, padeda valdymo ir informavimo klausimais, teikia
finansing paramg nepriklausomai standartus rengianciai valdybai, taip pat sitilo valdybos nariy
kandidatiiras ir padeda juos atrinkti.

TASESV pati rengia savo darbotvarkes ir tvirtina leidinius remdamasi atitinkama savo tvarka. TBF
Siame procese nedalyvauja. TBF neturi jtakos darbotvarkéms arba leidiniams. TBF skelbia vadovus,
standartus ir kitus leidinius ir TBF priklauso visy $iy leidiniy autoriy teisés.

TASESV nepriklausomumas uztikrinamas jvairiais budais:

e formalia ir nepriklausoma standarty rengimo proceso vieSojo intereso prieziiira, kurig vykdo
PIOB (daugiau informacijos rasite adresu www.ipiob.ord), kuri laikosi grieztos tvarkos,
numatancios vies$gsias konsultacijas;

e kandidaty skyrimu ir (arba) atranka vieSy konkursy biidu, kai PIOB vykdo formalig ir
nepriklausomg kandidaty skyrimo ir (arba) atrankos vykdymo proceso prieziiira;

o visiS8ku skaidrumu tiek vykdant tinkamg standarty rengimo process, tiek suteikiant visuomenei
galimybe gauti darbotvarkiy dokumentus, dalyvauti posédziuose, susipazinti su skelbiamomis
baigty rengti standarty galutinémis iSvadomis;

e Konsultacinés patariamosios grupés ir stebétojy dalyvavimu standarty rengimo procese; ir

e reikalavimu TASESV nariams, taip pat skirian¢ioms ir (arba) jdarbinan¢ioms organizacijoms
laikytis valdybai taikomy nepriklausomumo ir sgziningumo principy bei atstovauti vieSajam
interesui.

Daugiau informacijos rasite apsilanke TBF svetainéje, adresu www.ifac.org



SIO VADOVO TAIKYMO SRITIS
2022 M. VERSIJA

Kaip ir ankstesnése vadovo versijose, §ioje vadovo versijoje pateikiama apibendrinta informacija apie
TAPF vaidmenj ir TASESV iSleisto oficialaus Tarptautinio apskaitos profesionaly etikos kodekso
(iskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau — Kodeksas) tekstas.



TURINIO PAKEITIMAI, PALYGINTI SU 2021 M. VERSIJA (KODEKSO)

Sis vadovas pakei¢ia 2021 m. Tarptautinio apskaitos profesionaly etikos kodekso (jskaitant tarptautinius
nepriklausomumo standartus) vadovo versija ir apima $ias toliau nurodytas 2022 m. gruodj
isigaliosiancias persvarstytas nuostatas:

e  persvarstytos ne uztikrinimo paslaugy (NUP) ir su atlygiu susijusios Kodekso nuostatos;

e persvarstytos uzduoties kokybés perziiirg atliekancio asmens ir kity atitinkamy perzidiras
atliekanc¢iy asmeny objektyvuma reglamentuojancios nuostatos;

o atitinkami su kokybés valdymu susij¢ Kodekso pakeitimai, kurie buvo paskelbti Tarptautiniy
audito ir uztikrinimo standarty valdybai (TAUSV) baigus rengti kokybés valdymo standarty
rinkinj.

Patvirtinti, bet dar nejsigalioj¢ pakeitimai
2022 m. versijos vadovas apima persvarstyta viesojo intereso jmonés (VI]) apibréztj, kurioje, be kity
dalyky, nurodomas platesnis VI] kategorijai priskiriamy jmoniy sgraSas, jskaitant naujg kategorija

,subjektas, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama viesojoje rinkoje®, kuri pakeicia kategorija ,,birziné
jmongé*,

Persvarstyta VII apibréztis ir susijusios nuostatos galios 2024 m. gruodzio 15 d. ar véliau prasidedanciy
laikotarpiy finansiniy ataskaity auditui. Bus leidziama taikyti anksc¢iau.
Pakeitimai buvo paskelbti TASESV svetaingje 2022 m. baland;.

Nuo 2024 m. galiojantys pakeitimai bus jtraukti 2024 m. e-Kodeksa.

Po 2022 m. balandzio paskelbti Kodekso pakeitimai ir parengiamieji projektai

Daugiau informacijos apie naujausius pakeitimus ir galutinius variantus, kurie buvo paskelbti po 2022 m.
balandzio, arba tebesvarstomus parengiamuosius projektus rasite TASESV svetainéje, adresu
www.ethicsboard.ora.



KODEKSO ZINYNAS
(Sis zinynas néra privaloma priemoné taikant Kodeksa.)

Kodekso paskirtis

1. Tarptautiniame  apskaitos  profesionaly  etikos  kodekse  (jskaitant  tarptautinius
nepriklausomumo standartus) (toliau — Kodeksas) nustatyti pagrindiniai apskaitos profesionaly
etikos principai, kurie atspindi profesijos atstovy jsipareigojima atstovauti vieSajam interesui.
Siais principais nustatomas elgesio, kurio tikimasi i§ apskaitos profesionalo, standartas.
Pagrindiniai principai: saziningumas, objektyvumas, profesiné kompetencija ir tinkamas
atidumas, konfidencialumas ir profesionalus elgesys.

2. Kodekse pateikti konceptualieji pagrindai, kuriuos apskaitos profesionalai turi taikyti norédami
nustatyti, jvertinti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi bei  jas reaguoti. Kodekse nustatyti
reikalavimai ir pateikiama jy taikymo medziaga jvairiomis temomis, kad apskaitos
specialistams biity lengviau taikyti konceptualiuosius pagrindus konkreciais atvejais.

3. Audito, perzitros ir kitoms uZtikrinimo uzduotims Kodekse numatyti tarptautiniai
nepriklausomumo standartai, kurie nustatomi taikant su Siomis uzduotimis susijusiy grésmiy
nepriklausomumui konceptualiuosius pagrindus.

Kodekso sandara
4, Kodeksg sudaro:

o 1 dalis. Kodekso laikymasis, pagrindiniai principai ir konceptualieji pagrindai. Ji apima
visiems apskaitos profesionalams taikomus pagrindinius principus ir konceptualiuosius
pagrindus.

e 2 dalis. Apskaitos profesionalai versle. Joje pateikiama papildoma medziaga, kuri
taikoma apskaitos profesionalams versle, kai jie vykdo profesing veikla. Apskaitos
profesionalai versle yra apskaitos profesionalai, kurie yra jdarbinti, pasamdyti arba
sudare sutartis bei turintys arba neturintys vykdymo jgaliojimy, pavyzdziui, dirbantys:
o prekybos, pramonés arba paslaugy sektoriuje;

o  vieSajame sektoriuje;

o  $vietimo sektoriuje;

o  pelno nesiekianc¢iy organizacijy sektoriuje;

o reguliavimo institucijoje arba profesinéje organizacijoje.

2 dalis taip pat yra taikoma asmenims, kurie yra apskaitos profesionalai vieSojoje
praktikoje, vykdantys profesing veiklg priklausomai nuo to, koks santykis juos, kaip

audito jmonés rangovus, darbuotojus ar savininkus, sieja su audito jmone.

e 3 dalis. Apskaitos profesionalai viesojoje praktikoje. Sioje dalyje pateikiama papildoma
medziaga, kuri taikoma apskaitos profesionalams vieSojoje praktikoje, kai jie teikia
profesines paslaugas.

e Tarptautiniai nepriklausomumo standartai, kuriuose pateikiama papildoma medziaga,
kuri taikoma apskaitos profesionalams vieSojoje praktikoje, kai jie teikia uztikrinimo
paslaugas:

o 4A dalis. Nepriklausomumas atliekant audito ir perZiiros uzduotis. Ji taikoma
atliekant audito ir perzitiros uzduotis;



o 4B dalis. Nepriklausomumas atliekant kitas uZtikrinimo uzduotis, bet ne audito arba
perzitiros uzduotis. Ji taikoma atliekant uztikrinimo uzduotis, kurios néra audito
arba perzitiros uzduotys;

e  Zodynas, kuriame apibréziamos savokos (kur reikia, pateikiama ir papildomy
paaiskinimy) ir apibidinamos Kodekse vartojamos specifinés reikSmés sgvokos.
Pavyzdziui, kaip nurodyta 4A dalies Zodyne, savoka ,,audito uzduotis“ taip pat reiskia
tiek audito, tiek perzitiros uzduotis. Zodyne taip pat pateikiamos Kodekse bei jame
nurodytuose kituose standartuose vartojamos santrumpos.

Kodeksg sudaro skyriai, kurie yra skirti konkrec¢ioms temoms. Kai kurie skyriai yra padalyti |
poskyrius, Kuriuose aptariami konkretis ty temy aspektai. Kiekvieng Kodekso skyriy
atitinkamai sudaro:

e jvadas, kuriame nurodomas skyriuje aptariamas dalykas ir pristatomi reikalavimai bei
taikymo medziaga konceptualiyjy pagrindy kontekste. [vading medziagg sudaro
informacija, jskaitant vartojamy savoky paaiskinimus, kuri yra svarbi, siekiant suprasti
ir pritaikyti kiekviena dalj ir jos skyrius;

e reikalavimai, kuriuose nurodomi bendrieji ir specifiniai jsipareigojimai atsizvelgiant j
nagriné¢jama dalyka;

e taikymo medziaga, kurioje pateikiamas kontekstas, paaiskinimai, sitilomi apsvarstyti
veiksmai arba dalykai, pavyzdziai ir kitos gairés, kad buty lengviau laikytis reikalavimy.

Kaip naudotis kodeksu

Pagrindiniai principai, nepriklausomumas ir konceptualieji pagrindai

6.

Kodekse reikalaujama, kad apskaitos profesionalai laikytysi pagrindiniy etikos principy, taip
pat, kad jie taikyty konceptualiuosius pagrindus grésméms pagrindiniy principy laikymuisi
nustatyti, jvertinti ir j jas reaguoti. Taikant konceptualiuosius pagrindus biitina turéti gebéjimg
kvestionuoti, priimti profesinj sprendima ir atlikti nusimanancios ir informuotos treciosios
Salies testa.

Konceptualiuosiuose pagrinduose pripazjstama, kad esamos salygos, tvarkos ir procediiros,
kurias nustaté profesiné, teisékiiros, reguliuojanti jstaiga, audito jmoné ar jdarbinusi
organizacija, galéty turéti jtakos grésmiy identifikavimui. Tokios salygos, tvarkos ir procediiros
taip pat galéty buti svarbus veiksnys, kai apskaitos profesionalas vertina, ar grésmé yra
priimtino lygio. Kai grésmés néra priimtino lygio, pagal konceptualiuosius pagrindus
reikalaujama, kad apskaitos profesionalai reaguoty j tokias grésmes. Apsaugos priemoniy
taikymas yra vienas i§ biidy reaguoti j tokias grésmes. Apsaugos priemonés — tai pavieniai arba
bendri veiksmai, kuriy imasi apskaitos profesionalas, kad veiksmingai sumazinty grésmes iki
priimtino lygio.

Pagal Kodeksa reikalaujama, kad atlikdami audito, perziiiros ar kita uZztikrinimo uZzduotj
apskaitos profesionalai biity nepriklausomi. Konceptualieji pagrindai taikomi nustatant,
jvertinant grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguojant taip pat kaip ir grésmiy pagrindiniy
principy laikymuisi atveju.

Norint laikytis Kodekso, reikia Zinoti, suprasti ir taikyti:

e visas 1 dalies konkre¢iame skyriuje pateiktas atitinkamas nuostatas ir, jeigu taikoma,
200, 300, 400 ir 900 skyriuose pateikta papildomg informacija.

e  visas atitinkamas konkre¢iame skyriuje pateiktas nuostatas, pavyzdziui, taikyti nuostatas,
kurios yra nurodytos po paantrastémis, pavadintomis ,,Bendrosios nuostatos* ir ,,Visi



audito klientai, kartu su papildomomis konkreciomis nuostatomis, jskaitant tas, kurios
yra nurodytos po antra$témis, pavadintomis ,,Audito klientai, kurie néra vieSojo intereso
imonés* arba ,,Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés®;

e visas atitinkamas konkreciame skyriuje pateiktas nuostatas bei bet kokias papildomas
nuostatas, kurios yra i§vardytos bet kuriame atitinkamame skyriuje.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

10. Reikalavimus ir taikymo medziagg biitina perskaityti ir taikyti, siekiant laikytis pagrindiniy
principy, taikyti konceptualiuosius pagrindus ir islikti nepriklausomam, kai atliekamos audito,
perzidiros ir kitos uztikrinimo uzduotys.

Reikalavimai

11. Reikalavimai yra pazyméti raide ,,R“ ir, daugeliu atvejy, juose vartojamas veiksmazodis ,,turi‘.
Kodekse vartojamas veiksmazodis ,,turi“ reiSkia apskaitos profesionalo arba audito jmonés
prievole laikytis konkrecios nuostatos, kurioje yra pavartotas Zodis ,,turi®.

12. Kodekse yra numatytos tam tikrais atvejais taikomos reikalavimy iSimtys. Tokiu atveju
nuostata yra pazyméta raide ,R“, taCiau vartojamas veiksmazodis ,.gali“ arba salygos
formuluoté.

13. Kodekse vartojamas Zodis ,.gali“ reiSkia leidimg imtis tam tikry veiksmy tam tikromis
aplinkybémis, jskaitant reikalavimui taikoma i8imtj. Jis nevartojamas galimybei i$reiksti.

14, Kodekse vartojamas Zodis ,,galéty“ reiskia galimybe imtis spresti kilusj klausima, situacijg arba

veiksmy eigg. Kai $is zodis vartojamas kartu su zodziu grésme, jis nerei§kia konkretaus lygio
galimybés arba tikimybés, nes grésmeés lygio vertinimas priklauso nuo konkretaus dalyko ar
veiksmy eigos fakty ir aplinkybiy.

Taikymo medziaga

15.

16.

Be reikalavimy, Kodekse pateikiama ir taikymo medziaga, kurioje nurodomas kontekstas,
svarbus siekiant tinkamai suprasti Kodeksa. Pabréztina, kad taikymo medziaga skirta padéti
apskaitos profesionalams suprasti, kaip taikyti konceptualivosius pagrindus konkreciomis
aplinkybémis bei suprasti ir laikytis specialaus reikalavimo. Nors taikymo medziaga néra
laikoma reikalavimu, ja bitina apsvarstyti, siekiant tinkamai taikyti Kodekso reikalavimus,
iskaitant konceptualiuosius pagrindus. Taikymo medziaga yra pazyméta raide ,,A“.

Taikymo medziagoje pateikiami pavyzdziy sarasai néra baigtiniai.

Kodekso zinyno priedas

17.

Kodekso Zinyne pateikiama Kodekso apzvalga.
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PRATARME

TASESV, kaip jgaliojimus rengti standartus turintis organas, rengia ir iSleidzia Tarptautinj apskaitos
profesionaly etikos kodeksq (iskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau — Kodeksas).
Kodeksas skirtas skirtingy pasaulio Saliy apskaitos profesionalams. TASESV, laikydamasi atitinkamos
tvarkos, rengia Kodeksa, skirta naudoti tarptautiniu mastu.

Tarptautiné apskaitos specialisty federacija (TBF) savo naréms organizacijoms nustato atskirus Kodekso
laikymosi reikalavimus.
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1 DALIS.
KODEKSO PAGRINDINIU PRINCIPU
IR KONCEPTUALIUJU PAGRINDU LAIKYMASIS

100 SKYRIUS.
KODEKSO LAIKYMASIS

Ivadas
100.1

100.2

100.3

100.4

ISskirtinis apskaitos profesijos pozymis yra pareigos veikti vieSojo intereso labui
prisiémimas.

Pasitikéjimas apskaitos profesija yra tai, kas skatina jmones, vyriausybes ir kitas
organizacijas pasitelkti apskaitos profesionalus jvairiose srityse, tokiose kaip finansiné ir
kita jmonés atskaitomybé, uztikrinimo ir kitos profesinés paslaugos. Apskaitos
specialistai supranta ir pripazjsta, kad tokj pasitikéjimg skatina toliau i§vardyti jguidziai ir
vertybés, kuriais apskaitos specialistai grindzia savo vykdoma profesing veikla:

a) etikos principy ir profesiniy standarty laikymasis;

b) verslo jzvalgy naudojimas;

C) ekspertinés patirties techniniais ir kitais klausimais taikymas; ir
d) profesiniy sprendimy priémimas.

Naudodamiesi tokiais jglidziais ir vertybémis apskaitos specialistai gali teikti patarimg ir
kitos rusies paslaugas, kurios atitinka numatytg tikslg ir kuriomis gali pasikliauti numatyti
tokiy paslaugy naudotojai.

Sis Kodeksas nustato aukstos kokybés etisko elgesio, kurio tikimasi i§ apskaitos
profesionaly, standartus, kuriuos apskaitos profesionaly organizacijos (Tarptautinés
apskaitos specialisty federacijos (TASF) narés) priima arba jais remiasi rengdamos savo
etikos kodeksus. Kodeksg taip pat gali naudoti arba priimti etikos standarty, skirty tam
tikry sektoriy ar jurisdikcijy apskaitos profesionalams, rengéjai, taip pat audito jmonés,
rengiancios savo etikos ir nepriklausomumo politikas.

Kodeksas nustato penkis pagrindinius principus, kuriy apskaitos profesionalai privalo
laikytis. Jis taip pat apima konceptualiuosius pagrindus, apibréZiancius poziiirj, kurio
butina laikytis, siekiant nustatyti, jvertinti ir reaguoti j grésmes tokiy pagrindiniy principy
laikymuisi bei audity ir kity uzduo¢iy metu kylanéias grésmes nepriklausomumui.
Kodekse numatyti pagrindiniai principai ir konceptualieji pagrindai, taikomi tiek
apskaitos profesionalams versle, tiek apskaitos profesionalams vieSojoje praktikoje, kai
jie susiduria su jvairiais faktais ir aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

100.5 A1
100.5 A2

Kodekse ,,R*“ raide pazymeéti reikalavimai reiskia jpareigojimus.

Taikymo medziaga, pazyméta raide ,,A“, pateikia konteksta, paaiskinimus, veiksmy
pasiiilymus ar svarstytinus dalykus, pavyzdzius ir kitas rekomendacijas, padedancias
tinkamai suprasti Kodeksg. Pabréztina, kad taikymo medziaga skirta padéti apskaitos
profesionalams suprasti, kaip taikyti konceptualiuosius pagrindus konkreiomis
aplinkybémis bei suprasti ir laikytis specialaus reikalavimo. Nors taikymo medziaga néra
laikoma reikalavimu, jg bitina apsvarstyti, siekiant tinkamai taikyti Kodekso



R100.6
100.6 Al

100.6 A2

100.6 A3

100.6 A4

R100.7

100.7 Al

reikalavimus, jskaitant konceptualiuosius pagrindus.
Apskaitos profesionalas turi laikytis Kodekso.

Laikydamiesi pagrindiniy principy ir specialiy Kodekso reikalavimy apskaitos
profesionalai gali jgyvendinti savo pareiga veikti viesojo intereso labui.

Laikantis Kodekso kartu reikia tinkamai atsizvelgti j specialiy reikalavimy tiksla ir
paskirt;.

Tai, kad apskaitos profesionalai laikosi Kodekso reikalavimy, nereiskia, kad jie visada
vykdo savo pareigg veikti viesojo intereso labui. Gali susidaryti nejprastos ar i$skirtinés
aplinkybés, kurioms esant apskaitos specialistas manys, kad jis gali veikti ne vie$ojo
intereso labui arba gauti neproporcinga rezultata, jeigu laikysis kurio nors ar visy
Kodekso reikalavimy. Tokiais atvejais apskaitos specialistas raginamas pasitarti su
atitinkamu subjektu, tokiu kaip profesiné organizacija ar reguliavimo institucija.

VieSojo intereso labui veikiantis apskaitos profesionalas vykdydamas profesing veikla
atsizvelgia ne tik | atskiro kliento ar jdarbinusios organizacijos pageidaujamus ar
reikalaujamus dalykus, bet ir j kity suinteresuotyjy Saliy interesus.

Jei esant tam tikroms aplinkybéms pagal jstatymus arba kitus teisés aktus apskaitos
profesionalui draudziama laikytis tam tikry Kodekso daliy, apskaitos profesionalas
laikosi ty jstatymy ir kity teisés akty bei visy kity Kodekso reikalavimy.

Remiantis profesionalaus elgesio principu reikalaujama, kad apskaitos profesionalas
laikytysi atitinkamy jstatymy ir kity teisés akty. Kai kuriy jurisdikcijy reikalavimai ir
nurodymai gali skirtis nuo Sio Kodekso reikalavimy ar juos virSyti. Pagal tokias
jurisdikcijas veikiantys apskaitos profesionalai turi zinoti tuos skirtumus ir laikytis
grieztesniy nuostaty, nebent tai draudziama pagal jstatymus ar kitus teisés aktus.

Kodekso paZeidimai

R100.8

100.8 Al

R400.80-R400.89 ir R900.50-R900.55 dalys yra skirtos aptarti Tarptautiniy
nepriklausomumo standarty pazeidimus. Apskaitos profesionalas, kuris nustato, kad
buvo pazeistos bet kurios kitos Sio Kodekso nuostatos, turi jvertinti tokio pazeidimo
reikSminguma ir jo jtakg jo gebéjimui laikytis pagrindiniy principy. Apskaitos
profesionalas taip pat turi:

a) kiek jmanoma grei¢iau imtis visy jmanomy priemoniy tinkamai paSalinti
pazeidimo pasekmes; ir

b) nuspresti, ar biitina apie pazeidimg pranesti atitinkamoms $alims.

Atitinkamos Salys, kurioms galima pranesti apie tokj pazeidimg, gali biti tos, kurioms

toks pazeidimas turi jtakos, arba profesiné organizacijai atitinkama reguliavimo ar
priezidiros institucija.

110 SKYRIUS.
PAGRINDINIAI PRINCIPAI

Bendrosios nuostatos

110.1 Al

Apskaitos profesionalas turi laikytis Siy penkiy pagrindiniy etikos principy:



R110.2
110.2 Al

110.2 A2

110.2 A3

a) saziningumo — visuose profesiniuose ir verslo santykiuose biiti doram ir
saziningam;

b) objektyvumo — priimti profesinj ar verslo sprendimg, kurio nekompromituoja:
i) Saliskumas;
i) interesy konfliktais; arba

iii) nederama asmeny, organizacijy, technologijy ar kity veiksniy jtaka ar
nederamas pasitikéjimas jais.

c) profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo, kad galéty:

i) pasiekti ir iSlaikyti tokj profesiniy ziniy ir kompetencijos lygj, kuris
uztikrinty, kad klientui ar jdarbinusiai organizacijai biity teikiama auksto
lygio profesiné paslauga, pagrjsta Siuolaikiniais techniniais ir profesiniai
standartais bei atitinkamais teisés aktais; ir

i) veikti kruopsciai ir laikytis taikomy techniniy ir profesiniy standarty;

d) konfidencialumo — pasiriipinti profesiniy ir verslo santykiy metu gautos
informacijos nevieSinimu;

e) profesinio elgesio, kad galéty:
i) laikytis atitinkamy jstatymy ir kity teisés akty;

ii)  visoje profesingje veikloje ir verslo santykiuose elgtis laikydamasis
profesinio jsipareigojimo veikti vieSojo intereso labui;

iii)  vengti bet kokiy veiksmy, kurie, kaip apskaitos profesionalas Zino arba
turéty zinoti, gali diskredituoti profesija.

Apskaitos profesionalas turi laikytis visy pagrindiniy principy.

Pagrindiniai etikos principai nustato elgesio, kurio tikimasi i§ apskaitos profesionalo,
standartg. Konceptualiuosiuose pagrinduose nustatomas pozidris, kurj apskaitos
profesionalas turi taikyti laikydamasis §iy pagrindiniy principy. 111-115 skirsniuose
pateikti reikalavimai ir taikymo medziaga, susijusi su kiekvienu pagrindiniu principu.

Apskaitos profesionalas gali susidurti su situacija, kai vieno pagrindinio principo
laikymasis prieStarauja vienam arba daugiau kity pagrindiniy principy. Tokiais atvejais
apskaitos specialistas gali nuspresti anonimi$kai (jei batina) pasikonsultuoti su:

o kitais asmenimis audito jmongje arba jdarbinusioje organizacijoje;
e uz valdymg atsakingais asmenimis.

o profesine organizacija;

o reguliavimo institucija;

e teisininku.

Taciau tokios konsultacijos neatleidzia apskaitos specialisto nuo pareigos priimti
profesinj sprendima, kad iSspresty konflikta, arba, prireikus ir jeigu to nedraudzia
jstatymai arba kiti teisés aktai, atsiriboti nuo dalyko, dél kurio kyla konfliktas.

Apskaitos profesionalas yra raginamas dokumentuoti tokio dalyko esmg, su juo susijusiy
aptarimy detales, priimtus sprendimus ir jy pagrindima.



111 SKIRSNIS. SAZININGUMAS

R111.1

1111 Al

111.1 A2

R111.2

1112 Al

R111.3

Apskaitos profesionalas turi laikytis sgziningumo principo, kuris reikalauja, kad
apskaitos profesionalas buty doras ir sgziningas visuose profesiniuose ir verslo
santykiuose.

Saziningumas reiskia dora ir teisingg reikaly tvarkyma, tvirtg pasiryzima elgtis tinkamai,
net ir esant spaudimui elgtis kitaip arba net jei toks elgesys gali sukelti galimas neigiamas
asmenines pasekmes ar pasekmes organizacijai.

Tinkamai elgtis, vadinasi:

a) i8likti tvirtam susidiirus su dilemomis ir sudétingomis situacijomis; arba
b) kvestionuoti kitus, kai tai yra pateisinama atsizvelgiant j aplinkybes,
tokiu biidu, kuris biity tinkamas tam tikromis aplinkybémis.

Apskaitos profesionalas neturéty biiti sgmoningai susijes su ataskaitomis, deklaracijomis,
komunikacija ar kita informacija, jei, jo nuomone, tokioje informacijoje:

a) yra i$ esmés neteisingy ar klaidinanciy tvirtinimy;
b) yra aplaidziai pateikty tvirtinimy arba informacijos; arba

C) praleista ar neaiskiai pateikta reikalaujama informacija, kai toks jos nepateikimas
arba neaiSkumas yra klaidinantis.

Apskaitos profesionalas nelaikomas pazeidusiu R111.2 dalies nuostaty, jei pateikia
modifikuotg iSvada dél tokios ataskaitos, deklaracijos, komunikacijos ar kitos
informacijos.

Kai apskaitos profesionalas suzino, kad yra siejamas su informacija, nurodyta R111.2
dalyje, jis turi imtis priemoniy, kad atsiriboty nuo tokios informacijos.

112 SKIRSNIS. OBJEKTYVUMAS

R112.1

R112.2

Apskaitos profesionalas turi laikytis objektyvumo principo, kuriuo reikalaujama, kad
apskaitos profesionalas priimty profesinj ar verslo sprendima, kurio nekompromituoja:

a) SaliSkumas;
b)  interesy konfliktas; arba

c) nederama asmeny, organizacijy, technologijy ar kity veiksniy jtaka ar nederamas
pasitikéjimas jais.

Apskaitos profesionalas neturéty vykdyti profesinés veiklos, jei aplinkybés ar santykiai

daro netinkamg jtaka jo profesiniams sprendimams Sioje veikloje.

113 SKIRSNIS. PROFESINE KOMPETENCIJA IR TINKAMAS ATIDUMAS

R113.1

Apskaitos profesionalas turi laikytis profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo
principo, kuriuo i§ jo reikalaujama:

a) pasiekti ir i§laikyti tokj profesiniy ziniy ir kompetencijos lygj, kuris uztikrinty, kad
klientui ar jdarbinusiai organizacijai biity teikiama auksto lygio profesiné paslauga
remiantis naujausiais techniniais ir profesiniai standartais bei atitinkamais teisés
aktais; ir



1131 A1

113.1 A2

113.1 A3

R113.2

R113.3

b) veikti kruops¢€iai ir laikytis taitkomy techniniy ir profesiniy standarty;

Siekiant klientams ir jdarbinusioms organizacijoms teikti kokybiSkas profesines
paslaugas, biitina remtis sveika nuovoka dél profesiniy Ziniy ir jgidziy naudojimo teikiant
profesines paslaugas.

Profesinés kompetencijos iSlaikymas reikalauja nuolat Zinoti ir suprasti svarbias
technines, profesines, verslo ir su technologijomis susijusias naujoves. Nuolat keldamas
kvalifikacija apskaitos profesionalas ugdo ir jtvirtina gebéjimus, kad galéty
kompetentingai veikti profesinéje aplinkoje.

Uolumas reiskia pareigg ripestingai, atidziai ir laiku atlikti uzduotj atsizvelgiant | jai
keliamus reikalavimus.

Laikydamasis profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principo, apskaitos
profesionalas turi rupintis, kad jo vadovaujami ir profesines pareigas vykdantys

v

Tam tikrais atvejais apskaitos profesionalas turi informuoti klientus, darbdavius arba
kitus profesinés veiklos ar profesiniy paslaugy uzsakovus apie biidingus jo vykdomos
veiklos ar teikiamy paslaugy apribojimus.

114 SKIRSNIS. KONFIDENCIALUMAS

R114.1

1141 Al

Apskaitos profesionalas turi laikytis konfidencialumo principo, kuris reikalauja, kad jis
uztikrinty informacijos, gautos dél profesiniy ir verslo santykiy, konfidencialuma.
Apskaitos specialistas turi:

a) saugoti konfidencialuma, taip pat ir socialinéje aplinkoje, biiti apdairus, kad
neatskleisty konfidencialios informacijos tretiesiems, ypa¢ glaudziai verslo
santykiais susijusiems, asmenims, §eimos nariams ar artimiesiems giminai¢iams;

b) saugoti informacijos konfidencialumg audito jmonés arba jdarbinusios
organizacijos viduje;

C) saugoti potencialaus kliento arba jdarbinusios organizacijos atskleistos
informacijos konfidencialuma;

d) neatskleisti audito jmonés ar jdarbinusios organizacijos konfidencialios
informacijos, gautos dél profesiniy ir verslo santykiy ne audito jmonéje ar
idarbinusioje organizacijoje, be tinkamo ir specialaus leidimo, nebent jis turi
teising ar profesing pareigg arba teis¢ ja atskleisti;

e) nesinaudoti konfidencialia informacija, gauta dél profesiniy ir verslo santykiy,
siekdamas jgyti asmening naudg arba suteikti nauda treciajai Saliai;

f) neatskleisti ir nenaudoti jokios konfidencialios informacijos, gautos dél profesiniy
ir verslo santykiy, net tada, kai santykiai yra pasibaige; ir

9) imtis bitiny veiksmy ir uztikrinti, kad jam pavaldiis darbuotojai bei asmenys, kurie
jam pataringja ir padeda, kartu laikytysi apskaitos specialistui taikomos pareigos
uztikrinti konfidencialuma.

Konfidencialumas tenkina vies$ajj interess, nes jis palengvina laisvg informacijos
perdavima apskaitos profesionalui i§ jo kliento jmonés arba jdarbinusios organizacijos,
zinant, kad informacija nebus atskleista treciosioms Salims. Nepaisant to, toliau
pateikiamos aplinkybés, kurioms esant apskaitos profesionalai gali arba turi atskleisti
konfidencialig informacija arba kurioms esant deréty atskleisti informacija:



114.1 A2

R114.2

b)

c)

kai to reikalauja jstatymai, pavyzdziui:

i) vykstant teisminiams procesams biitina pateikti dokumentus ar kitus
jrodymus; arba

i) atitinkamoms valdzios institucijoms biitina atskleisti pastebétus jstatymy
pazeidimus;

kai atskleisti leidzia jstatymai ir tam pritaria klientas arba jdarbinusi organizacija
ir;

kai apskaitos profesionalas turi profesing pareiga ar teis¢ atskleisti, kai to
nedraudzia jstatymai:

i) laikydamasis profesinés organizacijos kokybés perzitiros reikalavimy;

i) atsakydamas | profesinés organizacijos arba reguliavimo institucijos
paklausimg arba tyrima;

iii)  siekdamas apginti profesinius apskaitos profesionalo interesus teisminiy
procesy metu;

iv)  laikydamasis techniniy ir profesiniy standarty, jskaitant etikos, reikalavimy.

Sprendziant, ar atskleisti konfidencialia informacijg, biitina, priklausomai nuo
aplinkybiy, atsizvelgti j §iuos veiksnius:

ar nebus pazeisti bet kurios 1§ $aliy interesai, jskaitant trecigsias $alis, kuriy interesams
gali biti pakenkta, jei klientas arba jdarbinusioji organizacija sutiks, kad apskaitos
profesionalas atskleisty informacija;

ar yra Zinoma ir pagrijsta, kiek jmanoma, visa susijusi informacija. Veiksniai, dél kuriy
nusprendziama atskleisti informacijg:

O nepagristi faktai;

o nei$sami informacija;

O nepagrijstos i§vados;

pasiiilytas komunikavimo biidas ir jo adresatas;

ar Salys, kurioms yra komunikuojama, yra tinkami gavéjai.

Konfidencialumo principo privaloma laikytis net tada, kai apskaitos profesionalo ir
kliento arba jdarbinusios organizacijos santykiai yra pasibaige. apskaitos specialistui
pakeitus darbg arba jgijus naujg klienta, jis turi teis¢ pasinaudoti ankstesne patirtimi,
taciau jis neturi naudoti ir atskleisti jokios profesiniy ar verslo santykiy metu gautos ar
surinktos konfidencialios informacijos.

115 SKIRSNIS. PROFESIONALUS ELGESYS

R115.1

Apskaitos profesionalas turi laikytis profesionalaus elgesio principo, kuriuo i§ jo
reikalaujama:

a)
b)

c)

laikytis atitinkamy jstatymy ir kity teisés akty;

visoje profesinéje veikloje ir verslo santykiuose elgtis laikantis profesinio
isipareigojimo veikti vieSojo intereso labui; ir

vengti bet kokiy veiksmy, kurie, kaip apskaitos specialistas Zino arba turéty zinoti,
gali diskredituoti profesija.



1151 A1

R115.2

1152 Al

Apskaitos profesionalas neturéty samoningai imtis jokio verslo, profesinés veiklos ar
veiksmy, kurie kenkia ar galéty pakenkti profesijos sagZiningumui, objektyvumui ar gerai
reputacijai ir dél to biity nesuderinami su pagrindiniais principais.

Elgesys, kuris galéty diskredituoti profesija, yra elgesys, dél kurio nusimananti ir
informuota trecioji Salis veikiausiai padaryty i§vada, kad tai daro neigiama poveikj gerai
profesijos reputacijai.

Apskaitos profesionalas rinkodaros ir reklamos veiksmais neturéty menkinti profesijos
reputacijos. Apskaitos profesionalas turi biiti sgziningas, teisingas ir negali:

a) perdétai teigiamai apibiidinti paslaugas, kurias jis gali teikti, savo kvalifikacija ar
igyta patirtj;
b) menkinanciai atsiliepti apie kity darba arba daryti nepagrjstus palyginimus.

Jeigu apskaitos profesionalas turi abejoniy dél reklamos arba rinkodaros formos
tinkamumo, jis turéty pasitarti su atitinkama profesine organizacija.



120 SKYRIUS.
KONCEPTUALIEJI PAGRINDAI

Ivadas
120.1

120.2

Apskaitos profesionaly veikloje gali kilti tam tikry grésmiy pagrindiniy principy
laikymuisi. 120 skyriuje pateikiami reikalavimai ir taikymo medziaga, jskaitant
konceptualiuosius pagrindus, kurie pravers apskaitos specialistui, kad jis galéty laikytis
pagrindiniy principy ir vykdyti savo jsipareigojima veikti vie$ojo intereso labui. Siuose
reikalavimuose ir taikymo medziagoje pateikiama fakty ir aplinkybiy, iskaitant jvairias
profesines veiklas, interesus ir santykius, kurie kelia grésmes pagrindiniy principy
laikymuisi. Be to, tai turéty sulaikyti apskaitos specialistus nuo iSvados, kad konkreti
situacija gali bati leidziama, vien tik dél to, kad ji néra konkreciai uzdrausta Kodekse.

Konceptualiuosiuose pagrinduose nurodytas biidas, kuriuo naudodamasis apskaitos
profesionalas:

a) nustato grésmes pagrindiniy principy laikymuisi;
b) jvertina nustatytas grésmes; ir
C) reaguoja j grésmes jas paSalindamas arba sumazindamas iki priimtino lygio.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

R120.3

120.3 Al

R120.4

R120.5

Apskaitos profesionalas turi taikyti konceptualiuosius pagrindus, kad nustatyty, jvertinty
grésmes 110 skyriuje i§vardyty pagrindiniy principy laikymuisi ir | jas reaguoty.

Papildomi reikalavimai ir tatkymo medziaga, kurie yra tiesiogiai susij¢ su konceptualiyjy
pagrindy taikymu, yra pateikti:

a) 2 dalyje Apskaitos profesionalai versle;

b) 3 dalyje Apskaitos profesionalai viesojoje praktikoje; ir

c) Tarptautiniy nepriklausomumo standarty:
i) 4A dalyje Nepriklausomumas atliekant audito ir perZiiros uzduotis;
i) 4B dalyje Nepriklausomumas atliekant uzZtikrinimo uzduotis, kurios néra

audito ir perZiiiros uzduotys.

Sprgsdamas su etika susijusias problemas, apskaitos profesionalas turi atsizvelgti |
aplinkybes, kuriose atsirado arba gali atsirasti problema. Kai asmuo, kuris yra apskaitos
profesionalas viesSojoje praktikoje, vykdantis profesing veikla priklausomai nuo to, koks
santykis jj, kaip audito jmonés rangovg, darbuotoja ar savininkg, sieja su audito jmone,
jis turi laikytis 2 dalies nuostaty, kurios yra taikomos tokiomis aplinkybémis.

Taikydamas konceptualiuosius pagrindus, apskaitos profesionalas turi:
a) turéti gebéjimg kvestionuoti;
b)  priimti profesinj sprendimg; ir

c) atlikti nusimanancios ir informuotos tre€iosios Salies testa, apibidinta 120.5 A6
dalyje.



Gebéjimas kvestionuoti

120.5 A1

120.5 A2

120.5 A3

Gebé¢jimas kvestionuoti — tai biitina sglyga, norint suprasti Zinomus faktus ir aplinkybes,
butinus tinkami taikyti konceptualiuosius pagrindus. Turint gebéjima kvestionuoti:

a) vertinamas Saltinis, gautos informacijos svarba ir pakankamumas atsizvelgiant |
vykdomos profesinés veiklos pobudj, apimtj ir rezultatus; ir

b) atvirai ir démesingai reaguojama j batinybe atlikti tolesnj tyrimg ar imtis kity
veiksmy.

Vertindamas $altinj, gautos informacijos svarbg ir pakankamuma, apskaitos profesionalas

gali, be kity dalyky, jvertinti, ar:

o atsirado naujos informacijos arba faktai ir aplinkybés pasikeité;

e informacija ar jos $altinis galéjo buti paveikti SaliSkumo ar savanaudisky interesy;

e yra priezastis nerimauti, kad apskaitos specialistui Zinomuose faktuose ir aplinkybése
triksta galimai svarbios informacijos;

e yra neatitikimy tarp Zinomy fakty ir aplinkybiy bei apskaitos specialisto lakesc¢iy;
o informacija suteikia pagrjsta pagrindg padaryti iSvada;
o gali buti kity pagrjsty iSvady, kurias galima padaryti remiantis gauta informacija.

Pagal R120.5 dalj reikalaujama, kad visi apskaitos profesionalai, nustatydami, vertindami
grésmes pagrindiniy principy laikymuisi ir | jas reaguodami, naudotysi gebéjimu
kvestionuoti. Si konceptualiyjy pagrindy taikymo salyga galioja visiems apskaitos
specialistams neatsizvelgiant | jy vykdomg profesing veikla. Pagal audito, perziiiros ir
kitus uztikrinimo uzduoc€iy standartus (jskaitant TAUSYV iSleistus), apskaitos specialistai
taip pat privalo laikytis profesinio skepticizmo principo, kuris apima kritiskg jrodymy
vertinima.

Profesinio sprendimo priemimas

120.5 A4

120.5 A5

Siekiant priimti profesinj sprendima, biitina turéti reikiama i$silavinima, profesiniy ziniy,
igtidziy ir patirties, gebé&jimg vadovautis faktais ir aplinkybémis, atsizvelgti j konkrecios
profesinés veiklos pobuid] ir apimtj bei susijusius interesus ir santykius.
Apskaitos profesionalas, taikydamas konceptualiuosius pagrindus, turi priimti profesinj
sprendimg, kad galéty pagrjstai nuspresti dél galimy veiksmy eigos ir nustatyti, ar tokie
sprendimai yra tinkami pagal aplinkybes. Siekdamas apsispresti, apskaitos specialistas
gali apsvarstyti tokius dalykus kaip tai, ar:
e jo ekspertinés zinios ir patirtis yra pakankama iSvadai padaryti;
e reikia pasitarti su atitinkamy ekspertiniy ziniy ar patirties turiniais asmenimis;

e jo iSankstiné nuomoné ar SaliSkumas galéty turéti jtakos priimant profesinj sprendima.

Nusimananti ir informuota trecioji Salis

120.5 A6

Atlikdamas nusimanancios ir informuotos treciosios Salies testa apskaitos profesionalas
apsvarsto, ar tokia pacig iSvada galéty padaryti ir kita Salis. Toks svarstymas atlickamas
i§ nusimanancios ir informuotos tre¢iosios $alies, jvertinancios visus svarbius faktus ir
aplinkybes, kuriuos apskaitos specialistas zino arba pagrjstai tikétina turéty zinoti,
pozicijy iSvady padarymo momentu. Nusimananti ir informuota tre¢ioji Salis nebtitinai
turi baiti apskaitos specialistas, taciau turéty turéti atitinkamy Ziniy ir patirties, kad galéty



suprasti ir nesaliskai jvertinti apskaitos specialisto iSvady tinkamuma.

Grésmiy nustatymas

R120.6
120.6 Al

120.6 A2

120.6 A3

120.6 A4

Apskaitos profesionalas turi nustatyti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi.

Siekdamas nustatyti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi, apskaitos profesionalas
turi suprasti faktus ir aplinkybes, jskaitant profesing veikla, interesus ir santykius, kurie
gali pakenkti pagrindiniy principy laikymuisi. Grésmes pagrindiniy principy laikymuisi
gali padéti nustatyti ir profesiniy organizacijy, jstatymy ir kity teisés akty, audito jmonés
arba jdarbinusios organizacijos nustatytos tam tikros salygos, tvarkos ir procediiros,
prisidedancios prie etiSko apskaitos specialisto elgesio. 120.8 A2 dalyje pateikti
pavyzdziai tokiy salygy, politiky ir procediiry, kurios taip pat laikomos svarbiais
veiksniais vertinant grésmiy lygi.

Grésmés pagrindiniy principy laikymuisi gali kilti atsiradus jvairiy aplinkybiy ir santykiy.
Visy tokiy situacijy nurodyti nejmanoma. Dél skirtingy uzduociy ir darbo paskyrimy
pobiidzio gali kilti ir skirtingy grésmiy.

Visas grésmes pagrindiniy principy laikymuisi galima priskirti vienam ar keliems i§ $iy

tipy:

a) savanaudisky interesy grésmé — tai grésmé, kad finansiniai ar kiti interesai
netinkamai paveiks apskaitos profesionalo sprendimg arba elgesj;

b) savikontrolés grésmé — tai grésmé, kad apskaitos profesionalas netinkamai jvertins
ankstesnio savo arba kito asmens, dirbancio toje pacioje apskaitos profesionalo
imonéje ar jdarbinusioje organizacijoje, anks¢iau priimto sprendimo ar atlikty
veiksmy rezultatus, kuriais apskaitos profesionalas pasikliaus, norédamas priimti
sprendima dabartinés veiklos metu;

c) tarpininkavimo grésmé — tai grésmé, kad apskaitos profesionalas palaikys kliento
arba jdarbinusios organizacijos pozicija taip, kad bus suabejota apskaitos
profesionalo objektyvumu;

d) familiarumo grésmé — tai grésmé, kad dél ilgalaikiy arba artimy santykiy su klientu
arba jdarbinusia organizacija apskaitos profesionalas bus pernelyg palankus jy
interesams ar pernelyg pasitikés jy darbu; ir

e) jbauginimo grésmeé — tai grésmé, kad apskaitos profesionalas bus atgrasytas veikti
objektyviai dél faktinio arba numanomo spaudimo, jskaitant bandymus netinkamai
paveikti apskaitos profesionalg.

Bet kuri aplinkybé gali sukelti daugiau nei vieng grésme, o bet kuri grésmé gali paveikti
daugiau nei vieno pagrindinio principo laikymasi.

Grésmiy jvertinimas

R120.7

Kai apskaitos profesionalas nustato grésme pagrindiniy principy laikymuisi, jis turi
jvertinti, ar grésmés lygis yra priimtinas.

Priimtinas lygis

120.7 Al

Priimtinas lygis — tai lygis, kuriam esant apskaitos profesionalas atlikdamas



nusimanancios ir informuotos treciosios Salies testa, galéty padaryti iSvada, jog jis laikési
pagrindiniy principy.

Greésmiy lygiui jvertinti svarbus veiksniai

120.8 Al

120.8 A2

Vertindamas grésmes apskaitos profesionalas turéty atsizvelgti tiek j kokybinius, tiek |
kiekybinius veiksnius, taip pat ir, jei taikytina, j bendra keliy grésmiy poveikj.

120.6 A1 dalyje apibudintos salygos, politikos ir procediiros taip pat gali biiti svarbiais
veiksniais vertinant grésmiy pagrindiniy principy laikymuisi lygj. Tokiy salygy, politiky
ir procediiry pavyzdziai:

e jmonés valdysenos reikalavimai;
¢ iSsilavinimo, kvalifikacijos kélimo ir profesinés patirties reikalavimai;

e veiksminga apskundimo sistema, kuri leidzia apskaitos profesionalui ir placiajai
visuomenei atkreipti démesj | neetiskg elgesi;

o aiSkiai nurodyta pareiga pranesti apie etikos reikalavimy pazeidimus;

e profesiniy organizacijy ar reguliavimo institucijy stebésena ir drausminés procediiros.

Naujos informacijos arba fakty ir aplinkybiy pokyciy svarstymas

R120.9

120.9 Al

120.9 A2

Apskaitos profesionalui suzinojus naujos informacijos arba pasikeitusiy fakty ir

aplinkybiy, kurie galéty turéti jtakos grésmés pasalinimui ar jos sumazinimui iki

priimtino lygio, jis turi i§ naujo jvertinti grésme ir j jg atitinkamai reaguoti.

Islikdamas budrus visos profesinés veiklos metu apskaitos profesionalas galés lengviau

nustatyti, ar paaiskéjusi nauja informacija arba pasikeite faktai ir aplinkybés:

a) turi jtakos grésmeés lygiui; arba

b) turi jtakos apskaitos specialisto i§vadoms dél to, ar taikomos apsaugos priemonés
tebéra tinkamos reaguoti j nustatytas grésmes.

Jeigu remiantis nauja informacija paaiskéja nauja grésmé, apskaitos profesionalas turi ja
jvertinti ir, atitinkamai,  ja reaguoti (zr. R120.7 ir R120.10 dalis).

Reagavimas j grésmes

R120.10

Jeigu apskaitos profesionalas iSsiaiskina, kad nustatytos grésmés pagrindiniy principy
laikymuisi yra nepriimtino lygio, jis turi imtis veiksmy, kad kilusios grésmés biity
pasalintos ar sumazintos iki priimtino lygio. Apskaitos specialistas turi tai padaryti:

a) pasalindamas aplinkybes, jskaitant interesus ar santykius, kurie sukelia grésmes;

b) kai yra jmanoma ir tinkama, taikyti apsaugos priemones, kad sumazinty grésmes
iki priimtino lygio; arba

(c)  atsisakydamas vykdyti konkrecig profesing veikla arba nutraukdamas ja.

Grésmiy paSalinimo veiksmai

120.10 A1

Priklausomai nuo fakty ir aplinkybiy, j grésme gali biiti reaguojama paSalinant ja
sukélusig aplinkybe. Taciau yra tokiy situacijy, kai j grésmes galima reaguoti tik
atsisakius vykdyti konkrecig veiklg arba ja nutraukus. Taip nutinka dél to, kad aplinkybés,
kurios sukélé grésme, negali biiti paSalintos arba ir apsaugos priemonémis jy nejmanoma



sumazinti iki priimtino lygio.

Apsaugos priemonés

120.10 A2

Apsaugos priemonés — tai atskiri ar bendri veiksmai, kuriy imasi apskaitos profesionalas,
kad iki priimtino lygio veiksmingai sumazinty grésmes pagrindiniy principy laikymuisi.

Priimty reiksmingy sprendimy ir padaryty bendry isvady svarstymas

R120.11

Apskaitos profesionalas turi padaryti bendra iSvada dél to, ar veiksmai, kuriy apskaitos
profesionalas imasi arba ketina imtis reaguodamas j kilusias grésmes, pasalins Sias
grésmes arba sumazins jas iki priimtino lygio. Norédamas padaryti bendra iSvada,
apskaitos specialistas turi:

a)
b)

perzitréti bet kokius priimtus reik§mingus sprendimus arba padarytas iSvadas; ir

atlikti nusimanancios ir informuotos treciosios Salies testa.

Kiti svarstymai taikant konceptualiuosius pagrindus

Saliskumas

120.12 A1

120.12 A2

120.12 A3

Samoningas ar nesamoningas SaliSkumas turi jtakos profesiniam sprendimui, kuris
priimamas nustatant, jvertinant grésmes pagrindiniy principy laikymuisi ir j jas
reaguojant.

Toliau pateikiami galimo SaliSkumo, kurio reikéty vengti priimant profesinj sprendima,
pavyzdziai:

prisiri§imo (angl. anchoring) $aliskumas, kai linkstama naudoti pradine informacija
kaip pagrinda ir dél to netinkamai vertinant véliau gautg informacija;

automatizavimo S$aliSkumas, kai linkstama prioritetg suteikti automatiniy sistemy
rezultatams, net kai ZmogiSkas mastymas arba priestaringa informacija kvestionuoja
rezultaty patikimumag arba jy tinkamuma naudoti.

prieinamumo $aliSkumas, kai linkstama labiau pasikliauti tais jvykiais arba patirtimi,
kurie pirmiausia ateina j galva ir kurie yra lengvai prieinami, nei tais kurie néra lengvai
prieinami;

patvirtinimo SaliSkumas, kai linkstama labiau pasikliauti informacija, kuri patvirtina
esama jsitikinima, o ne informacija, kurie priestarauja tokiam jsitikinimui arba kelia
abejoniy dél jo;

grupinis mastymas (angl. groupthink), kai linkstama mastyti ar daryti sprendimus kaip
grupé neskatinant kiirybisSkumo ir asmeninés atsakomybés prisiémimo, nejvertinus
svarbiy argumenty ar alternatyvy.

per didelio pasitikéjimo SaliSkumas, kai linkstama pervertinti savo geb¢jima tiksliai
jvertinti rizika, priimti kitus sprendimus ar kitaip apsispresti;

atstovavimo SaliSkumas, kai linkstama supratima gristi patirties, jvykiy ar jsitikinimy
modeliu, kuris laikytinas stereotipiniu;

atrankinis suvokimas, kai linkstama asmeniniais likes¢iais formuoti poziiirj j konkrety
dalyka ar asmenj;

Veiksmai, kuriais galima sumazinti SaliSkumo jtaka:

kreiptis patarimo j ekspertus, siekiant gauti papildomy jzvalgy;



o konsultuotis su kitais, siekiant jvertinimo procese tinkamai kvestionuoti dalyka;

e dalyvauti mokymuose, kurie buty dalimi profesinés ugdomosios veiklos, apie
SaliSkumo atvejy nustatyma.

Organizacijos kultiira

120.13 Al

120.13 A2

120.13 A3

Apskaitos profesionalas gali efektyviau taikyti konceptualiuosius pagrindus, jei apskaitos
profesionalo organizacijos vidaus kultiiroje yra propaguojamos etikos vertybés, kurios
atitinka Kodekse nustatytus pagrindinius principus ir kitas nuostatas.

Etikos kultiiros propagavimas organizacijoje yra efektyviausias, kai:

a) lyderiai ir vadovaujamas pareigas einantys darbuotojai akcentuoja organizacijos
vertybiy svarba, savo veiksmais demonstruoja jy laikymasi ir skatina kitus rodyti
toki pati pavyzdj;

b) igyvendinamos §vietimo ir mokymo programos, valdymo procesai, laikomasi
darbo rezultaty jvertinimo ir apdovanojimo kriterijy, kuriais propaguojama etikos
kultara;

C) igyvendinamos efektyvios politikos ir procediiros, skirtos skatinti darbuotojus,
iskaitant informatorius (angl. whistle-blowers), pranesti apie neetiskus ir neteisétus
veiksmus bei apsaugoti tokius darbuotojus; ir

d) organizacija laikosi etikos vertybiy santykiuose su treciosiomis Salimis.

Tikimasi, kad apskaitos profesionalai puoselés ir propaguos etikos vertybémis pagrista
kultoira savo organizacijose atsizvelgdami j savo einamas pareigas ir virSenybe.

Nuostatos, taikytinos audito, perziiiros, kity uZtikrinimo ir susijusiy paslaugy uZduociy metu

Audito jmonés kultiira

120.14 A1

1-ajame TKVS nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medZiaga, susijusi su audito
imonés kultlira atsizvelgiant j audito jmonés pareigg sukurti, jdiegti ir naudoti finansiniy
ataskaity audito ar perzitiry bei kity uztikrinimo ir susijusiy paslaugy uzduociy kokybés
valdymo sistema.

Nepriklausomumas

120.15 A1

120.15 A2

Tarptautiniai nepriklausomumo standartai reikalauja, kad apskaitos profesionalai
vieSojoje praktikoje, atlikdami audito, perziiiros ir kitas uztikrinimo uZzduotis, bity
nepriklausomi. Nepriklausomumas yra susijes su pagrindiniais objektyvumo ir
sgziningumo principais. Jj sudaro:

a) minties nepriklausomumas — busena, kuriai esant asmuo gali pareik$ti i$vada,
nepasiduodamas profesinj vertinimg galinCiai paveikti jtakai, veikdamas
saziningai, objektyviai ir laikydamasis profesinio skepticizmo principy;

b) jvaizdzio nepriklausomumas — tai vengimas tokiy reik§mingy fakty ir aplinkybiy,
dél kuriy buvimo nusimananti ir informuota trecioji Salis tikétina nuspresty, kad
audito jmonés arba audito ar uztikrinimo grupés narys nusizengé saziningumo,
objektyvumo ir profesinio skepticizmo principams.

Tarptautiniuose nepriklausomumo standartuose nustatomi reikalavimai ir pateikiama
taikymo medziaga, kaip taikyti konceptualiuosius pagrindus, siekiant iSlaikyti
nepriklausomuma audito, perziiiros arba kity uztikrinimo uzduociy metu. Apskaitos
profesionalai ir audito jmonés turi laikytis Siy reikalavimy, kad biity nepriklausomi



120.15 A3

vykdydami tokias uzduotis. Konceptuali tvarka, skirta nustatyti, jvertinti ir imtis veiksmy
dél grésmiy pagrindiniy principy laikymuisi, tokiu paciu biidu taikoma ir
nepriklausomumo standartams. 120.6 A3 dalyje apraSyti grésmiy pagrindiniy principy
laikymuisi tipai yra ir nepriklausomumo standarty nesilaikymo grésmiy tipai.

120.6 Al ir 120.8 A2 dalyse apibudintos salygos, politikos ir procediiros gali biiti
naudingos nustatant ir jvertinant grésmes pagrindiniy principy laikymuisi, taip pat gali
biti svarbiu veiksniu nustatant ir jvertinant grésmes nepriklausomumui. Audito, perziiiry
ir kity uztikrinimo uzduociy kontekste, kokybés valdymo sistema, kurig audito jmoné
sukuria, jdiegia ir naudoja laikydamasi TAUSV isleisty kokybés valdymo standarty,
galéty buti tokiy salygy, politiky ir procediiry pavyzdziu.

Profesinis skepticizmas

120.16 Al

120.16 A2

Pagal audito, perziaros ir kitus uztikrinimo uzduociy standartus (jskaitant TAUSV
isleistus), apskaitos profesionalai vieSojoje praktikoje, planuodami ir vykdydami audito,
perziiiros ir kitas uztikrinimo uzduotis, turi laikytis profesinio skepticizmo principo. 110
skyriuje apibudintas profesinis skepticizmas ir pagrindiniai principai yra tarpusavyje
susijusios sgvokos.

Atliekant finansiniy ataskaity audita atskiry ir bendrai visy pagrindiniy principy
laikymasis padeda laikytis profesinio skepticizmo principo taip, kaip nurodyta Siuose
pavyzdZziuose:

e sgziningumas — reikalavimas, kad apskaitos profesionalas biity doras ir saziningas.
Pavyzdziui, apskaitos specialistas laikosi sgziningumo principo, kai:

o yra doras ir sgZiningas iSreik§damas susirfpinimg dél kliento pozicijos;

o tiria paklausimus dél nesuderintos informacijos ir siekia surinkti daugiau audito
jrodymy, kad galéty imtis veiksmy dél susirGipinimo ataskaitomis, kurios gali biti
reik§mingai klaidingos ar klaidinancios, ir kad galéty priimti pagrjstus sprendimus
dél tinkamos veiksmy eigos tokiomis aplinkybémis;

o demonstruoja tvirtg pasiryzimg elgtis tinkamai, net ir esant spaudimui elgtis kitaip
arba net jei toks elgesys gali sukelti galimas neigiamas asmenines pasekmes ar
pasekmes organizacijai. Tinkamai elgiantis, vadinasi:

a) i8likti tvirtam susidiirus su dilemomis ir sudétingomis situacijomis; arba
b) kvestionuoti kitus, kai tai yra pateisinama atsizvelgiant j aplinkybes,
tokiu btidu, kuris biity tinkamas tam tikromis aplinkybémis.

Tai darydamas apskaitos specialistas parodo, kad jis kritiSkai vertina audito
jrodymus, o tai prisideda prie profesinio skepticizmo principo laikymosi.

e 0bjektyvumo — reikalavimas, kad apskaitos profesionalas priimty profesinj ar verslo
sprendima, kurio nediskredituoja:

a) Saliskumas;
b) interesy konfliktas; arba

c) nederama asmeny, organizacijy, technologijy ar kity veiksniy jtaka ar
nederamas pasitikéjimas jais.



Pavyzdziui, apskaitos specialistas laikosi objektyvumo principo, kai:

a) pastebi aplinkybes arba santykius, pvz., familiarumg su klientu, kurie galéty
diskredituoti apskaitos profesionalo arba verslo sprendima; ir

b) atsizvelgia | tokiy aplinkybiy arba santykiy poveikj apskaitos specialisto
sprendimui vertinant audito jrodymy, susijusiy su dalyku, svarbiu kliento
finansinéms ataskaitoms, pakankamuma ir tinkamuma.

Tai darydamas apskaitos specialistas savo elgesiu prisideda prie profesinio
skepticizmo principo laikymosi.

e profesiné kompetencija ir tinkamas atidumas — reikalavimas, kad apskaitos
profesionalas turéty tiek profesiniy ziniy ir jgiidziy, kuriy pakakty teikti profesines
paslaugas bei veikti kruopséiai laikydamasis taikomy standarty, jstatymy ir kity teisés
akty. Pavyzdziui, apskaitos specialistas laikosi profesinés kompetencijos ir tinkamo
atidumo principo, kai:

a) siekdamas tinkamai nustatyti reikSmingo iSkraipymo rizika taiko Zinias, kurios
yra svarbios konkretaus kliento veiklos sektoriui ir verslui;

b) rengia ir atlieka tinkamas audito procediiras; ir

C) kritiskai vertindamas, ar audito jrodymai yra pakankami ir tinkami tomis
aplinkybémis, naudojasi reikiamomis ziniomis.

Tai darydamas apskaitos specialistas savo elgesiu prisideda prie profesinio
skepticizmo principo laikymosi.
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2 DALIS. APSKAITOS PROFESIONALAI VERSLE
200 SKYRIUS.

KONCEPTUALIUJU PAGRINDU TAIKYMAS. APSKAITOS
PROFESIONALAI VERSLE

Ivadas
200.1

200.2

200.3

200.4

Sioje Kodekso dalyje nustatomi reikalavimai ir pateikiama taikymo medziaga, kaip
apskaitos profesionalai versle turi taikyti 120 skyriuje apibiidintus konceptualiuosius
pagrindus. Jame néra apibiidinami visi faktai ir aplinkybés, jskaitant profesing veikla,
interesus ir santykius, su kuriais gali susidurti apskaitos profesionalas versle ir kurie kelia
ar gali kelti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi. Todél konceptualieji pagrindai
reikalauja, kad apskaitos profesionalas versle turéty atkreipti démesj j tokius faktus ir
aplinkybes.

Investuotojai, kreditoriai, jdarbinusios organizacijos ir kiti verslo bendruomenés
sektoriai, taip pat vyriausybé ir placioji visuomené gali pasikliauti apskaitos profesionalo
versle darbu. Apskaitos profesionalai versle gali vienasmeniskai arba kartu su kitais buti
atsakingi uz finansinés ir kitos informacijos, kuria gali pasikliauti tiek juos jdarbinusi
organizacija, tick treciosios Salys, rengima ir pateikima ataskaitose. Jie taip pat gali biiti
atsakingi uz veiksminga finansy valdyma ir kompetentinga patarima jvairiais verslo
klausimais.

Apskaitos profesionalas versle gali buiti jdarbinusios organizacijos darbuotoju, rangovu,
partneriu, direktoriumi (tiek vykdomuoju, tiek nevykdomuoju), vadovu savininku arba
savanoriu. Apskaitos specialisto santykiy su jdarbinusia organizacija teisiné forma neturi
jokios jtakos apskaitos specialisto keliamiems etikos reikalavimams.

Sioje dalyje savoka ,,apskaitos profesionalas® reiskia:

a) apskaitos profesionalg versle; ir

b) asmenyj, kuris yra apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje, vykdantis profesing
veikla priklausomai nuo to, koks santykis ji, kaip apskaitos specialisto jmonés
rangova, darbuotoja ar savininka, sieja su apskaitos specialisto jmone. Daugiau

informacijos apie tai, kada apskaitos profesionalams vie$ojoje praktikoje taikomi
2 dalies reikalavimai, yra pateikta R120.4, R300.5 ir 300.5 A1l dalyse.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

R200.5

200.5 A1

200.5 A2

Apskaitos profesionalas turi laikytis 110 skyriuje apibudinty pagrindiniy principy ir
taikyti 120 skyriuje apibudintus konceptualiuosius pagrindus, kad nustatyty, jvertinty
grésmes pagrindiniy principy laikymuisi ir j jas reaguoty.

Apskaitos profesionalo pareiga yra prisidéti prie teiséty jj jdarbinusios organizacijos
tiksly jgyvendinimo. Sis Kodeksas apskaitos specialistui netrukdo tinkamai atlikti $ios
pareigos, jis tik nurodo aplinkybes, kuriomis gali biiti nusizengta pagrindiniams
principams.

Pritardami teisétiems juos jdarbinusiy organizacijy tikslams ir uzdaviniams, apskaitos
profesionalai gali palaikyti juos jdarbinusios organizacijos pozicija, jeigu jos pareiSkimai
yra teisingi ir neklaidinantys. Paprastai tokie veiksmai nekelia tarpininkavimo grésmeés.



200.5 A3

Kuo aukstesnes pareigas eina apskaitos profesionalas, tuo daugiau galiy ir galimybiy jis
turés pasinaudoti informacija ir daryti jtakg politikoms, padarytiems sprendimams ir kity
asmeny, susijusiy su jdarbinusia organizacija, atlieckamiems veiksmams. Jeigu jie gali ta
daryti atsizvelgiant j jy einamas pareigas ir virSenybe organizacijoje, tikimasi, kad jie
puoselés ir propaguos organizacijoje etika grindziamg darbo kulttira, kaip tai nurodyta
120.13 A3 dalyje. Tokiais galimais imtis veiksmais galima jdiegti, jgyvendinti ir
prizidiréti, pavyzdziui:
e Svietimo ir mokymo etikos klausimais programas;

e valdymo procesus ir darbo rezultaty jvertinimo bei apdovanojimo kriterijus, kuriais
propaguojama etikos kultara;

o etikos ir informavimo politikas;

e politikas ir procediiras, skirtas iSvengti istatymy ir teisés akty nesilaikymo.

Grésmiy nustatymas

200.6 Al

Grésmés pagrindiniy principy laikymuisi gali kilti atsiradus jvairiy aplinkybiy ir santykiy.
Grésmiy kategorijos yra aprasytos 120.6 A3 dalyje. Toliau pateikiami kiekvienai tokiai
kategorijai priskirting fakty ir aplinkybiy, galiniy sukelti grésmiy apskaitos
profesionalui vykdant profesing veikla, pavyzdziai:

a) savanaudisky interesy grésmés:

e apskaitos profesionalas turi finansiniy interesy jdarbinusioje organizacijoje
arba yra gaves paskoly ar garantijy i§ $ios organizacijos;

e apskaitos profesionalas dalyvauja jdarbinusios organizacijos sitilomose
skatinamojo atlygio susitarimuose;

e apskaitos profesionalas gali pasinaudoti jmonés turtu asmeniniais tikslais;

e apskaitos profesionalui jdarbinusios organizacijos tickéjas siiilo dovany
arba specialy atlygj;

b) savikontrolés grésmés:

e apskaitos profesionalas parenka tinkamg verslo jungimo apskaitos buida
atlikgs galimybiy tyrima, pagrindziantj jsigijimo sprendima;

c) tarpininkavimo grésmés:

e apskaitos profesionalas turi galimybe manipuliuoti prospektuose pateikta
informacija, kad gauty finansavima palankiomis salygomis;

d) familiarumo grésmés:

e apskaitos profesionalas yra atsakingas uz jj jdarbinusios organizacijos
finansiniy ataskaity rengima, kai $ioje organizacijoje dirbantis Seimos narys
arba artimasis giminaitis priima sprendimus, darancius jtakg organizacijos
finansiniy ataskaity rengimui;

e apskaitos profesionalo ilgalaikiai santykiai su verslo atstovais, daranciais
jtakg verslo sprendimams;

e) jbauginimo grésmeés:

e grésme, kad apskaitos profesionalas, jo Seimos narys ar artimasis giminaitis



gali biiti atleistas ar pakeistas dél nesutarimy, susijusiy su:

apskaitos principy taikymu;

finansinés informacijos pateikimo ataskaitose bidu;

e asmens bandymu daryti jtaka apskaitos profesionalo sprendimams,
pavyzdziui, priimant sprendima dél sutarCiy sudarymo arba apskaitos
principo taikymo.

Grésmiy jvertinimas

200.7 Al

200.7 A2

200.7 A3

200.7 A4

120.6 A1 ir 120.8 A2 dalyse aprasytos salygos, politikos ir procediiros gali turéti jtakos
vertinant, ar grésmés pagrindiniy principy laikymuisi yra priimtino lygio.

Apskaitos profesionalo atliekamam grésmiy lygiy jvertinimui taip pat jtakos turi ir
profesinés veiklos pobiidis bei apimtis.

Apskaitos profesionalo atlickamam grésmiy lygiy jvertinimui jtakos gali turéti

idarbinusios organizacijos darbo ir veiklos aplinka, pavyzdziui:

e vadovavimas pabréziant etiSko elgesio svarbg ir lukesciai, kad darbuotojai elgsis
etiskai;

e tvarkos ir procediiros, jgalinancios ir skatinancios darbuotojus pranesti jdarbinusios

organizacijos aukstesnio lygmens darbuotojams apie bet kokius jiems susiriipinimg
kelianCius etikos klausimus nesibaiminant, kad jiems bus pakenkta;

e politikos ir procediros, skirtos uztikrinti ir stebéti darbuotojy darbo kokybe;
e jmonés prieziliros sistemos arba kitos prieziiiros struktiiros ir stipri vidaus kontrolé;

e jdarbinimo procediiros, pabréziancios auksto lygio kompetencijos darbuotojy
priémimo svarba;

e visy darbuotojy informavimas laiku apie politikas ir procediiras, taip pat apie bet
kokius jy pasikeitimus, ir tinkamas darbuotojy mokymas ir lavinimas, susijes su Siomis
politikomis ir procediiromis;

o ctikos ir elgesio taisyklés.

Tais atvejais, kai apskaitos profesionalas mano, kad kiti jdarbinusios organizacijos
asmenys pasielgé neetiskai ir toliau elgsis neetiskai, jis gali apsvarstyti galimybe pasitarti
su teisininku.

Reagavimas j grésmes

200.8 A1

200.8 A2

210-270 skyriuose apibtdintos konkrecios grésmés, kuriy gali kilti profesinés veiklos
metu, ir pateikti veiksmy, kuriais galima biity reaguoti j tokias grésmes, pavyzdziai.

Ypatingais atvejais, jei grésmes sukélusios aplinkybés negali buiti pasalintos ir néra jokiy
arba veiksmingy apsaugos priemoniy, kuriomis galima blty sumazinti grésmés iki
priimtino lygio, apskaitos profesionalui biity tinkama nutraukti santykius su jdarbinusia
organizacija.

Komunikavimas su uz valdyma atsakingais asmenimis

R200.9

Jeigu pagal Sio Kodekso nuostatas biitina komunikuoti su uz valdyma atsakingais
asmenimis, apskaitos profesionalas turi nustatyti, su kuriuo (-iais) jdarbinusios
organizacijos valdymo struktiirai priklausanciu (-Ciais) asmeniu (-imis) biitina
komunikuoti. Jeigu apskaitos specialistas komunikuoja su uz valdyma atsakingiems



200.9 A1

200.9 A2

R200.10

200.10 A1

asmenims pavaldzia grupe, jis turi nuspresti, ar butina komunikuoti su visais uz valdyma
atsakingais asmenimis, kad jie biity tinkamai informuoti.

Norédamas nustatyti, su kuo komunikuoti, apskaitos profesionalas gali atsizvelgti i:
a) aplinkybiy pobadj ir svarba; ir
b) dalyka, apie kurj komunikuojama.

Uz valdyma atsakingiems asmenims pavaldzia grupe gali biiti, pavyzdziui, audito
komitetas arba vienas i§ uz valdyma atsakingy asmeny.

Jeigu apskaitos profesionalas komunikuoja su asmenimis, kurie yra atsakingi uz
vadovavima bei valdyseng, apskaitos profesionalas turi jsitikinti, kad komunikuodamas
su tokiais asmenimis, jis tinkamai informuoja visus uz valdyma atsakingus asmenis, su
kuriais jis komunikuoty kitu atveju.

Kartais visi uz valdyma atsakingi asmenys dalyvauja jdarbinusios organizacijos valdyme,
pavyzdziui, nedideléje jmonéje vienas savininkas vadovauja organizacijai ir daugiau
niekas neatlicka valdysenos funkcijy. Tokiais atvejais, kai dalykai komunikuojami
asmeniui (-ims), kuris (-ie) atsako tiek uz valdyma, tiek uz valdysena, laikoma, kad
apskaitos profesionalas vykdo reikalavimg komunikuoti su uz valdyma atsakingais
asmenimis.



210 SKYRIUS.

INTERESU KONFLIKTAI
Ivadas
210.1 Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo

210.2

210.3

laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibadinti

120 skyriuje.

Interesy konfliktas kelia grésme objektyvumo principo laikymuisi, be to, gali kelti grésme

ir kity pagrindiniy principy laikymuisi. Tokios grésmés gali kilti, kai:

a) apskaitos profesionalas vykdo su konkre¢iu dviejy arba daugiau Saliy dalyku
susijusig profesine veikla, kai tokiy $aliy interesai dél tokio dalyko kertasi; arba

b) apskaitos profesionalo interesai dél konkretaus dalyko kertasi su interesais Salies,
kurios uzsakymu apskaitos profesionalas vykdo profesine veikla, susijusiag su tuo
dalyku.

Tokia Salimi gali buti jdarbinusioji organizacija, pardavéjas, klientas, skolintojas,
akcininkas ar kita Salis.

Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy
pagrindy taikymo esant interesy konfliktui.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

R210.4

210.4 Al

Apskaitos profesionalas turi uztikrinti, kad interesy konfliktas nepakenkty jo profesiniam
ar verslo sprendimui.

Aplinkybiy, kurioms esant gali kilti interesy konfliktas, pavyzdziai:

e vykdant vadovavimo ir valdysenos funkcijas dviejose jdarbinusiose organizacijose ir
gaunant konfidencialia informacija i§ vienos jdarbinusios organizacijos, kurig
apskaitos profesionalas gali panaudoti kitos jdarbinusios organizacijos naudai ar prie§
ja

o teikiant profesines paslaugas dviem Salims, kurias sieja partnerysté, kai abi Salys
idarbina apskaitos specialistag padéti joms nutraukti jy partnerystg;

e rengiant finansing informacija tam tikriems apskaitos specialista jdarbinusios
organizacijos vadovams, kurie siekia supirkti kontrolinj akcijy paketa;

e vykdant apskaitos specialista jdarbinusios organizacijos pardavéjo atranka, kai
apskaitos specialisto Seimos narys gali gauti finansinés naudos i§ tokio sandorio;

e jdarbinusioje organizacijoje vykdant valdysenos funkcijas, j kurias jeina ir tam tikry
imonés investicijy tvirtinimas, kai viena i§ tokiy investicijy didina apskaitos specialisto
ar jo Seimos nario asmeninio investicijy portfelio vertg.

Konflikto nustatymas

R210.5

Siekdamas nustatyti aplinkybes, dél kuriy gali kilti interesy konfliktas bei grésmé vieno
arba daugiau i§ pagrindiniy principy laikymuisi, apskaitos profesionalas turi imtis
tinkamy veiksmy. Tokiais veiksmais jis turi nustatyti:

a) atitinkamy interesy ir santykiy tarp susijusiy $aliy pobudj; ir

b) veiklg ir jos reik§me atitinkamoms $alims.



R210.6 Apskaitos profesionalas turi iSlikti budrus ir pastebéti veikly pobiidzio, interesy ir
tarpusavio santykiy pokycius, kurie gali kelti interesy konflikta vykdant profesing veikla

Interesu konflikty sukeliamos grésmés
210.7 Al Paprastai kuo labiau tiesioginis rysys sieja profesing veikla ir dalyka, dél kurio tarp Saliy
kyla interesy konfliktas, tuo didesné tikimybé, kad grésmé bus nepriimtino lygio.

210.7 A2 Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity paSalinti interesy konflikto sukeltas grésmes, yra,
pavyzdziui, sprendimy priémimo proceso, susijusio su dalyku, dél kurio kyla interesy
konfliktas, atsisakymas.

210.7 A3 Veiksmuy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo interesy konflikto sukelty grésmiy
pavyzdziai:
e perskirstyti arba atskirti tam tikrg atsakomybe ir pareigas;
o sukurti tinkama prieziliros sistema, pavyzdziui, veikti tik prizitrint vykdomajam arba
nevykdomajam direktoriui.
Atskleidimas ir sutikimas

Bendrosios nuostatos
210.8 Al Paprastai reikia:

a) atitinkamoms Salims, jskaitant konflikto paveiktos jdarbinusios organizacijos
atitinkamo lygio darbuotojus, atskleisti interesy konflikto pobtidj ir tai kaip buvo
reaguojama j kilusias grésmes; ir

b) gauti atitinkamy Saliy sutikimg apskaitos profesionalui vykdyti profesing veikla,
kai apsaugos priemonés taikomos reaguojant j grésmes.

210.8 A2 Kartais apie Salies sutikimg gali byloti jos elgesys, pvz., apskaitos profesionalas turi
pakankamai jrodymy padaryti iSvada, kad Salis nuo pat pradziy zinojo interesy konflikto
aplinkybes ir kad jai buvo priimtinas interesy konfliktas, jeigu Salis nepriestarauja, kad
toks konfliktas biity.

210.8 A3 Jeigu informacija néra atskleidziama ar sutikimas néra duodamas Zodziu, apskaitos
profesionalas turéty dokumentuoti:

a) aplinkybiy, dél kuriy kyla interesy konfliktas, pobudj;
b) jei aktualu, taikomas apsaugos priemones reaguojant j grésmes; ir
c) gautg sutikimg.

Kiti svarstymai

2109 Al Spresdamas interesy konflikts, apskaitos profesionalas turéty pasitarti su jdarbinusia
organizacija ar kitomis Salimis, pavyzdziui, profesine organizacija, teisininku ar kitu
apskaitos specialistu. Atskleidziant informacijg ar dalijantis ja su jdarbinusia organizacija
ir siekiant gauti tre¢iyjy Saliy patarima, batina i§likti budriam ir laikytis pagrindinio
konfidencialumo principo.



220 SKYRIUS.
INFORMACIJOS RENGIMAS IR PATEIKIMAS

Ivadas
220.1

220.2

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Rengiant ir pateikiant informacija gali kilto savanaudisky interesy, jbauginimo ar kitos
grésmés vieno arba daugiau pagrindiniy principy laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti
specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo
tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

220.3 Al

220.3 A2

220.3 A3

R220.4

Apskaitos profesionalai visuose jdarbinusios organizacijos lygmenyse prisideda prie
informacijos rengimo ir pateikimo tiek organizacijos viduje, tiek ir uz jos riby.

Suinteresuotos Salys, kurioms arba kuriy vardu yra rengiama ir pateikiama tokia
informacija, yra:

e vadovybé ir uz valdyma atsakingi asmenys;

e investuotojai ir skolintojai arba Kiti kreditoriai;

¢ reguliavimo institucijos.

Si informacija gali padéti suinteresuotoms Salims suprasti ir jvertinti aspektus, susijusius
su jdarbinusios organizacijos biiklés klausimais, bei priimti su organizacija susijusius
sprendimus. Tokia informacija gali biiti finansiné arba ne finansiné bei gali biiti
skelbiama vieSai arba naudojama vidaus tikslais.

Dokumenty pavyzdziai:

o veiklos ir rezultaty ataskaitos;

e sprendimy pagrindimo analizés;

e biudZetai ir prognozés;

o informacija, teikiama vidaus ir iSorés auditoriams;

e rizikos analizés;

e bendrosios ir specialiosios paskirties finansinés ataskaitos;

e mokesciy deklaracijos;

o ataskaitos, pateikiamos reguliavimo institucijoms teisiniais ar atitikties tikslais.
Igyvendinant Sio skyriaus nuostatas, informacijos rengimas ar pateikimas apima
informacijos registravima, tvarkymg ir tvirtinima.

Rengdamas ir pateikdamas informacija apskaitos profesionalas turi:

a) parengti arba pateikti informacija laikydamasis atitinkamos ataskaity teikimo
tvarkos, jeigu tokia yra taikoma;

b) parengti arba pateikti informacija taip, kad neklaidinty ir netinkamai nepaveikty



sutartiniy arba reguliavimo rezultaty;
c) priimti profesionaly sprendima, kad:
i) visais reikSmingais atzvilgiais tiksliai ir visiSkai atspindéty faktus;
i) aiSkiai atspindéty tikrajj verslo sandoriy arba veiklos pobiidj;
iii)  informacija grupuoty ir registruoty laiku ir tinkamu budu;

d) nepraleisti jokios informacijos ketindamas tokia informacija suklaidinti arba
netinkamai paveikti sutartinius arba reguliavimo rezultatus;

e) vengti nederamo asmeny, organizacijy, technologijy ar kity veiksniy jtakos ar
nederamo pasikliovimo jais; ir

f) turéti omeny, kad gali kilti SaliSkumo rizika.

220.4 Al Netinkamo poveikio sutartiniams arba reguliavimo rezultatams pavyzdys yra realybés
neatitinkanc¢ios samatos naudojimas, siekiant i§vengti sutartiniy reikalavimy, tokiy kaip
skolinis jsipareigojimas, arba reguliavimo reikalavimy, pavyzdziui, finansy jstaigos
kapitalo reikalavimas, pazeidimas.

Informacijos rengimas ar pateikimas savo nuoZiiira

R220.5 Rengiant arba pateikiant informacijg gali tekti priimti profesinius sprendimus savo
nuoziiira. Apskaitos profesionalas neturéty veikti savo nuoziiira, sickdamas suklaidinti
kitus asmenis arba netinkamai paveikti sutartinius arba reguliavimo rezultatus.

2205 A1 Biudy, kai piktnaudziaujama laisve veikti savo nuoziira, siekiant netinkamy rezultaty,
pavyzdziai:
e jverCiy, pavyzdziui, tikrosios vertés nustatymas, siekiant iSkreipti pelna arba
nuostolius;
o apskaitos politikos arba metodo pasirinkimas arba pakeitimas i§ dviejy ar daugiau

varianty pagal taikoma finansinés atskaitomybés tvarka, pavyzdziui, pasirenkant
ilgalaikiy sutar¢iy apskaitos politika, siekiant iSkreipti pelng arba nuostolius;

e sandoriy datos nustatymas, pavyzdziui, nurodant turto pardavimg pacioje finansiniy
mety pabaigoje, taip siekiant suklaidinti;

e sandoriy struktirizavimo nustatymas, pavyzdziui, struktirizuojant finansavimo
sandorius, siekiant iSkreipti turto, jsipareigojimy arba pinigy srauty klasifikavimo
duomenis;

e pasirinkimas, kokia informacija atskleisti, pavyzdziui, praleidziant arba pateikiant
sunkiai suprantamg informacijg apie finansing arba veiklos rizikg, taip siekiant
suklaidinti.

R220.6 Vykdydamas profesines veiklas, ypac tokias, kuriy metu nereikalaujama laikytis
atitinkamos ataskaity pateikimo tvarkos, apskaitos profesionalas turi priimti profesinj
sprendima, kad nustatyty ir atsizvelgty i:

a) informacijos naudojimo tiksla;
b) informacijos pateikimo kontekstg; ir
c) informacijos auditorijg.

220.6 Al PavyzdZiui, rengiant arba pateikiant pro-forma ataskaitas, biudzetus arba prognozes, j jas
jtraukti atitinkami jverciai, apytiksliai duomenys ir, prireikus, prielaidos, kuriais



remiantis tokia informacija pasikliaunantys asmenys galéty priimti savo paciy
sprendimus.

220.6 A2 Apskaitos profesionalas taip pat gali svarstyti galimybe patikslinti tiksling auditorija,
kontekstg ir pateikiamos informacijos tiksla.

Pasikliovimas Kity darbu

R220.7 Apskaitos profesionalas, kuris ketina pasikliauti kity darbu jdarbinusios organizacijos
viduje arba uZ jos riby, turi priimti profesinj sprendima, kad nustatyty veiksmus, kuriy,
prireikus, buty galima imtis, siekiant jvykdyti R220.4 dalyje nurodytus reikalavimus.

220.7 Al Veiksniai, j kuriuos reikia atsizvelgti nustatant, ar galima pagrjstai pasikliauti kity darbu:
e to asmens arba organizacijos reputacija, ekspertiné patirtis ir galimi naudoti iStekliai;
e ar tam asmeniui taikomi galiojantys profesiniai ir etikos standartai.
Tokia informacija galima gauti pasinaudojus ankstesniais ry$iais su tuo asmeniu ar
organizacija arba pasitarus su kitais asmenimis apie tokius asmenis ar organizacija.
Veiksmai, kai informacija yra arba gali buti klaidinanti

R220.8 Kai apskaitos profesionalas Zino arba gali pagristai manyti, kad su apskaitos profesionalu
siejama informacija yra klaidinanti, jis turi imtis tinkamy veiksmy tokiam dalykui
iSspresti.

220.8 Al Tinkami veiksmai gali bti tokie:

e aptarti susirlipinimg dél klaidinancios informacijos su apskaitos profesionalo vadovu
ir (arba) su jj jdarbinusios organizacijos atitinkamo lygmens vadovybe arba uz
valdyma atsakingais asmenimis ir pareikalauti jy imtis atitinkamy veiksmy tokiam
dalykui i$spresti. Tokie veiksmai gali biti:

O iStaisyti informacija;
o jeigu informacija jau yra atskleista numatytiems naudotojams, pateikti jiems
teisingg informacija;

e perziliréti jdarbinusios organizacijos politikas ir procediiras (pavyzdziui, etikos ir
vidaus praneSimy apie pazeidimus politika), kaip spresti tokius dalykus organizacijos
viduje.

220.8 A2 Apskaitos profesionalas gali nustatyti, kad jdarbinusi organizacija nesiémé atitinkamy
veiksmy. Jeigu apskaitos specialistas vis dar turi priezas¢iy manyti, kad informacija yra
klaidinanti, jis gali imtis kity veiksmy, kurie gali biiti tinkami, jeigu apskaitos specialistas
grieztai laikysis konfidencialumo principo, pavyzdziui:

¢ Kkonsultuotis su:
o atitinkama profesine organizacija;
o jdarbinusios organizacijos vidaus arba iSorés auditoriumi;
o teisininku;
e nustatyti, ar yra kokiy nors reikalavimy, apie kuriuos reikia pranesti:
o treCiosioms Salims, jskaitant asmenis, kurie naudojasi informacija;

o reguliavimo ir priezifiros institucijoms.



R220.9

2209 Al

Jeigu, iSnaudojes visus galimus variantus, apskaitos profesionalas nustato, kad nebuvo
imtasi tinkamy veiksmy ir yra prieZastis manyti, kad informacija vis dar yra klaidinanti,
apskaitos specialistas turi atsisakyti biiti arba likti siejamas su ta informacija.

Tokiomis aplinkybémis apskaitos profesionalui biity tinkama atsistatydinti i§ jdarbinusios
organizacijos.

Dokumentavimas

220.10 Al

Apskaitos profesionalas skatinamas dokumentuoti:

o faktus;

o apskaitos principus arba kitus taikytinus profesinius standartus;

e komunikuotg informacija ir Salis, su kuriomis dalykai buvo aptariami;
e veiksmus, kuriuos jis svarsté;

o tai, kaip apskaitos specialistas bandé i$spresti dalyka (-us).

Kiti svarstymai

220.11 A1

220.11 A2

220.11 A3

Kai grésmes pagrindiniy principy, susijusiy su informacijos rengimu ir pateikimu,
laikymuisi kelia finansiniai interesai, jskaitant uzmokestj ir skatinimus, susijusius su
finansinés atskaitomybés rengimu ir sprendimy priémimu, taikomi 240 skyriuje nustatyti
reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.

Kai klaidinanti informacija gali biiti susijusi su istatymy ir kity teisés akty nesilaikymu,
taikomi 260 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.

Kai grésmes pagrindiniy principy, susijusiy su informacijos rengimu ar pateikimu,
laikymuisi kelia daromas spaudimas, taikomi 270 skyriuje nustatyti reikalavimai ir
pateikta taikymo medziaga.



230 SKYRIUS.
VEIKLA TURINT PAKANKAMOS EKSPERTINES PATIRTIES

Ivadas
230.1

230.2

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Neturint pakankamos ekspertinés patirties, kyla savanaudisky interesy grésmé profesinés
kompetencijos ir tinkamo atidumo principo laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti specialis
reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

R230.3

230.3 Al

230.3 A2

230.3 A3

230.3 A4

R230.4

Apskaitos profesionalas negali samoningai klaidinti jdarbinusios organizacijos dél savo
turimy ekspertiniy ziniy arba patirties.

Profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principas reikalauja, kad apskaitos
profesionalas imtysi tik tokiy svarbiy uzduociy, kurioms atlikti jis yra jgijes arba gali jgyti
tinkamg i$silavinimg ir patirtj.

Priezastys, dél kuriy kyla savanaudi$ky interesy grésmé profesinés kompetencijos ir
tinkamo atidumo principy laikymuisi, jei apskaitos profesionalas turi:

e nepakankamai laiko atitinkamoms pareigoms (i)vykdyti;

e nepakankama, ribotg ar netinkamg informacija pareigoms vykdyti;

¢ nepakankamai patirties, profesinio parengimo ir (arba) iSsilavinimo;

e nepakankamai iStekliy pareigoms vykdyti.

Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e dirbancio apskaitos profesionalo bendro darbo su kitais apimtis;

¢ apskaitos profesionalo versle santyking virSenybé;

e atliekamo darbo priezitiros ir perziiiros lygis.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudiSky interesy grésmés
pavyzdziai:

o kreiptis pagalbos arba mokymy j atitinkamos ekspertinés patirties turintj asmenj;

e uztikrinti, kad yra pakankamai laiko atitinkamoms pareigoms vykdyti.

Jei nejmanoma reaguoti j profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principo
nesilaikymo grésmes, apskaitos profesionalas turi nuspresti, ar nereikéty atsisakyti
vykdyti tokias pareigas. Jei apskaitos specialistas nusprendzia atsisakyti, jis turi aiskiai
nurodyti tokio savo sprendimo priezastis.

Kiti svarstymai

230.5A1

Jeigu apskaitos profesionalui daromas spaudimas imtis veiksmy, dél kuriy jis gali pazeisti
profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principa, taikomi 270 skyriuje nustatyti
reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.



240 SKYRIUS.

SU FINANSINE ATSKAITOMYBE IR SPRENDIMU PRIEMIMU SUSIJE
FINANSINIAI INTERESAIL, UZMOKESTIS IR SKATINIMAI

Ivadas
240.1

240.2

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibtdinti
120 skyriuje.

Finansiniy interesy turéjimas arba zinojimas apie Seimos nariy arba artimyjy giminaiciy
turimus finansinius interesus gali sukelti savanaudisky interesy grésme objektyvumo arba
konfidencialumo principy laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir
taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

R240.3

240.3 Al

240.3 A2

240.3 A3

Apskaitos profesionalas negali manipuliuoti informacija arba naudoti konfidencialia
informacija asmeninei ar kity asmeny finansinei naudai.

Apskaitos profesionalai gali turéti finansiniy interesy arba Zinoti, kad jy Seimos nariai ar
artimieji giminaiéiai turi tokiy interesy, ir Sie finansiniai interesai tam tikromis
aplinkybémis gali kelti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi. Prie finansiniy interesy
taip pat priskiriami ir uzmokesCio ir skatinimy susitarimai, susij¢ su finansine
atskaitomybe ir sprendimy priémimu.

Aplinkybiy, kurioms esant gali kilti savanaudisky interesy grésmés, pavyzdziais gali biiti
tokie atvejai, kai apskaitos profesionalas arba jo Seimos narys arba artimasis giminaitis:

e turi motyva ir galimyb¢ manipuliuoti poveikj kainai darancia informacija siekdamas
finansinés naudos;

e turi tiesioginiy arba netiesioginiy finansiniy interesy idarbinusioje organizacijoje, o
apskaitos specialisto daromi sprendimai gali tiesiogiai daryti jtaka tokiy finansiniy
interesy vertei;

e turi galimybe¢ gauti nuo pelno priklausancius priedus, o apskaitos specialisto daromi
sprendimai gali tiesiogiai daryti jtaka tokiy priedy dydziui,

e jdarbinusioje organizacijoje turi tiesioginiy ar netiesioginiy teisiy i akcijas su
atidétosiomis premijomis (angl. deferred bonus share rights) ar akcijy pasirinkimo
sandorius, o apskaitos specialisto daromi sprendimai gali tiesiogiai daryti jtaka jy
vertei;

o yrasudargs kity uzmokescio susitarimy, pagal kuriuos skatinimai skiriami uz pasiektus
darbo rezultatus arba pastangas didinti jdarbinusios organizacijos akcijy verte,
pavyzdziui, dalyvaujant skatinimy skyrimo programose, susijusiose su pasiektais
konkreciais darbo rezultatais.

Tokios grésmes lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

o finansinio intereso reikSmingumas. Finansinio intereso reikSmingumas priklausys nuo

asmeniniy aplinkybiy ir jo svarbos asmeniui;

e nuo vadovybés nepriklausomo komiteto aukstesnio lygmens vadovybés atlyginimo



dydzio ir formos nustatymo tvarka ir procediiros;

o atskleidimas uz valdyma atsakingiems asmenims pagal vidaus politika apie:
O visus svarbius interesus;

o bet kokius planus pasinaudoti atitinkamy akcijy suteikiamomis teisémis arba

vykdyti jy prekyba;
e vidaus ir iSorés audito procediros, skirtos spresti su finansiniais interesais susijusius
dalykus.
240.3 A4 Grésmeés, kurias sukelia susitarimai dél uzmokescio arba skatinimo priemoniy, gali biti

susijusios su akivaizdZiu arba numanomu vadovy ar bendradarbiy spaudimu. Zr. 270
skyriy ,, Spaudimas pazeisti pagrindinius principus .



250 SKYRIUS.
SKATINIMALIL ISKAITANT DOVANAS IR SVETINGUMA

Ivadas
250.1

250.2

250.3

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Sitilant arba priimant skatinimus gali kilti savanaudi$ky interesy, familiarumo ir
ibauginimo grésmés pagrindiniy principy laikymuisi, ypa¢ saziningumo, objektyvumo ir
profesinio elgesio principams.

Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy
pagrindy taikymo skatinimy sitilymo ir priémimo profesinés veiklos metu klausimais, kai
tai néra jstatymy ir kity teisés akty nesilaikymas. Laikydamasis Sio skyriaus nuostaty
apskaitos profesionalas, sitilydamas arba priimdamas skatinimus, taip pat privalo laikytis
atitinkamy jstatymy ir teisés akty.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

250.4 Al

Skatinimas — tai objektas, situacija ar veiksmas, kuriuo siekiama paveikti kito asmens
elges], bet ne visada siekiant netinkamai paveikti tokio asmens elgesj. Skatinimu gali biiti
daugybé dalyky nuo nedideliy svetingumo paslaugy tarp verslo kolegy iki veiksmy, dél
kuriy nesilaikoma jstatymy ir kity teisés akty. Skatinimas gali biti jvairiy formy,
pavyzdziui, kaip:

e dovanos;

e svetingumo paslaugos;

e pramogy paslaugos;

e aukos politinéms ar labdaros reikméms;

e priemonés, skirtos stiprinti draugyste ar lojaluma;
e jdarbinimas ar kitos komercinés galimybés;

e palankesnés salygos, teisés ar privilegijos.

Istatymais ir Kitais teisés aktais draudzZiami skatinimai

R250.5

Pagal daugybés jurisdikcijy jstatymus ir kitus teisés aktus, tokius kaip reglamentuojanéius
kySininkavima ir korupcijg, tam tikromis aplinkybémis skatinimus draudziama sitlyti
arba priimti. Apskaitos profesionalas turi suprasti atitinkamus jstatymus ir kitus teisés
aktus bei jy laikytis, kai susiduria su tokiomis aplinkybémis.

Istatymais ir Kitais teisés aktais nedraudziami skatinimai

250.6 Al

Istatymais ir kitais teisés aktais nedraudziamy skatinimy sitilymas ar priémimas vis tiek
gali sukelti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi.

Skatinimai, ketinant netinkamai paveikti elgesj

R250.7

Apskaitos profesionalas neturéty pats sidlyti ir kity raginti sitlyti skatinimy, kuriais
ketinama arba kuriuos, apskaitos profesionalo vertinimu, nusimananti ir informuota
trecioji Salis, tikétina, laikys ketinimu netinkamai paveikti gavéjo ar kito asmens elges;.



R250.8

250.9 Al

250.9 A2

250.9 A3

Apskaitos profesionalas neturéty pats priimti ir kity raginti priimti skatinimy, kuriuos
apskaitos profesionalas laiko ketinimu, arba kuriuos, apskaitos profesionalo vertinimu,
nusimananti ir informuota trecioji Salis, tikétina, laikys ketinimu netinkamai paveikti
gavéjo ar kito asmens elges;j.

Skatinimas laikomas netinkamai veikian¢iu asmens elgesi, jei dél jo asmuo elgiasi
neetiskai. Tokia netinkama jtaka gali biti siekiama paveikti gavéja arba kita asmenj, kurj
su gavéju sieja tam tikras rySys. Pagrindiniai principai yra tinkamas atspirties taSkas
apskaitos profesionalui, kai jis svarsto, koks elgesys jo pozilriu ir, jei biitina, palyginus
su kity asmeny, buty neetiskas.

Pagrindinis saziningumo principas pazeidziamas, kai apskaitos profesionalas siiilo ar
priima arba ragina kitus sitilyti ar priimti skatinima, kuriuo ketinama netinkamai paveikti
gavéjo arba kito asmens elges;j.

Siekiant nustatyti, ar ketinimas netinkamai paveikti elgesj yra faktinis ar numanomas,

bitina priimti profesinj sprendima. Veiksniai, | kuriuos reikéty atsizvelgti gali biiti Sie:

o skatinimo pobiidis, daznis, verté ir bendras poveikis;

o skatinimo sitilymo laikas atsizvelgiant j bet kokius veiksmus ar sprendimus, kuriuos
jis gali paveikti;

e ar skatinimas tam tikromis aplinkybémis yra jprasta praktika ar kultiirinis paprotys,
pavyzdziui, dovanos sililymas religinés Sventés ar vestuviy proga;

e ar skatinimas yra sudétiné profesinés veiklos dalis, pavyzdziui, pasitilymo pavaisinti
pietumis pateikimas arba priémimas verslo susitikimo metu;

e ar siiilomas skatinimas skirtas tik vienam gavéjui ar juo gali pasinaudoti didesné grupé.
Didesne grupe gali buti jdarbinusios organizacijos viduje arba iSoréje, pavyzdziui,
sudaryta grupé i$ kity klienty ar pardavéjy;

e pareigos ir virSenybé asmeny, kuriems sitilomas skatinimas arba kurie jj siiilo;

e ar apskaitos profesionalas zino arba turi pagrindo manyti, kad priimdamas skatinimg
pazeis tuos asmenis jdarbinusios organizacijos politikas ir procediiras;

o kiek skaidriai skatinimas yra sitilomas;
e ar gavéjui reikéjo skatinimo ar jis jo prasé;

e zinios apie ankstesnj skatinimo sitilytojo elgesj arba reputacija.

Svarstymas imtis tolesniy veiksmy

250.10 A1

250.10 A2

Jei apskaitos profesionalas suzino apie sitilomg skatinima, kurio faktinis arba numanomas
ketinimas yra netinkamai paveikti elgesj, grésmeés pagrindiniy principy laikymuisi gali
kilti net, jeigu jvykdomi R250.7 ir R250.8 daliy reikalavimai.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

e informuoti apskaitos profesionalg jdarbinusios organizacijos arba skatinimg sitilytojo
aukstesnio lygmens vadovybe ar uz valdymg atsakingus asmenis apie tokj siilyma;

o pakeisti arba nutraukti verslo rysius su skaninimo sitilytuoju.

Skatinimai, neketinant netinkamai paveikti elgesio

250.11 A1

Konceptualiuose pagrinduose nurodyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga
taikomi, kai apskaitos profesionalas padaro iSvada, kad néra faktinio ar numanomo
ketinimo netinkamai paveikti gavéjo ar kito asmens elges;.



250.11 A2 Jeigu toks skatinimas yra nereik§mingas ir nesukelia jokiy pasekmiy, bet kokios sukeltos
grésmés bus priimtino lygmens.

250.11 A3 Toliau pateikti pavyzdziai aplinkybiy, kurioms esant tokio skatinimo sitlymas ar
priémimas gali sukelti grésmes, net jei apskaitos profesionalas padaré iSvada, kad néra
faktinio ar numanomo ketinimo netinkamai paveikti elgesj:

savanaudisky interesy grésmés:

o pardavéjas sitilo apskaitos profesionalui darba ne visu etatu;

familiarumo grésmés:

o apskaitos profesionalas reguliariai kviecia klienta arba tiekéja j sporto renginius;
ibauginimo grésmés:

o apskaitos profesionalas priima sitiloma svetingumo paslauga, kuri, atsizvelgiant |
jos pobidi, buty laikoma netinkama, jei apie ja buty viesai atskleista.

250.11 A4 Svarblis veiksniai vertinant tokiy grésmiy, kilusiy dél tokio siilomo ar priimamo
skatinimo, lygj yra tokie patys veiksniai, kaip 250.9 A3 nurodyti ketinimui nustatyti skirti
veiksniai.

250.11 A5  Veiksmy, kuriais galima biity panaikinti grésmes, kurios kyla dél tokio sitilomo ar
priimamo skatinimo, pavyzdziai:

atsisakant priimti skatinimg arba jo nesitilant;

perduodant su verslu susijusiy sprendimy, susijusiy su sandorio Salimi, priémimo
atsakomybe kitam asmeniui, kuris, apskaitos profesionalo abejoniy nekelianciu
jsitikinimu, priimdamas sprendimus nebus ar negaléty buti netinkamai veikiamas.

250.11 A6 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, kylanciy dél tokio
sitilomo ar priimamo skatinimo, pavyzdziai:

skaidriai komunikuoti apskaitos profesionala jdarbinusios organizacijos arba sandorio
Salies aukStesnio lygmens vadovybei ar uz valdyma atsakingiems asmenims apie
skatinimo sililyma arba priémima;

registruoti skatinimg zurnale, kurj tvarko apskaitos specialistag jdarbinusi organizacija
arba sandorio $alis;

paskirti tinkama perziiirg atliekantj asmenj, kuris jokiais kitais budais nedalyvauja
profesinéje veikloje, perziliréti apskaitos specialisto atlikta darbg ar priimtus
sprendimus dél asmens ar organizacijos, kurios skatinimg apskaitos specialistas
priémeé;

padovanoti priimtg skatinimg labdaros organizacijai tinkamai atskleidziant apie tokj
dovanojima, pavyzdziui, uz valdyma atsakingiems asmenims arba skatinima
pasiiiliusiam asmeniui;

padengti skatinimo, pavyzdziui, gautos svetingumo paslaugos, iSlaidas;

kiek jmanoma greiciau grazinti skatinima, pavyzdziui, dovana, jeigu jis buvo priimtas.

Seimos nariai arba artimieji giminaiciai

R250.12 Apskaitos profesionalas privalo turéti omeny galinCias jam kilti grésmes pagrindiniy
principy laikymuisi, kai:

a)

apskaitos specialisto §eimos narys ar artimasis giminaitis sitilo skatinimg sandorio
Saliai, su kuria apskaitos specialistg sieja profesiniai santykiai; arba



R250.13

250.13 A1

250.13 A2

b) apskaitos specialisto Seimos narui ar artimajam giminaiciui skatinimg sidilo
sandorio $alis, su kuria apskaitos specialistg sieja profesiniai santykiai.

Kai apskaitos profesionalas suzino apie $eimos nariui ar artimajam giminaiciui sitiloma
skatinima arba Seimos nario ar artimojo giminaiCio sitloma skatinimg, ketinant
netinkamai paveikti apskaitos profesionalo ar sandorio Salies elgesj, arba kai, apskaitos
profesionalo vertinimu, nusimananti ir informuota tre¢ioji $alis, tikétina, padarys i$vada,
jog toks ketinimas egzistuoja, apskaitos profesionalas turi patarti Seimos nariui arba
artimajam giminaiciui nesiiilyti arba nepriimti tokio skatinimo.

250.9 A3 dalyje nurodyti veiksniai svarbiis nustatant, ar yra faktinis arba numanomas
ketinimas netinkamai paveikti apskaitos profesionalo ar sandorio Salies elgesi. Kitas
svarbus veiksnys yra santykiy pobudis arba artumas tarp:

a) apskaitos specialisto ir Seimos nario ar artimojo giminaicio;
b) Seimos nario ar artimojo giminaicio ir sandorio $alies; ir
C) apskaitos specialisto ir sandorio $alies.

Pavyzdziui, tokj ketinima gali parodyti sandorio $alies, su kuria apskaitos specialistas
sudaré didelés reikSmés sutartj, darbo pasililymas, pateiktas apskaitos specialisto
sutuoktiniui nejprastomis jdarbinimo salygomis.

250.10 A2 dalyje pateikta taikymo medziaga taip pat svarbi reaguojant j grésmes, kurios
gali kilti dél faktinio ar numanomo ketinimo netinkamai paveikti apskaitos profesionalo
ar sandorio Salies elgesj, net jeigu Seimos narys ar artimasis giminaitis pasinaudojo
remiantis R250.13 dalimi pateiktu patarimu.

Konceptualiyjy pagrindy taikymas

250.14 Al

250.14 A2

Kai apskaitos profesionalas suzino apie skatinimo sitilyma esant R250.12 dalyje
nurodytoms aplinkybéms, gali kilti grésmés pagrindiniy principy laikymuisi, kai:

a) Seimos nariai ar artimieji giminaiiai sitilo ar priima skatinimus nepaisydami
apskaitos specialisto patarimo, kurj jis pateiké remdamasis R250.13 dalimi; arba

b) apskaitos specialistas neturi prieZzas¢iy manyti, kad egzistuoja faktinis ar
numanomas ketinimas netinkamai paveikti jo arba sandorio Salies elgesj.

250.11 A1-250.11 A6 dalyse pateikta taikymo medziaga yra svarbi, siekiant nustatyti,
jvertinti tokias grésmes ir j jas reaguoti. Veiksniai, kurie svarbiis vertinant grésmiy lygj
tokiomis aplinkybémis, taip pat apima santykiy pobtidj ir artuma, kaip nurodyta 250.13
Al dalyje.

Kiti svarstymai

250.15 A1

250.15 A2

250.15 A3

Jeigu jdarbinusioji organizacija siiilo apskaitos profesionalui skatinima, susijusiag su
finansiniais interesais, uzmokesciu ir skatinimais, kurie priklauso nuo veiklos rezultaty,
taikomi 240 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.

Jeigu apskaitos profesionalas suzino arba yra informuojamas apie skatinimus, dél kuriy
kiti asmenys, kurie dirba jdarbinusioje organizacijoje arba pagal jdarbinusios
organizacijos nurodyma, gali nesilaikyti jstatymy ir kity teisés arba gali kilti jtarimy, kad
jie ta darys, taikomi 260 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.

Jeigu apskaitos profesionalui daromas spaudimas sitilyti arba priimti skatinima, dél kurio
gali kilti grésmés pagrindiniy principy laikymuisi, taikomi 270 skyriuje nustatyti



reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.



260 SKYRIUS.
ATSAKAS ] ISTATYMU IR KITU TEISES AKTU NESILAIKYMA

Ivadas
260.1

260.2

260.3

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Kai apskaitos profesionalas suzino arba jtaria, kad yra nesilaikoma jstatymy ir kity teisés
akty reikalavimy, kyla savanaudisky interesy ar jbauginimo grésmé ir grésmeé
saziningumo ir profesionalaus elgesio principy laikymuisi.

Teikdamas klientui profesines paslaugas apskaitos profesionalas gali suzinoti ar bati
informuotas apie nustatyta ar jtariamg istatymy ar kity teisés akty nesilaikyma.
Vadovaudamasis Siuo skyriumi apskaitos specialistas gali jvertinti tokio dalyko jtaka ir
nustatyti galimus veiksmus, skirtus reaguoti j nesilaikyma arba jtariamg nesilaikyma:

a) istatymy ir kity teisés akty, visuotinai pripazinty kaip turinciy tiesioginés jtakos
nustatant reikSmingas sumas ir atskleidziamg informacija jdarbinusios
organizacijos finansinése ataskaitose; ir

b) kity jstatymy ir teisés akty, kurie neturi tiesioginés jtakos nustatant reikSmingas
sumas ir atskleidziama informacija jdarbinusios organizacijos finansinése
ataskaitose, taciau jy laikymasis gali bati labai svarbus jdarbinusios organizacijos
veiklos aspektams, jos galimybéms testi veikla ar iSvengti reikSmingy sankcijy.

Apskaitos profesionalo tikslai, susije su istatymy ir kity teisés akty nesilaikymu

260.4

Isskirtinis apskaitos profesijos poZymis yra pareigos veikti vieSojo intereso labui
prisiémimas. Reaguodamas | nesilaikymg ar jtariamg nesilaikyma, apskaitos
profesionalas turi jgyvendinti Siuos tikslus:

a) laikytis pagrindiniy saziningumo ir profesionalaus elgesio principy;

b) ispéti jdarbinusios organizacijos vadovybe arba, jei reikia, uz valdyma atsakingus
asmenis, kad:

i) jie galéty istaisyti, pasalinti ar sumazinti nustatyto ar jtariamo nesilaikymo
pasekmes; arba

i) biity uzkirstas kelias nesilaikymui prie§ jam jvykstant; ir

c) imtis tokiy tolesniy veiksmy, kuriais paisomas viesasis interesas.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

260.5 Al

Istatymy ir kity teisés akty nesilaikymas (toliau — nesilaikymas) — tai prieSingas
galiojantiems jstatymams ar kitiems teisés aktams tyCinis ar netyCinis veikimas arba
neveikimas, kurj atlieka:

a) apskaitos profesionalg jdarbinusi organizacija;
b) uz valdymga jdarbinusioje organizacijoje atsakingi asmenys;

c) jdarbinusios organizacijos vadovybeé; arba



260.5 A2

260.5 A3

R260.6

260.6 Al

260.7 Al

260.7 A2

260.7 A3

d) kiti asmenys, kurie dirba jdarbinusioje organizacijoje arba pagal jdarbinusios
organizacijos nurodyma.

Siame skyriuje nagrinéjami jstatymai ir kiti teisés aktai, kurie reglamentuoja:

e apgaulés, korupcijos ir kySininkavimo prevencija;

e pinigy plovimo, terorizmo finansavimo ir nusikalstamos veiklos prevencija;

e vertybiniy popieriy rinkas ir prekyba jais;

e bankininkyste ir kitus finansinius produktus bei paslaugas;

e duomeny apsauga;

e mokescius, jsipareigojimus pagal pensijy kaupimo sutartis ir pensijy iSmokas;

e aplinkos apsauga;

e visuomenés sveikata ir sauguma.

Dél nesilaikymo jdarbinusiai organizacijai gali biiti skiriama bauda, ji gali bati jtraukiama

1 bylinéjimosi procesa arba jai gali kilti kity pasekmiy, galin¢iy reikSmingai paveikti jos

finansines ataskaitas. Svarbu ir tai, kad toks nesilaikymas gali turéti daugiau pasekmiy

vieSajam interesui, t. y. gali pakenkti investuotojams, kreditoriams, darbuotojams arba

placiajai visuomenei. Pagal §io skyriaus nuostatas, nesilaikymas daro didele zala, jeigu

del jo bet kuriai i$ $iy Saliy kyla rimty neigiamy tiek finansiniy, tiek nefinansiniy

pasekmiy. Tokio veiksmo pavyzdziais gali biiti apgaulé, dél kurios investuotojai patiria

didelius finansinius nuostolius, arba aplinkos apsaugos jstatymy ir teisés akty pazeidimas,

kuris kelia pavojy darbuotojy ir visuomenés sveikatai arba saugumui.

Kai kuriy jurisdikcijy teritorijose galioja teisinés arba reguliavimo nuostatos,

reglamentuojancios, kaip apskaitos profesionalai turéty reaguoti j nesilaikyma ar jtariama

nesilaikyma. Tokios teisinés ar reguliavimo nuostatos gali skirtis nuo Siame skyriuje

nurodyty nuostaty arba jos gali biiti platesnés. Jeigu apskaitos specialistas suzino apie

tokj nesilaikymg ar jtariama nesilaikyma, jis privalo susipazinti su teisinémis ar

reguliavimo nuostatomis ir jy laikytis, jskaitant:

a) reikalavima pranesti apie dalyka atitinkamai institucijai; ir
b) bet kokj draudimg jspéti atitinkamg $alj.

Draudimas jspéti atitinkamg $alj gali atsirasti, pavyzdZiui, pagal pinigy plovimo
prevencijos jstatyma.

Sis skyrius taikomas neatsizvelgiant j jdarbinusiosios organizacijos pobiidj, jskaitant tai,
ar ji yra vieSojo ar ne vie$ojo intereso jmoné.

apskaitos profesionalas, kuris suzino arba yra informuojamas apie dalykus, kurie yra
akivaizdZziai nereikSmingi, neprivalo laikytis Sio skyriaus nuostaty. Ar dalykai yra
akivaizdZziai nereik§mingi turi baiti sprendziama atsizvelgiant j jy pobudj ir finansinj ar
kitokj poveikj jdarbinusiai organizacijai, jos suinteresuotosioms Salims ir placiajai
visuomenei.

Sis skyrius netaikomas, kai:

a) asmens neteiséti veiksmai nesusije¢ su jdarbinusios organizacijos verslo veikla; ir

b) istatymy ir kity teisés akty nesilaiko asmenys, kurie nenurodyti 260.5 A1 dalyje.

Apskaitos profesionalas gali Siame skyriuje rasti nuostaty, kurios bus jam naudingos
sprendziant, kaip reaguoti tokiose situacijose.



Idarbinusios organizacijos vadovybés ir uz valdymg atsakingy asmeny pareigos

260.8 Al

privalo uztikrinti, kad jdarbinusios organizacijos veikla biity vykdoma laikantis jstatymy
ir kity teisés akty. Taip pat vadovybé ir uz valdyma atsakingi asmenys privalo nustatyti
ir imtis veiksmuy, kai jstatymy ir kity teisés akty nesilaiko:

a) Idarbinusi organizacija;
b) asmuo, kuriam patikéta jdarbinusios organizacijos valdysena;
c) vienas i§ vadovy; arba

d) kiti asmenys, kurie dirba jdarbinusioje organizacijoje arba pagal jdarbinusios
organizacijos nurodyma.

Apskaitos profesionaly pareigos

R260.9

260.9 Al

R260.10

Jeigu apskaitos profesionalg jdarbinusi organizacija laikosi protokoly ir procediiry, kurie
nustato, kaip reaguoti  nustatyta ar jtariamg nesilaikyma, apskaitos profesionalas privalo
jais vadovautis nustatydamas, kaip reaguoti j tokj nesilaikyma.

Daugelis idarbinanciy organizacijy turi nustatytus protokolus ir procediras, kaip
informuoti apie nesilaikyma ar jtariamg nesilaikyma. Tokiuose protokoluose ir
procediirose biina pateikta, pavyzdziui, etikos politika arba informavimo organizacijoje
tvarka. Remiantis tokiais protokolais ir procediiromis galima anonimiskai informuoti apie
dalykus tam skirtais kanalais.

Jei apskaitos profesionalas suzino apie nesilaikyma ar jtariama nesilaikyma, veiksmai,
kuriy jis turi imtis pagal Sio skyriaus nuostatas, turi biiti atlikti laiku. Siekdamas laiku
imtis veiksmy, apskaitos specialistas turi atsizvelgti i dalyko pobiidj ir galimg Zzala
organizacijos, investuotojy, kreditoriy, darbuotojy ar placiosios visuomengés interesams.

Aukstesnio lygmens apskaitos profesionaly versle atsakomybé

260.11 Al

Aukstesnio lygmens apskaitos profesionalai versle (toliau — aukstesnio lygmens apskaitos
profesionalai) — tai direktoriai, pareigiinai ar aukStesnes pareigas einantys darbuotojai,
kurie turi reikSmingos jtakos ir priima sprendimus dél organizacijos zmogiskyjy,
finansiniy, technologiniy, fiziniy ir nematerialiyjy iStekliy jsigijimo, naudojimo ir
kontrolés. Tokiems asmenims keliami didesni liikes¢iai tikintis, kad jie imsis kokiy nors
veiksmy viesojo intereso labui ir taip reaguos j nesilaikymg ar jtariamg nesilaikyma nei
kiti apskaitos profesionalai jdarbinusioje organizacijoje. Tq lemia aukstesnio lygmens
apskaitos profesionaly vaidmuo, virSenybé ir jtakos sritis jdarbinusioje organizacijoje.

Dalyko supratimas

R260.12

260.12 Al

Jeigu auksStesnio lygmens apskaitos profesionalas teikdamas profesines paslaugas suzino
apie nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atvejj, apskaitos profesionalas privalo suprasti
tokj dalyka, jskaitant:

a) nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo pobiid;j ir aplinkybes, kuriomis jis jvyko ar
galéjo jvykti;
b) susijusiy jstatymy ir kity teisés akty taikymag konkrec¢iomis aplinkybémis;

c) galimas pasekmes jdarbinusiai organizacijai, investuotojams, kreditoriams,
darbuotojams ir placiajai visuomenei.

Tikimasi, kad vyresnysis apskaitos profesionalas pritaikys zinias ir eksperting patirtj ir



260.12 A2

priims profesinj sprendimg. Taciau nesitikima, kad apskaitos specialistas iSmanys
istatymus ir kitus teisés aktus geriau nei reikia apskaitos specialisto funkcijoms
jdarbinusioje organizacijoje atlikti. Galutinj sprendima, ar atliekant veiksma buvo
nesilaikoma jstatymy ar teisés akty, priima teismas ar kita atitinkama gincus nagrinéjanti
institucija.

Atsizvelgdamas j dalyko pobiid; ir reik§minguma, vyresnysis apskaitos profesionalas gali
inicijuoti vidinj dalyko tyrima arba imtis atitinkamy veiksmy, kad toks tyrimas biity
inicijuotas. Apskaitos specialistas, laikydamasis konfidencialumo principo, taip pat gali
kreiptis i kitus jdarbinusios organizacijos darbuotojus, profesing organizacija arba
teisininka.

Dalyko sprendimas

R260.13

260.13 Al
R260.14

260.14 Al

260.14 A2

R260.15

260.15 Al

Jeigu vyresnysis apskaitos profesionalas nustato ar jtaria, kad nebuvo laikomasi, ar gali
biiti nesilaikoma jstatymy ar kity teisés akty, apskaitos profesionalas, remdamasis R260.9
dalies nuostatomis, turi aptarti tokj dalyka su tiesioginiu savo vadovu (jei toks yra). Jeigu
nustatoma, kad tiesioginis apskaitos specialisto vadovas yra susijes su tokiu dalyku,
apskaitos specialistas turi tokj dalyka aptarti su kitu vadovu, kuris jdarbinusioje
organizacijoje eina aukstesnes pareigas nei tiesioginis vadovas.

Aptarimo tikslas yra iSsiaiskinti, kaip i$spresti dalyka.
Vyresnysis apskaitos profesionalas taip pat turi imtis tinkamy veiksmy, kad galéty:
a) apie tokj dalyka informuoti uz valdyma atsakingus asmenis;

b) laikytis taikomy jstatymy ir kity teisés akty, jskaitant teisiniy ar reguliavimo
nuostaty dél atitinkamos institucijos informavimo apie nesilaikymga ar jtariama

nesilaikyma;
c) iStaisyti, pasalinti ar sumazinti nustatyto ar jtariamo nesilaikymo pasekmes;
d) sumazinti pasikartojimo rizika; ir
e) uzkirsti kelig nesilaikymui, jei tai dar nejvyko.

Komunikavimo su uz valdymg atsakingais asmenimis apie tokj dalyka tikslas yra gauti
ju sutikimg imtis tinkamy veiksmy kaip atsako j tokj dalyka bei taip padéti jiems jvykdyti
savo pareigas.

Kai kuriuose jstatymuose ir kituose teisés aktuose gali buti nustatytas laikotarpis, per kurj
atitinkamai institucijai turi biti pranesta apie nustatytg arba jtariama nesilaikyma.

Be atsako j tokj dalyka remiantis Sio skyriaus nuostatomis, vyresnysis apskaitos
profesionalas turi nustatyti, ar biitina atskleisti tokj dalyka jdarbinusios organizacijos
iSorés auditoriui (jei toks yra).

Toks atskleidimas reikSty vyresniojo apskaitos profesionalo pareigos ar teisinio
jsipareigojimo suteikti visg reikiamg informacija auditoriui, kad jis galéty atlikti audita,
vykdyma.

Butinybés atlikti tolesnius veiksmus nustatymas

R260.16

260.16 Al

Vyresnysis apskaitos profesionalas turi jvertinti savo vadovy, jei tokiy yra, ir uz valdyma
atsakingy asmeny atsako tinkamuma.

Vertinant, ar vyresniojo apskaitos profesionalo vadovai, jei tokiy yra, ir uz valdyma
atsakingi asmenys tinkamai reagavo, reikéty apsvarstyti tokius svarbius veiksnius kaip



R260.17

260.17 Al

260.17 A2

R260.18

260.18 Al

260.18 A2

tai, ar:

e buvo reaguojama laiku;

e jie émési ar jgaliojo kitus imtis tinkamy veiksmy nesilaikymo pasekméms iStaisyti,
pasalinti ar sumazinti arba uzkirsti kelig nesilaikymui, jeigu tai dar nejvyko;

e atitinkama institucija buvo informuota apie tokj dalyka, ir jeigu buvo, ar jai buvo
atskleista pakankamai informacijos.

Atsizvelgdamas | tai, kaip jo vadovai, jei tokiy yra, ir uz valdyma atsakingi asmenys
reagavo, vyresnysis apskaitos profesionalas turi nustatyti, ar reikia imtis tolesniy veiksmy
vieSojo intereso labui.

Siekiant nustatyti, ar baitina imtis tolesniy veiksmy ir tokiy veiksmy pobtidj bei masta,
reikia atsizvelgti i Siuos veiksnius:

e teisingé ir prieziliros sistema;

e situacijos skuba;

o kiek dalykas paplites idarbinusios organizacijos atzvilgiu;

e ar vyresnysis apskaitos profesionalas vis dar pasitiki savo vadovy ir uZz valdyma
atsakingy asmeny sgziningumu,

e ar tikétina, kad nesilaikymas ar jtariamas nesilaikymas pasikartos;

e ar yra patikimy jrodymy, kad idarbinusios organizacijos, investuotojy, kreditoriy ir
placiosios visuomenés interesui padaryta ar gali biiti padaryta didelé zala.

Aplinkybés, kurios gali lemti tai, kad apskaitos profesionalas daugiau nebepasitikés savo

vadovy ir uz valdyma atsakingy asmeny saziningumu, gali bati, pavyzdziui:

e apskaitos specialistas jtaria ar turi jrodymy, kad jie nesilaiko arba ketina nesilaikyti
istatymy ir kity teisés akty;

e prieSingai nei reikalaujama pagal teisines ar reguliavimo nuostatas, jie per pagrista
laikotarpj patys nepranes$é arba kity nejgaliojo pranesti apie tokj dalyka atitinkamai
institucijai.

Siekdamas nustatyti tolesniy veiksmy bitinybe, pobid] ir apimtj, vyresnysis apskaitos
profesionalas turi priimti profesinj sprendimg. Priimdamas §j sprendimg apskaitos
specialistas turi jvertinti, ar yra tikétina, kad nusimananti ir informuota tre¢ioji $alis prieis
iSvada, jog apskaitos specialistas tinkamai veiké vieSojo intereso labui.

Vyresnysis apskaitos profesionalas gali imtis $iy tolesniy veiksmy:

e informuoti kontroliuojancios jmonés vadovybe apie tokj dalyka, jeigu idarbinusioji
organizacija priklauso grupei;

o atskleisti dalyka atitinkamai institucijai net ir tais atvejais, kai néra taikomy teisiniy ar
reguliavimo reikalavimuy;

o atsisakyti dirbti jdarbinusioje organizacijoje.

Atsisakymas dirbti jdarbinusioje organizacijoje néra alternatyva kitiems veiksmams,

kuriy vyresniajam apskaitos profesionalui gali tekti imtis, kad jvykdyty Siame skyriuje

numatytus savo tikslus. Pagal kai kurias jurisdikcijas gali buti taikomi apribojimai

tolesniems veiksmams, kuriy apskaitos specialistas galéty imtis, todél atsisakymas dirbti
gali biiti vienintelis galimas veiksmas.

Kreipimasis patarimo



260.19 Al

Kadangi nagrinéjant dalyka reikia atlikti sudétingg analize ir priimti sudétingus
sprendimus, vyresnysis apskaitos profesionalas gali nuspresti:

e kreiptis patarimo j kitus organizacijos darbuotojus;

e kreiptis patarimo | teisininkg, kad galéty suprasti, kokias galimybes jis turi ar su
kokiomis profesinémis ar teisinémis pasekmémis jis susidurs, jei imsis konkreciy
veiksmy;

e laikydamasis konfidencialumo principo, kreiptis patarimo j reguliavimo institucija ar
profesing organizacija.

Svarstymai dél butinybés atskleisti dalyka atitinkamai institucijai

260.20 Al

260.20 A2

260.20 A3

R260.21

Dalyko atskleidimas atitinkamai institucijai yra draudziamas, jeigu tai prieStarauja
jstatymui ar kitiems teisés aktams. Jeigu tai nedraudziama, informacija apie dalyka
atskleidziama tam, kad atitinkama institucija galéty inicijuoti dalyko tyrima ir veiksmus
viesojo intereso labui.

Siekiant nuspresti, ar reikia atskleisti tokig informacija, pirmiausia atsizvelgiama j
faktinés ar tikétinos zalos, kurig dalykas sukels ar gali sukelti investuotojams,
kreditoriams, darbuotojams ar placiajai visuomenei, pobidj ir masta. Vyresnysis
apskaitos profesionalas gali, pavyzdziui, nustatyti, kad informacijos apie dalyka
atskleidimas atitinkamai institucijai yra tinkamas veiksmas, jeigu:

e jdarbinusioji organizacija duoda kySius (pavyzdziui, vietos ar uzsienio valstybés
pareigiinams, kad jie garantuoty, jog bus sudarytos didelés apimties sutartys);

¢ jdarbinusios organizacijos veikla yra reguliuojama, todél dél tokio reikSmingo dalyko
ji gali netekti licencijos;

e jdarbinusios organizacijos vertybiniais popieriais prekiaujama vertybiniy popieriy
birzoje, todél toks dalykas gali turéti neigiamy pasekmiy sgziningai ir tinkamai
jdarbinusios organizacijos vertybiniy popieriy prekybai ar sukelti sisteming rizikg
finansy rinkoms;

o tikétina, kad jdarbinusioji organizacija prekiaus produktais, kurie kelia pavojy
visuomenés sveikatai ar saugumui;

e jdarbinusioji organizacija reklamuoja savo klientams schema, pagal kurig jie galéty
iSvengti mokesciy.

Siekiant nustatyti, ar reikia atskleisti tokig informacija, taip pat reikia atsizvelgti j tokius
iSorés veiksnius:

e ar yra atitinkama institucija, kuri gali gauti informacijos ir inicijuoti dalyko tyrima ir
veiksmus. Atitinkama institucija pasirenkama atsizvelgiant | dalyko pobiidj,
pavyzdziui, ] vertybiniy popieriy prieziliros institucija gali buti kreipiamasi
apgaulingos finansinés atskaitomybés atvejais, j aplinkos apsaugos agentiirg — Kkai
pazeidziami aplinkos apsaugos jstatymai ir kiti teisés aktai;

e ar yra tvirta ir patikima apsauga nuo civilinés, baudziamosios ar profesinés
atsakomybeés arba atsakomuyjy veiksmy, kai tokia apsauga garantuoja jstatymai ar kiti
teisés aktai, pavyzdziui, praneSimo apie pazeidimus jstatymai ar kiti teisés aktai;

e ar yra, ar gali kilti potenciali grésme vyresniojo apskaitos profesionalo ar kity asmeny
fiziniam saugumui.

Jeigu vyresnysis apskaitos profesionalas nustato, kad tokio dalyko atskleidimas



atitinkamai institucijai yra tinkamas veiksmas konkre¢iomis aplinkybémis, toks
atskleidimas yra leidziamas vadovaujantis $io Kodekso R114.1 dalies d punktu. Tokios
informacijos atskleidimo tikslais, apskaitos specialistas, darydamas pareiskimus ir
pateikdamas tvirtinimus, turi biiti saZiningas ir atsargus.

Neisvengiamas pazeidimas

R260.22

ISimtiniais atvejais vyresnysis apskaitos profesionalas gali suzinoti apie faktinj ar
planuojama elgesj, dél kurio, pagristu apskaitos profesionalo vertinimu, nei§vengiamai
bus pazeistas jstatymas ar kiti teisés aktai, ir todél investuotojams, kreditoriams,
darbuotojams ar placiajai visuomenei bus padaryta didelé Zala. Pirmiausia apsvarstgs, ar
reikéty toki dalyka aptarti su jdarbinusios organizacijos vadovybe ar uz valdyma
atsakingais asmenimis, apskaitos specialistas turi priimti profesinj sprendima ir nustatyti,
ar reikia nedelsiant atskleisti informacija apie dalyka atitinkamai institucijai, taip siekiant
uzkirsti kelig tokiam neiSvengiamam pazeidimui ar susvelninti jo pasekmes. Jei
informacija buvo atskleista, jos atskleidimas laikomas leidziamu pagal Sio Kodekso
R114.1 dalies d punkta.

Dokumentavimas

260.23 Al

Vyresniajam apskaitos profesionalui rekomenduotina dokumentuoti su nesilaikymu ar
itariamu nesilaikymu, kuriam taikomos $io skyriaus nuostatos, §iuos susijusius dalykus:

e patj dalyka;

e aptarimy su apskaitos specialisto vadovais, jei tokiy yra, ir uz valdyma atsakingais
asmenimis bei kitomis $alimis rezultatus;

e kaip apskaitos specialisto vadovai, jei tokiy yra, ir uz valdyma atsakingi asmenys
reagavo ] ta dalyka;

o veiksmus, kuriy apskaitos specialistas émési, ir sprendimus, kuriuos jis priémé;

o kaip apskaitos specialistas jsitikino, kad jis jvykdé R260.17 dalyje nustatytas pareigas.

Apskaitos profesionalo, kuris néra vyresnysis apskaitos profesionalas, pareigos

R260.24

260.24 Al

260.24 A2

R260.25

Jeigu vyresnysis apskaitos profesionalas teikdamas profesines paslaugas suzino apie
nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atvejj, apskaitos profesionalas turi iSsiaiskinti §j
dalyka. Tai reiskia, kad apskaitos specialistas turi suvokti tokio nesilaikymo arba jtariamo
nesilaikymo pobudj ir aplinkybes, kuriomis tai jvyko ar gali jvykti.

Tikimasi, jog apskaitos profesionalas pritaikys Zzinias ir eksperting patirtj ir priims
profesinj sprendimg. Tac¢iau nesitikima, kad apskaitos specialistas iSmanys jstatymus ir
kitus teisés aktus geriau nei reikia apskaitos specialisto funkcijoms jdarbinusioje
organizacijoje atlikti. Galutinj sprendimg, ar atlickant veiksmg buvo nesilaikoma
istatymy ar teisés akty, priima teismas ar kita atitinkama gin¢us nagrinéjanti institucija.

Priklausomai nuo dalyko pobudZio ir reik§més, apskaitos profesionalas, laikydamasis
konfidencialumo principo, gali kreiptis patarimo ]} kitus jdarbinusios organizacijos
darbuotojus, profesine organizacijg arba teisininkg.

Jeigu apskaitos profesionalas nustato ar jtaria, kad nebuvo laikomasi ar gali biti
nesilaikoma jstatymy ar kity teisés akty, apskaitos profesionalas, laikydamasis R260.9
dalies nuostaty, turi informuoti tiesioginj savo vadova, kad jis galéty imtis tinkamy
veiksmy. Jeigu nustatoma, kad tiesioginis apskaitos specialisto vadovas yra susijgs su
tokiu dalyku, apskaitos specialistas apie tokj dalyka turi informuoti kitg vadova, kuris
jdarbinusioje organizacijoje eina auksStesnes pareigas nei tiesioginis vadovas.



R260.26 Isimtiniais atvejais apskaitos profesionalas gali, pavyzdZziui, nuspresti, kad dalyko
atskleidimas atitinkamai institucijai yra tinkamas veiksmas. Jeigu apskaitos specialistas
ta padaro remdamasis 260.20 dalies A2 ir A3 punkty nuostatomis, tai toks atskleidimas
yra leidziamas pagal Sio Kodekso R114.1 dalies d punkta. Tokios informacijos
atskleidimo tikslais, apskaitos specialistas, darydamas pareiskimus ir pateikdamas
tvirtinimus, turi biiti sgZiningas ir atsargus.

Dokumentavimas

260.27 Al Apskaitos profesionalui rekomenduotina dokumentuoti su nesilaikymu ar jtariamu
nesilaikymu, kuriam taikomos $io skyriaus nuostatos, $iuos susijusius dalykus:

e patj dalyka;

e aptarimy su apskaitos specialisto vadovu, vadovybe ir, jei taikytina, uz valdyma
atsakingais asmenimis bei kitomis $alimis rezultatus;

o kaip apskaitos specialisto vadovas reagavo i §j dalyka;

o veiksmus, kuriy apskaitos specialistas émési, ir sprendimus, kuriuos jis priémé;



270 SKYRIUS.
SPAUDIMAS PAZEISTI PAGRINDINIUS PRINCIPUS

Ivadas

270.1 Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibidinti
120 skyriuje.

270.2 Spaudimas, kurj patiria arba daro apskaitos profesionalas, gali sukelti jbauginimo arba

kity grésmiy vieno arba daugiau i§ pagrindiniy principy laikymuisi. Siame skyriuje
nurodyti specialis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga
Bendrosios nuostatos

R270.3 Apskaitos profesionalas neturéty:

a) pasiduoti kity daromam spaudimui, dél kurio biity pazeisti pagrindiniai principai;
arba

b) daryti spaudimo kitiems, zinodamas arba turédamas pagrinda manyti, jog dél to tie
asmenys pazeis pagrindinius principus.

270.3 Al Vykdydamas profesing veikla, apskaitos profesionalas gali patirti spaudima, kuris kelia
grésmes pagrindiniy principy laikymuisi, pavyzdziui jbauginimo grésme. Spaudimas gali
biiti akivaizdus arba numanomas ir gali biiti patiriamas:

e jdarbinusios organizacijos viduje, pavyzdziui, i§ bendradarbiy arba vadovo;
e 1S iSorés asmens ar organizacijos, pavyzdziui, tiekéjo, kliento arba skolintojo;
e dél vidaus ir iSorés tiksly bei lukesciy.
270.3 A2 Spaudimo, dél kurio gali kilti grésmés pagrindiniy principy laikymuisi, pavyzdziai:
e Spaudimas, susijes su interesy konfliktu:
o Seimos nario, sickiancio tapti tiekéju apskaitos profesionalg jdarbinusioje
organizacijoje, spaudimas pasirinkti Seimos narj, o ne kita galima tiekéja.
Taip pat zr. 210 skyriy ,,Interesy konfliktas*;

e spaudimas paveikti informacijos rengima ar pateikima:

o spaudimas pateikti klaidinancius finansinius rezultatus, siekiant pateisinti
investuotojo, analitiko arba skolintojo likeséius;

o iSrinkty atstovy spaudimas vieSajame sektoriuje dirbantiems apskaitos
Specialistams pateikti neteisingas programas ar projektus rinkéjams;
o kolegy spaudimas klaidingai pateikti pajamas, i$laidas arba pelninguma ir tuo daryti

itaka kapitalo projektams ir jsigijimams;

o vadovy spaudimas patvirtinti arba apdoroti neteisétos veiklos sanaudas;

@)

spaudimas nuslépti vidaus audito ataskaitoje pateiktus nepalankius pastebé¢jimus.

Taip pat zr. 220 skyriy ,,Informacijos rengimas ir pateikimas®;



spaudimas veikti neturint pakankamai ekspertinés patirties arba tinkamo atidumo:
o vadovy spaudimas netinkamai sumazinti atlickamo darbo apimtj;

o vadovy spaudimas atlikti uzduotj neturint pakankamai jgiidziy ar parengimo arba
per realiai nejmanomus terminus.
Taip pat zr. 230 skyriy ,,Pakankama ekspertiné patirtis*;
spaudimas, susijes su finansiniais interesais:

o vadovy, bendradarbiy arba kity asmeny, pavyzdziui, ty, kurie gali turéti naudos dél
to, kad dalyvauja uzmokesCio arba skatinimy susitarimuose, spaudimas
manipuliuoti veiklos rezultatais;

Taip pat zr. 240 skyriy ,,Su finansine atskaitomybe ir sprendimy priémimu susije¢
finansiniai interesai, uzmokestis ir skatinimai‘.

spaudimas, susij¢s su skatinimais:
o kity asmeny, dirbanéiy arba nedirbanciy jdarbinusioje organizacijoje, spaudimas

sitlyti skatinimus, siekiant netinkamai paveikti asmens arba organizacijos
sprendimy priémimo procesa;

o bendradarbiy spaudimas priimti kysj arba kita skatinima, pavyzdziui, priimti
netinkamas dovanas arba pramogy paslaugas i$ konkurse dalyvaujanciy potencialiy
tiekéjy.

Taip pat zr. 250 skyriy ,,Skatinimas, jskaitant dovanas ir svetinguma‘;
spaudimas, susij¢s su istatymy ir kity teisés akty nesilaikymu:

o spaudimas sudaryti sandorj, siekiant i§vengti mokesciy.

Taip pat zr. 260 skyriy ,,Atsakas ] jstatymy ir kity teisés akty nesilaikyma®;
spaudimas, susij¢s su atlygiy dydziu;
o apskaitos profesionalo daromas spaudimas kitam apskaitos profesionalui teikti
profesines paslaugas uz tokio dydzio atlygj, kurio nepakakty jsigyti pakankamam
ir tinkamam kiekiui iStekliy (jskaitant zmogiSkuosius, technologinius ir

intelektinius iSteklius), reikiamam teikti paslaugas pagal techninius ir profesinius
standartus.

Taip pat zr. 330 skyriy ,, Atlygis ir kity risiy mokéjimai “.

270.3 A3 Spaudimo sukelty grésmiy lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:

asmens, kuris daro spaudima, tikslas ir spaudimo pobiidis bei mastas.

jstatymy, kity teisés akty ir profesiniy reikalavimy taikymas priklausomai nuo
aplinkybiy;

idarbinusios organizacijos kulttira ir vadovavimas, jskaitant tai, kaip jai svarbus etiskas
elgesys, ir likesciai, kad darbuotojai elgsis etiskai. Pavyzdziui, jmonés kulttroje,
kurioje toleruojamas neetiSkas elgesys, didesné tikimybé, kad spaudimas sukels
grésme pagrindiniy principy laikymuisi;

politikos ir procediros (jeigu yra), kurias nustaciusi jdarbinusi organizacija,
pavyzdziui, etikos arba zmogisSkyjy iStekliy politika spaudimo atveju.

270.3 A4 Spaudima sukelianCiy aplinkybiy aptarimas ir konsultavimasis su kitais dél tokiy



270.3 A5

aplinkybiy gali padéti apskaitos profesionalui jvertinti grésmés lygi. Aptarimas ir
konsultacijos, per kurias biitina atsizvelgti i konfidencialumo principa, gali apimti:

dalyko aptarima su spaudima daran¢iu asmeniu, siekiant rasti iseitj;

dalyko aptarimg su apskaitos specialisto vadovu, jeigu vadovas néra tas asmuo, kuris
daro spaudima;

dalyko eskalavima jdarbinusioje organizacijoje, jskaitant, kai tinkama, galimy
pasekmiy organizacijai paaiSkinima, pavyzdziui, kurj galéty pateikti:

o aukstesnio lygmens vadovybé;

o vidaus ir iSorés auditoriai;

o uz valdyma atsakingi asmenys;

dalyko atskleidima pagal jdarbinusios organizacijos politikas, jskaitant etikos ir
informavimo tvarka, naudojant bet kokig sukurtg priemong, pavyzdziui, paskambinus
konfidencialia pagalbos linija etikos klausimais;

konsultavimasi su:

o bendradarbiu, vadovu, zmogiskyjy iStekliy skyriaus darbuotojais arba kitu apskaitos
profesionalu;

o atitinkama profesine organizacija, reguliavimo institucija arba pramonés asociacija;
arba

o teisininku.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti spaudimo sukeltas grésmes, yra,
pavyzdziui, apskaitos profesionalo praSymas restruktiirizuoti arba atskirti tam tikras
atsakomybes ir pareigas, kad apskaitos profesionalas nebebiity susijes su spaudimag
daranciu asmeniu arba subjektu.

Dokumentavimas

270.4 Al

Apskaitos profesionalas skatinamas dokumentuoti:

faktus;
komunikuotg informacija ir $alis, su kuriomis Sie dalykai buvo aptarti;
veiksmus, kuriuos jis svarsté;

tai, kaip dalykas buvo i$sprestas.
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3 DALIS. APSKAITOS PROFESIONALAI VIESOJOJE PRAKTIKOJE
300 SKYRIUS.

KONCEPTUALIUJU PAGRINDU TAIKYMAS. APSKAITOS
PROFESIONALAI VIESOJOJE PRAKTIKOJE

Ivadas
300.1

300.2

300.3

Sioje Kodekso dalyje nustatomi reikalavimai ir pateikiama taikymo medziaga, kaip
apskaitos profesionalai vieSojoje praktikoje turi taikyti 120 skyriuje apibudintus
konceptualiuosius pagrindus. Si dalis apima ne visus grésmes pagrindiniy principy
laikymuisi kelian¢ius ar galinCius kelti faktus ir aplinkybes, jskaitant profesing veikla,
interesus ir santykius, su kuriais gali susidurti apskaitos profesionalai vie$ojoje
praktikoje. Todél pagal konceptualiuosius pagrindus reikalaujama, kad apskaitos
profesionalai vieSojoje praktikoje biity démesingi tokiems faktams ir aplinkybéms.

Apskaitos profesionalai vieSojoje praktikoje nustatyti reikalavimai ir taikymo medziaga
yra pateikti:

e 3 dalies ,,Apskaitos profesionalai vieSojoje praktikoje” 300-399 skyriuose, kurie
taikomi visiems apskaitos profesionalams vie$ojoje praktikoje, neatsizvelgiant j tai, ar
jie teikia uztikrinimo paslaugas ar jy neteikia;

e Tarptautiniuose nepriklausomumo standartuose:

o 4A dalies ,Nepriklausomumas atliekant audito ir perziiiros uzduotis* 400-899
skyriuose, kurie yra taikomi apskaitos profesionalams vieSojoje praktikoje,
atlickantiems auditg ir perzitiros uzduotis;

o 4B dalies ,,Nepriklausomumas atliekant uztikrinimo uzduotis, kurios néra audito ir
perziiros uzduotys* 900-999 skyriuose, kurie taikomi apskaitos profesionalams
vieSojoje praktikoje, atlickantiems uztikrinimo uzduotis, kurios néra audito ir
perzitiros uzduotys.

Sioje dalyje savoka ,,apskaitos profesionalas“ reidkia atskirus apskaitos profesionalus
viesojoje praktikoje ir jy jmones.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

R300.4

R300.5

300.5 A1

Apskaitos profesionalas turi laikytis 110 skyriuje apibiidinty pagrindiniy principy ir
taikyti 120 skyriuje apibudintus konceptualiuosius pagrindus, kad nustatyty, jvertinty
grésmes pagrindiniy principy laikymuisi ir  jas reaguoty.

Spresdamas etikos klausimus, apskaitos profesionalas turi atsizvelgti i aplinkybes,
kuriose toks klausimas kilo ar galéjo kilti. Kai asmuo, kuris yra apskaitos profesionalas
vieSojoje praktikoje, vykdantis profesing veikla priklausomai nuo to, koks santykis jj,
kaip audito jmonés rangova, darbuotoja ar savininka, sieja su audito jmone, jis turi
laikytis 2 dalies nuostaty, kurios yra taikomos tokiomis aplinkybémis.

Aplinkybiy, kai apskaitos profesionalams vieSojoje praktikoje taikomos 2 dalies
nuostatos, pavyzdZiai:

o interesy konfliktas, kai apskaitos specialistas yra atsakingas uz tiekéjo parinkima
audito jmonei, o jo Seimos narys gali turéti finansinés naudos i§ tokios sutarties.
Tokiomis aplinkybémis taikomi 210 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo
medziaga;



o finansinés informacijos rengimas arba pateikimas apskaitos specialisto klientui arba
audito jmonei. Tokiomis aplinkybémis taikomi 220 skyriuje nustatyti reikalavimai ir
pateikta taikymo medziaga;

e kai sitlomas skatinimas, pavyzdziui, audito jmonés tiekéjas reguliariai siiilo
nemokamus bilietus j sporto renginius. Tokiomis aplinkybémis taikomi 250 skyriuje
nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga;

e patyrus uzduoties partnerio spaudimg pateikti netikslig ataskaita apie apmokama darbo
laikg kliento uzduociai atlikti. Tokiomis aplinkybémis taikomi 270 skyriuje nustatyti
reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga;

Grésmiy nustatymas

300.6 Al

Grésmeés pagrindiniy principy laikymuisi gali kilti atsiradus jvairiy aplinkybiy ir santykiy.
Grésmiy kategorijos yra aprasytos 120.6 A3 dalyje. Toliau pateikiami kiekvienai tokiai
kategorijai priskirting fakty ir aplinkybiy, galin¢iy sukelti grésmiy apskaitos
profesionalui teikiant profesines paslaugas, pavyzdZiai:

a) savanaudisky interesy grésmés:

apskaitos profesionalas turi tiesioginiy finansiniy interesy kliento jmonéje;

apskaitos profesionalas nustato mazg atlygj, kad gauty nauja uzduotj, ir jis
toks mazas, kad uz tokia kaing gali buiti sunku suteikti profesines paslaugas
pagal taikomus techninius ir profesinius standartus;

apskaitos profesionalas turi artimy verslo santykiy su klientu;

apskaitos profesionalas turi prieigg prie konfidencialios informacijos, kurig
galéty panaudoti savo naudai;

apskaitos profesionalas, vertindamas ankstesniy profesiniy paslaugy, kurias
suteiké apskaitos profesionalo jmonés narys, rezultatus, nustato reik§minga
klaida;

b) savikontrolés grésmés:

apskaitos profesionalas iSleidzia uztikrinimo i$vada dél finansiniy sistemy
veikimo efektyvumo po jy jdiegimo;

apskaitos profesionalas rengia pradinius duomenis, naudojamus rengiant
dokumentus, kurie yra uztikrinimo uzduoties dalykas.

c) tarpininkavimo grésmés:

apskaitos profesionalas remia arba palaiko kliento interesus;

apskaitos profesionalas atstovauja klientui teismo bylose ar ginCuose su
tre¢iosiomis Salimis;

apskaitos profesionalas uzsiima teisés akty lobizmu kliento vardu.

d) familiarumo grésmés:

apskaitos profesionalo Seimos narys arba artimasis giminaitis kliento
jmonéje eina direktoriaus ar pareiglino pareigas;

kliento direktorius, pareigtinas ar darbuotojas, turintis teis¢ daryti
reik§mingg jtaka uzduoties dalykui, neseniai buvo uzduoties partneriu;



e audito grupés narys palaiko ilgalaikius santykiaus su audito klientu;

e asmuo, kuris laikomas tinkamu eiti perzitira atlickancio asmens pareigas,
taip siekiant apsisaugoti nuo grésmiy, palaiko glaudzius santykius su
asmeniu, kuris atliko tokj darbg;

e) jbauginimo grésmes:

o apskaitos profesionalui grasinama, kad jis gali biiti nusalintas nuo kliento
uzduoties arba paSalintas i§ audito jmonés dél nesutarimy profesiniu
klausimu;

e apskaitos profesionalas patiria spaudima sutikti su kliento sprendimu, nes
klientas turi daugiau ekspertinés patirties tuo klausimu;

e apskaitos profesionalas informuojamas apie tai, kad planuoto paaukstinimo
nebus, jeigu jis nesutiks su netinkamu apskaitos metodu;

e apskaitos profesionalas i§ kliento priémé reikSmingg dovang ir jam
grasinama, kad tai bus paviesinta.

Grésmiy jvertinimas

300.7 Al

300.7 A2

120.6 Al ir 120.8 A2 dalyse aprasytos salygos, politikos ir procediiros gali turéti jtakos
jvertinant, ar grésmés pagrindiniy principy laikymuisi yra priimtino lygio. Tokios
salygos, politikos ir procediiros gali biiti susijusios su:

a) klientu ir jo veiklos aplinka; ir
b) audito jmone ir jos veiklos aplinka.

Apskaitos profesionalo atlickamam grésmiy lygiy jvertinimui taip pat jtakos turi ir
profesiniy paslaugy pobtdis bei apimtis.

Klientas ir jo veiklos aplinka

300.7 A3

300.7 A4

Apskaitos profesionalo atlickamam grésmés lygio jvertinimui jtakos gali turéti tai, ar
klientas yra:

a) audito klientas ir ar audito klientas yra vie$ojo intereso jmoné;
b) uztikrinimo uzduoties klientas, kuris néra audito klientas; arba
c) ne uztikrinimo uzduoties klientas.

Pavyzdziui, ne uztikrinimo paslaugy teikimas audito klientui, kuris yra vieSojo intereso
jmoné, audito atzvilgiu gali buti laikomas kelian¢iu didele objektyvumo principo
nesilaikymo grésme.

Kliento jmonés valdysenos, jskaitant vadovavimg, struktira gali skatinti laikytis

pagrindiniy principy. Atitinkamai, apskaitos profesionalo atlieckamam grésmés lygio
jvertinimui jtakos gali turéti kliento veiklos aplinka, pavyzdziui:

¢ Kklientas reikalauja asmeny, kurie néra vadovai, patvirtinti ar pritarti, kad audito jmoné
bty paskirta atlikti uzduotj;

e klientas turi kompetentingy darbuotojy, turin¢iy patirties ir virSenybg priimti valdymo
sprendimus;

e klientas turi jdieges vidaus procediiras, kad galima biity objektyviau pasirinkti ne
uztikrinimo uzduoc¢iy paslaugy teikéjus konkurso budu;



e kliento jmonéje jdiegta valdysenos struktiira, uztikrinanti atitinkama priezitirg ir
komunikavimg apie audito jmonés paslaugas.
Audito jmoné ir jos veiklos aplinka

300.7 A5 Apskaitos profesionalo atlickamam grésmiy lygio jvertinimui jtakos gali turéti darbo
aplinka apskaitos profesionalo jmonéje ir jos veiklos aplinka, pavyzdZziui:

o vadovavimas, skatinantis pagrindiniy principy laikymasi, ir jtvirtinantis lakeséius, kad
uztikrinimo grupés nariai veiks vieSojo intereso labui;

e politikos ir procediiros, padedancios nustatyti ir stebéti, ar visi darbuotojai laikosi
pagrindiniy principy;

e uzmokescio, darbo rezultaty vertinimo ir drausminiy nuobaudy skyrimo sistema,
skatinanti laikytis pagrindiniy principy;

e priklausomumo nuo pajamy i$ vieno kliento valdymas;

e uzduoties partneris turi jgaliojimg audito jmonéje priimti sprendimus dél pagrindiniy
principy laikymosi, jskaitant sprendimus priimti arba teikti paslaugas klientui;

e iSsilavinimo, mokymosi ir patirties reikalavimai;

e procesai, skirti palengvinti vidaus ir iSorés pasitilymy arba skundy nagrinéjima.
Naujos informacijos arba fakty ir aplinkybiy pokyciy svarstymas
300.7 A6 Nauja informacija ar pasikeite faktai ir aplinkybés gali:

a) turéti jtakos grésmeés lygiui; arba

b) turéti jtakos apskaitos profesionalo iSvadoms dél to, ar taikomos apsaugos
priemonés tebéra tinkamos nustatytoms grésméms.

Tokiomis aplinkybémis, veiksmai, kuriy buvo imtasi kaip apsaugos priemoniy, gali bti
nebe efektyvis grésméms pasalinti. Todél, taikant konceptualiuosius pagrindus, reikia,
kad apskaitos profesionalas i§ naujo jvertinty grésmes ir tinkamai j jas reaguoty (Zr.
R120.9 ir R120.10 dalis).

300.7 A7 Nauja informacija arba fakty ir aplinkybiy pakeitimai, kurie gali turéti jtakos grésmés
lygiui, yra, pavyzdziui:

o kai iSpleCiama profesiniy paslaugy apimtis;

e kai klientas tampa subjektu, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama vieSojoje
rinkoje, arba jis jsigyja kitg verslo vieneta;

o kai viena audito jmoné susijungia su kita audito jmone;

o kai apskaitos profesionalas vienu metu teikia paslaugas dviem klientams ir tarp ty
klienty kyla gincas;

o kai pasikeicia apskaitos profesionalo asmeniniai ar Seimos rysiai.
Reagavimas j grésmes

300.8 A1 R120.10-120.10 A2 dalyse nustatyti reikalavimai ir taikymo medZziaga, kaip reaguoti j
grésmes, kurios néra priimtino lygio.

Apsaugos priemoniy pavyzdziai



300.8 A2

300.8 A3

Apsaugos priemonés priklauso nuo fakty ir aplinkybiy. Veiksmy, kurie tam tikromis
aplinkybémis gali biiti apsaugos priemonémis nuo grésmiy, pavyzdziai:

e skirti daugiau laiko ir kvalifikuoty darbuotojy reikalingoms uzduotims atlikti, kai
prisiimta uzduotis galéty buti atsakas j savanaudisky interesy grésme;

e paskirti tinkama perzitrg atliekantj asmenj, kuris nebuvo grupés narys, perzitiréti
atlikta darbg ir, prireikus, patarti, taip reaguojant j savikontrolés grésme;

e pasitelkti skirtingo pavaldumo skirtingus partnerius ir uzduociy grupes teikti
uztikrinimo uzduoties klientui ne uztikrinimo paslaugas, taip reaguojant |
savikontrolés, tarpininkavimo arba familiarumo grésmes;

e pasitelkti kita audito jmone atlikti arba pakartotinai atlikti dalj uzduoties, taip
reaguojant j savanaudisky interesy, savikontrolés, tarpininkavimo, familiarumo arba
ibauginimo grésmes;

o atskleisti klientams bet kokius susitarimus dél atlygiy arba komisiniy, gauty uz
paslaugy arba produkty rekomendavima, taip reaguojant i savanaudiSsky interesy
gresme;

e atskirti grupes sprendziant konfidencialaus pobuidzio klausimus, taip reaguojant |

savanaudisky interesy grésme.

Likusiuose 3 dalies skyriuose ir tarptautiniuose nepriklausomumo standartuose
apibiidintos konkrecios grésmés, kuriy gali kilti profesinés veiklos metu, ir pateikti
veiksmy, kuriais galima biity reaguoti j tokias grésmes, pavyzdziai.

Tinkamas perzitira atliekantis asmuo

300.8 A4

Tinkamas perzitirg atlickantis asmuo — specialistas, kuris turi reikiamy ziniy, jgtdZziy,
patirties ir jgaliojimy objektyviai perzitiréti atlikta tam tikrg darbg arba suteiktas
paslaugas.-Toks asmuo gali buti apskaitos profesionalas.

Komunikavimas su uZ valdymg atsakingais asmenimis

R300.9

300.9 A1

300.9 A2

R300.10

300.10 A1

Jeigu pagal Sio Kodekso nuostatas biitina informuoti uz valdyma atsakingus asmenis,
apskaitos profesionalas turi nustatyti, kurj (-iuos) subjekto valdysenos struktiirai
priklausant] (-Cius) asmenj (-is) biitina informuoti. Jeigu apskaitos specialistas
komunikuoja su uz valdyma atsakingiems asmenims pavaldzia grupe, jis turi nuspresti,
ar biitina komunikuoti su visais uz valdymg atsakingais asmenimis, kad jie biity tinkamai
informuoti.

Norédamas nustatyti, su kuo komunikuoti, apskaitos profesionalas gali atsizvelgti :
a) aplinkybiy pobudj ir svarba; ir
b) dalyka, apie kurj komunikuojama.

Uz valdymg atsakingiems asmenims pavaldzia grupe gali biiti, pavyzdziui, audito
komitetas arba vienas i§ uz valdyma atsakingy asmeny.

Jeigu apskaitos profesionalas komunikuoja su asmenimis, kurie yra atsakingi uz
vadovavimg bei valdysena, apskaitos profesionalas turi jsitikinti, kad komunikuodamas
su tokiais asmenimis, jis tinkamai informuoja visus uz valdyma atsakingus asmenis, su
kuriais jis komunikuoty kitu atveju.

Kartais visi uz valdymg atsakingi asmenys yra jtraukti | vadovavimg subjektui,
pavyzdziui, nedideliame subjekte vienas savininkas valdo subjektg ir niekas kitas



nevykdo valdysenos funkcijy. Tokiais atvejais, kai dalykai komunikuojami asmeniui (-
ims), kuris (-ie) atsako tiek uz valdyma, tiek uz valdysena, laikoma, kad apskaitos
profesionalas vykdo reikalavima komunikuoti su uz valdyma atsakingais asmenimis.



310 SKYRIUS.

INTERESU KONFLIKTAI
Ivadas
310.1 Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo

laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

310.2 Interesy konfliktas kelia grésme objektyvumo principo laikymuisi, be to, gali kelti grésme
ir kity pagrindiniy principy laikymuisi. Tokios grésmés gali kilti, Kai:

a) apskaitos profesionalas teikia su konkrec¢iu dviejy arba daugiau klienty dalyku
susijusias profesines paslaugas, kai tokiy klienty interesai dél tokio dalyko kertasi;
arba

b) apskaitos profesionalo interesai dél konkretaus dalyko ir kliento, kurio uzsakymu

apskaitos profesionalas teikia profesines paslaugas, susijusias su tokiu dalyku,
interesai kertasi.

310.3 Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy
pagrindy taikymo esant interesy konfliktui. Kai apskaitos profesionalas teikia audito,
perziiros arba kitas wuztikrinimo paslaugas, jis taip pat pagal tarptautinius
nepriklausomumo standartus privalo laikytis ir nepriklausomumo reikalavimy.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga
Bendrosios nuostatos

R310.4 Apskaitos profesionalas turi uztikrinti, kad interesy konfliktas nepakenkty jo profesiniam
ar verslo sprendimui.

310.4 Al Aplinkybiy, kurioms esant gali kilti interesy konfliktas, pavyzdziai:

e kliento, kuris siekia jsigyti audito jmonés klienta, konsultavimas tokio sandorio
klausimais, kai audito metu audito jmonei pateikiama konfidenciali informacija, kuri
gali biiti susijusi su Siuo sandoriu;

e patarimo konkuruojantiems klientams, kurie siekia jsigyti ta paciag jmone, teikimas
vienu metu, kai toks patarimas gali biiti svarbus $aliy konkurencinei padéciai;

e paslaugy, susijusiy su tuo paciu sandoriu, teikimas pardavéjui ir pirkéjui;
e turto vertinimo parengimas dviems $alims, kurios konkuruoja dél tokio turto;

e dviejy klienty atstovavimas dél to paties dalyko, kai tarp $iy klienty yra kiles teisinis
gincas, pavyzdziui, skyryby ar partnerystés nutraukimo byla;
e uztikrinimo iSvados teikimas licencijos davéjui dél autoriaus atlyginimo, gaunamo

pagal licencijavimo sutart], ir licencijos gavéjo konsultavimas dél mokétiny sumy
teisingumo;

e patarimo klientui dél investavimo j versla, kuriame, pavyzdziui, apskaitos profesionalo
sutuoktinis turi finansinj interesa, teikimas;

e strateginio patarimo teikimas klientui dél jo konkurencingumo, kartu su pagrindiniu
kliento konkurentu turint kontrolg bendroje jmongje ar kity panasiy interesy;

e patarimo klientui dél verslo jsigijimo teikimas, kai audito jmoné taip pat domisi tokio
verslo jsigijimu;



e patarimo klientui dél produkto ar paslaugos jsigijimo teikimas, kai yra sudaryta
autoriaus atlyginimo ar komisiniy mokéjimo sutartis su vienu i§ galimy tokio produkto
ar paslaugos pardavéjy.

Konflikto nustatymas

Bendrosios nuostatos

R310.5

310.5A1

310.5 A2

310.5 A3

Pries prisiimdamas nauja klienta, uzduotj arba pradédamas naujus verslo rysius, apskaitos
profesionalas turi imtis tinkamy veiksmy, kad nustatyty aplinkybes, dél kuriy gali kilti
interesy konfliktas bei grésmé vieno arba daugiau i§ pagrindiniy principy laikymuisi.
Tokiais veiksmais jis turi nustatyti:

a) atitinkamy interesy ir santykiy tarp susijusiy $aliy pobtdj; ir

b) paslaugg ir jos reik§me atitinkamoms $alims.

Jeigu apskaitos profesionalui reikia nustatyti interesy konfliktus ir santykius, dél kuriy
gali kilti interesy konfliktas, veiksmingas konflikty nustatymo procesas gali padéti
apskaitos profesionalui nustatyti esamg ar galimg interesy konflikta prie§ imantis
uzduoties arba jg pradéjus vykdyti. Toks procesas apima dalykus, kuriuos nustato iSorés
Salys, pavyzdziui, klientai ar galimi klientai. Kuo anksé¢iau nustatomas esamas ar galimas

interesy konfliktas, tuo didesné tikimybé, kad apskaitos specialistas sugebés iSvengti
grésmiy, kurias sukelia interesy konfliktas.

Esamy ar galimy interesy konflikty nustatymo procesas priklauso nuo $iy veiksniy:
o teikiamy profesiniy paslaugy pobudis;
e audito jmonés dydis;
o Kkliento bazés dydis ir pobiidis;
o audito jmonés struktiira, pavyzdziui, biury skaicius ir jy geografiné padétis.

Daugiau informacijos apie kliento prisiémimg yra pateikta 320 skyriuje ,,Profesionaly
paskyrimas‘.

Aplinkybiy pasikeitimas

R310.6

310.6 Al

Apskaitos profesionalas turi biiti apdairus ir sekti su paslaugy pobtidziu, interesais ir
ry$iais susijusius pokycius, kad galéty nustatyti aplinkybes, dél kuriy vykdant uzduotj
gali kilti interesy konfliktas.

Vykdant uzduotj gali keistis paslaugy pobudis, interesai bei santykiai. Tai ypa¢ daznai
pasitaiko, kai apskaitos profesionalo prasoma atlikti uzduotj, dél kurios gali kilti gincas,
net jeigu Salys, kurios skyré apskaitos profesionalui uzduoti, i§ pradziy galéjo nedalyvauti
gince.

Tinklo audito jmonés

R310.7

310.7 Al

Jeigu audito jmoné priklauso tinklui, nustatant konfliktus btitina atsizvelgti j interesy
konfliktus, kurie, apskaitos profesionalo pagrjsta nuomone, gali egzistuoti ar gali kilti dél
tinklo audito jmonés turimy interesy ar santykiy.

Nustatant su tinklo audito jmone susijusius interesus ir santykius, turi biiti atsizvelgiama
] Siuos veiksnius:



o teikiamy profesiniy paslaugy pobidis;
o tinklo aptarnaujami klientai;

e visy atitinkamy Saliy geografinis i§sidéstymas.

Interesu konflikty sukeliamos grésmés

310.8 Al

310.8 A2

310.8 A3

Paprastai kuo labiau tiesioginis rySys sieja profesing paslaugg ir dalyka, dél kurio tarp
Saliy kyla interesy konfliktas, tuo didesné tikimybé, kad grésmé bus nepriimtino lygio.
Veiksniai, kurie yra svarbiis vertinant interesy konflikto sukeltos grésmés lygi, apima
priemones, kuriomis uzkertamas kelias neleistinam konfidencialios informacijos
atskleidimui, kai teikiamos profesinés paslaugos, susijusios su konkre¢iu dviejy arba
daugiau klienty dalyku, kai tokiy klienty interesai dél Sio dalyko kertasi. Tai gali bati:

e atskiry darbo zony konkreéioms funkcijoms vykdyti audito jmonéje sukiirimas, kuris
padéty uzkirsti kelig perduoti konfidencialig kliento informacijg i§ vienos audito
imonés darbo zonos j kita;

e politiky ir procediiry, neleidzian¢iy susipazinti su kliento bylomis, nustatymas;

o konfidencialumo sutartys, kurias pasiraso darbuotojai ir audito jmonés partneriai;
o fizinis bei elektroninis konfidencialios informacijos atskyrimas;

o specialus tikslinis mokymas ir komunikavimas.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos nuo interesy konflikto sukelty grésmiy priemonémis,

pavyzdziai:

o atskirti uzduoties grupes jas supazindinant su aiSkiomis konfidencialumo uZztikrinimo
politikomis ir procediiromis;

e paskirti tinkamg perzitrg atliekantj asmenj, kuris nedalyvauja teikiant paslaugas ar
kitaip néra veikiamas konflikto, perzitiréti atlikta darba bei jvertinti pagrindiniy
sprendimy ir i§vady tinkamuma.

Atskleidimas ir sutikimas

Bendrosios nuostatos

R310.9

3109 A1

310.9 A2

Apskaitos profesionalas turi priimti profesinj sprendima, kad nustatyty, ar interesy
konfliktas yra tokio pobiidzio ir reikSmingumo, kad reikéty atskleisti specialia
informacija ir gauti aiSky sutikimg imtis priemoniy reaguojant j interesy konflikto
sukeliamas grésmes.

Nustatant, ar biitina atskleisti specialia informacija ir gauti aiSky sutikimg, turi buti
atsizvelgiama j Siuos veiksnius:

o aplinkybes, dé¢l kuriy atsiranda interesy konfliktas;

o Salis, kurioms toks konfliktas gali turéti jtakos;

e galinéiy atsirasti problemy pobtdj;

o tikimybe, kad konkretus dalykas gali iSsivystyti netinkama linkme.
Informacija atskleidziama ir sutikimas gaunamas jvairiais biidais, pavyzdziui:

e bendros informacijos apie aplinkybes atskleidimas klientams, jeigu apskaitos
profesionalas, laikydamasis jprastos komercinés praktikos, neteikia paslaugy kokiam



nors vienam klientui (pavyzdziui, konkre¢iy paslaugy konkre€¢iame rinkos sektoriuje),
kad klientas galéty pateikti jam bendra sutikimg. Apskaitos specialistas galéty
atskleisti bendra informacija standartinése uzduoties salygose;

e specialios informacijos apie konkretaus konflikto aplinkybes, jskaitant iSsamy
situacijos i§déstymg ir bet kokiy planuojamy taikyti apsaugos priemoniy ir susijusiy
rizikos rusiy iSaiSkinima, kad klientas galéty priimti kompetentingg sprendima dél
dalyko ir atitinkamai pateikti aisky sutikima, atskleidimas tokio konflikto veikiamiems
klientams;

o tam tikrais atvejais kliento sutikima gali rodyti jo elgesys, kai apskaitos profesionalas
turi pakankamai jrodymy padaryti i$vada, kad klientas nuo pat pradziy zinojo apie
aplinkybes ir kad interesy konfliktas yra jam priimtinas, jeigu klientas nepriestarauja,
kad toks konfliktas biity.

310.9 A3 Paprastai reikia:

a) atskleisti interesy konflikto veikiamam klientui interesy konflikto pobiid; ir tai,
kaip buvo reaguojama j iskilusias grésmes;

b) gauti interesy konflikto veikiamo kliento sutikimg teikti profesines paslaugas, kai
apsaugos priemonés naudojamos reaguoti | iSkilusias grésmes.

310.9 A4 Jeigu informacija néra atskleidziama ar sutikimas néra duodamas Zodziu, apskaitos
profesionalas turéty dokumentuoti:

a) aplinkybiy, dél kuriy kyla interesy konfliktas, pobudi;
b) jei aktualu, taikomas apsaugos priemones reaguojant i grésmes; ir
C) gautg sutikima.

Atsisakymas duoti aisky sutikimg

R310.10 Jeigu pagal R310.9 dalj apskaitos profesionalas nustato, kad yra reikalingas aiskus
sutikimas, o klientas atsisako jj duoti, apskaitos profesionalas turi:

a) nustoti teikti profesines paslaugas, dél kuriy kyla interesy konfliktas, arba
atsisakyti jas teikti; arba

b) nutraukti atitinkamus santykius arba atsisakyti atitinkamy interesy, kad galima
biity grésme pasalinti arba sumazinti iki priimtino lygio.

Konfidencialumas
Bendrosios nuostatos

R310.11 Atskleisdamas informacija ar dalydamasis ja su audito jmone ar tinklu ir sickdamas gauti
tre¢iyjy Saliy paaiskinima, apskaitos profesionalas turi islikti atidus ir laikytis
konfidencialumo principo.

310.11 A1 114 skirsnyje nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga yra svarbi tais atvejais,
kai kyla grésmeé nesilaikyti konfidencialumo principo.

Kokiais atvejais informacijos atskleidimas sutikimo gavimo tikslais pazeidzia konfidencialumo principg

R310.12 Kai specialios informacijos atskleidimas sutikimo gavimo tikslais pazeidzia
konfidencialumo principg ir dél to sutikimo negalima gauti, audito jmon¢ gali prisiimti
arba testi uzduotj tik tuo atveju, jeigu:



a) audito jmoné neveikia kaip vieno kliento tarpininkas ir dél to gince dél to paties
dalyko ji turéty biiti prieSinga Salimi kitam klientui;

b) taitkomos konkrecios priemonés, kurios neleidzia atskleisti konfidencialios
informacijos tarp dviejy uzduociy grupiy, teikianciy paslaugas dviems klientams;

c) audito jmoné yra jsitikinusi, kad nusimananti ir informuota trecioji Salis,
greiciausiai nuspres, kad audito jmonei biity tinkama prisiimti ar testi uzduotj, nes
apribojus audito jmonés galimybes teikti profesines paslaugas klientas ar kita
susijusi tre¢ioji Salis gali gauti neproporcingai neigiamga rezultata.

310.12 A1 Konfidencialumo pazeidimas gali atsirasti, pavyzdziui, siekiant gauti sutikima:

e teikti su sandoriu susijusias paslaugas klientui, kuris vykdo prieSiska kito audito
imonés kliento perémima;

o atlikti teisminj tyrimg dél kliento jtariamo suk¢iavimo, kai audito jmoné yra gavusi
konfidencialios informacijos i$ kito kliento, kuris gali biiti susijes su suk¢iavimu.

Dokumentavimas
R310.13 R310.12 dalyje nustatytomis aplinkybémis apskaitos profesionalas turi dokumentuoti:
a) aplinkybiy pobudj, jskaitant vaidmenj, kurj apskaitos specialistas turi prisiimti;

b) konkrecias priemones, kurios neleidzia atskleisti konfidencialios informacijos tarp
uzduoties grupiy, teikian¢iy paslaugas dviems klientams;

c) sprendimo, kad yra tinkama prisiimti arba testi uzduotj, pagrindima.



320 SKYRIUS.

SPECIALISTO SKYRIMAS

Ivadas

320.1 Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

320.2 Prisiémus nauja klienta arba uzduotj ar pasikeitus esamai uzduociai, gali iskilti grésmé

vieno arba daugiau pagrindiniy principy laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti specialis
reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Kliento ir uZduoties prisiémimas

Bendrosios nuostatos

320.3 Al

320.3 A2

320.3 A3

320.3 A4

Grésmiy sgziningumo arba profesionalaus elgesio principy laikymuisi gali kilti dél,
pavyzdziui, gin¢ijamy dalyky, susijusiy su klientu (jo savininkais, vadovybe ar veikla).
Dalykai, kurie, jei buty zinomi, gali kelti grésme, kad klientas vykdys neteiséta veikla,
gali biiti jo nesaziningumas, abejoniy keliantys finansiniy ataskaity sudarymo budai ar
kitoks neetiskas elgesys.

Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e iSsamus susipazinimas su kliento jmone, jos savininkais, vadovais, uz jmonés valdyma
bei veiklos organizavimg atsakingais asmenimis;

e kliento pasizadéjimas tobulinti abejoniy keliancius dalykus, pavyzdziui, pagerinti
imonés valdysenos praktika ar vidaus kontrolés priemones.

Savanaudisky interesy grésmé profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principy
laikymuisi kyla tada, kai uzduoties grupé neturi arba negali jgyti kompetencijos teikti
profesines paslaugas.

Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e tinkamas §iy dalyky supratimas:
o kliento verslo pobtdzio;
o jo veiklos procesy sudétingumo;
o uzduoties reikalavimy;
o bisimo darbo tikslo, pobiidzio ir apimties;
e Zinios apie atitinkamus veiklos sektorius arba dalykus;
e atitinkamuy teisinio reguliavimo ir ataskaity teikimo reikalavimy iSmanymas;

e politikos ir procediiros, kurias audito jmoné jdiegé kaip kokybés valdymo sistemos
dalj remdamasi kokybés valdymo standartais, tokiais kaip 1-asis TKVS, ir kurios
skirtos reaguoti j kokybés rizika, susijusia su audito jmonés gebéjimu atlikti uzduotis
pagal profesinius standartus, taikomus teisinius ir priezitiros reikalavimus;

o atlygio dydis ir tai, kiek jis priklauso nuo reikiamy istekliy, atsizvelgiant j apskaitos



320.3 A5

profesionalo komercinius ir rinkos prioritetus.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudisky interesy grésmés,
pavyzdziai:

e paskirti pakankama skai¢iy reikiamy gebéjimy turinciy darbuotojy;
e susitarti dél priimtino laikotarpio uzduociai atlikti;

o jeireikia, pasitelkti ekspertus.

Specialisto skyrimo pakeitimai

Bendrosios nuostatos

R320.4

3204 Al

320.4 A2

320.4 A3

320.4 A4

Apskaitos profesionalas turi nustatyti, ar yra kokiy nors priezasciy, dél kuriy jis turéty
neprisiimti uzduoties, kai:

a) potencialus klientas praso pakeisti kitg apskaitos specialista;

b) jis svarsto apie dalyvavimg konkurse dél uzduoties, kurig atlieka kitas apskaitos
specialistas; arba

C) ji svarsto imtis darbo, kuris buty papildomas ar papildantis kito apskaitos
specialisto darba.

Gali biiti priezasc¢iy dél, kuriy biity atsisakoma prisiimti uzduotj. Viena i$ tokiy priezas¢iy
gali biiti, kai apsaugos priemonémis nejmanoma reaguoti j grésmes, kurios kyla dél fakty
ir aplinkybiy, pavyzdziui, profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principo
laikymuisi gali kilti savanaudisky interesy grésmé, jei apskaitos profesionalas sutinka
atlikti uzduotj neissiaiSkings visy svarbiy fakty.

Apskaitos profesionalas gali biiti papraSytas atlikti darba, kuris biity papildomas ar
papildantis ankstesnio apskaitos profesionalo darba, nors atlikti tokig uzduotj, pvz.,
nepakanka informacijos arba turima informacija yra neiSsami. Tokios aplinkybés gali
sukelti grésme profesinei kompetencijai ir tinkamam atidumui.

Veiksnys, i kurj vertéty atsizvelgti norint jvertinti tokios grésmés lygj, yra tai, ar konkurso
salygose yra nurodytas reikalavimas susisiekti su dabartiniu arba ankstesniu apskaitos
specialistu prie$ pradedant uzduotj. Tokiu biidu sitilomas apskaitos specialistas turi
galimybe iSsiaiSkinti, ar néra profesiniy arba kity priezas¢iy, dél kuriy tekty atsisakyti
uzduoties.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudis$ky interesy grésmés,
pavyzdziai:

e prasymas, kad dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas suteikty jam Zinoma
informacija apie bet kokius jvykius ar aplinkybes, kurias, jo nuomone, turéty Zinoti
naujas apskaitos specialistas prie§ nuspresdamas prisiimti uzduotj. Pavyzdziui, i$
dabartinio ar ankstesnio apskaitos specialisto suzinoti anksCiau neatskleisti susije
faktai bei egzistuojantys nesutarimai gali turéti jtakos priimant sprendima imtis
uzduoties;

o reikiamos informacijos gavimas i$ kity Saltiniy, pavyzdziui, i§ treCiyjy Saliy arba
iSanalizavus informacija apie kliento aukStesnio lygmens vadovybg arba uz valdyma
atsakingus asmenis.

Komunikavimas su dabartiniu arba buvusiu apskaitos specialistu



320.5 A1

R320.6

Sitilomas apskaitos specialistas paprastai turi gauti kliento leidima, pageidautina rastiska,
inicijuoti aptarimg su dabartiniu arba ankstesniu apskaitos specialistu.

Jei siillomas naujas apskaitos specialistas negali komunikuoti su dabartiniu arba
ankstesniu apskaitos specialistu, informacijg apie galimas grésmes sitilomas apskaitos
specialistas turi stengtis gauti Kitais tinkamais budais.

Komunikavimas su sitllomu apskaitos specialistu

R320.7

320.7 Al

320.7 A2

Kai dabartinio arba ankstesnio apskaitos specialisto praSoma bendrauti su sitilomu
apskaitos specialistu, dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas turi:

a) laikytis tokiam praSymui taikomy, galiojanciy jstatymy ir kity teisés akty; ir

a) saziningai ir nedviprasmiskai suteikti informacija.

Dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas yra jsipareigojes laikytis
konfidencialumo. Tai, ar dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas gali arba turi

aptarti kliento klausimus su sifilomu apskaitos specialistu, priklauso nuo uzduoties

pobidzio ir nuo:

a) to, ar tokiam aptarimui dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas yra gaves
kliento leidima; ir

b) su tokiu komunikavimu ir atskleidimu susijusiy teisés ar etikos reikalavimy, kurie
skirtingy jurisdikcijy teritorijose gali skirtis.

Aplinkybés, kuriomis apskaitos profesionalui tenka arba gali tekti atskleisti
konfidencialig informacija, arba aplinkybés, kuriomis tokios informacijos atskleidimas
biity laikomas tinkamu, yra pateiktos $io Kodekso 114.1 Al dalyje.

Audito arba perziuros paskyrimo pasikeitimai

R320.8

Atlikdamas finansiniy ataskaity audita arba perzitira apskaitos profesionalas turi
pareikalauti, kad dabartinis arba ankstesnis apskaitos profesionalas suteikty jam
informacijos, kurig siiilomas naujas apskaitos profesionalas turéty zinoti prie$
nuspresdamas prisiimti uzduotj. ISskyrus aplinkybes, susijusias su nustatytu ar jtariamu
istatymy ar teisés akty nesilaikymu, nurodytas R360.21 ir R360.22 dalyse:

a)  jei klientas suteikia dabartiniam arba ankstesniam apskaitos specialistui leidima
atskleisti faktus ar informacijg, dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas
turi tai padaryti sgziningai ir nedviprasmiskai; ir

b)  jei klientas nesuteikia leidimo dabartiniam arba ankstesniam apskaitos specialistui
aptarti jo reikalus su sitilomu apskaitos specialistu arba atsisako suteikti tokj
leidimg, dabartinis arba ankstesnis apskaitos specialistas turi atskleisti §j fakta
siilomam apskaitos specialistui, o §is, prie§ priimdamas sprendima prisiimti
uzduotj, turéty atidziai apsvarstyti, kod¢l leidimas nesuteiktas ar kodél buvo
atsisakyta.

Santykiu su klientu ir uZduoties tesimas

R320.9

3209 Al

Pasikartojancios kliento uzduoties atveju, apskaitos profesionalas turi reguliariai vertinti,
ar testi uzduot;.

Potencialiy grésmiy pagrindiniy principy laikymuisi gali kilti, kai prisiimama uzduotis,
kuriy, jeigu grésmés biity zinomos anksciau, apskaitos profesionalas biity atsisakes.
Pavyzdziui, savanaudisky interesy grésme saziningumo principui gali sukelti netinkama



pajamy apskaita ar vertinimai balanse.

Ekspertu darbo naudojimas

R320.10 Kai apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje ketina naudoti eksperto darba, jis turi
jvertinti, ar naudojimas yra pagristas.

320.10 A1 Jei apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje ketina naudoti eksperto darba, jis turi
atsizvelgti j tokius veiksnius kaip reputacija, ekspertiné patirtis, turimi iStekliai, taikomi
profesiniai ir etikos standartai ir kiti panasiis veiksniai. Sig informacija jis gali suzinoti
pasinaudojes ankstesniais rySiais su ekspertu arba pasitargs su kitais asmenimis.



321 SKYRIUS.

ANTROJI NUOMONE
Ivadas
321.1 Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo

321.2

laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Pateikiant antraja nuomone¢ subjektui, kuris néra dabartinis klientas, gali kilti
savanaudisky interesy ar kity grésmiy vieno arba daugiau pagrindiniy principy
laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

321.3A1

321.3 A2

321.3 A3

Apskaitos profesionalo gali biiti paprasyta pareik$ti antraja nuomong apie apskaitos,
audito, ataskaity sudarymo ar kity standarty ar principy taikyma a) konkreciomis
aplinkybémis arba b) sandoriams, kuriuos sudaro jmoné arba subjektas, kuris néra
dabartinis apskaitos profesionalo klientas, arba kurie sudaromi jmonés ar subjekto vardu.
Pavyzdziui, savanaudisky interesy grésmé profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo
principy laikymuisi gali kilti, jei antroji nuomoné yra pagrjsta kita informacija, kuri buvo
nepriecinama dabartiniam arba ankstesniam apskaitos specialistui, arba jei nuomoné yra
pagrista netinkamais jrodymais.

Tokios savanaudisky interesy grésmés lygiui jvertinti svarbus veiksnys yra pra§ymo
pareiksti nuomong aplinkybés, visi prieinami faktai ir prielaidos, kurie yra svarbils
priimant profesinj sprendima.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudis$ky interesy grésmés,
pavyzdziai:

e turint kliento sutikimg, gauti informacijos i§ dabartinio ar ankstesnio apskaitos
specialisto;

e apibidinti komunikavimo su klientu apribojimus, susijusius su bet kokia pateikiama
nuomone;

e nuomonés kopijos pateikimas dabartiniam arba ankstesniam apskaitos specialistui.

Kai negaunamas leidimas komunikuoti

R321.4

Jei subjektas, prasantis apskaitos profesionalo pareiksti antrgja nuomone, neduoda
leidimo komunikuoti su dabartiniu arba ankstesniu apskaitos profesionalu, apskaitos
profesionalas turi nuspresti, ar jam dera pateikti tokia antraja nuomong.



325 SKYRIUS.

UZDUOTIES KOKYBES PERZIURA ATLIEKANCIO ASMENS
IR KITU ATITINKAMU PERZIURAS ATLIEKANCIU ASMENU
OBJEKTYVUMAS

Ivadas
325.1

325.2

325.3

325.4

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Paskyrus uzduoties kokybés perzitira atliekantj asmenj, dalyvaujantj darbe, kuris yra
perziirimas, arba palaikantj glaudzius santykius su asmenimis, kurie atsakingi uz tokio
darbo atlikima, gali kilti grésmés objektyvumo principo laikymuisi.

Siame skyriuje nurodyta speciali taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo
uzduoties kokybés perziiirg atlickancio asmens objektyvumo klausimais.

Uzduoties kokybés perzitira atliekantis asmuo taip pat yra tinkamo perzitira atliekancio
asmens, apibudinto 300.8 A4 dalyje, pavyzdys. Todél Siame skyriuje pateikta taikymo
medziaga gali biiti aktuali tais atvejais, kai apskaitos profesionalas paskiria tinkama
perzitira atliekant] asmenj perzitiréti atlikta darba, kaip apsaugos priemone nustatytoms
grésmems.

Taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

3255A1

3255 A2

Uzduociy kokybé uztikrinama planuojant ir atliekant uzduotis bei iSleidziant jy ataskaitas
remiantis profesiniais standartais, taikomais teisiniais ir priezitiros reikalavimais. 1-asis
TKVS nustato audito jmonés atsakomybe uz jos kokybés valdymo sistema ir reikalauja,
kad audito jmoné parengty ir jgyvendinty atsakus j kokybés rizika, susijusia su uzduoties
atlikimu. Tokie atsakai apima politikas ar procediiras, kurios taikomos uzduoties kokybés
perzitiroms pagal 2-3ji TKVS, nustatyma.

Uzduoties kokybés perziiirg atlickantis asmuo yra partneris, kitas asmuo, kuris yra i$
audito jmonés arba i§ iSorés ir kurj audito jmoné paskyré uzduoties kokybés perzitrai
atlikti.

Grésmiy nustatymas

325.6 Al

Aplinkybiy, kurioms esant apskaitos profesionalo, paskirto uzduoties kokybés perziiirg
atliekanéiu asmeniu, objektyvumui gali kilti grésmés, pavyzdziai:

a) savanaudisky interesy grésmeé:

e du uzduoties partneriai kartu paskirti vienas kito uzduoties kokybés perzitira
atliekanciu asmeniu;

b) savikontrolés grésmeé:

o apskaitos specialistas, paskirtas uzduoties, kurios partneriu jis anksé¢iau buvo,
kokybés perziiira atliekanciu asmeniu;

C) familiarumo grésmeé:

o apskaitos specialista, paskirta uzduoties kokybés perzitirg atliekan¢iu asmeniu,



sieja artimi rySiai su kitu asmeniu, kuris dalyvauja atliekant uzduotj, arba
apskaitos specialistas yra tokio kito asmens $eimos narys;

d) jbauginimo grésme:

e apskaitos specialistas, paskirtas uzduoties kokybés perziiira atlickanciu
asmeniu, yra tiesiogiai atskaitingas uzduoties partneriui.

Grésmiy jvertinimas

325.7 Al

Asmens, paskirto uzduoties kokybés perzitra atliekanciu asmeniu, nepriklausomumui
kylanc¢iy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e asmens pareigos ir virSenybé;
e asmens santykiy su kitais dalyvaujanc¢iais uzduotyje pobudis;

e laikotarpio, kurj asmuo anksCiau dalyvavo atlickant uzduot] ir &jo savo pareigas,
trukmé;

e kada paskutinj kartg asmuo dalyvavo atlickant uzduotj prie$ ji paskiriant uzduoties
kokybés perzitira atliekan¢iu asmeniu ir bet kokie svarbiis vélesni uzduoties aplinkybiy
pasikeitimai;

o klausimy, dél kuriy asmuo anks¢iau dalyvaudamas uzduotyje turéjo priimti reikSmingg
sprendima, pobidis ir sudétingumas.

Reagavimas j grésmes

325.8 Al

325.8 A2

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti jbauginimo grésme, yra, pavyzdziui,
ataskaity teikimo pareigy perskirstymas audito jmonéje.

Apsaugos priemone nuo savikontrolés grésmés, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip
nustatytas pakankamos trukmés laikotarpis (pertraukos laikotarpis), kada asmuo, kuris
dalyvavo uzduotyje, biity skiriamas uzduoties kokybés perziiirg atlieckan¢iu asmeniu.

Pertraukos laikotarpis (angl. cooling-off period)

325.8 A3

325.8 A4

Pagal 2-3jj TKVS reikalaujama, kad audito jmoné nustatyty politikas arba procediiras,
kuriose biity numatyta paskyrimo salyga (dviejy mety pertraukos laikotarpio), kurig
ivykdes uzduoties partneris gali prisiimti uZduoties kokybés perziiirg atlickancio asmens
vaidmenj. Tokiu biidu uztikrinamas objektyvumo principo laikymasis ir nuoseklus
kokybisky uzduociy atlikimas.

2-ajame TKVS nustatytas veiklos pertraukos laikotarpio reikalavimas skiriasi nuo 540
skyriuje nustatyto partnerio rotacijos reikalavimo ir jo nekeicia, nes jis skirtas reaguoti i
nepriklausomumui kylancias grésmes dél ilgalaikiy santykiy su audito klientu.



330 SKYRIUS.

ATLYGIS

Ivadas
330.1

330.2

IR KITUY RUSIU MOKEJIMAI

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Atlygio uz paslaugas ir kity atlygiy dydis bei pobidis gali sukelti savanaudisky interesy
grésme vieno arba daugiau i3 pagrindiniy principy laikymuisi. Siame skyriuje nurodyta
speciali taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Taikymo medziaga

Atlygiu dydis
330.3 Al

330.3 A2

330.3 A3

330.3 A4

Atlygiy dydis gali turéti jtakos apskaitos profesionalo gebéjimui teikti profesines
paslaugas pagal techninius ir profesinius standartus.

Apskaitos profesionalas gali nustatyti bet kokj atlygj, kuris laikomas tinkamu. Atlygio,
kuris blity maZesnis uz kito apskaitos specialisto nustatyta atlygj, nustatymas néra
laikomas neetisku elgesiu. Taciau dél nustatyty atlygiy dydzio gali kilti savanaudisky
interesy grésmé profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principo laikymuisi, jei
nustatyti atlygiai yra tokie mazi, kad gali bati sudétinga atlikti uzduotj pagal taikomus
techninius ir profesinius standartus.

Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e ar klientas yra supaZindintas su uzduoties sglygomis ir, visy pirma, su tuo, kuo
remiantis atlygiai nustatomi ir kurias profesines paslaugas apima;

e ar atlygio dyd] nustato nepriklausoma trecioji S$alis, pavyzdziui, reguliavimo
institucija.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudiSky interesy grésmés

pavyzdziai:

o keisti atlygiy dydj arba uzduoties apimtj;

e paskirti tinkamg perzilirg atliekantj asmenj perzitiréti atlikta darba.

Salyginiai atlygiai

330.4 Al

330.4 A2

Salyginiai atlygiai nustatomi uz tam tikras ne uztikrinimo paslaugas. Taciau, esant kai
kuriy aplinkybiy, dél salyginiy atlygiy gali kilti grésmiy pagrindiniy principy laikymuisi,
visy pirma jie gali sukelti savanaudiSky interesy grésme¢ objektyvumo principo
laikymuisi.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:
e uzduoties pobudis;

¢ galimo atlygio sumy dydziai;

e atlygio nustatymo pagrindas;

o informacijos apie apskaitos profesionalo atlikta darbg ir atlygio pagrinda atskleidimas
numatytiems naudotojams;



e kokybés valdymo politikos ir procediiros;
e ar yra nepriklausoma treéioji $alis, kuri perziari sandorio rezultatus;

e ar atlygio dydj nustato nepriklausoma trecioji S$alis, pavyzdziui, reguliavimo
institucija.
330.4 A3 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudis$ky interesy grésmeés
pavyzdziai:

e paskirti tinkamga perziiirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant ne uztikrinimo
paslaugas, perzitiréti apskaitos profesionalo atlikta darba;

e S anksto rastu susitarti su klientu dél atlyginimo skaic¢iavimo pagrindo.

330.4 A4 Reikalavimai ir taikymo medziaga, susijusi su atlygiu uz paslaugas audito ar perziiiros
uzduoCiy klientams bei kitiems uztikrinimo uzduociy klientams, yra nustatyti
Tarptautiniuose nepriklausomumo standartuose.

Rekomendacijy teikimo atlygiai arba komisiniai

3305 A1 Apskaitos profesionalui mokant arba gaunant rekomendacijy, susijusiy su klientu,
teikimo atlygj arba komisinius, kyla savanaudisky interesy grésmé objektyvumo,
profesinés kompetencijos ir tinkamo atidumo principy laikymuisi. Tokie rekomendacijy
teikimo atlygiai arba komisiniai apima, pavyzdZziui:

o atlygj, mokamg kitam apskaitos profesionalui uz naujo kliento suradima, kai klientas
iSlieka kito apskaitos profesionalo klientas, bet jam reikia specialisto paslaugy, kuriy
dabartinis apskaitos profesionalas neteikia;

e atlygis gaunamas uz kliento, su kuriuo santykiai tgsiami, rekomendavimag kitam
apskaitos profesionalui arba kitam ekspertui, kai dabartinis apskaitos profesionalas
neteikia klientui reikalingos specialios paslaugos;

e komisiniai gaunami i§ treciosios $alies (pavyzdziui, programinés jrangos pardavéjo)
uz prekiy ar paslaugy pardavima klientui.

330.5 A2 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudiSky interesy grésmeés
pavyzdziai:

e gauti iSankstinj kliento sutikimg susitarti dél komisiniy uz tre¢iosios $alies prekiy ir
paslaugy pardavima, taip reaguojant j savanaudi§ky interesy grésme;

o atskleisti klientui apie bet kokius sutartus rekomendacijy teikimo atlygius ar
komisinius, sumokétus kitam apskaitos profesionalui arba treéiajai Saliai uz paslaugy
arba prekiy rekomendavima, taip reaguojant j savanaudisky interesy grésme.

Audito jmoné pirkimas arba pardavimas

330.6 Al Apskaitos profesionalas gali nupirkti visg arba dalj kitos audito jmonés sumokédamas
buvusiems audito jmonés savininkams, jy jpédiniams ar paveldétojams. Pagal Sio
skyriaus nuostatas, tokie mokéjimai nelaikomi atlygiais uz rekomendacijas ar
komisiniais.



340 SKYRIUS.
SKATINIMALIL ISKAITANT DOVANAS IR SVETINGUMA

Ivadas
340.1

340.2

340.3

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Sitilant arba priimant skatinimus gali kilti savanaudisky interesy, familiarumo ir
ibauginimo grésmés pagrindiniy principy laikymuisi, ypa¢ saziningumo, objektyvumo ir
profesinio elgesio principams.

Siame skyriuje nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo skatinimy siiilymo ir priémimo profesiniy paslaugy teikimo metu klausimais, kai
tai néra jstatymy ir kity teisés akty nesilaikymas. Laikydamasis Sio skyriaus nuostaty
apskaitos profesionalas, sitilydamas arba priimdamas skatinimus, taip pat privalo laikytis
atitinkamy jstatymy ir teisés akty.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

3404 Al

Skatinimas — tai objektas, situacija ar veiksmas, kuriuo siekiama paveikti kito asmens
elges], bet ne visada siekiant netinkamai paveikti tokio asmens elgesj. Skatinimu gali biiti
daugybé dalyky nuo nedideliy svetingumo paslaugy tarp apskaitos profesionaly ir esamy
ar potencialiy klienty iki veiksmy, dél kuriy nesilaikoma jstatymy ir kity teisés akty.
Skatinimas gali buti jvairiy formy, pavyzdziui, kaip:

¢ dovanos;

e svetingumo paslaugos;

e pramogy paslaugos;

o aukos politinéms ar labdaros reikméms;

e priemonés, skirtos stiprinti draugyste ar lojaluma;
e jdarbinimas ar kitos komercinés galimybés;

e palankesnés salygos, teisés ar privilegijos.

Istatymais ir Kitais teisés aktais draudzZiami skatinimai

R340.5

Pagal daugybés jurisdikcijy jstatymus ir kitus teisés aktus, tokius kaip reglamentuojancius
kySininkavima ir korupcija, tam tikromis aplinkybémis skatinimus draudziama sitlyti
arba priimti. Apskaitos profesionalas turi suprasti atitinkamus jstatymus ir kitus teisés
aktus bei jy laikytis, kai susiduria su tokiomis aplinkybémis.

Istatymais ir Kitais teisés aktais nedraudZiami skatinimai

340.6 Al

Istatymais ir kitais teisés aktais nedraudziamy skatinimy sitilymas ar priémimas vis tiek
gali sukelti grésmes pagrindiniy principy laikymuisi.

Skatinimai, ketinant netinkamai paveikzi elgesj



R340.7

R340.8

3409 Al

340.9 A2

340.9 A3

Apskaitos profesionalas neturéty pats sidilyti ir kity raginti sitlyti skatinimy, kuriais
ketinama arba kuriuos, apskaitos profesionalo vertinimu, nusimananti ir informuota
trecioji Salis, tikétina, laikys ketinimu netinkamai paveikti gavéjo ar kito asmens elges;j.

Apskaitos profesionalas neturéty pats priimti ir kity raginti priimti skatinimy, kuriuos
apskaitos profesionalas laiko ketinimu, arba kuriuos, apskaitos profesionalo vertinimu,
nusimananti ir informuota trecioji Salis, tikétina, laikys ketinimu netinkamai paveikti
gavéjo ar kito asmens elges;j.

Skatinimas laikomas netinkamai veikian¢iu asmens elgesi, jei dél jo asmuo elgiasi
neetiskai. Tokia netinkama jtaka gali biiti sickiama paveikti gavéja arba kitg asmenj, kurj
su gavéju sieja tam tikras rySys. Pagrindiniai principai yra tinkamas atspirties taSkas
apskaitos profesionalui, kai jis svarsto, koks elgesys jo pozilriu ir, jei biitina, palyginus
su kity asmeny, biity neetiskas.

Pagrindinis saziningumo principas pazeidziamas, kai apskaitos profesionalas sitilo ar
priima arba ragina kitus sitilyti ar priimti skatinima, kuriuo ketinama netinkamai paveikti
gavéjo arba kito asmens elgesj.

Siekiant nustatyti, ar ketinimas netinkamai paveikti elgesj yra faktinis ar numanomas,

bitina priimti profesinj sprendima. Veiksniai, | kuriuos reikéty atsizvelgti gali biiti Sie:

o skatinimo pobiidis, daznis, verté ir bendras poveikis;

¢ skatinimo sitilymo laikas atsizvelgiant j bet kokius veiksmus ar sprendimus, kuriuos
jis gali paveikti;

e ar skatinimas tam tikromis aplinkybémis yra jprasta praktika ar kultiirinis paprotys,
pavyzdZziui, dovanos sitilymas religinés Sventés ar vestuviy proga;

e ar skatinimas yra sudétiné profesinés paslaugos dalis, pavyzdziui, pasitilymo pavai$inti
pietumis pateikimas arba priémimas verslo susitikimo metu;

e arsiiilomas skatinimas skirtas tik vienam gavéjui ar juo gali pasinaudoti didesné grupé.
Didesne grupe gali biiti audito jmonés viduje arba iSoréje, pavyzdziui, sudaryta i$ kity
kliento tiekéjy;

e pareigos ir virSenybé asmeny, kuriems sitilomas skatinimas arba kurie jj sitilo, audito
ar kliento jmonéje;

e ar apskaitos profesionalas zino arba turi pagrindo manyti, kad priimdamas skatinimg
pazeis kliento politikas ir procediiras;

o kiek skaidriai skatinimas yra sitilomas;
e ar gavéjui reikéjo skatinimo ar jis jo prasé;

e zinios apie ankstesnj skatinimo sitilytojo elgesj arba reputacija.

Svarstymas imtis tolesniy veiksmy

340.10 Al

340.10 A2

Jei apskaitos profesionalas suzino apie sitiloma skatinima, kurio faktinis arba numanomas
ketinimas yra netinkamai paveikti elgesj, grésmés pagrindiniy principy laikymuisi gali
kilti net, jeigu jvykdomi R340.7 ir R340.8 daliy reikalavimai.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

e informuoti audito jmonés aukStesnio lygmens vadovybe ar kliento uz valdymg
atsakingus asmenis apie pasiiilyma;

e pakeisti arba nutraukti verslo rySius su klientu.



Skatinimai, neketinant netinkamai paveikti elgesio

340.11 Al

340.11 A2

340.11 A3

340.11 A4

340.11 A5

340.11 A6

Konceptualiuose pagrinduose nurodyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga
taikomi, kai apskaitos profesionalas padaro iSvada, kad néra faktinio ar numanomo
ketinimo netinkamai paveikti gavéjo ar kito asmens elges;.

Jeigu toks skatinimas yra nereik§mingas ir nesukelia jokiy pasekmiy, bet kokios sukeltos
grésmes bus priimtino lygmens.

Toliau pateikti pavyzdziai aplinkybiy, kurioms esant tokio skatinimo sitilymas ar
priémimas gali sukelti grésmes, net jei apskaitos profesionalas padaré¢ iSvada, kad néra
faktinio ar numanomo ketinimo netinkamai paveikti elgesj:

e savanaudiSky interesy grésmeés:

o potencialus kliento jmonés pirkéjas sitilo apskaitos profesionalui, teikianciam
klientui bendrovés finansy paslaugas, svetingumo paslaugas;

e familiarumo grésmeés:
o apskaitos profesionalas reguliariai kvie¢ia esamg ar potencialy klientg j sporto
renginius;
e jbauginimo grésmeés:
O apskaitos profesionalas priima kliento sitloma svetingumo paslauga, kuri,
atsizvelgiant j jos pobiidj, blity laikoma netinkama, jei apie jg biity viesai atskleista.

Svarbiis veiksniai vertinant tokiy grésmiy, kilusiy dél tokio sitilomo ar priimamo
skatinimo, lygj yra tokie patys veiksniai, kaip 340.9 A3 nurodyti ketinimui nustatyti skirti
veiksniai.

Veiksmy, kuriais galima bty panaikinti grésmes, kurios kyla dél tokio sitilomo ar
priimamo skatinimo, pavyzdziai:

e atsisakant priimti skatinimg arba jo nesitlant;

e perduodant profesiniy paslaugy teikimo klientui atsakomybe kitam asmeniui, kuris,
apskaitos profesionalo abejoniy nekelian¢iu jsitikinimu, teikdamas paslaugas nebus ar
negaléty biti netinkamai veikiamas.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, kylan¢iy dél tokio
sitilomo ar priimamo skatinimo, pavyzdziai:

e skaidriai komunikuoti audito jmonés ar kliento aukstesnio lygmens vadovybei apie
skatinimo siiilyma ar priémima;

v —

vadovybé ar kitas asmuo, atsakingas uz audito jmonés etikos principy laikymasi, arba
kurj tvarko klientas;

e paskirti tinkamg perzitirg atliekantj asmenj, kuris jokiais kitais biidais nedalyvauja
teikiant profesines paslaugas, perziiiréti apskaitos profesionalo atlikta darbg ar
priimtus sprendimus dél kliento, kurio skatinimg apskaitos profesionalas priémé;

e padovanoti priimtg skatinimg labdaros organizacijai tinkamai atskleidziant apie tokj
dovanojima, pavyzdziui, vienam i§ audito jmonés auks$tesnio lygmens vadovy arba
skatinimg pasitiliusiam asmeniui;

o padengti skatinimo, pavyzdziui, gautos svetingumo paslaugos, islaidas;



e kiek jimanoma grei¢iau grazinti skatinima, pavyzdziui, dovana, jeigu jis buvo priimtas.

Seimos nariai arba artimieji giminaiciai

R340.12

R340.13

340.13 Al

340.13 A2

Apskaitos profesionalas privalo turéti omeny galincias jam kilti grésmes pagrindiniy
principy laikymuisi, kai:

a) apskaitos specialisto Seimos narys ar artimasis giminaitis siiilo skatinima esamam
arba potencialiam apskaitos specialisto Klientui;

b) apskaitos specialisto Seimos narui ar artimajam giminaiciui skatinima siiilo esamas
arba potencialus apskaitos specialisto klientas.

Kai apskaitos profesionalas suzino apie $eimos narui ar artimajam giminaiciui siiloma
skatinima arba Seimos nario ar artimojo giminaiCio sitloma skatinimg, ketinant
netinkamai paveikti apskaitos profesionalo ar esamo arba potencialaus kliento elgesj, arba
kai, apskaitos profesionalo vertinimu, nusimananti ir informuota trecioji Salis, tikétina,
padarys iSvada, jog toks ketinimas egzistuoja, apskaitos profesionalas turi patarti Seimos
nariui arba artimajam giminai¢iui nesitilyti arba nepriimti tokio skatinimo.

340.9 A3 dalyje nurodyti veiksniai svarbiis nustatant, ar yra faktinis arba numanomas
ketinimas netinkamai paveikti apskaitos profesionalo ar esamo arba potencialaus kliento
elgesj. Kitas svarbus veiksnys yra santykiy pobiidis arba artumas tarp:

a) apskaitos specialisto ir Seimos nario ar artimojo giminaicio;

b) Seimos nario ar artimojo giminaicio ir esamo arba potencialaus kliento; ir

C) apskaitos specialisto ir esamo arba potencialaus kliento.

Pavyzdziui, tokj ketinima gali parodyti kliento, kuriam apskaitos specialistas teikia
potencialaus parduodamo verslo vertinimo paslauga, darbo pasitlymas, pateiktas
apskaitos specialisto sutuoktiniui nejprastomis jdarbinimo sglygomis.

340.10 A2 dalyje pateikta taikymo medziaga taip pat svarbi reaguojant j grésmes, kurios
gali kilti dél faktinio ar numanomo ketinimo netinkamai paveikti apskaitos profesionalo
ar esamo arba potencialaus kliento elgesj, net jeigu Seimos narys ar artimasis giminaitis
pasinaudojo remiantis R340.13 dalimi pateiktu patarimu.

Konceptualiyjy pagrindy taikymas

340.14 Al

340.14 A2

Kai apskaitos profesionalas suzino apie skatinimo sililymg esant R340.12 dalyje
nurodytoms aplinkybéms, gali kilti grésmés pagrindiniy principy laikymuisi, Kai:

a) Seimos nariai ar artimieji giminaiiai sitilo ar priima skatinimus nepaisydami
apskaitos specialisto patarimo, kurj jis pateiké remdamasis R340.13 dalimi; arba

b) apskaitos specialistas neturi prieZzas¢iy manyti, kad egzistuoja faktinis ar
numanomas ketinimas netinkamai paveikti jo ar esamo arba potencialaus kliento
elges;j.

340.11 A1-340.11 A6 dalyse pateikta taikymo medziaga yra svarbi, siekiant nustatyti,
jvertinti tokias grésmes ir | jas reaguoti. Veiksniai, kurie svarbiis vertinant grésmiy lygj
tokiomis aplinkybémis, taip pat apima santykiy pobiid] ir artuma, kaip nurodyta 340.13
Al dalyje.

Kiti svarstymai

340.15 A1

Jeigu apskaitos profesionalas suzino arba yra informuojamas apie skatinimus, dél kuriy
klientas ar asmenys, kurie dirba klientui arba pagal kliento nurodyma, gali nesilaikyti



340.15 A2

340.15 A3

jstatymy ir kity teisés arba gali kilti jtarimy, kad jie ta darys, taikomi 360 skyriuje
nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga.

Jeigu audito jmonei, tinklo audito jmonei arba audito grupés nariui audito klientas siiilo
dovanas arba svetingumo paslaugas, taikomi 420 skyriuje nustatyti reikalavimai ir
pateikta taikymo medziaga.

Jeigu audito jmonei arba uZztikrinimo grupés nariui uztikrinimo uzduoties klientas sitilo
dovanas arba svetingumo paslaugas, taikomi 906 skyriuje nustatyti reikalavimai ir
pateikta taikymo medziaga.



350 SKYRIUS.
KLIENTO TURTO SAUGOJIMAS

Ivadas
350.1

350.2

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Kliento turto saugojimas gali sukelti savanaudisky interesy grésme profesionalaus elgesio
ir objektyvumo principy laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir
taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Prie§ apsiimant saugoti turta

R350.3

R350.4

350.4 Al

Paprastai apskaitos profesionalas neturi jsipareigoti saugoti kliento pinigy ar kito turto,
nebent tai leisty jstatymai, o tai darydamas jis turi laikytis salygy, kuriomis toks
isipareigojimas gali biiti prisiimtas.

Prie§ sutikdamas potencialiam klientui teikti paslaugas, kurios gali biiti susijusios su
kliento pinigy ar turto saugojimu, apskaitos profesionalas turi:

a) pateikti atitinkamus paklausimus dél turto kilmés; ir
b) apsvarstyti susijusius teisinius ir prieziiiros jsipareigojimus.

Pavyzdziui, i§ paklausimy dél kliento turto kilmés gali paaiskeéti, kad kliento turtas yra
jsigytas i$ nelegalios veiklos, pvz., vykdant pinigy plovima. Tokiomis aplinkybémis kyla
grésmé ir taikomos 360 skyriaus nuostatos.

Prisiémus saugoti turta

R350.5

Apskaitos profesionalas, kuriam yra patikéti kity pinigai ar kitas turtas, turi:

a) laikytis galiojanciy jstatymy ir kity teisés akty, reglamentuojanciy kliento turto
valdyma ir jo apskaita;

b) laikyti §j turta atskirai nuo asmeninio ar audito jmonés turto;
C) naudoti §j turta tik numatytam tikslui; ir

d) biiti bet kuriuo metu pasiruosgs atsiskaityti uz §j turta ir bet kokias gautas pajamas,
dividendus ar pelng su asmenimis, turinciais teise i tokj atsiskaityma.



360 SKYRIUS.
ATSAKAS ] ISTATYMU IR KITU TEISES AKTU NESILAIKYMA

Ivadas
360.1

360.2

360.3

Apskaitos profesionalai, siekdami nustatyti, jvertinti grésmes ir j jas reaguoti, privalo
laikytis pagrindiniy principy ir taikyti konceptualiuosius pagrindus, kurie yra apibudinti
120 skyriuje.

Kai apskaitos profesionalas suzino arba jtaria, kad yra nesilaikoma jstatymy ir kity teisés
akty reikalavimy, kyla savanaudisky interesy ar jbauginimo grésmé ir grésmeé
saziningumo ir profesionalaus elgesio principy laikymuisi.

Teikdamas klientui profesines paslaugas apskaitos profesionalas gali suzinoti arba buti
informuotas apie jstatymy ar kity teisés akty nesilaikymg ar jtariamg nesilaikyma.
Vadovaudamasis Siuo skyriumi apskaitos specialistas gali jvertinti tokio dalyko jtaka ir
nustatyti galimus veiksmus, skirtus reaguoti | nesilaikyma arba jtariama nesilaikyma:

a) istatymy ir kity teisés akty, visuotinai pripazinty kaip turinciy tiesioginés jtakos
nustatant kliento finansinése ataskaitose reikSmingas sumas ir atskleista
informacija; ir

b) istatymy ir kity teisés akty, kurie neturi tiesioginés jtakos nustatant Kliento
finansinése ataskaitose sumas ir atskleistg informacija, taciau kuriy laikymasis gali
bati labai svarbus kliento jmonés valdymui, jo galimybéms testi veiklg ar i§vengti
reik§mingy nuobaudy.

Apskaitos profesionalo tikslai, susij¢ su istatymuy ir Kity teisés akty nesilaikymu

360.4

I8skirtinis apskaitos profesijos poZymis yra pareigos veikti vie$ojo intereso labui
prisiémimas. Reaguodamas | nesilaikymg ar jtariamg nesilaikyma, apskaitos
profesionalas turi jgyvendinti Siuos tikslus:

a) laikytis pagrindiniy saziningumo ir profesionalaus elgesio principy;
b) ispéti kliento vadovybe arba, jei reikia, uz valdyma atsakingus asmenis, kad:

i) jie galéty istaisyti, pasalinti ar sumazinti nustatyto ar jtariamo nesilaikymo
pasekmes; arba

i) biity uzkirstas kelias nesilaikymo veiksmui prie§ jam jvykstant; ir

c) imtis tokiy tolesniy veiksmy, kuriais paisomas viesasis interesas.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

360.5 Al

Istatymy ir kity teisés akty nesilaikymas (toliau — nesilaikymas) — tai prieSingas
galiojantiems jstatymams ar kitiems teisés aktams tyCinis ar netyCinis veikimas arba
neveikimas, kurj atlieka:

a) klientas;
b) uz valdymga atsakingi kliento asmenys;
c) kliento vadovybé;

d) kiti asmenys, kurie dirba klientui arba pagal kliento nurodyma.



360.5 A2

360.5 A3

R360.6

360.6 Al

360.7 Al

360.7 A2

360.7 A3

Siame skyriuje nagrinéjami jstatymai ir kiti teisés aktai, kurie reglamentuoja:
e apgaulés, korupcijos ir kySininkavimo prevencija;
e pinigy plovimo, terorizmo finansavimo ir nusikalstamos veiklos prevencija;
e vertybiniy popieriy rinkas ir prekyba jais;
e bankininkyste ir kitus finansinius produktus bei paslaugas;
e duomeny apsauga;
e mokescius, jsipareigojimus pagal pensijy kaupimo sutartis ir pensijy iSmokas;
e aplinkos apsauga;
e visuomenés sveikatg ir sauguma.

Dél nesilaikymo klientui gali biiti skiriama bauda, jis gali biiti jtraukiamas j bylinéjimosi
procesa arba jis gali kilti kity pasekmiy, galin¢iy reikSmingai paveikti jo finansines
ataskaitas. Svarbu ir tai, kad toks nesilaikymas gali turéti daugiau pasekmiy vieSajam
interesui, t. y. gali pakenkti investuotojams, kreditoriams, darbuotojams arba placiajai
visuomenei. Pagal Sio skyriaus nuostatas, veiksmas daro didele zala, jeigu dél jo bet kuriai
i§ Siy Saliy kyla rimty neigiamy tiek finansiniy, tiek nefinansiniy pasekmiy. Tokio
veiksmo pavyzdziais gali biiti apgaulé, dél kurios investuotojai patiria didelius finansinius
nuostolius, arba aplinkos apsaugos jstatymy ir teisés akty pazeidimas, kuris kelia pavojy
darbuotojy ir visuomenés sveikatai arba saugumui.

Kai kuriy jurisdikcijy teritorijose galioja teisinés arba reguliavimo nuostatos,
reglamentuojancios, kaip apskaitos profesionalai turéty reaguoti j nesilaikyma ar jtariama
nesilaikyma. Tokios teisinés ar reguliavimo nuostatos gali skirtis nuo Siame skyriuje
nurodyty nuostaty arba jos gali buti platesnés. Jeigu apskaitos specialistas suzino apie
toki nesilaikymg ar jtariamg nesilaikyma, jis privalo susipazinti su teisinémis ar
reguliavimo nuostatomis ir jy laikytis, jskaitant:

a) laikytis reikalavimo pranesti apie dalyka atitinkamai institucijai; ir
b) atsizvelgti | bet kokj draudima jspéti klienta.

Draudimas jspéti klienta gali atsirasti, pavyzdziui, pagal pinigy plovimo prevencijos
teisés aktus.

Sis skyrius taikomas neatsizvelgiant j kliento pobiidj, jskaitant tai, ar jis yra vie§ojo ar ne
viesojo intereso jmoné.

apskaitos profesionalas, kuris suzino arba yra informuojamas apie dalykus, kurie yra
akivaizdziai nereikSmingi, neprivalo laikytis Sio skyriaus nuostaty. Ar dalykai yra
akivaizdziai nereikSmingi turi biiti sprendziama atsizvelgiant j jy pobudj ir finansinj ar
kitokj poveikj klientui, jo suinteresuotosioms Salims ir placiajai visuomenei.

Sis skyrius netaikomas, kai:

a) asmens neteiséti veiksmai nesusij¢ su kliento verslo veikla; ir

b) jstatymuy ir kity teisés akty nesilaiko asmenys, kurie nenurodyti 360.5 Al dalyje.
Tai gali buti, pavyzdziui, aplinkybés, kurioms esant klientas pasamdé apskaitos
profesionala atlikti treciosios Salies iSsamaus patikrinimo uzduotj ir apskaitos
profesionalas nustaté ar jtaré, kad trecioji Salis nesilaiké jstatymy ar teisés akty.

Taciau apskaitos specialistas gali Siame skyriuje rasti nuostaty, kurios bus jam naudingos



sprendziant, kaip reaguoti tokiose situacijose.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny pareigos

360.8 Al

Vadovybeé, prizitirima uz valdyma atsakingy asmeny, privalo uztikrinti, kad kliento verslo
veikla biity vykdoma laikantis jstatymy ir kity teisés akty. Taip pat vadovybé ir uz
valdyma atsakingi asmenys privalo nustatyti ir imtis veiksmy, kai jstatymy ir kity teisés
akty nesilaiko:

a) klientas;
b) asmuo, kuriam patikéta subjekto valdysena;
) vienas i§ vadovy; arba

d) kiti asmenys, dirbantys klientui ar pagal jo nurodymus.

Apskaitos profesionaly pareigos

R360.9

Jei apskaitos profesionalas suzino apie nesilaikymg ar jtariama nesilaikyma, veiksmai,
kuriy jis turi imtis pagal Sio skyriaus nuostatas, turi biti atlikti laiku. Siekdamas laiku
imtis veiksmy, apskaitos specialistas turi atsizvelgti | dalyko pobiidj ir galimg Zalg
organizacijos, investuotojy, kreditoriy, darbuotojy ar pla¢iosios visuomengés interesams.

Finansiniy ataskaity auditai

Dalyko supratimas

R360.10

360.10 Al

360.10 A2

360.10 A3

R360.11

360.11 Al

360.11 A2

Jeigu apskaitos profesionalas, paskirtas atlikti finansiniy ataskaity audita, suzino apie
nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atvejj, apskaitos profesionalas turi jgyti supratima
apie tokj dalyka. Tai reiskia, kad apskaitos specialistas turi suvokti tokio nesilaikymo
arba jtariamo nesilaikymo pobiidj ir aplinkybes, kuriomis tai jvyko ar gali jvykti.

Apskaitos profesionalas gali suzinoti apie nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atveji
vykdydamas uzduot] arba gaves informacijos i$ kity Saliy.

Tikimasi, jog apskaitos profesionalas pritaikys Zzinias ir eksperting patirtj ir priims
profesinj sprendimg. Tac¢iau nesitikima, kad apskaitos specialistas iSmanys jstatymus ir
kitus teisés aktus geriau nei reikia uzduociai atlikti. Galutinj sprendima, ar atliekant
veiksma buvo nesilaikoma jstatymy ar teisés akty, priima teismas ar kita atitinkama
gincus nagrinéjanti institucija.

Atsizvelges | dalyko pobiudj ir svarba, apskaitos profesionalas, laikydamasis
konfidencialumo principo, gali kreiptis patarimo j kitus audito jmonés darbuotojus, tinklo
audito jmong, profesing organizacija arba teisininka.

Jeigu apskaitos profesionalas nustato ar jtaria, kad nesilaikoma ar gali biiti nesilaikoma
istatymy ar kity teisés akty, jis turi tokj dalyka aptarti su atitinkamo lygio vadovybe ir, jei
reikia, uz valdymga atsakingais asmenimis.

Aptares tokj dalyka apskaitos profesionalas galés aiSkiau suprasti faktus ir aplinkybes,
susijusius su dalyku, ir galimas jo pasekmes. Toks aptarimas gali paskatinti vadovybe ar
uz valdymg atsakingus asmenis istirti dalyka.

Sprendimas, kokio lygio vadovybé buty tinkama aptarti dalyka, turi biiti priimamas
remiantis profesiniu sprendimu. Atitinkami veiksniai, kuriuos reikéty apsvarstyti:

e dalyko pobudis ir aplinkybés;

e susije ar galimai susij¢ asmenys;



360.11 A3

360.11 A4

R360.12

e iSankstinio susitarimo tikimybé;
o galimos dalyko pasekmeés;
e ar atitinkamo lygio vadovai gali iStirti dalyka ir imtis reikiamy veiksmy.

Tinkamas vadovybés lygis — tai vadovai, kurie eina bent vienu lygiu aukstesnes pareigas
nei asmuo ar asmenys, kurie yra susije ar gali biti susij¢ su dalyku. Grupés atveju,
tinkamo lygmens vadovybé gali biiti subjekto, kuris kontroliuoja klienta, vadovai.

Jeigu imanoma, apskaitos profesionalas taip pat gali apsvarstyti dalyka su vidaus
auditoriais.

Jeigu apskaitos profesionalas mano, kad vadovybé yra susijusi su nesilaikymu ar jtariamu
nesilaikymu, apskaitos profesionalas turi tokj dalyka aptarti su uz valdymga atsakingais
asmenimis.

Dalyko sprendimas

R360.13

R360.14

360.14 Al

R360.15

360.15 Al

Aptardamas nesilaikyma ar jtariamg nesilaikymg su vadovybe ir, kur tinkama, su uz
valdymg atsakingais asmenimis, apskaitos profesionalas turéty jiems patarti laiku imtis
tinkamy veiksmy, jei $ie to dar néra padare, kad jie galéty:

a) iStaisyti, pasalinti ar sumazinti nesilaikymo pasekmes;
b) uzkirsti kelig nesilaikymui, jei tai dar nejvyko; arba

c) atskleisti dalyka atitinkamai institucijai, jeigu to reikalaujama pagal jstatymus ar
kitus teisés aktus, arba, kai tg reikia padaryti vie$o intereso labui.

Apskaitos profesionalas turi i$siaiskinti, ar vadovybé ir uz valdyma atsakingi asmenys
supranta teisiniy ar reguliavimo reikalavimy nustatytg savo atsakomybe¢ uz nesilaikyma
ar jtariamg nesilaikyma.

Jeigu vadovybé ir uz valdymag atsakingi asmenys nesupranta teisiniy ar reguliavimo
reikalavimy nustatytos atsakomybés uz nesilaikyma ar jtariamg nesilaikyma, apskaitos
profesionalas gali parekomenduoti tinkamus informacijos $altinius arba kreiptis patarimo
] teisininka.

Apskaitos profesionalas turi laikytis taikomy:

a) istatymy ir kity teisés akty, jskaitant teisiniy ar reguliavimo nuostaty dél
atitinkamos institucijos informavimo apie nesilaikyma ar jtariama nesilaikyma;

b) reikalavimy pagal audito standartus, jskaitant susijusius su:
e nesilaikymo, jskaitant apgaule, nustatymu ir reagavimu j ji;
e komunikavimu uz valdyma atsakingiems asmenims;

e nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo pasekmiy auditoriaus iSvadai
jvertinimu.

Kai kuriuose jstatymuose ir kituose teisés aktuose gali biiti nustatytas laikotarpis, per kurj
atitinkamai institucijai turi biiti pranesta apie nustatyta arba jtariama nesilaikyma.

Komunikavimas su jmoniy grupémis

R360.16

Jeigu apskaitos profesionalas suzino apie nesilaikyma ar jtariamg nesilaikyma, susijusj su
grupés komponentu, abiem toliau nurodytais atvejais apskaitos profesionalas turi
komunikuoti grupés uzduoties partneriui apie tokj dalyka, jei to nedraudzia jstatymai ar



360.16 Al

R360.17

R360.18

360.18 Al

kiti teisés aktai:

a) grupés audito uzduoties grupé paprasé apskaitos specialisto atlikti darba dél
finansinés informacijos, susijusios su komponentu, grupés finansiniy ataskaity
audito tikslais; arba

b) apskaitos specialistas yra paskirtas atlikti grupés komponento finansiniy ataskaity
auditg kitais nei grupés auditas tikslais, pavyzdziui, teisés akty nustatyta audita.

Reaguojant j tokj dalyka remiantis Sio skyriaus nuostatomis kartu turi biti apie jj
komunikuojama uzduoties grupés partneriui.

Komunikavimo tikslas yra pranesti uzduoties grupés partneriui apie dalyka ir nustatyti,
ar, atlickant grupés audita, biitina j jj reaguoti ir, jei biitina, kaip reaguoti remiantis §io
skyriaus nuostatomis. R360.16 dalyje nurodyto komunikavimo reikalavimas taikomas
neatsizvelgiant | tai, ar uzduoties grupés partnerio audito jmoné arba tinklas yra tas pats
ar kitas nei apskaitos profesionalo jmoné arba tinklas.

Jeigu atlikdamas grupés finansiniy ataskaity audita uzduoties grupés partneris suzino apie
nesilaikymg ar jtariamg nesilaikyma, uzduoties grupés partneris turi issiaiskinti, ar
dalykas gali biiti susij¢s su vienu ar keliais komponentais:

a) kuriy finansiné informacija yra grupés finansiniy ataskaity audito objektas; arba

b) kuriy finansinés ataskaitos turi biiti audituojamos kitais nei grupés auditas,
pavyzdZiui, teisés akty nustatyto audito, tikslais.

Tai turi biiti svarstoma papildomai, kai reaguojama j tokj dalyka grupés audito metu,
remiantis §io skyriaus nuostatomis.

Jeigu nesilaikymas arba jtariamas nesilaikymas gali biti reikSmingas vienam arba
daugiau komponenty, nurodyty R360.17 dalies a ir b punktuose, grupés uzduoties
partneris turi imtis priemoniy, kad toks dalykas biity komunikuojamas asmenims,
atlickantiems darbg komponente, nebent tai draudzia jstatymai arba kiti teisés aktai. Jeigu
biitina, grupés uzduoties partneris turi pasiriipinti, kad bity pateikti paklausimai
(vadovybei arba remiantis viesai prieinama informacija) apie tai, ar atitinkamas (-i)
komponentas (-ai), nurodytas (-i) R360.17 dalies a ir b punktuose, turi bati audituojamas
(-i), ir, jeigu turi, nustatyti, jei tai prakti§kai jmanoma, kas yra auditorius.

Komunikavimo tikslas yra praneSti asmenims, atsakingiems uz darbg tokiuose
komponentuose, apie dalyka, ir nustatyti, ar biitina j jj reaguoti ir, jei biitina, kaip reaguoti
remiantis §io skyriaus nuostatomis. Komunikavimo reikalavimas taikomas
neatsizvelgiant | tai, ar grupés uzduoties partnerio audito jmoné arba tinklas yra tas pats
ar kitas nei uz darba tokiuose komponentuose atsakingy asmeny audito jmonés arba
tinklai.

Butinybés atlikti tolesnius veiksmus nustatymas

R360.19

360.19 Al

Apskaitos profesionalas turi jvertinti vadovybés ir, jeigu taikytina, uz valdymga atsakingy
asmeny reagavimo tinkamuma.

Svarbis veiksniai, kuriuos reikia apsvarstyti vertinant, ar vadovybé ir, jeigu taikytina, uz
valdymg atsakingi asmenys tinkamai reagavo, yra tai, ar:

e buvo reaguojama laiku;

e nesilaikymas ar jtariamas nesilaikymas buvo tinkamai istirtas;



R360.20

360.20 Al

360.20 A2

R360.21

360.21 Al

360.21 A2

e buvo imtasi veiksmy nesilaikymo pasekméms iStaisyti, pasalinti ar sumazinti;
e buvo imtasi ar imamasi veiksmy uZzkirsti kelig nesilaikymui, jeigu tai dar nejvyko;

e tinkamy veiksmy buvo imtasi ar imamasi sumazinti pasikartojimo rizika, pavyzdziui,
papildomy kontrolés priemoniy ar mokymuy;

e atitinkama institucija buvo informuota apie nesilaikymg ar jtariama nesilaikyma, ir
jeigu buvo, ar jai buvo atskleista pakankamai informacijos.

Atsizvelgdamas | tai, kaip vadovybé ir, jei tinkama, uz valdyma atsakingi asmenys
reagavo, apskaitos profesionalas turi nustatyti, ar reikia imtis tolesniy veiksmy viesojo
intereso labui.

Siekiant nustatyti, ar biitina imtis tolesniy veiksmy ir tokiy veiksmy pobtidi bei masta,
reikia atsizvelgti i Siuos veiksnius:

e teisiné ir prieziliros sistema;
e situacijos skuba;
o kiek dalykas paplites kliento atzvilgiu;

o ar apskaitos profesionalas vis dar pasitiki vadovybés ir, jeigu taikytina, uz valdyma
atsakingy asmeny saZiningumu;

e ar tikétina, kad nesilaikymas ar jtariamas nesilaikymas pasikartos;

e ar yra patikimy jrodymy, kad jmonés, investuotojy, kreditoriy ir placiosios visuomenés
interesui padaryta ar gali bati padaryta didelé zala.

Aplinkybés, kurios gali lemti tai, kad apskaitos profesionalas daugiau nebepasitikés
vadovybés ir, jeigu taikytina, uz valdyma atsakingy asmeny saziningumu, apima tokias
situacijas:

o apskaitos specialistas jtaria ar turi jrodymy, kad jie nesilaiko arba ketina nesilaikyti
istatymy ir kity teisés akty;

e apskaitos specialistas turi informacijos apie tai, kad jie zZino apie tokj nesilaikymg ir,
prieSingai nei reikalaujama pagal teisines ar reguliavimo nuostatas, per pagrista
laikotarpj neinformavo ir nejgaliojo kito asmens informuoti atitinkamos institucijos
apie dalyka.

Siekdamas nustatyti tolesniy veiksmy baitinybe, pobudj ir apimtj, apskaitos profesionalas
turi priimti profesinj sprendimg. Priimdamas §j sprendima apskaitos specialistas turi
jvertinti, ar yra tikétina, kad nusimananti ir informuota trecioji Salis prieis iSvada, jog
apskaitos specialistas tinkamai veiké viesojo intereso labui.

Apskaitos profesionalas gali imtis $iy tolesniy veiksmy:

o atskleisti dalyka atitinkamai institucijai net ir tais atvejais, kai néra taikomy teisiniy ar
reguliavimo reikalavimy;

o atsisakyti vykdyti uzduotj ir nutraukti profesinius santykius, jeigu ta galima padaryti
pagal jstatymus ar kitus teiseés aktus.

Atsisakymas vykdyti uzduot] ir palaikyti profesinius santykius néra alternatyva kitiems
veiksmams, kuriy apskaitos profesionalui gali tekti imtis, kad jvykdyty Siame skyriuje
numatytus savo tikslus. Pagal kai kurias jurisdikcijas gali buti taikomi apribojimai
tolesniems veiksmams, kuriy apskaitos specialistas galéty imtis, todél atsisakymas
vykdyti uzduotj biity vienintelis galimas veiksmas.



R360.22

360.22 Al

R360.23

360.23 Al

360.24 Al

Jeigu apskaitos profesionalas, remdamasis R360.20 ir 360.21 Al daliy nuostatomis,
nutrauké profesinius rySius, apskaitos profesionalas, sitilomo apskaitos specialisto
prasymu ir remdamasis R320.8 dalies nuostatomis, turi siilomam apskaitos specialistui
pateikti visus jam zinomus faktus ir kita informacija dél nustatyto ar jtariamo
nesilaikymo. Ankstesnis apskaitos specialistas turi ta padaryti net ir R320.8 dalies b
punkte aptartomis aplinkybémis, kai klientas nesuteikia arba atsisako suteikti
ankstesniam apskaitos specialistui leidimg aptarti kliento reikalus su siilomu apskaitos
specialistu, nebent tai draudzia jstatymai ar kitu teisés aktai.

Faktai ir kita informacija, kurig reikia pateikti, yra tie faktai ir informacija, kuria,
ankstesnio apskaitos specialisto nuomone, reikia siilomam apskaitos specialistui zinoti
pries nusprendziant prisiimti audito uzduotj. 320 skyriuje aptariamas sitilomo apskaitos
specialisto komunikavimas.

Jeigu sitilomas apskaitos specialistas neturi galimybés bendrauti su ankstesniu apskaitos
specialistu, sifilomas apskaitos specialistas turi imtis pagristy veiksmy informacijai apie
apskaitos specialisto pakeitimo aplinkybes gauti kitais biidais.

Informacija apie paskyrimo pasikeitimo aplinkybes galima gauti kitais budais,
pavyzdziui, pateikiant paklausimus treciosioms Salims arba atliekant vadovybés arba uz
valdyma atsakingy asmeny biografiniy fakty tyrima.

Kadangi nagrinéjant dalyka reikia atlikti sudétingg analize ir priimti sudétingus
sprendimus, apskaitos profesionalas gali nuspresti:

e kreiptis patarimo ] kitus organizacijos darbuotojus;

e kreiptis patarimo | teisininkg, kad galéty suprasti, kokias galimybes jis turi ar su
kokiomis profesinémis ar teisinémis pasekmémis jis susidurs, jei imsis konkreciy
veiksmy;

e laikydamasis konfidencialumo principo, kreiptis patarimo j reguliavimo institucija ar
profesing organizacija.

Svarstymai dél butinybés atskleisti dalyka atitinkamai institucijai

360.25 Al

360.25 A2

Dalyko atskleidimas atitinkamai institucijai yra draudziamas, jeigu tai prieStarauja
jstatymui ar kitiems teisés aktams. Jeigu tai nedraudziama, informacija apie dalyka
atskleidziama tam, kad atitinkama institucija galéty inicijuoti dalyko tyrimg ir veiksmus
viesojo intereso labui.

Siekiant nuspresti, ar reikia atskleisti tokig informacija, pirmiausia atsizvelgiama j
faktinés ar tikétinos zalos, kurig dalykas sukels ar gali sukelti investuotojams,
kreditoriams, darbuotojams ar placiajai visuomenei, pobiidj ir mastg. Apskaitos
profesionalas gali, pavyzdziui, nustatyti, kad informacijos apie dalyka atskleidimas
atitinkamai institucijai yra tinkamas veiksmas, jeigu:

o subjektas duoda kysius (pavyzdziui, vietos ar uzsienio valstybés pareigtinams, kad jie
garantuoty, jog bus sudarytos didelés apimties sutartys);

licencijos;
e subjekto vertybiniais popieriais prekiaujama vertybiniy popieriy birzoje, todé¢l dalykas

gali turéti neigiamy pasekmiy saziningai ir tinkamai subjekto vertybiniy popieriy
prekybai ar sukelti sisteming rizika finansy rinkoms;



360.25 A3

R360.26

o tikétina, kad subjektas prekiaus produktais, kurie kelia pavojy visuomenés sveikatai ar
saugumui;

o subjektas reklamuoja savo klientams schema, pagal kuria jie galéty i§vengti mokesciy.

Siekiant nustatyti, ar reikia atskleisti tokia informacija, taip pat reikia atsizvelgti i tokius
iSorés veiksnius:

e ar yra atitinkama institucija, kuri gali gauti informacijos ir inicijuoti dalyko tyrima ir
veiksmus. Atitinkama institucija pasirenkama atsizvelgiant | dalyko pobidj,
pavyzdziui, | vertybiniy popieriy prieziiiros institucija kreipiamasi apgaulingos
finansinés atskaitomybés atvejais, o | aplinkos apsaugos agentiira — kai pazeidziami
aplinkos apsaugos jstatymai ir kiti teisés aktai;

e ar yra tvirta ir patikima apsauga nuo civilinés, baudziamosios ar profesinés
atsakomybés arba atsakomyjy veiksmy, kai tokig apsauga garantuoja jstatymai ar kiti
teisés aktai, pavyzdziui, praneSimo apie pazeidimus jstatymai ar kiti teisés aktai;

e ar kyla arba gali kilti grésmé apskaitos profesionalo ar kity asmeny fiziniam saugumui.

Jeigu apskaitos profesionalas nustato, kad nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo
atskleidimas atitinkamai institucijai yra tinkamas veiksmas konkreciomis aplinkybémis,
toks atskleidimas pagal Kodekso R114.1 dalies d punkta yra leidziamas. Tokios
informacijos atskleidimo tikslais, apskaitos specialistas, darydamas pareiskimus ir
pateikdamas tvirtinimus, turi biiti sgziningas ir atsargus. Apskaitos specialistas, prie$
atskleisdamas dalyka, taip pat turi apsvarstyti, ar biity tinkama informuoti klienta apie
savo ketinimus.

Neisvengiamas pazeidimas

R360.27

ISimtiniais atvejais apskaitos profesionalas gali suzinoti apie faktinj ar planuojamg elgesj,
dél kurio, pagristu apskaitos profesionalo vertinimu, nei§vengiamai bus paZeistas
jstatymas ar Kkiti teisés aktai, ir todél investuotojams, kreditoriams, darbuotojams ar
placiajai visuomenei bus padaryta didelé zala. Pirmiausia apsvarstgs, ar reikéty tokj
dalyka aptarti su subjekto vadovybe ar uz valdyma atsakingais asmenimis, apskaitos
specialistas turi priimti profesinj sprendimg ir nustatyti, ar reikia nedelsiant atskleisti
informacija apie dalykg atitinkamai institucijai, taip siekiant uzkirsti kelig tokiam
nei§vengiamam pazeidimui ar susvelninti jo pasekmes. Jei informacija buvo atskleista,
jos atskleidimas laikomas leidziamu pagal §io Kodekso R114.1 dalies d punkta.

Dokumentavimas

R360.28

360.28 Al

Apskaitos profesionalas turi dokumentuoti apie nesilaikyma ar jtariama nesilaikyma,
kuriam taikomos $io skyriaus nuostatos, $ivos dalykus:

e kaip vadovybé ir, jei taikytina, uz valdymga atsakingi asmenys reagavo j dalyka;
e veiksmus, kuriy apskaitos specialistas émési, ir sprendimus, kuriuos jis priémé
atsizvelges | nusimanancios ir informuotos treciosios $alies testo rezultatus;

e kaip apskaitos specialistas jsitikino, kad jis jvykdé R360.20 dalyje nustatytas pareigas.

Ta dokumentuojant biitina laikytis ne tik® atitinkamy audito standarty reikalavimy, bet ir
$iy nuostaty. Pagal tarptautinius audito standartus (TAS) reikalaujama, kad, pavyzdziui,
apskaitos profesionalas, atlikdamas finansiniy ataskaity audita:

e parengty tiek dokumenty, kad galima bty suprasti reikSmingus per audita nustatytus
dalykus, padarytas iSvadas ir svarbius profesinius sprendimus, siekiant padaryti tokias



iSvadas;

e dokumentuoty reikSmingy dalyky aptarimus su vadovybe, uz valdyma atsakingais
asmenimis ir kitais asmenimis, jskaitant aptarty reik§mingy dalyky pobidj, kada ir su
kuo jie aptarti; ir

e dokumentuoty nustatyta ar jtariamg nesilaikyma, aptarimy su vadovybe ir, jei
taikytina, uz valdyma atsakingais asmenimis bei kitomis iSorés $alimis rezultatus.

Profesinés paslaugos, kurios néra finansiniy ataskaity auditas

Dalyko supratimas ir sprendimas su vadovybe ir uz valdymq atsakingais asmenimis

R360.29

360.29 Al

360.29 A2

R360.30

360.30 Al

360.30 A2

Jeigu apskaitos profesionalas, paskirtas teikti profesines paslaugas, kurios néra finansiniy
ataskaity auditas, suzino apie nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atvejj, apskaitos
profesionalas turi jgyti supratima apie §j dalyka. Tai reiskia, kad biitina suvokti tokio
nesilaikymo arba jtariamo nesilaikymo pobiidj ir aplinkybes, kuriomis tai jvyko ar galéty
jvykti.

Tikimasi, jog apskaitos profesionalas pritaikys Zzinias ir eksperting patirti ir priims
profesinj sprendimg. Tac¢iau nesitikima, kad apskaitos specialistas iSmanys jstatymus ir
kitus teisés aktus geriau nei reikia teikiant profesines paslaugas, kurias teikti jis buvo
paskirtas. Galutinj sprendima, ar veiksmas i$ tikryjy yra nesilaikymas, priima teismas ar
kita atitinkama gincus nagrinéjanti institucija.

Atsizvelges | dalyko pobudj ir svarba, apskaitos profesionalas, laikydamasis
konfidencialumo principo, gali kreiptis patarimo j kitus audito jmonés darbuotojus, tinklo
audito jmong, profesing organizacija arba teisininka.

Jeigu apskaitos profesionalas nustato ar jtaria, kad nesilaikoma ar gali biiti nesilaikoma
istatymy ar kity teisés akty, jis turi tokj dalyka aptarti su atitinkamo lygmens vadovybe.
Jeigu apskaitos specialistas gali susisiekti su uz valdymga atsakingais asmenimis, jis taip
pat turéty su jais aptarti tokj dalyka, kai to reikia.

Aptargs tokj dalyka apskaitos profesionalas galés aiskiau suprasti faktus ir aplinkybes,
susijusius su dalyku, ir galimas jo pasekmes. Toks aptarimas gali paskatinti vadovybe ar
uz valdyma atsakingus asmenis istirti dalyka.

Sprendimas, kokio lygio vadovybé buty tinkama aptarti dalyka, turi buti priimamas
remiantis profesiniu sprendimu. Atitinkami veiksniai, kuriuos reikéty apsvarstyti:

e dalyko pobudis ir aplinkybés;

e susije ar galimai susij¢ asmenys;
e iSankstinio susitarimo tikimybé;
e galimos dalyko pasekmes;

e ar atitinkamo lygio vadovai gali istirti dalyka ir imtis reikiamy veiksmy.

Dalyko komunikavimas subjekto iSorés auditoriui

R360.31

Jeigu apskaitos profesionalas teikia ne audito paslaugas:
a) audito jmones audito klientui arba

b) audito jmonés audito kliento komponentui,

apskaitos specialistas turi komunikuoti audito jmonéje apie nesilaikyma arba jtariama



nesilaikyma, jei to nedraudziama pagal jstatymus ar kitus teisés aktus. Komunikuojant
tokj dalyka bitina laikytis audito jmonés protokoly ar procediry. Jei tokiy protokoly ir
procediiry néra, biitina komunikuoti tiesiogiai audito uzduoties partneriui.

R360.32 Jeigu apskaitos profesionalas teikia ne audito paslaugas:
a) tinklui priklausancios audito jmonés audito klientui arba

b) tinklui priklausancios audito jmonés audito kliento komponentui,

jis turi apsvarstyti, ar biitina komunikuoti tinklui priklausanciai audito jmonei apie
nesilaikyma arba jtariama nesilaikyma. Komunikuojant tokj dalyka biitina laikytis tinklo
protokoly ar procedury. Jei tokiy protokoly ir procediiry néra, butina komunikuoti
tiesiogiai audito uzduoties partneriui.

R360.33 Jeigu apskaitos profesionalas teikia ne audito paslaugas klientui, kuris néra:
a) audito jmonés ar tinklui priklausanéios audito jmonés audito klientas ar
b) audito jmonés ar tinklui priklausanc¢ios audito jmonés audito kliento komponentas,
apskaitos specialistas turi apsvarstyti, ar reikia apie nesilaikyma ar jtariama nesilaikyma
komunikuoti audito jmonei, kuri yra kliento iSorés auditorius (jei toks yra).

Svarbiis svarstytini veiksniai

360.34 Al Komunikuojant remiantis R360.31-R360.33 dalimis reikia atsizvelgti j $iuos svarbius
veiksnius:

ar tai neprieStarauja jstatymui ar teisés aktui;

e ar néra informacijos atskleidimo apribojimy, kuriuos nustato tyrimg dél nesilaikymo
ar jtariamo nesilaikymo atlickanti reguliavimo agentiira ar prokuroras;

e ar uzduoties tikslas yra nustatyti galimus nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atvejus
subjekte, kad galima bty imtis tinkamy veiksmy.

e ar vadovybé arba uz valdyma atsakingi asmenys jau informavo subjekto iSorés
auditoriy apie tokj dalyka;

o tikétina dalyko svarba kliento finansiniy ataskaity auditui arba, jeigu dalykas yra
susijes su grupés komponentu, tikétina dalyko svarba grupés finansiniy ataskaity
auditui.

Komunikavimo tikslas

360.35 Al Esant R360.31-R360.33 dalyse nurodytoms aplinkybéms, komunikavimo tikslas yra
informuoti audito uzduoties partnerj apie nesilaikymg arba jtariamg nesilaikymg ir
Nustatyti, ar bitina j ji reaguoti ir, jei butina, kaip reaguoti remiantis $io skyriaus
nuostatomis.

Svarstymas dél butinybés imtis tolesniy veiksmy

R360.36 Apskaitos profesionalas taip pat turi apsvarstyti, ar biitina imtis tolesniy veiksmy viesojo
intereso labui.

360.36 Al Siekiant nustatyti, ar biitina imtis tolesniy veiksmy ir tokiy veiksmy pobiidj ir masta,
reikia atsizvelgti j Siuos veiksnius:



360.36 A2

360.36 A3

R360.37

e teising ir prieziliros sistema;

e tinkamas ir laiku jgyvendintas vadovybés ir, jeigu taikytina, uz valdyma atsakingy
asmeny atsakas;

e situacijos skuba;

e kiek vadovybé ir uz valdymga atsakingi asmenys yra susij¢ su dalyku;

o tikimybée, kad kliento, investuotojy, kreditoriy ir placiosios visuomenés interesui bus
padaryta didelé zala.

Apskaitos profesionalas gali imtis $iy tolesniy veiksmy:

o atskleisti dalyka atitinkamai institucijai net ir tais atvejais, kai néra taikomy teisiniy ar
reguliavimo reikalavimuy;

e atsisakyti vykdyti uzduotj ir nutraukti profesinius santykius, jeigu ta galima padaryti
pagal jstatymus ar kitus teisés aktus.

Svarstant, ar reikia dalyka atskleisti atitinkamai institucijai, blitina atsizvelgti i Siuos
svarbius veiksnius:

e ar tai neprieStarauja jstatymui ar teisés aktui;

e ar néra informacijos atskleidimo apribojimy, kuriuos nustato tyrima dél nesilaikymo
ar jtariamo nesilaikymo atliekanti reguliavimo agentiira ar prokuroras;

e ar uzduoties tikslas yra nustatyti galimus nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo atvejus
subjekte, kad galima biity imtis tinkamy veiksmy.

Jeigu apskaitos profesionalas nustato, kad nesilaikymo ar jtariamo nesilaikymo
atskleidimas atitinkamai institucijai yra tinkamas veiksmas konkreciomis aplinkybémis,
toks atskleidimas pagal Kodekso R114.1 dalies d punkta yra leidziamas. Tokios
informacijos atskleidimo tikslais, apskaitos specialistas, darydamas pareiSkimus ir
pateikdamas tvirtinimus, turi biiti sgziningas ir atsargus. Apskaitos specialistas, prie§
atskleisdamas dalyka, taip pat turi apsvarstyti, ar biity tinkama informuoti klienta apie
savo ketinimus.

Neisvengiamas pazeidimas

R360.38

ISimtiniais atvejais apskaitos profesionalas gali suzinoti apie faktinj ar planuojama elgesj,
dél kurio, pagristu apskaitos profesionalo vertinimu, neiSvengiamai bus pazeistas
jstatymas ar Kkiti teisés aktai, ir todél investuotojams, kreditoriams, darbuotojams ar
placiajai visuomenei bus padaryta didelé zala. Pirmiausia apsvarstes, ar reikéty tokj
dalyka aptarti su subjekto vadovybe ar uz valdyma atsakingais asmenimis, apskaitos
specialistas turi priimti profesinj sprendima ir nustatyti, ar reikia nedelsiant atskleisti
informacija apie dalyka atitinkamai institucijai, taip siekiant uzkirsti kelig tokiam
neiSvengiamam jstatymy ar teisés akty pazeidimui ar suSvelninti jo pasekmes. Jei
informacija buvo atskleista, jos atskleidimas laikomas leidziamu pagal Sio Kodekso
R114.1 dalies d punkta.

Kreipimasis patarimo

360.39 Al

Apskaitos profesionalas gali kreiptis patarimo j:
e ] kitus organizacijos darbuotojus;

e ]teisininka, kad galéty iS$siaiskinti, su kokiomis profesinémis ar teisinémis pasekmémis



jis susidurs, jei imsis konkre¢iy veiksmuy;

e laikydamasis konfidencialumo principo, | reguliavimo institucija ar profesine
organizacijg.

Dokumentavimas

360.40 Al Apskaitos profesionalui rekomenduotina dokumentuoti su nesilaikymu ar jtariamu
nesilaikymu, kuriam taikomos $io skyriaus nuostatos, $iuos susijusius dalykus:

e patj dalyka;

e aptarimy su vadovybe ir, jei taikytina, uz valdymg atsakingais asmenimis bei kitomis
iSorés Salimis rezultatus;

e kaip vadovybé ir, jei taikytina, uz valdyma atsakingi asmenys reagavo j dalyka;
o Vveiksmus, kuriy apskaitos specialistas émési, ir sprendimus, kuriuos jis priémé;

o kaip apskaitos specialistas jsitikino, kad jis jvykdé R360.36 dalyje nustatytas pareigas.
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TARPTAUTINIAI NEPRIKLAUSOMUMO STANDARTAI
(4A IR 4B DALYS)

4A DALIS. NEPRIKLAUSOMUMAS ATLIEKANT AUDITO IR PERZIUROS
UZDUOTIS

400 SKYRIUS.

KONCEPTUALIUJU PAGRINDU TAIKYMAS NEPRIKLAUSOMUMUI
ATLIEKANT AUDITO IR PERZIUROS UZDUOTIS

Ivadas

Bendrosios nuostatos

400.1 VieSojo intereso labui ir pagal Kodeksa reikalaujama, kad apskaitos profesionalai
vieSojoje praktikoje atlikdami audito ar kitas perzitiros uzduotis biity nepriklausomi.

400.2 Sios dalies nuostatos taikomos tiek audito, tiek perziiiry uzduotims, jeigu nenurodyta
kitaip. Siame skyriuje vartojamos savokos ,,auditas®, ,,audito grupé®, ,,audito uzduotis®,
,audito klientas™ ir ,auditoriaus iSvada“ apima perZzilira, perziiiros grupe, perziliros
uzduoti, perziiiros klientg ir perzitiros uzduoties ataskaita.

400.3 Sioje dalyje savoka ,apskaitos profesionalas* reiskia atskirus apskaitos profesionalus
vieSojoje praktikoje ir jy imones.

400.4 Pagal 1- gjj TKVS audito jmoné privalo sukurti, jdiegti ir naudoti audito jmonés
atlickamy finansiniy ataskaity audito ar perzitiry kokybés valdymo sistema. Taikant
kokybés valdymo sistema, pagal 1-gji TKVS reikalaujama, kad audito jmoné nustatyty
kokybés tikslus dél jsipareigojimy jgyvendinimo pagal atitinkamus etikos reikalavimus,
jskaitant susijusius su nepriklausomumu. 1-ajame TKVS atitinkami etikos reikalavimai
apibréziami kaip reikalavimai, kurie susij¢ su audito jmone, jos darbuotojais Iir,
atitinkamais atvejais, su kitais, kurie turi laikytis nepriklausomumo reikalavimy, taikomy
audito jmonei ir audito jmonés atlickamoms uzduotims. TAS ir TPUS nustatomos uzduotj
vykdanciy partneriy ir uzduoties grupiy pareigos atitinkamai vykdant audito ir perzitiry
uzduotis. Pareigy paskirstymas audito jmonéje priklauso nuo jos dydzio, struktiiros ir
organizacijos. Nemazoje dalyje Sios dalies nuostaty neapibiidinamos konkre¢ios asmeny
pareigos audito jmonéje dél su nepriklausomumu susijusiy veiksmy, o vietoj to dél
patogumo yra nurodoma ,audito jmoné“. Audito jmoné priskiria asmeniui (-ims)
atsakomybe uz nepriklausomumo reikalavimy laikymosi veikima pagal 1-0jo TKVS
nuostatas. Be to, kiekvienas apskaitos profesionalas yra atsakingas uz nuostaty,
reglamentuojanciy apskaitos profesionalo veikla, interesus arba santykius, laikymasi.

400.5 Nepriklausomumas yra siejamas su objektyvumo ir saziningumo principais. Jj sudaro:

a) minties nepriklausomumas — biisena, kuriai esant asmuo gali pareiksti iSvada,
nepasiduodamas profesinj vertinimg galinCiai paveikti jtakai, veikdamas
saziningai, objektyviai ir laikydamasis profesinio skepticizmo principy;

b) jvaizdzio nepriklausomumas — tai vengimas tokiy reikSmingy fakty ir aplinkybiy,
del kuriy buvimo nusimananti ir informuota trecioji Salis tikétina nuspresty, kad
audito jmoné arba audito grupés narys nusizengé saziningumo, objektyvumo ir
profesinio skepticizmo principams.



Jeigu Sioje dalyje nurodoma, kad asmuo arba audito jmoné yra nepriklausomi, reiskia,
kad asmuo arba audito jmon¢ laikosi $ios dalies nuostaty.

400.6 Kodeksas reikalauja, kad audito uzduo¢iy atlikimo metu audito jmonés laikytysi
pagrindiniy principy ir biity nepriklausomos. Sioje dalyje pateikti konkretiis reikalavimai
ir medziaga, kaip taikyti konceptualiuosius pagrindus, kad bty islaikytas
nepriklausomumas atliekant tokias uzduotis. 120 skyriuje nustatyti konceptualieji
pagrindai taikomi tiek nepriklausomumui, tiek 110 skyriuje nustatytiems pagrindiniams
principams.

400.7 Sioje dalyje apibidinami:

a) faktai ir aplinkybés, jskaitant profesing veikla, interesus ir santykius, kurie sukelia
arba gali sukelti grésmiy nepriklausomumui;

b) galimi veiksmai, jskaitant apsaugos priemones, kurie gali biiti tinkamu atsaku |
tokias grésmes; ir

C) kai kurios situacijos, kai grésmiy negalima pa$alinti arba néra apsaugos priemoniy,
kuriomis grésmés biity sumazintos iki priimtino lygio.
VieSojo intereso jmonés

400.8 Kai kurie Siame skyriuje nurodyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga atspindi
vieSojo intereso mastg tam tikruose subjektuose, kurie yra vadinami vieSojo intereso
imonémis. Audito imonés skatinamos pacios nustatyti, ar papildomi subjektai ar kai
kurios jy grupés turéty biti laikomi vieSojo intereso jimonémis, nes juos sudaro daugybé
labai jvairiy suinteresuotyjy Saliy. Veiksniai, kuriuos deréty apsvarstyti:

e verslo pobudis, pvz., didelio skaiCiaus suinteresuoty Saliy turto valdymas patikéjimo
pagrindu. Tai galéty biiti, pavyzdZziui, finansy jstaigos — bankai ir draudimo bendrovés
bei pensijy fondai;

o dydis;
e darbuotojy skaicius.
I$vados, kuriose numatyti riboto naudojimo ir platinimo ribojimai

400.9 Auditoriaus i§vadoje gali biiti numatyti naudojimo ir platinimo ribojimai. Tokiu atveju,
ir jeigu salygos atitinka 800 skyriuje apibréZtas sglygas, Sioje dalyje apibrézti
nepriklausomumo reikalavimai gali bati i$ dalies kei¢iami kaip nurodyta 800 skyriuje.

Uztikrinimo uZduotys, kurios néra audito ir perziiiros uzduotys

400.10 Nepriklausomumo standartai uztikrinimo uzduotims, kurios néra audito ar perziiiros
uzduotys, yra nustatyti 4B dalyje Nepriklausomumas atliekant kitas nei auditas ar
perziira uztikrinimo uzduotis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

R400.11 Audito uzduotj atliekanti audito jmoné turi biiti nepriklausoma.

R400.12 Audito jmoné, siekdama nustatyti, jvertinti su audito uzduotimi susijusias grésmes
nepriklausomumui ir j jas reaguoti, turi taikyti 120 skyriuje nustatytus konceptualiuosius
pagrindus.



Draudimas prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

R400.13

400.13 Al

400.13 A2

400.13 A3

400.13 A4

R400.14

Audito jmoné arba tinklo audito jmoné neturi prisiimti vadovybés lygmens atsakomybés
audito kliento jmongje.

Vadovybé yra atsakinga uz vadovavimg subjektui ir jo veiklos krypties parinkima,
iskaitant sprendimy dél Zmogiskyjy, finansiniy, technologiniy, fiziniy ir nematerialiyjy
iStekliy jsigijimo, naudojimo ir kontrolés priémima.

Kai audito jmoné ar tinklo audito jmoné prisiima vadovybés lygmens atsakomybe audito
kliento jmongje, kyla savikontrolés ir familiarumo grésmé. Prisiimant vadovybés
lygmens atsakomybe taip pat kyla tarpininkavimo grésmé, nes audito jmonés arba tinklo
audito jmongés poziliriai ir interesai tampa pernelyg susij¢ su vadovybés.

Siekiant nuspresti, ar vadovybé yra atsakinga uz tam tikra veikla, butina atsizvelgti |
aplinkybes ir priimti profesinj sprendimg. Veiklos, uz kurig vadovybé turéty atsakyti,
pavyzdziai:

e politikos nustatymas ir strateginiy sprendimy priémimas;
o darbuotojy samdymas ir atleidimas;

e vadovavimas jmonés darbuotojams ir atsakomybés uz jy veiksmus atsizvelgiant |
darbuotojy jmongje atlickamg darbg prisiémimas;

e jgaliojimy sudaryti sandorius suteikimas;
e banko saskaity ar investicijy kontrolé ar valdymas;

e sprendimy, kurias audito jmonés, tinklo audito jmonés ar kity treciyjy Saliy pateiktas
rekomendacijas jgyvendinti, priémimas;

e uz valdyma atsakingy asmeny informavimas vadovybés vardu;
e atsakomybés prisiémimas uz:

o finansiniy ataskaity rengima ir teisingg pateikimg pagal taikoma finansinés
atskaitomybés tvarka;

o vidaus kontrolés sukiirima, jdiegima, stebéjima ir palaikyma.

Lakantis R400.14 dalies nuostaty, patarimo ir rekomendacijy teikimas audito kliento
vadovybei, siekiant jai padéti atlikti jos pareigas, néra laikomas vadovybés lygmens
pareigy prisiémimu. Teikiant audito klientui patarima ir rekomendacijas gali kilti
savikontrolés grésmé, kuri aptarta 600 skyriuje.

Vykdydama profesine veikla audito kliento uzsakymu, audito jmoné turi jsitikinti, kad
kliento vadovybé priima visus sprendimus, uz kuriuos ji yra atsakinga. Tokiu atveju
bitina jsitikinti, kad kliento vadovybé:

a) paskyré asmenj, kuris turi reikiamy jgudziy, ziniy ir patirties biiti nuolat
atsakingam uz kliento sprendimus ir priziiiréti vykdoma veikla. Toks asmuo,
pageidautina vienas i§ aukStesnio lygmens vadovy, turéty suprasti:

i) veiklos tikslus, pobudj ir rezultatus; ir
i) atitinkamo kliento bei audito jmonés arba tinklo audito jmonés atsakomybe.

Taciau asmuo neprivalo turéti ekspertinés patirties veiklai vykdyti ar pakartotinai
vykadyti;



b) atlieka veiklos prieziiira ir vertina, ar vykdytos veiklos rezultaty pakanka kliento
tikslams pasiekti;

c) prisiima atsakomybe uz veiksmus (jei tokiy buvo), kuriy buvo imtasi gavus veiklos
rezultatus.

[400.15-400.19 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Susije subjektai

R400.20

Audito klientu, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama viesojoje rinkoje, laikomi ir visi
su juo susij¢ subjektai. Visais kitais atvejais audito kliento apibréztis Siame skyriuje
apima tik tuos susijusius subjektus, kuriuos klientas tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja.
Kai audito grupé Zino arba turi pagrindo manyti, kad bet kurie kiti santykiai ar aplinkybés,
susij¢ su kitu kliento subjektu, yra svarbis vertinant audito jmonés nepriklausomuma nuo
kliento, audito grupé turi atsizvelgti j tokius susijusius subjektus nustatydama ir
jvertindama grésmes nepriklausomumui bei | jas reaguodama.

[400.21-400.29 dalys yra samoningai paliktos tuscios]

Laikotarpis, kuriuo biitinas nepriklausomumas

R400.30

400.30 A1

R400.31

400.31 Al

400.31 A2

400.31 A3

Kaip to reikalaujama Sioje dalyje, nepriklausomumo reikalavimy turi bti laikomasi:
a) uzduoties laikotarpiu; ir
b) laikotarpiu, kurj finansinés ataskaitos apima.

Uzduoties laikotarpis prasideda, kai audito grupé pradeda auditg. Uzduoties laikotarpis
baigiasi, kai iSleidziama auditoriaus iSvada. Kai uZduotis yra pasikartojanti, jos
laikotarpis baigiasi véliausiai pranesimo apie profesiniy ry$iy nutraukima, kurj pateikia
bet kuri i§ Saliy, dieng arba tg dieng, kai i§leidziama galutiné auditoriaus iSvada.

Jeigu subjektas tampa audito jmonés audito klientu viso laikotarpio, kurj apima finansinés
ataskaitos, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, metu ar jam pasibaigus, audito
jmon¢ turi jvertinti, ar kyla grésmé nepriklausomumui dél:

a) finansiniy ar verslo santykiy su audito klientu, atsiradusiy viso laikotarpio, kurj
apima finansinés ataskaitos, metu ar jam pasibaigus, bet dar prie§ audito jmonei
prisiimant audito uzduotj; arba

b) paslaugy, kurias audito jmoné ar tinklo audito jmoné teiké audito klientui
ankstesniais finansiniy ataskaity laikotarpiais.

Grésmé nepriklausomumui atsiranda, kai audito klientui buvo teikiama ne uztikrinimo
paslauga viso laikotarpio, kurj apima finansinés ataskaitos, metu ar jam pasibaigus, bet
prie§ audito grupei pradéjus audita, ir kai tokios paslaugos nebuvo leidziama teikti
uzduoties laikotarpiu.

Tokiais atvejais reikéty jvertinti tokj veiksnj, kaip tai, ar suteikty paslaugy rezultatai gali
biiti apskaitos dokumenty, finansinei atskaitomybei taikomy vidaus kontrolés priemoniy
ar finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomone, dalimi arba daryti
jiems poveikj.

Veiksmy, kurie galéty buti apsaugos priemonémis nuo grésmiy nepriklausomumui,
pavyzdziai:

e neskirti specialisty, kurie teiké ne uztikrinimo paslaugas, uzduoties grupés nariais;



400.31 A4

e paskirti tinkamg perzitirg atliekantj asmenj perziiréti audito darbo arba, atitinkamai,
ne uztikrinimo paslaugy rezultatus;

e pasitelkti kita audito jmong, kuri nepriklauso tinklui, jvertinti ne uztikrinimo paslaugy
rezultatus arba kita audito jmong, kuri nepriklauso tinklui, pakartotinai atlikti ne
uztikrinimo paslaugas, kad tokia kita audito jmoné galéty prisiimti atsakomybe uz
paslaugas.

Grésmé nepriklausomumui, kuri atsiranda, kai audito jmoné ar tinklo jmoné teikia ne
uztikrinimo paslaugas prie§ audito uzduoties laikotarpi ar laikotarpj, kurj apima
finansinés ataskaitos, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomone, pasalinama arba
sumazinama iki priimtino lygmens, jeigu tokios paslaugos rezultatai naudojami ar
igyvendinami kitos audito jmonés atlieckamo audito laikotarpiu.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

R400.32

400.32 Al

Audito jmoné neturéty sutikti biiti paskirta auditoriumi vieSojo intereso jmonés, kuriai
audito jmoné ar tinklo audito jmoné suteiké ne uztikrinimo paslaugas prie§ tokj jos
paskyrima, dél kurio gali kilti savikontrolés grésmé, susijusi su finansinémis
ataskaitomis, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, nebent:

a) tokios paslaugos baigiamos teikti prie§ prasidedant audito uzduoties laikotarpiui;
b) audito jmoné imasi priemoniy kaip atsako j grésmes jos nepriklausomumui; ir

c) audito jmoné nustato, kad nusimanancios ir informuotos treciosios $alies poziiriu,
grésmés audito jmonés nepriklausomumui buvo ar bus pasalintos ar sumazintos iki
priimtino lygmens.

Veiksmai, kuriuos nusimananti ir informuota trecioji Salis laiko, kaip galin¢ius paSalinti
arba sumazinti grésmes nepriklausomumui iki priimtino lygmens, kai tokios grésmés
iSkilo teikiant vieSojo intereso jmonei ne uztikrinimo paslaugas prie$ paskyrimo tokios
jmonés auditoriumi, yra:

e paslaugos rezultatams buvo taikomos audito procediiros, kurias ankstesniy mety
finansiniy ataskaity audito metu atliko ankstesnis auditorius;

e audito jmoné pasitelkia apskaitos profesionala, kuris néra audito jmonés,
pareiskian¢ios nuomong apie finansines ataskaitas, narys, atlikti pirmosios audito
uzduoties, kuriai jtakos turi savikontrolés grésmé, perziirg remiantis uzduoties
kokybés perziiiros tikslu.

e Viesojo intereso jmoné pasitelkia kitg audito jmone, kuri nepriklauso tinklui:
i) jvertinti ne uztikrinimo paslaugos rezultaty; arba
i) pakartotinai atlikti paslaugg;

kai to reikia, kad kita audito jmoné galéty prisiimti atsakomybe uz paslaugas.

[400.33-400.39 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Komunikavimas su uZ valdyma atsakingais asmenimis

400.40 Al

400.40 A2

R300.9 ir R300.10 dalyse nustatomi komunikavimo su uz valdyma atsakingais asmenimis
reikalavimai.

Audito jmoné skatinama reguliariai komunikuoti su kliento jmonéje uz valdyma
atsakingais asmenimis dél santykiy ir kity dalyky, kurie, audito jmonés nuomone, turi



didelés jtakos nepriklausomumui, net jeigu to nereikalaujama pagal Kodeksa, taikomus
profesinius standartus, jstatymus ir kitus teisés aktus. Komunikuojant su uz valdyma
atsakingais asmenimis, jie turi galimybe:

a) apsvarstyti audito jmonés sprendimus nustatant ir jvertinant grésmes;

b) apsvarstyti, kaip reaguojama j grésmes, iskaitant apsaugos priemoniy tinkamuma,
jeigu jy yra ir jas galima pritaikyti; ir

c) imtis tinkamy veiksmuy.

Toks poziiiris galéty ypac praversti jbauginimo ir familiarumo grésmiy atvejais.

[400.41-400.49 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Tinklo audito jmonés

400.50 Al

R400.51

400.51 Al

R400.52

R400.53

Siekdamos pagerinti savo galimybes teikti profesines paslaugas, audito imonés daznai su
kitomis audito jmonémis ir subjektais kuria didesnes struktiiras. Tai, ar Sios didesnés
struktiiros sudaro tinkla, priklauso nuo konkreciy fakty ir aplinkybiy, o ne nuo to, ar
audito jmongs ir subjektai yra teisiSkai savarankiski ir skirtingo pobtidzio.

Sioje dalyje reikalaujama, kad tinklo audito jmoné biity nepriklausoma nuo kity tinklui
priklausanciy audito jmoniy audito klienty.

Sioje dalyje pateikti nepriklausomumo reikalavimai, kuriy tinklo audito jmoné privalo
laikytis, taikomi subjektui, kuris atitinka tinklo audito jmonés apibréztj. Be to, toks
subjektas taip pat turi atitikti audito jmonés apibréztj. Pavyzdziui, konsultacing veikla
vykdantis ar profesines teisines paslaugas teikiantis subjektas gali priklausyti tinklui, bet
neatitikti audito jmonés apibrézties.

Sukiirusi didesnes struktiiras su kitomis audito jmonémis ir subjektais, audito jmoné turi:
a) priimti profesinj sprendima, kad nustatyty, ar tokia didesné struktiira yra tinklas;

b) apsvarstyti, ar nusimananti ir informuota trecioji Salis, tikétina, nuspres, kad kitos
didesnei struktiirai priklausancios audito jmonés ir subjektai yra susij¢ taip, kad jie
sudaryty tinkla; ir

C) nuosekliai priimti tokj sprendima visos tokios didesnés strukttiros atzvilgiu.

Siekdama nustatyti, ar platesné audito jmoniy arba kity subjekty struktiira sudaro tinkla,
audito jmoné turi nuspresti, kad tinklas yra sudarytas, kai tokios didesnés struktiiros
tikslas yra bendradarbiauti ir:

a) aiSkiai siekti, kad strukttirg sudarantys subjektai dalytysi pelnu ar sanaudomis (Zr.
400.53 A2 dalj);

b) struktlirg sudarantys subjektai dalijasi bendra nuosavybe, kontrolés ar valdymo
sistema (zr. 400.53 A3 dalj);

) struktlirag sudarantys subjektai dalijasi bendra kokybés kontrolés politika ir
procediiromis (zr. 400.53 A4 dalj);

d) struktlirg sudarantys subjektai dalijasi bendra verslo strategija (zr. 400.53 A5 dalj);

e) strukttirg sudarantys subjektai naudoja tg patj prekiy zenkla (zr. 400.53 A6 ir
400.53 A7 dalis); arba

f) struktlirg sudarantys subjektai dalijasi reik§minga dalimi profesiniy istekliy (Zr.



400.53 Al

400.53 A2

400.53 A3

400.53 A4

400.53 A5

400.53 A6

400.53 A7

400.53 A8

400.53 A9

400.53 A8 ir 400.53 A9 dalis).

Tinklg sudaranciai platesnei struktiirai priklausancios audito imonés ir subjektai gali biiti
sudare ir kity susitarimy, kurie néra apibiidinti R400.53 dalyje. Taciau platesné strukttira
gali biiti sudaroma tik tam, kad buty lengviau perduoti darbus, taciau vien tik dél to ji
neatitinka kriterijy, kad buty laikoma tinklu.

Tinklui sukurti nepakanka vien to, kad dalijamasi nereik§mingomis sagnaudomis. Be to,
jeigu dalijimasis sanaudomis apima tik sanaudas, susijusias su audito metodiky, Zinyny
rengimu ar mokymo kursy organizavimu, toks dalijimasis nelaikomas tinklo sukiirimu
Audito jmonés ir kitaip nesusijusio subjekto veikimas kartu, siekiant suteikti paslauga
arba sukurti produkta, taip pat nelaikomas tinklo sukairimu (Zr. R400.53 dalies a punktg).

Bendra nuosavybé, kontrolé ar valdymas gali biiti suformuoti sudarius sutartj arba kitais
budais (zr. R400.53 dalies b punkta).

Bendra kokybés valdymo sistema ir procediiros yra tos, kurios yra sukurtos, idiegtos ir
naudojamos visoje platesnéje strukttiroje (Zr. R400.53(c) punkta).

Bendra verslo strategija reiskia, kad subjektai susitaria siekti bendry strateginiy tiksly.
Subjektas néra laikomas tinklo audito jmone, tik dél to, kad jis bendradarbiauja su kitu
subjektu vien tik tam, kad galéty kartu reaguoti j pasiiilymg dél profesiniy paslaugy
teikimo (zr. R400.53 dalies d punkta).

Bendrg prekiy zenkla sudaro tokie patys simboliai arba toks pat pavadinimas. Laikoma,
kad audito imoné naudoja bendra prekiy zenkla, kai, pavyzdziui, partneris pasiraSydamas
auditoriaus iSvada nurodo audito jmonés pavadinima, kurio dalj apima arba $alia kurio
nurodomas bendras prekiy zenklas (zr. R400.53 dalies e punkta).

Net ir tada, kai audito jmoné nepriklauso tinklui ir savo audito jmonés pavadinime
nenaudoja bendro prekiy zenklo, ji gali sudaryti jsptidj, kad priklauso tinklui, jeigu ant
savo rastinés reikmeny arba reklaminés medziagos nurodo, kad ji yra audito imoniy
asociacijos naré. Todél, audito jmoné turi biti atsargi apibiidindama savo narystg tokiose
asociacijose, kitaip gali susidaryti nuomong, kad ji priklauso tinklui (zr. R400.53 dalies e
punkta).

Profesinius iSteklius sudaro:

e bendros sistemos, kurios leidzia audito jmonéms keistis tokia informacija kaip klienty
duomenys, saskaity iSraSymas ir darbo laiko apskaita;

o partneriai ir kitas personalas;

e bendri specializuoti departamentai, konsultuojantys uztikrinimo uzduotims svarbiais
techniniais arba konkretaus veiklos sektoriaus, sandoriy ar jvykiy klausimais;

¢ audito metodika arba Zinynai;
e mokymo kursai ir priemonés (zr. R400.53 dalies f punkta).

Ar profesiniai iStekliai, kuriais audito jmonés dalijasi, yra reikSmingi, priklauso nuo
aplinkybiy, pavyzdziui:

o gali biti dalijimasis tik bendra audito metodika arba Zinynais nesikei¢iant personalu
arba informacija apie klientus ar rinka. Tokiais atvejais néra tikétina, kad bendrai
naudojami iStekliai yra reikSmingi. Tas pats pasakytina ir apie bendra mokymo veikla.

o Jei bendri istekliais apima keitimasi personalu arba informacija, kai naudojami bendri
darbuotojai arba kai platesnéje strukttiroje sukuriamas bendras specializuotas



R400.54

400.54 Al

padalinys, teikiantis bendradarbiaujanéioms audito jmonéms patarimus specifiniais
klausimais, kuriais jos privalo vadovautis, labai tikétina, kad nusimananti ir informuota
trecioji Salis manys, jog bendri iStekliai yra reikSmingi (zr. R400.53 dalies f punktg).

Jeigu audito jmoné arba tinklas parduoda savo verslo komponenta, kuris ribotg laikotarpj
naudojasi audito jmonés pavadinimu ar jo dalimi, atitinkami subjektai turi nuspresti, kaip
prisistatydami iSorés Salims jie turi nurodyti, kad néra tinklo audito jmonés.

Verslo komponento pardavimo sutartyje gali buiti nurodoma, kad parduotas komponentas
ribotg laikotarpj gali naudotis audito jmonés pavadinimu ar jo dalimi, net jei jis nebéra
susijes su audito jmone ar tinklu. Tokiais atvejais, nors abu subjektai veikia turédami tg
pati pavadinima, i§ tikryjy jie nepriklauso platesnei strukturai, siekianciai
bendradarbiauti. Todél Sie du subjektai nelaikomi tinklo audito jmonémis.

[400.55-400.59 dalys yra samoningai paliktos tuscios]

Bendros nepriklausomumo atliekant audito ir perZitiros uzduotis dokumentavimo nuostatos

R400.60

400.60 Al

Audito imoné turi dokumentuoti i§vadas dél Sios dalies nuostaty laikymosi ir bet kokiy
susijusiy aptarimy esminius aspektus, pagrindzian¢ius tokias i§vadas. Pirmiausia:

a) kai reaguojant j grésme¢ taikomos apsaugos priemonés, audito jmoné turi
dokumentuoti grésmés pobiidj ir jau pritaikytas ar taikomas apsaugos priemones;
ir

b)  jeigu reikéjo atlikti iSsamia grésmés analiz¢ ir audito jmoné padaré iSvada, kad
grésmé jau buvo priimtino lygio, audito jmoné turi dokumentuoti grésmeés pobiidj
ir tokiy i§vady pagrinda.

Dokumentavimas suteikia jrodymy apie audito imonés priimtus sprendimus formuojant
i8vadg apie S$ios dalies nuostaty laikymasi. Taciau tai, kad tokie dalykai néra
dokumentuojami, dar nereiskia, kad audito jmoné nesvarsto konkretaus dalyko ar kad ji
néra nepriklausoma.

[400.61-400.69 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Jungimai ir jsigijimai

Kai grésmé kyla dél klienty jungimo

400.70 A1

R400.71

R400.72

Subjektas gali tapti audito kliento susijusiu subjektu dél jungimo arba jsigijimo. Todél po
jungimo gal kilti grésmé audito jmonés nepriklausomumui ir galimybei testi audito
uzduotj dél audito jmonés arba tinklo ankstesniy ir esamy interesy ir santykiy su susijusiu
subjektu.

400.70 A1 dalyje nustatytomis aplinkybémis:

a) audito jmoné turi jvertinti visus su susijusiu subjektu siejancius ankstesnius ir
esamus interesus bei santykius, kurie, atsizvelgus j visus veiksmus, kuriy buvo
imtasi reaguojant j grésme, galéty daryti jtakg jos nepriklausomumui bei galimybei
testi audito uzduotj po jungimo ar jsigijimo sandorio jsigaliojimo datos; ir

b) remdamasi R400.72 dalimi, audito jmoné turi imtis visy priemoniy, kad nutraukty
nuo jungimo ar jsigijimo sandorio jsigaliojimo datos visus santykius ar interesus,
kurie pagal §j Kodeksa néra leidziami.

Nukrypstant nuo R400.71 dalies b punkto nuostaty, jeigu iki jungimo ar jsigijimo
jsigaliojimo datos esamo intereso ar santykiy nutraukti negalima, audito jmoné turi:



400.72 Al

400.72 A2

R400.73

400.73 Al

R400.74

a) ivertinti tokiy interesy ar santykiy keliamg grésmeg;

b) su uz valdyma atsakingais asmenimis aptarti priezastis, dél kuriy tokie interesai ar
santykiai negali biiti pagristai nutraukti iki jungimo ar jsigijimo sandorio
isigaliojimo datos, ir dél to kylanCios grésmés reikSminguma.

Kartais turimy interesy ar santykiy gali biiti pagristai nejmanoma nutraukti iki jungimo
ar jsigijimo sandorio jsigaliojimo datos, pavyzdziui, dél to, kad susijes subjektas iki
sandorio jsigaliojimo datos negali pereiti pas kita paslaugy teikéja pagal nustatytg tvarka,
nes audito jmoné teikia susijusiam subjektui ne uztikrinimo paslaugas.

Grésmiy, kurias sukelia susijungimai ir jsigijimai, kai esamy interesy ar santykiy
negalima pagrijstai nutraukti, lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e intereso ar santykiy pobiidis ir svarba;

e santykiy su susijusiu subjektu pobiadis ir svarba (pavyzdziui, ar susij¢s subjektas yra
patronuojancioji ar patronuojamoji jmoné);

o laikotarpio, per kurj tokie interesai arba santykiai gali baiti pagristai nutraukti, trukmé.

Jeigu po R400.72 dalies b punkte nurodyto aptarimo uz valdymga atsakingi asmenys praso

audito jmonés testi savo kaip auditoriaus veikla, audito imon¢ turi tai daryti tik tuo atveju,

jeigu:

a) tokie interesai ar santykiai bus nutraukti kaip tik jmanoma greiciau ir bet kokiu
atveju ne véliau nei per $eSis ménesius nuo jungimo ar jsigijimo sandorio
isigaliojimo datos;

b) bet kuris tokius interesus turintis ar santykius palaikantis asmuo, jskaitant interesus
ar santykius, atsiradusius teikiant ne uztikrinimo paslaugas, kurios pagal 600
skyriy yra neleidziamos, nebus audito uzduoties grupés nariu ar asmeniu,
atsakingu uz uzduoties kokybés perziiirg ir;

C) bus taikomos atitinkamos laikinos pereinamosios priemonés ir, jeigu reikia, jos bus
aptariamos su uz valdyma atsakingais asmenimis.

Tokiy pereinamyjy priemoniy pavyzdziai:
e paskirti apskaitos profesionalg perzitiréti audito arba, prireikus, ne uztikrinimo darba;

e paskirti apskaitos profesionala, kuris néra nuomone¢ apie finansines ataskaitas
pareiskiancios audito jmonés narys, atlikti perziiira, kuri atitinka uzduoties kokybés
perzitros reikalavimus;

e paskirti kit audito imong jvertinti ne uztikrinimo paslaugy rezultatus arba kita audito
imone¢ pakartotinai atlikti ne uZztikrinimo paslauga, kad kita audito jmoné galéty
prisiimti atsakomybg uZz paslaugas.

Audito jmoné gali buti atlikusi didzigja audito dalj dar iki susijungimo ar jsigijimo
sandorio jsigaliojimo dienos ir gali uzbaigti likusias audito procediiras per trumpa laika.

Tokiomis aplinkybémis, jeigu uz valdymg atsakingi asmenys praso audito jmonés baigti

audito uzduotj nenutraukiant 400.70 A1 dalyje minimy interesy ar santykiy, audito jmoné
tai turi daryti tik tuo atveju, jeigu ji:

a) jvertino grésmés lygj ir aptaré rezultatus su uz valdyma atsakingais asmenimis;

b) laikosi R400.73 dalies b—c punkty reikalavimy; ir

c) nustoja teikti audito paslaugas ne véliau nei auditoriaus iSvados iSleidimg data.



Jeigu toliau pazeidziamas objektyvumo principas

R400.75 Audito jmoné turi jvertinti, ar 400.70 Al dalyje minétos aplinkybés kelia grésme, kad
objektyvumo principas bus pazeistas, kai tokios grésmés negalima paSalinti netgi
ivykdzius visus R400.71-R400.74 dalyse nustatytus reikalavimus. Tokiu atveju, audito
imoné turi nustoti teikti audito paslaugas.

Dokumentavimas
R400.76 Audito jmoné turi dokumentuoti:

a) visus 400.70 Al dalyje nurodytus interesus ar santykius, kurie nebus nutraukti iki
jungimo ar jsigijimo sandorio jsigaliojimo datos, ir nurodyti priezastis, kodél juy
negalima nutraukti;

b) taikytas pereinamojo laikotarpio priemones;
C) aptarimy su uz valdyma atsakingais asmenimis rezultatus; ir

d) priezastis, kodél buve ir esami interesai ar rySiai nesukelia grésmés, kad bus
pazeistas objektyvumo principas.

[400.77-400.79 dalys yra samoningai paliktos tuscios]

Nepriklausomumo nuostatos atliekant audito ir perziiiros uzZduotis paZeidimas

Kai audito jmoné nustato pazeidimg

R400.80 Kai audito jmoné padaro i§vada, kad buvo paZeistos $ios dalies nuostatos, ji turi:

a) visiS$kai ar laikinai atsisakyti intereso ar nutraukti santykius, dél kuriy buvo
pazeistos nuostatos, ir imtis veiksmy dél pazeidimo pasekmiy;
b) nustatyti, ar yra teisiniy ar reguliavimo reikalavimy, taikomy pazeidimo atveju, ir,
jeigu jy yra:
i) laikytis $iy reikalavimy; ir
i) nuspresti, ar reikia apie pazeidimg informuoti profesing organizacija,
atitinkamg reguliavimo ar prieziiiros institucijg, jeigu toks informavimas
yra nusistovéjusi praktika ar yra bitinas pagal konkrecios jurisdikcijos

reikalavimus;
c) turi, laikydamasi savo politiky ir procediiry, nedelsdama komunikuoti apie
pazeidima:
i) uzduoties partneriui;
i) asmeniui, kuriam priskirta atsakomybé uz nepriklausomumo reikalavimy

laikymosi veikima;
iii)  kitus atitinkamus audito jmonés darbuotojus ir, jei biitina, tinkla; ir

iv)  asmenis, kuriems taikomi 4A dalies nepriklausomumo reikalavimai ir kurie
turi imtis tinkamy veiksmu;

d) jvertinti tokio pazeidimo reik§mingumag ir jo poveikj audito jmonés objektyvumui
bei gebéjimui isleisti auditoriaus i§vada; ir

e) atsizvelgiant j pazeidimo reikSminguma, nustatyti:

i) ar reikéty nutraukti audito uzduotj; arba



400.80 Al

400.80 A2

400.80 A3

R400.81

i) ar jmanoma imtis veiksmy, kuriais galima buty tinkamai reaguoti i
pazeidimo pasekmes, ir tai, ar tokiy veiksmy galima imtis ir ar jie bity
tinkami konkre¢iomis aplinkybémis.

Norédama tai nustatyti, audito jmoné turi priimti profesinj sprendima ir atsizvelgti j tai,
ar nusimananti ir informuota trecioji Salis gali nuspresti, kad kils grésmé audito jmonés
objektyvumui ir todél audito jmoné negalés iSleisti auditoriaus iSvados.

Sios dalies nuostata gali biiti paZeista, net jei audito jmoné turi kokybés valdymo sistema,
skirta uztikrinti nepriklausomumo reikalavimy vykdyma. Gali tekti nutraukti audito
uzduotj dél tokio pazeidimo.

Pazeidimo reikSmingumui ir jo poveikiui audito jmonés objektyvumui bei gebéjimui
iSleisti auditoriaus iSvadg jtakos turi Sie veiksniai:

e pazeidimo pobidis ir trukmé;
e ankstesniy pazeidimy, susijusiy su dabartine audito uzduotimi, skaicius ir pobudis;

e tai, ar audito grupés narys Zzinojo apie interesa ar santykius, dél kuriy atsirado
pazeidimas;

e tai, ar asmuo, kuris padaré pazeidima, yra audito grupés narys ar kitas asmuo, kuris
turéjo laikytis nepriklausomumo reikalavimy;

e tokio asmens vaidmuo, jeigu pazeidimas susije¢ su tokiu audito grupés nariu;

e profesiniy paslaugy itaka (jei tokia yra) apskaitos dokumentuose ar finansinése
ataskaitose, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomone, nurodytoms sumoms, jeigu
pazeidimas buvo padarytas teikiant tokias profesines paslaugas;

¢ savanaudiSko intereso, tarpininkavimo, jbauginimo ir kity grésmiy, kurios atsirado dél
pazeidimo, mastas.

Atsizvelgiant | pazeidimo sunkuma, veiksmy, kuriy audito jmoné galéty imtis, kad
tinkamai reaguoty j pazeidima, pavyzdziai:

e pasalinti konkrety asmenj i§ audito grupés;

e paskirti kitus asmenis perzitiréti paveikta audito darbg ar pakartotinai atlikti tokj darba
tiek, kiek to reikia;

e rekomenduoti audito klientui pasamdyti kita audito jmone, kuri perzitréty ar
pakartotinai atlikty paveikta audito darba tiek, kiek to reikia;

e jeigu pazeidimas susijes su ne uztikrinimo paslaugomis, kurios turi jtakos apskaitos
iraSams ar finansinése ataskaitose nurodytoms sumoms, pasamdyti kitg audito jmong
ne uztikrinimo paslaugy rezultatui jvertinti ar kita audito jmone pakartotinai atlikti ne
uztikrinimo paslaugas tiek, kiek reikia, kad kita audito jmoné galéty prisiimti
atsakomybe uz tokias paslaugas.

Jeigu audito jmoné nustato, kad negalima imtis veiksmy, kuriais galima bty tinkamai
reaguoti | pazeidimo pasekmes, audito jmoné turi kiek imanoma grei¢iau informuoti uz
valdyma atsakingus asmenis ir imtis biitiny veiksmy, kad biity nutraukta audito uzduotis
pagal galiojancius teisinius ar reguliavimo reikalavimus, reglamentuojancius audito
uzduoties nutraukima. Jeigu pagal jstatymus ar kitus teisés aktus draudziama nutraukti
uzduotj, audito jmoné turi laikytis atskaitomybés ar informacijos atskleidimo
reikalavimy.



R400.82

Jeigu audito jmoné nustato, kad galima imtis veiksmy tinkamai paSalinti pazeidimo
pasekmes, ji turi su uz valdyma atsakingais asmenimis aptarti Siuos dalykus:

a) pazeidimo reik§minguma, pobidj ir trukme;
b) kaip pazeidimas buvo padarytas ir nustatytas;

c) sitilomus arba atliktus veiksmus ir paaiSkinima, kodél tokie veiksmai tinkamai
pasalins pazeidimo pasekmes ir leis audito jmonei iSleisti auditoriaus iSvada;

d) iSvada, kad, audito jmonés profesiniu sprendimu, objektyvumas nebuvo pazeistas,
ir tokios iSvados pagrindima; ir

e) bet kokius veiksmus, kuriy audito jmoné si@ilo imtis ar émési, kad biity galima
sumazinti arba panaikinti tokiy pazeidimy atsiradimo ateityje rizika.

Audito jmoné turi tai aptarti kiek jmanoma grei¢iau, nebent uz valdymg atsakingi

asmenys nurodé kitg laika informavimui apie maziau reikSmingus pazeidimus.

Pazeidimy komunikavimas uz valdymq atsakingiems asmenims

400.83 Al

R400.84

R400.85

R300.9 ir R300.10 dalyse nustatomi komunikavimo su uz valdyma atsakingais asmenimis
reikalavimai.

Atsizvelgdama | pazeidimus, audito jmoné turi rastu komunikuoti uz valdyma
atsakingiems asmenims:

a) visus dalykus, kurie buvo aptarti remiantis R400.82 dalimi, ir gauti uz valdyma
atsakingy asmeny sutikima, kad galima imtis veiksmy, arba pritarima veiksmams,
kuriy buvo imtasi, kad biity tinkamai pasalintos pazeidimo pasekmés; ir

b) tokiy dalyky apibiidinima:

i) audito jmonés taikomas su pazeidimu susijusias politikas ir procediras,
skirtas suteikti pakankamg uZztikrinima, kad nepriklausomumas yra
iSlaikomas; ir

i) veiksmus, kuriy audito jmoné émési ar sitilo imtis, kad biity sumazinta ar
panaikinta tokiy pazeidimy atsiradimo ateityje rizika.

Jeigu uz valdymg atsakingi asmenys nesutinka, kad audito jmonés siiilomais veiksmais
pagal R400.80 dalies e punkto ii papunktj biity tinkamai pasalintos pazeidimo pasekmés,
audito jmon¢ turi imtis biitiny veiksmy nutraukti audito uzduotj pagal R400.81 dal;.

Pazeidimai, padaryti pries isleidZiant praéjusio laikotarpio auditoriaus isvadg

R400.86

R400.87

Jeigu paZeidimas buvo padarytas prie§ tai, kai buvo iSleista praéjusio laikotarpio
auditoriaus iSvada, audito jmoné turi laikytis 4A dalies nuostaty ir jvertinti pazeidimo
reikSminguma, jo jtaka audito jmonés objektyvumui ir gebéjimui iSleisti einamojo
laikotarpio auditoriaus iSvada.

Audito jmoné taip pat turi:

a) jvertinti paZeidimo jtakg audito jmonés objektyvumui, susijusiam su anksCiau
iSleistomis auditoriaus i§vadomis, ir galimybe atSaukti tokias auditoriaus iSvadas;
ir



Dokumentavimas

R400.88

R400.89

b)

tokj dalyka aptarti su uz valdyma atsakingais asmenimis.

Laikydamasi R400.80-R400.87 dalyse nustatyty reikalavimy, audito jmoné turi

dokumentuoti:

a) pazeidima;

b)  veiksmus, kuriy buvo imtasi;

c) priimtus pagrindinius sprendimus;

d) visus dalykus, kurie buvo aptarti su uz valdyma atsakingais asmenimis; ir

e) bet kokius aptarimus su profesine organizacija, atitinkama reguliavimo ar

priezitiros institucija.

Jeigu audito jmoné tesia audito uzduotj, dokumentuodama dalykus ji turi pateikti:

a)

b)

i8vada, kad, audito jmonés profesiniu sprendimu objektyvumas nebuvo paZzeistas;
ir

paaiskinima, kodél atlikti veiksmai tinkamai pasalino pazeidimo pasekmes, kad
audito jmon¢é galéty isleisti auditoriaus iSvada.



410 SKYRIUS.
ATLYGIAI

Ivadas
410.1

410.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

330 skyriuje nurodyta taikymo medZiaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo, kai
atlygio ir kity riSiy mokéjimy dydis bei pobudis gali sukelti savanaudisky interesy
grésme vieno arba keliy pagrindiniy principy laikymuisi. Siame skyriuje nurodyti
specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo,
siekiant nustatyti, jvertinti nepriklausomumui kylanc¢ias grésmes dél audito klientams
nustatomy atlygiy uz paslaugas ir j jas reaguoti.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

410.3 Al

410.3 A2

410.3 A3

Atlygiai uz profesines paslaugas paprastai yra derinami su audito klientu ir jis juos moka,
todél dél to gali kilti grésmés nepriklausomumui. Tokia praktika yra visuotinai pripaZinta
ir priimtina numatomiems finansiniy ataskaity vartotojams.

Kai klientas yra vie$ojo intereso jmong, suinteresuotyjy Saliy lukes¢iai dél audito jmonés
nepriklausomumo yra didesni. Kadangi skaidrumas gali padéti geriau suprasti uz valdyma
atsakingy asmeny ir jvairiy suinteresuotyjy subjekty pozitirj ir sprendimus, Sis skyrius
reglamentuoja su atlygiu uz paslaugas susijusios informacijos atskleidimg tiek uz
valdymg atsakingiems subjektams, tick suinteresuotiesiems subjektams, ir apskritai
audito klientams, kurie yra vie$ojo intereso jmonés.

Remiantis Sio skyriaus nuostatomis, audito atlygius sudaro atlygiai ir kity rtsiy
mokéjimai uz auditg ar finansiniy ataskaity perzitirg. Jeigu nurodomas atlygis uz
finansiniy ataskaity audita, jis neapima jokio atlygio uz specialios paskirties finansiniy
ataskaity auditg ar finansiniy ataskaity perziiirg (Zzr. R410.23 dalies a punkta, 410.25 Al
dalj ir R410.31 dalies a punktg).

Audito kliento mokami atlygiai

410.4 Al

410.4 A2

410.4 A3

Derantis dél paslaugy atlygio ir audito klientui juos mokant kyla savanaudisky interesy
grésmé bei gali kilti jbauginimo grésmé nepriklausomumui.

Taikant konceptualiuosius pagrindus reikalaujama, kad audito jmon¢ pries tai, kai audito
jmon¢ ar tinklo audito jmoné prisiima audito ar kitg audito kliento uzduotj, nustatyty, ar
grésmés nepriklausomumui dél klientui pasiiilyto mokéti atlygio yra priimtino lygio.
Taikant konceptualiuosius pagrindus taip pat reikalaujama, kad audito jmoné pakartotinai
jvertinty tokiy fakty ir aplinkybiy pasikeitimus audito uzduoties laikotarpiu.

Grésmiy, kurios kyla audito klientui mokant atlygj uz audito paslaugas ar kitas uzduotis,

lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e atlygio dydis ir tai, kiek jis priklauso nuo reikiamy istekliy, atsizvelgiant j audito
jmonés komercinius ir rinkos prioritetus;

e Dbet kokia sgsaja tarp atlygio uz audita ir atlygio uz kitas nei auditas paslaugas, bei
santykinis abiejy dydis;



410.4 A4

410.4 A5

e priklausomybeés tarp atlygio uz paslauga dydzio ir tokios paslaugos rezultato laipsnis;
e ar atlygis bus mokamas uz audito jmonés ar tinklo audito jmonés teikiamas paslaugas;
e atlygio dydis paslaugy, kurias teiks audito jmon¢ ar tinklo audito jmon¢, kontekste;

e audito jmonés ar tinklo audito jmoniy veiklos strukttira ir atlygio susitarimai;

e kliento arba treCiosios $alies, rekomenduojanéios klienta, svarba audito jmonei, tinklo
audito jmonei, partneriui ar padaliniui;

e kliento pobiidis, pavyzdziui, ar klientas yra vieSojo intereso jmoné;

o kliento santykiai su susijusiais subjektais, kuriems teikiamos ne audito paslaugos,
pavyzdziui, kai susijes subjektas yra seseriné jmoné;

e uzvaldymga atsakingy asmeny dalyvavimas paskiriant auditoriy ir tariantis dél atlygio,
bei jy ir kliento vadovybés rodomas akivaizdus démesys audito kokybei ir bendram
atlygio uz paslaugas dydziui;

e ar atlygio uz paslaugas dydi nustato nepriklausoma trecioji Salis, pavyzdziui,
reguliavimo institucija;

e ar audito jmonés darbo kokybe perzitiri nepriklausoma trecioji Salis, tokia kaip
priezitiros institucija.

120.15 A3 dalyje apibiuidintos salygos, politikos ir procediiros (ypac¢ kokybés valdymo
sistema, kurig audito jmoné sukiiré ir jdiegé pagal TAUSV isleistus kokybés valdymo
standartus) taip pat gali turéti jtakos vertinant, ar grésmés nepriklausomumui yra
priimtino lygio.

Toliau pateikiamuose reikalavimuose ar taikymo medziagoje nurodomos aplinkybés,
kurios turi biiti iSsamiai jvertintos, siekiant nustatyti, ar grésmés yra priimtino lygio.
Taikymo medziagoje yra pateikti papildomy veiksniy, i kurivos vertéty atsizvelgti
vertinant grésmes, pavyzdziai, taikytini esant tokioms aplinkybéms.

Atlygio uz audito paslaugas dydis

410.5 Al

410.5 A2

410.5 A3

Siekdama nustatyti audito klientui taikomg atlygj tiek uz audito, tiek uz kitas paslaugas,
audito jmoné turi priimti verslo sprendima, ar atsizvelgti j faktus ir aplinkybes, susijusias
su konkrecia uzduotimi, jskaitant techniniy ir profesiniy standarty reikalavimus.

Savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmiy, kurios kyla dél audito kliento sumokéto
atlygio uz audito paslaugas dydzio, lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

o audito jmonés komercinis pagrindas nustatant atlygj uz audito paslaugas;
e ar klientas daré ar tebedaro netinkama spaudimg sumazinti atlygj uz audito paslaugas;
Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

e paskirti tinkamag perziiirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo audito uzduotyje,
jvertinti siilomo atlygio pagrjstuma atsizvelgiant j uzduoties apimtj ir sudétinguma;

e paskirti tinkama, audito uzduotyje nedalyvaujantj, perzitirg atliekantj asmenj perzitiréti
atliktg darba.

Audito klientui teikiamy kity paslaugy jtaka

R410.6

Remdamasi R410.7 dalimi audito jmoné neturéty leisti, kad atlygiui uz audito paslaugas
daryty jtaka kitos ne audito paslaugos, kurias audito jmoné ar tinklo audito jmoné teikia
audito klientui.



410.6 Al

R410.7

Atlygis uz audito paslaugas paprastai atspindi kelis dalykus, tokius kaip nurodytus 410.23
Al dalyje. Taciau nustatant atlygj uz audito paslaugas nederéty atsizvelgti | audito
klientui teikiamas kitas ne audito paslaugas.

ISimtis R410.6 dalies nuostatoms taikoma, kai nustatydama atlygj uz audito paslaugas
audito jmon¢ atsizvelgia j sanaudas, kurios buvo sumazintos dél patirties, jgytos teikiant
audito klientui kitas ne audito paslaugas.

Salyginiai atlygiai

410.8 Al

R410.9

R410.10

410.10 Al

410.10 A2

410.10 A3

Salyginiai atlygiai yra i§ anksto pagal sutartus kriterijus apskaiCiuojami atlygiai, kuriy
dydis priklauso nuo sandorio rezultato ar suteikty paslaugy rezultato. Netiesioginis
sglyginis atlygis yra per tarpininka mokamas salyginis atlygis. Siame skyriuje teismo arba
kitos valdZios institucijos nustatytas atlygis salyginiu atlygiu nelaikomas.

Audito jmoné neturéty nustatyti tiesioginio arba netiesioginio salyginio atlygio uz audito
uzduotj.

Audito jmon¢é arba tinklo audito jmoné neturéty nustatyti tiesioginio arba netiesioginio
salyginio atlygio uz ne uztikrinimo paslaugas, kurias ji teikia audito klientui, jeigu:

a) atlygj nustato audito jmoné, kuri pareiSkia nuomong apie finansines ataskaitas, ir
toks atlygis yra reikSmingas arba, tikétina, kad bus reikSmingas tokiai audito
jmonei;

b) atlygj nustato tinklo audito jmoné, kuri dalyvauja atlickant reik§minga dalj audito,
ir toks atlygis yra reikSmingas arba, tikétina, kad bus reikSmingas tokiai audito
jmonei; arba

C) ne uztikrinimo paslaugos rezultatai, o todél ir atlygio dydis, priklauso nuo biisimo
ar dabartinio sprendimo, susijusio su finansinése ataskaitose pateikta reik§minga
suma, kurig apima auditas.

R410.9 ir R410.10 dalyse nustatyta, kad audito jmonei arba tinklo audito jmonei
draudZiama sudaryti tam tikrus susitarimus su audito klientu dél salyginio atlygio. Net
jeigu salyginis atlygis néra draudziamas teikiant ne uztikrinimo paslaugas audito klientui,
jis vis tiek gali turéti jtakos savanaudisky interesy grésmés lygiui.

Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbiis $ie veiksniai:
o galimo atlygio sumy dydziai,
e ar atitinkama institucija nustato rezultatg, nuo kurio priklauso salyginis atlygis;

o audito jmonés atlikty darby ir atlygio nustatymo pagrindo atskleidimas numatomiems
naudotojams;

e paslaugy pobudis;
e jvykio ar sandorio poveikis finansinéms ataskaitoms.

Veiksmy, kurie galéty buti apsaugos priemonémis nuo tokios savanaudisSky interesy
grésmes, pavyzdziai:

e paskirti tinkamg perzitirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant ne uztikrinimo
paslaugas, perziiiréti atliktg darba;

e i anksto rastu susitarti su klientu dél atlyginimo skai¢iavimo pagrindo.

Bendra atlygiy suma. Atlygio uZ ne audito paslaugas dalis nuo atlygio uZ audito paslaugas



410.11 Al Savanaudi$ky interesy grésmés lygis gali pasikeisti, kai didelé dalis atlygio, kurj audito
imon¢ ar tinklo audito jmoné nustato audito klientui, uzdirbama i$ ne audito paslaugy,
kurios teikiamos esant nerimui dél to, kad gali biiti prarastos audito ar kity paslaugy
uzduotys. Tokiais atvejais taip pat gali kilti jbauginimo grésmé. Papildomai turi buti
svarstomas susidares jsptdis, kad audito jmoné¢ arba tinklo audito jmoné démesj sutelkia
i ne audito santykius, dél kuriy gali kilti grésmé auditoriaus nepriklausomumui.

410.11 A2 Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:
e atlygio uz ne audito paslaugas ir atlygio uz audito paslaugas santykis;

o laikotarpio, per kurj gaunamas atlygis uz ne audito paslaugas buvo didesnis nei atlygis
uz audito paslaugas, trukmé;

e ne audito paslaugy pobudis, apimtis ir tikslas, jskaitant:
o ar tai yra pasikartojancios paslaugos;

O ar pagal jstatymus ar kitus teisés aktus reikalaujama, kad tokias paslaugas teikty
audito jmoné.

410.11 A3 Siekiant apsisaugoti nuo savanaudisky interesy arba jbauginimo grésmiy galima imtis,
pavyzdziui, Siy veiksmy:

e paskirti tinkamg perzitira atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant audito ar ne
audito paslaugas, perziiiréti atitinkama audito darba;

e mazinti audito klientui teikiamy ne audito paslaugy apimtj;
Bendra atlygiy suma. Laiku nesumokétas atlygis

410.12 Al Savanaudisky interesy grésmés lygis gali pasikeisti, jei audito klientas audito uzduoties
laikotarpiu véluoja sumokéti atlygj uz audito ar ne audito paslaugas.

410.12 A2 Paprastai tikimasi, kad audito jmoné gaus atlygj uz tokias paslaugas pries isleidziant
auditoriaus i$vada.

410.12 A3 Tokios savikontrolés grésmés lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:
o laiku nesumokéto atlygio reik§mé audito jmonei;
o laikas, kurj véluojama sumokeéti atlygj;

e audito jmonés atliktas audito kliento gebéjimo ir noro sumokéti laiku nesumokéta
atlygj jvertinimas.

410.12 A4 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokios grésmés, pavyzdziai:
o reikalauti sumokéti bent dalj nesumokéto atlygio;

e paskirti tinkama perzitirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo atliekant audito uzduotj,
perziuréti atliktg darba.

R410.13 Kai audito klientas ilgg laikg nesumoka didelés atlygio dalies, audito jmoné turi nustatyti:

a) ar véluojamas sumokéti atlygis uz paslaugas gali buti lygus klientui suteiktam
kreditui — tokiu atveju taikomi 511 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta
taikymo medziaga; ir

b) ar biity tinkama audito jmonei buti pakartotinai paskirtai atlikti audito uzduotj ar
ja testi.



Bendra atlygiy suma. Priklausomybé nuo atlygio

Visi audito klientai

410.14 Al

410.14 A2

410.14 A3

410.14 A4

410.14 A5

410.14 A6

410.14 A7

Kai bendra atlygiy suma, kurig auditoriaus nuomong¢ pareiskianti audito jmoné gauna i§
audito kliento, sudaro didele dali nuo tokios audito jmonés visy atlygiy sumos,
priklausomybé nuo atlygio uz audito ir kitas paslaugas, jskaitant nerima dél galimo
atlygio i$ tokio kliento praradimo, turi jtakos savanaudisky interesy grésmés lygiui ir gali
sukelti jbauginimo grésme.

Skai¢iuodama bendra savo atlygiy suma, audito jmoné gali naudoti turima ankstesniy
finansiniy mety informacija. Prireikus, audito jmoné gali naudoti tokig informacija
atlygiy santykiui nustatyti.

Tokiy savikontrolés ir jbauginimo grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

audito jmonés veiklos struktiira;

ar audito jmoné tikisi diversifikuoti savo veikla, kad galéty sumazinti bet kokia
priklausomybe nuo audito kliento.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

paskirti tinkamg perziiirg atlickantj asmenj, kuris néra audito jmonés narys, perzitiréti
audito darbg;

mazinti audito klientui teikiamy ne audito paslaugy apimtj;

didinti audito jmonés klienty skaiCiy, taip mazinant priklausomybe¢ nuo vieno kurio
nors kliento;

didinti kitiems klientams teikiamy paslaugy apimtj.

Savanaudisky interesy ar jbauginimo grésmé taip pat kyla, jei i§ audito kliento gaunamas
atlygis sudaro didele atskiro audito partnerio pajamy dalj arba reik§mingg atskiro audito
jmonés padalinio pajamy dalj.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

audito kliento svarba partneriui ar padaliniui kokybiniu ir kiekybiniu poZitiriu;

tai, kiek partnerio ar padalinio partneriy uzmokestis priklauso nuo i$ kliento gaunamo
atlygio.

Veiksmy, kurie galéty buiti apsaugos priemonémis nuo tokiy savanaudisSky interesy ar
jbauginimo grésmiy, pavyzdziai:

paskirti tinkama, audito uzduotyje nedalyvavusj perziiirg atliekantj asmenj perzitiréti
audito darba,

uztikrinti, kad partnerio uzmokestis nebtity reikSmingai veikiamas i§ kliento gaunamo
atlygio;

mazinti ne audito paslaugy, kurias partneris ar padalinys teikia audito klientui, apimtj;

didinti partnerio arba padalinio klienty skai¢iy mazinant priklausomybe nuo vieno
kurio nors kliento;

didinti partnerio arba padalinio kitiems klientams teikiamy paslaugy apimt;.

Audito klientai, kurie néra vieSojo intereso jmonés



R410.15

R410.16

R410.17

Kai kasmet penkerius metus i$ eilés bendra atlygiy suma, gauta i§ audito kliento, kuris
néra vie$ojo intereso jmoné, sudaro arba, tikétina, sudarys daugiau kaip 30 proc. audito
imonés gautos bendros atlygiy sumos, audito jmoné turéty nustatyti, ar vienas iS toliau
nurodyty veiksmy galéty biiti apsaugos priemone, skirta sumazinti kilusias grésmes iki
priimtino lygio, ir juos atlikti, jei jie gali bati apsaugos priemone:

a) pries iSleidziant auditoriaus nuomong apie penktyju mety finansines ataskaitas,
paskirti apskaitos profesionalg, kuris néra audito jmonés, pareiSkiancios
auditoriaus nuomong apie finansines ataskaitas, narys atlikti penktyjy mety audito
darbo perziiirg; arba

b) pareiskus auditoriaus nuomong apie penktyjy mety finansines ataskaitas, bet prie§
iSleidziant nuomong¢ apie SeStyjy mety finansines ataskaitas, paskirti apskaitos
profesionala, kuris néra audito jmonés, pareiskiancios auditoriaus nuomong¢ apie
finansines ataskaitas, narys arba profesing organizacija atlikti penktyjy mety
audito darbo perziiira.

Jei R410.15 dalyje apibiidinta bendra atlygiy suma toliau virsija 30 proc., audito imoné
turi kiekvienais metais nustatyti, ar kurie nors R410.15 dalyje nurodyti atitinkamy mety
uzduociai taikomi veiksmai galéty bliti apsaugos priemone nuo grésmiy, kurios kyla dél
audito imonés i§ kliento gautos bendros atlygiy sumos, ir juos atlikti, jei jie gali buti
apsaugos priemone.

Kai dvi ar daugiau audito jmoniy yra paskiriamos atlikti kliento finansiniy ataskaity
audita, kitos audito imonés dalyvavimas audite gali buti kiekvienais metais laikomas
veiksmu, prilygstanc¢iu R410.15 dalies a punkte nurodytam veiksmui, jeigu:

a) R410.15 dalyje nurodytos aplinkybés taikomos tik vienai i§ audito jmoniy,
pareiskianciy auditoriaus nuomong; ir

b) kiekviena audito jmoné atliecka pakankamai darbo, kad galéty prisiimti visa
individualig atsakomyb¢ uz auditoriaus nuomong.

Audito klientai, kurie yra vie$ojo intereso jmoneés

R410.18

R410.19

R410.20

Kai kasmet penkerius metus i§ eilés bendra atlygiy suma, gauta i$ audito kliento, kuris
yra vie$ojo intereso jmoné, sudaro arba, tikétina, sudarys daugiau kaip 15 proc. audito
jmonés gautos bendros atlygiy sumos, audito jmoné turi nustatyti, ar, prie§ iSleidziant
auditoriaus nuomone apie antryjy mety finansines ataskaitas, perzitra, kuri atitinka
uzduoties kokybés perzitros tikslg ir kurig atlicka apskaitos profesionalas, kuris néra
audito jmonés, pareiskian¢ios auditoriaus nuomong¢ apie finansines ataskaitas, narys
(perzitira prie§ iSleidimg), gali biiti apsaugos priemone, skirta sumazinti grésmes iki
priimtino lygio, ir ja taikyti, jei ji gali biiti apsaugos priemone.

Kai dvi ar daugiau audito jmoniy yra paskiriamos atlikti kliento finansiniy ataskaity
auditg, kitos audito jmonés dalyvavimas audite gali biti kiekvienais metais laikomas
veiksmu, prilygstanciu R410.18 dalyje nurodytam veiksmui, jeigu:

a) R410.18 dalyje nurodytos aplinkybés taikomos tik vienai i§ audito jmoniy,
pareiskianciy auditoriaus nuomong; ir

b) kiekviena audito jmoné atlicka pakankamai darbo, kad galéty prisiimti visg
individualig atsakomybe uz auditoriaus nuomone.

Remiantis R410.21 dalimi, jeigu R410.18 dalyje apibuidintos aplinkybés islieka penkerius
i§ eilés einanCius metus, audito jmoné, iSleidusi auditoriaus nuomone uz penktuosius



metus, turi nebeteikti audito paslaugy.

R410.21 Nukrypstant nuo R410.20 dalies nuostaty, audito jmoné gali toliau teikti audito paslaugas
po penkeriy i$ eilés einan¢iy mety, jeigu tam ji, atsizvelgdama i viesajj interesa, turi svaria
priezastj, su salyga, kad:

a) audito jmoné pasitars su atitinkamos jurisdikcijos reguliavimo institucija ar
profesine organizacija, kuri sutinka, kad toliau teikdama audito paslaugas audito
imoné veiks vieSojo intereso labui; ir

b) pries iSleisdama auditoriaus nuomone apie SeStyjy ar vélesniy mety finansines
ataskaitas, audito jmoné paskirs apskaitos profesionala, kuris néra audito jmonés,
pareiskianc¢ios nuomong¢ apie finansines ataskaitas, narys, atlikti perziiiros pries
i§leidima.

410.21 Al Alternatyviy perspektyviy audito jmoniy, galinciy atlikti audito uzduotis, trikumas
atsizvelgiant | kliento verslo pobiidj ir veiklos vykdymo vieta galéty biiti veiksniu,
suteikianciu svarig priezastj.

Informacijos apie audito klientams, kurie yra vieSojo intereso jmonés, nustatytus atlygius
skaidrumas

Su atlygiu uz audito paslaugas susijusios informacijos komunikavimas uz valdymq atsakingiems
asmenims

410.22 Al Audito jmoné, komunikuodama su atlygiu susijusig informacija (tick uz audito, tiek uz
ne audito paslaugas)uz valdyma atsakingiems asmenims, padeda jiems jvertinti audito
jmonés nepriklausomuma. Siuo atveju efektyvi komunikacija taip pat skatina atvira
abipusj keitimgsi nuomonémis ir informacija apie, pavyzdziui, uz valdyma atsakingy
asmeny liikes¢ius dél audito darbo srities ir apimties bei poveikio atlygiui uz audito
paslaugas.

Atlygiai uz finansiniy ataskaity audita

R410.23 Pagal R410.24 dalj audito jmoné privalo laiku komunikuoti audito kliento, kuris yra
vieSojo intereso jmoné, uz valdyma atsakingiems asmenims informacija apie:

a) audito jmonei ar tinklo audito jmonei sumokétus ar mokétinus atlygius uz
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareiskia nuomone, auditg; ir

b) tai, ar grésmés, kurios kyla dél tokiy atlygiy dydzio, yra priimtino lygio, ir, jeigu
jos néra priimtino lygio, tai, kokiy veiksmy audito jmoné émési ar sitilo imtis
tokioms grésméms sumazinti iki priimtino lygio.

410.23 Al Tokios komunikacijos tikslas — pagrjsti ir paaiskinti atlygius uZ finansiniy ataskaity, apie
kurias audito jmoné pareiskia nuomong, auditg, kad uz valdymga atsakingi asmenys galéty
jvertinti audito jmonés nepriklausomumg. Komunikuotiny dalyky pobidis ir apimtis
priklauso nuo fakty ir aplinkybiy, Galima komunikuoti, pavyzdziui, apie:

e tokius atlygiy dydziui jtakos turincius svarstymus:
o audito kliento veiklos mastas, sudétingumas ir geografiné sklaida;

O sugaiStas arba planuojamas sugaisti laikas proporcingas audito apimciai ir
sudétingumui,

o kity istekliy, panaudoty ar iSleisty atliekant auditg, sgnaudos;



410.23 A2

R410.24

o apskaitos tvarkymo ir finansiniy ataskaity rengimo procesy kokybé;

e nustatyty ar per audito laikotarpj priskaiciuoty atlygiy sumy koregavimai ir tokiy
koregavimy priezastys;

e jstatymuy ir kity teisés akty bei profesiniy standarty pakeitimai, kurie svarbiis auditui ir
kurie turéjo jtakos atlygiams.

Audito jmoné raginama kiek jmanoma greiciau pateikti tokig informacijg ir atitinkamai
komunikuoti apie siilomus koregavimus.

Nukrypstant nuo R410.23 dalies nuostaty, audito jmoné gali nuspresti nekomunikuoti
R410.23 dalyje nurodytos informacijos uz valdyma atsakingiems asmenims tokio
subjekto, kuris yra (tiesiogiai arba netiesiogiai) visiSkai valdomas kitos vieSojo intereso
imongs, su salyga, kad:

a) subjektas yra konsoliduojamas grupés finansinése ataskaitose, kurias rengia kita
vieSojo intereso jmong; ir

b) audito jmoné arba tinklo audito jmoné pareiSkia nuomon¢ apie Sias grupés
finansines ataskaitas.

Atlygiai uz kitas paslaugas

R410.25

410.25 Al

Pagal R410.27 dalj audito jmoné privalo laiku komunikuoti audito kliento, kuris yra
vie$ojo intereso jmoné, uz valdymga atsakingiems asmenims informacijg apie:

a) audito jmonés ar tinklo audito jmonés klientui nustatomus atlygius, iSskyrus
atskleistus R410.23 dalies a punkte, uz audito jmonés ar tinklo audito jmonés
suteiktas paslaugas per laikotarpj, kurj apima finansinés ataskaitos, apie kurias
audito jmoné pareiskia nuomong; Siuo atveju tokie atlygiai turi apimti tik atlygius,
nustatytus klientui ir jo susijusiems subjektams, kuriuos klientas kontroliuoja
tiesiogiai arba netiesiogiai ir kurie konsoliduojami finansinése ataskaitose, apie
kurias audito jmoné pareik$ nuomong; ir

b) kaip nurodyta 410.11 Al dalyje, jeigu audito jmoné nustato, kad atlygiy uz ne
audito paslaugas dalis nuo atlygiy uz audito paslaugas veikia savanaudisky
interesy grésmés lygj arba kad dél jo kyla jbauginimo grésmé nepriklausomumui:

i) tai, ar tokios grésmés yra priimtino lygio; ir

ii)  jeigu jos néra priimtino lygio, veiksmus, kuriy audito jmoné émési ar sitilo
imtis tokioms grésméms sumazinti iki priimtino lygio.
Tokios komunikacijos tikslas — pagristi ir paaiskinti atlygius uz kitas paslaugas, kad uz
valdyma atsakingi asmenys galéty jvertinti audito jmonés nepriklausomuma.
Komunikuotiny dalyky pobtudis ir apimtis priklauso nuo fakty ir aplinkybiy, Galima
komunikuoti, pavyzdziui, apie:

e atlygiy uz kitas paslaugas, kurios reikalaujamos pagal jstatymus ar kitus teisés aktus,
suma;

e kity teikiamy paslaugy pobudj ir su jomis susijusius atlygius;

e informacijg apie paslaugas, teiktas pagal uz valdymg atsakingy asmeny patvirtintg
bendrg politika, ir susijusius atlygius;



R410.26

410.26 Al

R410.27

o kokig dalj R410.25 dalies a punkte nurodyti atlygiai sudaro nuo bendros sumos atlygiy,
kuriuos audito jmoné ar tinklo audito jmonés nustato uz finansiniy ataskaity, apie
kurias audito jmoné¢ pareiskia nuomong, audita.

I komunikacija, reikalaujama pagal R410.25 dalies a punkta, audito jmon¢ turi jtraukti
informacija, kuri néra atskleista pagal R410.23 dalies a punkta, apie atlygius, nustatytus
kitiems susijusiems subjektams, kuriuos audito klientas kontroliuoja tiesiogiai arba
netiesiogiai, uz audito jmonés ar tinklo audito jmonés teikiamas paslaugas, kai audito
imon¢ zino ar turi pagrindo manyti, kad tokie atlygiai yra svarbiis vertinant audito jmonés
nepriklausomuma.

Siekdama nustatyti, ar atlygiai, kurie néra atskleisti pagal R410.23 dalies a punktg ir kurie
nustatyti tokiems Kkitiems susijusiems subjektams (kiekvienam atskirai ar visiems
bendrai) uz audito jmonés ar tinklo audito jmonés teikiamas paslaugas, yra svarbiis
vertinant audito imonés nepriklausomuma, audito jmoné gali jvertinti $iuos veiksnius:

e tai, kiek audito klientas dalyvauja skiriant audito jmong ar tinklo audito jmong teikti
tokias paslaugas, iskaitant derybas dél atlygiy;

e atlygiy, kuriuos audito jmonei ar tinklo audito jmonei moka kiti susije subjektai,

reikSmeé;

o atlygiy, gauty i$ kity susijusiy subjekty, dalis nuo kliento sumokéty atlygiy.
Nukrypstant nuo R410.25 dalies nuostaty, audito imoné gali nuspresti nekomunikuoti
R410.25 dalyje nurodytos informacijos uz valdyma atsakingiems asmenims tokio
subjekto, kuris yra (tiesiogiai arba netiesiogiai) visiSkai valdomas kitos vieSojo intereso
imongs, su salyga, kad:

a) subjektas yra konsoliduojamas grupés finansinése ataskaitose, kurias rengia kita
vieSojo intereso jmoné; ir

b) audito jmoné arba tinklo audito jmoné pareiSkia nuomone¢ apie Sias grupés
finansines ataskaitas.

Priklausomybé nuo atlygio

R410.28

Jei bendra atlygiy suma, gauta i§ audito kliento, kuris yra vieSojo intereso jmoné, sudaro
arba, tikétina, sudarys daugiau kaip 15 proc. nuo bendros audito jmonés gautos atlygiy
sumos, audito jmoné turi komunikuoti su uz valdyma atsakingais asmenimis dél:

a) tokio fakto ir dél to, ar tokia situacija tgsis;

b) taikomy apsaugos priemoniy nuo kilusiy grésmiy, jskaitant perziiiros prie§
iSleidima atlikima, kai tai biitina (zr. R410.18 dalj); ir

c) pasiiilymo toliau teikti audito paslaugas pagal R410.21 dalj.

Viesas su atlygiu susijusios informacijos atskleidimas

410.29 Al

Atsizvelgiant | visuomenés doméjimgsi vieSojo intereso jmoniy auditu,
suinteresuotosioms $alims biity naudinga matyti audito jmong ir audito klientg siejan¢ius
profesinius santykius, kurie gali biiti pagristai laikomi svarbiis vertinant audito jmonés
nepriklausomuma. Pagal daugybe jurisdikcijy jau yra reikalaujama, kad audito klientas
atskleisty audito jmonei ir tinklo audito jmonéms sumokétus ir mokétinus atlygius tiek
uz audito, tieck uz ne audito paslaugas. Atskleidziant tokia informacija daznai
reikalaujama iSskaidyti atlygius uz ne audito paslaugas j skirtingas kategorijas.



R410.30

410.30 Al

R410.31

410.31 Al

410.31 A2

Jei pagal jstatymus ir kitus teisés aktus nereikalaujama, kad audito klientas atskleisty
audito jmonei ir tinklo audito jmonéms sumokétus ir mokétinus atlygius tiek uz audito,
tiek uz ne audito paslaugas bei informacijg apie priklausomyb¢ nuo atlygio, audito imoné
turéty su audito kliento, kuris yra vieSojo intereso jmoné, uz valdymg atsakingais
asmenimis aptarti:

a) nauda, kurig suinteresuotosios Salys gauty i§ kliento informacijos, kurios atskleisti
nereikalaujama pagal jstatymus ir kitus teisé aktus bei kuri atskleidziama tokiu
biidu, kuris laikomas tinkamu, atsizvelgiant j laikg ir informacijos prieinamumg; ir

b) informacija, kuria remdamiesi vartotojai galéty geriau suprasti sumokétus ar
mokétinus atlygius ir jy jtaka audito jmonés nepriklausomumui.

Su atlygiais susijusios informacijos, kuria remdamiesi vartotojai galéty geriau suprasti
sumokétus ar mokétinus atlygius ir jy jitakg audito imonés nepriklausomumui, pavyzdziai:

e lyginamoji informacija apie ankstesnio laikotarpio atlygius uz audito ir ne audito
paslaugas;

e paslaugy pobudis ir su jomis susij¢ atlygiai, kaip nurodyta R410.31 dalies b punkte;

e apsaugos priemonés, kurios taikomos, kai bendra kliento mokama atlygio suma sudaro
arba, tikétina, sudarys daugiau nei 15 proc. nuo bendros audito jmonés gauty atlygiy
sumos.

Kai po pasitarimo su uz valdyma atsakingais asmenimis, kaip nurodyta R410.30 dalyje,
audito klientas, kuris yra vieSojo intereso subjektas, remdamasis R410.32 dalimi
neatskleidzia svarbios informacijos, audito jmoné turi vie$ai atskleisti:

a) audito jmonei ir tinklo audito jmonéms sumokétus ar mokétinus atlygius uz
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareiskia nuomone, audita;

b) audito jmonés ar tinklo audito jmonés nustatomi atlygiai, iSskyrus atskleistus
pirmiau a punkte, uz suteiktas paslaugas laikotarpiu, kurj apima finansinés
ataskaitos, apie kurias audito jmoné pareikia nuomone. Siuo atveju tokie atlygiai
turi apimti tik atlygius, nustatytus Klientui ir jo susijusiems subjektams, kuriuos
klientas kontroliuoja tiesiogiai arba netiesiogiai ir kurie konsoliduojami
finansinése ataskaitose, apie kurias audito imoné pareik§ nuomong;

C) atlygius, nustatytus kitiems susijusiems subjektams (nenurodytiems a ir b
punktuose), kuriuos audito klientas kontroliuoja tiesiogiai arba netiesiogiai, uz
audito jmonés ar tinklo audito imonés teikiamas paslaugas, kai audito jmoné zino
ar turi pagrindo manyti, kad tokie atlygiai yra svarbus vertinant audito jmonés
nepriklausomuma; ir

d) fakta (jei taikoma), kad audito jmoneés i§ audito kliento gauta bendra atlygiy suma
sudaro arba, tikétina, sudarys daugiau kaip 15 proc. nuo bendros atlygiy sumos,
kurig audito jmonés gavo dvejus metus i eilés ir tais metais, kuriais pirma karta
susidaré tokia padetis.

Audito jmoné taip pat gali atskleisti kita, su atlygiais susijusia informacija, kuria
remdamiesi vartotojai daugiau suzinos apie sumokeétus ir mokétinus atlygius bei audito
jmonés nepriklausomuma, kaip apibtidinta 410.30 A1 dalies pavyzdZziuose.

Veiksniali, j kuriuos audito jmoné galéty atsizvelgti nustatydama pagal R410.31 dalies c
punkta reikalaujamus dalykus, nurodyti 410.26 A1 dalyje.



410.31 A3 Atskleisdama pagal R410.31 dalj reikalaujamg su atlygiu susijusig informacija, audito
imoné gali informacija atskleisti tokiu biidu, kuris laikomas tinkamu, atsizvelgdama |
laika ir informacijos prieinamuma suinteresuotosioms Salims, pavyzdziui:

e audito jmonés interneto svetainéje;
e audito jmonés skaidrumo pranesime;
o audito kokybés ataskaitoje;

o tikslingje komunikacijoje, skirtoje konkre¢ioms suinteresuotosioms Salims,
pavyzdziui, laiske akcininkams;
o auditoriaus iSvadoje.

R410.32 Nukrypstant nuo R410.31 dalies nuostaty, audito jmoné gali nuspresti vieSai neatskleisti
informacijos, nurodytos R410.31 dalyje ir susijusios su:

a) patronuojancigja jmone, kuri taip pat rengia grupés finansines ataskaitas, jeigu
audito jmoné¢ ar tinklo audito jmoné pareiskia nuomone apie grupés finansines
ataskaitas; arba

b) subjektu, kurj (tiesiogiai ar netiesiogiai) visiSkai valdo kita vieSojo intereso jmoné,
kai:
i) subjektas yra konsoliduojamas grupés finansinése ataskaitose, kurias rengia

kita vieSojo intereso jmoné; ir

i) audito jmoné arba tinklo audito jmoné pareiskia nuomong apie Sias grupés
finansines ataskaitas.

Nuostatos, taikomos teikiant klientams perziiiros paslaugas

R410.33 Siame skyriuje nustatyti reikalavimai audito jmonei komunikuoti audito kliento, kuris yra
viesojo intereso jmoné, su atlygiu susijusig informacija ir, jeigu klientas neatskleidzia su
atlygiu susijusios informacijos, jg atskleisti vieSai. Nukrypstant nuo tokiy reikalavimy,
audito jmoné gali nuspresti nekomunikuoti arba nesiekti atskleisti tokios informacijos,
jeigu perzitiros paslaugy klientas néra kartu ir audito klientas.



411 SKYRIUS.
UZMOKESCIO IR [VERTINIMO TVARKA

Ivadas
4111

411.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Audito jmonés jvertinimo arba uzmokescio skai¢iavimo politika gali kelti savanaudisky
interesy grésme. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

4113 A1

411.3 A2

Kai tam tikro kliento audito grupés narys yra jvertinamas arba jam uzmokestis mokamas
priklausomai nuo tam audito klientui parduoty ne uztikrinimo paslaugy, savanaudisky
interesy grésmés lygis priklausys nuo §iy veiksniy:

a) kokia dalimi uzmokestis ar jvertinimas priklauso nuo tokiy paslaugy pardavimo;

b) asmens vaidmens audito grupéje; ir

C) ar tokiy ne uztikrinimo paslaugy pardavimas turi jtakos sprendimams dél pakélimo
pareigose.

Veiksmy, kuriais galima biity paSalinti tokig savanaudisky interesy grésme, pavyzdziai:

e perziliréti tokios asmens uzmokesc¢io nustatymo sistema arba jo jvertinimo procesa;

o pasalinti tokj asmenj i§ audito grupés.

411.3 A3

R411.4

Apsaugos priemone nuo tokios savanaudisky interesy grésmés, pavyzdziui, gali biti toks
veiksmas kaip tinkamo perzitrg atliekan¢io asmens paskyrimas perzitiréti audito grupés
nario atliktg darbg.

Audito jmoné neturéty vertinti pagrindinio audito partnerio ar jam mokéti uzmokescio
pagal tai, kaip jam sekési parduoti ne uztikrinimo paslaugas partnerio audito klientui. Sios
nuostatos nedraudzia audito jmonés partneriams sudaryti jprasty susitarimy dél pelno
pasidalijimo.



420 SKYRIUS.
DOVANOS IR SVETINGUMAS

Ivadas
420.1

420.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Priimant dovanas ir svetingumo paslaugas i§ audito kliento gali kilti savanaudisky
interesy, familiarumo ir jbauginimo grésmés. Siame skyriuje nurodyti specialus
reikalavimas ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

R420.3

420.3 Al

420.3 A2

Audito jmoné, tinklo audito jmoné ir audito grupés narys neturéty priimti dovany ir
svetingumo paslaugy i§ audito kliento, nebent jy verté yra nereik§minga ir neesminé.

Kai audito jmoné, tinklo audito jmoné ar audito grupés narys siiilo skatinimg audito
klientui arba i$ jo priima skatinima, taikomi 340 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta
taikymo medziaga. Nesilaikant tokiy reikalavimy gali kilti grésmés nepriklausomumui.

Pagal 340 skyriuje nustatytus reikalavimus, susijusius su skatinimy sitilymu ir priémimu,
draudziama audito jmonei, tinklo audito jmonei ar audito grupés nariui priimti dovanas
ar svetingumo paslaugas, kuriomis ketinama netinkamai paveikti elgesj, net jei jy verté
yra nereik§minga ir neesminé.



430 SKYRIUS.
ESAMAS ARBA GRESIANTIS BYLINEJIMASIS

Ivadas
430.1

430.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Bylingjimosi arba tikétino bylinéjimosi su audito klientu atveju kyla savanaudisky
interesy ir jbauginimo grésmiy. Siame skyriuje nurodyta speciali taikymo medziaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

430.3 Al

430.3 A2

430.3 A3

430.3 A4

Kliento vadovybés ir audito grupés nariy santykiai turi biiti pagristi visiSku atvirumu ir
iSsamios informacijos apie kliento veiklos aspektus atskleidimu. Dél esamo ar gresiancio
bylinéjimosi tarp audito kliento ir audito jmonés, tinklo audito jmonés ar audito grupés
nario gali susidaryti priesiski santykiai. D¢l tokio priesiskumo kliento vadovybé gali
vengti atskleisti visg informacija, todél kyla savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmes.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e bylingjimosi reikSmingumas;

e tai, ar bylinéjimasis yra susij¢s su ankstesnémis audito uzduotimis.

Jei bylinéjimasis yra susijes su audito grupés nariu, vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity
pasalinti savanaudi$ky interesy ir jbauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, tokio nario
pasalinimas i§ audito grupés.

Apsaugos priemone nuo savanaudi$ky interesy ir jbauginimo grésmiy, pavyzdziui, gali
bti toks veiksmas kaip tinkamo perziiirg atliekancio asmens paskyrimas perzitiréti atlikta
darba.



510 SKYRIUS.
FINANSINIS INTERESAS

Ivadas
510.1

510.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, bati nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Turint finansinj interesa audito kliento jmonéje kyla savanaudisky interesy grésme. Siame
skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

510.3 A1

510.3 A2

510.3 A3

Finansinis interesas gali biiti turimas tiesiogiai ar netiesiogiai per tarpininka, pavyzdziui,
per kolektyvinio investavimo subjekta, turto valdymo ar investicinius fondus. Pagal
Kodeksg finansinis interesas yra laikomas tiesioginiu, jeigu naudos gavéjas kontroliuoja
tarpininka arba jis gali veikti jo investavimo sprendimus. Ir prieSingai, pagal Kodeksa
finansinis interesas yra laikomas netiesioginiu, jeigu naudos gavéjas nekontroliuoja
tarpininko arba jeigu jis negali veikti jo investavimo sprendimy.

Siame skyriuje vartojama sgvoka finansinio intereso ,,reikSmingumas®. Norint nustatyti,
ar interesas yra reikSmingas asmeniui, galima atsizvelgti | asmens ir jo Seimos nariy
bendra grynaja intereso vertg.

Savikontrolés grésmés, kurig sukelia audito kliento jmonéje turimas finansinis interesas,
lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

o finansinj interesg turin¢io asmens vaidmuo;
o ar finansinis interesas yra tiesioginis ar netiesioginis;

o finansinio intereso reik§mingumas.

AUDITO IMONES, TINKLO AUDITO JMONES, AUDITO GRUPES NARIU IR KITU
ASMENU TURIMI FINANSINIAI INTERESAI

R510.4

510.4 Al

Remiantis R510.5 dalimi, tiesioginio finansinio intereso arba reik§mingo netiesioginio
finansinio intereso audito kliente negali turéti:

a) audito jmon¢ arba tinklo audito jmoné;
b) audito grupés narys arba bet kuris i$ jo Seimos nariy;

) bet kuris kitas partneris padalinyje, kuriame uzduoties partneris atlieka su audito
uzduotimi susijusj darba, arba bet kuris kito partnerio §eimos narys; arba

d) bet kuris kitas partneris arba vadovaujantis darbuotojas, kuris teikia ne audito
paslaugas audito klientui, i§skyrus tuos atvejus, kai jo dalyvavimas yra minimalus,
arba bet kuris tokio asmens Seimos narys.

Padalinys, kuriame uzduoties partneris atlieka su audito uzduotimi susijusj darba, gali
biti nebiitinai tas padalinys, j kurj jis yra paskirtas. Jei uzduoties partneris yra kitame nei
audito grupés nariai padalinyje, todél, siekiant nustatyti, kuriame padalinyje uzduoties
partneris atliecka su audito uzduotimi susijusj darbg, turi biiti priimamas profesinis
sprendimas.



R510.5

Nukrypstant nuo R510.4 dalies nuostaty, R510.4 dalies ¢ arba d punkte nurodytas Seimos
narys gali turéti tiesioginj arba reik§mingg netiesioginj finansinj interesa audito kliento
imongje, su salyga, kad:

a) Seimos nario jgytas finansinis interesas yra susij¢s su jo darbo santykiais,
pavyzdziui, jis dalyvauja pensijy ar akcijy pasirinkimo sandoriy programoje, ir,
prireikus, audito jmoné reaguoja | grésmes, kurios kyla dél tokio finansinio
intereso; ir

b) Seimos narys perleidzia finansinj interesa arba jo atsisako kaip galima grei€iau, jei
jis turi ar jgyja teise tg interesa perleisti arba, akcijy pasirinkimo sandoriy atveju,
igyja teise pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais.

Finansiniai interesai audito klienta kontrolinojanc¢iame subjekte

R510.6

Kai subjektui priklauso kontroliuojama dalis audito kliente ir Kklientas yra svarbus
subjektui, nei audito jmoné, nei tinklo audito jmoné, nei audito grupés narys, nei joks to
asmens Seimos narys negali turéti tiesioginio ar reikSmingo netiesioginio finansinio
intereso tame subjekte.

Veikianciy kaip patikétiniai finansiniai interesai

R510.7

R510.4 dalies nuostatos taip pat taikomos finansiniams interesams audito kliento
imonéje, kai audito jmoné, tinklo audito jmoné arba asmuo veikia kaip patikétinis,
i8skyrus tuos atvejus, kai:

a) nei vienas i§ iSvardyty néra tikrasis patikéjimo sutarties naudos gavéjas:
patikétinis, audito grupés narys arba bet kuris to asmens Seimos narys, audito
jmoné arba tinklo audito jmoné;

b) patikétinio turimas interesas audito kliento jmongje néra reikSmingas;

c) patikétinis negali daryti reik§mingos jtakos audito klientui; ir

d) nei vienas i$ i§vardyty negali daryti reikSmingos jtakos bet kokiems investiciniams
sprendimams, susijusiems su finansiniais interesais audito kliento jmongje:
patikétinis, audito grupés narys arba bet kuris to asmens $eimos narys, audito
jmoné arba tinklo audito jmoné.

Su klientu turimi bendri finansiniai interesai

R510.8

a) audito jmoné arba tinklo audito jmoné, audito grupés narys arba bet kuris tokio
asmens Seimos narys neturéty turéti finansinio intereso subjekte, jei finansinj
interesa tame paciame subjekte turi ir audito klientas, i§skyrus atvejus, kai:

i) finansiniai interesai yra nereik§mingi audito jmonei, tinklo audito jmonei,
audito grupés nariui ir jo Seimos nariui bei audito klientui, jei taikytina; arba

i) audito klientas negali daryti reikSmingos jtakos subjektui.

b) pries R510.8 dalies a punkte nurodytam asmeniui, turin¢iam finansinj interesa,
tampant audito grupés nariu, toks asmuo arba jo Seimos narys turi:

i) atsisakyti tokio intereso; arba

i) atsisakyti tokios intereso dalies, kad likusi dalis nebebiity reik§minga.

Nesamoningai jgyti finansiniai interesai



R510.9 Jeigu audito jmon¢, tinklo audito jmoné arba audito jmonés ar tinklo audito jmonés
partneris arba darbuotojas, arba bet kuris tokio asmens Seimos narys turi tiesioginj arba
reikSmingg netiesioginj finansinj interesa audito kliento jmongje dél paveldéjimo,
dovanojimo, susijungimo arba panaSiy aplinkybiy ir toks interesas kitu bidu néra
leidziamas pagal Sio skyriaus nuostatas, tokiu atveju:

a) kai interesg turi audito jmoné, tinklo audito jmoné, audito grupés narys arba bet
kuris i§ jo Seimos nariy, biitina nedelsiant atsisakyti viso finansinio intereso arba
tokios intereso dalies, kad likusi dalis nebebtity reikSminga; arba

b) i) jeigu interesa turi asmuo, kuris néra audito grupés narys arba jo Seimos
narys, biitina kiek jmanoma greiciau atsisakyti viso finansinio intereso arba tokios
intereso dalies, kad likusi dalis nebebiity reikSminga;

i) laukiant, kol bus atsisakyta finansinio intereso, audito imoné, jeigu reikia,
turi reaguoti j kilusig grésme.
Finansiniai interesai — kitos aplinkybés
Seimos nariai

510.10 A1 Savanaudi$ky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmé gali kilti, jeigu audito
grupés narys arba jo §eimos narys, audito jmoné arba tinklo audito jmoné turi finansiniy
interesy subjekte, kai yra Zinoma, kad audito kliento jmonés direktorius, pareigiinas arba
kontroliuojantis savininkas taip pat turi finansinj interesg tokiame subjekte.

510.10 A2  Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e asmens vaidmuo audito grupéje;
e tai, ar subjekto akcijos yra platinamos ar neplatinamos viesai;

e tai, ar turimi interesai suteikia investuotojui galimybe¢ kontroliuoti subjektg ar daryti
jam reikSmingg jtaka;

o finansinio intereso reik§mingumas.

510.10 A3 Vienas i$ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudisSky interesy, familiarumo ar
jbauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, finansinj interesg turinfio audito grupés nario
pasalinimas i§ audito grupés.

510.10 A4 Apsaugos priemone nuo tokios savanaudisky interesy grésmés, pavyzdziui, gali biiti toks
veiksmas kaip tinkamo perziiirg atlickanc¢io asmens paskyrimas perzitiréti audito grupés
nario atliktg darbg.

Artimieji giminaiciai

510.10 A5 Savanaudisky interesy grésmé gali kilti, kai audito grupés narys Zino, kad jo artimasis
giminaitis turi tiesioginj arba reik§minga netiesioginj finansinj interesa audito kliento
jmonéje.

510.10 A6 Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:
e santykiy tarp audito grupés nario ir jo artimojo giminai¢io pobudis;
o ar finansinis interesas yra tiesioginis ar netiesioginis;
e finansinio intereso reikSmingumas artimajam giminaiciui.

510.10 A7 Veiksmy, kuriais galima biity paSalinti tokig savanaudisky interesy grésme, pavyzdziai:



e pasiriipinti, kad artimasis giminaitis kiek jmanoma grei¢iau atsisakyty viso finansinio
intereso arba tokios intereso dalies, kad likusi dalis nebebiity reik§minga;

e pasalinti asmenj i§ audito grupés.

510.10 A8 Apsaugos priemone nuo tokios savanaudisky interesy grésmeés, pavyzdziui, gali biiti toks
veiksmas kaip tinkamo perzitirg atlickan¢io asmens paskyrimas perzitréti audito grupés
nario atliktg darba.

Kiti asmenys

510.10 A9 Savanaudisky interesy grésmé gali kilti, kai audito grupés narys zino, kad audito kliento
imongje finansiniy interesy turi tokie asmenys:

e audito jmonés arba tinklo audito jmonés partneriai arba darbuotojai, i§skyrus tuos
asmenis, kuriems konkreciai néra leidziama turéti finansiniy interesy pagal R510.4
dalies nuostatas, arba jy Seimos nariai;

e asmenys, kurie turi artimy asmeniniy ry$iy su audito grupés nariu.
510.10 A10  Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbiis $ie veiksniai:

e audito jmonés organizacing, valdymo ir atskaitomybés struktiira;

e asmens ir audito grupés nario santykiy pobitidis.

510.10 A11 Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima buty paSalinti savanaudisky interesy grésme, yra,
pavyzdziui, asmeniniy ry$iy turin¢io audito grupés nario pasalinimas i$ audito grupés.

510.10 A12  Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudis$ky interesy grésmeés
pavyzdziai:

e pasalinti audito grupés narj i$ reik§mingy su audito uzduotimi susijusiy sprendimy
priémimo proceso;

e paskirti tinkamg perzitirg atlickantj asmenj perzitiréti audito grupés nario atliktg darba.
Audito jmonés arba tinklo audito jmonés pensijy iSsmoky planas

510.10 A13  Savanaudisky interesy grésmé gali kilti, kai audito jmonés ar tinklo audito jmonés pensijy
iSmoky plang su audito klientu sieja netiesioginis finansinis interesas.



511 SKYRIUS.
PASKOLOS IR GARANTIJOS

Ivadas

5111 Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, bati nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

511.2 Teikiant audito klientui paskolas arba paskoly garantijas kyla savanaudisky interesy

grésmé. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga
Bendrosios nuostatos

511.3 A1 Siame skyriuje vartojama savoka paskolos arba garantijos ,reikimingumas®. Siekiant
nustatyti, ar tokia paskola ar garantija yra reikSminga asmeniui, galima atsizvelgti |
bendra grynaja jo vertg asmeniui ir jo $eimos nariams.

Audito Kklientui suteiktos paskolos ir garantijos

R511.4 Audito jmong, tinklo audito jmoné¢, audito grupés narys arba bet kuris jo Seimos narys
neturéty audito klientui teikti paskoly arba garantijy, i§skyrus, kai paskola arba garantija
yra nereik§minga:

a) paskola ar garantija teikianciai audito jmonei, tinklo audito jmonei arba asmeniui,
jei taikytina;
b) klientui.

Paskolos arba garantijos i§ audito kliento, kuris yra bankas arba panasi jstaiga

R511.5 Audito jmoné, tinklo audito jmoné, audito grupés narys arba bet kuris jo §eimos narys
neturi priimti paskolos arba paskolos garantijos i$ audito kliento, kuris yra bankas ar
panasi jstaiga, iSskyrus tuos atvejus, kai paskola arba paskolos garantija suteikiama
laikantis jprasty skolinimo procediiry, salygy ir reikalavimy.

511.5 A1 Paskoly pavyzdziai: hipotekinés paskolos, saskaitos kreditai (angl. overdrafts), paskolos
automobiliams jsigyti ir kredito limitai.

511.5 A2 Net ir tais atvejais, kai audito jmoné arba tinklo audito jmoné gauna paskolg arba garantija
i§ audito kliento, kuris yra bankas arba panasi jstaiga, laikantis jprasty skolinimo
procediiry, salygy ir reikalavimy, gali kilti savanaudisky interesy grésmeé, jeigu tokia
paskola arba garantija yra reikSminga audito klientui arba audito jmonei, kuri gavo
paskolg.

511.5 A3 Apsaugos priemone nuo savanaudiSky interesy grésmés, pavyzdziui, gali buti toks
veiksmas kaip tinkamo perziiirg atliekancio asmens, kuris néra audito grupés narys,
paskyrimas i$ tinklo audito jmonés, kuri néra paskolos gavéja, perzitiréti atlikta darba.

Indéliai arba vertybiniy popieriy prekybos sgskaitos

R511.6 Audito jmoné, tinklo audito jmoné, audito grupés narys arba bet kuris jo Seimos narys
negali turéti indéliy arba vertybiniy popieriy prekybos saskaity audito kliento jmonéje,
kuri yra bankas, maklerio jmoné ar panasi jstaiga, iSskyrus atvejus, kai indéliai arba



saskaita yra tvarkomi laikantis jprasty komerciniy salygy.

Paskolos arba garantijos i$ audito kliento, kuris néra bankas arba panasi jstaiga

R511.7 Audito jmong, tinklo audito jmoné¢, audito grupés narys arba bet kuris jo Seimos narys
neturi priimti paskolos arba paskolos garantijos i$ audito kliento, kuris néra bankas arba
panasi jstaiga, i§skyrus atvejus, kai paskola arba garantija yra nereikSminga:

a) paskolg ar, jei taikytina, garantija gaunanciai audito jmonei, tinklo audito jmonei
arba asmeniui;

b) klientui.



520 SKYRIUS.

VERSLO SANTYKIAI
Ivadas
520.1 Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,

520.2

privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Dél artimy verslo santykiy su audito kliento jmone arba jos vadovybe gali kilti
savanaudisky interesy arba jbauginimo grésmé. Siame skyriuje nurodyti specialiis
reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

520.3 Al

520.3 A2

Siame skyriuje vartojama savoka finansinio intereso ir verslo santykiy ,,reik§mingumas®.
Siekiant nustatyti, ar toks finansinis interesas yra reikSmingas asmeniui, galima
atsizvelgti ] bendrg grynajg verte asmeniui ir jo Seimos nariams.

Artimy verslo santykiy, kurie atsiranda dél komerciniy santykiy arba bendry finansiniy
interesy, pavyzdziai:

¢ finansinis interesas bendroje jmonéje kartu su klientu arba pagrindiniu jo savininku,

direktoriumi, pareigiinu ar kitu asmeniu, einanéiu vadovaujamas pareigas kliento
imongéje;

e susitarimai sujungti vieng ar daugiau audito jmonés arba tinklo audito jmonés paslaugy

ar produkty su kliento paslaugomis ar produktais bei reklamuoti Siy paslaugy ar
produkty paketa nurodant abi salis;

e platinimo ar rinkodaros susitarimai, pagal kuriuos audito jmoné arba tinklo audito

imoné platina ar parduoda kliento produktus ar paslaugas arba klientas platina ar
parduoda audito jmonés arba tinklo audito jmonés produktus ar paslaugas.

Audito jmonés, tinklo jmonés, audito grupés nario arba jo Seimos nario verslo santykiai

R520.4

520.4 Al

Audito jmoné, tinklo audito jmoné arba audito grupés narys neturéty turéti artimy verslo
santykiy su audito klientu arba jo vadovybe, i§skyrus tuos atvejus, kai finansiniai interesai
ir verslo santykiai yra nereikSmingi klientui ar jo vadovybei ir audito imonei, tinklo audito
imonei arba, kai taikytina, audito grupés nariui.

SavanaudiSsky interesy arba jbauginimo grésmé gali kilti, kai audito klientg arba jo
vadovybe ir audito grupés nario Seimos narius sieja artimi verslo santykiai.

Bendri interesai subjektuose, kuriuose turima kontroliuojamoji dalis

R520.5

Audito jmoné, tinklo audito jmoné, audito grupés narys ar jo Seimos narys neturéty turéti
verslo santykiy, susijusiy su finansiniais interesais subjekte, kuriame turima
kontroliuojamoji dalis, jeigu audito klientas ar jo direktorius ar pareigiinas arba jy grupé
taip pat turi finansiniy interesy tokiame subjekte, iSskyrus tuos atvejus, kai:

a) verslo santykiai yra akivaizdZziai nereik§mingi audito jmonei, tinklo audito jmonei,



audito grupés nariui ar jo artimam Seimos nariui ir klientui;
b) finansiniai interesai yra nereikSmingi investuotojui arba investuotojy grupei; ir

c) finansiniai interesai nesuteikia galimybés investuotojui arba investuotojy grupei
kontroliuoti subjekto, kuriame turima kontroliuojamoji dalis.

Prekiu ir paslaugy pirkimas

520.6 Al Audito jmonei, audito grupés nariui ar jo Seimos nariui perkant prekes ir paslaugas i$
audito kliento, grésmé nepriklausomumui paprastai nekyla, jeigu sandoris yra vykdomas
iprastinémis verslo salygomis ir tarp nesusijusiy $aliy. Taciau toks sandoris gali biiti tokio
pobiidzio ar apimties, dél kurio gali kilti savanaudisky interesy grésme.

520.6 A2 Veiksmy, kuriais galima biity paSalinti tokig savanaudisky interesy grésme, pavyzdziai:
o atsisakyti sandorio arba sumazinti jo apimtj;

e pasalinti asmenj i§ audito grupés.



521 SKYRIUS.
SEIMOS IR ASMENINIAI SANTYKIAI

Ivadas
521.1

521.2

Audito jmonés, sieckdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Seimos ir asmeniniai santykiai su kliento jmonés darbuotojais gali kelti savanaudisky
interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmes. Siame skyriuje nurodyti specialiis
reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

521.3 Al

521.3 A2

Audito grupés nario Seimos ir asmeniniais santykiai su audito kliento jmonés
direktoriumi, pareigiinu ar tam tikrais darbuotojais (atsizvelgiant j jy pareigas) gali kelti
savanaudisky interesy, familiarumo ar jbauginimo grésmes.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis $ie veiksniai:
e asmens atsakomybé audito grupéje;

e Seimos nario ar kito asmens einamos pareigos kliento jmonéje bei santykiy artumas.

Audito grupés nario Seimos nariai

521.4 Al

521.4 A2

521.4 A3

521.4 Ad

R521.5

Jei audito grupés nario Seimos narys yra darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka
kliento finansinei padéciai, finansiniams rezultatams arba pinigy srautams, kyla
savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmeés.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e Seimos nario einamos pareigos;
e audito grupés nario vaidmuo.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudisky interesy, familiarumo arba
ibauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, tokio asmens pasalinimas i§ audito grupés.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés,
pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip audito grupés nariy pareigy paskirstymas taip,
kad audito grupés narys nespresty dalyky, uz kuriuos yra atsakingas jo Seimos narys.
Asmuo negali buti audito grupés nariu, kai bet kuris jo Seimos narys:

a) yra audito kliento jmonés direktorius arba pareigtinas;

b) yra darbuotojas, galintis daryti reikSmingg jtakg kliento apskaitos dokumenty ar

finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik$§ nuomone, rengimo procesui;
arba

c) buvo tokiu darbuotoju bet kuriuo uzduoties atlikimo ar finansiniy ataskaity
rengimo metu.

Audito grupés nario artimieji giminaiciai

521.6 Al

Savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésme kyla, kai audito grupés nario



521.6 A2

521.6 A3

521.6 A4

artimasis giminaitis yra:
a) audito kliento direktorius ar pareigtinas; arba

b) darbuotojas, galintis daryti reikSmingg jtaka kliento apskaitos dokumentams ar
finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito jmoné pareik$§ nuomone, rengimui.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e santykiy tarp audito grupés nario ir jo artimojo giminai¢io pobudis;
e artimojo giminai¢io einamos pareigos;

e audito grupés nario vaidmuo.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudisky interesy, familiarumo arba
ibauginimo grésmes, yra, pavyzdZziui, tokio asmens pasalinimas i§ audito grupés.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés,
pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip audito grupés nariy pareigy paskirstymas taip,
kad audito grupés narys nespresty dalyky, uz kuriuos yra atsakingas jo artimasis
giminaitis.

Kiti audito grupés nario artimi santykiai

R521.7

521.7 Al

521.7 A2

521.7 A3

Audito grupés narys turi veikti vadovaudamasis audito jmonés politikomis ir
procediiromis, jeigu audito grupés narys turi artimy santykiy su asmeniu, kuris néra
Seimos narys arba artimasis giminaitis, bet yra:

a) audito kliento direktorius ar pareigiinas; arba

b) darbuotojas, galintis daryti reik8mingg jtaka kliento apskaitos dokumenty ar
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, rengimo procesui.

Savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmiy, kurias sukelia tokie
santykiai, lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e asmens ir audito grupés nario santykiy pobitdis.
e asmens einamos pareigos kliento jmonéje.

e audito grupés nario vaidmuo.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima bty pasalinti savanaudi$ky interesy, familiarumo arba
jbauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, tokio asmens pasalinimas i§ audito grupés.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés,
pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip audito grupés nariy pareigy paskirstymas taip,
kad audito grupés narys nespresty dalyky, uz kuriuos yra atsakingas asmuo, su kuriuo
audito grupés narys turi artimy santykiy.

Audito jmonés partneriy ir darbuotoju santykiai

R521.8

Audito jmonés partneriai ir darbuotojai turi remtis audito jmonés politikomis ir
procediiromis, jeigu suzino apie asmeninius arba Seimos santykius tarp:

a) audito jmonés arba tinklo audito jmonés partnerio arba darbuotojo, kuris néra
audito grupés narys ir

b) audito kliento jmonés direktoriaus, pareigiino arba darbuotojo, galinCio daryti
reik§mingg jtaka kliento apskaitos dokumentams ar finansinéms ataskaitoms, apie



kurias audito jmoné pareik§ nuomong, rengimo procesui.

521.8 Al SavanaudiSsky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmiy, kurias sukelia tokie
santykiai, lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e santykiy tarp audito jmonés partnerio ar darbuotojo ir kliento direktoriaus, pareigtino
ar darbuotojo pobidis;

e audito jmonés partnerio ar darbuotojo ir audito grupés saveikos lygis;
e partnerio ar darbuotojo einamos pareigos audito jmongéje;
e asmens einamos pareigos kliento jmonéje.

521.8 A2 Veiksmy, kurie galéty buti apsaugos priemonémis nuo savanaudiSsky interesy,
familiarumo arba jbauginimo grésmiy, pavyzdziai:
e partneriy ar darbuotojy pareigy paskirstymas taip, kad sumazéty jy galima jtaka audito
uzduodiai;

e paskirti tinkama perzilira atliekantj asmenj perzitiréti atliktg atitinkamga audito darba.



522 SKYRIUS.
NESENIAI BUVE AUDITO KLIENTU DARBUOTOJAI

Ivadas
522.1

522.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Jeigu audito grupés narys neseniai buvo audito kliento jmonés direktoriumi, pareigiinu
arba darbuotoju, gali kilti savanaudiSky interesy, savikontrolés arba familiarumo grésmé.
Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy
pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Einamos pareigos auditoriaus iSvados apimamu laiketarpiu

R522.3

Audito grupéje neturi biti tokio asmens, kuris auditoriaus i§vados apimamu laikotarpiu:
a) buvo audito uzduoties kliento direktoriumi arba pareigiinu; arba

b) buvo darbuotoju, galéjusiu daryti reikSminga jtaka kliento apskaitos dokumenty ar
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik§ savo nuomong, rengimo
procesui.

Einamos pareigos iki laikotarpio, kurj apima auditoriaus iS§vada

522.4 Al

522.4 A2

522.4 A3

Savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmiy gali kilti, kai iki auditoriaus
iSvados apimamo laikotarpio audito grupés narys:

a) buvo audito kliento direktoriumi arba pareiginu; arba

b) buvo darbuotoju, galéjusiu daryti reikSminga jtaka kliento apskaitos dokumenty ar
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmon¢ pareik§ nuomone, rengimo procesui.

Pavyzdziui, tokios grésmés kilty, jei atliekant dabarting audito uzduotj biitina jvertinti
asmens sprendimg ar darba, priimta ar atlikta laikotarpiu, kuriuo jis buvo jdarbintas
kliento jmonéje.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e §io asmens pareigos kliento jmonéje;

o laikas, kai $is asmuo nebedirba kliento imonéje;
e audito grupés nario vaidmuo.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, savikontrolés arba familiarumo grésmes,
pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip tinkamo perzitira atliekan¢io asmens paskyrimas
perziiréti audito grupés nario atlikta darba.



523 SKYRIUS.
DIREKTORIAUS AR PAREIGUNO PAREIGOS KLIENTO IMONEJE

Ivadas
523.1

523.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Jei darbuotojas eina audito kliento jmonés direktoriaus ar pareiglino pareigas, kyla
savanaudisky interesy ir savikontrolés grésmés. Siame skyriuje nurodyti specialiis
reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Direktoriaus ar pareigiino pareigos

R523.3

Audito jmonés ar tinklo audito jmonés partneris arba darbuotojas neturéty eiti
direktoriaus arba pareigiino pareigy audito kliento jmonéje.

Imonés sekretoriaus pareigos

R523.4

523.4 Al

Audito jmonés ar tinklo audito jmonés partneris arba darbuotojas neturéty eiti jmonés
sekretoriaus pareigy audito jmonés audito kliento imongéje, iSskyrus atvejus, kai:

a) tai leidziama pagal Salies jstatymus, profesines taisykles ar praktika;
b) vadovybé priima visus svarbius sprendimus; ir

C) prisiimtos pareigos ir veikla apsiriboja jprastomis ir administracinio pobiidzio
funkcijomis, pavyzdziui, protokoly ir teisés aktais nustatyty ataskaity rengimu.

Imonés sekretoriaus pareigos jvairiy jurisdikcijy teritorijose skiriasi. | pareigas gali jeiti
administracinés funkcijos, pavyzdziui, personalo valdymas, imonés dokumenty ir Zurnaly
tvarkymas, ir jvairios kitos pareigos, pvz., uztikrinimas, kad jmoné laikosi teisés akty,
arba konsultavimas jmonés valdysenos klausimais. Dazniausiai tokias pareigas einantis
asmuo laikomas glaudziai susijusiu su subjektu. Todél grésmé kyla, jei audito jmonés
arba tinklo audito jmonés partneris arba darbuotojas yra audito kliento jmonés
sekretorius. (Daugiau informacijos apie ne uztikrinimo paslaugy teikimg audito klientui
pateikta 600 skyriuje ,,Ne uztikrinimo paslaugy teikimas audito klientui).



524 SKYRIUS.
DARBO SANTYKIAI SU AUDITO KLIENTU

Ivadas

524.1 Audito jmonés, sieckdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir | jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

524.2 Darbo santykiai su audito klientu kelia savanaudisky interesy, familiarumo ir jbauginimo

grésmes. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medZiaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga
Visi audito klientai

524.3 Al Familiarumo arba jbauginimo grésmé gali kilti, kai bet kuris i§ i§vardyty asmeny buvo
audito jmonés audito grupés narys arba audito jmonés ar tinklo audito jmonés partneris:

¢ audito kliento direktorius ar pareigiinas; arba

o darbuotojas, galintis daryti reik§mingg jtaka kliento apskaitos dokumenty ar finansiniy
ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik$ savo nuomong, rengimo procesui.

Buvusiam partneriui arba audito grupés nariui taikomi ribojimai

R524.4 Audito jmoné turi uztikrinti, kad nelikty jokiy reik§mingy rySiy tarp audito jmonés arba
tinklo audito jmonés ir:

a) buvusio partnerio, kuris jsidarbino audito jmonés audito kliento jmoné¢je; arba

b) buvusio audito grupés nario, kuris jsidarbino audito jmonés audito kliento jmonéje,
jeigu bet kuris i$ jy audito kliento jmonéje tapo:
a) direktoriumi arba pareigiinu;
b) darbuotoju, galin¢iu daryti reikSminga jtaka kliento apskaitos dokumenty ar

finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik§ savo nuomong,
rengimo procesui.

Reik$mingas rySys tarp audito jmonés arba tinklo audito jmonés ir asmens islieka,
i$skyrus tuos atvejus, kai:

a) asmuo neturi teisés gauti i§ audito jmonés arba tinklo audito jmonés jokiy iSmoky
ar mokéjimy, nebent mokéjimai atlieckami pagal i$ anksto nustatytus susitarimus;

b) asmeniui mokétina suma néra reikSminga audito jmonei arba tinklo audito jmonei;
ir

C) asmuo nebedalyvauja ir panasu, kad nedalyvaus audito jmonés arba tinklo audito

jmonés versle arba jos profesingje veikloje.
524.4 Al Net ir tais atvejais, kai laikomasi R524.4 dalies nuostaty, vis tiek gali kilti familiarumo
arba jbauginimo grésme.
524.4 A2 Familiarumo arba jbauginimo grésmé taip pat gali kilti ir tada, kai buves audito jmonés
arba tinklo audito jmonés partneris jsidarbina subjekte ir uzima kurias nors i§ 524.3 Al
punkte iSvardinty pareigy, o subjektas tampa audito jmonés klientu.



524.4 A3

524.4 A4

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:
e asmens pradedamos eiti pareigos kliento jmonéje;
e bet kokios jsidarbinusio asmens sasajos su audito grupe;

o laikotarpis nuo tada, kai asmuo buvo audito jmonés arba tinklo audito jmonés partneriu
ar audito grupés narius;

e ankstesnés asmens pareigos audito grupéje, audito jmongje ar tinklo audito jmonéje,
pavyzdziui, ar asmuo buvo atsakingas uz nuolatiniy rysiy su kliento vadovybe ar su uz
valdyma atsakingais asmenimis palaikymu.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy familiarumo ar jbauginimo
grésmiy, pavyzdziai:

o keisti audito plana;

e paskirti j audito grupe asmenis, kurie turi pakankamai darbo patirties kaip ir kliento
imongéje jsidarbings asmuo;

e paskirti tinkama perzilirg atlickant] asmenj perzitiréti buvusio audito grupés nario
atlikta darba.

Kliento jmonéje jsidarbinantys audito grupés nariai

R524.5

5245 Al

524.5 A2

524.5 A3

Audito jmonéje ir tinklo audito jmonéje laikomasi politiky ir procediiry, reikalaujanciy,
kad audito nariai informuoty audito jmong ar tinklo audito jmong¢ apie jy su audito klientu
vykstanc¢ias derybas dél jdarbinimo.

Savanaudisky interesy grésmé kyla, kai audito grupés narys dalyvauja audito uzduotyje
zinodamas, kad vienas i§ audito grupés nariy kazkuriuo metu ateityje jsidarbins ar gali
jsidarbinti kliento jmonéje.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudiSky interesy grésme, yra,
pavyzdziui, tokio asmens pasalinimas i§ audito grupés.

Apsaugos priemone nuo tokios savanaudisky interesy grésmés, pavyzdziui, gali biti toks
veiksmas kaip tinkamo perziiirg atliekancio asmens paskyrimas perzitiréti tokio asmens
reik§mingus sprendimus, kuriuos jis priémé budamas grupéje.

Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés

Pagrindiniai audito partneriai

R524.6

Remiantis R524.8 dalies nuostatomis, jeigu asmuo, kuris buvo pagrindiniu audito
partneriu atlickant audita tokio audito kliento jmonéje, kuri yra vie$ojo intereso jmoné,
jsidarbina kliento jmonéje kaip:

a) direktorius arba pareigiinas;

b) darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka kliento apskaitos dokumenty ar
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, rengimo procesui.

pazeidziamas nepriklausomumo principas, iSskyrus tuos atvejus, jeigu po to, kai toks
asmuo nutraukia savo kaip pagrindinio audito partnerio veikla:

i) audito klientas iSleidzia audituotas finansines ataskaitas, apimancias ne
mazesnj kaip dvylikos ménesiy laikotarpj; ir

i) asmuo nebuvo $iy finansiniy ataskaity auditg atlikusios audito grupés nariu.



Audito jmonés vyresnysis ar vadovaujantis partneris (vykdomasis direktorius ar lygiavertes pareigas
einantis asmuo)

R524.7

Remiantis R524.8 dalies nuostatomis, jeigu asmuo, kuris buvo vyresniuoju arba
vadovaujanéiu partneriu (vykdomuoju direktoriumi ar lygiavertes pareigas einanéiu
asmeniu) tokio audito kliento jmonéje, kuri yra vie$ojo intereso jmoné, jsidarbina kliento
imonéje:

a) direktorius arba pareigiinas;

b) darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtakg kliento apskaitos dokumenty ar
finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, rengimo procesui.

pazeidziama nepriklausomumo nuostata, iSskyrus tuos atvejus, jeigu nuo to laiko, kai
asmuo nustojo buti audito jmonés vyresniuoju arba vadovaujanéiu partneriu
(vykdomuoju direktoriumi ar lygiavertes pareigas einanciu asmeniu), praéjo dvylika
ménesiy.

Verslo jungimai

R524.8

Nukrypstant nuo R524.6 ir R524.7 daliy nuostaty, nepriklausomumo principas laikomas
nepazeistu, jei Siose dalyse apraSytos aplinkybés susidaro dél verslo jungimy, ir:

a) asmuo néjo tokiy pareigy numatant vykdyti jmoniy susijungimo sandorfj;
b) audito jmoné arba tinklo audito jmoné yra visiS$kai atsiskai¢iusi su buvusiu
partneriu, iSskyrus tokius atvejus, kai mokéjimai atlickami pagal i§ anksto

nustatytus susitarimus ir partneriui mokétina suma néra reikSminga audito jmonei
arba tinklo audito jmonei;

c) buves partneris nebedalyvauja ir panasu, kad nedalyvaus audito jmonés verslo ar
profesinéje veikloje; ir

d) buvusio partnerio audito kliento jmongje einamos pareigos yra aptartos su uz
valdyma atsakingais asmenimis.



525 SKYRIUS.
LAIKINI DARBUOTOJU PASKYRIMAI

Ivadas
525.1

525.2

Audito jmonés, sieckdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir  jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Darbuotojy nuomojimas audito kliento jmonei kelia savikontrolés, tarpininkavimo arba
familiarumo grésme. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga
dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

525.3 A1

525.3 A2

R525.4

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo grésmiy, kurias sukelia audito
imonés ar tinklo audito jmonés darbuotojy nuomojimas audito klientui, pavyzdziai:

e papildomai perziiiréti nuomoty darbuotojy atlikta darba, taip reaguojant j savikontrolés

gresme;

e neskirti nuomoty darbuotojy j audito grupe, taip reaguojant j familiarumo arba

tarpininkavimo grésmes; arba

¢ neskirti nuomotiems darbuotojams atlikti audito darbo dél funkcijy ar veiklos, kuria

jie vykdé laikino paskyrimo j kliento jmong¢ metu, audita, taip reaguojant |
savikontrolés grésme.

Apsaugos priemoniy daznu atveju néra, kai audito jmonés arba tinklo audito jmonés
darbuotojy perleidimas audito kliento jmonei sukelia familiarumo ir tarpininkavimo
grésmes tiek, kad audito jmonés ar tinklo audito jmonés poziliriai ir interesai tampa
pernelyg susije su vadovybés.

Audito jmoné arba tinklo audito jmoné neturéty nuomoti darbuotojy audito kliento
jmonei, iSskyrus atvejus, kai audito jmoné ar tinklo audito jmon¢ jsitikina, kad:

a) tokia pagalba yra teikiama tik trumpam laikotarpiui;

b) tokie darbuotojai neprisiims vadovybés lygmens jsipareigojimy ir audito klientas,
esant bet kokioms aplinkybéms, bus atsakingas uz vadovavimg nuomojamiems
darbuotojams ir jy veiklos priezitirg;

c) bet kokia grésmé audito jmonés ar tinklo audito jmonés nepriklausomumui dél
profesiniy paslaugy, kurias teikti prisiima tokie darbuotojai, yra pasalinama arba,
taikant apsaugos priemones, sumazinama iki priimtino lygio; ir

d) tokie darbuotojai neteiks profesiniy paslaugy arba nedalyvaus teikiant profesines
paslaugas, kurias audito jmonei arba tinklo audito jmonei draudziama teikti pagal
Kodeksg.



540 SKYRIUS.

ILGALAIKIAI DARBUOTOJU SANTYKIAI (JSKAITANT PARTNERIU
ROTACIJA) SU AUDITO KLIENTU

Ivadas
540.1

540.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, bati nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Kai asmuo atlieka audito uzduot; ilga laika, gali kilti familiarumo ir savanaudisky interesy

grésmés. Siame skyriuje nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy
pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Visi audito klientai

540.3 Al

540.3 A2

540.3 A3

Atliekamo audito kokybei labai svarbus yra audito kliento jmonés ir jos darbo aplinkos
supratimas, taciau gali kilti familiarumo grésmé dél asmens kaip audito grupés nario
ilgalaikiy sgsajy su:

a) audito Kklientu ir jo veikla;

b) audito kliento aukstesnio lygmens vadovy; arba

C) finansinémis ataskaitomis, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, arba
finansiniais duomenimis, kuriais remiantis rengiamos finansinés ataskaitos.
Savanaudisky interesy grésmé gali kilti, kai asmuo yra susirtipings, kad praras ilgametj
Klienta, arba yra suinteresuotas islaikyti artimus asmeninius santykius su vienu i$
aukstesnio lygmens vadovy arba uz valdymg atsakingais asmenimis. Tokia grésmé gali

netinkamai paveikti asmens sprendima.

Tokiy familiarumo arba savanaudiSky interesy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie
veiksniai:

a) susije su asmeniu:

e bendra asmens ir kliento santykiy trukmeé, jskaitant ir tai, ar tokie santykiai
buvo tuo metu, kai asmuo dirbo ankstesnéje audito jmonéje;

e kiek laiko asmuo yra audito grupés narys ir koks jo pareigy pobudis;

lygmens darbuotojai;

e kiek asmuo, priklausomai nuo turimos virSenybés, gali veikti audito
rezultata, pavyzdziui, priimdamas pagrindinius sprendimus arba
vadovaudamas kity audito grupés nariy darbui;

e asmens santykiy su auks$tesnio lygmens vadovybe arba su uz valdyma
atsakingais asmenimis artumas;

e asmens bendravimo su aukstesnio lygmens vadovybe arba su uz valdyma
atsakingais asmenimis pobtuidis, daznumas ir mastas.

b) susije su audito klientu:



540.3 A4

540.3 A5

540.3 A6

R540.4

e kliento apskaitos ir finansiniy ataskaity rengimo klausimy pobudis arba
sudétingumas ir tai, ar jie pasikeité;

e ar yra neseniai jvykusiy aukstesnio lygmens vadovybés arba uz valdyma
atsakingy asmeny pasikeitimy;

e ar yra neseniai padaryty kliento organizacijos struktiiriniy pakeitimy, kurie
turi jtakos asmens santykiy, kuriy jis galéty turéti su auks$tesnio lygmens
vadovybe arba su uz valdyma atsakingais asmenimis, pobtidziui, daznumui
ir mastui.

Du arba daugiau veiksniy vienu metu gali padidinti arba sumazinti grésmiy lygj,
Pavyzdziui, familiarumo grésmes, kurios bégant laikui kyla dél vis artimesniy asmens ir
kliento vieno i§ aukstesnio lygmens vadovy santykiy, bty sumazintos tokiam asmeniui
atstatydinus i§ aukstesnio lygmens vadovo pareigy.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti familiarumo ir savanaudisky interesy
grésmes, kurios kyla dél asmens dalyvavimo audito uzduotyje ilga laika, yra, pavyzdziui,
audito grupés nariy rotacija.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy familiarumo ar savanaudisky
interesy grésmiy, pavyzdziai:

e pakeisti asmens vaidmenj audito grupéje arba jo atlickamy uzduociy pobiidj ir apimtj;

e paskirti tinkamg perzilira atlickantj asmenj, kuris nebuvo audito grupés nariu,

perzitiréti tokio asmens atliktg darba;

o atlikti reguliarias nepriklausomas vidaus ar iSorés uzduoties kokybés perziiiras.

Jeigu audito jmoné nusprendzia, kad kilusiy grésmiy lygj galima sumazinti tik atliekant
audito grupés nariy rotacija, audito jmon¢ turi nustatyti atitinkama laikotarpj, per kurj Sis
asmuo negali:

a) biiti audito grupés nariu;

b) vykdyti audito kokybés kontrolés; arba

C) daryti tiesioginés jtakos audito uzduoties rezultatams.

Sio laikotarpio trukmé turi biiti tokia, kad pakakty laiko reaguoti j familiarumo ir

savanaudisky interesy grésmes. Vie$ojo intereso jmoniy atveju taip pat taikomos R540.5—
R540.20 daliy nuostatos.

Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés

R540.5

R540.6

Remiantis R540.7-R540.9 daliy nuostatomis dél vieSojo intereso jmonés audito, asmuo
ilgiau nei septynerius metus i§ eilés (paskyrimo laikotarpis, angl. time-on) negali eiti
vienos ar keliy iy pareigy:

a) uzduoties partnerio;

b) asmens, paskirto atlikti uzduoties kokybés perziiira; arba

c) bet kokiy kity pagrindinio audito partnerio pareigy.

Pasibaigus paskyrimo laikotarpiui, asmuo negali uzimti tokiy pareigy per tam tikra
pertraukos laikotarpj pagal R540.11-R540.19 daliy nuostatas.

Skai¢iuojant paskyrimo laikotarpj, metai néra pradedami skaiciuoti i§ naujo, nebent



540.6 Al

R540.7

540.7 Al

R540.8

R540.9

asmuo nustoja eiti bet kurias R540.5 dalies a—c punktuose nurodytas pareigas minimaliam
laikotarpiui. Sis minimalus laikotarpis — tai nepertraukiamas laikotarpis, kuris yra ne
trumpesnis kaip R540.11-R540.13 dalyse nustatytas pertraukos laikotarpi ir kuris yra
taikomas pareigoms, kurias asmuo ¢&jo tais metais, po kuriy i§ karto nustojo eiti tokias
pareigas.

Pavyzdziui, asmuo, kuris buvo uzduoties partneriu ketverius metus, po kuriy turéjo trejy
mety pertrauka, toliau gali baiti tos pacios audito uzduoties pagrindiniu audito partneriu
kitus trejus metus (i$ viso septynerius i§ eilés einancius metus). Po to, remiantis R540.14
dalies nuostatomis, toks asmuo privalo padaryti pertrauka.

Nukrypstant nuo R540.5 dalies nuostaty, iSskirtiniais atvejais dél nenumatyty ir audito
imonés nekontroliuojamy aplinkybiy ir gavus uz valdymga atsakingy asmeny sutikima
tiems audito partneriams, kuriy tolesnis dalyvavimas yra ypac¢ svarbus audito kokybei
uztikrinti, gali biiti leista dirbti audito grupéje dar vienus papildomus metus, jei tik
nepriklausomumui kylanti grésmé gali biti pasalinta ar sumazinta iki priimtino lygio.

Pavyzdziui, pagrindinis audito partneris gali likti audito grupéje dar vieniems metams
esant tokioms aplinkybéms, kai dél nenumatyty jvykiy, pavyzdziui, dél rimtos naujai
paskirto uzduoties partnerio ligos, reikalaujama rotacija buvo negalima Tokiu atveju
audito jmoné turi su uz valdyma atsakingais asmenimis aptarti priezastis, dél kuriy
planuota rotacija yra negalima, ir kokiy apsaugos priemoniy reikia, kad biity galima
sumazinti grésmes iki priimtino lygio.

Kai audito klientas tampa vieSojo intereso jmone, audito imonei biitina atsizvelgti i
laikotarpj, kuriuo asmuo buvo pagrindinis audito kliento audito partneris prie§ audito
klientui tampant vieSojo intereso imone, tam, kad biity galima nuspresti, kada vykdyti
partneriy rotacija. Jei asmuo penkerius metus ar trumpiau buvo pagrindiniu audito kliento
audito partneriu prie§ audito klientui tampant vieSojo intereso jmone, tai toliau eiti $ias
pareigas iki rotacinio pakeitimo jis gali tiek laiko, kiek lieka i§ septyneriy mety atémus
laika, per kur jis éjo pagrindinio partnerio pareigas. ISimtis R540.5 dalies nuostatoms
taikoma, jei asmuo, prie§ audito klientui tampant vieSojo intereso jmone, pagrindiniu
audito kliento audito partneriu buvo i§ viso SeSerius metus ar ilgiau, tai toliau eiti Sias
pareigas iki rotacinio pakeitimo jis gali ne daugiau kaip dvejus metus.

Kai audito jmoné turi tik kelis darbuotojus, turinCius reikiamy ziniy ir patirties eiti
pagrindinio audito partnerio pareigas vie$ojo intereso imonés audito metu, pagrindiniy
audito partneriy rotacija gali biiti nejmanoma. ISimtis R540.5 dalies nuostatoms taikoma,
kai atitinkamos jurisdikcijos nepriklausoma reguliavimo institucija tokiais atvejais
atleidzia nuo reikalavimo rotuoti partnerius vykdymo, asmuo, remiantis tokia iSimtimi,
gali eiti pagrindinio audito partnerio pareigas ilgiau nei septynerius metus, bet tik tuo
atveju, jei nepriklausoma reguliavimo institucija nurodo kitus bitinus taikyti
reikalavimus, tokius kaip pagrindinio audito partnerio atleidimo nuo rotacijos trukmé
arba reguliari nepriklausoma iSorés perziiira.

Kiti su paskyrimo laikotarpiu susijusi informacija

R540.10

540.10 Al

Vertindama grésmes, kurias sukelia ilgalaikés asmens sgsajos su audito uzduotimi, audito
jmoné, visy pirma, turi atsizvelgti j asmens einamas pareigas ir jo sgsajos su audito
uzduotimi trukme prie§ jam tampant pagrindiniu audito partneriu.

Gali buti situacijy, kai audito jmoné taikydama konceptualiuosius pagrindus nusprendzia,
kad asmeniui, kuris yra pagrindinis audito partneris, néra tinkama toliau eiti savo pareigy,
net jeigu jis biidamas pagrindiniu audito partneriu dar neiSdirbo viso septyneriy mety



laikotarpio.

Pertraukos laikotarpis (angl. cooling-off period)

R540.11

R540.12

R540.13

540.13 Al

Jeigu asmuo ¢jo uzduoties partnerio pareigas i§ viso septynerius metus, pertraukos
laikotarpis turéty biiti penkeri metai i§ eilés.

Jeigu asmuo buvo paskirtas atsakingu uz uzduoties kokybés perziiirg ir ja vykdeé i§ viso
septynerius metus, pertraukos laikotarpis turi biiti treji metai i$ eilés.

Jeigu asmuo buvo pagrindinis audito partneris, taiau nevykdé R540.11 ir R540.12 dalyse
nustatyty pareigy i viso septynerius metus, pertraukos laikotarpis turi bati dveji metai i§
eilés.

Siame skyriuje nurodytas partnerio rotacijos reikalavimas skiriasi nuo pagal 2-ajj TKVS
reikalaujama pertraukos laikotarpj ir jo nepakeicia, nes toks reikalavimas yra salyga,
kuria jvykdes uzduoties partneris gali prisiimti uzduoties kokybés perzitirg atliekancio
asmens vaidmenj (Zr. 325.8 A4 dalj).

Kitos pareigos, einamos kartu su pagrindinio audito partnerio pareigomis

R540.14

R540.15

R540.16

R540.17

Jeigu asmuo ¢jo pagrindinio audito partnerio pareigas ir kartu ¢jo uzduoties partnerio
pareigas ketverius arba daugiau mety i§ eilés, pertraukos laikotarpis turi biiti penkeri
metai i$ eilés.

Remiantis R540.16 dalies a punkto nuostatomis, jeigu asmuo éjo pagrindinio audito
partnerio pareigas ir kartu éjo pagrindinio audito partnerio, atsakingo uz uzduoties
kokybés perzitira, ketverius arba daugiau mety, veiklos pertraukos laikotarpis turi biiti
treji metai i$ eilés.

Jeigu asmuo éjo uzduoties partnerio pareigas ir kartu buvo paskirtas uz uzduoties kokybeg
atsakingu asmeniu ketverius arba daugiau mety, veiklos pertraukos laikotarpis turi biti:

a) nukrypstant nuo R540.15 dalies nuostaty, penkeri metai i$ eilés, jeigu asmuo buvo
uzduoties partneriu trejus ir daugiau mety; arba
b) bet kokiu Kitu atveju — treji metai i$ eilés.

Jeigu asmuo vienu metu éjo skirtingas pagrindinio audito partnerio pareigas, iSskyrus
R540.14-R540.16 dalyse nurodytas pareigas, veiklos pertraukos laikotarpis turi biiti dveji
metai i$ eilés.

Pareigos ankstesnéje audito jmongéje

R540.18

Siekiant nustatyti, kiek mety asmuo buvo pagrindiniu audito partneriu pagal R540.5
dalies nuostatas, j veiklos laikotarpj reikia jskaiciuoti laikotarpj, kurio metu asmuo buvo
uzduoties, atlickamos dirbant ankstesnéje audito jmonéje, pagrindiniu audito partneriu.

Istatymy arba kity teisés akty nustatytas trumpesnis pertraukos laikotarpis

R540.19

Kai jstatymy leidZziamoji valdzia arba reguliavimo institucija (arba tokios jstatymy
leidZiamosios valdzios ar reguliavimo institucijos jgaliota arba pripaZinta organizacija)
uzduoties partneriui nustato trumpesnj nei penkeriy mety iS eilés pertraukos laikotarpj,
tuomet R540.11, R540.14 dalyse ir R540.16 dalies a punkte nustatytas penkeriy mety i$
eilés pertraukos laikotarpis gali buti pakeistas jstatymy leidZziamosios valdzios arba
reguliavimo institucijos nustatytu arba trejy mety laikotarpiu, priklausomai nuo to, kuris



i§ jy yra ilgesnis, jeigu taikomas paskyrimo laikotarpis yra ne ilgesnis nei septyneri metai.

Veiklos ribojimai pertraukos laikotarpiu

R540.20

540.20 Al

Atitinkamu pertraukos laikotarpiu, asmuo neturi:

a)
b)

d)

biti uzduoties grupés nariu arba atlikti audito uzduoties kokybés kontrolés;

konsultuotis su uzduoties grupe arba klientu dél techniniy arba su konkreciu
veiklos sektoriumi susijusiy klausimy, sandoriy arba jvykiy, turinéiy jtakos audito
uzduociai (iSskyrus aptarimus su uzduoties grupe apsiribojant darbu arba
iSvadomis, padarytais per paskutinius asmens paskyrimo metus, kai tai yra svarbu
audito uzduociai atlikti);

biiti atsakingu uz vadovavima audito jmonei arba tinklo audito jmonei, kai ji teikia
profesines paslaugas audito klientui, ar uz tokiy paslaugy koordinavima, arba uz
audito jmonés ar tinklo audito jmonés ir audito kliento jmonés santykiy prieziiira;

imtis pirmiau nenurodyty jokiy kity pareigy arba veiklos, jskaitant kity nei
uztikrinimo paslaugy teikima, audito klientui, nes dél to asmuo:

i) gali turéti reik§mingy arba dazny rysiy su aukstesnio lygmens vadovybe
arba su uz valdyma atsakingais asmenimis;

i) daryti tiesioging jtakg audito uzduoties rezultatams.

R540.20 dalies nuostatomis néra siekiama uzdrausti asmeniui imtis vadovaujamyjy
pareigy audito jmonéje arba tinklo audito jmonéje, tokiy kaip vyresnysis ar
vadovaujantysis partneris (vykdomasis direktorius ar lygiavertes pareigas einantis
asmuo).



600 SKYRIUS.
NE UZTIKRINIMO PASLAUGU TEIKIMAS AUDITO KLIENTUI

Ivadas
600.1

600.2

600.3

600.4

600.5

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Audito jmonés ir tinklo audito jmonés, atsizvelgdamos j savo jgiidzius ir eksperting
patirti, gali audito klientams teikti jvairias ne uztikrinimo paslaugas. Taciau teikiant ne
uztikrinimo paslaugas audito klientams gali kilti grésmés pagrindiniy principy laikymuisi
ir grésmés nepriklausomumui.

Siame skyriuje nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo, siekiant nustatyti, jvertinti nepriklausomumui kylancias grésmes dél ne
uztikrinimo paslaugy teikimo audito klientams ir reaguoti i jas. Tolesniuose skirsniuose
nurodyti specialis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo, kai audito jmoné arba tinklo audito imon¢ teikia tam tikry risiy ne uztikrinimo
paslaugas audito klientams, taip pat nurodoma, kokiy raiSiy grésmés gali kilti teikiant
tokias paslaugas.

Kai kuriuose skirsniuose nurodyti reikalavimai, kuriais aiSkiai draudziama audito jmonei
arba tinklo audito jmonei teikti audito klientui tam tikras paslaugas, nes kilusiy grésmiy
negalima pasalinti ir apsaugos priemonémis nejmanoma sumazinti grésmiy iki priimtino
lygio.

Dél kai kuriy tokiy aplinkybiy kaip verslo naujovés, finansy rinky raida ir informaciniy
technologijy pokyc¢iai nejmanoma parengti baigtinio ne uztikrinimo paslaugy, kurias
audito jmongs ir tinklo audito imonés galéty teikti audito klientui, sgraso. Konceptualieji
pagrindai ir §io skyriaus bendrieji principai taikomi, kai audito jmoné siiilo klientui ne
uztikrinimo paslaugas, kurioms néra nustatyty konkreciy reikalavimy ar pateiktos
taikymo medziagos.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

Istatymy ar kity teisés akty nuostatos dél ne uztikrinimo paslaugy

600.6 Al

R100.6-100.7 Al dalyse nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga, susijusi su
Kodekso laikymusi. Jei galioja atitinkamos jurisdikcijos jstatymai ir kiti teisés aktai, kurie
susije su ne uztikrinimo paslaugy teikimu audito klientams ir kuriy nuostatos skiriasi arba
vir§ija Sio skyriaus nuostatas, ne uZztikrinimo paslaugas, kurioms taikomos tokios
nuostatos, teikiancios audito jmonés turéty zinoti apie tokius skirtumus ir laikytis
grieztesniy nuostaty.

Rizika ne uztikrinimo paslaugy metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

600.7 Al

Kai audito jmoné ar tinklo audito jmoné teikia audito klientui ne uztikrinimo paslaugas,
kyla rizika, kad audito jmoné ar tinklo audito jmoné prisiims vadovybés lygmens
atsakomybeg, jei audito jmoné ar tinklo audito jmoné nejsitikina, kad yra laikomasi
R400.14 dalies reikalavimy.

UzZduoties teikti ne uztikrinimo paslaugas prisiemimas



R600.8 Prie§ sutikdama prisiimti uzduotj teikti ne uztikrinimo paslaugas audito klientui, audito
jmong¢ ar tinklo audito jmoné, vadovaudamasi konceptualiaisiais pagrindais, turi nustatyti
ir jvertinti tokias paslaugas teikiant galinCig kilti grésme nepriklausomumui ir i ja
reaguoti.

Grésmiy nustatymas ir jvertinimas

Visi audito klientai

600.9 Al 120.6 A3 dalyje apibudintos skirtingy kategorijy grésmés, kurios gali kilti, kai audito
imoné ar tinklo audito jmon¢ teikia audito klientui ne uztikrinimo paslauga.
600.9 A2 Skirtingoms grésméms, kurios gali kilti teikiant ne uztikrinimo paslaugg audito klientui,

nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

paslaugos pobiudis, apimtis, paskirtis ir tikslas;

paslaugos teikimo biidas, pavyzdziui, kokie darbuotojai dalyvaus jas teikiant ir jy
buvimo vieta;

teisiné ir reglamentavimo aplinka, kurioje teikiama paslauga;
ar klientas yra vieSojo intereso jmong;

kliento vadovybés ir darbuotojy ekspertiné patirtis atsizvelgiant j tokios teikiamos
paslaugos riisj;

kiek klientas sprendzia nustatant dalykus, dél kuriy turi biiti priimtas sprendimas (Zr.
R400.13-R400.14 dalis);

ar paslaugy rezultatas turés jtakos apskaitos dokumentams ar finansinése ataskaitose,
apie kurias audito jmoné pareik$ nuomong, atskleistiems dalykams ir, jeigu taip:

o  kokiu mastu paslaugy rezultatas turés reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms;

O  subjektyvumo nustatant atitinkamas sumas arba tvarkant finansinése
ataskaitose pateikiamus duomenis laipsnis;

paslaugy poveikio (jeigu yra) sistemoms, kuriose generuojama informacija, pobudis ir
mastas, kai tokia informacija sudaro reik§minga dalj kliento:

apskaitos dokumenty arba finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareiks
nuomone;

finansinés atskaitomybés vidaus kontrolés priemoniy;
kokiu mastu bus pasikliaunama paslaugy rezultatu audito metu;

atlygis, susijes su ne audito paslaugy teikimu.

600.9 A3 601-610 skirsniuose pateikti papildomy veiksniy, kurie yra svarbds, siekiant jvertinti
nepriklausomumui kylancias grésmes dél tam tikry ne uZztikrinimo paslaugy teikimo ir
tokiy grésmiy lygj, pavyzdziy.

Su finansinémis ataskaitomis susijes reikSmingumas

600.10 A1 Reik$mingumas — tai veiksnys, kuris svarbus vertinant grésmes, kurios kyla teikiant
audito klientui neuztikrinimo pasaugas. 601-610 skirsniuose nurodomas reikSmingumas,



600.10 A2

susijes su audito kliento finansinémis ataskaitomis. Su auditu susijusio reikSmingumo
savoka yra nagrin¢jama 320-ajame TAS ,,ReikSmingumas planuojant ir atliekant auditg*
ir 2400-ajame TPUS (persvarstytas) ,,Istoriniy finansiniy ataskaity perzitros uzduotys*.
Nustatant reik§minguma reikia priimti profesinj sprendimg ir tam jtakos turi kiekybiniai
ir kokybiniai veiksniai. Tam jtakos turi ir suvokimas apie vartotojo finansinés
informacijos poreikius.

Jeigu Kodeksas aiSkiai draudzia teikti audito klientui ne uztikrinimo paslaugas, audito
imonei ar tinklo audito jmonei néra leidziama teikti tokiy paslaugy neatsizvelgiant j
rezultato reik§minguma ar neuztikrinimo paslaugy, apimanéiy finansines ataskaitas, apie
kurias audito jmoné¢ pareik§ nuomong, rezultatg.

Patarimo ir rekomendacijy teikimas

600.11 Al

Teikiant patarima ar konsultacijas gali kilti savikontrolés grésmé. Siekiant nustatyti, ar
teikiant patarimg ar konsultacijas kyla savikontrolés grésmé, biitina nustatyti R600.14
nurodytus dalykus. Jeigu audito klientas néra vieSojo intereso jmoné ir jeigu nustatoma
savikontrolés grésmé, audito jmoné vadovaudamasi konceptualiaisiais pagrindais
jvertinti grésme ir j jg reaguoti. Jeigu audito klientas yra vie$ojo intereso jmoné, taikomos
R600.16-R600.17 daliy nuostatos.

Skirtingy ne uztikrinimo paslaugy teikimas tam paciam audito klientui

R600.12

600.12 Al

Kai audito jmoné ar tinklo audito jmoné teikia audito klientui skirtingas ne uztikrinimo
paslaugas, audito jmon¢ turi apsvarstyti, ar be grésmiy, kurios kyla dél kiekvienos tokios
paslaugos atskirai, dél bendro tokiy paslaugy poveikio gali biiti sukeliamos arba
keic¢iamos grésmés nepriklausomumui.

Be 600.9 A2 dalyje nurodyty veiksniy, grésmiy, kurios kyla audito jmonés
nepriklausomumui, kai ji teikia audito klientui kelias ne uztikrinimo paslaugas, lygiui
jvertinti taip pat svarbs Sie veiksniai:

e Bendras skirtingy teikiamy paslaugy poveikis didina grésmeés, kurig sukelia kiekviena

atskirai jvertinta paslauga, lygj.

¢ Bendras skirtingy teikiamy paslaugy poveikis didina bet kokios grésmés, kylancios dél

bendry santykiy su klientu, lygj.

Savikontrolés grésmés

600.13 Al

R600.14

Kai audito jmon¢ ar tinklo audito jmoné teikia audito klientui ne uztikrinimo paslaugas,
gali kilti rizika, kad audito jmoné audituos savo ar tinklo audito jmonés darba, tokiu biidu
sukeldama savikontrolés grésme. Savikontrolés grésme — tai grésme, kad audito jimoné ar
tinklo audito jmoné tinkamai nejvertins pasekmiy, kurios susidaro dél anksciau priimto
sprendimo ar veiklos, kurig audito jmonéje ar tinklo audito jmonéje atlicka asmuo kaip
dalj ne uztikrinimo paslaugy ir kuria audito grupé pasikliaus priimdama sprendimus
audito metu.

Prie§ teikdama audito klientui ne uztikrinimo paslaugas, audito jmoné ar tinklo audito
jmoné turi nustatyti, ar teikiant tokias paslaugas gali kilti savikontrolés grésmeé. Tokiu
atveju ji turi jvertinti, ar yra rizika kad:

a) paslaugy rezultatai gali buti apskaitos dokumenty, finansinés atskaitomybés
rengimo vidaus kontrolés priemoniy ar finansiniy ataskaity, apie kurias audito
jmoné pareiks nuomong, dalimi arba gali daryti jiems poveikj;



b) tokiy finansiniy ataskaity, apie kurias audito jimoné pareik$§ nuomone, audito metu
audito grupé vertins audito jmonés ar tinklo audito jmonés teikiant paslaugas
priimtus sprendimus ar atliktus veiksmus arba jais pasikliaus.

Audito klientai, kurie yra vie$ojo intereso jmoneés

600.15 A1  Kai klientas yra vie$ojo intereso jmoné, suinteresuotyjy Saliy likesciai dél audito jmonés
nepriklausomumo yra didesni. Tokie didesni lukeséiai yra svarbiis atliekant
nusimanancios ir informuotos treciosios Salies testa, skirta jvertinti savikontrolés grésme,
kuri kyla teikiant audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmon¢, ne uZztikrinimo
paslaugas.

600.15 A2 Jei teikiant audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, ne uztikrinimo paslaugas
kyla savikontrolés grésmé, tokia grésmé negali biiti pasalinta ir apsaugos priemonémis
jos nejmanoma sumazinti iki priimtino lygio.

Savikontrolés grésmés

R600.16 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, ne uZztikrinimo paslaugy, jeigu teikiant tokias paslaugas gali kilti
savikontrolés grésmé, susijusi su finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareiks
nuomong, auditu (zr. 600.13 A1 ir R600.14 dalis).

Patarimo ir rekomendacijy teikimas

R600.17 Nukrypstant nuo R600.16 dalies nuostaty, audito jmoné ar tinklo audito jmoné gali teikti
audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, patarimg arba rekomendacijas dél
informacijos ar dalyky, kurie paaiskéja audito metu, su salyga, kad audito jmoné:

a) neprisiima vadovybés lygmens atsakomybés (zr. R400.13 ir R400.14 dalis); ir

b) taiko konceptualiuosius pagrindus nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui
(i8skyrus savikontrolés grésme), kurios gali kilti teikiant tokj patarima.

600.17A1 Patarimas ar rekomendacijos, kurie gali buti teikiami dél informacijos ar dalyky, kurie
paaiskéja audito metu, gali buti, pavyzdziui:

e patarimas dél apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarty ar principy ir atskleidimo
finansinése ataskaitose reikalavimuy;

e patarimas dél finansy ir apskaitos kontrolés priemoniy bei metody, naudoty nustatyti
finansinése ataskaitose parodytas sumas ir susijusig atskleista informacija;

e sililymas atlikti koreguojamuosius apskaitos jraSus remiantis audito pastebéjimais;

e pasteb¢jimy apie finansiniy ataskaity rengimo vidaus kontrolés priemones ir procesus
aptarimas ir patobulinimy rekomendavimas;

e galimy saskaity suderinamumo problemy iSsprendimo varianty aptarimas;
e patarimas dél grupés apskaitos politikos laikymosi.

Reagavimas j grésmes

Visi audito klientai

600.18 Al R120.10-120.10 A2 dalyse nustatyti reikalavimai ir pateikta aiSkinamoji medZiaga,
jskaitant apsaugos priemoniy apibiidinimg, kurie svarbiis reaguojant j grésmes
nepriklausomumui.



600.18 A2

600.18 A3

600.18 A4

Nepriklausomumui kylancios grésmés dél audito klientui teikiamy ne uZztikrinimo

paslaugy ar skirtingy paslaugy skiriasi priklausomai nuo audito uzduoties fakty ir

aplinkybiy bei paslaugy pobiidzio. | tokias grésmes galima reaguoti taikant apsaugos

priemones arba keiciant pasiiilytos paslaugos apimt;.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

e pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas;

e paskirti tinkama perziiirg atlieckantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitiréti audito darbg arba atliktas paslaugas;

e kreiptis iSankstinio iSaiSkinimo ] atitinkamg institucija (pvz., mokesciy inspekcija) dél
paslaugy rezultato.

Gali nebiiti apsaugos priemoniy, skirty sumazinti grésmes, kilusias teikiant audito

klientui ne uztikrinimo paslaugas, iki priimtino lygio. Tokiais atvejais, vadovaujantis

konceptualiaisiais pagrindais, audito jmoné ar tinklo audito jmoné turi:

a) pakoreguoti pasiiilytos paslaugos apimtj, kad pasalinty aplinkybes, dél kuriy kyla

gresmes;
b) atsisakyti teikti paslaugas, dél kuriy kyla grésmés, arba nutraukti jy teikima, kai

tokiy grésmiy negalima pasalinti ar sumazinti iki priimtino lygio; arba

C) nutraukti audito uzduot;.

Komunikavimas su uz valdymq atsakingais asmenimis dél ne uztikrinimo paslaugy

Visi audito klientai

600.19 Al

400.40 A1 ir 400.40 A2 daliy nuostatos svarbios audito jmonei, kai ji komunikuoja su uz
valdyma atsakingais asmenimis dél ne uztikrinimo paslaugy teikimo.

Audito klientai, kurie yra vie$ojo intereso jmoneés

600.20 Al

600.20 A2

Pagal R600.21 ir R600.23 dalis reikalaujama, kad audito jmoné komunikuoty su vie$ojo
intereso jmonés uz valdymg atsakingais asmenimis prie$ tai, kai audito jmon¢ ar tinklo
audito jmoné pradés teikti ne uztikrinimo paslaugas subjektui, kurio jmonés valdysenos
struktiiroje vieS$ojo intereso jmoné uzima tokig dalj, dél kurios gali kilti grésmé, kad
audito jmoné nebus nepriklausoma nuo vieSojo intereso jmonés. Komunikuojant
siekiama, kad vieSojo intereso jmonés uz valdyma atsakingi asmenys galéty uztikrinti
tinkamg audito jmonés, audituojancios vieSojo intereso jmonés finansine ataskaitas,
nepriklausomumo prieziiirg.

Siekdama palengvinti tokio reikalavimo vykdyma, audito jmoné gali suderinti su vie$ojo
intereso jmonés uz valdyma atsakingais asmenimis tvarkg dél to, kada ir kam audito
jmon¢ turi komunikuoti. Tokia tvarka gali biti skirta:

e nustatyti informacijos apie pasitilyty ne uztikrinimo paslaugy teikimo tvarka, dél
kurios gali buti susitariama kiekvienos atskiros uzduoties atveju, bendros politikos
arba kitokiu pagrindu;

e nustatyti subjektus, kuriems tvarka biity taikoma ir kuriuos gali sudaryti jmonés
struktliroje esancios kitos vie$ojo intereso jmonés;

e nustatyti paslaugas, kurios gali biiti teikiamos R600.21 dalyje nurodytiems subjektams
negavus specialaus patvirtinimo i§ uz valdymg atsakingy asmeny, jeigu jie, remiantis
bendra politika, sutinka, kad paslaugos néra draudziamos pagal Sio skyriaus nuostatas



ir kad jos nesukels grésmiy audito jmonés nepriklausomumui arba, jeigu tokios
grésmés kyla, kad jos bus priimtino lygio;

nustatyti, kaip skirtingy vieSojo intereso jmoniy, priklausanéiy tai paciai jmonés
struktiirai, uz valdyma atsakingi asmenys nusprendzia, kad biitina priskirti paslaugy
tvirtinimo jgaliojimus;

nustatyti tvarka, kuria bitina vadovautis tais atvejais, kai reikia pateikti informacija uz
valdyma atsakingiems asmenims, kad jie galéty jvertinti, ar pasitlyta paslauga, kuri
gali sukelti grésmes audito jmonés nepriklausomumui, yra draudziama arba ribojama
pagal profesinius standartus, jstatymus ar kitus teisés aktus, arba ja teikiant gali bati
atskleista neskelbtina arba konfidenciali informacija;

nurodyti, kaip turi baiti sprendziami klausimai, kuriy tvarka neapima.

R600.21 Prie§ audito jmonei, kuri audituoja vieSojo intereso jmonés finansines ataskaitas, arba
tinklo audito jmonei prisiimant uzduotj teikti ne uztikrinimo paslaugas:

A)
B)

C)

a)

b)

tokiai vieSojo intereso jmonei;

subjektui, kurie tiesiogiai arba netiesiogiai kontroliuoja tokia vieSojo intereso
jmong; arba

subjektui, kurj tiesiogiai arba netiesiogiai kontroliuoja tokia vieSojo intereso
imoné, audito jmoné turi (jei to nepadaré nustatydama tvarka, suderintg su uz
valdyma atsakingais asmenimis):

informuoti vieSojo intereso imonés uz valdyma atsakingus asmenis apie tai, kad
audito imoné nustaté, jog paslaugy teikimas:
i) néra draudziamas; ir

i) nesukels grésmiy audito jmonés kaip vieSojo intereso jmonés auditoriaus
nepriklausomumui arba kad bet kokia nustatyta grésmé yra priimtino lygio
arba, jeigu néra, kad ji bus pasalinta arba sumazinta iki priimtino lygio; ir

pateikti vieSojo intereso imonés uz valdyma atsakingiems asmenims informacija,
kad jie galéty pagristai jvertinti paslaugy teikimo jtakg audito jmonés
nepriklausomumui.

600.21 Al Informacija, kuri gali biti teikiama vieSojo intereso jmonés uz valdymg atsakingiems
asmenims apie konkrecias ne uztikrinimo paslaugas, gali biiti, pavyzdziui:

paslaugy, kurios bus teikiamos, pobiidis ir apimtis;
pasitlyto atlygio pagrindas ir suma;

jei audito jmoné nustaté, kad teikiant pasiiilytas paslaugas gali kilti grésmeés
nepriklausomumui, pagrindas, kuriuo remdamasi audito jmoné jvertino, kad grésmés
yra priimtino lygio, arba, jeigu néra priimtino lygio, veiksmai, kuriy audito jmoné ar
tinklo audito jmoné imsis, nepriklausomumui kylan¢ioms grésméms sumazinti iki
priimtino lygio;

ar del skirtingy paslaugy teikimo bendro poveikio kyla grésmés nepriklausomumui ar
keiciasi anks¢iau nustatyty grésmiy lygis.

R600.22 Audito jmoneé ar tinklo audito jmoné neturéty teikti ne uztikrinimo paslaugy né vienam i
R600.21 dalyje nurodyty subjekty, jei vieSojo intereso jmonés uz valdyma atsakingi
asmenys nepateiké sutikimo remiantis su uz valdyma atsakingais asmenimis suderinta



R600.23

R600.24

tvarka arba, konkreciy paslaugy atveju, nesutiko su:

a) audito jmonés padaryta iSvada, kad paslaugy teikimas nesukels grésmiy audito
imonés kaip vieSojo intereso jmonés auditoriaus nepriklausomumui arba kad bet
kokia nustatyta grésmé yra priimtino lygio arba, jeigu néra, kad ji bus pasalinta
arba sumazinta iki priimtino lygio; ir

b) tokiy paslaugy teikimu.

Neatsizvelgiant j R600.21 ir R600.22 daliy nuostatas, kai audito jmonei draudziama pagal
taikomus profesinius standartus, jstatymus ar kitus teisés aktus teikti vieSojo intereso
imonés uz valdyma atsakingiems asmenims informacija apie pasitilytas ne uztikrinimo
paslaugas, arba kai teikiant tokig informacija bus atskleidziama neskelbtina arba
konfidenciali informacija, audito jmoné gali teikti pasitilytas paslaugas su salyga, kad:

a) audito jmoné pateikia tokig informacija, kokia yra, nepazeisdama savo teisiniy ar
profesiniy jsipareigojimy;

b) audito jmon¢ informuoja viesojo intereso jmonés uz valdyma atsakingus asmenis,
kad paslaugy teikimas nesukels grésmiy audito imonés nepriklausomumui nuo
vieSojo intereso jmonés arba kad bet kokia nustatyta grésmé yra priimtino lygio
arba, jeigu néra, kad ji bus pasalinta arba sumazinta iki priimtino lygio; ir

C) uz valdyma atsakingi asmenys nepriestarauja audito jmonés b punkte nurodytoms
iSvadoms.

Audito imoné ar tinklo audito imoné, atsizvelgusi i dalykus, kuriuos i§kélé audito kliento,
kuris yra vieSojo intereso jmoné, uz valdymg atsakingi asmenys arba R600.21 dalyje
nurodytas subjektas, kuris yra paslaugos gavéjas, turéty atsisakyti teikti ne uztikrinimo
paslaugas arba audito jmoné turéty nutraukti audito uzduotj, jeigu:

a) audito jmonei arba tinklo audito jmonei draudziama teikti bet kokia informacija
audito kliento, kuris yra vieSojo intereso jmoné, uz valdyma atsakingiems
asmenims, jei tokia situacija néra i§sprendziama remiantis i§ anksto su uz valdyma
atsakingais asmenimis suderinta tvarka; arba

b) audito kliento, kuris yra vieSojo intereso jmon¢, uz valdyma atsakingi asmenys
nesutinka su audito jmonés iSvada, kad paslaugy teikimas nesukels grésmiy audito
imonés nepriklausomumui nuo vieSojo intereso jmonés arba kad bet kokia
nustatyta grésmé yra priimtino lygio arba, jeigu néra, kad ji bus pasalinta arba
sumazinta iki priimtino lygio.

Audito klientas, kuris néra viesojo intereso jmoné

R600.25

Ne uztikrinimo paslauga, kurig audito jmoné arba tinklo audito jmoné dabar teikia ar
anksciau teiké audito klientui, nepazeidzia audito jmonés arba tinklo audito jmonés
nepriklausomumo, kai klientas tampa vie$ojo intereso jmone, jeigu:

a) ankstesné ne uztikrinimo paslauga buvo suteikta laikantis §io skyriaus nuostaty,
susijusiy su audito klientais, kurie néra vieSojo intereso jmonés;

b) Siuo metu audito klientams, kurie yra vieSojo intereso jmonés, teikiamos ne
uztikrinimo paslaugos, kurios néra leistinos pagal Sio skyriaus nuostatas, yra
nustojamos teikti iki audito klientui tampant vieSojo intereso jmone arba, jeigu
nejmanoma, kaip galima grei¢iau po to, kai klientas tampa vieSojo intereso jmone;
ir



600.25 Al

c) audito jmone¢ ir kliento, kuris tampa vieSojo intereso jmone, uz valdymga atsakingi
asmenys susitaria ir imasi tolesniy veiksmy kaip atsako ] grésmes
nepriklausomumui, kurios néra priimtino lygio.

Veiksmy, kuriuos audito jmoné galéty rekomenduoti audito klientui, pavyzdziais, galéty
buti kitos audito jmonés pasitelkimas:

e perziliréti ar pakartotinai atlikti paveikta audito darba tiek, kiek to reikia;

e jvertinti ne uztikrinimo paslaugos rezultatus arba pakartotinai atlikti ne uztikrinimo
paslauga tiek, kiek to reikia, kad kita audito jmoné galéty prisiimti atsakomybe uz tokia
paslaugg.

Nuostatos dél tam tikry susijusiy subjekty

R600.26

Siame skyriuje pateikiami reikalavimai, kuriais draudziama audito jmonéms ir tinklo
audito jmonéms teikti tam tikras ne uztikrinimo paslaugas audito klientams.
Neatsizvelgiant j Siuos ir R400.13 dalyje pateiktus reikalavimus, audito jmoné ar tinklo
audito jmoné gali prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe¢ arba teikti tam tikras ne
uztikrinimo paslaugas, kurias kitais atvejais biity draudziama teikti toliau nurodytiems
subjektams, susijusiems su klientu, apie kurio finansines ataskaitas audito jmoné pareiks
nuomong:

a) subjektui, kuris tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja klienta;

b) subjektui, turin¢iam tiesioginj finansinj interesy kliento jmonéje, kai toks subjektas
turi reik§mingos jtakos kliento jmonei ir §io subjekto interesai kliento jmonéje jai
yra reik§mingi; arba

C) subjektui, kuris yra bendrai valdomas kartu su audito klientu, jei tenkinamos visos
Sios salygos:
i) audito jmoné ar tinklo audito jmoné nepareiskia nuomonés apie susijusio
subjekto finansines ataskaitas;

i) audito jmoné ar tinklo audito jmon¢ tiesiogiai arba netiesiogiai neprisiima
vadovybés lygmens atsakomybés subjekte, apie kurio finansines ataskaitas
audito jmoné pareiks§ nuomong;

iii)  dél teikiamy paslaugy nekyla savikontrolés grésmé; ir

iv)  audito jmoné reaguoja j kitas grésmes, kurios kyla teikiant tokias paslaugas
ir kurios néra priimtino lygio.

Dokumentavimas

600.27 Al

Dokumentuojant audito jmonés i§vadas apie §io skyriaus nuostaty laikymasi remiantis
R400.60 ir 400.60 A1 dalimis galima nurodyti:

e pagrindinius audito jmonés suprastus aspektus apie ne uztikrinimo paslaugos, kuri turi
biiti teikiama, pobtidj ir tai, ar paslauga gali paveikti finansines ataskaitas, apie kurias
audito jmon¢ pareik$ nuomoneg, ir kaip paveikti;

o teikiant paslauga kylancios grésmés nepriklausomumui pobudj, jskaitant tai, ar audito
procediiros apims paslaugos rezultatus;

e vadovybés dalyvavimo pasitilyty ne uztikrinimo paslaugy teikimo ir priezitiros procese
masta;

e apsaugos priemones, kurios taikomos, ar kitus veiksmus, kuriy imtasi reaguojant j



grésme nepriklausomumui;

e pagrinda, kuriuo remdamasi audito jmoné nustaté, kad paslauga néra draudziama ir
kad bet kokia nustatyta grésmé nepriklausomumui yra priimtino lygio;

e kai laikomasi nuostatos dél pasiiilytos ne uztikrinimo paslaugos teikimo R600.21
dalyje nurodytiems subjektams, veiksmai, kuriy imtasi siekiant laikytis R600.21—
R600.23 daliy nuostaty.

601 SKIRSNIS. APSKAITOS IR BUHALTERIJOS PASLAUGOS

Ivadas

601.1 Be siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant apskaitos ir buhalterijos paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

601.2 Al Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengima ir teisingg jy pateikima pagal
taikoma finansinés atskaitomybés tvarka. Si atsakomybé apima:

e apskaitos principy ir apskaitos metody, parengty pagal Sias politikas, nustatyma;

e clektroniniy ar kitokios formos pirminiy dokumenty arba duomeny, patvirtinanéiy, kad
operacija jvyko, rengima arba jy keitimg. Dokumenty pavyzdziai:

o pirkimo uzsakymai;
o darbo laiko apskaitos ziniarasciai,
o Klienty uzsakymai;
e jrasy apskaitos registruose daryma ar jy keitima;
o (kiniy operacijy saskaity klasifikavimo nustatymg ir patvirtinima.
Paslaugos apibaidinimas
601.3 Al Apskaitos ir buhalterijos paslaugos apima platy spektrg paslaugy, jskaitant:
e apskaitos dokumenty ir finansiniy ataskaity rengima;
e {kiniy operacijy registravima;
e darbo uzmokescio skaiciavimo paslaugy teikima;
o saskaity nesuderinamumo problemy i$sprendima;

e esamy finansiniy ataskaity parengima pagal skirtingas finansinés atskaitomybés
tvarkas.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant apskaitos ir buhalterijos paslaugas

Visi audito klientai

601.4 Al Teikiant audito klientui apskaitos ir buhalterijos paslaugas kyla savikontrolés grésmé, kai
yra rizika, kad paslaugos rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar finansines
ataskaitas, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés



R601.5

601.5 Al

601.5 A2

601.5 A3

Audito jmoné¢ arba tinklo audito neturéty audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné,
teikti apskaitos ir buhalterijos paslaugy, jskaitant finansiniy ataskaity, apie kurias audito
jmoné pareik§ nuomong, arba finansinés informacijos, kuria grindziamos tokios
finansinés ataskaitos, rengima, nebent:

a) paslaugos yra rutininio ar mechaninio pobiidzio; ir

b) audito jmoné reaguoja j bet kokias grésmes, kurios néra priimtino lygio.

Apskaitos ir buhalterijos paslaugos, kurios yra rutininio ar mechaninio pobiidzio:

a) apima informacija, duomenis ar medziaga, dél kurios klientas priémé sprendimus,
kurie gali bati batini; ir

b) ju teikimo metu beveik arba visiskai nereikia priimti profesinio sprendimo.

Paslaugos, kurios gali biiti laikomos rutininio ar mechaninio pobtidzio, yra, pavyzdziui:

e darbo uzmokescio skaiciavimas ar ataskaity rengimas remiantis kliento duomenimis,
kad klientas galéty patvirtinti tokias ataskaitas ir iSmokéti darbo uzmokestj;

e sandoriy, kuriy sumos yra lengvai nustatomos i§ pirminiy dokumenty ar duomeny,
tokiy kaip saskaitos uz komunalines paslaugas, registravimas pagal atitinkamg audito
kliento nustatyta arba patvirtintg saskaity grupavima;

o ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo skaiciavimas, kai klientas nustato apskaitos
politikg ir apskai¢iuoja naudingo tarnavimo laikg bei likutines vertes;

e operacijy, kurioms klientas priskiria registravimo saskaita, registravimas didziojoje
knygoje;

e kliento patvirtinty duomeny jtraukimas j bandomaji balansa;

e finansiniy ataskaity rengimas remiantis kliento patvirtinto bandomojo balanso
informacija ir aiSkinamojo rasto rengimas remiantis kliento patvirtintais jrasais.

Audito jmoné ar tinklo audito jmoné gali teikti tokias paslaugas audito klientams, kurie
néra vie$ojo intereso jmonés, su salyga, kad audito jmoné ar tinklo audito jmoné laikosi
R400.14 dalies reikalavimy, skirty uztikrinti, kad ji neprisiima vadovybés lygmens
atsakomybés uz paslauga, taip pat R601.5 dalies b punkto reikalavimo.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés grésmés, kuri kyla
teikiant audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jmoné, rutininio ar mechaninio
pobudZzio apskaitos ir buhalterines paslaugas, pavyzdziai:

e pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas;

e paskirti tinkamg perzilira atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perziuréti audito darbg arba atliktas paslaugas;

Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés

R601.6

R601.7

Audito jmon¢ arba tinklo audito jmon¢ neturéty teikti apskaitos ir buhalterijos paslaugy
audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné.

Neatsizvelgiant | R601.6 dalies nuostatas, audito jmoné ar tinklo audito jmoné gali rengti
audito kliento, kuris yra vieSojo intereso jmoné, susijusio subjekto, atitinkancio susijusios
subjekto apibrézties ¢ ir d punktus, teisés akty nustatytas finansines ataskaitas, su sglyga,
kad:



a)

b)

c)

d)

iSleidziama auditoriaus iS§vada apie vieSojo intereso jmonés grupés finansines
ataskaitas;

audito jmoné ar tinklo audito jmoné neprisiima vadovybés lygmens atsakomybés
ir nustatydama, vertindama ir reaguodama | grésmes nepriklausomumui
vadovaujasi konceptualiaisiais pagrindais;

audito jmoné¢ ar tinklo audito jmoné nerengia apskaitos dokumenty, pagrindzianciy
susijusio subjekto teisés akty nustatyty finansiniy ataskaity, ir tokios ataskaitos yra
pagrijstos kliento patvirtinta informacija; ir

susijusio subjekto teisés akty nustatyty finansiniy ataskaity pagrindu ateityje nebus
rengiamos tokios vie$ojo intereso jmonés grupés finansinés ataskaitos.



602 SKIRSNIS. ADMINISTRACINES PASLAUGOS

Ivadas

602.1 Be Siame skirsnyje nurodyty specialios r taikymo medziagos, bitina laikytis 600.1—
600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy taikymo
teikiant administracines paslaugas.

Taikymo medziaga

Paslaugos apibiidinimas

602.2 Al Administracinés paslaugos — tai pagalba klientams atlikti rutininio ar mechaninio
pobiidzio uzduotis vykdant jprasta veikla.

602.2 A2 Administraciniy paslaugy pavyzdziai:
o teksto apdorojimas ar dokumenty formatavimas;
e administraciniy ar teisés akty nustatyty formy, kuriuos tvirtina klientas, rengimas;
e tokiy formy pateikimas pagal kliento nurodymus;

e dokumenty teikimo daty sekimas ir audito kliento informavimas apie tokias datas.
Grésmés, kurios gali kilti teikiant administracines paslaugas

Visi audito klientai
602.3 Al Teikiant administracines paslaugas audito klientui, dazniausiai grésmiy nekyla, kai tokios

paslaugos yra kanceliarinio pobtuidzio ir jy teikimo metu beveik ar visiSkai nereikia priimti
profesinio sprendimo.

603 SKIRSNIS. VERTINIMO PASLAUGOS

Ivadas

603. 1 Be siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant vertinimo paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Paslaugos apibiidinimas

603.2 Al Teikiant vertinimo paslaugas daromos prielaidos dél bilisimy jvykiy, taikomos
atitinkamos metodikos ir biidai ar jy deriniai, siekiant apskaiciuoti turto, jsipareigojimy
arba viso subjekto ar jo dalies konkrecia verte arba kelias verte.

603.2 A2 Jei audito jmonés arba tinklo audito jmonés yra praSoma atlikti vertinima, tai siekiant
padéti audito klientui jvykdyti mokesciy deklaracijy teikimo prievoles ar jgyvendinti
mokesciy planavimo tikslus, o vertinimo rezultatai neturi jtakos apskaitos dokumentams
ar finansinéms ataskaitoms, iSskyrus su mokesCiu susijusius apskaitos jrasus, taikomi
604.17 A1-604.19 A1 dalyse nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga, susije
su tokiomis paslaugomis.

Greésmés, kurios gali kilti teikiant vertinimo paslaugas

Visi audito klientai

603.3 Al Teikiant audito klientui vertinimo paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé, kai yra rizika,



603.3 A2

kad paslaugos rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar finansines ataskaitas, apie
kurias audito jmoné pareik§ nuomone. Teikiant tokig paslauga taip pat gali kilti
tarpininkavimo grésmé.

Savikontrolés arba tarpininkavimo grésméms, kurios kyla teikiant vertinimo paslaugas
audito klientui, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e kam ir kokiu tikslu bus naudojama vertinimo ataskaita;
e ar vertinimo ataskaita bus skelbiama viesai;

e ar vertinimo metodika grindziama jstatymu ar kitais teisés aktais, kitais precedentais
ar nustovejusia praktika;

e kliento dalyvavimo nustatant ir tvirtinant vertinimo metodika ir kitus svarbius dalykus
mastas;

e subjektyvumo, budingo vertinamam objektui, lygis, kai taikomos standartinés ar
nustatytos metodikos;

e ar vertinimas turés reikSmingg poveikj finansinéms ataskaitoms;
o finansinése ataskaitose atskleidziamos informacijos, susijusios su vertinimu, apimtis;

e susijusiy sumy kintamumas dél priklausomybés nuo busimy jvykiy.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésmé, taikomos R603.5 dalies nuostatos.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

603.3 A3

R603.4

603.4 Al

Veiksmy, kurie galéty baiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés ar tarpininkavimo

grésmiy, kurios kyla teikiant audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jimoné, vertinimo

paslaugas, pavyzdziai:

o pasitelkti specialistus, Kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas, taip reaguojant
i savikontrolés ar tarpininkavimo grésmes;

e paskirti tinkama perziiirg atlickantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitiréti audito darbg ar atliktg paslauga, taip reaguojant j savikontrolés grésme.

Audito jmon¢ arba tinklo audito jmoné neturéty teikti vertinimo paslaugy audito klientui,
kuris néra vieSojo intereso imoné, jeigu:

a) vertinimui biidingas didelis subjektyvumas; ir

b) vertinimas turés reik§mingos jtakos finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito
jmoné pareik§ nuomong.

Tam tikriems vertinimams néra biidingas didelis subjektyvumas. Taip daZniausiai
nutinka, kai pagrindinés prielaidos yra nustatytos jstatymy ar kity teisés akty, arba
taikomi metodai ir metodikos yra grindziami visuotinai pripaZintais standartais ar yra
nustatyti jstatymais ar kitais teisés aktais. Esant tokioms aplinkybéms, tikétina, jog dviejy
ar daugiau Saliy vertinimo rezultatai reikSmingai nesiskirs.

Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés

Savikontrolés grésmés

R603.5

Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, vertinimo paslaugy, jeigu teikiant tokias vertinimo paslaugas gali kilti



savikontrolés grésmé (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).
Tarpininkavimo grésmés

603.5 Al Apsaugos priemone nuo tarpininkavimo grésmes, kylancios teikiant audito klientui, kuris
yra vie$ojo intereso jmong, vertinimo paslaugas, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip
specialisty, kurie néra audito grupés nariai, pasitelkimas teikti paslauga.

604 SKIRSNIS. MOKESCIU PASLAUGOS

Ivadas

604.1 Be siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant mokesciy paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Paslaugos apibiidinimas

604.2 Al Mokeséiy paslaugos apima platy spektra paslaugy. Siame skirsnyje nagring¢jami Sie
konkretiis dalykai:

e mokesciy deklaracijy rengimas;

e mokesciy apskaiciavimas apskaitos jrasy darymo tikslais;
e patarimy mokes¢iy klausimais paslaugos;

e mokesciy planavimo paslaugos;

e mokesciy paslaugos, apimancios vertinima;

e pagalba sprendziant mokestinius gincus.

604.2 A2 Mokesciy pasaugas galima vertinti tokiy pagrindiniy paslaugy kaip mokesc¢iy planavimas
ar mokestiniy prievoliy vykdymas lygmeniu. Taciau praktikoje tokios paslaugos daznai
yra tarpusavyje susijusios ir gali biti teikiamos kartu su kitomis audito jmonés ne
uztikrinimo paslaugomis, pavyzdziui, jmonés finansy paslaugomis. Todél praktiskai
nejmanoma apibendrinti konkre¢iy mokeséiy paslaugy keliamy grésmiy.

Grésmeés, kurios gali Kilti teikiant mokesciy paslaugas

604.3 Al Teikiant audito klientui mokesciy paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé, kai yra rizika,
kad paslaugy rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar finansines ataskaitas, apie kurias
audito jmoné pareik§ nuomone. Teikiant tokias paslaugas taip pat gali kilti
tarpininkavimo grésmé.

604.3 A2 Savikontrolés arba tarpininkavimo grésméms, kurios kyla teikiant teisines paslaugas
audito klientui, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e konkrecCios uzduoties ypatybés;
e kliento darbuotojy ekspertiné patirtis mokesciy srityje;

e mokesciy institucijy taikoma atitinkamo mokescio apskaic¢iavimo ir administravimo
sistema bei audito jmonés arba tinklo audito jmonés vaidmuo tame procese;

e atitinkamos taikomos apmokestinimo tvarkos sudétingumas ir sprendimy, kuriuos
reikia priimti laikantis tokios tvarkos, reik§mingumas.



Visi audito klientai

R604.4 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui mokesciy paslaugos
ar rekomenduoti jam sandorj, jeigu paslauga ar sandoris susij¢s su rinkodara, planavimu
ar pasisakymu isreiSkiant pritarimg mokes¢iy skai¢iavimo sistemai, kurig i§ pradziy
tiesiogiai ar netiesiogiai rekomendavo audito jmoné ar tinklo audito jmoné, o esminis
tokios mokesciy skaiCiavimo sistemos ar sandorio tikslas yra mokes¢iy vengimas, jei
audito jmoné néra jsitikinus, kad pasiiilyta mokes¢iy skaiCiavimo sistema pagrjsta
taikomu mokescius reglamentuojanciu jstatymu ar kitais teisés aktais, kurie grei¢iausiai
turés virSenybe.

604.4 Al Jei mokesCiy skaiCiavimo sistema pagrista taikomu mokesCius reglamentuojanciu
jstatymu ar kitais teisés aktais, kurie, audito jmonés jsitikinimu, greiiausiai turés
virSenybe, teikiant ne uztikrinimo paslaugas, apibidintas R604.4 dalyje, kyla
savanaudisky interesy, savikontrolés ir tarpininkavimo grésmés, kuriy negalima pasalinti
ir kuriy negalima apsaugos priemonémis sumazinti iki priimtino lygio.

A. Mokes¢iy deklaracijy rengimas
Paslaugos apibaidinimas

604.5 Al Teikiant mokesciy deklaracijy rengimo paslauga:

e padedama klientui jvykdyti jo prievole surinkti ir parengti informacija, jskaitant
mokétino mokesc¢io sumg (dazniausiai standartizuotoje formoje), kurig reikia pateikti
atitinkamoms mokes¢iy institucijoms;

e patarti dél ankstesniy laikotarpiy sandoriy pateikimo mokesciy deklaracijoje;

e audito kliento vardu atsakyti | mokesciy institucijy paklausimus pateikiant papildoma
informacija ar atliekant analiz¢ (pavyzdziui, pateikiant paaiSkinimus dél pasirinkto
metodo ir jo taikymo pagrindima).

Greésmeés, kurios gali Kilti teikiant mokes¢iy deklaracijuy rengimo paslaugas
Visi audito klientai
604.6 Al Teikiant mokes¢iy deklaracijy rengimo paslaugas grésmiy paprastai nekyla, nes

a) mokes¢iy deklaracijy rengimo paslaugos grindziamos istorine informacija ir
dazniausiai apima tokios istorinés informacijos analizg ir pateikimg remiantis
galiojanciais jstatymais, jskaitant precedentus ir nusistovéjusig praktika; ir

b) mokesc¢iy deklaracijoms taikoma jvairi perzitiros ar patvirtinimo tvarka, kurig
mokesciy inspekcija laiko tinkama.

B. Mokesciy apskaiciavimas apskaitos jrasy rengimo tikslais
Paslaugos apibuidinimas

604.7 Al Mokesciy apskai¢iavimo paslaugos apima einamojo ir atidétojo mokescio jsipareigojimy
ar turto skaiciavimg, skirtus padaryti apskaitos jrasus, kuriy pagrindu audito kliento
finansinése ataskaitose parodomas mokescio turtas arba jsipareigojimai.

Greésmeés, kurios gali Kilti teikiant mokesc¢iy apskaic¢iavimo paslaugas
Visi audito klientai

604.8 Al Rengiant audito klientui einamojo ir atidétojo mokesCio jsipareigojimy (turto)



skaiCiavimus, skirtus padaryti apskaitos jrasus, pagrindziancius tokiy saskaity likucius,
kyla savikontrolés grésmé.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

604.9 A2 Be 604.3 A2 dalyje iSvardyty veiksniy, dar vienas veiksnys, kuris svarbus vertinant
grésmes, kylancios, kai audito klientui rengiami tokie skai¢iavimai, lyg] yra vertinimas
to, ar apskaiCiavimas galéty turéti reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms, apie
kurias audito jmoné pareik§ nuomong.

604.9 A2 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés grésmés, kai audito
klientas néra vie$ojo intereso jmong¢, pavyzdziai:
e pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas;

e paskirti tinkama perzitrg atliekant] asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitiréti audito darbg arba atliktas paslaugas;

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

R604.10 Audito imon¢ arba tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, einamojo ir atidétojo mokesCio jsipareigojimy (turto) skaiciavimo
parengimo paslaugy (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

C. Patarimy mokesc¢iy klausimais ir mokesciy planavimo paslaugos
Paslaugos apibiidinimas

604.11 A1  Patarimy mokes¢iy klausimais ir mokes¢iy planavimo paslaugos sudaro platy paslaugy
spektra, jskaitant patarimus. kaip mokestiniu pozitriu efektyviau struktiirizuoti veikla,
arba teikti patarimus mokes¢ius reglamentuojanciy jstatymy ar kity teisés akty taikymo
klausimais.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant patarimuy mokesc¢iy klausimais ir mokesc¢iy planavimo paslaugas

Visi audito klientai

604.12 Al Teikiant audito klientui patarimy mokes¢iy klausimais ir mokes¢iy planavimo paslaugas
gali kilti savikontrolés grésmeé, kai yra rizika, kad paslaugy rezultatai paveiks apskaitos
dokumentus ar finansines ataskaitas, apie kurias audito jmoné¢ pareiks nuomong. Teikiant
tokias paslaugas taip pat gali kilti tarpininkavimo grésme.

604.12 A2  Teikiant patarimy mokeséiy klausimais ir mokes¢iy planavimo paslaugas nekils
savikontrolés grésme, jeigu:

a) mokesciy inspekcija pritaria, kad tokios paslaugos biity teikiamos, arba jy teikimas
pagrindZiamas kitais precedentais;

b) tokios paslaugos pagrjstos nusistovéjusia praktika (kuri yra visuotinai taikoma ir
kurios atitinkama mokes¢iy inspekcija nekvestionavo); arba

c) tokios paslaugos grindziamos mokes¢iy jstatymais, kurie, audito jmonés
jsitikinimu, turés virSenybe.
604.12 A3 Be 604.3 A2 dalyje nurodyty veiksniy, savikontrolés arba tarpininkavimo grésmeéms,

kurios kyla teikiant audito klientams mokesciy planavimo ir kitas konsultavimo mokesciy
klausimais paslaugas, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e subjektyvumo lygis nustatant tinkamg patarimo mokesciy klausimais traktavima
finansinése ataskaitose;



e ar mokestiné apskaita yra pagrista sprendimu ar buvo kitaip patvirtinta mokesciy
inspekcijos pries pradedant rengti finansines ataskaitas;

e kokiu mastu patarimo mokesCiy klausimais rezultatas turés reikSminga poveikj
finansinéms ataskaitoms.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésme, taikomos R604.15 dalies nuostatos.

Kai patarimo mokes¢iy klausimais efektyvumas priklauso nuo konkretaus apskaitos metodo ar pateikimo

R604.13 Audito jmon¢ ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui patarimy mokesc¢iy
klausimais ir mokes¢iy planavimo paslaugy, kai:

a) patarimy mokesc¢iy klausimais efektyvumas priklauso nuo konkretaus apskaitos
metodo ar pateikimo finansinése ataskaitose, ir

b) audito grupei yra iskilg pagristy abejoniy dél susijusio apskaitos metodo ar
pateikimo pagal taikomg finansinés atskaitomybés tvarka tinkamumo.

Audito klientai, kurie néra vieSojo intereso jmonés

604.14 Al Veiksmy, kurie galéty baiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés ar tarpininkavimo
grésmiy, kurios kyla teikiant audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jmoné, mokesc¢iy
planavimo ir kitas konsultavimo mokes¢iy klausimais paslaugas, pavyzdziai:

o pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas, taip reaguojant
i savikontrolés ar tarpininkavimo grésmes;

e paskirti tinkama perziiirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslauga,
perzitiréti auditg darbg ar atliktg paslauga, taip reaguojant j savikontrolés grésme.

e kreiptis iSankstinio iSaiskinimo | mokesciy inspekcija, taip reaguojant j savikontrolés
arba tarpininkavimo grésmes.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

Savikontrolés grésmés

R604.15 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, patarimy mokes¢iy klausimais ir mokes¢iy planavimo paslaugy, jeigu
teikiant tokias paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé (zr. R600.14, R600.16 ir 604.12
A2 dalis).

Tarpininkavimo grésmeés

604.15 Al Veiksmy, kurie galéty buti apsaugos priemonémis nuo tarpininkavimo grésmés, kurios
kyla teikiant audito klientui, kuris yra vieojo intereso jmoné, mokes¢iy planavimo ir
kitas konsultavimo mokesciy klausimais paslaugas, pavyzdziai:

e pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas;
e kreiptis iSankstinio iSaiSkinimo j mokesciy inspekcija;

D. Mokesc¢iy paslaugos, apimancios vertinima

Paslaugos apibiidinimas

604.16 Al Mokesc¢iy paslaugos, apimancios vertinima, gali biiti teikiamos esant jvairioms Sioms
aplinkybéms:



e sudarant verslo jungimo ir jsigijimo sandorius;

o restruktiirizuojant grup¢ ar reorganizuojant jmones;
o atliekant kainodaros tyrimus;

o sudarant atlyginimo mokéjimo akcijy susitarimus.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant mokes¢iy paslaugas, apimancias vertinima

Visi audito klientai

604.17 Al

604.17 A2

604.17 A3

Teikiant audito klientui vertinimo mokesciy tikslais paslaugas gali kilti savikontrolés
grésmé, kai yra rizika, kad paslaugos rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar
finansines ataskaitas, apie kurias audito imon¢é pareiks nuomong. Teikiant tokig paslauga
taip pat gali kilti tarpininkavimo grésme.

Kai audito jmoné ar tinklo audito jmoné teikia vertinimo mokes¢iy tikslais paslaugas, kad
padéty audito klientui jvykdyti mokes¢iy deklaracijy teikimo prievoles ar jgyvendinti
mokesciy planavimo tikslus, vertinimo rezultatai gali:

a) neturéti jtakos apskaitos dokumentams ar finansinéms ataskaitoms, i§skyrus su
mokesciais susijusius apskaitos jraSus; Tokiais atvejais taikomi Siame skirsnyje
nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga;

b) turéti jtakos ne vien tik su mokeséiais susijusiems apskaitos jraSams, bet ir
apskaitos dokumentams ar finansinéms ataskaitoms, pavyzdZziui, jei atlikus
vertinimg, turtas yra perkainojamas. Tokiais atvejais vertinimo paslaugoms
taikomi 603 skirsnyje nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga.

Savikontrolés grésmé atliekant audito klientui vertinimg mokes¢iy tikslais nekyla, jeigu:

a) pagrindinés prielaidos nustatomos jstatymais ar kitais teisés aktais arba yra
visuotinai priimtos; arba

b) naudotini metodai ir metodikos yra pagristi visuotinai priimtais standartais arba
nustatyti jstatymais ar kitais teisés aktais, o vertinimo rezultatai teikiami mokes¢iy
inspekcijos ar panasios reguliavimo institucijos iSorés perzitirai.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

604.18 Al

604.18 A2

Audito jmoné ar tinklo audito jmoné gali atlikti audito klientui, kuris néra vieSojo intereso
imoné, vertinima mokesCiy tikslais, kai vertinimo rezultatas daro jtaka apskaitos
dokumentams ar finansinéms ataskaitoms tik, kai apskaitoje daromi su mokesciais susije
jrasai. Dazniausiai grésmiy nepriklausomumui nekyla, jeigu tokia jtaka finansinéms
ataskaitoms yra nereikSminga arba jeigu vertinimo rezultatai, jtraukti i mokesciy
deklaracija ar kita pateikiama dokuments, teikiami mokesCiy inspekcijos ar panasios
reguliavimo institucijos iSorés perzitirai.

Jeigu mokesciy tikslais atlickamo vertinimo rezultatai néra teikiami iSorés perzitirai, o jy
poveikis finansinéms ataskaitoms yra reik§mingas, be 604.3 A2 dalyje i§vardyty veiksniy,
savikontrolés arba tarpininkavimo grésmeéms, kurios kyla teikiant tokias paslaugas audito
klientui, kuris néra vieSojo intereso jmoné, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbiis Sie
veiksniai:
e kiek vertinimo metodika pagrjsta mokescCius reglamentuojanciais jstatymais ar kitais

teisés aktais, kitais precedentais ar nustovéjusia praktika;

¢ vertinimui budingo subjektyvumo lygis;



e pagrindiniy duomeny patikimumas ir apimtis.
604.18 A3 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, kai audito klientas
néra vie$ojo intereso jmon¢, pavyzdziai:

o pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas, taip reaguojant
] savikontrolés ar tarpininkavimo grésmes;

e paskirti tinkama perziiirg atlieckantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perziuréti audito darba ar atlikta paslauga, taip reaguojant j savikontrolés grésme.

o kreiptis iSankstinio i$aiskinimo j mokeséiy inspekcija, taip reaguojant j savikontrolés
arba tarpininkavimo grésmes.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

Savikontrolés grésmés

R604.19 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty atlikti audito klientui, kuris yra vie$ojo
intereso jmoné, vertinimo mokes¢iy tikslais, jeigu teikiant tokig paslaugag gali kilti
savikontrolés grésmé (zr. R600.14, R600.16 ir 604.17 A3 dalis).

Tarpininkavimo grésmeés

604.19 Al Veiksmy, kurie galéty buti apsaugos priemonémis nuo tarpininkavimo grésmés, kurios
kyla teikiant audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, vertinimo mokes¢iy tikslais
paslaugas, pavyzdziai:
o pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas;
o kreiptis iSankstinio iSaiSkinimo j mokes¢iy inspekcija;

E. Pagalba sprendziant mokestinius gincus

Paslaugos apibaidinimas

604.20 Al Poreikis ne uztikrinimo paslaugai, skirtai padéti audito klientui iSspresti mokestinius
gincus, gali atsirasti dél mokesciy inspekcijos atlikto mokesciy skaic¢iavimy ir mokestinés
apskaitos jvertinimo. Tokia paslauga gali apimti, pavyzdziui, pagalbos teikimg kai,
mokesciy inspekcijos informuoja klienta apie tai, kad jos atmeté kliento argumentus
konkreéiu klausimu, ir kai mokes¢iy inspekcija ar pats klientas perduoda klausima spresti,
pavyzdziui, arbitrazui arba teismui pagal oficialig procedrs.

Greésmeés, kurios gali Kilti teikiant mokestiniy gin¢y iSsprendimo paslauga
Visi audito klientai

604.21 Al Teikiant audito klientui mokestiniy ginéy iSsprendimo paslaugg gali kilti savikontrolés
grésmé, kai yra rizika, kad paslaugos rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar
finansines ataskaitas, apie kurias audito jmoné pareiks nuomone. Teikiant tokig paslauga
taip pat gali kilti tarpininkavimo grésmé.

604.22 Al Be 604.3 A2 dalyje nurodyty veiksniy, savikontrolés arba tarpininkavimo grésméms,
kurios kyla teikiant audito klientui pagalbg sprendziant mokestinius gincus, nustatyti ir
ju lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e vadovybés vaidmuo sprendziant ginca;
e kokj poveikj finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong,
turés mokestinio ginco rezultatai;



e ar audito jmoné ar tinklo audito jmoné teikia patarima, dél kurio kilo mokestinis
gincas;

o kiek dalykas yra pagrjstas mokescius reglamentuojanciais jstatymais ar kitais teisés
aktais, kitais precedentais ar nustovéjusia praktika;

e ar gincas bus nagrinéjamas viesai.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, nustatoma

savikontrolés grésme, taikomos R604.24 dalies nuostatos.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

604.23 A1 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés ar tarpininkavimo
grésmiy, kurios kyla teikiant pagalba audito klientui, kuris néra viesojo intereso jmoné,
del mokestinio ginco, pavyzdziai:

e pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas, taip reaguojant
1 savikontrolés ar tarpininkavimo grésmes;

e paskirti tinkamg perzitirg atlickantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitiréti audito darbg ar suteiktg paslauga, taip reaguojant j savikontrolés grésme.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés
Savikontrolés grésmés

R604.24 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, mokestiniy gincy issprendimo paslaugos, jeigu teikiant tokig pagalba gali
kilti savikontrolés grésmé (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

Tarpininkavimo grésmés

604.24 Al Apsaugos priemone nuo tokios tarpininkavimo grésmés, kylancios teikiant paslaugas
audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip
specialisty, kurie néra audito grupés nariai, pasitelkimas teikti paslaugg.

Mokestiniy klausimy iSsprendimas, jskaitant atstovavima ginfy sprendimo kolegijose ar
teismuose

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

R604.25 Audito jmoné arba tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris néra vieSojo
intereso jmoné, mokesc¢iy paslaugy, apimanciy pagalbg sprendziant mokestinius gincus,
jeigu:

a) tokios paslaugos apima audito kliento atstovavimg sprendziant su mokesciais
susijusj klausimg gincy sprendimo kolegijose ar teismuose; ir

b) su gincu susijusios sumos yra reikSmingos finansinéms ataskaitoms, apie kurias
audito jmoné pareiks nuomong.

Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés

R604.26 Audito jmon¢ arba tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, mokesc¢iy paslaugy, apimanciy pagalba sprendziant mokestinius gincus,
jeigu paslaugos apima audito kliento atstovavima ginfy sprendimo kolegijose ar
teismuose.

604.27 Al Pagal R604.25 ir R604.26 daliy nuostatas audito jmonei ar tinklo audito jmonei



nedraudziama testi patariamosios veiklos byloje, kuri nagrinéjama gincy sprendimo
kolegijoje ar teisme, pavyzdziui:

o atsakyti | praSymus pateikti informacija;
o pateikti faktines ataskaitas ar jrodymus apie atliktg darba;

e padéti klientui iSanalizuoti su byla susijusius klausimus.

604.27 A2 Savokos ,.gin¢y sprendimo kolegija ar teismas®“ reik§mé priklauso nuo to, kaip su
mokesciais susijusios bylos nagrin¢jamos pagal konkrecios jurisdikcijos tvarka.

605 SKIRSNIS. VIDAUS AUDITO PASLAUGOS

Ivadas

605.1 Be siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant vidaus audito paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medziaga
Paslaugos apibuidinimas

605.2 Al Vidaus audito paslaugoms priskiriamas labai platus veikly spektras ir jos gali apimti
pagalbg audito klientui atlickant vieng arba kelis jo vidaus audito veiklos aspekty. Vidaus
auditas gali apimti:

e vidaus kontrolés stebésena — kontrolés priemoniy perzitira, jy veikimo stebéjimg ir
rekomendacijy jas patobulinti teikima;

o finansinés ir veiklos informacijos nagrinéjima:
O priemoniy, taikyty nustatyti, jvertinti, klasifikuoti ir pateikti finansing ir veiklos
informacija, perziiira;
o konkreCiy straipsniy nagrinéjima, jskaitant detaly tkiniy operacijy, likuéiy ir
procediiry testavima;
e subjekto pagrindinés veiklos, jskaitant ne finansing veikla, ekonomiskumo,
efektyvumo ir veiksmingumo perziiira;
e patikra, kaip laikomasi:
o istatymy ir kity teisés akty bei iSorés reikalavimy;
o vadovybeés politiky, nurodymy ir kity vidaus reikalavimy.

605.2 A2 Vidaus audito apimtis ir tikslai labai skiriasi ir priklauso nuo subjekto dydzio ir
struktiiros, uz valdyma atsakingy asmeny keliamy reikalavimy bei vadovybés poreikiy ir
lukesc¢iy. Jie gali apimti dalykus, kurie pagal savo pobuidj priskirtini pagrindinei veiklai,
jie gali buti ir nesusij¢ su dalykais, kurie bus svarstomi finansiniy ataskaity audito
kontekste.

Rizika vidaus audito paslaugy teikimo metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

R605.3 R400.13 dalies nuostatos draudzia audito jmonei arba tinklo audito jmonei prisiimti
vadovybés lygmens atsakomybés. Teikdama audito klientui vidaus audito paslaugas,
audito jmoné turi jsitikinti, kad:

a) klientas paskiria tinkamg ir kompetentingg darbuotojg, atskaitingg uz valdyma
atsakingas asmenims, kuris:



605.3 Al

605.3 A2

i) nuolat atsako uZ vidaus audito veikla; ir
i) prisiimti atsakomybe¢ uz vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jdiegima,
steb¢jima ir naudojima;
b) klientas perziiri, vertina ir tvirtina vidaus audito paslaugy apimtis, rizika ir tokiy
paslaugy teikimo daznuma;

c) klientas jvertina vidaus audito paslaugy atitiktj ir vidaus audito pastebéjimus,
gautus teikiant tokias paslaugas;

d) klientas jvertina ir nustato, kurios vidaus audito paslaugy rekomendacijos turi biti
igyvendintos ir kontroliuoja tokiy rekomendacijy jgyvendinimo procesa;

e) klientas informuoja uz valdyma atsakingus asmenis apie reikSmingus
pastebéjimus, nustatytus teikiant vidaus audito paslaugas, ir rekomendacijas.

Atliekant kliento vidaus audito veiklos dalj did¢ja tikimybé, kad audito jmonés ar tinklo
audito jmonés darbuotojai, teikiantys vidaus audito paslaugas, prisiims vadovybés
lygmens atsakomybe.

Vidaus audito paslaugy, kurias teikiant prisiimama vadovybés lygio atsakomybeé,
pavyzdziai:
o Vidaus audito politikos arba strateginiy vidaus audito veiklos kryp¢iy nustatymas;
e vadovavimas subjekto vidaus audito darbuotojams ir atsakomybé uz jy veiksmus;
e sprendimy, kurias rekomendacijas, pateiktas po vidaus audito, jgyvendinti, priémimas;
o ataskaity apie vidaus audito rezultatus teikimas uz valdyma atsakingiems asmenims;

e procediry, kurios yra vidaus kontrolés dalis, atlikimas, pavyzdziui, darbuotojy
prieigos prie duomeny teisiy perziira ir jy pakeitimy tvirtinimas;

e atsakomybés prisiémimas uz vidaus kontrolés sukiirima, jdiegima, stebéjimg ir
naudojima.

o atliekant uzsakomgsias vidaus audito paslaugas, kurios apima visas vidaus audito
padalinio funkcijas arba reikSmingg jy dalj, kai audito jmoné ar tinklo audito jmoné
yra atsakinga uz vidaus audito darbo apimties nustatymag ir gali biiti atsakinga uZ vieng
ar kelis a—f punktuose nurodyty dalyky.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant vidaus audito paslaugas

Visi audito klientai

605.4 Al

605.4 A2

Teikiant audito klientui vidaus audito paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé, kai yra
rizika, kad paslaugy rezultatai paveiks finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné
pareiks§ nuomong, auditg.

Kai audito jmoné audito uzduoties metu naudojasi vidaus audito funkcija atliekanciy
asmeny darbu, pagal TAS reikalaujama atlikti procediras, skirtas tokio darbo
tinkamumui jvertinti. Taip pat, kai audito jmon¢ ar tinklo audito jmoné prisiima uzduoti
teikti vidaus audito paslaugas audito klientui, tokiy paslaugy rezultatai gali biiti
naudojami atliekant iSorés auditg. Dél to gali kilti savikontrolés grésmé, nes, tikétina, kad
audito grupé pasinaudos vidaus audito funkcija atliekanciy asmeny darbu audito
uzduoties tikslais:



a) tinkamai nejvertinusi tokiy rezultaty; arba

b) nesilaikydama tokio paties lygmens profesinio skepticizmo, kokio biity laikomasi,
jeigu vidaus auditg darba bty atlike asmenys, kurie néra audito jmonés nariai.

605.4 A3 Savikontrolés grésmei, kuri kyla teikiant su vidaus audito paslaugas audito klientui,
nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e susijusiy finansiniy ataskaity sumy reik§mingumas;
e tvirtinimy, susijusiy su tokiomis finansiniy ataskaity sumomis, iSkraipymo rizika;
e audito grupés pasikliovimo vidaus audito funkcija atliekanciy asmeny darbu lygis.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésmé, taikomos R605.6 dalies nuostatos.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

605.5 Al Apsaugos priemone nuo savikontrolés grésmés, kylancios teikiant audito klientui, kuris
néra viesojo intereso jmoné, vidaus audito paslaugas, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas
kaip specialisty, kurie néra audito grupés nariai, pasitelkimas teikti paslauga.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

R605.6 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vie$ojo
intereso jmoné, vidaus audito paslaugy, jeigu teikiant tokias paslaugas gali kilti
savikontrolés grésmé (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

605.6 Al Paslaugos, kurios draudZiamos pagal R605.6 dalj, apima, pavyzdziui, vidaus audito
paslaugas, kurios susijusios su:

o finansiniy ataskaity rengimo vidaus kontrolés priemonémis;

o finansinés apskaitos sistema, kuri rengia informacija kliento apskaitos dokumentams
arba finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong;

e sumomis ar atskleidziama informacija, kurios susijusios su finansinémis ataskaitomis,
apie kurias audito jmoné pareik§ nuomone.

606 SKIRSNIS. INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SISTEMU PASLAUGOS

Ivadas

606.1 Be Siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant informaciniy technologijy (IT) sistemy paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medziaga
Paslaugos apibuidinimas

606.2 Al Su IT sistemomis susijusios paslaugos apima techninés ar programinés jrangos sistemy
suktirima ir jdiegima. IT sistemos gali biiti naudojamos:

a) pirminiams duomenims apibendrinti;
b) kaip finansinés atskaitomybés vidaus kontrolés priemoniy dalis; ar

c) kurti informacijg, kuri turi jtakos apskaitos dokumentams ar finansinéms



ataskaitoms, jskaitant susijusig atskleidziama informacija.

Taciau IT sistemos gali apimti dalykus, nesusijusiy su audito kliento apskaitos
dokumentais arba finansinés atskaitomybés ar finansiniy ataskaity rengimo vidaus
kontrolés priemonémis.

Rizika IT sistemy paslaugy teikimo metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

R606.3

R400.13 dalies nuostatos draudzia audito jmonei arba tinklo audito jmonei prisiimti
vadovybés lygmens atsakomybés. Teikdami IT sistemy paslaugas audito klientas, audito
imon¢ arba tinklo audito jmoné turi jsitikinti, kad:

a) klientas pripazjsta savo atsakomybe uz vidaus kontrolés sistemos sukiirimg ir
stebésena;

b) klientas perduoda atsakomybg uz visus vadovybés lygio sprendimus dél techninés
ar programinés jrangos kiirimo ir diegimo kompetentingam darbuotojui,
pageidautina vienam i§ aukstesnio lygmens vadovy;

C) klientas priima visus vadovybés lygmens sprendimus dél kiirimo ir diegimo
proceso;

d) klientas jvertina tokios sistemos sukiirimo ir diegimo tinkamumag ir rezultatus;

e) klientas yra atsakingas uz (techninés ir programinés jrangos) sistemos veikimg ir
duomenis, kuriuos ji naudoja ar kuria.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant IT sistemy paslaugas

Visi audito klientai

606.4 Al

606.4 A2

606.4 A3

Teikiant audito klientui IT sistemy paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé, kai yra
rizika, kad paslaugy rezultatai paveiks finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné
pareiks nuomone, audita.

Teikiant audito klientui $ias IT sistemy paslaugas grésmiy paprastai nekyla, jeigu audito
imonés arba tinklo audito jmonés darbuotojai neprisiima vadovybés lygmens
atsakomybés:

a) su finansings atskaitomybés vidaus kontrolés priemonémis nesusijusiy IT sistemy
kiirimas ir diegimas;

b) IT sistemy, kurios nerengia informacijos, bet sudaro reik§mingg apskaitos
dokumenty ar finansiniy ataskaity dalj, kiirimas ar diegimas; ir

C) standartinés apskaitos ar finansinés informacijos teikimo programinés jrangos
diegimas, jeigu tokia programing jranga sukiré ne audito jmoné, ir kurig néra
sunku pritaikyti kliento poreikiams.

Savikontrolés grésmei, kuri kyla teikiant su IT sistemomis susijusias paslaugas audito
klientui, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:

e paslaugy pobudis;

e kliento IT sistemy pobidis ir jy poveikio arba saveikos su kliento apskaitos
dokumentais, finansinés atskaitomybés ar finansiniy ataskaity parengimo vidaus
kontrolés priemoniy mastas;

e pasikliovimo konkrec¢iomis IT sistemomis audito metu mastas.



Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésmé, taikomos R606.6 dalies nuostatos.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

606.5 Al Apsaugos priemone nuo savikontrolés grésmés, kylancios teikiant audito klientui, kuris
néra vie$ojo intereso jmoné, IT sistemy paslaugas, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas
kaip specialisty, kurie néra audito grupés nariai, pasitelkimas teikti paslauga.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

R606.6 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vie$ojo
intereso jmoné, IT sistemy paslaugy, jeigu teikiant tokias paslaugas gali kilti
savikontrolés grésmé (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

606.6 Al Paslaugos, kurios draudziamos, nes kelia savikontrolés grésme, gali apimti, pavyzdziui,
asmenis, kurie dalyvauja kuriant ir diegiant IT sistemas, kurios:

o yra finansinés atskaitomybés vidaus kontrolés priemoniy dalis; arba

o rengia informacija kliento apskaitos dokumentams ar finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito
jmoné pareik§ nuomoneg.

607 SKIRSNIS. PAGALBOS BYLINEJANTIS PASLAUGOS

Ivadas

607. 1 Be Siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant pagalbos bylinéjantis paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medziaga
Paslaugos apibaidinimas
607.2 Al Pagalbos bylinéjantis paslaugos gali apimti:
e pagalbg tvarkant ar gaunant atitinkamus dokumentus;
e dalyvavimag kaip liudytojui, iskaitant liudytoju ekspertu;

e numatomos zalos arba kity dél bylinéjimosi ar teisminio ginco gautiny arba mokétiny
sumy apskaiciavima;

e teismo ekspertizés ar tyrimo paslaugas.
Grésmés, kurios gali Kilti teikiant pagalbos bylinéjantis paslaugas
Visi audito klientai

607.3 Al Teikiant audito klientui pagalbos bylingjantis paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé,
kai yra rizika, kad paslaugy rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar finansines
ataskaitas, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong. Teikiant tokias paslaugas taip pat
gali kilti tarpininkavimo grésmé.

607.4 Al Savikontrolés arba tarpininkavimo grésméms, kurios kyla teikiant audito klientui
pagalbos bylinéjantis paslaugas, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e teisiné ir reglamentavimo aplinka, kurioje teikiama paslauga;



e paslaugos pobidis ir savybés;

¢ kiek pagalbos bylin¢jantis paslaugos rezultatas gali apimti zalos ar kity sumy, kurios
gali turéti reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito jmoné
pareik$ nuomong, apskaic¢iavima ar gali tokj skaiciavima paveikti.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésme, taikomos R607.6 dalies nuostatos.

607.4 A2 Jeigu audito jmoné arba tinklo audito jmoné teikia audito klientui pagalbos bylinéjantis
paslaugas, kuriy metu gali buti atlieckami nuostoliy ar kity sumy, turinCiy jtakos
finansinéms ataskaitoms, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong, skaiCiavimai ar
daroma jtaka tokiems skai¢iavimams, taikomi 603 skirsnyje nurodyti ir su vertinimo
paslaugomis susije¢ reikalavimai ir taikymo medziaga.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

607.5 Al Apsaugos priemone nuo tokios savikontrolés arba tarpininkavimo grésmés, kylancios
teikiant audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jmoné, pagalbos bylinéjantis
paslaugas, pavyzdziui, gali buiti toks veiksmas kaip specialisty, kurie néra audito grupés
nariai, pasitelkimas teikti paslauga.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

Savikontrolés grésmés

R607.6 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vie$ojo
intereso jmoné, pagalbos bylinéjantis paslaugy, jeigu teikiant tokias paslaugas gali kilti
savikontrolés grésmeé (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

607.6 Al Paslauga, kuri draudziama, nes gali sukelti savikontrolés grésme, gali biti, pavyzdziui,
patarimo teikimas teisminés bylos klausimais, kai yra rizika, kad paslaugos rezultatas
paveiks atidéjinio apskai¢iavimg ar kita sumg finansinése ataskaitose, apie kurias audito
jmoné pareik§ nuomoneg.

Tarpininkavimo grésmés

607.6 A2 Apsaugos priemone nuo tokios tarpininkavimo grésmés, kylanc¢ios teikiant audito
klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, pagalbos bylinéjantis paslaugas, pavyzdziui,
gali biti toks veiksmas kaip specialisty, kurie néra audito grupés nariai, pasitelkimas
teikti paslaugg.

Dalyvavimas kaip liudytojas
Visi audito klientai

607.7 Al Audito jmonés ar tinklo audito jmonés specialistas gali duoti parodymus gincy sprendimo
kolegijoje ar teisme kaip aplinkybiy liudytojas ar liudytojas ekspertas:

a) aplinkybiy liudytojas yra asmuo, kuris duoda parodymus gincy sprendimo
kolegijoje ar teisme remdamasis savo tiesioginémis Zziniomis apie faktus ar
ivykius;

b) liudytojas ekspertas yra asmuo, kuris duoda parodymus, jskaitant savo nuomong
dél bylos, gincy sprendimo kolegijoje ar teisme remdamasis savo asmenine
ekspertine patirtimi.



607.7 A2 Grésmé nepriklausomumui nekyla, kai asmuo dalyvauja kaip aplinkybiy liudytojas dél
dalyko, apimancio audito klienta, ir ta darydamas pateikia nuomone savo ekspertinés
patirties ribose, kai jos yra praSoma parodymy dél faktiniy aplinkybiy davimo proceso
metu.

607.7 A3 Tarpininkavimo grésmé, kuri kyla atstovaujant klienta kaip liudytojas ekspertas, yra
priimtino lygio, jeigu audito jmoné¢ ar tinklo audito jmoné yra:

a) paskiriama ginc¢y sprendimo kolegijos ar teismo kaip ekspertas liudytojas byloje,
kurioje klientas dalyvauja; arba

b) paskiriamas pateikti patarimg ar dalyvauti kaip liudytojas ekspertas kolektyvinio
ieskinio (ar lygiavercio grupés atstovaujamojo ieskinio) byloje, su salyga kad:

i) audito jmonés audito klientai sudaro maziau kaip 20 proc. kolektyvinio ar
grupés ieskinio dalyviy (skaitine ir sumine iSraiska);

i) né vienas audito klientas néra paskirtas kolektyvinio ar grupés ieskinio
atstovu; ir

iili)  né vienas audito klientas néra kolektyvinio ar grupés ieskinio pareiskéjy
igaliotas nustatyti paslaugy, kurias teiks audito imon¢, pobudj ir apimtj, ar
tokiy paslaugy teikimo salygas.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

606.8 Al Apsaugos priemone nuo tokios tarpininkavimo grésmés, kylancios teikiant paslaugas
audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jmon¢, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas
kaip specialisto, kuris néra ir nebuvo audito grupés nariu, pasitelkimas teikti paslaugg.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

R607.9 Audito jmoné arba tinklo audito jmoné, arba asmuo audito jmonéje arba tinklo audito
imong¢je neturéty dalyvauti kaip audito kliento, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, liudytoju
byloje, i8skyrus 607.7 A3 dalyje nurodytomis aplinkybémis.

608 SKIRSNIS. TEISINES PASLAUGOS

Ivadas

608.1 Be Siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant teisines paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Paslaugos apibuidinimas

608.2 Al Teisinés paslaugos yra tokios paslaugos, kurias teikiantis asmuo privalo:
a) turéti reikiamga teisinj iSsilavinima, kad galéty verstis teisine praktika;

b) turéti leidima verstis teisine praktika teismuose tokios jurisdikcijos teritorijoje,
kurioje turi buti teikiamos tokios paslaugos.

608.2 A2 Siame skirsnyje nagrinéjami sie konkretiis dalykai:
o teisinio patarimo teikimas;
e Vyriausiojo teisininko paslaugos;



e teisiy gynimo paslaugos.

Greésmés, kurios gali Kilti teikiant teisines paslaugas
Visi audito klientai

608.3 Al Teikiant audito Klientui teisines paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé, kai yra rizika,
kad paslaugy rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar finansines ataskaitas, apie kurias
audito jmoné pareik§ nuomone. Teikiant tokias paslaugas taip pat gali kilti
tarpininkavimo grésmé.

A. Teisinio patarimo teikimas

Paslaugos apibiidinimas

608.4 Al Priklausomai nuo jurisdikcijos, teisinio patarimo teikimas apima daugelio jvairiy sri¢iy,
iskaitant jmoniy valdysenos ir komercinio pobiuidzio paslaugas audito klientams,
paslaugas, pavyzdziui:

pagalba dél sutaréiy;

pagalba sandorj sudaran¢iam audito klientui;

jungimai ir jsigijimai;

pagalba ir konsultacijos, teikiamos kliento vidaus teisés skyriui;
e iSsamus teisinis patikrinimas ir restruktiirizavimas.

Greésmés, kurios gali Kilti teikiant teisinj patarima

Visi audito klientai

608.5 Al Savikontrolés arba tarpininkavimo grésméms, kurios kyla teikiant audito klientui teisinio
patarimo paslaugas, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:
e konkretaus klausimo reik§mingumas kliento finansinéms ataskaitoms;

e teisés klausimo sudétingumas ir reikiamo lygio sprendimo priémimas, siekiant teikti
paslaugas.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésmé, taikomos R608.7 dalies nuostatos.
608.5 A2 Savikontrolés grésme gali sukelti patarimai dél, pavyzdZziui, $iy teisés klausimy:
e galimos Zalos dél ieSkinio apskai¢iavimas, siekiant kliento finansinése ataskaitose
suformuoti atidéjinj;
e sutariy nuostaty aiSkinimo, dél kurio kliento finansinése ataskaitose gali buti
parodomi jsipareigojimai.
608.5 A3 Derantis kliento vardu gali kilti tarpininkavimo grésmé arba audito jmoné ar tinklo audito
jmoné gal prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

608.6 Al Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés ar tarpininkavimo
grésmiy, kurios kyla teikiant audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jmone, teisinj
patarima, pavyzdziai:

e paskirti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas, taip reaguojant j



savikontrolés arba tarpininkavimo grésmes;

e paskirti tinkama perzitrg atliekant] asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitréti audito darbg ar suteikta paslauga, taip reaguojant j savikontrolés grésme.

Audito Klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés

Savikontrolés grésmés

R608.7 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vie$ojo
intereso jmoné, teisinio patarimo, jeigu teikiant tokia paslauga gali kilti savikontrolés
grésmé (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

Tarpininkavimo grésmés

608.8 Al 608.5 Al ir 608.5 A3-608.6 A1 daliy nuostatos taip pat svarbios vertinant ir reaguojant
tarpininkavimo grésmes, kurios gali kilti, kai teikiamas teisinis patarimas audito klientui,
kuris yra vieSojo intereso jmoné.

B. Vyriausiojo teisininko paslaugos

Visi audito klientai

R608.9 Audito jmonés arba tinklo audito jmonés partneris arba darbuotojas neturi teikti klientui
vyriausiojo teisininko paslaugy.

608.9 Al Vyriausiojo teisininko pareigos yra vieno i$ aukstesnio lygmens vadovy pareigy, kurioms
priskiriama atsakomybé uz daugelj audito jmonés teisés klausimy.

C. Teisiy gynimo paslaugos

Grésmeés, kurios gali Kilti teikiant teisiu gynimo gincy sprendimo kolegijoje ar teisme paslaugas

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

R608.10 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturi teikti audito klientui, kuris néra vie$ojo
intereso jmoné, teisiy gynimo paslaugos sprendziant gincg arba bylinéjantis gincy
sprendimo kolegijoje ar teisme, kai susijusios sumos yra reik§mingos finansinéms
ataskaitoms, apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong.

608.10 Al Veiksmy, kurie galéty biti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés ar tarpininkavimo
grésmiy, kurios kyla, kai atstovaujama audito klientui, kuris néra vie$ojo intereso jmoné,
pavyzdziai:

e pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas;
e paskirti tinkamg perziiirg atlickantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitiréti audito darbg ar suteiktas paslaugas.

Audito klientai, kurie yra viesojo intereso jmonés

R608.11 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturi teikti audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso
jmoné, teisiy gynimo paslaugos sprendziant ginca arba bylinéjantis gincy sprendimo
kolegijoje ar teisme.

609 SKIRSNIS. DARBUOTOJU SAMDYMO PASLAUGOS

Ivadas

609.1 Be Siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis



600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant darbuotojy samdymo paslaugas audito klientui.

Reikalavimai

ir taikymo medziaga

Paslaugos apibiidinimas

609.2 Al Darbuotojy samdymo paslaugos gali apimti Sias veiklas:

darbo apraso sudarymas;
potencialiy kandidaty identifikavimo ir pasirinkimo procediiry sukairimas;
kandidaty paieska arba jy suradimas;

kandidaty tinkamumo pareigoms tikrinimas:

o kandidaty profesinés kvalifikacijos tikrinimas ir jy tinkamumo eiti konkrecias
pareigas nustatymas;

o galimy kandidaty j tas pareigas rekomendacijy tikrinimas;

o pokalbiy su kandidatais organizavimas ir patarimo dél kandidaty kompetencijos
pateikimas;

idarbinimo salygy nustatymas ir deréjimasis dél tokiy dalyky kaip darbo uzmokestis,
darbo valandos ir kiti uzmokesciai.

Rizika darbuotojy samdymo paslaugy metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

R609.3 R400.13 dalies nuostatos draudzia audito jmonei arba tinklo audito jmonei prisiimti
vadovybés lygmens atsakomybés. Teikdama audito klientui darbuotojy samdymo
paslaugas, audito jmon¢ turi jsitikinti, kad:

a)

b)

klientas paskyré kompetentingg darbuotoja, kuris bus atsakingas uz visus
vadovybés sprendimus dél kandidato priémimo j kompetentingo specialisto,
pageidautina, vieno i$ auksStesnio lygmens vadovy, pareigas;

klientas priima visus vadovybés lygmens sprendimus dél darbuotojy samdymo
proceso, tokius kaip:

e perspektyviy kandidaty tinkamumo jvertinimas ar pareigoms tinkamy
kandidaty pasirinkimas;

e jdarbinimo salygy nustatymas ir deréjimasis dél tokiy dalyky kaip darbo
uzmokestis, darbo valandos ir kiti uzmokesciai.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant darbuotoju samdymo paslaugas

Visi audito klientai

609.4 Al Teikiant audito klientui darbuotojy samdymo paslaugas gali kilti savanaudisky interesy,
familiarumo arba jbauginimo grésmé.

609.4 A2 Teikiant Sias paslaugas grésmiy paprastai nekyla, jeigu audito jmonés arba tinklo audito
jmonés darbuotojai neprisiima vadovybés lygmens atsakomybés:

keleto kandidaty profesinés kvalifikacijos patikrinimas ir iSvady dél jy tinkamumo eiti
tam tikras pareigas pateikimas;

pokalbiy su kandidatais organizavimas ir patarimo dél kandidaty kompetencijos eiti
finansy apskaitos, administracines ar kontrolés pareigas pateikimas.



609.4 A3

609.4 A4

Savanaudi$ky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésméms, kurios kyla teikiant
audito klientui darbuotojy samdymo paslaugas, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie
veiksniai:

e prasomos pagalbos pobudis;

e asmens, kuris bus pasamdytas, pareigos;

e bet kokie galimi interesy konfliktai ar santykiai tarp kandidaty ir konsultacijas bei
patarimus teikiancios jmonés.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés,
pavyzdziui, gali biti toks veiksmas kaip specialisty, kurie néra audito grupés nariai,
pasitelkimas teikti paslauga.

Draudziamos darbuotojy samdymo paslaugos

R609.5

R609.6

Teikdama audito klientui darbuotojy samdymo paslaugas audito jmoné arba tinklo audito
imoné neturi veikti kliento vardu kaip derybininkas.

Audito jmoné arba tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui darbuotojy
samdymo paslaugy, jeigu jos yra susijusios su:

a) kandidaty paieska arba jy suradimas;

b) galimy kandidaty rekomendacijy tikrinimas;

C) rekomendavimas skirti asmenj j pareigas; ar

d) patarimas dél konkretaus kandidato jdarbinimo sglygy, uzmokes¢io ar susijusiy
iSmoky,

kai jis priimamas j §ias pareigas:

i) subjekto direktoriaus ar pareigiino;

i) vieno i§ aukStesnio lygmens vadovo, galinCio daryti reikSminga jtaka rengiant
kliento apskaitos dokumentus ar finansines ataskaitas, apie kurias audito jmoné
pareik$ nuomong.

610 SKIRSNIS. JMONES FINANSU PASLAUGOS

Ivadas
610.1

Be Siame skirsnyje nurodyty specialiy reikalavimy ir taikymo medziagos, biitina laikytis
600.1-600.27 A1 daliy reikalavimy ir taikymo medziagos dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo teikiant jmonés finansy paslaugas audito klientui.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Paslaugos apibuidinimas

610.2 Al

Imonés finansy paslaugy pavyzdziai:

e pagalba audito klientui plétoti jmonés strategija;

e galimy audito klientui jsigyti tinkamy objekty nustatymas;
e patarimas dél galimos turto jsigijimo ar perleidimo kainos;
o pagalba kapitalo pritraukimo sandoriuose;

e patarimai struktiirizavimo klausimais;



e patarimai jmonés finansavimo sandoriy struktiirizavimo ar finansavimo susitarimy
klausimais.

Grésmés, kurios gali kilti teikiant jmonés finansy paslaugas

Visi audito klientai

610.3 Al

610.4 Al

Teikiant audito klientui jimonés finansy paslaugas gali kilti savikontrolés grésmé, kai yra
rizika, kad paslaugy rezultatai paveiks apskaitos dokumentus ar finansines ataskaitas,
apie kurias audito jmoné pareik§ nuomong. Teikiant tokias paslaugas taip pat gali kilti
tarpininkavimo grésmé.

Savikontrolés arba tarpininkavimo grésméms, kurios kyla teikiant audito klientui jmonés
finansy paslaugas, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e subjektyvumo nustatant tinkamg patarimo jmonés finansy klausimais rezultato ar
pasekmiy atvaizdavimo finansinése ataskaitose lygis;

o tai, kiek:

O patarimo jmonés finansy klausimais rezultatas tiesiogiai paveiks finansinése
ataskaitose parodomas sumas; ir

o imonés finansy paslaugy rezultatas galés reik§mingai paveikti finansines ataskaitas.

Kai teikiant paslaugas audito klientui, kuris yra vie$ojo intereso jmoné, nustatoma
savikontrolés grésme, taikomos R610.8 dalies nuostatos.

Draudziamos jmonés finansy paslaugos

R610.5

R610.6

Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti jmonés finansy paslaugy, kurios
apima skatinimg jsigyti akcijas, skolos vertybinius popierius ar kitas finansines
priemones, kurias iSleido audito klientas, prekybg jais ir jy platinimg. Taip pat audito
jmon¢ ar tinklo audito jmoné neturéty teikti patarimo investuoti j tokias akcijas, skolos
vertybinius popierius ar kitas finansines priemones.

Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui patarimy jmonés
finansy klausimais, kai:

a) tokio patarimo efektyvumas priklauso nuo konkretaus apskaitos metodo ar
pateikimo finansinése ataskaitose, apie kurias audito jmoné pareiks$ nuomong; ir

b) audito grupei yra iskilg pagristy abejoniy dél susijusio apskaitos metodo ar
pateikimo pagal taikomg finansinés atskaitomybés tvarkg tinkamumo.

Audito klientai, kurie néra viesojo intereso jmonés

610.7 Al

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savikontrolés ar tarpininkavimo
grésmiy, kurios kyla teikiant audito klientui, kuris néra vieSojo intereso jmoné, jmonés
finansy paslaugas, pavyzdziai:

o pasitelkti specialistus, kurie néra audito grupés nariai, teikti paslaugas, taip reaguojant
1 savikontrolés ar tarpininkavimo grésmes;

o paskirti tinkama perzitrg atlieckantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perziuréti audito darba ar atlikta paslauga, taip reaguojant j savikontrolés grésme.

Audito klientai, kurie yra vieSojo intereso jmonés



Savikontrolés grésmés

R610.8 Audito jmoné ar tinklo audito jmoné neturéty teikti audito klientui, kuris yra vieSojo
intereso jmoné, jmonés finansy paslaugy, jeigu teikiant tokias paslaugas gali kilti
savikontrolés grésme (zr. R600.14 ir R600.16 dalis).

Tarpininkavimo grésmés

610.8 Al Apsaugos priemone nuo tarpininkavimo grésmés, kylancios teikiant audito klientui, kuris
yra vie$ojo intereso jmoné, jmonés finansy paslaugas, pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas
kaip specialisty, kurie néra audito grupés nariai, pasitelkimas teikti paslauga.



800 SKYRIUS.

ISVADOS, KURIOSE NUMATYTI RIBOTO NAUDOJIMO IR PLATINIMO
RIBOJIMAI, APIE  SPECIALIOSIOS PASKIRTIES  FINANSINES
ATASKAITAS (AUDITO IR PERZIUROS UZDUOTYS)

Ivadas
800.1

800.2

Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, buti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Siame skyriuje pateikiami 4A dalies pakeitimai, kurie yra leidZiami tam tikromis
aplinkybémis atliekant specialiosios paskirties finansiniy ataskaity audita, kai i§vadoje
pateikiamas naudojimo ir platinimo ribojimas. Siame skyriuje uzduotis isleisti riboto
naudojimo ir platinimo i§vadg R800.3 dalyje nurodytomis aplinkybémis yra vadinama
tinkama audito uzduotimi®.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

R800.3

800.3 Al

R800.4

800.4 Al

Kai audito jmoné ketina iSleisti riboto naudojimo ir platinimo specialiosios paskirties
finansiniy ataskaity auditoriaus iSvadg, 4A dalyje nurodyti nepriklausomumo
reikalavimai gali buiti kei¢iami, kai tai leidZziama pagal Sio skyriaus nuostatas, tadiau tik
tais atvejais, kai:

a) audito jmoné komunikuoja numatomiems auditoriaus i$§vados naudotojams apie
pakeistus nepriklausomumo reikalavimus, kurie turi buti taikomi teikiant
paslaugas; ir

b) numatomi auditoriaus i§vados naudotojai supranta auditoriaus iSvados paskirtj ir
jai taikomus apribojimus, ir aiSkiai sutinka, kad biity taikomi pakeitimai.

Numatomi auditoriaus i§vados naudotojai gali suzinoti apie auditoriaus i§vados paskirtj
ar jai taikomus apribojimus tiesiogiai dalyvaudami, arba netiesiogiai per atstovus, kurie
turi jgaliojimus atstovauti numatomiems vartotojams, nustatant uzduoties pobid] ir
apimtj. Bet kuriuo atveju, kai numatomi naudotojai dalyvauja Siame procese, audito
jmonei lengviau su jais komunikuoti apie nepriklausomumo dalykus, jskaitant
aplinkybes, kurios yra svarbios taikant konceptualiuosius pagrindus. Be to, audito jmoné
turi galimyb¢ gauti numatomy vartotojy pritarimg dél pakeisty nepriklausomumo
reikalavimy.

Jeigu numatomi naudotojai yra naudotojy grupé, kurios uzduoties saglygy nustatymo metu
atskirai identifikuoti negalima, tokie naudotojai apie pakeistus nepriklausomumo
reikalavimus véliau turi biiti informuojami per atstova.

Pavyzdziui, jeigu numatomi naudotojai yra naudotojy grupé, pavyzdziui, sindikuotos
paskolos teikéjai, audito jmoné pakeistus nepriklausomumo reikalavimus gali apibidinti
paskolos teikéjy atstovui pateikiamame susitarime dél uzduoties. Véliau atstovas gali
pateikti sutartj dél uzduoties paskolos teikéjy grupés nariams, kad audito jmoné galéty
jvykdyti reikalavimag informuoti naudotojus apie pakeistus ir su atstovu suderintus
nepriklausomumo reikalavimus.



R800.5 Jeigu audito jmoné atlieka tinkama audito uzduotj, bet kokie 4A dalies pakeitimai turi
atitikti R800.7—R800.14 daliy reikalavimus. Audito jmoné neturéty taikyti pakeitimy, jei
finansiniy ataskaity auditas turi baiti atlickamas pagal jstatymus ar kitus teisés aktus.

R800.6 Jeigu audito jmoné taip pat i§leidzia auditoriaus i§vada, kuriai to paties kliento atzvilgiu
néra taikomi naudojimo ar platinimo ribojimai, tokiai audito uzduociai audito jmoné turi
taikyti 4A dalies nuostatas.

VieSojo intereso jmonés

R800.7 Jeigu audito jmon¢ atlieka tinkama audito uzduotj, ji neturéty taikyti 4A dalyje nustatyty
nepriklausomumo reikalavimy, kurie taikomi tik vieSojo intereso jmoniy audito
uzduotims.

Susije subjektai

R800.8 Jeigu audito jmoné atlieka tinkamg audito uzduotj, nuorodos j 4A dalyje pateikta ,,audito

kliento apibréztj neapima susijusiy subjekty. Tacdiau, jeigu audito grupé Zino arba turi
pagrindo manyti, kad su klientu susijusio subjekto santykiai ar esamos aplinkybés yra
svarbios vertinant audito jmonés nepriklausomumg nuo kliento, audito grupé,
nustatydama ir vertindama nepriklausomumui kylané¢ias grésmes bei j jas reaguodama,
turi atsizvelgti ir j §j susijusj subjekta.

Tinklai ir tinklo audito jmonés

R800.9 Jeigu audito jmong¢ atlieka tinkama audito uzduotj, ji neprivalo taikyti 4A dalyje nustatyty
konkreéiy reikalavimy dél tinklo audito jmoniy. Taciau, jeigu audito jmoné Zino arba turi
pagrindo manyti, kad bet kokie tinklo audito jmonés interesai ar santykiai kelia grésmiy
nepriklausomumui, audito imoné turi jvertinti bet kokia grésme ir i ja reaguoti.

Finansiniai interesai, paskolos ir garantijos, artimi verslo santykiai bei giminystés ir asmeniniai
rysiai
R800.10 Jeigu audito jmoné¢ atlieka tinkama audito uzduotj:

a) atitinkamos 510, 511, 520, 521, 522, 524 ir 525 skyriy nuostatos turi biiti taikomos
tik uzduoties grupés nariams, jy Seimos nariams ir, jei taikoma, artimiesiems
giminaiciams;

b) audito jmoné turi nustatyti ir jvertinti ir reaguoti j grésme nepriklausomumui, kurig
sukelia interesai ir santykiai, kaip nurodyta 510, 511, 520, 521, 522, 524 ir 525
skyriuose, tarp audito kliento ir audito grupés nariy, kurie:

i) teikia konsultacijas techniniais ar konkretaus veiklos sektoriaus klausimais,
taip pat dél sandoriy ar jvykiy; ir

i) uztikrina uzduoties kokybés kontrolg, jskaitant atliekancius uzduoties
kokybés kontrolés perzitira; ir

c) audito jmoné turi jvertinti ir reaguoti j bet kokias grésmes, kurias, uzduoties grupei
turint pagrindo manyti, sukelia interesai ir santykiai tarp audito kliento ir kity
audito jmonés darbuotojy, kurie gali daryti tiesioginj poveikj audito uzduoties
rezultatams.

800.10 A1  Kiti audito jmonés darbuotojai, kurie gali daryti tiesioginj poveikj audito uzduoties
rezultatams, yra tie darbuotojai, kurie rekomenduoja audito uzduoties partneriui skirting

v —



stebi jo darba, susijusj su audito uzduoties atlikimu, jskaitant visus aukStesniy nei
partneris lygiy vadovus iki pat asmens, kuris yra audito jmonés vyresnysis ar
vadovaujantis partneris (vykdomasis direktorius ar lygiavertes pareigas einantis asmuo).

R800.11 Jeigu audito jmoné atlieka tinkamg audito uzduot, ji turi jvertinti ir reaguoti i bet kokia
grésme, kuria, kaip uzduoties grupé turi pagrindo manyti, sukelia asmeny finansiniai
interesai audito kliento jmonéje, kaip apra$yta R510.4 dalies ¢ ir d punktuose, R510.5,
R510.7,510.10 A5 ir A9 dalyse.

R800.12 Jeigu audito jmoné atlieka tinkamg audito uzduotj, remdamasi R510.4 dalies a punkto,
R510.6 ir R510.7 daliy nuostatas dél audito jmonés interesy, audito jmoné negali turéti
reik§mingy tiesioginiy ar netiesioginiy finansiniy interesy audito kliento jmonéje.

Darbo santykiai su audito klientu

R800.13 Jeigu audito jmoné atlicka tinkamg audito uzduotj, ji turi jvertinti bet kokiy darbo
santykiy sukeliamas grésmes ir j jas reaguoti, kaip nustatyta 524.3 A1-524.5 A3 dalyse.

Ne uztikrinimo paslaugy teikimas

R800.14 Jeigu audito jmoné atlieka tinkamg audito uzduotj ir audito klientui teikia ne uztikrinimo
paslaugas, ji turi laikytis 410-430 skyriy, 600 skyriaus ir jo skirsniy nuostaty
atsizvelgdama j R800.7—-R800.9 daliy reikalavimus.



4B DALIS. NEPRIKLAUSOMUMAS ATLIEKANT UZTIKRINIMO
UZDUOTIS, KURIOS NERA AUDITO ARBA PERZIUROS UZDUOTYS
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4B DALIS. NEPRIKLAUSOMUMAS ATLIEKANT UZTIKRINIMO
UZDUOTIS, KURIOS NERA AUDITO ARBA PERZIUROS UZDUOTYS

900 SKYRIUS.

KONCEPTUALIUJU PAGRINDU TAIKYMAS NEPRIKLAUSOMUMUI
ATLIEKANT UZDUOTIS, KURIOS NERA AUDITO IR PERZITUROS
UZDUOTYS

Ivadas

Bendrosios nuostatos

900.1

900.2

900.3

900.4

Si dalis taikoma uztikrinimo uzduotims, kurios néra audito ar perzitiros uzduotys. Tokiy
uzduociy pavyzdziai:
e uztikrinimo dél pagrindiniy veiklos rezultaty rodikliy uzduotis;
o uztikrinimo dél subjekto atitikties jstatymams ar kitiems teisés aktams uzduotis;

e uztikrinimo dél efektyvumo kriterijy, tokiy kaip kokybés ir kainos santykis, kuriy
siekia vieSo sektoriaus subjektas, uzduotis;

e uztikrinimo dél subjekto vidaus kontrolés sistemos efektyvumo uzduotis;

e uztikrinimo dél subjekto Siltnamio efekta sukelianciy dujy apskaitos ataskaitos
uzduotis;
e specialiy finansiniy ataskaity elementy, saskaity ar straipsniy auditas.

Sioje dalyje savoka ,,apskaitos profesionalas“ reiskia atskirus apskaitos profesionalus
viesojoje praktikoje ir jy jmones.

Pagal 1- gjj TKVS audito jmoné privalo sukurti, jdiegti ir naudoti audito jmonés
atlickamy uztikrinimo uzduociy kokybés valdymo sistema. Taikant kokybés valdymo
sistema, pagal 1-3jj TKVS reikalaujama, kad audito jmoné nustatyty kokybés tikslus dél
jsipareigojimy jgyvendinimo pagal atitinkamus etikos reikalavimus, jskaitant susijusius
su nepriklausomumu. l-ajame TKVS atitinkami etikos reikalavimai apibréziami kaip
reikalavimai, kurie susij¢ su audito jmone, jos darbuotojais ir, atitinkamais atvejais, su
kitais, kurie turi laikytis nepriklausomumo reikalavimy, taikomy audito jmonei ir audito
jmonés atlickamoms uZduotims. Be to, pagal TPUS ir TAS nustatomos uzduoties
partneriy ir uzduoties grupiy pareigos uzduoties lygmeniu. Pareigy paskirstymas audito
jmong¢je priklauso nuo jos dydzio, struktiiros ir organizacijos. Daugumoje 4B dalies
nuostaty nurodomos ne konkreCios asmeny, kurie audito jmonéje atsako uz
nepriklausomuma, pareigybés, bet, patogumo tikslais, tiesiog nurodoma ,,audito jmonés*
atsakomybé. Audito jmoné priskiria asmeniui (-ims) atsakomybe uz nepriklausomumo
reikalavimy laikymosi veikimg pagal 1-0jo TKVS nuostatas. Be to, kiekvienas apskaitos
profesionalas yra atsakingas uZ nuostaty, reglamentuojanciy apskaitos profesionalo
veikla, interesus arba santykius, laikymasi.

Nepriklausomumas yra siejamas su objektyvumo ir saziningumo principais. Jj sudaro:

a) minties nepriklausomumas — biisena, kuriai esant asmuo gali pareik$ti iSvada,
nepasiduodamas profesinj vertinimg galinCiai paveikti jtakai, veikdamas
saziningai, objektyviai ir laikydamasis profesinio skepticizmo principy;

b) jvaizdzio nepriklausomumas — tai vengimas tokiy reik§mingy fakty ir aplinkybiy,
dél kuriy buvimo nusimananti ir informuota trecioji Salis tikétina nuspresty, kad



audito jmonés arba wuztikrinimo grupés narys nusizengé saziningumo,
objektyvumo ir profesinio skepticizmo principams.

Jeigu Sioje dalyje nurodoma, kad asmuo arba audito jmoné yra nepriklausomi, reiskia,
kad asmuo arba audito jmoné laikosi Sios dalies nuostaty.

900.5 Kodeksas reikalauja, kad uztikrinimo uzduociy vykdymo metu audito jmonés laikytysi
pagrindiniy principy ir bty nepriklausomos. Sioje dalyje nustatyti konkretis
reikalavimai ir pateikta medziaga, kaip taikyti konceptualiuosius pagrindus, kad biity
iSlaikytas nepriklausomumas atliekant uZztikrinimo uZzduotis, kurios néra audito ar
perziiros uzduotys. 120 skyriuje nustatyti konceptualieji pagrindai taikomi tiek
nepriklausomumui, tiek 110 skyriuje nustatytiems pagrindiniams principams.

900.6 Sioje dalyje apibtidinami:

a) faktai ir aplinkybés, jskaitant profesing veikla, interesus ir santykius, kurie sukelia
arba gali sukelti grésmiy nepriklausomumui;

b) galimi veiksmai, jskaitant apsaugos priemones, kurie gali bati tinkamu atsaku ]
tokias grésmes; ir

c) kai kurios situacijos, kai grésmiy negalima paSalinti arba kai néra apsaugos
priemoniy, skirty grésméms sumazinti iki priimtino lygio.
UZztikrinimo uZduo¢iy apibiidinimas
900.7 Atlikdama uztikrinimo uZduotis audito jmoné siekia surinkti pakankamai tinkamy
irodymy, kad galéty pareiksti nuomong, skirtg padidinti numatomy naudotojy, kurie néra
atsakingoji $alis, pasitikéjima dalyko informacija. 3000-ajame TPUS (persvarstytame)
apibudinti uztikrinimo uzduoties, atlickamos pagal §] standarta, elementai ir tikslai, o

Uztikrinimo ~ sistemoje pateiktas bendras uztikrinimo wuzduoCiy apibiidinimas.
Uztikrinimo uzduotis gali biiti patvirtinimo uzduotimi arba tiesiogine uzduotimi.

900.8 Sioje dalyje sgvoka ,,uztikrinimo uzduotis* reidkia uztikrinimo uzduotis, kurios néra
audito ar perzitiros uzduotys.

ISvados, kuriose numatyti riboto naudojimo ir platinimo ribojimai

900.9 UZztikrinimo i8vadoje gali buti numatyti naudojimo ir platinimo ribojimai. Tokiu atveju,
ir jeigu salygos atitinka 990 skyriuje apibréZtas sglygas, Sioje dalyje apibrézti
nepriklausomumo reikalavimai gali biiti i$ dalies kei¢iami kaip nurodyta 990 skyriuje.

Audito ir perZiiiros uzduotys

900.10 Nepriklausomumo standartai audito ir perzitiros uzduotims yra nustatyti 4A dalyje
,Nepriklausomumas atliekant audito ir perzitros uzduotis®. Jeigu audito jmoné atlieka
uzduotj uztikrinimo klientui, kuris tuo pat metu yra ir audito, ir perzitros klientas, 4A
dalyje nustatyti reikalavimai taip pat taikomi audito jmonei, tinklo audito jmonéms ir
audito ar perziliros grupés nariams.

Reikalavimai ir taikymo medziaga
Bendrosios nuostatos

R900.11 Atlikdama uztikrinimo uzduotj audito jmoné turi biiti nepriklausoma nuo uztikrinimo
uzduoties kliento.



900.11 A1

900.11 A2

900.11 A3

R900.12

Sios dalies jgyvendinimo tikslais, uztikrinimo uzduoties klientas uztikrinimo uzduoties
metu yra atsakingoji Salis ir, patvirtinimo uzduoties atveju, $alis, prisiimanti atsakomybe
uz dalyko informacija (kuri taip pat gali biiti atsakingaja Salimi).

Saliy, dalyvaujanéiy uztikrinimo uzduotyje, vaidmenys gali skirtis ir turéti jtakos $ios
dalies nepriklausomumo nuostaty taikymui. Daugumoje patvirtinimo uzduociy
atsakingoji Salis ir Salis, prisiimanti atsakomybe uz dalyko informacija, yra ta pati Salis.
Taip biina tais atvejais, kai atsakingoji Salis pasitelkia kitg Salj (j)vertinti dalyka pagal
kriterijus ((j)vertinimo specialistas), kai atsakingoji Salis prisiima atsakomybe uz dalyko
informacija bei pagrindinj dalyka. Taciau atsakingoji Salis ar uzduoties Salis gali paskirti
kita Salj parengti dalyko informacija remdamosi tuo, kad tokia trecioji Salis prisiims
atsakomybe uz dalyko informacija. Tokiais atvejais, tiek atsakingoji Salis, tiek Salis,
atsakinga uz dalyko informacija, yra laikomos uztikrinimo uzduoties klientais Sios dalies
nuostaty taikymo tikslais.

Be atsakingosios $alies ir, patvirtinimo uzduociy atveju, Salies, prisiimancios atsakomybe¢
uz dalyko informacija, taip pat gali biiti kity su uzduotimi susijusiy $aliy, pavyzdziui, gali
buti atskira uzduoties $alis arba matavimg ar vertinima, atliekanti Salis, kuri neprisiima
atsakomybés uz dalyko informacija. Tokiais atvejais, vadovaujantis konceptualiaisiais
pagrindais, apskaitos profesionalas privalo nustatyti ir jvertinti grésmes pagrindiniy
principy laikymuisi, kai jos kyla dél su tokiomis Salimis susijusiy interesy ar santykiy,
iskaitant tai, ar egzistuoja kokie nors interesy konfliktai, apibiidinti 310 skyriuje.

Audito jmoné, sickdama nustatyti, jvertinti su uztikrinimo uzduotimi susijusias grésmes
nepriklausomumui ir j jas reaguoti, turi taikyti 120 skyriuje nustatytus konceptualiuosius
pagrindus.

Draudimas prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

R900.13

900.13 Al

900.13 A2

900.13 A3

Audito jmoné neturéty prisiimti vadovybés lygmens atsakomybés, susijusios su
pagrindiniu dalyku ir, patvirtinimo uzduociy atveju, audito jmonés pateikta uztikrinimo
uzduoties dalyko informacija. Jeigu audito jmoné prisiima vadovybés lygmens
atsakomybe teikdama bet kokias kitas paslaugas uztikrinimo uzduoties klientui, ji privalo
uztikrinti, kad tokia prisiimta atsakomybé néra susijusi su pagrindiniu dalyku ir,
patvirtinimo uzduociy atveju, audito jmonés pateikta uZztikrinimo uzduoties dalyko
informacija.

Vadovybé yra atsakinga uz vadovavimg subjektui ir jo veiklos krypties parinkima,
jskaitant sprendimy dél zmogisSkyjy, finansiniy, technologiniy, fiziniy ir nematerialiyjy
iStekliy jsigijimo, naudojimo ir kontrolés priémima.

Kai audito jmoné prisiima vadovybés lygmens atsakomybe, susijusia su pagrindiniu
dalyku ir, patvirtinimo uzduociy atveju, audito jmonés pateikta uztikrinimo uzduoties
dalyko informacija, kyla savikontrolés, savanaudisky interesy ir familiarumo grésmés.

Prisiimant vadovybés lygmens atsakomybe taip pat kyla tarpininkavimo grésmé, nes
audito jmonés poziiiriai ir interesai tampa pernelyg susije su vadovybés.

Siekiant nuspresti, ar vadovybé yra atsakinga uz tam tikra veikla, biitina atsizvelgti j
aplinkybes ir priimti profesinj sprendimg. Veiklos, uz kurig vadovybé turéty atsakyti,
pavyzdziai:

e politikos nustatymas ir strateginiy sprendimy priémimas;

e darbuotojy samdymas ir atleidimas;

e vadovavimas jmonés darbuotojams ir atsakomybés uz jy veiksmus atsizvelgiant j



900.13 A4

R900.14

darbuotojy jmong¢je atlickama darbg prisiémimas;

e jgaliojimy sudaryti sandorius suteikimas;
e banko saskaity ar investicijy kontrolé ar valdymas;

e sprendimy, kurias audito jmonés ar kity treCiyjy Saliy pateiktas rekomendacijas

igyvendinti, priémimas;

e uz valdyma atsakingy asmeny informavimas vadovybés vardu;

e atsakomybés prisiémimas uz vidaus kontrolés sukiirima, jdiegima, stebéjima ir

naudojima.

Laikantis R900.14 dalies nuostaty, patarimo ir rekomendacijy teikimas uztikrinimo
uzduoties kliento vadovybei, sickiant jai padéti atlikti jos pareigas, néra laikomas
vadovybés lygmens pareigy prisiémimu.

Teikdama uztikrinimo uZduoties klientui profesines paslaugas, kurios susijusios su
pagrindiniu dalyku ir, patvirtinimo uzduoCiy atveju, uztikrinimo uzduoties dalyko
informacija, audito jmoné turi jsitikinti, kad kliento vadovybé priima visus susijusius
sprendimus, kurie yra tinkama vadovybés atsakomybés dalis. Tokiu atveju bitina
isitikinti, kad kliento vadovybé:

a) paskyré asmenj, kuris turi reikiamy jgiidziy, ziniy ir patirties biiti nuolat
atsakingam uZ kliento sprendimus ir priziaréti vykdoma veikla. Toks asmuo,
pageidautina vienas i$ aukStesnio lygmens vadovy, turéty suprasti:

i) veiklos tikslus, pobiid] ir rezultatus; ir

i) atitinkamo kliento bei audito jmonés atsakomybe.

Taciau asmuo neprivalo turéti ekspertinés patirties veiklai vykdyti ar pakartotinai
vykdyti;

b) atlieka veiklos prieziiira ir vertina, ar vykdytos veiklos rezultaty pakanka kliento
tikslams pasiekti; ir

C) prisiima atsakomybe uz veiksmus (jei tokiy buvo), kuriy buvo imtasi gavus veiklos
rezultatus.

Kelios atsakingosios Salys ir Salys, prisiimancios atsakomybe uz dalyko informacijg

900.15 Al

Kai kuriy uZtikrinimo (patvirtinimo arba tiesioginiy) uzduoCiy metu, gali bati kelios
atsakingosios Salys arba, patvirtinimo uzduoties atveju, kelios Salys, prisiimancios
atsakomybe uz dalyko informacija. Siekdama nustatyti, ar tokiy uzduociy metu bitina
Sios dalies nuostatas atskirai taikyti kiekvienai atsakingajai Saliai ar kiekvienai $aliai,
prisiimancéiai atsakomybe uz dalyko informacija, audito jmoné gali atsizvelgti j tam tikrus
dalykus, pavyzdziui, ar dél intereso arba santykiy tarp audito jmonés ar uztikrinimo
grupés nario ir atitinkamos atsakingosios Salies ar Salies, prisiimancios atsakomybg¢ uz
dalyko informacija, gali kilti grésmé nepriklausomumui, kuri, atsizvelgiant j dalyko
informacija, yra nereik§minga ir neesminé. Tai vertinant atsizvelgiama i Siuos veiksnius:

a) pagrindinio dalyko ar dalyko informacijos, uz kurig konkreti Salis prisiima
atsakomybe, reik§mingumag visos uztikrinimo uzduoties kontekste;

b) su uztikrinimo uzduotimi susijusio vie$ojo intereso lygis.

Jeigu audito jmoné nustato, kad tokio intereso ar santykiy su atitinkama atsakingaja Salimi
sukuriama grésmé biity nereikSminga ir nesukelty jokiy pasekmiy, visas Sios dalies



nuostatas taikyti tokiai Saliai gali biiti netikslinga.

Tinklo audito imonés

R900.16 Jeigu audito jmoné zino ar turi pagrindo manyti, kad dél tinklo audito jmonés interesy ir
santykiy kyla grésmé audito imonés nepriklausomumui, audito jmoné turi jvertinti tokia
grésme ir | jg reaguoti.

900.16 A1 Tinklo audito jmonés yra aptartos 400.50 A1-400.54 Al dalyse.

Susije subjektai

R900.17 Jeigu uztikrinimo uzduoties grupé zino arba turi pagrindo manyti, kad su uztikrinimo

uzduoties klientu susijusio subjekto santykiai ar aplinkybés yra svarbiis vertinant audito
imonés nepriklausomuma nuo kliento, uztikrinimo uzduoties grupé nustatydama ir
vertindama grésmes nepriklausomumui ir | jas reaguodama turi atsizvelgti ir i §j susijusj
subjekta.

[900.18-900.29 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Laikotarpis, kuriuo biitinas nepriklausomumas

R900.30

900.30 Al

R900.31

R900.32

900.32 Al

R900.33

Kaip to reikalaujama Sioje dalyje, nepriklausomumo reikalavimy turi biti laikomasi:
a) uzduoties laikotarpiu; ir
b)  per dalyko informacijos apimamg laikotarpj.

Uzduoties laikotarpis prasideda, kai uztikrinimo grupé pradeda teikti uztikrinimo
paslaugas pagal atitinkamg uztikrinimo uzduotj. UZduoties laikotarpis baigiasi, kai
i8leidZiama uztikrinimo i§vada. Kai uzduotis yra pasikartojanti, jos laikotarpis baigiasi
bet kuriai Saliai praneSus apie profesiniy santykiy uzbaigima arba iSleidus galuting
uztikrinimo iS§vada priklausomai nuo to, kas jvyksta véliau.

Jeigu subjektas tampa uztikrinimo uzduoties klientu per laikotarpj ar po laikotarpio, kurj
apima dalyko informacija, apie kurig audito jmoné pareiks iSvada, audito jmoné turi
nustatyti, ar grésmés nepriklausomumui kyla dél:

a) finansiniy ar verslo santykiy su uztikrinimo uzduoties klientu per laikotarpj ar po
laikotarpio, kurj apima dalyko informacija, bet prie§ prisiimant uZztikrinimo
uzduotj; arba

b) ankstesniy uztikrinimo uzduoties klientui teikty paslaugy.

Grésmeés nepriklausomumui kyla, jeigu uztikrinimo uzduoties klientui buvo teikiama ne
uztikrinimo paslauga per laikotarpj ar po laikotarpio, kurj apima dalyko informacija, bet
prie$ uztikrinimo uZduoties grupei pradéjus teikti uztikrinimo paslaugas, ir jeigu tokia
paslauga nebus leidziama uztikrinimo uzduoties laikotarpiu. Tokiomis aplinkybémis
audito jmoné turi jvertinti bet kokig tokiy paslaugy sukelta grésme nepriklausomumui ir
j ja reaguoti. Jeigu grésmés néra priimtino lygio, audito jmoné gali prisiimti uztikrinimo
uzduotj tik tuo atveju, kai grésmés sumazinamos iki priimtino lygio.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:
e paskirti specialistus, kurie néra uztikrinimo uzduoties grupés nariais, teikti paslauga;

e paskirti tinkama perzitira atliekantj asmen] perzitréti uztikrinimo ir ne uztikrinimo
darba.

Jeigu ne uztikrinimo paslauga, kurios negalima biity teikti uzduoties laikotarpiu, nebuvo



baigta teikti ir jos nejmanoma baigti teikti ar ja nutraukti prie§ pradedant teikti profesines
paslaugas, susijusias su uztikrinimo uzduotimi, audito jmoné gali prisiimti uztikrinimo
uzduotj tik:

a) isitikinusi, kad:
i) ne uztikrinimo paslauga netrukus bus baigta teikti; arba

i) klientas jau yra susitares dél paslaugos teikimo perdavimo kitam paslaugos
teikéjui artimiausiu metu;
b) prireikus, paslaugos teikimo laikotarpiu audito jmoné taiko apsaugos priemones;
ir
c) audito jmoné¢ aptaré¢ dalyka su audito jmone¢ paskyrusia Salimi ar uztikrinimo
uzduoties kliento uz valdyma atsakingais asmenimis.

Komunikavimas su uZ valdymg atsakingais asmenimis

900.34 Al

900.34 A2

R300.9-300.9 A2 nustatyti reikalavimai ir pateikta taikymo medziaga, svarbi
komunikuojant su audito jmon¢ paskyrusia Salimi ar uztikrinimo uzduoties kliento uz
valdyma atsakingais asmenimis.

Komunikuoti su audito jmong paskyrusia Salimi ar uztikrinimo uzduoties kliento uz
valdymg atsakingais asmenimis vertéty tada, kai priimami svarblis sprendimai ir
padaromos i§vados, taip siekiant reaguoti j su uztikrinimo uzduotimi susijusias grésmes
nepriklausomumui, nes tokios uzduoties dalyko informacija yra anksCiau teiktos ne
uztikrinimo paslaugos rezultatas.

[900.35-900.39 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Bendras nepriklausomumo uZtikrinimo uZduotims dokumentavimas

R900.40

900.40 Al

Audito jmoné turi dokumentuoti iSvadas dél Sios dalies nuostaty laikymosi ir bet kokiy

susijusiy aptarimy esminius aspektus, pagrindziancius tokias i§vadas. Pirmiausia:

a) kai reaguojant j grésme¢ taikomos apsaugos priemonés, audito jmoné turi
dokumentuoti grésmés pobiidj ir jau pritaikytas ar taikomas apsaugos priemones;
ir

b)  jeigu reikéjo atlikti iSsamia grésmés analiz¢ ir audito jmoné padaré iSvada, kad
grésmé jau buvo priimtino lygio, audito jmoné turi dokumentuoti grésmés pobiidj
ir tokiy i§vady pagrinda.

Dokumentavimas suteikia jrodymy apie audito jmonés priimtus sprendimus formuojant

iSvadg apie Sios dalies nuostaty laikymasi. Taciau tai, kad tokie dalykai néra

dokumentuojami, dar nereiskia, kad audito jmoné nesvarsto konkretaus dalyko ar kad ji
néra nepriklausoma.

[900.41-900.49 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]

Nepriklausomumo nuostatos atliekant uZtikrinimo uzduotis paZeidimas

Kai audito jmoné nustato pazeidimg

R900.50

Kai audito jmoné padaro i§vada, kad buvo pazeistas §ios dalies reikalavimas, ji turi:

a) visiSkai ar laikinai atsisakyti intereso ar nutraukti santykius, dél kuriy buvo
pazeistos nuostatos;

b) jvertinti pazeidimo reik§mingumga ir jo poveikj audito jmonés objektyvumui ir



R900.51

R900.52

R900.53

galimybei pateikti uztikrinimo i$vada;

c) nustatyti, ar yra kokiy nors priemoniy, kuriomis biity galima tinkamai paSalinti dél
pazeidimo atsiradusias pasekmes.

Norédama tai nustatyti, audito jmoné turi priimti profesinj sprendima ir atsizvelgti j tai,
ar nusimananti ir informuota trecioji Salis gali nuspresti, kad kils grésmé audito jmonés
objektyvumui ir todél audito jimoné negalés iSleisti uztikrinimo i§vados.

Jeigu audito jmoné nustato, kad negalima imtis veiksmy, kuriais galima bty tinkamai
reaguoti | pazeidimo pasekmes, ji turi kiek jmanoma greiciau tinkamai informuoti audito
imone paskyrusig $alj ar, jei reikia, uz valdyma atsakingus asmenis. Audito jmoné taip
pat turi imtis biiting veiksmy, kad biity nutraukta uztikrinimo uzduotis pagal galiojancius
teisinius ar reguliavimo reikalavimus, reglamentuojanc¢ius audito uzduoties nutraukima.

Jeigu audito jmoné nustato, kad galima imtis veiksmy, kuriais galima bty tinkamai
reaguoti | pazeidimo pasekmes, audito jimoné turi su ja paskyrusia Salimi ar, jei reikia, uz
valdyma atsakingais asmenimis aptarti pazeidimg ir veiksmus, kuriy ji émési ar sitlo
imtis. Atsizvelgusi | uzduoties ir pazeidimo aplinkybes, audito jmoné turi laiku aptarti
pazeidima ir pasitilytus veiksmus.

Jeigu audito jmong¢ paskyrusi Salis ar, jei reikia, uz valdyma atsakingi asmenys nesutinka,
kad veiksmais, kuriuos pasiiilé audito jmoné pagal R900.50 dalies ¢ punkta, nebus
tinkamai reaguojama i pazeidimo pasekmes, audito jmoné, remdamasi galiojanciais
teisiniais ar reguliavimo reikalavimais, reglamentuojanciais uztikrinimo uZzduoties
nutraukima, turi imtis butiny veiksmy uztikrinimo uzduociai nutraukti.

Dokumentavimas

R900.54

R900.55

Laikydamasi R900.50-R900.53 daliy nuostaty, audito jmoné turi dokumentuoti:
a) pazeidima;

b)  veiksmus, kuriy buvo imtasi;

c) priimtus pagrindinius sprendimus; ir

d) visus klausimus, aptartus su audito jmone paskyrusia Salimi arba su uz valdyma
atsakingais asmenimis.

Jeigu audito jmoné tgsia uztikrinimo uzduotj, ji turi dokumentuoti:

a) i8vada, kad, audito jmonés profesiniu sprendimu objektyvumas nebuvo pazeistas;
ir

b) paaiskinima, kodél atlikti veiksmai tinkamai pasalino pazeidimo pasekmes, kad
audito jmoné galéty isleisti uztikrinimo iSvada.



905 SKYRIUS.
ATLYGIAI

Ivadas
905.1

905.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Atlygiai ar kitos riiSies uzmokestis gali kelti savanaudiSsky interesy arba jbauginimo
grésme. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél
konceptualiyjy taikymo, siekiant nustatyti, jvertinti nepriklausomumui kylancias grésmes
deél uztikrinimo uzduoties klientams nustatomy atlygiy uZ paslaugas ir j jas reaguoti.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Uztikrinimo uzduoties kliento mokami atlygiai

905.3 Al

905.3 A2

905.3 A3

905.3 A4

905.3 A5

Derantis dél paslaugy atlygio ir uztikrinimo uzduoties klientui juos mokant kyla
savanaudisky interesy grésmé bei gali kilti jbauginimo grésmé nepriklausomumui.

Taikant konceptualiuosius pagrindus reikalaujama, kad audito jmoné, prie$ prisiimdama
uztikrinimo  uzduoties kliento uztikrinimo uZduotj, nustatyty, ar grésmeés
nepriklausomumui dél klientui pasiiilyto mokéti atlygio yra priimtino lygio. Taikant
konceptualiuosius pagrindus taip pat reikalaujama, kad audito jmoné pakartotinai
ivertinty tokiy fakty ir aplinkybiy pasikeitimus uzduoties laikotarpiu.

Grésmiy, kurios kyla uztikrinimo uzduoties klientui mokant atlygj uz paslaugas, lygiui
jvertinti svarbiis $ie veiksniai:

e atlygio uz uztikrinimo uzduotj dydis ir tai, kiek jis priklauso nuo reikiamy istekliy,
atsizvelgiant | audito jmonés komercinius ir rinkos prioritetus;

o priklausomybés tarp atlygio uz paslauga dydZio ir tokios paslaugos rezultato laipsnis;
e atlygio dydis paslaugy, kurias teiks audito jmon¢ ar tinklo audito jmon¢, kontekste;

e kliento svarba audito jmonei ar partneriui,

e Kkliento pobudis;

e uztikrinimo uzduoties pobidis;

e kiek uz valdyma atsakingi asmenys dalyvauja derybose dél atlygio;

e ar atlygio uz paslaugas dydj nustato nepriklausoma tre€ioji Salis, pavyzdziui,
reguliavimo institucija;

120.15 A3 dalyje apibudintos salygos, politikos ir procediiros (ypac¢ kokybés valdymo
sistemos, kurig audito jmoné sukiiré ir jdiegé pagal TAUSV isleistus kokybés valdymo
standartus, buvimas) taip pat gali turéti jtakos vertinant, ar grésmés nepriklausomumui
yra priimtino lygio.

Toliau pateikiamuose reikalavimuose ar taikymo medziagoje nurodomos aplinkybés,
kurios turi baiti i§samiai jvertintos, siekiant nustatyti, ar grésmés yra priimtino lygio.
Taikymo medziagoje yra pateikti papildomy veiksniy, | kurivos vertéty atsizvelgti
vertinant grésmes, pavyzdziai, taikytini esant tokioms aplinkybéms.

Atlygio uZ uztikrinimo uzZduotis dydis



905.4 Al Siekdama nustatyti uztikrinimo uzduoties klientui taikoma atlygj tiek uz uztikrinimo, tiek
uz kitas paslaugas, audito jmoné turi priimti verslo sprendima, ar atsizvelgti j faktus ir
aplinkybes, susijusias su konkrecia uzduotimi, jskaitant techniniy ir profesiniy standarty
reikalavimus.

905.4 A2 Savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmiy, kurios kyla dél atlygio uz uZztikrinimo
uzduotj dydzio, kai jj moka uztikrinimo uzduoties klientas, lygiui jvertinti svarbiis Sie
veiksniai:

e audito jmonés komercinis pagrindas nustatant atlygj uz uztikrinimo uzduotj;
e ar klientas daré ar tebedaro netinkama spaudimg sumazinti atlygj uz uZztikrinimo
uzduot;.

905.4 A3 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

e paskirti tinkamg perzilirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo uztikrinimo uzduotyje,
ivertinti sifilomo atlygio pagristuma atsizvelgiant i uzduoties apimt;j ir sudétinguma;

e paskirti tinkamg perzilirg atlickantj asmenj, kuris nedalyvavo atliekant uztikrinimo
uzduotj, perziareéti atlikta darba.

Salyginiai atlygiai

905.5 A1 Salyginiai atlygiai yra i§ anksto pagal sutartus kriterijus apskaiciuojami atlygiai, kuriy
dydis priklauso nuo sandorio rezultato ar suteikty paslaugy rezultato. Netiesioginis
salyginis atlygis yra per tarpininka mokamas salyginis atlygis. Siame skyriuje teismo arba
kitos valdzios institucijos nustatytas atlygis salyginiu atlygiu nelaikomas.

R905.6 Audito jmoné neturéty nustatyti tiesioginio arba netiesioginio salyginio atlygio uz
uztikrinimo uzduotj.

R905.7 Audito jmoné neturéty nustatyti tiesioginio arba netiesioginio salyginio atlygio uz ne
uztikrinimo paslauga, teikiamg uztikrinimo uzduoties klientui, jeigu ne uztikrinimo
paslaugos rezultatai, o todél ir atlygio suma, priklauso nuo biisimo ar dabartinio
sprendimo, susijusio su dalyku, kuris yra reikSmingas uZtikrinimo uzduoties dalyko
informacijai.

905.7 Al R905.6 ir R905.7 dalyse nustatyta, kad audito jmonei draudziama sudaryti tam tikrus
susitarimus su uZztikrinimo uzduoties klientu dél sglyginio atlygio. Net jeigu salyginis
atlygis néra draudziamas teikiant ne uztikrinimo paslaugas uZztikrinimo uzduoties
klientui, jis vis tiek gali turéti jtakos savanaudisSky interesy grésmeés lygiui.

905.7 A2 Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e galimo atlygio sumy dydziai,
e ar atitinkama institucija nustato rezultatg, nuo kurio priklauso sglyginis atlygis;

o audito jmoneés atlikty darby ir atlygio nustatymo pagrindo atskleidimas numatomiems
naudotojams;

e paslaugy pobidis;
e jvykio ar sandorio poveikis dalyko informacijai.
905.7 A3 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudisky interesy grésmés
pavyzdziai:
e paskirti tinkama perziiira atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant nei uztikrinimo
paslaugas, perziréti atitinkama uztikrinimo darba;



e S anksto rastu susitarti su klientu dél atlygio skai¢iavimo pagrindo.

Bendra atlygiy suma. Laiku nesumokéti atlygiai

905.8 Al

905.8 A2

905.8 A3

905.8 A4

R905.9

Savanaudisky interesy grésmés lygis gali pasikeisti, jei uztikrinimo uzduoties klientas
uztikrinimo uZzduoties laikotarpiu véluoja sumokeéti atlygj uz uztikrinimo ar kitas
paslaugas.

Paprastai tikimasi, kad audito jmoné gaus atlygj uZz tokias paslaugas prie§ isleidziant

uztikrinimo iSvada.

Tokios savikontrolés grésmeés lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e laiku nesumokéto atlygio reik§mé audito jmonei;

o laikas, kurj véluojama sumokeéti atlygj;

e audito jmonés atliktas uztikrinimo uzduoties kliento gebéjimo ir noro sumoketi laiku
nesumokéta atlygj jvertinimas.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokios grésmés, pavyzdziai:

o reikalauti sumokéti bent dalj nesumokéto atlygio;

e paskirti tinkamg perziiirg atliekantj asmenj, kuris nedalyvavo atliekant uztikrinimo
uzduotj, perzitréti atlikta darba.

Kai uztikrinimo uzduoties klientas ilgg laikg nesumoka didelés atlygio dalies, audito

jmoné turi nustatyti:

a) ar véluojamas sumokéti atlygis uz paslaugas gali bati lygus klientui suteiktam
kreditui — tokiu atveju taikomi 911 skyriuje nustatyti reikalavimai ir pateikta
taikymo medziaga; ir

b) ar buty tinkama audito jmonei biiti pakartotinai paskirtai atlikti uztikrinimo
uzduotj ar jg testi.

Bendra atlygiy suma. Priklausomybé nuo atlygio

905.10 A1

905.10 A2

905.10 A3

905.10 A4

905.10 A5

Kai bendra atlygiy suma, kurig audito imoné, teikianti uztikrinimo uzduoties i$vadas,
gauna i$ uztikrinimo uzduoties kliento, sudaro didele dalj nuo tokios audito imonés visy
atlygiy sumos, priklausomybé nuo atlygio, jskaitant nerima dél galimo atlygio i§ tokio
kliento praradimo, turi jtakos savanaudisky interesy grésmés lygiui ir gali sukelti
ibauginimo grésme.

Savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmés kyla 905.10 A1 dalyje apibiidintais atvejais,
net jeigu uztikrinimo uzduoties klientas neatsako uz atlygio uz uztikrinimo uzduotj
suderinimg ir mokéjima.

Skaic¢iuodama bendra savo atlygiy suma, audito jmoné gali naudoti turima ankstesniy
finansiniy mety informacija. Prireikus, audito jmoné gali naudoti tokia informacija
atlygiy santykiui nustatyti.

Tokiy savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e audito jmonés veiklos struktiira;

e ar audito jmoné tikisi diversifikuoti savo veikla, kad galéty sumazinti bet kokia
priklausomybe nuo uztikrinimo uzduoties kliento.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

o mazinti klientui teikiamy ne uZztikrinimo paslaugy apimtj;



e didinti audito jmonés klienty skaiCiy, taip mazinant priklausomybe uZztikrinimo
uzduoties kliento;

905.10 A6 Savanaudisky interesy ar jbauginimo grésmeé taip pat kyla, jei i§ uztikrinimo uzduoties
kliento gaunamas audito jmonés atlygis sudaro didel¢ atskiro partnerio i§ klienty
gaunamy pajamy dalj.

905.10 A7 Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e uztikrinimo uzduoties kliento svarba partneriui kokybiniu ir kiekybiniu pozitiriu;
e tai, kiek partnerio uzmokestis priklauso nuo i$ kliento gaunamo atlygio.

905.10 A8 Veiksmy, kurie galéty buti apsaugos priemonémis nuo tokiy savanaudiSky interesy ar
jbauginimo grésmiy, pavyzdziai:
e paskirti tinkama perzitirg atliekantj asmenj, kuris nebuvo uztikrinimo grupés narys,
perzitréti atlikta darba.
e uztikrinti, kad partnerio uzmokestis nebiity reikSmingai veikiamas i§ uZztikrinimo
uzduoties kliento gaunamo atlygio;

e didinti partnerio klienty skaiéiy, taip mazinant priklausomybe¢ nuo vieno kurio nors
kliento.



906 SKYRIUS.
DOVANOS IR SVETINGUMAS

Ivadas
906.1

906.2

Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Priimant dovanas ir svetingumo paslaugas i§ uztikrinimo uzduoties kliento gali kilti
savanaudisky interesy, familiarumo ir jbauginimo grésmés. Siame skyriuje nurodyti
specialus reikalavimas ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo
tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

R906.3

906.3 Al

906.3 A2

Audito jmoné ar uztikrinimo uzduoties grupés narys neturéty priimti dovany ir
svetingumo paslaugy i§ uztikrinimo uzduoties kliento, nebent jy verté yra nereikSminga
ir neesminé.

Kai audito jmoné ar uztikrinimo uzduoties grupés narys siiilo skatinimg uztikrinimo
uzduoties klientui arba i$ jo priima skatinima, taikomi 340 skyriuje nustatyti reikalavimai
ir pateikta taikymo medziaga. Nesilaikant tokiy reikalavimy gali kilti grésmés
nepriklausomumui.

Pagal 340 skyriuje nustatytus reikalavimus, susijusius su skatinimy sitlymu ir priémimu,
draudziama audito jmonei ar uztikrinimo uzduoties grupés nariui priimti dovanas ar
svetingumo paslaugas, kuriomis ketinama netinkamai paveikti elgesi, net jei jy verté yra
nereik§minga ir neesming.



907 SKYRIUS.
ESAMAS ARBA GRESIANTIS BYLINEJIMASIS

Ivadas
907.1

907.2

Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, buti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Bylinéjimosi arba tikétino bylingjimosi su uztikrinimo uzduoties klientu atveju kyla
savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmiy. Siame skyriuje nurodyta speciali taikymo
medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

907.3 Al

907.3 A2

Kliento vadovybés ir uztikrinimo grupés nariy santykiai turi bati pagrjsti visisku atvirumu
ir iSsamios informacijos apie kliento veiklos aspektus atskleidimu. Dél esamo ar
gresiancio bylinéjimosi tarp uztikrinimo uzduoties kliento ir audito jmonés ar uztikrinimo
uzduoties grupés nario gali susidaryti priesiski santykiai. Dél tokio priesiSkumo kliento
vadovybé gali vengti atskleisti visg informacijg, todél kyla savanaudisky interesy ir
ibauginimo grésmés.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis $ie veiksniai:

e byliné¢jimosi reikSmingumas;

e bylinéjimosi sgsajos su ankstesnémis uztikrinimo uzduotimis.

907.3 A3

907.3 A4

Jei bylinéjimasis yra susijes su uztikrinimo grupés nariu, tokias savanaudisky interesy ir
jbauginimo grésmes galima sumazinti, pavyzdziui, paSalinus tokj narj i§ uztikrinimo
grupes.

Apsaugos priemone nuo tokiy savanaudisky interesy ir jbauginimo grésmiy, pavyzdziui,
gali biti toks veiksmas kaip tinkamg perzitirg atlickan¢io asmens paskyrimas perzitiréti
atlikta darba.



910 SKYRIUS.
FINANSINIS INTERESAS

Ivadas

910.1 Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

910.2 Turint finansiniy interesy uztikrinimo uZzduoties kliento jmonéje kyla savanaudisky

interesy grésmé. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZziaga

Bendrosios nuostatos

910.3 Al Finansinis interesas gali biiti turimas tiesiogiai ar netiesiogiai per tarpininka, pavyzdziui,
per kolektyvinio investavimo subjekta, turto valdymo ar investicinius fondus. Pagal
Kodeksg finansinis interesas yra laikomas tiesioginiu, jeigu naudos gavéjas kontroliuoja
tarpininka arba jis gali veikti jo investavimo sprendimus. Ir prieSingai, pagal Kodeksa
finansinis interesas yra laikomas netiesioginiu, jeigu naudos gavéjas nekontroliuoja
tarpininko arba jeigu jis negali veikti jo investavimo sprendimy.

910.3 A2 Siame skyriuje vartojama savoka finansinio intereso ,,reikimingumas®. Norint nustatyti,
ar interesas yra reikSmingas asmeniui, galima atsizvelgti j asmens ir jo Seimos nariy
bendra grynaja intereso vertg.

910.3 A3 Savanaudisky interesy grésmés, kuri kyla dél uztikrinimo paslaugy kliento jmonéje
turimo finansinio intereso, lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

o finansinj interesg turincio asmens vaidmuo;
o ar finansinis interesas yra tiesioginis ar netiesioginis;
o finansinio intereso reik§mingumas.
Audito jmonés, uztikrinimo grupés nariy ir Seimos nariy turimi finansiniai interesai

R910.4 Tiesioginiy finansiniy interesy arba reikSmingy netiesioginiy finansiniy interesy
uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje negali turéti:

a) audito jmoné; arba
b) uztikrinimo uzduoties grupés narys arba bet kuris i§ jo Seimos nariy.
Finansiniai interesai uztikrinimo uzduoties klienta kontroliuojanciame subjekte

R910.5 Kai subjektui priklauso kontroliuojama dalis uztikrinimo uzduoties kliente ir klientas yra
svarbus subjektui, nei audito jmoné, nei uztikrinimo uzduoties grupés narys, nei joks to
asmens Seimos narys negali turéti tiesioginiy ar reikSmingy netiesioginiy finansiniy
interesy tame subjekte.

Veikianciy kaip patikétiniai finansiniai interesai

R910.6 R910.4 dalies nuostatos taip pat taikomos finansiniams interesams uztikrinimo uzduoties
kliento jmonéje, kai audito jmoné arba asmuo veikia kaip patikétinis, iSskyrus atvejus,
kai:



a) nei vienas i§ iSvardyty néra tikrasis patikéjimo sutarties naudos gavéjas:
patikétinis, uztikrinimo uzduoties grupés narys arba bet kuris to asmens Seimos
narys, arba audito jmoné;

b) patikétinio turimas interesas uZztikrinimo uZzduoties kliento jmonés néra
reik§mingas;

c) patikétinis negali daryti reikSmingos jtakos uztikrinimo uzduoties klientui; ir

d)  neivienas i§ iSvardyty negali daryti reik$mingos jtakos bet kokiems investiciniams
sprendimams, susijusiems su finansiniais interesais uztikrinimo uzduoties kliento

imonéje: patikétinis, audito grupés narys arba bet kuris to asmens Seimos narys,
arba audito jmoné.

Nesamoningai jgyti finansiniai interesai

R910.7 Jeigu audito jmoné, uztikrinimo grupés narys arba bet kuris tokio asmens $eimos narys
turi tiesioginiy arba reikSmingy netiesioginiy finansiniy interesy uZztikrinimo kliento
imonéje dél paveldéjimo, dovanojimo, susijungimo arba panasiy aplinkybiy ir tokie
interesai kitu bidu néra leidziami pagal $io skyriaus nuostatas, tokiu atveju:

a) kai tokiy interesy turi audito jmoné, biitina nedelsiant atsisakyti viso finansinio
intereso arba tokios intereso dalies, kad likusi dalis nebebiity reik§minga; arba

b)  jeigutokj interesg jgyja uztikrinimo uzduoties grupés narys ar tokio asmens Seimos
narys, asmuo, jgijes finansinj interesa, turi nedelsdamas atsisakyti viso finansinio
intereso arba tokios intereso dalies, kad likusi dalis nebebiity reikSminga.

Finansiniai interesai — kitos aplinkybés
Artimieji giminaiciai
910.8 Al Savanaudisky interesy grésmé gali kilti, kai uZztikrinimo grupés narys Zzino, kad jo
artimasis giminaitis turi tiesioginj arba reik§minga netiesioginj finansinj interesa
uztikrinimo uzduoties kliento imonéje.
910.8 A2 Tokios grésmés lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e uztikrinimo uzduoties grupés nario ir jo artimojo giminai¢io santykiy pobtdis;
o ar finansinis interesas yra tiesioginis ar netiesioginis;
e finansinio intereso reikSmingumas artimajam giminaiciui.
910.8 A3 Veiksmy, kuriais galima bty pasalinti tokig savanaudiSky interesy grésme, pavyzdziai:

e pasirlipinti, kad artimasis giminaitis kiek jmanoma grei¢iau atsisakyty viso finansinio
intereso arba tokios intereso dalies, kad likusi dalis nebebiity reikSminga;
e pasalinti asmenj i§ uztikrinimo uzduoties grupés.
910.8 A4 Apsaugos priemone nuo savanaudiS$ky interesy grésmés, pavyzdziui, gali buti toks
veiksmas kaip tinkamg perziiirg atliekan¢io asmens paskyrimas perzituréti uztikrinimo
grupés nario atlikta darba.

Kiti asmenys

910.8 A5 Savanaudisky interesy grésmeé gali kilti, kai uztikrinimo uzduoties grupés narys zino, kad
uztikrinimo uzduoties kliento jmongje finansiniy interesy turi tokie asmenys:

e audito jmonés partneriai arba darbuotojai, i§skyrus asmenis, kuriems konkreciai néra
leidziama turéti finansiniy interesy pagal R910.4 dalies nuostatas, arba jy Seimos



nariai;
e asmenys, artimais asmeniniais rysiais susij¢ su uztikrinimo uzduoties grupés nariu.
910.8 A6 Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudisky interesy grésme, yra,

pavyzdziui, asmeniniy ry$iy turin¢io uztikrinimo uzduoties grupés nario pasalinimas i§
uztikrinimo uzduoties grupés.
910.8 A7 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo savanaudiSky interesy grésmés
pavyzdziai:
e pasSalinti uztikrinimo uzduoties grupés narj i$ reikSmingy su audito uzduotimi susijusiy
sprendimy priémimo proceso;

e paskirti tinkama perzitra atliekantj asmenj perzitiréti uztikrinimo grupés nario atlikta
darba.



911 SKYRIUS.
PASKOLOS IR GARANTIJOS

Ivadas

9111 Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
rivalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
p yus pag princip p y
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

911.2 Teikiant uZztikrinimo uzduoties klientui paskolas arba paskoly garantijas kyla

savanaudisky interesy grésmé. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir taikymo
medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

911.3A1 Siame skyriuje vartojama savoka paskolos arba garantijos ,reikimingumas®. Siekiant
nustatyti, ar tokia paskola ar garantija yra reikSminga asmeniui, galima atsizvelgti |
bendra grynaja jo vertg asmeniui ir jo $eimos nariams.

UZztikrinimo uZduoties klientui suteiktos paskolos ir garantijos

R911.4 Audito jmoné, uztikrinimo uzduoties grupés narys arba bet kuris jo $eimos narys neturéty
audito klientui teikti paskoly arba garantijy, iSskyrus, kai paskola arba garantija yra
nereik§minga:

a) paskolg ar, jei taikytina, garantijg suteikianciai audito jmonei arba asmeniui; ir

b) klientui.

Paskolos arba garantijos i§ uztikrinimo uzduoties kliento, kuris yra bankas arba panasi jstaiga

R911.5 Audito jmoné, uztikrinimo uzduoties grupés narys arba bet kuris jo Seimos narys neturi
priimti paskolos arba paskolos garantijos i§ uZztikrinimo uzduoties kliento, kuris yra
bankas ar pana$i istaiga, iSskyrus tuos atvejus, kai paskola arba paskolos garantija
suteikiama laikantis jprasty skolinimo procediiry, salygy ir reikalavimy.

9115 A1 Paskoly pavyzdziai: hipotekinés paskolos, saskaitos kreditai (angl. overdrafts), paskolos
automobiliams jsigyti ir kredito limitai.

9115 A2 Net ir tais atvejais, kai audito jmoné gauna paskolg arba garantijg i$ uztikrinimo uzduoties
kliento, kuris yra bankas arba panasi jstaiga, laikantis jprasty skolinimo procediiry, salygy
ir reikalavimy, gali kilti savanaudiSky interesy grésme, jeigu tokia paskola arba garantija
yra reikSminga uztikrinimo uzduoties klientui arba audito jmonei, kuri gavo paskola.

911.5 A3 Apsaugos priemone nuo savanaudiSsky interesy grésmeés, pavyzdziui, gali buti toks
veiksmas kaip tinkamo perziiirg atliekan¢io asmens, kuris néra uztikrinimo grupés narys,
paskyrimas is tinklo audito jmonés, kuri néra paskolos gavéja, perzitiréti atlikta darba.

Indéliai ir vertybiniy popieriy saskaitos
R911.6 Audito jmoné, uztikrinimo uzduoties grupés narys arba bet kuris jo Seimos narys negali
turéti indéliy arba vertybiniy popieriy prekybos saskaity audito uztikrinimo uzduoties

jmonéje, kuri yra bankas, maklerio jmon¢ ar panasi jstaiga, iSskyrus atvejus, kai indéliai
arba saskaita yra tvarkomi laikantis jprasty komerciniy salygy.



Paskolos arba garantijos i§ uZtikrinimo uZduoties kliento, kuris néra bankas arba panasi

institucija
R911.7

Audito jmoné, uztikrinimo uzduoties grupés narys arba bet kuris jo Seimos narys neturi
priimti paskolos arba paskolos garantijos i§ uztikrinimo uzduoties kliento, kuris néra
bankas arba panasi jstaiga, iSskyrus atvejus, kai paskola arba garantija yra nereikSminga:

a) paskolg ar, jei taikytina, garantijg gaunanciai audito jmonei arba asmeniui; ir

b) klientui.



920 SKYRIUS.

VERSLO SANTYKIAI
Ivadas
920.1 Audito jmonés, sickdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,

920.2

privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Dél artimy verslo santykiy su uztikrinimo uzduoties klientu arba jo jmonés vadovybe gali
kilti savanaudisky interesy arba jbauginimo grésmé. Siame skyriuje nurodyti specialiis
reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Bendrosios nuostatos

920.3 Al

920.3 A2

Siame skyriuje vartojama savoka finansinio intereso ir verslo santykiy ,,reik§mingumas®.
Siekiant nustatyti, ar toks finansinis interesas yra reikSmingas asmeniui, galima
atsizvelgti | bendrg grynaja verte asmeniui ir jo Seimos nariams.

Artimy verslo santykiy, kurie atsiranda dél komerciniy santykiy arba bendry finansiniy
interesy, pavyzdziai:

¢ finansiniy interesy turéjimas bendroje jmonéje kartu su uztikrinimo uzduoties klientu

arba kontroliuojanciu savininku, direktoriumi, pareiginu ar kitu asmeniu, einanciu
vadovaujancias pareigas tokio kliento imonéje;

e susitarimai sujungti vieng ar daugiau audito jmonés paslaugy ar produkty su kliento

paslaugomis ar produktais bei reklamuoti §iy paslaugy ar produkty paketg nurodant abi
Salis;

e platinimo ar rinkodaros susitarimai, pagal kuriuos audito jmoné platina ar parduoda

kliento produktus ar paslaugas arba klientas platina ar parduoda audito jmonés
produktus ar paslaugas.

Audito jmonés, uztikrinimo grupés nario arba Seimos nario verslo santykiai

R920.4

920.4 Al

Audito jmoné arba uztikrinimo uzduoties grupés narys neturéty turéti artimy verslo
santykiy su uZztikrinimo uzduoties klientu arba jo vadovybe, iSskyrus tuos atvejus, kai
finansiniai interesai ir verslo santykiai yra nereikSmingi klientui ar jo vadovybei ir audito
jmonei ar, kai taikytina, uZtikrinimo uzduoties grupés nariui.

SavanaudiSky interesy arba jbauginimo grésmé gali kilti, kai uztikrinimo uzduoties
klientg arba jo vadovybg ir uztikrinimo uzduoties grupés nario Seimos narius sieja artimi
verslo santykiai.

Prekiu ir paslaugy pirkimas

920.5 A1

920.5 A2

Audito jmonei, uztikrinimo uzduoties grupés nariui ar jo Seimos nariui perkant prekes ir
paslaugas i§ uztikrinimo uzduoties kliento, grésmé nepriklausomumui paprastai nekyla,
jeigu sandoris yra vykdomas jprastinémis verslo salygomis ir tarp nesusijusiy Saliy.
Taciau toks sandoris gali buti tokio pobiidzio ar apimties, dél kurio gali kilti savanaudisky
interesy grésme.

Veiksmuy, kuriais galima biity pasalinti tokia savanaudisky interesy grésme, pavyzdziai:



e atsisakyti sandorio arba sumazinti jo apimtj;

e pasalinti asmenj i§ uztikrinimo uzduoties grupés.



921 SKYRIUS.
SEIMOS IR ASMENINIAI SANTYKIAI

Ivadas
921.1

921.2

Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, buti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Seimos ir asmeniniai santykiai su kliento jmonés darbuotojais gali kelti savanaudisky
interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmes. Siame skyriuje nurodyti specialis
reikalavimai ir taikymo medZiaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis
aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

921.3 A1

921.3 A2

Uztikrinimo uzduoties grupés nario Seimos ir asmeniniais santykiai su uztikrinimo

uzduoties kliento jmonés direktoriumi, pareiginu ar tam tikrais darbuotojais

(atsizvelgiant j jy pareigas) gali kelti savanaudi$ky interesy, familiarumo ar jbauginimo

grésmes.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

e asmens atsakomybé¢ uztikrinimo grupéje;

e Seimos nario ar kito asmens einamos pareigos uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje
bei santykiy artumas.

Uztikrinimo uZduoties grupés nario Seimos nariai

9214 Al

921.4 A2

921.4 A3

921.4 A4

R921.5

Jei uztikrinimo uzduoties grupés nario $eimos narys yra darbuotojas, galintis daryti
reikSmingg jtakg uztikrinimo uzduoties pagrindiniam dalykui, kyla savanaudisky
interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmeé.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e Seimos nario einamos pareigos;

e asmens vaidmuo uztikrinimo grupéje.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudisky interesy, familiarumo arba
jbauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, tokio asmens pasalinimas i§ uztikrinimo uzduoties
grupes.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés,
pavyzdziui, gali buti toks veiksmas kaip uZztikrinimo uzduoties grupés nariy pareigy
paskirstymas taip, kad uztikrinimo uzduoties grupés narys nespresty dalyky, uz kuriuos
yra atsakingas jo Seimos narys.

Asmuo negali biiti uztikrinimo uzduoties grupés nariu, kai bet kuris jo Seimos narys:
a) yra uztikrinimo uzduoties kliento jmonés direktorius arba pareigiinas;

b) patvirtinimo uzduociy atveju, yra darbuotojas, galintis daryti reikSmingg jtaka
uztikrinimo uzduoties dalyko informacijai; arba

c) €jo tokias pareigas bet kuriuos laikotarpiu, kurj apima uzduotis ar dalyko



informacija
UZtikrinimo uZduoties grupés nario artimieji giminaiciai
921.6 Al Savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmé kyla, kai uztikrinimo
uzduoties grupés nario artimasis giminaitis yra:
a) uztikrinimo uzduoties kliento direktorius ar pareigiinas; arba

b) darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka pagrindiniam dalykui, arba,
patvirtinimo uzduoties atveju, darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka
uztikrinimo uzduoties kliento dalyko informacijai.

921.6 A2 Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e uztikrinimo uzduoties grupés nario ir jo artimojo giminaicio santykiy pobudis;
e artimojo giminai¢io einamos pareigos;

e asmens vaidmuo uztikrinimo grupéje.

921.6 A3 Vienas i$ veiksmy, kuriuo galima bty pasalinti savanaudi$ky interesy, familiarumo arba
jbauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, tokio asmens paSalinimas i§ uZtikrinimo uzduoties
grupes.

921.6 A4 Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés,

pavyzdziui, gali biiti toks veiksmas kaip uztikrinimo grupés nariy pareigy paskirstymas
taip, kad uztikrinimo grupés narys nespresty dalyky, uz kuriuos yra atsakingas jo
artimasis giminaitis.

Kiti uztikrinimo uZduoties grupés nario artimi santykiai

R921.7 Uztikrinimo uZzduoties grupés narys turi veikti laikydamasis audito jmonés politiky ir
procediiry, jeigu uztikrinimo uzduoties grupés narys turi artimy santykiy su asmeniu,
kuris néra Seimos narys ar artimasis giminaitis, bet yra:

a) uztikrinimo uzduoties kliento direktorius ar pareigiinas; arba

b) darbuotojas, galintis daryti reikSmingg jtaka pagrindiniam dalykui, arba,
patvirtinimo uzduoties atveju, darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka
uztikrinimo uzduoties kliento dalyko informacijai.

921.7 Al Savanaudi$ky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmiy, kurias sukelia tokie
santykiai, lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e §io asmens ir uztikrinimo uzduoties grupés nario santykiy pobudis;
e asmens einamos pareigos kliento jmonéje.

e asmens vaidmuo uztikrinimo grupéje.

921.7 A2 Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti savanaudisky interesy, familiarumo arba
jbauginimo grésmes, yra, pavyzdziui, tokio asmens paSalinimas i§ uztikrinimo uzduoties
grupes.

921.7 A3 Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmeés,

pavyzdziui, gali bti toks veiksmas kaip uztikrinimo grupés nariy pareigy paskirstymas
taip, kad uztikrinimo grupés narys nespresty dalyky, uz kuriuos yra atsakingas asmuo, su
kuriuo uZztikrinimo grupés narys turi artimy santykiy.

Audito imonés partneriy ir darbuotoju santykiai



921.8 Al Savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés gali kilti dél asmeniniy
arba Seiminiy santykiy tarp:

a) audito jmongs partnerio arba darbuotojo, kuris néra uztikrinimo uzduoties grupés
narys; ir
b) bet kuriy i$ $iy asmeny uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje:

i) direktoriaus arba pareigtino;

i) darbuotojo, galin¢io daryti reik§minga jtaka pagrindiniam dalykui, arba,
patvirtinimo uzduoties atveju, darbuotojo, galin¢io daryti reikSmingg jtaka
uztikrinimo uZduoties kliento dalyko informacijai.

921.8 A2 Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e santykiy tarp audito jmonés partnerio ar darbuotojo ir kliento direktoriaus, pareigtino
ar darbuotojo pobiidis;

e audito jmonés partnerio ar darbuotojo ir uztikrinimo uzduoties grupés saveikos lygis;
e partnerio ar darbuotojo einamos pareigos audito imongéje;

e asmens vaidmuo kliento jmonéje.

921.8 A3 Veiksmy, kurie galéty biti apsaugos priemonémis nuo savanaudi$ky interesy,
familiarumo arba jbauginimo grésmiy, pavyzdZiai:
e partneriy ar darbuotojy pareigy paskirstymas taip, kad sumazéty jy galima jtaka
uztikrinimo uzduodiai;
e paskirti tinkama perzitira atlieckantj asmenj perzitiréti atitinkama atlikta uZztikrinimo
darba.



922 SKYRIUS.
NESENIAI BUVE UZTIKRINIMO UZDUOTIES KLIENTO DARBUOTOJAI

Ivadas
922.1

922.2

Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, buti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Jeigu uztikrinimo uZduoties grupés narys neseniai buvo uztikrinimo uzduoties kliento
jmonés direktoriumi, pareiginu arba darbuotoju, gali kilti savanaudiSsky interesy,
savikontrolés arba familiarumo grésmé. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai
ir taitkymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Einamos pareigos laikotarpiu, kurj apima uZtikrinimo iS§vada

R922.3

Uztikrinimo uZzduoties grupéje neturi biiti tokio asmens, kuris laikotarpiu, kurj apima
uztikrinimo iSvada:

a) buvo uztikrinimo uzduoties kliento direktoriumi arba pareigiinu; arba

b) buvo darbuotoju, galindiu daryti reikSmingg jtakg pagrindiniam dalykui, arba,
patvirtinimo uzduoties atveju, darbuotoju, galin¢iu daryti reik§minga jtaka
uztikrinimo uzduoties kliento dalyko informacijai.

Einamos pareigos iki laikotarpio, kurj apima uZtikrinimo i§vada

9224 Al

922.4 A2

922.4 A3

Savanaudisky interesy, familiarumo arba jbauginimo grésmés gali kilti, jeigu iki
laikotarpio, kurj apima uztikrinimo i$vada, uztikrinimo uzduoties grupés narys:

a) buvo uztikrinimo uzduoties kliento direktoriumi arba pareigiinu; arba
b) buvo darbuotoju, galin¢iu daryti reik§minga jtaka pagrindiniam dalykui, arba,

patvirtinimo uzduoties atveju, darbuotoju, galin¢iu daryti reik§minga jtaka
uztikrinimo uzduoties kliento dalyko informacijai.

Pavyzdziui, tokios grésmés kilty, jei dabartinés uztikrinimo uzduoties metu reikéty
vertinti asmens, kuris pries tai dirbo kliento jmong¢je, priimta sprendimg ar atliktg
darba.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbiis Sie veiksniai:

e §io asmens pareigos kliento jimonéje;

o laikas, kai Sis asmuo nebedirba kliento jmongje;

e asmens vaidmuo uztikrinimo grupéje.

Apsaugos priemone nuo savanaudisky interesy, savikontrolés arba familiarumo grésmés,

pavyzdziui, gali buti toks veiksmas kaip tinkamo perZitira atlieckan¢io asmens paskyrimas
perzitiréti uztikrinimo grupés nario atliktg darba.



923 SKYRIUS.
DIREKTORIAUS AR PAREIGUNO PAREIGOS UZTIKRINIMO
UZDUOTIES KLIENTO [MONEJE

Ivadas
923.1

923.2

Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Jei darbuotojas eina uztikrinimo uzduoties kliento jmonés direktoriaus ar pareigiino
pareigas, kyla savanaudisky interesy ir savikontrolés grésmés. Siame skyriuje nurodyti
specialiis reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo
tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Direktoriaus ar pareigiino pareigos

R923.3

Audito jmonés partneris arba darbuotojas neturéty eiti direktoriaus arba pareigiino
pareigy uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje.

Imonés sekretoriaus pareigos

R923.4

9234 Al

Audito jmonés partneris arba darbuotojas neturéty eiti jmonés sekretoriaus pareigy audito
imonés uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje, iSskyrus atvejus, kai:

a) tai leidziama pagal $alies jstatymus, profesines taisykles ar praktika;
b)  vadovybé priima visus sprendimus; ir

c) prisiimtos pareigos ir veikla apsiriboja jprastomis ir administracinio pobiidZio
funkcijomis, pavyzdziui, protokoly ir teisés aktais nustatyty ataskaity rengimu.

Imonés sekretoriaus pareigos jvairiy jurisdikeijy teritorijose skiriasi. | pareigas gali jeiti
administracinés funkcijos, pavyzdziui, personalo valdymas, jmonés dokumenty ir Zurnaly
tvarkymas, ir jvairios kitos pareigos, pvz., uztikrinimas, kad jmoné laikosi teisés akty,
arba konsultavimas jmonés valdysenos klausimais. Dazniausiai tokias pareigas einantis
asmuo laikomas glaudziai susijusiu su subjektu. Todél grésmé kyla, jei audito jmonés
arba tinklo audito jmonés partneris arba darbuotojas yra uztikrinimo uzduoties kliento
jmonés sekretorius. (Daugiau informacijos apie ne uZtikrinimo paslaugy teikimag
uztikrinimo uZduoties klientui pateikta 950 skyriuje ,,Ne uztikrinimo paslaugy teikimas
uztikrinimo uzduoties klientui®.).



924 SKYRIUS.
IDARBINIMAS UZTIKRINIMO UZDUOTIES KLIENTO JMONEJE

Ivadas
924.1

924.2

Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, bati nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Darbo santykiai su uZztikrinimo uzduoties klientu gali kelti savanaudisky interesy,
familiarumo ir jbauginimo grésmiy. Siame skyriuje nurodyti specialiis reikalavimai ir
taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

9243 Al

Familiarumo arba jbauginimo grésmé gali kilti, kai bet kuris i§ i§vardyty asmeny buvo
audito jmonés uztikrinimo uzduoties grupés narys arba partneris:

o uztikrinimo uzduoties kliento direktorius ar pareigiinas;

o darbuotojas, galintis daryti reikSmingg jtakg pagrindiniam dalykui, arba, patvirtinimo uzduoties
atveju, darbuotojas, galintis daryti reikSmingg jtakg uZztikrinimo uzduoties kliento dalyko
informacijai.

Buvusiam partneriui arba uztikrinimo uzduoties grupés nariui taikomi ribojimai

R924.4

924.4 Al

924.4 A2

924.4 A3

Jeigu buves partneris arba buves uztikrinimo uzduoties grupés narys jsidarbino audito
imonés uztikrinimo uzduoties kliento jmong¢je kaip:

a) direktorius arba pareigiinas;

b) darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka pagrindiniam dalykui, arba,
patvirtinimo uZzduoties atveju, darbuotojas, galintis daryti reikSminga jtaka
uztikrinimo uzduoties kliento dalyko informacijai, toks asmuo neturéty toliau
dalyvauti audito imonés verslo ar profesingje veikloje.

Net ir tais atvejais, kai vienas i§ R924.4 dalyje iSvardyty asmeny jsidarbina uztikrinimo
uzduoties kliento jmonéje ir nebedalyvauja audito jmonés veikloje arba nebevykdo
profesinés veiklos, vis tiek gali kilti familiarumo arba jbauginimo grésmiy.

Familiarumo arba jbauginimo grésmé taip pat gali kilti ir tada, kai buves audito jmonés
partneris jsidarbina uztikrinimo uzduoties kliento imongje ir eina kurias nors i§ 924.3 Al
punkte iSvardyty pareigy, o subjektas véliau tampa audito jmonés uztikrinimo uzduoties
klientu.

Tokiy grésmiy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
a) asmens pradedamos eiti pareigos kliento jmonéje;
b) bet kokios jsidarbinusio asmens sgsajos su uztikrinimo uzduoties grupe;

a) laikotarpis nuo tada, kai asmuo buvo audito jmonés uztikrinimo grupés nariu ar
partneriu;



d) ankstesnés asmens pareigos uztikrinimo uzduoties grupéje ar audito jmonéje,
pavyzdziui, ar asmuo buvo atsakingas uz nuolatiniy rysiy su kliento vadovybe ar
su uz valdymga atsakingais asmenimis palaikymu.

924.4 A4 Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy familiarumo ar jbauginimo
grésmiy, pavyzdziai:

e sudaryti susitarimus, pagal kuriuos minétas asmuo neturi teisés gauti i§ audito jimonés
jokiy iSmoky ar mokéjimy, iSskyrus atvejus, kai jie atliekami pagal i§ anksto nustatytus
susitarimus;

e sudaryti susitarimus, pagal kuriuos bet kokia tokiam asmeniui mokétina suma audito
jmonei néra reikSminga;

e koreguoti uztikrinimo uzduoties plana;

e paskirti j uztikrinimo uzduoties grupe asmenis, kurie turi pakankamai darbo patirties
kaip ir kliento jmonéje jsidarbings asmuo;

e paskirti tinkamg perziiira atliekantj asmenj perzitréti buvusio uztikrinimo grupés nario
atlikta darba.

Uztikrinimo uzduoties grupés nariai, kurie pradeda derybas su klientu dél jdarbinimo

R924.5 Audito jmongje laikomasi politiky ir procediiry, reikalaujanciy, kad uztikrinimo grupés
nariai informuoty audito jmong apie jy su uztikrinimo uzduoties klientu vykstancias
derybas dél jdarbinimo.

9245 Al Savanaudisky interesy grésmé kyla, kai uztikrinimo uzduoties grupés narys dalyvauja

uztikrinimo uzduotyje zinodamas, kad vienas i§ uztikrinimo uzduoties grupés nariy
kazkuriuo metu ateityje jsidarbins ar gali jsidarbinti kliento jmonéje.

924.5 A2 Vienas i$ veiksmy, kuriuo galima biity pasalinti tokig savanaudisky interesy grésme, yra,
pavyzdziui, tokio asmens pasalinimas i§ uZtikrinimo uzduoties grupés.

924.5 A3 Apsaugos priemone nuo tokios savanaudisky interesy grésmés, pavyzdziui, gali biti toks
veiksmas kaip tinkamo perziiirg atliekanCio asmens paskyrimas perzitréti tokio
uztikrinimo grupés nario reik§mingus sprendimus, kuriuos jis priémé buidamas grupéje.



940 SKYRIUS.
ILGALAIKIAI DARBUOTOJU SANTYKIAI SU UZTIKRINIMO
UZDUOTIES KLIENTU 940 SKYRIUS.

Ivadas
940.1

940.2

Audito jmonés, sieckdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,
privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Kai asmuo atlieka uztikrinimo uzduotj ilga laika, gali kilti familiarumo ir savanaudisky
interesy grésmeés. Siame skyriuje nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga dél
konceptualiyjy pagrindy taikymo tokiomis aplinkybémis.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

940.3 Al

940.3 A2

940.3 A3

Familiarumo grésmé gali kilti dél asmens ilgalaikiy sasajy su:

a) uztikrinimo uzduoties klientu;
b) uztikrinimo uzduoties kliento aukstesnio lygmens vadovais; arba
C) uztikrinimo uzduoties pagrindiniu dalyku arba, patvirtinimo uzduociy atveju,

uztikrinimo uzduoties dalyko informacija.

Savanaudisky interesy grésmé gali kilti, kai asmuo yra susirtipines, kad praras ilgametj
uztikrinimo paslaugy klienta, arba yra suinteresuotas islaikyti artimus asmeninius
santykius su vienu i§ aukstesnio lygmens vadovy arba uz valdyma atsakingais asmenimis.
Tokia grésmé gali netinkamai paveikti asmens sprendima.

Tokiy familiarumo arba savanaudiSky interesy grésmiy lygiui jvertinti svarbls Sie

veiksniai:

e uztikrinimo uzduoties pobudis;

o kiek laiko asmuo buvo uztikrinimo uzduoties grupés nariu, asmens vir§enybé grupéje
ir atlickamo vaidmens pobuidis, jskaitant ir tai, ar tokie santykiai asmenj siejo, kol jis
dirbo ankstesnéje audito jmonéje;

darbuotojai;

¢ kiek asmuo pagal savo einamas pareigas gali paveikti uztikrinimo uzduoties rezultatus,
pavyzdziui, priimdamas svarbius sprendimus arba skirdamas darbus kitiems
uztikrinimo grupés nariams;

e asmens santykiy su uztikrinimo uzduoties klientu arba, jei biitina, su aukS$tesnio
lygmens vadovais, artumas;

e asmens bendravimo su uztikrinimo uzduoties klientu pobtidis, daznumas ir mastas;
e ar keitési pagrindinio dalyko a dalyko informacijos pobiidis ir sudétingumas;

e ar pastaruoju metu uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje buvo kei¢iamas asmuo ar
asmenys, kurie atsako uz pagrindinj dalyka, arba, patvirtinimo uzduoties atveju, kurie
atsako uz dalyko informacija, arba, jeigu aktualu, ar buvo keic¢iami aukstesnio lygmens
vadovai.



940.3 A4

940.3 A5

940.3 A6

R940.4

Du arba daugiau veiksniy vienu metu gali padidinti arba sumazinti grésmiy lygj,
pavyzdziui, familiarumo grésmés, kurios atsiranda laikui bégant dél itin artimy rySiy tarp
uztikrinimo uzduoties grupés nario ir asmens uztikrinimo uzduoties kliento jmonéje, kai
toks asmuo gali daryti reik§mingg jtaka pagrindiniam dalykui, arba, patvirtinimo
uzduoties atveju, dalyko informacijai, bus sumazintos tokiam asmeniui pasitraukus i§
kliento jmonés.

Vienas i§ veiksmy, kuriuo galima bty paSalinti su konkrecia uzduotimi susijusias
familiarumo ir savanaudisky interesy grésmes, yra, pavyzdziui, uztikrinimo grupés
uzduoties nariy rotacija.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy familiarumo ar savanaudisky
interesy grésmiy, pavyzdziai:

e asmens pareigy uztikrinimo uzduoties grupéje arba jo atlickamy uzduociy pobiidzio ir
apimties pakeitimas;

e paskirti tinkama perzitirg atliekantj asmenj, kuris nebuvo uztikrinimo grupés narys,
perzitiréti tokio asmens atliktg darba;

o atlikti reguliarias nepriklausomas vidaus ar iSorés uzduoties kokybés perziiiras.

Jeigu audito jmoné nusprendzia, kad kilusiy grésmiy lygj galima sumazinti tik atliekant
uztikrinimo uzduoties grupés nariy rotacija, audito jmoné turi nustatyti atitinkama
laikotarpj, per kuri Sis asmuo negali:

a) biiti uztikrinimo uzduoties grupés nariu;
b) vykdyti uztikrinimo uzduoties kokybés kontrolés; arba

C) daryti tiesioginés jtakos uztikrinimo uzduoties rezultatams.

Sio laikotarpio trukmé turi biiti tokia, kad pakakty laiko reaguoti j familiarumo ir
savanaudisky interesy grésmes.



950 SKYRIUS.
NE UZTIKRINIMO PASLAUGU TEIKIMAS UZTIKRINIMO UZDUOCIU

KLIENTAMS
Ivadas
950.1 Audito jmonés, siekdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir j jas reaguoti,

950.2

950.3

950.4

privalo laikytis pagrindiniy principy, bati nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Audito jmoneés ir tinklo audito jmonés gali savo uztikrinimo uzduociy klientams teikti
jvairias ne uztikrinimo paslaugas atsizvelgdamos j savo jgidzius ir eksperting patirtj.
Taciau teikiant tam tikras ne uztikrinimo paslaugas uztikrinimo uzduociy klientams gali
kilti grésmés pagrindiniy principy laikymuisi ir grésmés nepriklausomumui.

Siame skyriuje nurodyti reikalavimai ir taikymo medziaga dél konceptualiyjy pagrindy
taikymo, siekiant nustatyti, jvertinti nepriklausomumui kylancias grésmes dél ne
uztikrinimo paslaugy teikimo uztikrinimo uZduo¢iy klientams ir reaguoti j jas.

Dél kai kuriy tokiy aplinkybiy kaip verslo naujovés, finansy rinky raida ir informaciniy
technologijy poky¢iai nejmanoma parengti baigtinio ne uztikrinimo paslaugy, kurias
audito jmonés galéty teikti uztikrinimo uzduoties klientui, saraso. Konceptualieji
pagrindai ir $io skyriaus bendrieji principai taikomi, kai audito jmoné sitilo klientui ne
uztikrinimo paslaugas, kurioms néra nustatyty konkreéiy reikalavimy ar pateiktos
taikymo medziagos.

Reikalavimai ir taikymo medZiaga

Bendrosios nuostatos

Rizika ne uztikrinimo paslaugy metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

950.5 Al

Kai audito jmoné teikia uztikrinimo uzduoties klientui ne uztikrinimo paslauga, kyla
rizika, kad audito jmoné prisiims vadovybés lygmens atsakomybe¢ uz pagrindinj dalyka
ir, patvirtinimo uzduoties atveju, uz uztikrinimo uzduoties dalyko informacija, i$skyrus,
kai audito jmoné jsitikina, kad R900.13 ir R900.14 daliy reikalavimai yra jvykdyti.

Uzduoties teikti ne uztikrinimo paslaugas prisiéemimas

R950.6

Prie$ sutikdama prisiimti uzduotj teikti ne uztikrinimo paslaugas uztikrinimo uzduoties
klientui, audito jmoné, vadovaudamasi konceptualiaisiais pagrindais, turi nustatyti ir
jvertinti tokias paslaugas teikiant galincig kilti grésme nepriklausomumui ir j jg reaguoti.

Grésmiy nustatymas ir jvertinimas

950.7 Al

950.7 A2

120.6 A3 dalyje apibuidintos skirtingy kategorijy grésmés, kurios gali kilti, kai audito
imon¢ teikia uztikrinimo uzduoties klientui ne uztikrinimo paslaugas.

Skirtingoms grésméms, kurios gali kilti teikiant ne uZztikrinimo paslaugas uztikrinimo
uzduoties klientui, nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:
e paslaugos pobudis, apimtis, paskirtis ir tikslas;

e paslaugos teikimo budas, pavyzdziui, kokie darbuotojai dalyvaus jas teikiant ir jy
buvimo vieta;

e teisiné ir reglamentavimo aplinka, kurioje teikiama paslauga;



e ar klientas yra vie$ojo intereso jmong;

e kliento vadovybés ir darbuotojy ekspertiné patirtis atsizvelgiant j tokios teikiamos
paslaugos riisj;

e ar paslaugy rezultatas turés jtakos pagrindiniam dalykui ir, patvirtinimo uzduoties
atveju, dalykams, kurie atspindimi uZtikrinimo uzduoties dalyko informacijoje, ir,
jeigu turés jtakos:

o kokiu mastu paslaugy rezultatas turés reikSmingos jtakos pagrindiniam dalykui ir
patvirtinimo uzduoties atveju, uztikrinimo uzduoties dalyko informacijai;

o kokius mastu uztikrinimo uzduoties klientas nustato reikSmingus dalykus, dél kuriy
turi bti priimtas sprendimas (zr. R900.13—R900.14 dalis);

e kiek uztikrinimo uzduoties metu bus pasikliaunama paslaugos rezultatu;

o atlygis, susij¢s su ne audito paslaugy teikimu.

Su uztikrinimo uzduoties kliento informacija susijes reikSmingumas

950.8 Al

ReikSmingumas — tai veiksnys, kuris svarbus vertinant grésmes, kurios kyla teikiant
uztikrinimo uzduoties klientui ne uztikrinimo pasaugas. Su uztikrinimo uzduoties kliento
dalyko informacija susijusio reik§mingumo sagvoka yra aptarta 3000-ajame tarptautiniame
uztikrinimo uzduodiy standarte (TUUS) (persvarstytame) ,,Uztikrinimo uzduotys,
i§skyrus istorinés finansinés informacijos auditus ar perzifiras“. Nustatant reikSminguma
reikia priimti profesinj sprendimg ir tam jtakos turi kiekybiniai ir kokybiniai veiksniai.
Tam jtakos turi ir suvokimas apie vartotojy finansinés arba kitos informacijos poreikius.

Keliy ne uztikrinimo paslaugy teikimas tam paciam uztikrinimo uzduoties klientui

950.9 Al

Audito jmoné gali teikti kelias ne uZztikrinimo paslaugas tam paciam uztikrinimo
uzduoties klientui. Tokiomis aplinkybémis svarbu jvertinti grésmiy, kurios kyla teikiant
tokias paslaugas, bendrg poveikj.

Savikontrolés grésmés

950.10 Al

Savikontrolés grésmé gali kilti, jeigu, patvirtinimo uzduoties atveju, audito jmoné
dalyvauja rengiant dalyko informacijg, kuri véliau taps uztikrinimo uzduoties dalyko
informacija. Ne uztikrinimo paslaugos, dél kuriy gali kilti savikontrolés grésmé, kai
teikiamos paslaugos, susijusias su uZtikrinimo uzduoties dalyko informacija, gali biti,
pavyzdziui:

a) perspektyvinés informacijos, kurios pagrindu véliau iSleidziama uztikrinimo
i$vada, klirimas ir rengimas;

b) vertinimo, kuris susijes su uztikrinimo uzduoties dalyko informacija ar yra jos
dalis, atlikimas.

Uztikrinimo uzduociy klientai, kurie yra vieSojo intereso jmoneés

950.11 A1

Likesciai dél audito jmonés nepriklausomumo padidéja, kai audito jmon¢ atlieka vieSojo
intereso jmon¢s uztikrinimo uzduotj, kurios rezultatai bus:

a) skelbimai viesai, jskaitant akcininkus ir kitas suinteresuotasias Salis; arba

b) pateikiami subjektui arba organizacijai, jsteigtai jstatymu ar kitais teisés aktais
prizitréti verslo sektoriy arba jame veikla vykdancius subjektus.

I tokius liikesCius atsizvelgiama atliekant nusimanancios ir informuotos treciosios Salies



950.11 A2

testa, skirta jvertinti, ar teikti ne uztikrinimo paslaugas uztikrinimo uzduoties klientui.

Jeigu egzistuoja savikontrolés grésmé, susijusi uz uzduotimi, kuri teikiama 950.11 Al
dalies b punkte apibtidintomis aplinkybémis, audito jmonei primygtinai rekomenduojama
atskleisti savikontrolés grésmés buvimo faktg ir veiksmus, kuriy buvo imtasi reaguojant
] tokia grésme, audito jmong¢ paskyrusiai Saliai ir uztikrinimo uzduoties uz valdyma
atsakingiems asmenims bei subjektui ar organizacijai, jsteigtai jstatymu ar kitais teisés
aktais prizitiréti verslo sektoriy arba jame veikla vykdancius subjektus, kuriems uzduoties
rezultatai bus pateikiami.

Reagavimas | grésmes

950.12 Al

950.12 A2

950.12 A3

950.12 A4

R120.10-120.10 A2 dalyse nustatyti reikalavimai ir pateikta aiSkinamoji medZiaga,
iskaitant apsaugos priemoniy apibtidinimg, kurie svarblis reaguojant ] grésmes
nepriklausomumui.

Nepriklausomumui kylan¢ios grésmés dél uztikrinimo uzduoties klientui teikiamy ne

uztikrinimo paslaugy ar skirtingy paslaugy skiriasi priklausomai nuo uztikrinimo

uzduoties fakty ir aplinkybiy bei paslaugy pobiidzio. | tokias grésmes galima reaguoti

taikant apsaugos priemones arba keiciant pasitilytos paslaugos apimtj.

Veiksmy, kurie galéty biiti apsaugos priemonémis nuo tokiy grésmiy, pavyzdziai:

e paskirti specialistus, kurie néra uztikrinimo uzduoties grupés nariais, teikti paslauga;

e paskirti tinkama perziiirg atlickantj asmenj, kuris nedalyvavo teikiant paslaugas,
perzitréti uztikrinimo darbg arba suteiktas paslaugas.

Gali nebiiti apsaugos priemoniy, skirty sumazinti grésme, kilusia teikiant uztikrinimo

uzduoties klientui ne uztikrinimo paslaugas, iki priimtino lygio. Tokiais atvejais,

vadovaujantis konceptualiaisiais pagrindais, audito jmoné turi:

a) pakoreguoti pasiiilytos paslaugos apimtj, kad pasalinty aplinkybes, dél kuriy kyla
gresme;

b) atsisakyti teikti paslauga, dél kurios kyla grésmé, arba nutraukti jos teikima, kai
tokios grésmés negalima pasalinti ar sumazinti iki priimtino lygio; arba

C) nutraukti uztikrinimo uzduotj.



990 SKYRIUS.
ISVADOS, KURIOSE NUMATYTI RIBOTO NAUDOJIMO IR PLATINIMO
RIBOJIMAI (UZTIKRINIMO UZDUOTYS, KURIOS NERA AUDITO IR

PERZIUROS UZDUOTYS)
Ivadas
990.1 Audito jmonés, sieckdamos nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui ir i jas reaguoti,

990.2

privalo laikytis pagrindiniy principy, biti nepriklausomomis ir taikyti 120 skyriuje
nurodytus konceptualiuosius pagrindus.

Siame skyriuje pateikiami 4B dalies pakeitimai, kurie yra leidziami tam tikromis
aplinkybémis atliekant uztikrinimo uzduotis, kai ataskaitoje numatomi naudojimo ir
platinimo ribojimai. Siame skyriuje uZduotis i§leisti riboto naudojimo ir platinimo
uztikrinimo iS$vada, R990.3 dalyje nustatytomis aplinkybémis yra vadinama ,tinkama
uztikrinimo uzduotimi*.

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

R990.3

990.3 Al

R990.4

990.4 Al

R990.5

R990.6

Kai audito jmoné ketina isleisti riboto naudojimo ir platinimo uztikrinimo uzduoties
ataskaita, 4B dalyje nurodyti nepriklausomumo reikalavimai gali biiti pakeiciami, kai tai
leidziama pagal Sio skyriaus nuostatas, taciau tik tais atvejais, kai:

a) audito jmoné komunikuoja numatomiems auditoriaus iSvados naudotojams apie
pakeistus nepriklausomumo reikalavimus, kurie turi buti taikomi teikiant
paslaugas; ir

b) numatomi iSvados naudotojai supranta iSvados paskirtj, dalyko informacija ir jai
taikomus apribojimus, ir aiskiai sutinka, kad buty taikomi pakeitimai.

Numatomi auditoriaus i§vados naudotojai gali suzinoti apie auditoriaus iSvados paskirtj,
dalyko informacijg ir jai taikomus apribojimus tiesiogiai dalyvaudami, arba netiesiogiai
per atstovus, kurie turi jgaliojimus atstovauti numatomiems vartotojams, nustatant
uzduoties pobiidj ir apimtj. Bet kuriuo atveju, kai numatomi naudotojai dalyvauja Siame
procese, audito jmonei lengviau su jais komunikuoti apie nepriklausomumo dalykus,
iskaitant aplinkybes, kurios yra svarbios taikant konceptualiuosius pagrindus. Be to,
audito jmoné turi galimyb¢ gauti numatomy vartotojy pritarimg dél pakeisty
nepriklausomumo reikalavimy.

Jeigu numatomi naudotojai yra naudotojy grupé, kurios uzduoties salygy nustatymo metu
atskirai identifikuoti negalima, tokie naudotojai apie pakeistus nepriklausomumo
reikalavimus véliau turi buiti informuojami per atstova.

Pavyzdziui, jeigu numatomi naudotojai yra naudotojy grupé, pavyzdziui, sindikuotos
paskolos teikéjai, audito jmoné pakeistus nepriklausomumo reikalavimus gali apibtdinti
paskolos teikéjy atstovui pateikiamame susitarime dél uzduoties. Véliau atstovas gali
pateikti sutartj dél uzduoties paskolos teikéjy grupés nariams, kad audito jmoné galéty
jvykdyti reikalavima informuoti naudotojus apie pakeistus ir su atstovu suderintus
nepriklausomumo reikalavimus.

Jeigu audito jmoné atlieka tinkamg uztikrinimo uzduotj, bet kokie 4B dalies pakeitimai
turi atitikti R990.7—-R990.8 dalyse nurodytus pakeitimus.

Jeigu audito jmoné taip pat iSleidzia uztikrinimo iSvada, kuriai to paties kliento atzvilgiu



néra taikomi naudojimo ar platinimo ribojimai, tokiai uztikrinimo uzduociai audito jmoné
turi taikyti 4B dalies nuostatas.

Finansiniai interesai, paskolos ir garantijos, artimi verslo santykiai bei giminystés ir asmeniniai

rySiai

R990.7

990.7 Al

R990.8

Jeigu audito jmon¢ atlieka tinkamga uztikrinimo uzduotj:

a) atitinkamos 910, 911, 920, 921, 922 ir 924 skyriy nuostatos taikomos tik uzduoties
grupés nariams, jy Seimos nariams ir artimiesiems giminaiciams;

b) audito jmoné turi nustatyti ir jvertinti ir reaguoti j grésme nepriklausomumui, kurig
sukelia interesai ir santykiai, kaip nurodyta 910, 911, 920, 921, 922 ir 924
skyriuose, tarp uztikrinimo kliento ir uztikrinimo grupés nariy, kurie:

i) teikia konsultacijas techniniais ar konkretaus veiklos sektoriaus klausimais,
taip pat dél sandoriy ar jvykiy; ir

i) uztikrina uzduoties kokybés kontrolg, jskaitant atliekancius uzduoties
kokybés kontrolés perzitira; ir

C) audito jmoné turi jvertinti ir reaguoti j bet kokias grésmes, kurias, uzduoties grupei
turint pagrindo manyti, sukelia interesai ir santykiai tarp uztikrinimo kliento ir kity
audito jmonés darbuotojy, kurie gali daryti tiesioginj poveikj uztikrinimo
uzduoties rezultatams, kaip nurodyta 910, 911, 920, 921, 922 ir 924 skyriuose.

Kiti audito imonés darbuotojai, kurie gali daryti tiesioginj poveikj uztikrinimo uzduoties
rezultatams, yra tie darbuotojai, kurie rekomenduoja uztikrinimo uzduoties partneriui

jam vadovauja ar kitaip stebi jo darba, susijusi su uztikrinimo uzduoties atlikimu.

Jeigu audito jmoné atlieka tinkamg uztikrinimo uzduoti, ji negali turéti reikSmingy
tiesioginio ar netiesioginio finansinio intereso uztikrinimo uzduoties kliento imonéje.



ZODYNAS, JSKAITANT SANTRUMPAS

Siame Apskaitos profesionaly etikos kodekse (jskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus)
vartojamos sgvokos vienaskaitos forma reiskia ir daugiskait (ir atvirksciai); vartojamy savoky reikSmés
yra tos, kurios joms priskirtos Siame Kodekso skyriuje.

Siame zodyne, savoky paaiskinimai yra pateikti jprastu Sriftu; kursyvu pateikiami apibréziamy savoky,
kurios turi konkrecia reikSme tam tikrose Kodekso dalyse, paaiskinimai arba papildomi apibréziamy
sgvoky paaiskinimai. Taip pat pateikiamos nuorodos ir | Kodekse apibiidintas sgvokas.

Priimtinas lygis

Lygis, kuriam esant apskaitos profesionalas atlikdamas
nusimananéios ir informuotos treciosios S$alies tests, galéty
padaryti iSvada, jog jis laikési pagrindiniy principy.

Reklama

Visuomenés informavimas apie apskaitos profesionaly vie$ojoje
praktikoje teikiamas paslaugas ir (arba) jy turimus profesinés
veiklos jgtidZius.

Tinkamas
perzitirg
atliekantis
asmuo

Specialistas, kuris turi reikiamy Ziniy, jgudziy, patirties ir
jgaliojimq objektyviai perziuréti atliktq atitinkamg darbg arba
suteiktg paslaugq. Toks asmuo gali biiti apskaitos profesionalas.

Si sqvoka yra apibrézta 300.8 A4 dalyje.

Uztikrinimo
klientas

Atsakingoji S$alis, ir, patvirtinimo uZzduoties atveju, Salis,
prisiimanti atsakomybe uz dalyko informacija (kuri taip pat gali
buti atsakingaja Salimi).

Uztikrinimo
uzduotis

Uzduotis, kurig atlieckantis apskaitos profesionalas vieSojoje
praktikoje siekia surinkti pakankamai tinkamy jrodymy, kad
galéty pareiksti nuomong, skirtg padidinti numatomy naudotojy,
kurie néra atsakingoji $alis, pasitikéjimg dalyko informacija.

(3000-ajame TPUS (persvarstytame) apibudinti uztikrinimo
uzduoties, atlickamos pagal §j standarta, elementai ir tikslai, o
Uztikrinimo sistemoje pateiktas bendras uztikrinimo uzduociy
apibiidinimas. Sioms uzduotims taikomi tarptautiniai audito
standartai (TAS), tarptautiniai perzitiros uzduociy standartai
(TPUS) ir tarptautiniai uztikrinimo uzduociy standartai (TUUS).

4B dalyje sqvoka , uztikrinimo uzduotis“ reiskia uztikrinimo
uzduotis, kurios néra audito ar perziuros uzduotys.

Uztikrinimo
grupe

a) Visi uzduoties grupés nariai, atliekantys uztikrinimo
uzduotj.

b) Tiesioginj poveikj uztikrinimo uzduoties rezultatams
galintys daryti visi kiti audito jmonés asmenys, jskaitant:

i) asmenis, kurie rekomenduoja  uztikrinimo
uzduoties partneriui skirting uzmokestj arba kurie




darba, jam vadovauja ar kitaip stebi jo darba,
susijusj su uztikrinimo uzduoties atlikimu;

i) asmenis, kurie uztikrinimo uZzduoties atlikimo
tikslais teikia konsultacijas techniniais ar
konkretaus veiklos sektoriaus klausimais, taip pat
dél sandoriy ar jvykiy; ir

iii)  asmenis, atsakingus uz uztikrinimo uZduoties
atlikimo kokybés kontrole, jskaitant tuos, kurie
atliecka uztikrinimo uzduoties atlikimo kokybés
perziiira.

Patvirtinimo
uzduotis

Uztikrinimo uzduotis, kurig atliekanti Salis, kuri néra apskaitos
profesionalas vieSojoje praktikoje, (i)vertina pagrindinj dalyka
pagal tam tikrus kriterijus.

Salis, kuri néra apskaitos specialistas, taip pat daznai pateikia
gauta dalyko informacija iSvadoje arba ataskaitoje. Taciau, kai
kuriais atvejais apskaitos specialistas gali dalyko informacija
pateikti uztikrinimo i$vadoje. Patvirtinimo uzduociy metu,
apskaitos specialisto i§vadoje nurodoma, ar dalyko informacijoje
néra reikSmingy iskraipymy.

Apskaitos  specialisto iSvada gali biiti formuluojama
atsizvelgiant j:

i) pagrindinj dalyka ir taikomus kriterijus;

ii)  pagrindinio dalyko informacija ir taikomus Kriterijus;
arba

iii)  atitinkamos $alies pareiskima.

Auditas

44 dalyje sgvoka , auditas” taip pat reiskia ir sqvokq
,perziira ‘.

Audito klientas

Subjektas, kurios audito uzduotj audito jmon¢ atlicka. Kai audito
klientas yra jmoné, kurios vertybiniais popieriais prekiaujama
viesojoje rinkoje, audito klientas visais atvejais apims susijusius
subjektus. Kai audito klientas néra jmoné, kurios vertybiniais
popieriais prekiaujama vieSojoje rinkoje, jis apima tuos
susijusius subjektus, kuriuos jis tiesiogiai ar netiesiogiai
kontroliuoja (t. p. Zr. R400.20 dalj).

44 dalyje sqvoka ,,audito klientas” taip pat reiskia ir sqvokq

‘

., perziiros klientas “.

Audito uzduotis

Pakankamo uztikrinimo uZzduotis, kurig atlikdamas apskaitos
profesionalas vieSojoje praktikoje pareiskia nuomong apie tai, ar
finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais yra
parengtos (arba visais reikSmingais atzvilgiais parodo tikrg ir
teisingg vaizda) pagal taikomg finansinés atskaitomybés tvarka,




pavyzdziui, pagal tarptautinius audito standartus atlikta
uzduotis. Tokia uzduotis apima teisés akty nustatyta audita, t. y.
audita, kuris yra privalomas pagal jstatymus ar kitus teisés aktus.

44 dalyje sqvoka ,,audito uzduotis“ taip pat reiskia ir sqvokq
., perziiros uzduotis .

Auditoriaus
iSvada

44 dalyje sqgvoka ,, auditoriaus isvada “ taip pat reiskia ir sqvokq
., perziiros isvada .

Audito grupé

a) visi uzduoties grupés nariai, paskirti atlikti audito
uzduotj;

b) visi kiti audito jmonés asmenys, kurie gali daryti
tiesioginj poveikj audito uzduoties rezultatams, jskaitant:

)} asmenis, kurie rekomenduoja uzduoties partneriui
uzduoties partnerio darba, jam vadovauja ar kitaip
stebi jo darba, susijusi su audito uzduoties
atlikimu, jskaitant visus aukStesniy nei partneris
lygiy vadovus iki pat asmens, kuris yra audito
imonés vyresnysis ar vadovaujantis partneris
(vykdomasis direktorius ar lygiavertes pareigas
einantis asmuo);

i) asmenis, kurie uzduoties atlikimo tikslais teikia
konsultacijas techniniais ar konkretaus veiklos
sektoriaus klausimais, taip pat dél sandoriy ar
ivykiy; ir

iii)  asmenis, kontroliuojan¢ius uzduoties kokybe,
iskaitant asmenis, kurie vykdo atliktos uzduoties
kokybés kontrolés perzitirg; ir

c) Visi tinklo audito jmonés darbuotojai, kurie gali daryti
tiesioginj poveikj audito uzduoties rezultatams.

44 dalyje sqvoka , audito grupé‘ taip pat reiskia ir sqvokq
,, Derziuros grupeé “.

Artimieji Tévai, vaikai arba broliai, seserys, kurie jau néra §eimos nariai.
giminaiciai

Konceptuali Si sqvoka yra apibidinta 120 skyriuje.

tvarka

Salyginis atlygis | IS anksto pagal sutartus kriterijus apskaiciuojamas atlygis, kurio

dydis priklauso nuo sandorio rezultato arba audito jmonés
suteikty paslaugy rezultato. Teismo arba kitos valdZios
institucijos nustatytas atlygis salyginiu atlygiu nelaikomas.




Pertraukos

R540.11 — R540.19 punktuose nustatytais tikslais Si sqvoka yra

laikotarpis aprasyta R540.5 dalyje..

Kriterijai Uztikrinimo uzduotyse — lyginamieji rodikliai, kurie naudojami
pagrindiniam dalykui (j)vertinti. ,,Taikomi kriterijai“ — tai
kriterijai, kurie naudojami konkreciose uzduotyse.

Tiesioginé Uztikrinimo uzduotis, kurig atliekantis apskaitos profesionalas

uzduotis viesSojoje praktikoje (j)vertina pagrindinj dalyka pagal taikomus
kriterijus ir pateikia gauta dalyko informacija kaip uztikrinimo
ataskaitos dalj arba kartu su ataskaita. Atliekant tiesioging
uzduotj, apskaitos specialisto iSvada apima iSvadoje pateikta
pagrindinio dalyko (j)vertinimo pagal kriterijus rezultata.

Tiesioginiai Finansinis interesas, kurj:

.fmansm_lal a) fizinis asmuo arba subjektas tiesiogiai turi ar gali ji

interesal

kontroliuoti (jskaitant tokius, kuriuos savarankiskai valdo
kiti asmenys);

b) turi  fizinis asmuo ar subjektas per kolektyvinio
investavimo subjektus, nekilnojamojo turto fondus,
patikéjimo fondus ar kitus tarpininkus, kuriuos jie
kontroliuoja ar kuriy investicinius sprendimus jie gali
paveikti.

Direktorius arba
pareigiinas

Uz subjekto valdymag atsakingi arba lygiavertes pareigas
einantys asmenys, nepriklausomai nuo pareigy pavadinimy,
kurie skirtingose Salyse gali skirtis.

Tinkama audito

800 skyriuje nurodytais tikslais Si sqvoka yra apibudinta 800.2

uzduotis dalyje..

Tinkama 990 skyriuje nurodytais tikslais Si sqvoka yra apibrézta 990.2

uztikrinimo dalyje.

uzduotis

Uzduoties Partneris arba kitas audito jmonés paskirtas asmuo, kuris atsako

partneris uz uzduotj ir jos atlikimg bei ataskaitos audito jmonés vardu
iSleidimg ir kuriam, jeigu reikia, atitinkamus jgaliojimus suteikia
profesiné asociacija, teisiné arba reguliavimo institucija.

Uzduoties Uzduoties laikotarpis prasideda, kai audito grupé pradeda auditg.

laikotarpis Uzduoties laikotarpis baigiasi, kai iSleidziama auditoriaus

(Audito ir iSvada. Kai uzduotis yra pasikartojanti, jos laikotarpis baigiasi

perziiiros véliausiai praneSimo apie profesiniy rySiy nutraukimg, kurj

uzduotys) pateikia bet kuri i§ Saliy, dieng arba ta diena, kai iSleidZziama

galutiné auditoriaus i$vada.




UZduoties
laikotarpis
(Uztikrinimo
uzduotys, kurios
néra audito ir

Uzduoties laikotarpis prasideda, kai uztikrinimo grupé pradeda
teikti konkreéios uzduoties uztikrinimo paslaugas. UZduoties
laikotarpis baigiasi, kai iSleidziama uztikrinimo iSvada. Kai
uzduotis yra pasikartojanti, jos laikotarpis baigiasi bet kuriai
Saliai praneSus apie profesiniy santykiy uzbaigima arba iSleidus
galuting uZztikrinimo i$vada priklausomai nuo to, kas jvyksta

perziiiros VL
uzduotys) véliau.
Uzduoties Objektyvus reikSmingy uzduoties grupés priimty sprendimy ir

kokybés perziiira

padaryty iSvady vertinimas, kurj uzduoties kokybés perzitira
atliekantis asmuo atlieka ir baigia iki uzduoties ataskaitos datos
arba jos datg.

UZduoties
kokybés perzitira
atliekantis

asmuo

Partneris, kitas asmuo, kuris yra i$ audito jmonés arba i$ iSorés
ir kurj audito jmoné paskiria uzduoties kokybés perzitrai atlikti.

Uzduoties grupé

Visi uzduot; atliekantys partneriai ir darbuotojai bei bet kurie kiti
audito jmonés ar tinklo audito jmonés pasitelkti asmenys
uzduoties uztikrinimo procediiroms atlikti. Uztikrinimo grupei
nepriklauso audito jmonés ar tinklo audito jmonés pasitelkti
iSorés ekspertai.

Uzduoties grupei nepriskiriami asmenys, kurie atlieka kliento
vidaus audito funkcija ir kurie tiesiogiai padeda atlikti audito
uzduotj, jeigu iSorés auditorius laikosi 610-ojo TAS ,,Vidaus
auditoriy darbo naudojimas®“ (2013 m. persvarstyto)
reikalavimy.

Dabartinis
apskaitos
specialistas

Apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje, kuris Siuo metu
paskirtas atlikti kliento audita arba teikia klientui apskaitos,
mokes¢iy apskaitos, konsultavimo ar panaSias profesines
paslaugas.

ISorés ekspertas

Asmuo (kuris néra audito jmonés ar tinklo audito jmonés
partneris ar vienas i$ profesines paslaugas teikian¢iy darbuotojy)
arba organizacija, turintys kitos nei apskaita ar auditas srities
jgiidziy, ziniy ir patirties, ir kuriy darbu toje srityje naudojasi
apskaitos profesionalas, kad galéty surinkti pakankamy tinkamy
jrodymy.

Finansinis
interesas

Interesas, susijes su jmonés nuosavybés ar Kkitais vertybiniais
popieriais, skoliniais jsipareigojimais, paskolomis, ar kitomis
skolos priemonémis, jskaitant teises ir jsipareigojimus jgyti
tokius interesus ir iSvestines finansines priemones, tiesiogiai
susijusias su Siuo interesu.




Finansinés
ataskaitos

Struktiirizuotai pateikta istoriné finansiné informacija, jskaitant
aiskinamajj rasts, skirta informuoti apie tam tikru momentu
imonés turimus ekonominius i$teklius ar jsipareigojimus arba jy
pasikeitimus per apibrézta laikotarpj pagal taikoma finansinés
atskaitomybés tvarka. Aiskinamasis raStas dazniausiai apima
santraukg trumpai i§déstomi reik§mingi apskaitos metodai ir
pateikiama kita aiSkinamoji informacija. Savoka gali biti
susijusi su visu finansiniy ataskaity rinkiniu, bet gali ir reiksti
atskirag finansing ataskaita, pavyzdziui, balansa ar pelno
(nuostoliy) ataskaitg bei susijusj aiSkinamajj rasta.

Sqvoka néra siejama su specialiais finansinés ataskaitos
elementais, sqskaitomis ar straipsniais.

Finansinés
ataskaitos, apie
kurias audito
jmoné pareiks
nuomone

Kai audituojamas vienas subjektas — $io subjekto finansinés
ataskaitos. Konsoliduotyjy finansiniy ataskaity atveju, kurios
taip pat vadinamos grupés finansinémis ataskaitomis, tai taip pat
biity konsoliduotosios finansinés ataskaitos.

Audito jmoné

a) privac¢ia praktika uzsiimantis auditorius,

profesionaly bendrija ar bendrove;

apskaitos

b) subjektas, kuris tokias Salis kontroliuoja nuosavybeés,
valdymo ar kitais biidais; ir

C) subjektas, kurj tokios Salys kontroliuoja nuosavybés,
valdymo ar kitais budais.

400.4 ir 900.3 dalyse paaiskinta, kaip vartojamas zodis ,, audito
jmoné”, nurodant apskaitos profesionaly ir audito jmoniy
atsakomybe uz atitinkamai 44 ir 4B daliy nuostaty laikymagsi.

Pagrindiniai Si sqvoka yra aprasyta 110.1 Al punkte. Kiekvienas is
principai pagrindiniy  principy yra atitinkamai aprasytas  Siuose
punktuose:
Sqziningumas R111.1
Objektyvumas R112.1
Profesiné  kompetencija ir tinkamas | R113.1
atidumas R114.1
Konfidencialumas R115.1
Profesionalus elgesys
Istoriné Informacija, iSreikSta finansiniais terminais ir susijusi su
finansiné konkrecia jmone, pirmiausia gaunama i$ tokios jmonés apskaitos
informacija sistemos ir atspindi ankstesniais laikotarpiais jvykusius

ekonominius jvykius arba ekonomines salygas ar aplinkybes tam
tikrais laiko momentais praeityje.




Seimos nariai

Sutuoktinis (arba jam prilyginamas asmuo), i§laikytinis.

Nepriklausomum
as

Nepriklausomuma sudaro:

a) minties nepriklausomumas — biuisena, kuriai esant asmuo
gali pareiksti iSvada, nepasiduodamas profesinj vertinima
galin¢iai paveikti jtakai, veikdamas sgZiningai,
objektyviai ir laikydamasis profesinio skepticizmo
principy;

b) jvaizdzio nepriklausomumas — tai vengimas tokiy
reikSmingy fakty ir aplinkybiy, dél kuriy buvimo
nusimananti ir informuota trecioji Salis tikétina nuspresty,
kad audito jmoné arba audito ar uztikrinimo uzduoties
grupés narys nusiZzengé saziningumo, objektyvumo ir
profesinio skepticizmo principams.

Remiantis 400.5 ir 900.4 punkty nuostatomis, nepriklausomas

asmuo arba nepriklausoma audito jmoné reiskia, kad asmuo

arba audito jmoné atitinkamai laikési 44 ir 4B daliy nuostaty.

Netiesioginiai Finansinis interesas, kurj fizinis asmuo ar subjektas turi per

finansiniai kolektyvinio investavimo subjekta, nekilnojamojo turto fondus,

interesai patikéjimo fondus ar kitus tarpininkus, kuriy jie nekontroliuoja
ar negali paveikti jy investiciniy sprendimy.

Skatinimas Obijektas, situacija ar veiksmas, kuriuos siekiama paveikti kito
asmens elges], bet ne visada su tikslu netinkamai paveikti tokio
asmens elgesj.
Skatinimu gali buti daugybé dalyky nuo nedideliy svetingumo
paslaugy tarp verslo kolegy (apskaitos profesionalams versle)
arba tarp apskaitos profesionaly ir esamy ar potencialiy klienty
(apskaitos profesionalams viesojoje praktikoje) iki veiksmy, dél
kuriy nesilaikoma jstatymy ir kity teisés akty. Skatinimas gali
biiti jvairiy formy, pavyzdziui, kaip:
+ dovanos;
 svetingumo paslaugos;
» pramogy paslaugos;
* aukos politinéms ar labdaros reikméms;
» priemoneés, skirtos stiprinti draugyste ar lojalumg;
* jdarbinimas ar kitos komercinés galimybés;
» palankesnés sqlygos, teisés ar privilegijos.

Pagrindinis Uzduoties partneris, asmuo, atsakingas uz uzduoties kokybés

audito partneris

perziiira, ir, jeigu yra, kiti audito uzduoties grupés partneriai,
kurie priima svarbius ar profesinius sprendimus dél reik§mingy
dalyky, susijusiy su finansiniy ataskaity, apie kurias audito
jmon¢ pareik§ nuomong, auditu. Priklausomai nuo aplinkybiy ir




tokiy asmeny vaidmens atliekant audito uzduotj, kiti audito
partneriai gali biiti, pavyzdziui, audito partneriai, atsakingi uz
svarbias kontroliuojamgsias jmones arba padalinius.

Imoné, kurios
vertybiniais
popieriais
prekiaujama
viesojoje rinkoje

Subjektas, kurio akcijos, obligacijos ar skolos vertybiniai
popieriai yra kotiruojami ar jais prekiaujama pripazintoje
vertybiniy popieriy birZoje arba pagal pripazintos vertybiniy
popieriy birzos ar kitos lygiavertés institucijos taisykles.

Gali

Sis Kodekse vartojamas veiksmazodis reiskia leidimg imtis tam
tikry veiksmy tam tikromis aplinkybémis, jskaitant reikalavimui
taikomgq isimtj. Jis nevartojamas galimybei isreiksti.

Galéty

Si Kodekse vartojama sqvoka reiskia galimybe kad atsiras
dalykas, jvyks jvykis arba bus imtasi veiksmy. Kai Sis Zodis
vartojamas kartu su zZodziu grésmé, jis nereiskia konkretaus
lygio galimybés arba tikimybés, nes grésmés lygio vertinimas
priklauso nuo konkretaus dalyko ar veiksmy eigos fakty ir
aplinkybiy.

Tinklas

Didesné struktiira:
a) kuri skirta bendradarbiavimui palaikyti; ir

b) kurios akivaizdi paskirtis yra pelno ar i$laidy
pasidalijimas, ar kuri turi bendrus savininkus, yra bendrai
kontroliuojama ar valdoma, jgyvendina bendras kokybés
valdymo politikas ir procediiras, bendrg verslo strategija,
turi bendrag prekiy Zenklo pavadinimg ar naudojasi
didziagja dalimi profesiniy iStekliy;

Tinklo audito
imoné

Audito jmoné ar kitas subjektas, kuris priklauso tinklui.
Daugiau informacijos pateikta 400.50 A1-400.54 Al dalyse.

Istatymy ir kity
teisés akty
nesilaikymas.

(Apskaitos
profesionalai
versle)

Istatymy ir teisés akty nesilaikymas reiskia atliktus arba
neatliktus, tycinius arba netycinius veiksmus, kurie priestarauja
galiojantiems jstatymams arba kitiems teisés aktams ir kuriuos
atlieka Sios salys:

a) apskaitos profesionalg jdarbinusi organizacija,

b) uz valdymq jdarbinusioje organizacijoje atsakingi
asmenys;

C) jdarbinusios organizacijos vadovybé; arba

d) kiti asmenys, kurie dirba jdarbinusioje organizacijoje
arba pagal jdarbinusios organizacijos nurodymaq.

Si sqvoka yra apibrézta 260.5 Al dalyje.




Istatymy ir kity
teisés akty

Istatymy ir teisés akty nesilaikymas reiskia atliktus arba
neatliktus, tycinius arba netycinius veiksmus, kurie priestarauja

nesilaikymas. galiojantiems jstatymams arba kitiems teisés aktams ir kuriuos
(Apskaitos atlieka Sios salys:
profesionalai a) klientas:
vieSojoje
praktikoje) b) uz valdymgq atsakingi kliento asmenys;
c) kliento vadovybé;
d) kiti asmenys, kurie dirba klientui arba pagal kliento
nurodymgq.
e) Si sqvoka yra apibrézta 360.5 Al dalyje.
Biuras Atskiras pogrupis, kurio veikla organizuojama geografiniu arba
vykdomos praktikos principu.
Ankstesnis Apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje, kuris neseniai
apskaitos buvo paskirtas atlikti audita arba teiké apskaitos, mokesciy
specialistas apskaitos, konsultavimo ar panaSias profesines paslaugas
klientui, neturin¢iam apskaitg tvarkanc¢io darbuotojo.
Apskaitos Asmuo, kuris yra TBF narés-organizacijos narys.

profesionalas

1 dalyje sqvoka ,,apskaitos profesionalas* reiskia apskaitos
profesionalus versle ir apskaitos profesionalus viesojoje
praktikoje bei jy jmones.

2 dalyje sqvoka , apskaitos profesionalas® reiskia apskaitos
profesionalus versle.

3, 44 ir 4B dalyse sqvoka ,,apskaitos profesionalas‘ reiskia
apskaitos profesionalus viesojoje praktikoje ir jy jmones.

Apskaitos
profesionalas
versle

Apskaitos profesionalas, kuris dirba prekybos, pramonés,
paslaugy jmonése, vieSajame, Svietimo, ne pelno sektoriuose,
reguliavimo institucijose ar profesinése organizacijose, ir kuris

gali buti darbuotoju, rangovu, partneriu, direktoriumi
(vykdomuoju ar nevykdomuoju), savininku-vadovu ar
savanoriu.

Apskaitos
profesionalas
viesojoje
praktikoje

Apskaitos profesionalas, nepriklausomai nuo pareigy skirstymo
pagal funkcijas (pavyzdziui, auditas, mokesCiy apskaita ar
konsultavimas), dirbantis audito jmong¢je, kuri teikia profesines
paslaugas.

Sqvoka ,, apskaitos profesionalas viesojoje praktikoje  taip pat
vartojama kalbant apie apskaitos profesionaly viesojoje
praktikoje jmone.

Profesiné veikla

Apskaitos profesionaly vykdoma apskaitos ar su ja susijusiy
ziniy reikalaujanti veikla, jskaitant apskaitos, audito, mokesciy,




valdymo, konsultavimo ir finansy valdymo paslaugas.

Profesinis Siekiant priimti profesinj sprendimg, biitina turéti reikiamg
sprendimas issilavinimgq, profesiniy ziniy, jgudziy ir patirties, gebéjimgq
vadovautis faktais ir aplinkybémis, atsizvelgti j konkrecios
profesinés veiklos pobiidj ir apimtj bei susijusius interesus ir
santykius.
Si sqvoka yra apibrézta 120.5 A4 dalyje.
Profesinés . y S
Klienty uzsakymu vykdoma profesiné veikla.
paslaugos
Sitlomas Apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje, kuris svarsto
apskaitos prisiimti audito ar uZzduoties teikti apskaitos, mokesciy,
specialistas konsultavimo ar panasSias profesines paslaugas blisimam (arba

kai kuriais atvejais, dabartiniam) klientui.

Vie$ojo intereso
jmoné

a) jmoné, kurios vertybiniais popieriais prekiaujama
vieSojoje rinkoje;

b) subjektas:
i) jstatymuose ar kituose teisés aktuose nurodytas,

kaip vieSojo intereso jmoné; arba

i) kurio auditas pagal jstatymus ar kitus teisés aktus

atlickamas vadovaujantis tais paciais
nepriklausomumo reikalavimais, kurie yra taikomi
jmonéms, kuriy vertybiniais popieriais

prekiaujama vieSojoje rinkoje. Tokie teisés aktai
gali bti priimti bet kurios atitinkamos reguliavimo
institucijos,  jskaitant  audito  reguliavimo
institucija.
Pagal 400.8 punkto nuostatas vieSojo intereso jmonémis gali
biiti ir kiti subjektai.

Nusimananti ir
informuota
trecioji Salis
Nusimanancios
ir informuotos
treéiosios Salies
testas

Atlikdamas nusimanancios ir informuotos treciosios Salies testq
apskaitos profesionalas apsvarsto, ar tokiq paciq isvadqg galéty
padaryti ir kita Salis. Toks svarstymas atliekamas is
nusimanancios ir informuotos treciosios Salies, jvertinancios
visus svarbius faktus ir aplinkybes, kuriuos apskaitos
specialistas Zino arba pagristai tikétina turéty Zinoti, pozicijy
isvady padarymo momentu. Nusimananti ir informuota trecioji
Salis nebutinai turi biti apskaitos specialistas, taciau turéty
turéti atitinkamy Ziniy ir patirties, kad galéty suprasti ir
nesaliskai jvertinti apskaitos specialisto isvady tinkamumaq.

Sios sqvokos yra apibréztos 120.5 A6 dalyje.

Susijes subjektas

Subjektas, kurj su klientu sieja bet kurie i§ Siy rysiy:




a) kai jmoné tiesiogiai arba netiesiogiai valdo kliento jmong
ir §i kliento jmoné yra reikSminga tai jmonet;

b) kai jmoné turi tiesioginiy finansiniy interesy kliento
imonéje, kai tokia jmoné turi reikSmingos jtakos kliento
imonei ir $ios jmonés interesai kliento jmonéje jai yra
svarbis;

c) kai jmone¢ tiesiogiai arba netiesiogiai kontroliuoja
klientas;

d) kai jmoné, kurioje klientas arba su ja susijusi jmoné,
apibudinta ¢ punkte, turi tiesioginiy finansiniy interesy,
daranciy reikSminga jtaka Siai jmonei, o interesai yra
svarbiis kliento jmonei, ir su ja susijusiai jmonei,
apibiidintai ¢ punkte;

e) kai jmoné (patronuojamoji) ir kliento jmoné yra bendrai
valdomos kitos jmonés, su salyga, kad kita tos pacios
patronuojanéios jmonés patronuojamoji jmoné ir kliento
jmoné yra reikSmingos tai jmonei, kuri valdo abi $ias
jmones.

Atsakingoji Salis

Uztikrinimo uzduotyse — $alis, atsakinga uz pagrindinj dalyka.

Perzitiros Subjektas, kuriame audito jmoné atlieka perzitiros uzduotj.
klientas

Perzitiros Pagal rarptautinius perZiiros uzZduociy standartus ar
uzduotis lygiavercius standartus atliekama uztikrinimo uzduotis, kurig

atlikdamas apskaitos profesionalas vieSojoje praktikoje pateikia
iSvada, ar, remiantis procediiromis, kuriy metu néra surenkami
visi jrodymai, butina atlickant audito uzduoti, apskaitos
profesionalas pastebéjo ka nors, kas ji versty manyti, kad
finansinés ataskaitos nebuvo visais reikSmingais atzvilgiais
parengtos pagal taikomg finansinés atskaitomybés tvarka.

Perzitiros grupé

a) Visi uzduoties grupés nariai, atliekantys perzitiros
uzduotj; ir

b) visi kiti audito jmonés asmenys, kurie gali daryti
tiesioginj poveikj perziiiros uzduoties rezultatams,
iskaitant:

i) asmenis, kurie rekomenduoja  uztikrinimo
uzduoties partnerio uzmokes¢io dydj arba kurie
tiesiogiai prizitri uztikrinimo uZduoties partnerio
darba, jam vadovauja ar kitaip stebi jo darba,
susijusj su perzitros uzduoties atlikimu, jskaitant
visus aukStesniy nei partneris lygiy vadovus iki pat

asmens, kuris yra audito jmonés vyresnysis ar




vadovaujantis partneris (vykdomasis direktorius ar
lygiavertes pareigas einantis asmuo);

i) asmenis, kurie uzduoties atlikimo tikslais teikia
konsultacijas techniniais ar konkretaus veiklos
sektoriaus klausimais, taip pat dél sandoriy ar
ivykiy; ir

iii)  asmenis, kontroliuojan¢ius uzduoties kokybe,
iskaitant asmenis, kurie vykdo atliktos uzduoties
kokybés kontrolés perzitira; ir

c) visi tinklo audito jmonés asmenys, kurie gali daryti
tiesioginj poveik] perziiiros uzduoties rezultatams.

Apsaugos Apsaugos priemonés —tai atskiri ar bendri veiksmai, kuriy imasi
priemonés apskaitos profesionalas, kad iki priimtino lygio veiksmingai
sumazinty grésmes pagrindiniy principy laikymuisi.
Si sqvoka yra apibrézta 120.10 A2 dalyje.
Vyresnysis Vyresnieji apskaitos profesionalai versle yra direktoriai,
apskaitos pareigiinai arba aukstesnes pareigas einantys darbuotojai, kurie

profesionalas
versle

turi reikSmingos jtakos ir priima sprendimus dél organizacijos
zmogiskyjy, finansiniy, technologiniy, fiziniy ir nematerialiyjy
iStekliy jsigijimo, naudojimo ir kontrolés.

Si sqvoka yra apibrézta 260.11 Al dalyje.

sgselfilfltli:e()ssms Pagal finansinés atskaitomybés tvarka sudarytos finansinés
. ataskaitos, skirtos tenkinti nurodyty vartotojy finansinés
finansinés . - .
. informacijos poreikius.
ataskaitos
Dalyko Pagrindinio dalyko (j)vertinimo pagal kriterijus rezultatas, t. Y.
informacija informacija, kuri gaunama pagrindiniam dalykui pritaikius
kriterijus.
Didelé zala Si sqvoka yra apibrézta 260.5 A3 ir 360.5 A3 dalyse.
Uz valdyma Asmuo (asmenys) ar organizacija (-os) (pavyzdziui, jmonés
atsakingi patikétinis), atsakingi uz subjekto strategijos priezilirg ir
asmenys vykdantys su subjekto atskaitomybe susijusias pareigas. Sios
pareigos apima ir pareigg priziiréti finansinés atskaitomybeés
procesa. Kai kuriose jurisdikcijoms priklausanciose jmonése uz
valdyma atsakingais asmenimis gali buti ir jmonés vadovai,
pavyzdziui, privaciojo ar vieSojo sektoriaus jmonés vykdomieji
valdybos nariai arba jmonés savininkas vadovas.
Grésmés Si sqvoka yra apibrézta 120.6 A3 dalyje ir reiskia:




Savanaudisky interesy grésme
Savikontrolés grésme
Tarpininkavimo grésme
Familiarumo grésme

Ibauginimo grésme

120.6 A3 dalies
punktas

120.6 A3 dalies
punktas
120.6 A3 dalies
punktas
120.6 A3 dalies
punktas

120.6 A3 dalies
punktas

Veiklos Si sqvoka yra apibrézta R540.5 dalyje.
laikotarpis
Pagrindinis Reiskinys, kuris (j)vertinamas pagal kriterijus.

dalykas




KODEKSE VARTOJAMU SANTRUMPU IR MINIMU STANDARTU
SARASAS

SANTRUMPOS
Santrumpa PaaiSkinimas
Uztikrinimo sistema Tarptautiné uztikrinimo uzduociy sistema

Kanados privilegijuotyjy apskaitos profesionaly kontrolés
CoCo tvarka (angl. Chartered Professional Accountants of
Canada Criteria of Control)

Treadway komisijos organizacijy réméjy komitetas (angl.

COSO Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission)

TAUSV Tarptautiniy audito ir uztikrinimo standarty valdyba

TASESV Tarptautiniy apskaitos specialisty etikos standarty valdyba

TBF Tarptautiné apskaitos specialisty federacija

TAS Tarptautiniai audito standartai

TUUS Tarptautiniai uZtikrinimo uzduo¢iy standartai

TKVS Tarptautiniai kokybés valdymo standartai

TPUS Tarptautiniai perzitiros uzduociy standartai




KODEKSE MINIMI STANDARTAI

Standartas

Visas pavadinimas

320-asis TAS

Reik$mingumas planuojant ir atliekant audita

610-asis TAS (2013
m. persvarstytas)

Vidaus auditoriy darbo naudojimas

3000-asis TUUS

Uztikrinimo uZduotys, iSskyrus istorinés finansinés

(persvarstytas) informacijos auditus ar perzvalgas

1-asis TKVS Audito jmoniy, atliekanciy finansiniy ataskaity auditg ir
perziiiras ar kitas uztikrinimo ir susijusiy paslaugy uzduotis,
uzduociy kokybés valdymas

2-asis TKVS Uzduoties kokybés perzitiros

2400-asis TPUS
(persvarstytas)

Istoriniy finansiniy ataskaity perzitiros uzduotys




ISIGALIOJIMO DATA

Kodeksas galioja, i§skyrus toliau nurodytas pataisas, kurios jsigalios 2022 m. gruodi.

e Persvarstytos ne uztikrinimo paslaugy (NUP) ir su atlygiu susijusios Kodekso nuostatos —
isigaliojo jas paskelbus TASESV interneto svetaingje 2021 m. balandj.

e Persvarstytos uzduoties kokybés perziira atlickanc¢io asmens ir kity atitinkamy perzidiras
atlickanciy asmeny objektyvumg reglamentuojancios nuostatos — jsigaliojo jas paskelbus
TASESYV interneto svetainéje 2021 m. sausj.

e Atitinkami su kokybés valdymu susij¢ Kodekso pakeitimai, kurie buvo paskelbti Tarptautiniy
audito ir uztikrinimo standarty valdybai (TAUSV) baigus rengti kokybés valdymo standarty
rinkinj — jsigaliojo juos paskelbus TASESV interneto svetainéje 2021 m. balandj.

Leidziama taikyti anksciau.



KODEKSO PAKEITIMAI — IMONES, KURIOS VERTYBINIAIS
POPIERIAIS PREKIAUJAMA VIESOJOJE RINKOJE, IR VIESOJO
INTERESO JMONES APIBREZCIU PAKEITIMAI

TURINYS
400 skyrius.
ATITINKAMI SUSIJE PAKEITIMAI
300 skyrius.
600 skyrius.

Zodynas, jskaitant santrumpas

4A DALIS. NEPRIKLAUSOMUMAS ATLIEKANT AUDITO IR PERZIUROS
UZDUOTIS

400 SKYRIUS.

KONCEPTUALIUJU PAGRINDU TAIKYMAS NEPRIKLAUSOMUMUI
ATLIEKANT AUDITO IR PERZIUROS UZDUOTIS

Ivadas

Bendrosios nuostatos

VieSojo intereso jmonés
[Visas 400.8 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu 400.8 dalies tekstu.]

400.8 Kai kurie Sioje dalyje pateikti reikalavimai ir taikymo medziaga taikomi tik vieSojo
intereso jmoniy finansiniy ataskaity auditui, atsizvelgiant j didelg tokiy subjekty
finansinés buklés reik§me vieSajam interesui dél jy finansinés gerovés galimo poveikio
suinteresuotosioms Salims.

[400.9 ir 400.10 dalys bus jterpiamos po 400.8 dalimi.]

400.9 Vertinant vie$ajam interesui svarbig subjekto finansing bikle atsiZzvelgiama j Siuos
veiksnius:
. verslo operacijy ar veiklos pobiidis, pavyzdziui, atsizvelgiant j finansinius

jsipareigojimus visuomenei kaip j pagrinding subjekto verslo veikla;

ivykdys finansinius jsipareigojimus;
. subjekto dydis.

. subjekto svarba veiklos sektoriui, kuriame jis veikia, jskaitant tai, kaip lengvai jj galima
bty pakeisti, net ir patyrus finansing nesékme;

. suinteresuotyjy Saliy, jskaitant investuotojus, klientus, kreditorius ir darbuotojus,
skaiCius ir pobudis;

. subjektui patyrus finansing nesé¢kme, galimas sisteminis poveikis kitiems veiklos



400.10

sektoriams ir visai ekonomikai.

Suinteresuotosios Salys padidino savo likesCius dél audito jmonés, atlickancios vieSojo
intereso jmonés audito uzduotj, nepriklausomumo atsizvelgdamos j subjekto finansinés
buklés reikSme vieSajam interesui. Vie$ojo intereso jmoniy uzduotims taikomy
reikalavimy ir taikymo medziagos tikslas, kaip nurodyta 400.8 dalyje, patenkinti
lukesCius ir taip padidinti suinteresuotyjy Saliy pasitikéjima subjekto finansinémis
ataskaitomis, kurios gali buti naudojamos vertinti subjekto finansing buklg.

[Visas 400.9-R400.14 daliy tekstas (pakeistas jgyvendinant NUP projektq) bus keiciamas atitinkamai
400.11-R400.16 dalimis.]

Reikalavimai ir taikymo medziaga

[R400.17-R400.21 dalys kartu su toliau pateikta antraste bus jtepti po R400.16 dalimi.]

VieSojo intereso jmonés

R400.17

400.17 Al

R400.18

400.18 Al

Sios dalies taikymo tikslais, audito jmoné turi laikyti subjekta vie$ojo intereso jmone
jeigu jis patenka j Sias kategorijas:

a) subjektas, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama vieSojoje rinkoje;
b) subjektas, kurio pagrindiné funkcija yra priimti gyventojy indélius;

b) subjektas, kurio pagrindiné funkcija yra teikti visuomenei draudimo paslaugas;
arba

d) vieSojo intereso subjekto statusas suteiktas pagal jstatyma, kitus teisés aktus ar
profesinius standartus, siekiant jgyvendinti 400.10 dalyje apibtidintg tiksla.

Kai pagal jstatyma ar kitus teisés aktus arba profesinius standartus subjektams taikomos
salygos skiriasi nuo taikomy vie$ojo intereso jmonéms tokios sglygos, siekiant
igyvendinti 400.10 dalyje apibtdintg tiksla, laikomos lygiavertémis. Taciau jei pagal
istatymg ar kitus teisés aktus arba profesinius standartus subjektai priskiriami ,,vie$ojo
intereso jmonéms* dél priezasties, kuri néra susijusi su 400.10 dalyje apibudintu tikslu,
toks priskyrimas nebitinai reiSkia, kad $io Kodekso taikymo tikslu tokie subjektai yra
vie$ojo intereso jmonés.

Laikydamasi R400.17 dalies reikalavimy, audito jmoné turéty atsizvelgti j iSsamesnes
jstatymo ar kity teisés akty arba profesiniy standarty nustatytas kategorijy, nurodyty
R400.17 dalies a—c punktuose, apibréztis.

R400.17 dalies a—c punktuose nurodytos kategorijos yra placiai apibréztos, nenurodant
nustatymo pagal dydj kriterijy ar kity veiksniy, kurie galéty biiti svarblis konkrecios
jurisdikcijos teritorijoje. Todél Kodekse numatyta, kad apskaitos profesionaly etikos
standarty rengéjai Sias kategorijas aiskiai apibrézty, pavyzdZziui:

pateikdami nuorodas j konkreCias vieSasias rinkas, kuriose prekiaujama vertybiniais
popieriais;

pateikdami nuorodas j vietos jstatymus ar kitus teisés aktus, apibréziancius bankus ir
draudimo bendroves;

nurodydami tam tikro tipo subjektams taikomas i$imtis, pavyzdziui, subjektams, kurie
yra bendros nuosavybés bendrovés;

tam tikro tipo subjektams nustatydami dydzio kriterijy.



400.18 A2

400.19 Al

R400.17 dalies d punkte numatyta, kad tokie apskaitos profesionaly etikos standarty
rengéjai pridés vieSojo intereso jmoniy kategorijas, kad jvykdyty 400.10 dalyje
apibudinta tiksla, atsizvelgdami ] tokius veiksnius, kokie nustatyti 400.9 dalyje.
Priklausomai nuo konkrecios jurisdikcijos fakty ir aplinkybiy, gali biiti Sios kategorijos:

pensijy fondai;

kolektyvinio investavimo subjektai;

privacios jmonés, turin¢ios daug suinteresuotyjy Saliy (iSskyrus investuotojus);
ne pelno siekiancios organizacijos ar valstybés jmon¢s;

komunaliniy paslaugy teikéjai.

Audito jmonei primygtinai rekomenduojama nustatyti, ar kitus subjektus laikyti vieSojo
intereso jmonémis Sios dalies jgyvendinimo tikslais. Norédama tg nustatyti, audito imoné
gali atsizvelgti | 400.9 dalyje nustatytus ir §iuos veiksnius:

ar yra tikétina, kad subjektas artimiausioje ateityje taps vie$ojo intereso jmone;

ar esant panasioms aplinkybéms, ankstesné audito imoné laikési nepriklausomumo nuo
vieSojo intereso imoniy reikalavimy atlikdama subjekto uzduotj;

ar esant panasioms aplinkybéms, audito jmoné laikési nepriklausomumo nuo vie$ojo
intereso jmoniy reikalavimy atlikdama kity subjekty uzduotis;

ar subjektas buvo nurodytas kaip nepriskiriamas viesojo intereso imonei pagal jstatymus,
kitus teisés aktus ar profesinius standartus;

ar subjektas arba kita suinteresuotoji Salis prasé, kad audito jmoné laikytysi
nepriklausomumo nuo vie$ojo intereso jmoniy reikalavimy atlikdama subjekto uzduotj,
ir, jeigu reikalavo, ar yra kokiy nors priezas¢iy nevykdyti tokio praSymo;

subjekto jmonés valdysenos susitarimai, pavyzdziui, ar uz valdymg atsakingi asmenys
néra savininkai ar vadovai.

Viesas atskleidimas — nepriklausomumo nuo vieSojo intereso jmoniy reikalavimy vykdymas

R400.20

R400.21

Remiantis R400.21 dalimi, kai audito jmon¢, atlikdama subjekto finansiniy ataskaity
audita, vykdo nepriklausomumo nuo vie$ojo intereso jmoniy reikalavimus, kaip nurodyta
400.8 dalyje, audito jmoné turi viesai ir tinkamu buidu atskleisti tokj faktg atsizvelgdama
] laika ir informacijos prieinamuma suinteresuotosioms Salims.

Neatsizvelgiant j R400.20 dalj, audito jmoné gali neatskleisti tokios informacijos, jeigu
ta darydama jj atskleisty subjekto konfidencialius biisimus planus.

[R400.20 dalies numeracija keiciama j R400.22, o jos turinys véliau bus pakeistas toliau pateikta
R400.22 dalimi.]

Susije subjektai

R400.22

Kaip apibrézta R400.17 ir R400.18 dalyse, audito klientu, kuris yra subjektas, kurio
vertybiniais popieriais prekiaujama vieSojoje rinkoje, apima visus su juo susijusius
subjektus. Visais kitais atvejais audito kliento apibréztis Siame skyriuje apima tik tuos
susijusius subjektus, kuriuos klientas tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja. Kai audito
grupé zino arba turi pagrindo manyti, kad bet kurie kiti santykiai ar aplinkybés, susije su
kitu kliento subjektu, yra svarbiis vertinant audito jmonés nepriklausomuma nuo kliento,
audito grupé turi atsizvelgti j tokius susijusius subjektus nustatydama ir jvertindama



grésmes nepriklausomumui bei | jas reaguodama.

[400.23-400.29 dalys yra samoningai paliktos tus¢ios]



ATITINKAMI SUSIJE PAKEITIMAI
3 DALIS. APSKAITOS PROFESIONALAI VIESOJOJE PRAKTIKOJE
300 SKYRIUS.

KONCEPTUALIUJU PAGRINDU TAIKYMAS. APSKAITOS
PROFESIONALAI VIESOJOJE PRAKTIKOJE

Reikalavimai ir taikymo medZziaga

Grésmiy jvertinimas

Naujos informacijos arba fakty ir aplinkybiy pokyciy svarstymas

[Visas 300.7 A7 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu 300.7 AT dalies tekstu.]

300.7 A7 Nauja informacija arba fakty ir aplinkybiy pakeitimai, kurie gali turéti jtakos grésmés
lygiui, yra, pavyzdziui:

. kai iSpleciama profesiniy paslaugy apimtis;

. kai klientas tampa subjektu, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama vie$ojoje rinkoje,
arba kai jis jsigyja kitg verslo vieneta;

. kai viena audito ijmoné susijungia su kita audito jmone;

. kai apskaitos profesionalas vienu metu teikia paslaugas dviem klientams ir tarp ty klienty
kyla gincas;

. kai pasikeiCia apskaitos profesionalo asmeniniai ar Seimos rysiai.

4A DALIS. NEPRIKLAUSOMUMAS ATLIEKANT AUDITO IR PERZIUROS
UZDUOTIS

600 SKYRIUS.
NE UZTIKRINIMO PASLAUGU TEIKIMAS AUDITO KLIENTUI

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Bendrosios nuostatos

[Visas 600.7 A1 dalies tekstas keiciamas toliau isdeéstytu 600.7 Al dalies tekstu.]



Rizika ne uztikrinimo paslaugy metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

600.7 Al

Kai audito jmoné ar tinklo audito jmoné teikia audito klientui ne uztikrinimo paslaugas,
kyla rizika, kad audito jmoné ar tinklo audito jmoné prisiims vadovybés lygmens
atsakomybe, jei audito jmoné ar tinklo audito jmoné nejsitikina, kad yra laikomasi
R400.16 dalies reikalavimy.

Grésmiy nustatymas ir jvertinimas

Visi audito klientai

[Visas 600.9 A2 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu 600.9 A2 dalies tekstu.]

600.9 A2

Skirtingoms grésméms, kurios gali kilti teikiant ne uztikrinimo paslaugg audito klientui,
nustatyti ir jy lygiui jvertinti svarbis Sie veiksniai:

paslaugos pobiidis, apimtis, paskirtis ir tikslas;

paslaugos teikimo budas, pavyzdziui, kokie darbuotojai dalyvaus jas teikiant ir jy
buvimo vieta;

teisiné ir reglamentavimo aplinka, kurioje teikiama paslauga;
ar klientas yra vieSojo intereso jmoné;

kliento vadovybés ir darbuotojy ekspertiné patirtis atsizvelgiant j tokios teikiamos
paslaugos riisj;

kiek klientas sprendzia nustatant dalykus, dél kuriy turi bati priimtas sprendimas (Zr.
R400.15-R400.16 dalis);

ar paslaugy rezultatas turés jtakos apskaitos dokumentams ar finansinése ataskaitose,
apie kurias audito jmoné pareik$ nuomong, atskleistiems dalykams ir, jeigu taip:

o kokiu mastu paslaugy rezultatas turés reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms;

o subjektyvumo nustatant atitinkamas sumas arba tvarkant finansinése ataskaitose
pateikiamus duomenis laipsnis;

paslaugy poveikio (jeigu yra) sistemoms, kuriose generuojama informacija, pobudis ir
mastas, kai tokia informacija sudaro reikSmingg dalj kliento:

o apskaitos dokumenty arba finansiniy ataskaity, apie kurias audito jmoné pareiks
nuomong;

o finansinés atskaitomybés vidaus kontrolés priemoniy;
kokiu mastu bus pasikliaunama paslaugy rezultatu audito metu;

atlygis, susijes su ne audito paslaugy teikimu.

Patarimo ir rekomendacijy teikimas

[600.17 dalies ¢ punkto turinys bus pakeistas toliau isdéstytu a punkto turiniu]

R600.17

Nukrypstant nuo R600.16 dalies nuostaty, audito jmoné ar tinklo audito jmoné gali teikti
audito klientui, kuris yra vieSojo intereso jmoné, patarimg arba rekomendacijas dél



informacijos ar dalyky, kurie paaiSkéja audito metu, su salyga, kad audito jmoné:

a)
b)

neprisiima vadovybés lygmens atsakomybés (zr. R400.15 ir R400.16 dalis); ir

taiko konceptualiuosius pagrindus nustatyti, jvertinti grésmes nepriklausomumui
(i8skyrus savikontrolés grésme), kurios gali kilti teikiant tokj patarima.

Nuostatos dél tam tikry susijusiy subjekty

[Visas 600.26 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu 600.26 dalies tekstu.]

R600.26

Siame skyriuje pateikiami reikalavimai, kuriais draudziama audito jmonéms ir tinklo
audito jmonéms teikti tam tikras ne uztikrinimo paslaugas audito klientams.
Neatsizvelgiant j Siuos ir R400.15 dalyje pateiktus reikalavimus, audito jmoné ar tinklo
audito jmoné gali prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe arba teikti tam tikras ne
uztikrinimo paslaugas, kurias kitais atvejais biity draudziama teikti toliau nurodytiems
subjektams, susijusiems su klientu, apie kurio finansines ataskaitas audito jmoné pareiks

nuomong:

a) subjektui, kuris tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja klienta;

b) subjektui, turin¢iam tiesioginj finansinj interesy kliento jmonéje, kai toks subjektas
turi reik§mingos jtakos kliento imonei ir Sio subjekto interesai kliento jmonéje jai
yra reikSmingi; arba

c) subjektui, kuris yra bendrai valdomas kartu su audito klientu, jei tenkinamos visos
Sios salygos:

i) audito jmoné ar tinklo audito jmoné nepareiSkia nuomongs apie susijusio subjekto
finansines ataskaitas;

i) audito jmoné ar tinklo audito jmoné tiesiogiai arba netiesiogiai neprisiima
vadovybés lygmens atsakomybés subjekte, apie kurio finansines ataskaitas audito
jmoné pareiks§ nuomong;

iii)  dél teikiamy paslaugy nekyla savikontrolés grésmé; ir

iv)  audito jmoné reaguoja j kitas grésmes, kurios kyla teikiant tokias paslaugas ir

kurios néra priimtino lygio.

601 SKIRSNIS. APSKAITOS IR BUHALTERIJOS PASLAUGOS

Reikalavimai ir taikymo medziaga

Grésmés, kurios gali kilti teikiant apskaitos ir buhalterijos paslaugas



Audito klientai, kurie néra vieSojo intereso jmonés

[Visas 601.5 A2 dalies tekstas keiciamas toliau iSdéstytu 601.5 A2 dalies tekstu.]
601.5 A2 Paslaugos, kurios gali biiti laikomos rutininio ar mechaninio pobtidzio, yra, pavyzdziui:

e darbo uzmokescio skai¢iavimas ar ataskaity rengimas remiantis kliento duomenimis, kad klientas
galéty patvirtinti tokias ataskaitas ir iSmokéti darbo uzmokestj;

e sandoriy, kuriy sumos yra lengvai nustatomos i§ pirminiy dokumenty ar duomeny, tokiy kaip
saskaitos uz komunalines paslaugas, registravimas pagal atitinkama audito kliento nustatyta
arba patvirtintg saskaity grupavima;

ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo skaiciavimas, kai klientas nustato apskaitos politika ir
apskaiciuoja naudingo tarnavimo laika bei likutines vertes;

operacijy, kurioms klientas priskiria registravimo saskaita, registravimas didziojoje knygoje;
e kliento patvirtinty duomeny jtraukimas j bandomaji balansa;

o finansiniy ataskaity rengimas remiantis kliento patvirtinto bandomojo balanso informacija ir
aiSkinamojo rasto rengimas remiantis kliento patvirtintais jraSais.

Audito jmoné ar tinklo audito jmoné gali teikti tokias paslaugas audito klientams, kurie
néra vie$ojo intereso imonés, su salyga, kad audito jmoné ar tinklo audito jmoné laikosi
R400.16 dalies reikalavimy, skirty uztikrinti, kad ji neprisiima vadovybés lygmens
atsakomybés uz paslauga, taip pat R601.5 dalies b punkto reikalavimo.

605 SKIRSNIS. VIDAUS AUDITO PASLAUGOS

Reikalavimai ir taikymo medziaga...

Rizika vidaus audito paslaugy teikimo metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

[Visas R605.3 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu R605.3 dalies tekstu.]

R605.3 Pagal R400.15 dalies nuostatas draudziama audito jmonei arba tinklo audito jmonei
prisiimti vadovybés lygmens atsakomybg. Teikdama audito klientui vidaus audito
paslaugas, audito jmon¢ turi jsitikinti, kad:

a) klientas paskiria tinkamg ir kompetentingg darbuotoja, atskaitingg uz valdyma
atsakingas asmenims, kuris:

i) nuolat atsako uz vidaus audito veikla; ir
i) prisiimti atsakomybe uz vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jdiegima,
steb¢jima ir naudojima;
b) klientas perziiiri, vertina ir tvirtina vidaus audito paslaugy apimtis, rizika ir tokiy
paslaugy teikimo daznuma;

c) klientas jvertina vidaus audito paslaugy atitiktj ir vidaus audito pasteb¢jimus,
gautus teikiant tokias paslaugas;



d)

klientas jvertina ir nustato, kurios vidaus audito paslaugy rekomendacijos turi biiti
igyvendintos ir kontroliuoja tokiy rekomendacijy jgyvendinimo procesg;

klientas informuoja uz valdyma atsakingus asmenis apie reikSmingus
pastebéjimus, nustatytus teikiant vidaus audito paslaugas, ir rekomendacijas.

606 SKIRSNIS. INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SISTEMU PASLAUGOS

Reikalavimai ir taikymo medZziaga

Rizika IT sistemy paslaugy teikimo metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

[Visas R606.3 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu R606.3 dalies tekstu.]

R606.3

Pagal R400.15 dalies nuostatas draudziama audito jmonei arba tinklo audito jmonei
prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe. Teikdami IT sistemy paslaugas audito klientas,
audito jmoné arba tinklo audito jmoné turi jsitikinti, kad:

a)

b)

d)
€)

klientas pripazjsta savo atsakomybe uz vidaus kontrolés sistemos sukiirimg ir
stebéseng;

klientas perduoda atsakomybe uz visus vadovybés lygio sprendimus dél techninés
ar programinés jrangos kirimo ir diegimo kompetentingam darbuotojui,
pageidautina vienam i§ aukstesnio lygmens vadovy;

klientas priima visus vadovybés lygmens sprendimus dél kiirimo ir jdiegimo
samdymo proceso;

klientas jvertina tokios sistemos sukiirimo ir diegimo tinkamuma ir rezultatus;

klientas yra atsakingas uz (techninés ir programinés jrangos) sistemos veikimg ir
duomenis, kuriuos ji naudoja ar kuria.

609 SKIRSNIS. DARBUOTOJU SAMDYMO PASLAUGOS

Reikalavimai ir taikymo medzZiaga

Rizika darbuotojy samdymo paslaugy metu prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe

[Visas R609.3 dalies tekstas keiciamas toliau isdéstytu R609.3 dalies tekstu.]

R609.3

Pagal R400.15 dalies nuostatas draudziama audito jmonei arba tinklo audito jmonei
prisiimti vadovybés lygmens atsakomybe. Teikdama audito klientui darbuotojy samdymo



paslaugas, audito imon¢ turi jsitikinti, kad:

a)

b)

klientas paskyré kompetentingg darbuotoja, kuris bus atsakingas uz visus
vadovybés sprendimus dél kandidato priémimo j kompetentingo specialisto,
pageidautina, vieno i$ aukstesnio lygmens vadovy, pareigas;

klientas priima visus vadovybés lygmens sprendimus dél darbuotojy samdymo
proceso, tokius kaip:

e perspektyviy kandidaty tinkamumo jvertinimas ar pareigoms tinkamy
kandidaty pasirinkimas;

e jdarbinimo salygy nustatymas ir deréjimasis dél tokiy dalyky kaip darbo
uzmokestis, darbo valandos ir kiti uzmokes¢iai.



ZODYNAS, JSKAITANT SANTRUMPAS

[Visos terminy ,,audito klientas* ir ,,vieSojo intereso jmon¢* apibréztys bus pakeistos
toliau iSdéstytomis apibréztimis. ]

Audito Subjektas, kurios audito uzduotj audito jmon¢ atlieka. Kai, remiantis
klientas R400.17 ir R400.18 dalimis, klientas yra subjektas, kurio
vertybiniais popieriais prekiaujama vie$ojoje rinkoje, audito klientas
visada apims savo susijusius subjektus. Kai audito klientas néra
subjektas , kurio vertybiniais popieriais prekiaujama vieSojoje
rinkoje, jis apima tuos susijusius subjektus, kuriuos jis tiesiogiai ar
netiesiogiai kontroliuoja (t. p. Zr. R400.22 dalj).

44 dalyje sqvoka ,,audito klientas™ taip pat reiskia ir sqvokg
., perziiiros klientas “.

Vie$ojo 4A dalies taikymo tikslais, subjektas yra vieSojo intereso jmoné,
intereso jeigu jis patenka j Sias kategorijas:
jmoné . . L Lo -

a) subjektas, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama

vieSojoje rinkoje;

b) subjektas, kurio pagrindiné funkcija yra priimti gyventojy
indélius;
b) subjektas, kurio pagrindiné funkcija yra teikti visuomenei

draudimo paslaugas; arba

d) viesojo intereso subjekto statusas suteiktas pagal jstatyma,
kitus teisés aktus ar profesinius standartus, siekiant jgyvendinti
400.10 dalyje apibudinta tiksla.

Kodekse numatytos kategorijos, kurios gali biti iSsamiau
apibudintos ar papildytos, kaip nurodyta 400.18 Al ir 400.18 A2
dalyse.




[Zodyne pateiktos savokos ,,birziné jmoné* apibréztis bus istrinta. ]

[Zodyne bus pridétas savokos ,,subjektas, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama
vieSojoje rinkoje‘ apibréztis kartu su birzinés jmonés apibiidinimu kaip subjekto, kurio
vertybiniais popieriais prekiaujama vie$ojoje rinkoje, pavyzdziu, kaip nurodyta toliau. ]

Subjektas, Subjektas, kuris iSleidzia finansines priemones, kurios gali bati
kurio perleidziamos ir kuriomis gali biiti prekiaujama naudojantis viesai
vertybiniais | prieinamu rinkos mechanizmu, jskaitant jtraukimg j birZos sgrasus.

pOpl?“a_“S Subjekto, kurio vertybiniais popieriais prekiaujama vieSojoje
prekiaujama L .. T . L o
L rinkoje, pavyzdziu yra birziné jmoné, kaip ji apibrézta
vieSojoje . . L -
ko atitinkamuose  vertybinius  popierius  reglamentuojanciuose
rinkoje

istatymuose ar kituose teisés aktuose.




ISIGALIOJIMO DATA

Pakeitimai, nurodyti VIJ taikomose nuostatose, galios 2024 m. gruodzio 15 d. ar véliau prasidedanciy
laikotarpiy finansiniy ataskaity auditui.

Bus leidziama taikyti anksciau.
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