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NJOHJA ME KODIN E IESBA-sé
Pjesa 2: Kuadri Konceptual- Hapi 1, Identifikimi i KErcénimeve

Profesionistét kontabél kané pérgjegjési pér té vepruar gjithmoné né
interes té publikut. Pajtueshméria me parimet themelore ndihmon né
ruajtjen e kétyre pérgjegjésive. Megjithaté, ndonjéheré rrethanat né té

cilat operon njé profesionist kontabél né punén e tij té pérditshme mund
té krijojné pengesa ose "kércénime" né aftésiné e kétij profesionisti
kontabél pér té vepruar né pajtueshméri me parimet themelore.

Cfaré éshté Kuadri Konceptual?

Kuadri konceptual éshté njé qasje qé
kérkohet té zbatohet nga té gjithé
profesionistét kontabél pér té vepruar né
pajtueshméri me parimet themelore. Ai

pérfshin identifikimin, vlerésimin dhe
adresimin e kércénimeve. Né kété
ményré, profesionistéve kontabél u

kérkohet té ushtrojné givkim profesional;
té jené vigjilenté ndaj informacioneve té
reja dhe ndryshimeve né faktet dhe
rrethanat; dhe té pérdorin testin e paléve
té treta té arsyeshme dhe té besueshme.
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Audituesve u kérkohet té jené té
pavarur kur kryejné auditime,
rishikime dhe angazhime té tjera
té sigurisé. Né kété meényrg,
atyre u kérkohet gjithashtu té
zbatojné kuadrin konceptual pér
té identifikuar, vlerésuar dhe
adresuar kércénimet pér

pavarésiné.



CFARE JANE KERCENIMET?

Kércénimet ndaj pajtueshmérisé me parimet themelore kategorizohen si:
Interesi vetjak | Veté-rishikimi | Favorizimi (Pérkrahja)| Familjariteti | Frikésimi

Le t'i vendosim kéto kércénime né kontekst dhe té zbatojmé kuadrin konceptual pér té identifikuar kércénimet e pajtueshmérisé me parimet themelore. Pér ta béré
kété, le té rishikojmé rolin (nga pjesa 1) e Drejtuesit té Politikés Kontabél, i cili punon pér njé kompani ndérkombétare prodhuese.

(~ CEO ka njé plan pér té 4
nisur veprimtariné né
njé tregj né zhvillim. Si
Drejtues i Politikés
Kontabél, ju nuk jeni té
sigurté gé plani éshté
né pajtueshméri me
ligiet pér korrupsionin

Kompania sé fundmi ka humbur
pjesén e tregut dhe aksionet kané
humbur 10% té vlerés sé tyre té
tregut. Nése té fitimet nuk
pérmirésohen séshpejti, pushimet
nga puna jané té pashmangshme - me
shkurtimet gé synojné funksionet

Njé plan i ri i besueshém pér
hyrjen né njé treg me njé marzh
fitimi té larté do té kénagé Bordin
e Drejtuesve dhe aksionerét. CEO
gjithashtu ka premtuar shpérblime
té konsiderueshme nése ekipi do
té "kryejé punén, me ¢do kusht".

Ju keni rishikuar komunikimet me email - disa prej té
cilave tregojné se mjetet monetare jané transferuar né
llogarité bankare té vendeve té synuara rreth sé njéjtés
kohé gé plani i ri i biznesit ishte duke u hartuar.
Dokumentacioni mbéshtetés i pagesave nuk éshté i garté,
por ka pasur njé numér "shpenzimesh kérkim-zhvillimi té
biznesit" qé i jané paguar ekspertéve gjaté fazés sé

) mbéshtetése si ekipi juaj.

dhe ryshfetet.
\_ Y. S )

planifikimit.
NG J

Né praktiké, profesionistét kontabél béjné pyetjet e méposhtme né lidhje me secilén kategori té kércénimit.

1 EGOIZMI (INTERESI VETJAK) — GCfaré éshté pér mua dhe a ndikon kjo né

1 vendimmarrjen time?

v A ju bén premtimi pér njé shpérblim té madh té hezitoni pér té
investiguar emailet gé jané zbuluar? A ju bén mé pak objektiv?

{/—_:\ VETE-RISHIKIMI— A po e rishikoj punén time ose po vlerésoj

| rekomandimet e béra mé paré?

/Z v' A ishit té pérfshiré né hartimin e planit, dhe nése po, a do té kércénonte
_L kjo objektivitetin né vlerésimin e vijmésisé sé planit?

f FAVORIZIMI (PERKRAHJA) — A jam uné i rrezikuar né promovimin e pozicionit

| téklientit ose punédhénésit tim né ményré té papérshtatshme?

/ v E théné ndryshe, a jeni né rrezik té tejkalimit té ligjit ose té vlerés sé pozicionit
J / planit té CEO-s, pavarésisht shqgetésimeve pér ¢éshtjen e ryshfetit né ményré
gé té promovoni interesat e kompanisé?

p FAMILJIARITETI - A e kércénon marrédhénia ime afagjaté me klientin ose
’// punédhénésin vendimmarrjen apo gjykimin tim?
’ v" A jeni i motivuar qé té pajtoheni me planin e CEO-s, né vend qé té ushtroni
objektivisht gjykimin profesional, té pandikuar nga besimit tek CEO dhe nga
procesi i vendimmarrjes sé kompanisé?

— A ndihem i kércénuar né ¢farédolloj ményre lidhur me kryerjen
e punés sime né ményrén e duhur, profesionale ose objektive?
v A ju shtyn gasja "me ¢do kusht " e CEO-s drejt mendimit qé puna dhe
reputacioni jané né linjé nése digka ngadalésohet ose hyrja né tregun e ri
nuk realizohet?
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Konteksti éshté i réndésishém. Si pjesé e
identifikimit té kércénimeve,
profesionistéve kontabél u kérkohet té
kuptojné faktet dhe rrethanat specifike,
pérfshiré ndonjé aktivitet profesional,
interesa dhe marrédhénie gé mund
rrezikojné pajtueshmériné me parimet
themelore.

Né pjesén tjetér té késaj Serie, ne do té térheqim vémendjen pér té vlerésuar nése
kércénimet e identifikuara jané né njé nivel té pranueshém. Do té pérgendrohemi
edhe né pérdorimin e testit té njé pale té treté té arsyeshme dhe té besueshme.

KU MUND TE GJENDET INFORMACIONI | NEVOJSHEM?

Kuadri konceptual éshté paragitur né Pjesén 1,
Seksioni 120 i Kodit. Dispozitat shtesé qé jané té
réndésishme pér zbatimin e kétij kuadri jané
paragitur né Pjesét 2, 3, 4A dhe 4B, respektivisht
Seksionet 200, 300, 400 dhe 900.

IESBA
CODE

IESBAeCode.org

E-Code, i cili éshté i disponueshém né www.lESBAeCode.org, &shté njé burim online
pér profesionistét kontabél dhe pérdoruesit e tjeré té Kodit.
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