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yzék utén

dokumentummal egyitt értelmezendé.

ISRE 2400 Multra vonatkoz6 pénziigyi kimutatasok atvilagitasara sz6l6 megbizasok

ISRE 2400, | A 2400. témaszamu ,Mdltra vonatkozé pénzigyi kimutatasok A 2400. témaszamu ,Multra vonatkoz6 pénzigyi kimutatasok
szbvegdob | atvilagitasara sz6l6 megbizdsok” cima (felllvizsgalt) atvilagitasi atvilagitasara szo6lé megbizasok” cimi (felllvizsgalt) atvilagitasi

ozban 1év6 | megbizdsokra vonatkozé nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkézi | megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard az ,Eldsz6 a nemzetkdzi
szoveqg a | mindségellenérzésiminbségiranyitasi, konyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb | mindéségellenérzésiminbségiranyitasi,, kdnyvvizsgalati, atvilagitasi,
tartalomjeg | bizonyossagot nyUjtd és kapcsolddé szolgéltatasi kiadvanyokhoz” cimii egyéb bizonyossagot nyu;jtd és kapcsolddod szolgaltatasi kiadvanyokhoz”

ciml dokumentummal egyutt értelmezendd.

ISRE 2400,
4. bekezdés

Bevezetés
Kapcsolat az 1. ttmaszamu nemzetkdzi

minéségellendrzésiminéségiranyitasi standarddal?

A minbségellendrzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint a
politikdkért és-vaqgy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellendrzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a
kamarai-tag-kénmypwvizsgalékbél-allé tarsasagra a tarsasagnak a pénzigyi
kimutatasok atvilagitasara vonatkozo megbizasai tekintetében.® A jelen
atvilagitasi megbizdsokra vonatkozé nemzetk6zi standard egyedi
atvilagitasi megbizasok szintjén fennallé
minbseégellenérzésremindségiranyitasra vonatkozé rendelkezései abbol
az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellendrzésimindségiranyitasi standard vagy legalabb
ilyen magas kodvetelményeket tAmaszto kovetelmények hatélya ala esik.
(Hiv.: A3—A5. bekezdések)

Bevezetés
Kapcsolat az 1. ttmaszamu nemzetkozi

minéségellenérzésiminéséqgiranyitasi standarddal-?

A mindségellendrzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint a
politikakért és-vaqgy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu
nemzetkozi mindségellendrzésiminéségiranyitasi standard vonatkozik a
kamarai-tag-kénywizsgalékbél-allé tarsasagra a tarsasagnak a pénzugyi
kimutatasok atvilagitasara vonatkozé megbizasai tekintetében.® A jelen
atvilagitasi megbizasokra vonatkozd nemzetkozi standard egyedi
atvilagitasi meghizasok szintjén fennallé
minéségellendrzésremindségiranyitasra vonatkozé rendelkezései abbol
az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag az 1. témaszamu
nemzetkozi mindségellendrzésiminéségiranyitasi standard vagy legalabb
ilyen magas kdvetelményeket tamaszto kdvetelmények hatélya ala esik.
(Hiv.: A3-A5. bekezdések)

! Azolyan cimsoroknak a médositasa, amelyek megjelennek egy standard tartalomjegyzékében, akkor fog sor kertilni, amikor a valtozasok kiadasra keriilnek a Nemzetkozi Konyvvizsgalati
és Bizonyossagot Nyujtd Szolgaltatasi Standardok Testillet (IAASB) A nemzetkézi minéségiranyitasi, kényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsol6do
szolgaltatasi kiadvanyok kézikonyve ciml dokumentumaban.
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1. témaszamu, ,Minbséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy

atvilagitasat, vaqy egyéb bizonyossagot nyuijtd szolgaltatasokra sz6l6 vagy

kapcsol6do szolgltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok szamara

végrehajtdsavalfoglatkozé tarsasagok-esetében” cimli nemzetkozi
minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

3 1. ttmaszami nemzetkozi minéségellendrzésimindségiranyitasi standard 45.

bekezdés

1. témaszamd, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy

atvilagitasat, vaqy eqyéb bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz616 vagy

kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasdgok szamara

mindsegellenbrzési-mindségiranyitasi standard

1. ttmaszamu nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard 45.
bekezdés

3

ISRE 2400, | Fogalmak Fogalmak

izi(ez dés A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma® (a Glosszarium) magaban A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma® (a Glosszarium) magéaban
foglalja a jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkozi foglalja a jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkozi
standardban meghatarozott kifejezéseket, valamint a jelen atvilagitasi standardban meghatarozott kifejezéseket, valamint a jelen atvilagitasi
megbizasokra vonatkozd nemzetkdzi standardban hasznalt méas megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardban hasznalt mas
kifejezések leirdsait, hogy segitse a kovetkezetes alkalmazast és kifejezések leirdsait, hogy segitse a kovetkezetes alkalmazast és
értelmezést. Példaul a ,vezetés” és ,az iranyitassal megbizott értelmezést. Példaul a ,vezetés” és ,az iranyitassal megbizott
személyek” kifejezéseket a jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozo személyek” kifejezéseket a jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozo
nemzetkozi standard a Glosszariumban meghatérozottak szerint nemzetkozi standard a Glosszariumban meghatérozottak szerint
haszndlja. (Hiv.: A11-A12. bekezdések) haszndlja. (Hiv.: A11-A12. bekezdések)

5 Az IAASB altal kiadott Nemzetkozi Standardokra vonatkozé Kifejezések 5 Az IAASB altal kiadott Nemzetkozi Standardokra vonatkozé Kifejezések glosszariuma
glosszariuma az IFAC altal kdzzétett Nemzetkozi az IFAC altal kozzétett Nemzetkdzi MinéségellendrzésiMinbségiranyitasi,
MinéségellenérzésiMinGségiranyitasi, Konywvizsgalati, Atvilagitasi, Egyéb Kényvvizsgalati, Atvilagitasi, Egyéb Bizonyossagot Nyuijté és Kapcsol6do
Bizonyosséagot Nyujté és Kapcsolédd Szolgaltatasi Megnyilatkozasok Szolgaltatasi Megnyilatkozasok Kézikdnyvében (a Kézikdnyv)

Kézikdnyvében (a Kézikdnyv)
ISRE 2400, | Relevéans etikai kdvetelmények— Azok-azSzakmai etikai elvek és etikali Relevans etikai kdvetelmények— Azek-azSzakmai etikai elvek és etikai
17. kovetelmények, amelyek a megbizaseért felel6s munkacsoportra kovetelmények, amelyek a-megbizasértfelelés-munkacsoportra
bekezdés vonatkeznak alkalmazandok pénzigyi kimutatasok vonatkeznak kamarai tag kdnyvvizsgélokra alkalmazanddk pénziigyi

atvildgitasiatvilagitdsainak megbizasok-elvallalasakor;.amelyek A

kimutatasok atvilagitasiatvilagitdsainak megbizasok
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(i) pont? relevans etikai kdvetelmények rendszerint a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi | elvéllalasakor;.amelyek A relevans etikai kbévetelmények rendszerint a
Etikai Standardok Testllet Nemzetkdzi etikai kddex kamarai tag Konywvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Testilet Nemzetkozi
kényvvizsgaldknak (a nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal etikai kddex kamarai tag kényvvizsgaldknak (a nemzetkézi fliggetlenségi
egybefoglalva) cimi kiadvanyanak (IESBA-kddex) pénzigyi kimutatasok | standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanyanak (IESBA-kddex)
atvilagitasaraatvilgitdsaira vonatkozo rendelkezéseit tartalmazzak az pénzilgyi kimutatasok atvitagitasaraatvildgitdsaira vonatkozo
annal szigorubb nemzeti kdvetelményekkel egyitt. rendelkezéseit tartalmazzak az annal szigoribb nemzeti

kovetelményekkel egyiitt.

ISRE 2400, | Kévetelmények Kovetelmények

24. 2 Mindségiranyitas a Etikai-kovetelmények-Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a

bekezdés megbizas szintjén megbizas szintjén
A megbizasért felels partnernek rendelkeznie kell a megbizéas A megbizasért felels partnernek rendelkeznie kell a megbizéas

korilményeinek megfeleld, szakértelemmel-kellrendelkeznie-a korilményeinek megfeleld, szakértelemmel-kellrendelkeznie-a
bizonyossagot nyujté szolgaltatasi készségekre és médszerekre, bizonyossagot nyUjté szolgaltatasi készségekre és madszerekre,
valamint a pénzugyi beszamolasra vonatkoz6 szakértelemmel valamint a pénzugyi beszamolasra vonatkoz6 szakértelemmel-terén,
terén, tovabba képességekkel, beleértve az elegendd idét is. (Hiv.: | tovabba képességekkel, beleértve az elegendd idét is. (Hiv.: A26.
A26. bekezdés) bekezdés)

ISRE 2400, | A megbizasért felel6s partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia: A megbizasért felelds partnernek altalanos felel6sséget kell vallalnia:

25. (Hiv.: A27-A30. bekezdések) (Hiv.: A27-A30. bekezdések)

bekezdés

ISRE 2400, | (a) amindségnek minden egyes atvilagitasi megbizason atfegé-vald (@ amindségnek minden egyes atvilagitasi megbizason atfegé-vald

25. mindségértiranyitdsdért és eléréséért, amelyre az adott partnert mindségértiranyitdsdért és eléréséért, amelyre az adott partnert

bekezdés kijeldlték, valamint a megbizas soran mindveégig elegendd és kijelolték, valamint a megbizas sordn mindveégig elegendd és

megfelelé mértékl részvételéért megfelel§ mértékl részvételéért

2 A tovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolédo
modositasai a fellilvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimii dokumentumban jévahagyott frissitéseket tikrozi.



https://www.iaasb.org/publications/conforming-amendments-iaasb-international-standards-result-revised-iesba-code
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ISRE 2400, | (b)  az atvilagitasi megbizas szakmai standardoknak és a vonatkozo (b)  az atvilagitasi megbizas szakmai standardoknak és a vonatkoz6

25. jogi és szabalyozasi kovetelményeknek megfelelden torténd jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek megfelelden torténd

bekezdés iranyitasaert, felugyeleteért, tervezeéséert s vegrehajtasaert (Hiv.: irdnyitasaért, felugyeletéért, tervezéséért és végrehajtasaért (Hiv.:
A31. bekezdés) A31. bekezdés)

ISRE 2400, | (c) azért, hogy a gyakorlé kényvvizsgald jelentése megfelel6 legyen (c) azért, hogy a gyakorld konyvvizsgalo jelentése megfeleld legyen

25. az adott kérilmények kdzétt, valamint az adott korilmények kdzott, valamint

bekezdés

ISRE 2400, | (d) azért, hogy a megblzas vegrehajtasa a tarsasag (d) azért, hogy a megbizas végrehajtasa a tarsasag

25. politikaival vagy eljarasaival minbségellendrzésiminbségiranyitasi pelitikajaval politikdival vagy

bekezdés 0sszhangban térténjen, beleértve-az-alabbiakat: eljarasaival 6sszhangban térténjen, beleértve-az-atabbiakat:

ISRE 2400, 0] arrol valé meggy6z6dést, hogy kdvették a tarsasdqg () arrol valé meggy6z6dést, hogy kdvették a tarsasdqg

25. ugyfélkapcsolatok és megbizdsok elfogadaséra és tgyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadaséra

bekezdés megtartasara vonatkozo politikait vagy eljarasait-megfelelé €s megtartasara vonatkozo politikait vagy eljarasait

liarasol - | davial latok & bizasol
elogadasa-és-megtartasa-tekintetében, valamint, hogy a

levont kdvetkeztetések megfeleléek, beleértve annak
mérlegelését, vannak-e olyan informécidk, amelyek nyoméan
a megbizasért felel8s partner arra a kdvetkeztetésre jutna,
hogy a vezetés nem tisztességes; (Hiv.: A32—-A33.
bekezdések)

fololé olidrisokat kS " latok &
hizdsok clfoaadisa & sa tekintetében,

valamint, hogy a levont kdvetkeztetések megfelel6ek,
beleértve annak mérlegelését, vannak-e olyan informaciok,
amelyek nyoman a megbizasért felelés partner arra a
kovetkeztetésre jutna, hogy a vezetés nem tisztességes;
(Hiv.: A32—A33. bekezdések)

(iA) _annak megallapitasat, hogy idében, elegendd és megfeleld
eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
kérilményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmerilhet a megbizas soran;

(IA) __annak megallapitasat, hogy idében, elegendé és megfeleld
erbforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
korilményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas sorén;




AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

ISRE 2400, (i) arrdl valo meggy6zddést, hogy a megbizasért felelés (i)  arrdl valdo meggy6z8dést, hogy a megbizasért felelés
25. munkacsoport egyuttesen rendelkezik a megfeleld munkacsoport egylittesen rendelkezik a megfeleld
bekezdés szakértelemmel és képességekkel, beleértve az szakértelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd
elegendd idét, és a bizonyossagot nyujté szolgaltatasi idét, és a bizonyossagot nyujté szolgaltatasi készségeket és
készségeket és mddszereket, valamint a pénziigyi maddszereket, valamint a pénziigyi beszamolas terén
beszamolés terén fennallé szakértelmet, ahhoz, hogy: fennallé szakértelmet, ahhoz, hogy:
ISRE 2400, a. az atvilagitasi megbizast a szakmai standardokkal és a. az atvilagitasi megbizast a szakmai standardokkal és
25. a vonatkozo jogi és szabalyozasi kovetelményekkel a vonatkozé jogi és szabalyozasi kovetelményekkel
bekezdés Osszhangban hajtsa végre, valamint Osszhangban hajtsa végre, valamint
ISRE 2400, b. lehetbvé tegye az adott kdrilmények kézott megfeleld b. lehetbvé tegye az adott korilmények kézott megfeleld
25. jelentés kibocséatasat;;tevabba jelentés kibocséatasat;;tevabba
bekezdés
ISRE 2400, | (i) felelésseg vallatasa-vallalasat a megfelel6 megbizasi (i) felel6sség vallaldsa-vallalasat a megfeleld megbizasi
25. dokumentacio fenntartasaeért. dokumentacio fenntartasaért:; tovadbbéa
bekezdés (iv) __amikor az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard,
vagy a tarsasaqg politikai vagy eljarasai szerint kévetelmény a
megbizas minéségének attekintése,>* azt, hogy ne datumozzak a
jelentést korabbra, mint amikor a megbizas minéségének
attekintése befejez8dott.
5A 2. témaszamu, ,Megbizas minéségének attekintései” cimii nemzetkbzi mindségiranyitasi
standard
ISRE 2400, | Megfelelés a relevans etikai kdvetelményeknek Megfelelés a relevans etikai kbvetelményeknek
iﬁ( dess A megbizas soran a megbizasért felel6s partnernek megfigyeléssel és A megbizas soran a megbizasért felelds partnernek megfigyeléssel és
ekezaes szilkség esetén interjuk készitésével ébernek kell maradnia annak sziikség esetén interjlk készitésével ébernek kell maradnia annak
bizonyitéka irant, hogy a megbizasért felel6s munkacsoport tagjai bizonyitéka irant, hogy a megbizasért felelés munkacsoport tagjai

8 A tovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsol6d6
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban jévahagyott frissitéseket tiikrozi.



https://www.iaasb.org/publications/conforming-amendments-iaasb-international-standards-result-revised-iesba-code
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megsértenek relevans etikai kdvetelményeket. Ha a tarsasag
minbsegellenérzési-mindségiranyitasi rendszerén keresztiil vagy mas
maodon olyan lGgyek jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara,
amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felel6s munkacsoport tagjai
megsértettek relevans etikai kdvetelményeket, a megbizasért felel6s
partnernek a tarsasagon beliili mas személyekkel egyeztetve meg kell
hataroznia a megfeleld lépést.

megsértenek relevans etikai kdvetelményeket. Ha a tarsasag
mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerén keresztiil vagy mas
maodon olyan lgyek jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara,
amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felel6s munkacsoport tagjai
megsértettek relevans etikai kévetelményeket, a megbizasért felel6s
partnernek a tarsasagon bellli mas személyekkel egyeztetve meg kell
hataroznia a megfeleld lépést.

28.
bekezdés

ISRE 2400,

Figyelemmel kisérés és helyrehozas

Egy-hatékeny tarsasagi-minéségellenérzési mindséqiranyitasi rendszere
magéaban foglalja egy figyelemmel kisérési és helyrehozéasi felyamatot
folvamat klalakltasat azert hogy: amelynek—eehake“e@zenyessaget

Figyelemmel kisérés és helyrehozas

Egy-hatékeny tarsasagi-minéségellenérzési mindséqiranyitasi rendszere
magéban foglalja egy figyelemmel kisérési és helyrehozési felyamatot
folvamat klalakltasat azert hogy: amelynek—ee-lya—keﬂe—b&zenyessaget

hatal esdnek.

(a) relevans, megbizhaté és idészer( informaciét adjon a
tarsasagnak a minéségiranyitasi rendszer kialakitasarol,
bevezetésérdl és mikodésérdl;

(b) megfeleld intézkedéseket tegyen az azonositott hianyossagokra

hatal eSdnok.

(a) relevans, megbizhatoé és idészerl informaciot adjon a

tarsasagnak a mindségiranyitasi rendszer kialakitasarol,
bevezetésérdl és miikodésérdl;

(b) megfeleld intézkedéseket teqgyen az azonositott hianyossagokra

valé valaszadas céljabdl tgy, hogy a tarsasaqg a hianyossagokat
idében helyrehozza.

A megbizasért felelés partnernek figyelembe kell vennie a tarsasag
figyelemmel kisérési és helyrehozési folyamatanak folyamatéabol
eredmeényeitszarmazé informéacidkat, ahogyan azokat a tarsasag és
adott esetben a haldzatba tartoz6 mas tarsasag altak-megosztott

legutébbi-informaciok-bizenyitjak kommunikalja, valamint hogy az adett
informéaciokbanjelzett-hianyossagok hatadssal lehetnek-e az atvilagitasi

megbizasra.

val6 valaszadéas céljabdl Ggy, hogy a tarsasaqg a hianyossagokat
idében helyrehozza.

A megbizasért felelds partnernek figyelembe kell vennie a tarsasag
figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatanak folyamatabdl
eredményeitszarmazo informécidkat, ahogyan azokat a tarsasag és
adott esetben a halézatba tartoz6 mas tarsasag atal-megosztott

legutébbi-informaciok-bizenyitjak kommunikdlja, valamint hogy az adett
informaciokbanjelzett-hianyossagok hatassal lehetnek-e az atvilagitasi

megbizasra.
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ISRE 2400, | A gyakorlé kényvvizsgald jelentésének datuma A gyakorl6 kdnyvvizsgélo jelentésének datuma

92. A gyakorlé kényvvizsgalénak olyan datummal kell ellatnia a jelentést, A gyakorl6 kényvvizsgalonak olyan datummal kell ellatnia a jelentést,

bekezdés amely nem korabbi, mint az a datum, amelyen a gyakorl6 kdnyvvizsgalé | amely nem korabbi, mint az a datum, amelyen a gyakorlé kényvvizsgalo
elegend6 és megfeleld bizonyitékot szerzett a gyakorlé kdnyvvizsgald elegendd és megfelel6 bizonyitékot szerzett a gyakorlé kdnyvvizsgald
pénzlgyi kimutatadsokra vonatkozé kévetkeztetésének alapjaként, pénziligyi kimutatasokra vonatkozé kévetkeztetésének alapjaként,
beleértve az arrdl valé meggy6z8dést, hogy: (Hiv.: A144-A147. beleértve az arrdl valé meggy6z6dést, hogy: (Hiv.: A144-A147.
bekezdések) bekezdések)

(a) valamennyi olyan kimutatast elkészitettek, amely a vonatkozé (a) valamennyi olyan kimutatast elkészitettek, amely a vonatkozé
pénziligyi beszamolasi keretelvek szerint a pénziigyi kimutatasokat pénziigyi beszamolasi keretelvek szerint a pénziigyi kimutatasokat
alkotja, beleértve adott esetben a kapcsol6dd megjegyzéseket, és alkotja, beleértve adott esetben a kapcsol6dd megjegyzéseket, és

(b) az elismert hataskorrel rendelkez6 személyek megerésitették, (b) az elismert hataskoérrel rendelkez6 személyek megerésitették,
hogy felelésséget vallalnak az adott pénzigyi kimutatédsokért. hogy felelésséget vallalnak az adott pénziigyi kimutatasokeért.

92A. Amikor az 1. témaszdmu nemzetk6zi minéségiranyitasi
standarddal vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival
dsszhangban kdvetelmény a megbizas minéségének attekintése,
a gyakorlé kényvvizsgaldnak nem szabad datumoznia a jelentést
miel6tt a megbizas minéségének attekintése befejezédik.%*

A 2. témaszamu, ,Megbizas minéségének attekintésel” cimii nemzetkdzi
mindségiranyitasi standard

ISRE 2400, | Dokumentalas Dokumentalas
94.
bekezdés

A végrehaijtott eljarasok jellegének, titemezésének és terjedelmének a
jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetk6zi standard szerinti
dokumentalasa soran a gyakorlo kényvvizsgaldnak régzitenie kell:

(a) azt, hogy ki hajtotta végre a munkat és azt a datumot, amikor ezt a
munkat befejezték, valamint

A végrehajtott eljarasok jellegének, itemezésének és terjedelmének a
jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkozi standard szerinti
dokumentalasa soran a gyakorlo kényvvizsgalénak rogzitenie kell:

(a) azt, hogy ki hajtotta végre a munkat és azt a datumot, amikor ezt a
munkat befejezték, valamint
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(b) azt, hogy ki ellenérizte-tekintette &t a végrehajtott munkat a
megbizasra vonatkozo minéségelendrzés-mindségiranyitas céljabal,
valamint az ellenérzés-attekintés datumat és terjedelmét.

(b) azt, hogy ki ellerérizte-tekintette at a végrehajtott munkat a
megbizasra vonatkoz6 minéségellenérzés-mindségiranyitas

céljabdl, valamint az ellenérzés-attekintés datumat és terjedelmét.

ISRE 2400,
A3.
bekezdés

Alkalmazasi és egyéb magyarazo6 anyagok

A jelen atvilagitasi meghbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard
hat6kore (Hiv.: 1-2. bekezdések)

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
mindséqiranyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszami nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi
standard a tarsasagnak a bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6
megbizasokra, kdztik az atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6
mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszer kialakitasaval,
bevezetésével és fenntartasdval-mikodtetésével kapcsolatos
felelésségeivel foglalkozik.22 Az 1. témaszdmu nemzetkdzi
mindségiranyitasi standard emellett foglalkozik a tarsasdg azon
megbizasokat kezeld politikak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos

Alkalmazasi és egyéb magyaraz6 anyagok

A jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozé nemzetk6zi standard
hat6kore (Hiv.: 1-2. bekezdések)

Kapcsolat az 1. ttmaszamul nemzetkdzi minéségellenérzési
min8séqiranyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellenbrzési-mindségiranyitasi
standard a trsasdgnak a bizonyossagot nyUijtd szolgaltatdsokra sz616
megbizasokra, kdztik az atvilagitasi megbizasokra vonatkozo
mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszer kialakitasaval,
bevezetésével és fenntartasdval-mikodtetésével kapcsolatos
felelésségeivel foglalkozik.>* Az 1. témaszamu nemzetkdzi
mind&ségiranyitasi standard emellett foglalkozik a tarsasag azon
megbizasokat kezeld politikak vagy eliarasok kialakitasaval kapcsolatos

felelésségével, amelyek esetében kdvetelmény, hogy azokra
vonatkozzanak a megbizas min6ségének attekintései.’® A 2. témaszamu

felelésségével, amelyek esetében kovetelmény, hogy azokra
vonatkozzanak a megbizas min6ségének attekintései.’® A 2. témaszamu

nemzetkozi minéséqgiranyitasi standard foglalkozik a megbizas
mindségének attekintését végz6 személy kijeldlésével és
alkalmassagaval, valamint a megbizas minfsége attekintésének

végrehajtasaval és dokumentalasaval.> Ezek-afelelésségek-az-alabbiak

nemzetkOzi mindségiranyitasi standard foglalkozik a megbizas
mindségének attekintését végzd személy kijelolésével és
alkalmassagaval, valamint a megbizas mindséqge attekintésének

végrehajtasaval és dokumentalasaval.’C Ezek-afelelésségek-az-alabbiak
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Egy mindségiranyitasi rendszer az alabbi nyolc komponenssel
foglalkozik: 5°
(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iréanyitas és vezetfséq;

(c)  Relevans etikai kovetelmények;

(d)__ Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és
megtartasa;
(e) Megbizas végrehaijtasa;

(f) Er6forrasok;

(9)  Informacidk és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kdvetelmények eltérd terminoldgiat vagy
keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a minfségiranyitasi

rendszer komponenseit.

SA 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

5B 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

5¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mingségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

5D 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés

AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

Eqgy mindségiranyitasi rendszer az alabbi nyolc komponenssel

foglalkozik: 5P
(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyitas és vezetfséq;

(c) _ Relevans etikai kovetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és
megtartasa;
(e) Megbizas végrehajtasa;

() Er6forrasok;

(9)  Informaciok és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kovetelmények eltérd terminoldgiat vagy
keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a mindségiranyitasi
rendszer komponenseit.

54 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

58 1. témaszamu nemzetkozi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

5¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

50 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés
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ISRE 2400, | Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési—mindségiranyitasi | Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzési—minéségiranyitasi

A4, standard értelmében a tarsasag kételes—célja, hogy olyan | standard értelmében a tarsasag kételes—célia, hogy olyan

bekezdés indsé brzési-mindségiranyitasi rendszert kialakitani-alakitson ki, inBsé Srzési-mindségiranyitasi rendszert kialakitani-alakitson ki,
vezessen be és fenntartani—miikédtessen a bizonyossagot nyuijté | vezessen be és ferntartani—mikodtessen a bizonyossagot nyuijtd
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozéan, hegy-amely azkelld | szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozéan, hegy-amely azkell§
bizonyossagot aydjtsen-nyuijt szamara-a tarsasagnak arrélarra, hogy: bizonyossagot ayijtsen-nyujt szamara-a tarsasagnak arrélarra, hogy:

(@) atarsasag és-annak munkatarsai megfelelnek-a szakmai (@) atarsasag és-annak munkatarsai megfelelnek-a szakmai
standardoknak-standardokkal és a vonatkozo jogi és szabalyozasi standardoknak-standardokkal és a vonatkozo jogi és szabalyozasi
kévetelményeknek-kOvetelményekkel 6sszhangban teljesitik kévetelményeknek-kOvetelményekkel 6sszhangban teljesitik
felel6sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a standardokkal és felel6sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a standardokkal és
kovetelményekkel sszhangban hajtjdk végre;; valaminttovabba kdvetelményekkel 6sszhangban hajtjdk végre;; valaminttovabba

(b) atarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiboesatott (b) atarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiboesatott
kiadott, megbizéssal kapcsolatos jelentések megfelelk az adott kiadott, megbizéssal kapcsolatos jelentések megfeleldk az adott
korlmeények kozott-megfeleléek.” korilmeények kozott-megfeleléek.”

’ 1. témaszamu nemzetkozi minéségelienérzési-minbseégiranyitési standard 1114. 7 1. témaszam( nemzetkozi mindségellendrzési-minéségiranyitasi standard 1114,

bekezdés bekezdés B

ISRE 2400, | A tarsasagnak egy minéségiranyitasi rendszer kialakitdsaért, A térsasagnak egy min8séqiranyitasi rendszer kialakitasaért,
A5. bevezetéséért és mikddtetéséért valo felelsségeivel foglalkozé nemzeti | bevezetéséért és miikddtetéséért vald feleldsségeivel foglalkozé nemzeti
bekezdés kdvetelmények akkor tAmasztanak legaldbb olyan magas kdvetelmények akkor tAmasztanak legaldbb olyan magas

kovetelményeket, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi

kovetelményeket, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi

standard, amennyiben az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi

standard, amennyiben az 1. t¢maszamu nemzetk6zi mindéségiranyitasi

standard kovetelményeivel foglalkoznak és kotelezettségeket ronak a
tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkozi mindséqgiranyitasi standard
célianak elérése érdekében.-A-tarsasaghrak-a-mindségellendrzési

I Kialakitasara s f . . Koz feloldsséaeivel

standard kévetelményeivel foglalkoznak és kételezettségeket ronak a
tarsasagra az 1. ttmaszamu nemzetkozi mindségiranyitasi standard

céljanak elérése érdekében.-A-tarsasagnak-a-minéségellenérzési

7 s 7 7 z
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ISRE 2400, | A tarsasag minéségellenbrzésimindségiranyitasi rendszerének A tarsasag mindsegellendrzési-mindseégiranyitasi rendszerének

A27. Osszefliggésén belll a megbizasért felel6s munkacsoportok feleléssége | dsszefiiggésén belll a megbizasért felelés munkacsoportok feleléssége

bekezdés megvalésitani-bevezetni a tArsasdgnak az adott megbizasra vonatkozé megvalositani-bevezetni a tArsasdgnak az adott megbizasra vonatkozé
mindségellendrzésipolitikait vagy eljarasokat-eljarasait, valamint mindségellenérzésipolitikait vagy eljarasekat-eljarasait, valamint
megadni-kommunikalni a tarsasaghak-tarsasagq felé az atvilagitasi megadni-kommunikalni a tarsasagnak-tarsasag felé az atvilagitasi
megbizasbdl szarmazé relevans-olyan informécidkat, amelyeknek megbizasbol szarmazé relevans-olyan informaciokat, amelyeknek
kommunikalasat a tarsasag politikai vagy eljarasai eldirjak hogylehetévé | kommunikalasat a tarsasag politikai vagy eljarasai eldirjak hogy-lehetévé
tegyek-a tarsasag mindéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszere tegyek-a tarsasag mindségellenérzési-mindségirdnyitdsi rendszere
rendszerének figgetlenségre-vonatkozérészének-mikddését rendszerének faggetlenségre-vonatkozo-részének-mikédését
tamogatasa céljabol. tamogatasa céljabal.

ISRE 2400, | A megbizasért felelés partner Iépései és a megbizasért felelés A megbizasért felelés partner |épései és a megbizasért felelés

A28. munkacsoport tobbi tagjanak sz6lé megfeleld lizenetek annak munkacsoport tobbi tagjanak szdlé megfelel6 lizenetek annak

bekezdés Osszefliggésében, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan Osszefliggésében, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan

felel6s a mindséq iranyitasaért és eléréséért minden egyes atvilagitasi
megbizasra vonatkozdan-atfegé-mindseégéért, hangsulyozzak azt a
tényt, hogy a minéség alapvetd fontossagu egy atvilagitasi megbizas
végrehajtasa soran, valamint az alabbiak fontossagat az atvilagitasi
megbizas minésége szempontjabdl:

(a) szakmai standardoknak és szabdlyozasi és jogi kbvetelményeknek
megfelel6 munka végzése

(b) atarsasag minéségellendrzésimindségiranyitasi politikdjanak
politikdinak és-vagy eljarasainak vald megfelelés, az adott esetnek
megfeleléen

(c) az adott korilmények kozott megfeleld jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkoz6an

felel6s a mindség iranyitasaért és eléréséért minden egyes atvilagitasi
megbizasra vonatkozban-atfegé-mindségéért, hangsulyozzak azt a
tényt, hogy a minéség alapvetd fontossagu egy atvilagitasi megbizas
végrehajtdsa soran, valamint az alabbiak fontossagat az atvilagitasi
megbizas minésége szempontjabaol:

(@) szakmai standardoknak és szabdlyozasi és jogi kbvetelményeknek
megfelel6 munka végzése

(b) atarsasag minéségelendrzésimindséqgiranyitasi pelitikdjanak
politikdinak és-vagy eljarasainak val6 megfelelés, az adott esetnek
megfeleléen

(c) az adott kdriilmények kozott megfeleld jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkozoan
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(d) a megbizasért felel6s munkacsoport képessége arra, hogy hangot
adjon aggodalmainak a megtorlastol valé félelem nélkdl.

(d) a megbizasért felelds munkacsoport képessége arra, hogy hangot
adjon aggodalmainak a megtorlastél valé félelem nélkul.

A29.
bekezdés

ISRE 2400,

. . < folok Altal adott informacial I fel
mast;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jegesuit

tdmaszkodni-tdmaszkodhat a tarsasag minbsegellendrzési
min&ségiranyitasi rendszerére:, kivéve, ha:

° a megbizasért felel6és munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasaq politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit;

vagy vagy
° a tarsasag vaqy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikdk | e a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informéacid az ilyen politikak

. . ‘< folok 4ltal informaciol I fel
mast;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jegesut

tamaszkedni-tdmaszkodhat a tarsasag mindsegellendrzési
min&ségiranyitasi rendszerére:, kivéve, ha:

° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és koriilményeit;

vaqgy eljarasok hatékonysagarél masra enged kdvetkeztetni.

A megbizéast végz6 munkacsoport tdmaszkodhat példaul a tarsasag
mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételiikdn és hivatalos képzésikon keresztil

o a fuggetlenséggel kapcsolatban relevans fiiggetlenségi
informaciok 0sszegyjtésén és kommunikacidjan keresztil

. Ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
Ugyfélkapcsolatok és atvildgitasi megbizasok elfegadasi

elfogadasara és megtartasimegtartdsara rendszereken-vonatkozd
politikdin vagy eljarasain keresztiil

) a szabalyozasi és jogi kdvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasdag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaten
folyamatan keresztil.

vagy eljarasok hatékonysagarél masra enged kodvetkeztetni.

A megbizast végz6 munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételiikdn és hivatalos képzésiikon keresztil

o a figgetlenséggel kapcsolatban relevans fiiggetlenségi
informaciok dsszegyjtésén és kommunikacidjan keresztil

o Ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és atvildgitasi megbizasok elfogadasi

elfogadasara és megtartasimegtartdsara rendszereken-vonatkoz6
politikain vagy eljarasain keresztil

o a szabalyozasi és jogi kdvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaten
folyamatan keresztiil.

14



AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok’® mérlegelése soran, amelyek lehet,
hogy érintik az atvilagitasi megbizast, a megbizasért felel6s partner
figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott hiAnyossagok
pétlasara-kezelése tett-céliabol végrehaijtott helyrehozo intézkedéseket.

7B

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont

A tarsasag mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok’® mérlegelése soran, amelyek lehet,
hogy érintik az atvilagitasi megbizast, a megbizasért felelds partner
figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott hiAnyossagok
pétlasara-kezelése tett-céliabdl végrehajtott helyrehoz6 intézkedéseket.

B 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont

ISRE 2400, | A30. A tarsasag minéségellenérzésimindségiranyitasi rendszerében A30. A tarsasag mindségellendrzésimindségiranyitasi rendszerében
A30. Iévé hidnyossag nem szukségszerlen jelzi azt, hogy az atvilagitasi lévé hidnyossag nem szukségszerlen jelzi azt, hogy az atvilagitasi
bekezdés megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozo jogi és megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozo jogi és
szabalyozasi kévetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre, szabalyozasi kovetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre,
vagy, hogy a gyakorlé kdnyvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld. vagy, hogy a gyakorlé kdnyvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld.
ISRE 2400, | Megbizasért felelés munkacsoportok kijelblése (Hiv.: 25. bekezdés (b) Megbizasért felelés munkacsoportok kijelblése (Hiv.: 25. bekezdés (b)
A31. pont) pont)
bekezdes A megbizasért felelés munkacsoport egészétél elvart megfelelé A megbizasért felel6és munkacsoport egészétél elvart megfelelé
kompetencia és képességek mérlegelésekor a megbizasért felelés kompetencia és képességek mérlegelésekor a megbizasért felelés
partner olyan kérdéseket vehet figyelembe, mint a munkacsoport: partner olyan kérdéseket vehet figyelembe, mint a munkacsoport:
. ismerete a tarsasag minéségellendrzési-mindségiranyitasi o ismerete a tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi
politikdjara-politikaira és-vagy eljarasaira vonatkozoan. politikajara-politikaira és-vagy eljarasaira vonatkozéan.
ISRE 2400, | Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és megtartasa | Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és megtartasa
A32. (Hiv.: 25. bekezdés (d) pont (i) alpont) (Hiv.: 25. bekezdés (d) pont (i) alpont)
bekezdés

Az 1. témaszdmu nemzetkdzi mindségellenérzésimindségiranyitasi
standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki minéségcélokat, amelyek
ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadaséval és

megtartasaval foglalkoznak. szerezzen-informacidkatahogyan-az-adett

7 iz
3

Az 1. témaszdmu nemzetkdzi minbségellendrzési-mindségiranyitasi
standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki mindségcélokat, amelyek
ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadaséval és

megtartasaval foglalkoznak. szerezzen-informaciékat—ahogyan-az-adott

7 .z
i
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Olyan informaciok, amelyek segitik a megbizasért felel6s partnert annak
meghatarozasaban,-helyénvalé-e hogy kbvették-e a tarsasag
Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elegadasa-elfogadasara
és megtartdsa-megtartasara vonatkozo politikait vaqgy eljarasait,
valamint, hogy a levont kdvetkeztetések megfeleldk-e, az alabbiakra
vonatkoz6 informacidkat foglalhatnak magukban:

. a fébb tulajdonosok, a kulcspoziciéban Iévé vezetdk és az
irdnyitassal megbizott személyek tisztessége, valamint

. a jelenlegi vagy egy korabbi atvilagitasi megbizéas alatt felmerlt
jelentds ligyek és azoknak a kapcsolat folytatasara vonatkozo
kihatasai.

A 1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard 30. bekezdés

Olyan informaciok, amelyek segitik a megbizasért felelés partnert annak
meghatérozasaban,-helyénvalé-e hogy kdvették-e a tdrsasag

Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfegadasa-elfogadasara
és megtartdsa-megtartdsara vonatkoz6 politikait vagy eljarasait,
valamint, hogy a levont kdvetkeztetések megfelelék-e, az alabbiakra
vonatkozé informacidkat foglalhatnak magukban:

. a fébb tulajdonosok, a kulcspoziciéban Iévé vezetdk és az
irdnyitassal megbizott személyek tisztessége, valamint

o a jelenlegi vagy egy korabbi atvilagitasi megbizas alatt felmerult
jelentds Ugyek és azoknak a kapcsolat folytatasara vonatkozo
kihatasai.

A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 30. bekezdés

ISRE 2400,
A34.
bekezdés

Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és
megtartasa (Hiv.: 29. bekezdés)

A gyakorlo kdnyvvizsgéld az tgyfélkapcsolatok és atvilagitasi
megbizasok elfogadasat és megtartasat és, valamint a relevans etikai
kovetelményeket - beleértve a fliggetlenséget is - a megbizas soran
folyamatosan mérlegeli a feltételek és a kérlilmények valtozasa szerint.
Az lUgyfélkapcsolatos és atvilagitasi megbizasok elfogadasara és
megtartasara és, valamint a relevans etikai kovetelmények (beleértve a
fuggetlenséget is) értékelésére vonatkozé kezdeti eljardsok végrehajtasa
a megbizas elején informaciét szolgaltat a gyakorld kdnywvizsgalo
dontéseihez és Iépéseihez egyéb jelentds tevékenységeknek a
megbizas érdekében torténd végrehajtasa el6tt.

Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és
megtartasa (Hiv.: 29. bekezdés)

A gyakorlo kényvvizsgal6 az lgyfélkapcsolatok és atvilagitasi
megbizasok elfogadasat és megtartasat és, valamint a relevans etikai
kovetelményeket - beleértve a fiiggetlenséget is - a megbizas soran
folyamatosan mérlegeli a feltételek és a korilmények valtozdsa szerint.
Az Ugyfélkapcsolatos és atvilagitasi megbizasok elfogadasara és
megtartasara és, valamint a relevans etikai kbévetelmények (beleértve a
fuggetlenséget is) értékelésére vonatkozé kezdeti eljardsok végrehajtasa
a meghizas elején informéaciot szolgaltat a gyakorld kdnyvvizsgalo
dontéseihez és Iépéseihez egyéb jelentds tevékenységeknek a
megbizas érdekében torténd végrehajtasa elétt.
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ISRE 2400, | Dokumentalas Dokumentalés
Al51. ) Az 1. témaszami nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszaml nemzetkozi minéségellendrzési- mindségiranyitasi
bekezdés standard el6irja a tarsasag szamara olyan mindséqgcél kialakitasat, standard eléirja a tarsasag szamara olyan minéségcél kialakitasat,
amely szerint a megbizas dokumentacidjat idében ésszedllitiak a amely szerint a megbizas dokumentacidiat iddben dsszeallitiak a
megbizassal kapcsolatos jelentés datumat kdvetben. hogy-hataridéket megbizassal kapcsolatos jelentés datumat kovetsen. hogy hataridéket
ISAE 3000 Multbeli pénziigyi informéaciok kdnyvvizsgalatan vagy atvilagitasan kivili, bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok
(feltlvizsg
alt)
ISAE 3000, | A 3000. témaszamu, ,Mdltbeli pénzugyi informaciok kdnyvvizsgalatan A 3000. témaszamu (felllvizsgalt), ,Multbeli pénziigyi informéaciok
szovegdob | vagy atvilagitasan kivili, bizonyossagot nyuijté szolgaltatdsokra sz6l6 koényvvizsgalatan vagy atvilagitasan kivdli, bizonyossagot nyujté
ozban 1év6 | megbizdsok” cimi bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 szolgaltatasokra sz6l6 megbizdsok” cimi bizonyossagot nyu;jto
szbveg a | megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkézi | szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard az
tartalomjeg | minéségellenérzési-mindségiranyitasi, konyvvizsgalati, atvilagitasi, ,EI6520 a nemzetkdzi mindségellendrzési-minbséqiranyitasi,
yzék utan egyéb bizonyossagot nyujtd és kapcsoldodd szolgaltatasi kiadvanyokhoz” | kényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsol6édo
cim( dokumentummal egytt értelmezendé. szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cim{ dokumentummal egytt
értelmezendé.
ISAE 3000 |Bevezetés Bevezetés
(feltlvizsgal
0. 3 43' (@) a megbizasért felelés munkacsoport tagjaira és a megbizéas (&) a megbizasért felelés munkacsoport tagjaira és a megbizés
bekezdes min&ségének attekintését végz6 személyre-megbizashoz min&ségének attekintését végzd személyre-megbizashez
kapesolédé-minéségellendrre (azoknal a megbizasoknal, ahol kapesolédé-mindségellendrre (azoknal a megbizasoknal, ahol
kijeléltek ilyet) vonatkozik a Kényvvizsgalék Nemzetkdzi Etikai kijeloltek ilyet) vonatkozik a Kényvvizsgalék Nemzetkozi Etikai
Standardok Testilete altal kiadott Etikai kodex kamarai tag Standardok Testiilete altal kiadott Etikai kddex kamarai tag

4

A tovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsol6d6

madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban jévahagyott frissitéseket tiikrozi.
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konywvizsgaloknak (IESBA Kbddex) bizonyossagot nyijtd
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 A) és B) része,
vagy mas szakmai kovetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban 1év6 kdvetelmények, amelyek legalabb ilyen
magas kovetelményeket tamasztanak, és (Hiv.: A30-A34.
bekezdések)

(b) A megbizast végrehajté gyakorlé kényvvizsgalé olyan tarsasag
tagja, amelyre vonatkozik az 1. ttmaszamu nemzetkdzi
minéségellendrzési mindségiranyitasi standard?, vagy amelyre
vonatkoznak méas szakmai kdvetelmények, vagy jogszabélyban
vagy szabalyozasban lévé kdvetelmények a tarsasagnak a
mindségellendrzési mindségiranyitasi standard rendszerével
kapcsolatos felel6ssége tekintetében, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamu

nemzetkozi minéségelendrzési mindséqgiranyitasi standard
standard. (Hiv.: A61-A66. bekezdések)

1. témaszamu, ,Minéséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgélatat vagy

atvilagitasat, vaqy eqyéb bizonyossagot nyuijtd szolgaltatasokra sz6l6 vagy

kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok szamara

végrehajtasaval-foglalkozo-tarsasagok-esetében” cimi nemzetkdzi mindségellendrzési
mindségiranyitasi standard

kdnywvizsgaloknak (IESBA Kédex) bizonyossagot nyujtd
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozd A) és B) része,
vagy mas szakmai kévetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabdlyozasban lévd kdvetelmények, amelyek legalabb ilyen
magas kovetelményeket tamasztanak, és (Hiv.: A30-A34.
bekezdések)

(b) A megbizast végrehajtd gyakorl6é kényvvizsgalé olyan tarsasag
tagja, amelyre vonatkozik az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenérzési mindségiranyitasi standard , vagy amelyre
vonatkoznak méas szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozésban Iévé kdvetelmények a tarsasagnak a
mindségellenérzési mindségiranyitasi standard rendszerével
kapcsolatos felel6ssége tekintetében, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. ttmaszamu

nemzetkozi minéségellendrzési mindségiranyitasi standard
standard. (Hiv.: A61-A66. bekezdések)

t 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy

atvilagitasat, vaqy egyéb bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz616 vaqy

kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok szamara

végrehajtasaval-foglatkezé-tarsasagok-esetében” ciml nemzetkdzi
minéségellendérzési-mindségiranyitasi standard

ISAE 3000
(felllvizsgal
t), 4,
bekezdés

A bizonyossagot nyUjté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végzé
tarsasagokon bellli minéségellendrzésrél-mindségiranyitasrél, valamint
az etikai elveknek valé megfelelésrdl, beleértve a fliggetlenségi
kovetelményeket, széles kérben elismert, hogy azok a koéz érdekét
szolgdljak és szerves részei a magas szinvonall bizonyossagot nyjté
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasoknak. A kdnyvvizsgaldként dolgozo

A bizonyossagot nyu;jté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végzé
tarsasagokon bellli minéségellenérzésrél-mindségiranyitasrdél, valamint
az etikai elveknek valé megfelelésrél, beleértve a fliggetlenségi
kovetelményeket, széles kdrben elismert, hogy azok a kdz érdekét
szolgéljak és szerves részei a magas szinvonall bizonyossagot nyujté
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasoknak. A kdnywvizsgaloként dolgoz6
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kamarai tag kdnyvvizsgalok szadmara ismertek lesznek az ilyen
kovetelmények. Ha kdnyvvizsgaloként dolgoz6 kamarai tag
kényvvizsgaldn kivili kompetens gyakorld kdnywvizsgald valasztja azt,
hogy ennek vagy mas bizonyosséagot nyujtd szolgéltatasokra szo6lo
megbizéasokra vonatkozd nemzetkdzi standardnak valé megfelelést
jelent ki, fontos felismerni, hogy a jelen bizonyossagot nyujté
szolgéltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard
olyan kdvetelményeket tartalmaz, amelyek az el6z6 bekezdésben
szerepld elbfeltételezést tlikrozik.

kamarai tag konyvvizsgalok szdmara ismertek lesznek az ilyen
kdvetelmények. Ha kdnyvvizsgaloként dolgoz6 kamarai tag
koényvvizsgaldn kivili kompetens gyakorlé kdnyvvizsgald valasztja azt,
hogy ennek vagy mas bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra sz6l6
megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardnak valé megfelelést
jelent ki, fontos felismerni, hogy a jelen bizonyossagot nyu;jté
szolgéltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard
olyan kovetelményeket tartalmaz, amelyek az el6z6 bekezdésben
szerepld elbfeltételezést tlikrozik.

ISAE 3000 | Fogalmak Fogalmak
(felllvizsgal | (e)  Megbizaseért felels partner — Az a tarsasag altal kijelslt partner (e) Megbizaseért felelés partner — Az a tarsasag altal kijelolt partner
D, 12. vagy egyéb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak vagy egyéb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak
bekezdes teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott, teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott,
bizonyossagot nyujté jelentésért felel, és aki — sziikség esetén — bizonyossagot nyUjté jelentésért felel, és aki — sziikkség esetén —
egy szakmai, jogi vagy szabalyozészervtdl megfelel egy szakmai, jogi vagy szabalyozészervtdl megfelel
felhatalmazassal is rendelkezik. A ,megbizasért felelés partner” felhatalmazassal is rendelkezik. A ,megbizasért felelés partner”
kifejezés — ahol ez relevans — ugy értelmezendd, mint amely az kifejezés — ahol ez relevans — ugy értelmezendd, mint amely az
allami szektorbeli megfeleléjét is jelenti. allami szektorbeli megfelel§jét is jelenti.
(h) Megbizasért felel6s munkacsoport — A megbizast végrehajtd ()  Megbizasért felelés munkacsoport — A megbizast végrehaito
Osszes partner és alkalmazott tovabba barmely elyapr gy szemely, sszes partner és alkalmazott, tovabba barmely elyan-egyéb
akitata : személy, akit-a-tarsasag-vagy-egy-halézatba-tartozd-tarsasag
kapesan a megblzas soran eljarasokat haijt vegre—Ebb&nemﬁFtez-lk megbizott és ennek kapesan a megbizas soran eljarasokat hajt
bele nem értve a gyakorlo kdnyvvizsgalo altal igénybe vett-a-tarsasag végre.Ebbe nem tartozik, bele nem értve a gyakorlo
vagy-egy-halozatba-tartozo-tarsasag-altal-megbizett kils szakert6t. kénywvizsgalo altal igénybe vett-a-tarsasagvagy-egy-haldzatba
tartozé-tarsasag-altabmegbizott kilsé szakért6t.
ISAE 3000 | A megbizasért felels partnernek meg kell gyézédnie arrdl, hogy a A megbizasért felelds partnernek meg kell gyéz&dnie arrdl, hogy a
(felilvizsgal | tarsasag kovette a tarsasagnak az tgyfélkapcsolatok és bizonyossagot tarsasag kovette a tarsasagnak az tigyfélkapcsolatok és bizonyossagot
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nyU;jto szolgaltatdsokra sz6l6 megbizasok elfegadasa-elfogadasara és

1), 21. | nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfogadasa-elfogadaséara és

bekezdés megtartasa-megtartasara kapesan-a-tarsasag-vonatkozo politikait vagy megtartasa-megtartasara kapesan-a-tarsasag-vonatkozo politikait vagy
eljarasait-megfelelé-eliarasokat kévetetlt, és meg kell allapitania, hogy az | eljarasait-megfelelé-elidrasokatkévetett, és meg kell allapitania, hogy az
e tekintetben levont kdvetkeztetések megfelel6ek. e tekintetben levont kdvetkeztetések megfelelek.

ISAE 3000 | o Elfogadas és megtartas ) Elfogadas és megtartas

(feltlvizsgal . .

1), 22.

bekezdés o A gyakorlo kdnyvvizsgélonak csak akkor szabad egy adott o A gyakorlo kdnyvvizsgélonak csak akkor szabad egy adott

(b) pont bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizést elfogadnia vagy bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizést elfogadnia vagy
megtartania, ha: megtartania, ha:
[ ] L]
. (b)  a gyakorl6 kényvvizsgaldé meggy6z6dott arrdl, hogy azok a (b) a gyakorld kbnyvvizsgalé meggy6z6détt arrdl, hogy azok a
személyek, akik végrehajtjak majd a megbizast, egyiittesen személyek, akik végrehajtjak majd a megbizast, egyiittesen
rendelkeznek a megfeleld szakértelemmel és képességekkel, beleértve rendelkeznek a megfeleld szakértelemmel és képességekkel,
az elegendd id6ét, a megbizas végrehajtasahoz (lasd még a 32. beleértve az elegendd idét, a megbizas végrehajtasahoz (lasd
bekezdést), valamint ... még a 32. bekezdést), valamint ...

ISAE 3000 | e Ha a megbizasért felel6s partner olyan informaciét szerez, amely . Ha a megbizasért felelés partner olyan informaciot szerez, amely

(felllvizsgal | miatt a tarsasag lehet, hogy visszautasitotta volna a megbizast, ha az miatt a tarsasag lehet, hogy visszautasitotta volna a megbizast, ha az

1), 23. | adott informécié kerabbanrendelkezésre-alit-a tdrsasdq szamara ismert | adott informéacio kerabbanrendeltkezésre-alit-a tArsasdq szamara ismert

bekezdés lett volna az Ugyfélkapcsolat vagy a konkrét megbizas elfogadasa vagy lett volna az Ugyfélkapcsolat vagy a konkrét megbizas elfogadasa vagy
megtartasa el6tt, a megbizasért felelés partnernek azonnal megtartasa elétt, a megbizasért felelés partnernek azonnal
kommunikalnia kell ezt az informé&cidt a tarsasag felé, hogy a tarsasag kommunikalnia kell ezt az informéciot a tarsasag felé, hogy a tarsaséag
és a megbizasért felel6s partner megtehessék a sziikséges lépéseket. és a megbizaseért felel6s partner megtehessék a sziikséges lépéseket.

ISAE 3000 | Minéségelenérzés-Mindségiranyitas Mindségellendrzés-Mindséqiranyitas

(felllvizsgal | A megbizasért felelés partner jellemz6i A megbizasért felelés partner jellemzéi

2’ Kezdé 3L A megbizasért felelés partnernek: A megbizasért felels partnernek:

ekezdés
(a) pont (a) olyan tarsasag tagjanak kell lennie, amely alkalmazza az 1. (@) olyan tarsasag tagjanak kell lennie, amely alkalmazza az 1.

témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi

témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi

20



AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

standardot, vagy mas szakmai kovetelményeket, vagy
jogszabalyban vagy szabalyozasban |évé kévetelményeket,
amelyek legalabb olyan szintli kbvetelményeket tamasztanak, mint
az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi
standard;

standardot, vagy mas szakmai kdvetelményeket, vagy
jogszabalyban vagy szabalyozasban lév6 kévetelményeket,
amelyek legalabb olyan szint(i kbvetelményeket tamasztanak, mint

az 1. ttmaszamu nemzetkozi minéségellenbrzési

mindségiranyitasi standard;

A megbizas eréforrasai

(aa) meg kell allapitania, hogy idében, elegendd és megfelel
eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbizasért
felel6s munkacsoport szamara a megbizas végrehajtasahoz, figyelembe
véve a megbizas jellegét és kdrilményeit, a tarsasag politikait vagy
eljarasait, valamint barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas
soran,

A megbizas erbforrasai

(aa) megq kell allapitania, hogy idében, elegendd és megfeleld
eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasdhoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
kérilményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas sordn;

ISAE 3000 | A-munkacsoportkijeldlése A-munkacsoport-kijeldlése
(felllvizsgal | A megbizaseért felelés partnernek: A megbizasért felelés partnernek:
0, 3 32. (@) meg kell gy6zbédnie arrdl, hogy azok a személyek, akik végrehajtjdk | (a) meg kell gy6z8&dnie arrdl, hogy azok a személyek, akik
bekezdés ; iy . u . iy . i .
) majd a megbizast, egylttesen rendelkeznek a megfeleld végrehajtjdk majd a megbizast, egyittesen rendelkeznek a
(2) pon szakértelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd idét, megfelelé szakértelemmel és képességekkel, beleértve az
ahhoz, hogy: ... elegendd idét, ahhoz, hogy: ...
ISAE 3000 | A megbizasért felel6s partner felel6sségei A megbizasért felel6s partner felel6sségei
(feIquzsgzl A megbizasért felelés partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia a A megbizasért felel6s partnernek altaldnos felel6sséget kell vallalnia a
2' Kezdd " | minéségnek az adott meghizason valb atfegé-minbsegéért iranyitdsdért | mindségnek az adott megbizason vald atfegé-minéségeért irdnyitasaért
ekezdés

és eléréséért, valamint a megbizas soran mindvégig elegendd és
megfelel§ mértéki részvételéért. Ez magaban foglalja a kdvetkezékért
valo felelsséget:

(@) Megfelelé-eljarasokat-hajtanak-végre-Meggy6z6dés arrdl, hogy a
tarsasagnak az igyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujtd
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfegadasa-elfogadasara és

és eléréséért, valamint a megbizas soran mindvégig elegendd és
megfeleld mértékl részvételéért. Ez magaban foglalja a kovetkezokért
valo felelésséget:

(@) Megfelelé-eljarasokathajtanak-végre-Meggqy6z6dés arrdl, hogy a
tarsasagnak az tgyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyuijto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfegadasa-elfogadasara és
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megtartasa-megtartasara tekintetében vonatkozd politikdit vagy
eljarasait kdvették.

(b) A megbizasnaktagy a szakmai standardokkal, valamint a
vonatkozd jogi és szabalyozdi kbvetelményekkel 8sszhangban
térténé megtervezéseik-meg és végrehajtdsajak-végre (beleértve a
munkacsoport tagjainak megfeleld iranyitasat és feligyeletet
feligyeletét)-hogy-azmegieleljena-szakmai-standardeknak;
valamint-a-vonatkozéjogi-és-szabalyozéikdvetelmeényeknek.

(c) Az attekintésekneket a tarsasag attekintési-politikaival és-vagy
eljarasaival 6sszhangban térténd végrehajtdsajak-végre, és attekintik-a

megbizas dokumentaciéjanakt a bizonyossagot nyu;jto jelentés datuman
vagy azt megel6z&en torténd attekintése. ...

megtartasa-megtartasara tekintetében vonatkozd politikait vagy
eljarasait kdvették.

(b) A megbizasnaktdgy a szakmai standardokkal, valamint a
vonatkozd jogi és szabalyozdi kévetelményekkel dsszhangban
torténé megtervezéseik-meg és végrehajtasajak-végre (beleértve a
munkacsoport tagjainak megfeleld iranyitasat és feligyeletet
felugyeletét)-hogy-azmegieleljen-a-szakmai-standardoknak;
valaminta-venatkezojogi-es-szabalyozoi-kovetelmenyeknek.

(c) Az attekintésekneket a tarsasag attekintési-politikaival és-vagy
eljarasaival 6sszhangban t6rténd végrehajtasajak-végre, és
attekintik-a megbizds dokumentacidjanakt a bizonyossagot nyjto
jelentés datuman vagy azt megel6z6en torténd attekintése. ...

ISAE 3000 | A megbizas soran a megbizasért felelés partnernek megfigyelés és A megbizas soran a megbizasért felelés partnernek megfigyelés és

(felilvizsgal | szukség esetén interjuk Gtjan éberséget kell tandsitania a megbizasért szilkség esetén interjuk utjan éberséget kell tandsitania a megbizasért

1), 34. | felel6s munkacsoport tagjainak a relevans etikai kdvetelményeknek valé | felelés munkacsoport tagjainak a relevans etikai kdvetelményeknek valo

bekezdés meg nem felelésére vonatkozo bizonyitékok irant. Ha a tarsasag meg nem felelésére vonatkozo bizonyitékok irant. Ha a tarsasag
mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerén keresztll vagy mas mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerén keresztll vagy mas
modon olyan kérdések jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara, | modon olyan kérdések jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara,
amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felel6és munkacsoport tagjai nem | amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felelés munkacsoport tagjai nem
feleltek meg relevans etikai kovetelményeknek, a megbizasért felel6s feleltek meg relevans etikai kovetelményeknek, a megbizasért felelés
partnernek a tarsasagon beliili mas személyekkel egyeztetve meg kell partnernek a tarsasagon belili mas személyekkel egyeztetve meg kell
hatéaroznia a megfeleld l1épést. hataroznia a megfeleld 1épést.

ISAE 3000 | A megbizasért felelés partnernek figyelembe-mérlegelnie kell vennie-a A megbizasért felelés partnernek figyelembe-mérlegelnie kell vennie-a

(felulvizsgal | tarsaséag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatanak tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatanak

1), 35. | folyamatabol eredményeit-szarmazé informacidkat, ahogyan azokat a folyamatabdl eredményeit-szarmazo informacidkat, ahogyan azokat a

bekezdés tarsasag és adott esetben a hal6zatba tartozé mas tarsasag altal tarsasag és adott esetben a haldzatba tartoz6 mas tarsasag alal

megosztottlegutobbi-informaciok-bizonyitiak-kommunikalja, valamint,
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hogy az adettinformaciokbanjelzetthianyossagok hatassal lehetnek-e a

bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra sz6l6 megbizésra.

hogy az adettinformacidkbanjelzetthianyessagoek hatassal lehetnek-e a
bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra sz6l6 megbizésra.

ISAE 3000
(feltlvizsgal
t), 36.
bekezdés

MA megbizashezkapesolodd-minbsegellenérzés mindségének

attekintése

Azoknak a megblzasoknak az eseteben ha—vannaleﬂyenele amelyekre
vonatkozdéan j

a megbizas
min8ségének attekintése kdvetelmény az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségiranyitasi standarddal, vagy a tarsasag politikaival vagy
eljarasaival 6sszhangban:

&—A-a megbizasért felelés partnernek felelésségetmeg kell vallatnia
beszélnie a megbizas alatt felmerilé jelentés kérdeseknek-kérdéseket

MA megbizashezkapesolodé-minbségellenérzés minbségének

attekintése

Azoknak a megblzasoknak az eseteben an—vannalﬁlyenek— amelyekre
vonatkozoan j

a megbizas
mindségének attekintése kdvetelmény az 1. témaszamu nemzetkdzi
mindségiranyitasi standarddal, vagy a tarsasag politikaival vagy
eljarasaival 6sszhangban:

{8—A-a megbizasért felelés partnernek felelésséget-meg kell vallalnia
beszélnie a megbizas alatt felmeril6 jelentés kérdéseknek-kérdéseket

és jelentds megitéléseket a megbizdshozkapesolédo-minéségeliendrrel
valé-megbeszéléséért mindségének attekintését végzé személlyel, és
nem szabad kekezheti-a bizonyossagot nyu;jto jelentést korabbra
datumoznia, mint ahegy-amikor ez az-minéségellenbrzés attekintés
befejezédiktovabba.

és jelentds megitéléseket a megbizdshozkapesolédo-minéségeliendrrel
valé-megbeszéléséért mindségének attekintését végzé személlyel, és
nem szabad keklezheti-a bizonyossagot nyUijto jelentést kordbbra

datumoznia, mint ahegy-amikor ez az-minéségellendrzés attekintés
befejezédik-tovabba.
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A 2. témaszamu, ,Megbizas mindségének attekintései” cimii nemzetkdzi

mindségiranyitasi standard

2A

2. témaszamu, ,Megbizas mindségének attekintései’ ciml nemzetkdzi

mindségiranyitasi standard

ISAE 3000
(felulvizsgal
1), 69.
bekezdés

A bizonyossagot nyujto jelentés elkészitése
A bizonyosséagot nyu;jto jelentés tartalma

. A bizonyossagot nyijté jelentésnek legalabb a kdvetkez8
alapelemeket kell tartalmaznia:

(i)  Arra vonatkozoé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kdnywvizsgalo a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu
nemzetkozi mindsegellenérzésimindséqgiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamdu
nemzetkozi mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard. Ha a
gyakorlé kdnywvizsgald nem kamarai tag kényvvizsgald, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
koévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé
koévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi

A bizonyossagot nyUjto jelentés elkészitése
A bizonyossagot nyujto jelentés tartalma

o A bizonyossagot nyu;jto jelentésnek legalabb a kdvetkezé
alapelemeket kell tartalmaznia:

()  Arravonatkozoé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kdnyvvizsgald a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu
nemzetkdzi minéségellendrzésimindséqgiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban |évé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellendrzésimindséqgiranyitasi standard. Ha a
gyakorlé kdnywvizsgalé nem kamarai tag kényvvizsgalo, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
koévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
koévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
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minésegellendérzesi-minbségiranyitasi standard. (Hiv.: A171.

bekezdés)

(n) A bizonyosséagot nyujto jelentés datumat. A bizonyossagot
nyu;jto jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az

idépont, amikor:

(i) agyakorld kdnyvvizsgalé megszerezte azokat a
bizonyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorlé
kdnyvvizsgéld kovetkeztetését, beleértve annak
bizonyitékat, hogy az elismert hataskdrrel rendelkezd
személyek megerdsitették, hogy felelésséget vallalnak
a vizsgélat targyaval kapcsolatos informaciokeért; és

(i) haaz 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi
standarddal 6sszhangban kévetelmény a megbizas
minéségének attekintése, befejez6dott a megbizas
mindségének attekintése. (Hiv.: A184A185. bekezdés)

mindsegellenbrzésimindséqgiranyitasi standard. (Hiv.: A171.

bekezdés)

(n) A bizonyosséagot nyuijto jelentés datumat. A bizonyossagot
nyu;jto jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az

idépont, amikor:

() agyakorlo kdnyvvizsgald megszerezte azokat a
bizonyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorld
kdnyvvizsgéalo kovetkeztetését, beleértve annak
bizonyitékat, hogy az elismert hatédskdrrel rendelkezd
személyek megerd@sitették, hogy felelésséget vallalnak
a vizsgalat targyaval kapcsolatos informéaciokért; és

(i) haaz 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi
standarddal, vagy a tarsasag politikdival vagy
eljarasaival 6sszhangban kdvetelmény a megbizas
mindéségének attekintése, befejez6dott a megbizas
min&ségének attekintése. (Hiv.: A184A185. bekezdés)

ISAE 3000
(felulvizsgal
1), A60.
bekezdés

Mindségellenérzés-Mindségiranyitas
Kodnywvizsgaloként dolgoz6 kamarai tag kdnyvvizsgalok (Hiv.: 20.
bekezdés, 31. bekezdés (a)—(b) pontok)

A jelen bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkozi standardot a kbnyvvizsgaloként dolgoz6 kamarai
tag konyvvizsgalok altal végzett bizonyossagot nyujto szolgaltatdsokra
sz06l6 megbizasok minéségének biztositasa céljabal tett intézkedések
korének dsszefliggésében fogalmaztak, mint példaul az IFAC
tagszervezetei altal az IFAC tagszervezeti megfelelési programjaval
(Member Body Compliance Program) és kotelezé tagsagi

Mindségellendrzés-Mindségiranyitas
Koényvvizsgaloként dolgoz6 kamarai tag kényvvizsgalok (Hiv.: 20.
bekezdés, 31. bekezdés (a)—(b) pontok)

A jelen bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizdsokra
vonatkoz6 nemzetkozi standardot a kbnyvvizsgaléként dolgozé kamarai
tag konyvvizsgalok altal végzett bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra
sz6l6 megbizasok minéségének biztositasa céljabdl tett intézkedések
korének 6sszefliggésében fogalmaztak, mint példaul az IFAC
tagszervezetei altal az IFAC tagszervezeti megfelelési programjaval
(Member Body Compliance Program) és kotelez tagsagi
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nyilatkozataival (Statements of Membership Obligations) 6sszhangban
tett intézkedések. Az ilyen intézkedések a kdvetkezéket foglaljak
magukban:

. Kompetenciakodvetelményeket, mint példaul képzettségi és
tapasztalatszerzési szintek a tagsag megszerzéséhez, valamint
folyamatos szakmai fejl6dési és élethosszig tart6 tanulasi
kovetelmények.

. A tarsasag_egészénélnal bevezetett mindségellendrzési
mindségiranyitasi pelitikakat-és-eljarasekatrendszer. Az 1.
témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzésimindségiranyitasi
standard vonatkozik minden a-kamarai-tag-kénywizsgalék

tarsasagéara a bizonyossagot nyjté szolgaltatasokra és a
kapcsolddo szolgéltatdsokra sz6l6 megbizasok tekintetében.

o Atfogo etikai kddexet, beleértve a tisztesség, objektivitas, szakmai
hozzaértés és megfelel6 gondossag, titoktartas és hivatashoz
mélté magatartas alapelvekre éplilé részletes fliggetlenségi
kovetelményeket.

nyilatkozataival (Statements of Membership Obligations) 6sszhangban
tett intézkedések. Az ilyen intézkedések a kdvetkezbket foglaljak
magukban:

. Kompetenciaktdvetelményeket, mint példaul képzettségi és
tapasztalatszerzési szintek a tagsag megszerzéséhez, valamint
folyamatos szakmai fejlédési és élethosszig tart6 tanulasi
kovetelmények.

. A tarsasag_egészénélnal bevezetett mindségellenérzési
mindségiranyitasi pelitikakat-és-eljarasekatrendszer. Az 1.
témaszdmu nemzetkdzi mindségellendrzésimindségiranyitasi
standard vonatkozik minden a-kamarai-tag-kémarvizsgalék

tarsasagara a bizonyossagot nyUjté szolgéaltatasokra és a
kapcsol6do szolgéltatdsokra sz616 meghbizasok tekintetében.

o Atfogo etikai kddexet, beleértve a tisztesség, objektivitas, szakmai
hozzaértés és megfelel6 gondossag, titoktartas és hivatashoz
mélté magatartas alapelvekre épllé részletes fliggetlenségi
kovetelményeket.

ISAE 3000
(felulvizsgal
t), ABL.
bekezdés

Minéségellendrzés-Mindségiranyitas a tarsasag szintjén (Hiv.: 3.
bekezdés (b) pont, 31. bekezdés (a) pont)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzésimindséqgiranyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyu;jto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 minéségellenérzési
mindségiranyitasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és
fenntartdsaval-mikddtetésével kapcsolatos felelGsségeivel 22
Meghatarozza a tarsasag olyan pelitikadk-és-eljarasek-mindségcélok
kialakitasara vonatkozo felel6sségét, amelyek a felel§sségeknek a
relevans etikai kdvetelményekkel 6sszhangban valé teljesitésével

foglalkoznak, beleértve a flggetlenséggel kapcsolatosakat.-amelyek
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Minéségellenérzés-Minbségiranyitas a tarsasag szintjén (Hiv.: 3.
bekezdés (b) pont, 31. bekezdés (a) pont)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzési-mindséqiranyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyuijto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé minéségellenérzési
mind&ségiranyitasi rendszer kialakitdsaval, bevezetésével és
fenntartdsaval-mlikodtetésével kapcsolatos felelésségeivel 22
Meghatarozza a tarsasag olyan pelitikdk-és-eljdrasek-mindségcélok
kialakitasara vonatkozo felel6sségét, amelyek a felelésségeknek a
relevans etikai kdvetelményekkel dsszhangban vald teljesitésével

foglalkoznak, beleértve a figgetlenséggel kapcsolatosakat.-amelyek




foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat kezel6 politikak vagy eljarasok
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foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat kezel6 politikak vagy eljarasok

kialakitasaval kapcsolatos felel6sségével is, amelyek esetében
kovetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a megbizas min6ségének
attekintései.’® A 2. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard

kialakitasaval kapcsolatos felel6sségével is, amelyek esetében
kovetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a megbizas min6ségének
attekintései.®® A 2. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard

foglalkozik a megbizas minéségének attekintését végz6 személy
kijelolésével és alkalmassagaval, valamint a megbizas minésége
attekintésének végrehajtasaval és dokumentalasaval.’©

mindségiranyitasi rendszer a kovetkez6 nyolc komponenssel
foglalkozik:3P

a

@ tarsasag kockazatfelmérési folyamata,;

(b) Irényitas és vezetbséq;

(bc) relevansRelevans etikai kdvetelmények;

(ed) ugyfélkapeselatokUgyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok
elfogadasa és megtartasa;

(e) Megbizas végrehajtasa;

(df) emberieEréforrasok;

foglalkozik a megbizas minéségének attekintését végz6 személy
kijelolésével és alkalmassagaval, valamint a megbizas minsége
attekintésének végrehajtasaval és dokumentalasaval.’¢

mindségiranyitasi rendszer a kovetkez6 nyolc komponenssel
foglalkozik:3P

a

@ tarsasdqg kockézatfelmérési folyamata;

(b) Irényitds és vezetfséq;

(bc) relevansRelevans etikai kdvetelmények;

(ed) ugyfélkapesolatokUgyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok
elfogadasa és megtartasa;

(e) Megbizas végrehajtasa;

(df) emberieEréforrasok;
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(eg) Informacidk és kommunikacio; a-megbizas-végrehajtasa;-tovabba
és
(fh) A figyelemmel kisérési és helyrehozési folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kovetelmények kiilonb6z6 terminoldgiat
vaqgy keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a
mindségiranyitasi rendszer komponenseit.

A 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

B 1. témaszamu minbségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

3¢ 1. témaszamu minbségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

3D

1. témaszamu minéségiranyitési standard 6. bekezdés

Informécidk és kommunikacid; a-megbizas-végrehajtasa;-tovabba

és

(eq)

(fh) A figyelemmel kisérési és helyrehozési folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kdvetelmények kiilonb6z6 terminologiat
vaqgy keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a
mindségiranyitasi rendszer komponenseit.

3A

1. témaszamu mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

38 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

s¢ 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

b 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 6. bekezdés

ISAE 3000 | A tarsasagnak a-egy mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszer A tarsasagnak a-eqy mindségellenérzési-minéségiranyitasi rendszer

(felilvizsgal | letrehozasaval-ésfenntartasaval-kapesolatoskialakitasaért, letrehozasaval-és-fenntartdsaval-kapesolatoskialakitasaért,

1), AB2. | bevezetéséért és mikddtetéseért vald felel6sségeivel foglalkozé egyéb bevezetéséért és mikddtetéséért valo felelésségeivel foglalkozé egyéb

bekezdés szakmai, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé kdovetelmények | szakmai, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé kdvetelmények
akkor tamasztanak legalabb olyan szigerdak-magas kdvetelményeket, akkor tamasztanak legalabb olyan szigerdak-magas kdvetelményeket,
mint az 1. ttmaszami nemzetkozi mindéségellendrzésimindségiranyitasi | mint az 1. ttmaszamu nemzetkdzi mindségellendrzésimindségiranyitasi
standard, ha-azok-lefedik-az-el6zb-bekezdésben-hivatkozott-valamennyi | standard, ha-azok-lefedik-az-el6zb-bekezdésben-hivatkozottvalamennyi
kérdést-és-olyankételmeketamennyiben az 1. témaszamu nemzetkdzi kérdést-és-olyankételmeketamennyiben az 1. témaszamu nemzetkdzi
min8ségiranyitasi standard kévetelményeivel foglalkoznak és mindségiranyitasi standard kévetelményeivel foglalkoznak és
kotelezettségeket rénak a tarsasagra;-amelyek-elérik az 1. témaszamu kotelezettségeket ronak a tarsasagra,-—amelyek-elérik az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségelendrzésimindségiranyitasi standardban nemzetkozi mindéségellenérzésimindségiranyitasi standardban
meghatarozottkovetelmények-célkitizéseit céljanak elérése érdekében. | meghatarozottkévetelmények-célkitiizéseit céljanak elérése érdekében.

ISAE 3000 | A megbizasért felelés partner Iépései és a megbizasért felel6s A megbizasért felelds partner |épései és a megbizasért felelés

(felulvizsgal | munkacsoport tébbi tagjanak szolo megfeleld Gizenetek annak munkacsoport tobbi tagjanak szélé megfeleld lizenetek annak

1), A63. | 0sszefliggésében, hogy a megbizasért felel6s partner altalanosan felel6s | dsszefliggésében, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan felelés

bekezdés a minéségnek minden egyes megbizason valé iranyitdséért és a minéségnek minden egyes megbizason vald iranyitdséért és

eléréséért, valamint a megbizas soran mindvéqig elegendd és megfeleld

eléréséért, valamint a megbizas soran mindvéqig elegendd és megfeleld

mértékl részvételéért-atfogd-mindségéért, hangsulyozzak azt a tényt,

mértékl részvételéért-atfogd-mindségéért, hangsulyozzak azt a tényt,
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hogy a minéség alapvet6 fontossagu egy bizonyossagot nyu;jto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizas végrehajtadsa soran, valamint az
aldbbiak fontossagat a bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6
megbizas minésége szempontjabdl:

(@) Szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi
kovetelményeknek megfeleld munka végzése.

(b) A tarsasag mindségellendrzési-politikainak és-vaqgy eljarasainak
valoé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen.

(c) Az adott kérilmények kdzott megfeleld jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkozo6an.

(d) A megbizasért felel6s munkacsoport képessége arra, hogy a

megtorlastél valé félelem nélkil felvethesse aggalyait.

hogy a minéség alapvetd fontossagu egy bizonyosséagot nyuijtd
szolgaltatasokra sz6l6 megbizas végrehajtasa soran, valamint az
aldbbiak fontossagat a bizonyossagot nyU;jté szolgaltatasokra sz6lé
megbizas minésége szempontjabol:

(@) Szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi
kdvetelményeknek megfelelé6 munka végzése.
(b) A tarsasag minéseégellendrzési-politikdinak és-vagy eljarasainak

valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen.

(c) Az adott koriilmények kézott megfeleld jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkozo6an.
(d)

A megbizasért felel6és munkacsoport képessége arra, hogy a
megtorlastél valé félelem nélkil felvethesse aggalyait.

ISAE 3000 | A hatékeny-tarsasag mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszere A hatékeny-tarsasag minéségellenérzésimindségiranyitasi rendszere
(felulvizsgal | magéban foglalja a-eqy figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat magaban foglalja a-eqy figyelemmel kisérésij és helyrehozasi folyamat
1), A64. | létrehozasat, amely Ugy van kialakitva, hogy:-kellé-bizenyossaget Iétrehoz4sat, amely gy van kialakitva, hogy:-kellé-bizenyossaget
bekezdés . , , -y S . . , , - o .
hatél Gkdnek. hatél e I
(a) __ relevans, megbizhaté és idészerli informaciét nydjtson a tarsasag | (a)  relevans, megbizhaté és idészeri informaciét nyujtson a tarsasag
szamara a minéségiranyitasi rendszer kialakitasardl, szamara a mindségiranyitasi rendszer kialakitasardl,
bevezetésérdl és miikddéseérdl; bevezetésérdl és miikédéseérdl;
(b) _megfeleld intézkedéseket hozzanak az azonositott hianyossagokra | (b)  megfeleld intézkedéseket hozzanak az azonositott hianyossagokra
valé valaszadas érdekében ahhoz, hogy a hianyossagokat a tarsasag val6 valaszadas érdekében ahhoz, hogy a hianyossagokat a
idében helyrehozza. tarsasag idében helyrehozza.
ISAE 3000 | 1 . . 1 felek altal adott inf <cidl K fel H . . < felek Altal inf <cicl K fal
(felulvizsgal | mastRendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesuit mast;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesuit
1), ABS. | tamaszkodni-tdmaszkodhat a tarsasag minésegeliendrzesi tamaszkodni-tdmaszkodhat a tarsasag minésegellendrzési
bekezdés mindségiranyitasi rendszerére:, kivéve, ha: mindségiranyitasi rendszerére:, kivéve, ha:

29




° a megbizasért felelds munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasaq politikai vagy eljardsai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit;

vagy vagy
° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikdk | e a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak
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° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljardsai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit;

vaqy eljiarasok hatékonysagarél masra enged kovetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag
mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszerére:

(@) amunkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételiikdn és hivatalos képzésikon keresztil

(b) aflggetlenséggel kapcsolatban relevans fliggetlenségi
informaciok 0sszegyjtésén és kommunikacidjan keresztil

(c) ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
Ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz6lé

megbizasok elfegadasi-elfogadasara és megtartasi-meqgtartasara
vonatkoz6+rendszereken politikain vagy eljarasain keresztul

(d) aszabalyozési és jogi kdvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasdag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaton
folyamatan keresztil.

A tarsasag mindségellendrzési-mindséqiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy
érintik a bizonyossagot ny(jté szolgaltatadsokra sz6lé megbizast, a
megbizasért felel6s partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag
altal az adott hianyossagok pétlasara-kezelése céljabdl tett-végrehajtott
helyrehozd intézkedéseket.

vagy eljiardsok hatékonysagarél masra enged kdvetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag
minéseégellendrzési-mindségiranyitasi rendszerére:

(@) a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételikon és hivatalos képzésikodn keresztill

(b) aflggetlenséggel kapcsolatban relevans fiiggetlenségi
informaciok dsszegyjtésén és kommunikaciéjan keresztil

(c) Ugyfélkapcsolatok fenntartdsaval kapcsolatban a tarsasagnak az
Ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujto szolgaltatdsokra sz6l6

megbizasok elfegadasi-elfogaddsara és megtartasimegtartasara
vonatkoz6-+rendszereken politikdin vagy eljarasain keresztul

(d) aszabalyozasi és jogi kdvetelmények betartdsaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaten
folyamatan keresztil.

A tarsasag minbségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hidnyossagok®? mérlegelése soran, amelyek lehet,
hogy érintik a bizonyossagot ny(jté szolgaltatasokra sz6l6 megbizast, a
megbizasért felel6s partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag
altal az adott hianyossagok pétlasara-kezelése céljabdl tett-végrehaijtott
helyrehozd intézkedéseket.

4 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont
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ISAE 3000 | A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében lévé A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében 1évé

(felilvizsgal | hianyossag nem sziikségszer(ien jelzi azt, hogy a bizonyossagot nyujtd hianyossag nem szikségszerlen jelzi azt, hogy a bizonyossagot nyujto

t), A66. | szolgaltatdsokra sz6l6 megbizast nem a szakmai standardokkal és a szolgaltatasokra sz6l6 megbizast nem a szakmai standardokkal és a

bekezdés vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak | vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel dsszhangban hajtottak
végre, vagy hogy a gyakorlé kdnyvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld. | végre, vagy hogy a gyakorlé kényvvizsgald jelentése nem volt megfeleld.

(feltlvizsgal . . y . . .

) Ao, | Egvilttes szakértelem és képességek (Hiv.: 32. bekezdés) Egylttes szakértelem és képességek (Hiv.: 32. bekezdés)

standard el6irja a tarsasag szamara;-hegy olyan minéségcélok
kialakitasat, amelyek az ugyfélkapcsolatok és kerkrét-bizonyossagot
nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfegadasara-elfogaddsaval és
megtartasara-megtartdsaval foglalkoznak. A minéségcélok a tarsasag
azzal kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkoznak, hogy
elfogadjanak vagy megtartsanak-e dgyfélkapcsolatokat és
megbizasokat, amelyek a tdrsasdqg arra vonatkozé képességén
alapulnak, hogy a szakmai standardokkal és a vonatkozd jogi és
szabdlyozési kévetelményekkel 6sszhangban hajtsa végre a megbiz

st.

3N

1. ttmaszamu nemzetkdzi mindéségellendrzési-mindségiranyitasi standard 2630.
bekezdés_(a) pont (ii) alpont és A72. bekezdés

standard el8irja a tarsasag szamara;-hegy olyan minéségcélok
kialakitasat, amelyek az tgyfélkapcsolatok és kenkrét-bizonyossagot
nyuijto szolgaltatdsokra sz6l6 megbizasok elfegadasara-elfogadasaval és
megtartasara-megtartasaval foglalkoznak. A minéségcélok a tarsasag
azzal kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkoznak, hogy
elfogadjanak vagy megtartsanak-e tgyfélkapcsolatokat és
megbizasokat, amelyek a tarsasag arra vonatkozo képességén
alapulnak, hogy a szakmai standardokkal és a vonatkozd jogi és
szabalyozasi kdvetelményekkel sszhangban hajtsa végre a megbizast.

7

5 1. ttmaszaml nemzetkozi minéségellenérzésimindségiranyitasi standard 2630.
bekezdés_(a) pont (ii) alpont és A72. bekezdés
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ISAE 3000 | Attekintési felel6sségek (Hiv.: 33. bekezdés (c) pont) Attekintési felel6sségek (Hiv.: 33. bekezdés (c) pont)

(felalvizsgal Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzésimindségiranyitasi

0, ',0‘74' standard értelmében a tarsasagnaltarsasag szamara eldiras olyan standard értelmében a tarsasagnal-tarsasag szamara eldiras olyan

bekezdés e s ,, e f ,,
min8ségcél kialakitasa, amely a megbizasért felelés munkacsoportok mindségcél kialakitasa, amely a megbizasért felel6s munkacsoportok
irdnyitasanak és feltigyeletének, valamint az elvégzett munka irdnyitasanak és feliigyeletének, valamint az elvégzett munka
ellendrzésének jellegével, Utemezésével és teriedelmével foglalkozik. az | ellenérzésének jellegével, Utemezésével és terjedelmével foglalkozik. az
e e . e s AZL e e . s AZL
témaszamu mindségiranyitasi standard azt is elirja, hogy az ilyen témaszamu mindséqiranyitasi standard azt is el8irja, hogy az ilyen
iranyitast, feligyeletet és ellendrzést azon az alapon hatérezzak-meg iranyitast, feligyeletet és ellenérzést azon az alapon hatarezzak-meg
tervezzék meg és hajtsak végre, hogy a megbizasért felelés tervezzék meg és hajtsak végre, hogy a megbizasért felelés
munkacsoport tapasztaltabb tagjai tekintik-at-iranyitjak, feligyelik és munkacsoport tapasztaltabb tagjai tekintik-at-iranyitjak, feligyelik és
ellendérzik a megbizasért felelds munkacsoport kevésbé tapasztalt tagjai | ellenérzik a megbizasért felelés munkacsoport kevésbé tapasztalt tagjai
altal elvégzett munkat.® altal elvégzett munkat.®
° 1. témaszamu nemzetkozi mindségelendrzési-mindségiranyitasi standard 3331. 6 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzésiminéségiranyitasi standard 3331.
bekezdés (b) pont bekezdés._(b) pont

ISAE 3000 | Megbizashoz kapesolodo-minéségellenérzés-Megbizas mindségének Megbizashoz kapesolodo-mindségellenérzés-Megbizas mindségének

(felulvizsgal | attekintése (Hiv.: 36. bekezdés (b) pont) attekintése (Hiv.: 36. bekezdés (b) pont)

), ,,A7§. A75. Egy megbizashezkapesolodé-mindségellenérzés mindségének A75. Egy megbizashezkapesolodé-mindségellendrzés mindségének

bekezdés

attekintése soran figyelembe-veheté-mérlegelheté egyéb

kérdések:

(@) atarsasag adott meghizassal kapcsolatos fliggetlenségének
a megbizasért felel6s munkacsoport altali értékelése

(b) az, hogy megfelelé konzultaciora kertilt-e sor
véleménykiilénbséget magukban foglalé vagy egyéb nehéz
vagy vitas kérdésekkel kapcsolatban, valamint az ilyen
konzultacidkbol szarmazé kbvetkeztetések, és

attekintése soran figyelembe-veheté-mérlegelheté egyéb

kérdések:

(@) atarsasag adott megbizassal kapcsolatos fliggetlenségének
a megbizasért felel6s munkacsoport altali értékelése

(b) az, hogy megfelel6é konzultaciora kertilt-e sor
véleménykulénbséget magukban foglalé vagy egyéb nehéz
vagy vitas kérdésekkel kapcsolatban, valamint az ilyen
konzultaciokbol szarmazo kovetkeztetések, és
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(c) az attekintésre kivalasztott megbizasi dokumentéacio tikrozi-
e a jelent6s megitélésekkel kapcsolatban végrehajtott
munkat, és alatamasztja-e a levont kévetkeztetéseket.

(c) az attekintésre kivalasztott megbizasi dokumentacio tikrozi-
e a jelent6s megitélésekkel kapcsolatban végrehajtott
munkat, és alatamasztja-e a levont kévetkeztetéseket.

ISAE 3000 | A megbizas tervezése és végrehajtasa A meghizas tervezése és végrehajtasa

geIuIVIz;gszl Tervezés (Hiv.: 40. bekezdés) Tervezés (Hiv.: 40. bekezdés)

békezdés A tervezés magaban foglalja a megbizas hatokoréere, hangsulyara, A tervezés magaban foglalja a megbizas hatékérére, hangstlyara,
ttemezésére és vegrehajtasara vonatkoz6 atfogo stratégianak, valamint | temezésére és végrehajtasara vonatkozo atfogo stratégianak, valamint
a végrehajtando eljarasok jellegére, Utemezésére és terjedelmére a végrehajtando eljarasok jellegére, iitemezésére és terjedelmére
vonatkozo részletes megkdzelitésbdl és az eljarasok kivalasztasanak vonatkozo részletes megkdzelitésbél és az eljarasok kivalasztasanak
indoklasabdl all6 megbizasi tervnek a megbizasért felel6s partner, a indoklasabol allé megbizasi tervnek a megbizaseért felels partner, a
megbizasert felelés munkacsoport egyéb kulcsfontossagu tagjai, és megbizasért felelés munkacsoport egyéb kulcsfontossagu tagjai, és
barmely kulcsfontossagu, gyakorld kdnyvvizsgald altal igénybe vett kulsé barmely kulcsfontossagu, gyakorld kényvvizsgalé altal igénybe vett kiilsé
szakértd altali kidolgozasat. A megfeleld tervezés segit abban, hogy szakértd altali kidolgozasat. A megfeleld tervezés segit abban, hogy
megfelel6 figyelmet forditsanak a megbizas fontos terileteire, id6ben megfelels figyelmet forditsanak a megbizas fontos teriileteire, iddben
azonositsak a lehetséges problémakat, és megfeleléen megszervezzék | 5,0n0sitsak a lehetséges problémakat, és megfeleléen megszervezzék
és iranyitsédk a megbizast annak érdekében, hogy azt hatékonyan és és iranyitsak a megbizast annak érdekében, hogy azt hatékonyan és
eredményesen hajtsak végre. A megfelel6 tervezés abban is segit a eredményesen hajtsak végre. A megfeleld tervezés abban is segit a
gyakorl6 kényvvizsgalonak, hogy megfeleléen adja ki a munkat a gyakorlo konyvvizsgaldnak, hogy megfeleléen adja ki a munkat a
megbizasért felelés munkacsoport tagjainak, és megkoénnyiti a megbizasért felelés munkacsoport tagjainak, és megkénnyiti a
megbizasért felelés munkacsoport tagjainak munkajuk-iranyitasat; és megbizasért felelés munkacsoport tagjainak munkajuk-iranyitasat, és
felligyeletét-és, valamint a munkajuk attekintéseét. ... feligyeletét-és, valamint a munkajuk attekintését. ...

ISAE 3000 | Megfontolasok, amikor a gyakorlo kdnyvvizsgdlo altal igénybe vett Megfontoldsok, amikor a gyakorld kdnyvvizsgalé altal igénybe vett

(felulvizsgal | szakérts vesz részt a megbizasban Szakeérts vesz részt a megbizasban

gékez:élsﬂ. Az eljarasok jellege, itemezése és terjedelme (Hiv.: 52. bekezdés) Az eljarasok jellege, itemezése és terjedelme (Hiv.: 52. bekezdés)

Az aldbbi kérdések gyakran relevansak az eljarasok jellegének,
Utemezésének és terjedelmének meghatarozasa soran a gyakorld

Az alabbi kérdések gyakran relevansak az eljarasok jellegének,
Utemezésének és terjedelmének meghatarozasa soran a gyakorl6é
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koényvvizsgald altal igénybe vett szakérté munkajanak tekintetében,
amikor a bizonyosséagot nyljtd munka egy részét a gyakorld
kbényvvizsgald altal igénybe vett egy vagy tobb szakért6 hajtja végre
(lasd A70. bekezdés):

(e) az, hogy az adott szakértére vonatkoznak-e a gyakorlo

konywvizsgalo tarsasaganak mindsegellendrzési-mindséqiranyitasi
politikai és-vagy eljarasai (lasd még az A123-A124. bekezdéseket).

kényvvizsgald altal igénybe vett szakért6 munkajanak tekintetében,
amikor a bizonyossagot nyGjté munka egy részeét a gyakorlo
kényvvizsgald altal igénybe vett egy vagy tobb szakért6 hajtja végre
(lasd A70. bekezdés):

(e) az, hogy az adott szakértére vonatkoznak-e a gyakorld
kdnyvvizsgéalo tarsasaganak minéségellenérzési-mindségiranyitasi
politikai és-vagy eljarasai (lasd még az A123-A124.
bekezdéseket).

ISAE 3000
(felulvizsgal
t), Al124.
bekezdés

A gyakorlo kdnyvvizsgélo tarsasdganak minéségeliendrzési
mindségiranyitasi politikai es-vagy eljarasai

A gyakorlo kdnyvvizsgald altal igénybe vett bels6 szakértd lehet a
gyakorlé kdnywvizsgald tarsasaganal partner vagy munkatars, beleértve
az ideiglenes munkatarsakat, €s ezért rd vonatkozhatrak az-adett
tarsasagnak tarsasag mindséqiranyitasi rendszere, beleértve a
tarsasagnak az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségelienérzesi
mindségiranyitasi standarddal, vagy olyan szakmai kévetelményekkel,
vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé kdvetelményekkel,

amelyek legalabb olyan magas kévetelményeket tamasztanak, mint az 1.

témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzési-mindségiranyitasi standard,
O0sszhangban allé minéségellendrzési-politikait és-vaqgy eljarasait. Ennek
alternativajaként a gyakorlé kdnyvvizsgald altal igénybe vett belsé
szakeértd lehet a halézatba tartozo tarsasagnal partner vagy munkatars,
beleértve az ideiglenes munkatarsakat, amely tarsasagnak a gyakorlé
konywvizsgalo tarsasagéval kozosek lehetnek a minéségelienérzési
mindségiranyitasi politikai és-vagy eljarasai. A gyakorld kdnyvvizsgéald
altal igénybe vett kiils6é szakérté nem tagja a megbizasért felelés
munkacsoportnak-ésra-nem-vonatkoznak-az 1témaszami-nemzetkdzi

A gyakorl6 konyvvizsgalo tarsasaganak minéségellendrzési
mindségiranyitasi politikai €és-vagy eljarasai

A gyakorl6 kdnyvvizsgalo altal igénybe vett belsé szakértd lehet a
gyakorlé kényvvizsgalé tarsasaganal partner vagy munkatars, beleértve
az ideiglenes munkatarsakat, és ezért ra vonatkozhatnak az-adett
tarsasagnak tarsasag mindségiranyitasi rendszere, beleértve a
tarsasagnak az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési
mindségiranyitasi standarddal, vagy olyan szakmai kdvetelményekkel,
vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé kdvetelményekkel,
amelyek legalabb olyan magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1.
témaszadmu nemzetk6zi mindéségellendrzésimindségiranyitasi standard,
O0sszhangban 4ll6 minéségellenérzési-politikait és-vaqy eljarasait. Ennek
alternativajaként a gyakorld kdnyvvizsgalé altal igénybe vett belsé
szakértd lehet a haldzatba tartozé tarsasagnal partner vagy munkatars,
beleértve az ideiglenes munkatarsakat, amely tarsasagnak a gyakorlé
konyvvizsgalo tarsasagaval kozosek lehetnek a minéségellenérzési
mindségiranyitasi politikai és-vaqy eljarasai. A gyakorld kdnywvizsgalo
altal igénybe vett kiilsé szakért6 nem tagja a megbizasért felelés
munkacsoportnak-és-ra-rem-vonatkoznak-az-1-témaszami-nemzetkdzi

34



AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

ISAE 3000
(feltlvizsgal
), Al25.
bekezdés

egyéb-felek-aital-adottinformaciok-mastnemjeleznek-Rendszerint a

megbizasért felel6s munkacsoport tamaszkodhat a tarsasag

min&ségiranyitasi rendszerére (lasd A65. bekezdés). Az-ezenrendszerre
térténd tAmaszkodas mértéke a korilmények fuggvényében valtozik és
hatassal lehet a gyakorl6 kdnyvvizsgalé olyan kérdések vonatkozasaban
végrehajtott eljarasainak jellegére, itemezésére és terjedelmére, mint
példaul:

. A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté munkaja
megfeleléségének a gyakorld kdnyvvizsgald altali értékelése. A
tarsasag képzési programjai példaul megfeleld ismeretekkel
lathatjak el a gyakorl6 kényvvizsgalo altal igénybe vett bels6
szakért6ket a szakértelmiik és a bizonyitékgydjtési folyamat
kozotti kolcsonos kapcsolatrél. Az ilyen képzésre és a tarsasagon
bellli egyéb folyamatokra, mint példaul a gyakorld kényvvizsgalo
altal igénybe vett bels szakértdk altal végzett munka
terjedelmének meghatarozasara szolgéalé protokollokra vald
tdmaszkodas hatassal lehet a gyakorl6é kényvvizsgalé altal
végrehajtott azon eljarasok jellegére, litemezésére és
terjedelmére, amelyek célja a gyakorlé kényvvizsgalo altal igénybe
vett szakértd munkaja megfelel6ségének értékelése.

. Szabalyozasi és jogi kbvetelmények betartasa a tarsasag
figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatoken-folyamatan
keresztul.

egyéb-felek-dlital-adett-informaciok-mast-nemyjeleznrek-Rendszerint a
megbizasért felelds munkacsoport tdmaszkodhat a tarsasag
mind&ségiranyitasi rendszerére (lasd A65. bekezdés). Azezen+rendszerre
t6rténé tAmaszkodas mértéke a korilmények fliggvényében valtozik és
hatassal lehet a gyakorl6 kbnyvvizsgald olyan kérdések vonatkozasaban
végrehaijtott eljarasainak jellegére, litemezésére és terjedelmére, mint
példaul:

. A gyakorl6 kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakért6 munkaja
megfeleléségének a gyakorld kdnyvvizsgald altali értékelése. A
tarsasag képzési programjai példaul megfeleld ismeretekkel
lathatjak el a gyakorlo kdnyvvizsgalo altal igénybe vett belsé
szakértbket a szakértelmiik és a bizonyitékgydjtési folyamat
kozotti kolcsdnods kapcsolatrél. Az ilyen képzésre és a tarsasagon
bellli egyéb folyamatokra, mint példaul a gyakorl6é kényvvizsgalo
altal igénybe vett bels6 szakérték altal végzett munka
terjedelmének meghatarozasara szolgald protokollokra val
tamaszkodas hatassal lehet a gyakorld kényvvizsgalo altal
végrehajtott azon eljarasok jellegére, itemezésére és
terjedelmére, amelyek célja a gyakorlé kényvvizsgalo altal igénybe
vett szakértd munkaja megfelel6ségének értékelése.

. Szabdalyozasi és jogi kdvetelmények betartdsa a tarsasag
figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatoken-folyamatan
keresztil.
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Az ezen rendszerre torténd tdAmaszkodas nem csdkkenti a
gyakorl6 kényvvizsgald azon felel8sségét, hogy a jelen bizonyossagot
nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi
standard kdvetelményeinek megfeleljen.

Az ezen rendszerre torténd tdmaszkodas nem csdkkenti a
gyakorlo kdnyvvizsgald azon felel6sségét, hogy a jelen
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkozi standard kdvetelményeinek megfeleljen.

ISAE 3000 | A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté kompetenciaja, A gyakorld kényvvizsgald altal igénybe vett szakérté kompetencidja,
(felilvizsgal | képességei és targyilagossaga (Hiv.: 52. bekezdés (a) pont) képességei és targyilagossaga (Hiv.: 52. bekezdés (a) pont)
2’ « A(;L?gs. A125. A gyakorld kdnyvvizsgald altal igénybe vett szakértd A125. A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakértd
ekezdes kompetenciajara, képességeire és targyilagossagara vonatkozé kompetenciajara, képességeire és targyilagossagéara vonatkozé
informacié szamos forrasbél szarmazhat, mint példaul az informaci6é szamos forrasbél szarmazhat, mint példaul az
alabbiakbol: alabbiakbol:
. a tarsasag minésegellenérzési-mindségiranyitasi politikai és-vagy . a tarsasag minésegellendrzési-mindségiranyitasi politikai és
eljarasai (lasd még az A124-A125. bekezdéseket). vaqgy eljarasai (lasd még az A124—-A125. bekezdéseket).
ISAE 3000 | A bizonyosséagot nyujté kdvetkeztetés kialakitdsa A bizonyosséagot nyujté kovetkeztetés kialakitasa
Efelum;iiil A bizonyitékok elegendésége és megfelel6sége (Hiv.: 12. bekezdés (i) A bizonyitékok elegendésége és megfelel6sége (Hiv.: 12. bekezdés (i)
) 7| pont, 64. bekezdés) pont, 64. bekezdés)
bekezdés

Bizonyiték szikséges a gyakorld kényvvizsgald kdvetkeztetésének és
bizonyossagot nyujté jelentésének aldtamasztasahoz. A bizonyiték
jellegét tekintve kumulativ, és elssorban a megbizas soran végrehajtott
eljarasokbdl szarmazik. Tartalmazhat ugyanakkor olyan informacidkat is,
amelyek egyéb forrasokbdl, példaul korabbi megbizasokbal (feltéve,
hogy a gyakorld kdnyvvizsgélé meghatarozta, torténtek-e olyan
valtozasok a korabbi megbizas 6ta, amelyek érinthetik az informacié
relevancigjat az aktualis megbizas szempontjabdl) vagy a tarsasag
Ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujt6é szolgaltatasokra sz6lé
megbizasok elfogadasara és -megtartasara vonatkozé

minbsegellendrzési-politikaibdl vagy eljarasaibdl szarmaznak. Bizonyiték
szarmazhat a megfelels félen (feleken) bellili és kivili forrasokbal.

Bizonyiték sziikséges a gyakorld kdnyvvizsgalo kdvetkeztetésének és
bizonyossagot nyujt6 jelentésének alatamasztasahoz. A bizonyiték
jellegét tekintve kumulativ, és els6sorban a megbizas soran végrehajtott
eljarasokbdl szarmazik. Tartalmazhat ugyanakkor olyan informaciokat is,
amelyek egyéb forrasokbdl, példaul korabbi megbizasokbal (feltéve,
hogy a gyakorl6 kényvvizsgalé meghatarozta, térténtek-e olyan
véltozasok a korabbi megbizas 6ta, amelyek érinthetik az informacio
relevanciajat az aktualis megbizas szempontjabdl) vagy a tarsasag
Ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz616
megbizasok elfogadasara és -megtartasara vonatkozé
mindségellendrzési-politikaibol vagy eljarasaibdl szarmaznak. Bizonyiték
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Emellett lehet, hogy a bizonyitékként felhasznalhat6 informaciokat a
megfelel fél (felek) altal alkalmazott vagy megbizott szakért6 készitette.
A bizonyitékok egyarant magukban foglalnak a vizsgalat targyaval
kapcsolatos informéaciok szempontjait aldtamaszto és megerdsitd
informacidkat, és barmely olyan informaciét, amely cafolja a vizsgalat
targyaval kapcsolatos informaciok szempontjait. Ezen tulmenden, egyes
esetekben az informacid hianyéat (példaul egy kért nyilatkozat
megadasanak a megfeleld fél (felek) altali megtagadasat) hasznalja fel a
gyakorlé kdnywvizsgalo, és igy az szintén bizonyitékot testesit meg. A
gyakorlo kdnyvvizsgalénak a bizonyossagot nyjtoé kdvetkeztetés
kialakitasara vonatkoz6 munkaja nagyrészt a bizonyitékok
megszerzésébdl és értékelésebdl all.

szarmazhat a megfeleld félen (feleken) beliili és kivili forrasokbal.
Emellett lehet, hogy a bizonyitékként felhasznalhat6 informéciokat a
megfelel6 fél (felek) altal alkalmazott vagy megbizott szakért6 készitette.
A bizonyitékok egyarant magukban foglalnak a vizsgalat targyaval
kapcsolatos informacidk szempontjait alatamaszté és megerdsitd
informaciokat, és barmely olyan informéaciét, amely céafolja a vizsgalat
targyaval kapcsolatos informaciok szempontjait. Ezen tulmenéen, egyes
esetekben az informé&cié hianyat (példaul egy kért nyilatkozat
megadasanak a megfeleld fél (felek) altali megtagadasat) hasznalja fel a
gyakorld kényvvizsgald, és igy az szintén bizonyitékot testesit meg. A
gyakorlé kényvvizsgalénak a bizonyossagot nyUjtoé kovetkeztetés
kialakitasara vonatkoz6 munkaja nagyrészt a bizonyitékok
megszerzésebdil és értékelésébdl all.

ISAE 3000
(feltlvizsgal
1), A156.
bekezdés

Hatokor-korlatozasok (Hiv.: 26., 66. bekezdések)
Hatokor-korlatozas adédhat:

(c) Afelel6s fél, a mérést vagy értékelést végz6, vagy a megbizo fél
altal a gyakorlé kényvvizsgaldra vonatkozoan tamasztott korlatozasok,
amelyek példaul megakadalyozhatjak, hogy a gyakorl6é kényvvizsgal6
végrehajtson az altala az adott koriilmények kdzott szilkségesnek tartott
eljarast. Az ilyen tipusu korlatozdsoknak egyéb vonatkozasai lehetnek a
megbizasra nézve, mint példaul a megbizasi kockazat, valamint az
Ugyfélkapcsolat és a bizonyossagot nyuijté szolgéltatdsra szol6 megbizas
elfogadasa és megtartasa gyakorlé kényvvizsgalé altali mérlegelésére
vonatkozo6an.

Hatokor-korlatozasok (Hiv.: 26., 66. bekezdések)
Hatokor-korlatozas adodhat:

(c) Afelel6s fél, a mérést vagy értékelést végz6, vagy a megbizé fél
altal a gyakorlé kdnyvvizsgalora vonatkozdéan tamasztott
korlatozasok, amelyek példaul megakadalyozhatjak, hogy a
gyakorlé kényvvizsgald végrehajtson az altala az adott
korilmények kozott sziikségesnek tartott eljarast. Az ilyen tipusu
korlatozasoknak egyéb vonatkozasai lehetnek a megbizasra
nézve, mint példaul a megbizasi kockazat, valamint az
dgyfélkapcsolat és a bizonyossagot nyuijté szolgltatasra sz6l6
megbizas elfogadasa és megtartasa gyakorld konyvvizsgalo altali
mérlegelésére vonatkozdan.

37



AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

ISAE 3000 | A bizonyossagot nyujto jelentés elkészitése A bizonyossagot nyujto jelentés elkészitése
felulvizsgal . . . .
( 9 Vonatkoz6 minéségellendrzésiminéségiranyitasi kovetelmények (Hiv.: Vonatkoz6 mindsegellenérzésiminéseqgiranyitasi kdvetelmények (Hiv.:
1), Al72. g L
i 69. bekezdés (i) pont) 69. bekezdés (i) pont)

bekezdés o o ) ] o ] o o ) i o ]

Az alabbiak szemléltetik a bizonyossagot nyu;jto jelentésbe foglalt Az alabbiak szemléltetik a bizonyossagot nyujt6 jelentésbe foglalt

kijelentést a vonatkoz6 minéségellenérzési-mindségiranyitasi kijelentést a vonatkoz6 minéségellenérzési-mindségiranyitasi

kévetelményekrdl: kovetelményekrél:

A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minésegellenérzési

mindségiranyitasi standardot, és ennek megfeleléen atfogd minéségeliendrzési

mindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai kovetelményeknek, szakmai

standardoknak és a vonatkoz6 jogi és szabalyozasi kbvetelményeknek valé megfelelésre

vonatkozé dokumentalt politikdkat és-vagy eljarasokat.

A tarsasdag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi
standardot, amely elSirja a tarsasag szamara egy minéségiranyitasi
rendszer kialakitdsat, bevezetését és mikddtetését, beleértve az etikai
kdvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi €s
szabdlyozéasi kdvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé politikékat
vagy eljarasokat.

ISAE 3000 | A végleges megbizéasi dosszié dsszeallitasa A végleges megbizasi dosszié dsszeallitasa

(felulvizsga Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindséqgiranyitasi Az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellendrzésimindséqgiranyitasi

1), A205. . R . : . . S . . .

bekezdé standard (vagy egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabdalyban vagy | standard (vagy egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy
ekezdés

szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
minéségellenbrzésimindségiranyitasi standard)-szerint elbirja, hogy a
tarsasagok alakitsanak ki kételesek-olyan mindségcélt-kiatakitani, amely
a megbizasi-desszié dokumentaciénak a megbizassal kapcsolatos
jelentés datumat kévetéen, idében torténd ésszeallitasara

Osszedllitasaval vonatkozé-politikakat-és-eljarasokatfoglalkozik." A
végleges megbizasi dosszié 6sszeallitasara megszabott megfeleld
hataridé rendszerint nem tdbb, mint a bizonyossagot nyujté jelentés

szabalyozasban lévd kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamui nemzetkozi
mindéségellenérzésimindségiranyitasi standard)-szerint elbirja, hogy a
tarsasagok alakitsanak ki kételesek-olyan minéségcélt-kiatakitani, amely
a megbizasi-desszié dokumentaciénak a megbizassal kapcsolatos
jelentés datumat kévetben, idében torténd ésszeallitasara

Osszedllitisaval vonatkozé-peolitikakat-és-eljarasokatfoglalkozik.” A

végleges megbizasi dosszié Osszeallitasara megszabott megfelel®
hatarid6 rendszerint nem tobb, mint a bizonyossagot nyujté jelentés
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datumat kévetd 60 nap.'?

1. témaszami nemzetkdzi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard 4531.
bekezdés (f) pont

12 1. ttmaszami nemzetkdzi minéségellendrzésimindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

datumat kdveté 60 nap.'?

1. témaszamul nemzetkozi mindségelendrzési-mindségiranyitasi standard 4531.
bekezdés (f) pont

121, témaszamul nemzetkozi mindségellendrzésimindségiranyitasi standard AS4A83.
bekezdés

ISAE 3000 | Az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellendrzésimindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési-minéségiranyitasi

(felulvizsgal | standard (vagy nemzeti kbvetelmények, amelyek legalabb olyan magas | standard (vagy nemzeti kdvetelmények, amelyek legaldbb olyan magas

1), A207. | kdvetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamui nemzetkozi kdvetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamua nemzetkdzi

bekezdés mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard) szerint elirja, hogy a mindségellendrzésimindségiranyitasi standard) szerint eldirja, hogy a
tarsasagok kételesek-alakitsanak ki olyan min8ségcélt-kiatakitani, amely | tArsasagok kételesek-alakitsanak ki olyan mindségcélt-kialakitani, amely
a megbizasi dokumentacionak a tarsasag igényeinek kieléqgitése, a megbizasi dokumentécionak a tarsasag igényeinek kielégitése,
valamint jogszabalynak, szabalyozasnak, a relevans etikai valamint jogszabdlynak, szab4lyozasnak, a relevans etikai
kovetelményeknek vagy szakmai standardoknak valé megfelelés céljabdl | kévetelményeknek vagy szakmai standardoknak valé megfelelés céljdbdl
torténd megtartdsaval és megérzésére-megbrzésével vonatkozé torténé megtartdsaval és megérzésére-megbrzésével vonatkozé
politikakat-és-eljarasokatfoglalkozik.'® Bizonyossagot nyujto politikakat-és-eljarasokatfoglalkozik.'® Bizonyossagot nyujt6
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozéan a megérzési id6szak | szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozéan a meg6rzési idészak
rendszerint a bizonyossagot nyujté jelentés datumatdl szamitott legalabb | rendszerint a bizonyossagot nyu;jto jelentés datumatol szamitott legalabb
Ot év.1 ot év.14
13 1. témaszami nemzetkozi minéségellendrzési-minéségiranyitasi standard 4731. 13 1. témaszami nemzetkozi minéségellendrzési-minéségiranyitasi standard 4731.

bekezdés (f) pont bekezdés (f) pont

14 1. témaszamu nemzetkozi mindségellenérzési mindségiranyitasi standard A62A85. | * 1. ttmaszaml nemzetkozi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard A61A8S.
bekezdés bekezdés

ISAE 3400 Jovore vonatkozoé pénziigyi informaciok vizsgalata
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ISAE 3400,
szovegdob
ozban év6
szbveg a
tartalomjeg
yzék utén

A 3000. témaszamu, ,Mdltbeli pénzigyi informaciok kdnyvvizsgélatan
vagy atvilagitasan kivili, bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6
megbizasok” cim{i bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6
megbizasokra vonatkozé nemzetkézi standard az ,,El6sz6 a nemzetkézi
minéseégellendrzési-minéségiranyitasi, kdnyvvizsgalati, atvilagitasi,
egyéb bizonyossagot nyu;jto és kapcsolodoé szolgaltatasi kiadvanyokhoz”
cim{ dokumentummal egyitt értelmezendé.

A 3400. témaszamu, ,J6évére vonatkozé pénzligyi informéaciok vizsgalata”
cim( bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkdzi
minésegellenérzési-mindségiranyitasi, kdnyvvizsgalati, atvilagitasi,
egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsoldédéd szolgaltatasi kiadvanyokhoz”
ciml dokumentummal egyutt értelmezendd.

ISAE 3402 Szolgaltaté szervezetnél miikodé kontrollokra vonatkozé bizonyossagot nyujtoé jelentések

ISAE 3402, | A 3402. témaszadmu, ,Szolgaltatdé szervezetnél miik6ds kontrollokra A 3402. témaszamu, ,Szolgéltato szervezetnél miik6ddé kontrollokra
szovegdob | vonatkozé bizonyossagot nyujté jelentések” ciml bizonyossagot nyujté | vonatkozd bizonyossagot nyujtéd jelentések” cimi bizonyossagot nyu;jté
ozban 1évé | szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard szolgéltatasokra sz6l6 megbizdsokra vonatkozé nemzetkdzi standard
szbveg a | az ,El6sz6 a nemzetkdzi minbségellendrzési-mindséqiranyitasi, az ,El6sz6 a nemzetkézi minéségellenérzési-mindséqiranyitasi,
tartalomjeg | kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolédé kényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyuijtd és kapcsol6do

yzék utan

szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimi dokumentummal egyitt
értelmezendé.

szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimi dokumentummal egyiitt
értelmezendé.

ISAE 3402,
6.
bekezdés®

A 3000. témaszamu (fellilvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra
sz06l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardnak valé megfelelés
tobbek kozott el6irja a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok
Testillet Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a
nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya
(IESBA-kbddex) bizonyossagot nyUujtd szolgaltatdsokra sz6l6
megbizasokra vonatkozo rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai
kovetelményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen
szinti kbvetelményeket tamaszto eldirasainak valé megfelelést.> Szintén
megkdveteli, hogy a megbizasért felel6s partner olyan tarsasag tagja
legyen, amely alkalmazza az 1. ttémaszamu nemzetkozi

A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra
sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standardnak valé megfelelés
tobbek kdzott elbirja a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok
Testilet Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a
nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya
(IESBA-kbédex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6lo
megbizasokra vonatkozo rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai
kovetelményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen
szintli kdvetelményeket tamaszto elirasainak valé megfelelést.> Szintén
megkoveteli, hogy a megbizasért felels partner olyan tarsasag tagja
legyen, amely alkalmazza az 1. ttmaszamu nemzetkozi

5

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi standardjainak kapcsol6do
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban.
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minéségellenérzésimindségiranyitasi standardot,® vagy mas szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévd
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan szint(i kévetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi minbségellendrzési
min8ségiranyitasi standard.

5 3000. ttmaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6
megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34.
bekezdések

6 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra sz6lo

megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a)

pont. 1. témaszamu, ,Minbséqgiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz6l6 vagy kapcsolédo

szolgaltatdsi megbizasokat végrehajté tarsasagok szamara-Minéségellenérzés-a-pénziigyi

ciml nemzetkdzi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard

minbségellendrzésimindségiranyitasi standardot,® vagy mas szakmai
kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan szintli kovetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minbségellendrzési
mindségiranyitasi standard.

5 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz6lé
megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34.
bekezdések

6 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz6lé
megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés
(a) pont. 1. témaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat

vagy atvilagitadsat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra szélé vagy

kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok szamara

végrehajtasaval-foglatkezé-tarsasagok-esetében” ciml nemzetkdzi
mindségellensrzési minésédiranyitasi standard

ISAE 3402, | A szolgéaltato kbnyvvizsgaljanak a bizonyossagot nyUjtd jelentése datumat | A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak a bizonyossagot nyuijtd jelentése datumat
50. koveté megfelels idén belll 6ssze kell allitania a dokumentaciot egy koévetd megfeleld idén belll 6ssze kell allitania a dokumentaciot egy
bekezdés meghizasi dossziéba, és be kell fejeznie a végleges megbizasi dosszié megbizasi dossziéba, és be kell fejeznie a végleges megbizasi dosszié
OsszedllitAsaval kapcsolatos adminisztrativ folyamatot.'© Osszedllithsaval kapcsolatos adminisztrativ folyamatot.'©
0 Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard 0 Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzésimindségiranyitasi standard
AB4A83-A55A85. bekezdései tovabbi Utmutatast adnak. A54A83-A55A85. bekezdései tovabbi Utmutatast adnak.
ISAE 3402, | A szolgaltaté kényvvizsgaldja bizonyossagot nyljto jelentésének A szolgaltaté kényvvizsgaldja bizonyossagot nyujto jelentésének
53. elkészitése elkészitése
bekezdés

A szolgaltaté konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujté jelentésének
tartalma

A szolgaltat6 kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nyUjto jelentésének legalabb a
kovetkez6 alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A47. bekezdés)

A szolgaltaté kényvvizsgaldja bizonyossagot nyujté jelentésének
tartalma

A szolgaltat6é kdnyvvizsgaléja bizonyossagot nyuijto jelentésének legalabb a
kovetkez6 alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A47. bekezdés)
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(h)

Arra vonatkoz6 nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kdnywvizsgdld a tagja, alkalmazza az 1. ttmaszamu
nemzetkdzi minéségellenbrzési-mindséqiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu
nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard. Ha a
gyakorld kdnywvizsgélé nem kamarai tag kdnyvvizsgéld, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévd
kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi mindségellenérzési
mind&ségiranyitasi standard.

(n) A szolgaltato kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nydjtd
jelentésének datumat, amely nem lehet korabbi, mint az az
idépont, amikor

() aszolgaltato kbnywvizsgaldja megszerezte azokat a
bizonyitékokat, amelyek megalapozzak a szolgaltaté
kdnyvvizsgélojanak véleményét, és

(i) ha a megbizas minéségének attekintése az 1.
témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standarddal
osszhangban kdvetelmény, a megbizas minéségének
attekintése befejez8dott.

Arra vonatkozé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorld kényvvizsgalo a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu
nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozésban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas koévetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu
nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard. Ha a
gyakorld kdnyvvizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgélo, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamui nemzetk6zi mindéségellendrzési
min&ségiranyitasi standard.

(n) A szolgaltatd kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nyujto
jelentésének datumat, amely nem lehet korabbi, mint az az
idépont, amikor

() aszolgéltatd kbnywvizsgaldja megszerezte azokat a
bizonyitékokat, amelyek megalapozzak a szolgaltaté
konyvvizsgaldjanak véleményét, és

(i) ha a megbizas minéségének attekintése az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standarddal,
vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival
Osszhangban kévetelmény, a megbizas minéségének
attekintése befejez8dott.
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ISAE 3402, | Dokumentalas Dokumentéalas

A4B. 1 A7 1. témaszami nemzetkozi mindségeliendrzési- minGségiranyitasi Az 1. témaszama nemzetkozi mindségelenérzési- minéségiranyitasi

bekezdes standard (vagy szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy standard (vagy szakmai kévetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamui nemzetkozi kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenbrzésimindséqgiranyitasi standard) szerint-elirja, hogy a mindsegellenérzésimindséqiranyitasi standard) szerint-elbirja, hogy a
tarsasagok kételesekkialakitsanak kiani olyan min8ségcélt, amely a tarsasagok kételesekkialakitsanak kiani olyan minéségcélt, amely a
megbizasi_ dokumentaciénak a megbizassal kapcsolatos jelentés megbizasi_dokumentaciénak a meghizassal kapcsolatos jelentés
datumat kdvetden, idében torténd dsszeallitasaval foglalkozik-desszié datumat kdvetden, idében torténd dsszeallitasaval foglalkozik-desszié
i e 15 . s e i 2 REN
végleges megbizasi dosszié Osszeallitasara megszabott megfeleld végleges megbizasi dosszié Osszeallitasara megszabott megfelel®
hataridd rendszerint nem tébb, mint a szolgéltaté kényvvizsgaldja hataridd rendszerint nem tébb, mint a szolgaltaté kdnyvvizsgaldja
jelentésének datumat koveté 60 nap.'® jelentésének datumat kovetd 60 nap.'®
15 1. témaszaml nemzetkozi minéségellendrzési-minségiranyitasi standard 4531. 15 1. témaszamul nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard 4531.

bekezdés (f) pont bekezdés (f) pont

16 1. témaszami nemzetkozi mindségellendrzési mindségiranyitasi standard A54A83. | ** 1. témaszaml nemzetkozi mrinéségellendrzési-mindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés bekezdés

ISAE 3402, | 1. sz. szemlélteté példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 2-es tipusu | 1. sz. szemléltet6 példa: Szolgaltaté konyvvizsgaldjanak 2-es tipusu

2. sz. | bizonyossagot nyujto jelentése bizonyossagot nyujto jelentése

fuggeléks

Flggetlenségiink és mindségellenérzésiink-mindséqiranyitasunk

Megfeleltink a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag kdnyvvizsgaléknak (a nemzetkozi
fuggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya (IESBA-
kodex) figgetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kddex

Fuggetlenségiink és minéségellenérzéstink-mindségiranyitasunk

Megfeleltink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag kdnyvvizsgéldknak (a nemzetkozi
flggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-
kodex) flggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kddex

6

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi standardjainak kapcsol6do
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban.
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alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfeleld
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségeliendrzési
min&ségiranyitasi standardot,? és ennek megfeleléen atfogd
mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai
kovetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozé jogi és
szabalyoz6i kdvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt
politikdkat és-vagy eljarasokat.

2 1. témaszamu, ,Minéségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujt6é szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd
szolgéltatdsi megbizdsokat végrehajt6 tarsasdgok szamaraMindségelenbrzés-a-penzigyd

cim{ nemzetkdzi minéségellenérzési-minéségiranyitasi standard

alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfeleld
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélt6 magatartas.

vonatkezé-dokumentalt-politikakat-és-eljarasokat-A tarsasag alkalmazza az
1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardot?, amely el6irja a
tarsasag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését
és milkodtetését, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai
standardoknak és a vonatkoz0 jogi és szabalyozasi kévetelményeknek vald
megfelelésre vonatkozd politikakat vagy eljarasokat.

'aVa awiaWlalalla halvvozol ko
7

2 1. témaszamu, ,Minéséqiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy
kapcsolodd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok

szamaraMinéségellenbrzés-a-pénzig mutataso SAL

. . tasavalf Kozbt4 . Shen”
mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard

ISAE 3402,
2. sz.
fliggelék’

2. sz. szemléltet6 példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 1-es tipusu
bizonyossagot nyujto jelentése

Flggetlenségiink és minéségellenérzésiink-mindséqiranyitasunk

2. sz. szemléltet6 példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 1-es tipusu
bizonyosséagot nyujté jelentése®

Fuggetlenségiink és mindségellenérzéstink-mindségiranyitasunk

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkézi standardjainak kapcsolédo
maddositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimli dokumentumban.

Forditoi labjegyzet: Az angol nyelvii szévegben itt tévesen szerepel a ,Type 2” kifejezés. Az ISAE 3402 standardban a 2-es szami szemlélteté példa a , Type 1” esetre vonatkozik, ezért
a magyar nyelvii forditasban az IFAC tudomasaval, helyesen szerepeltetjiik itt a ,Szolgaltaté kényvvizsgaldjanak 1- es tipusu bizonyossagot nyUjté jelentése” cimet.
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Megfeleltiink a Kdnyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkdzi etikai kédex kamarai tag konyvvizsgaléknak (a nemzetkozi
fuggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya (IESBA-
kodex) fuggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kddex
alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelel
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési
min&ségiranyitasi standardot,* és ennek megfeleléen atfogd
minéségellenérzésimindséqiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai
kdvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozé jogi és
szabalyozéi kdvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt
politikdkat és-vagy eljarasokat.

4 1. témaszamu, ,Minéségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsol6do
szolgéltatdsi megbizasokat végrehajt6 tarsasagok szamaratMinéségellendrzés-a-pénzigyt

ciml nemzetkdzi minéségellendérzési-mindségiranyitasi standard

Megfeleltiink a Kdnyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkdzi etikai kddex kamarai tag kényvvizsgaléknak (a nemzetkozi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya (IESBA-
kodex) fuggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kddex
alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélt6 magatartas.

vonatkezé-dokumentaltpolitikakat-és-eljarasokat-A tarsasaq alkalmazza az
1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardot*, amely elbirja a
tarsasag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését
és mikodtetését, beleértve az etikai kbvetelményeknek, szakmai
standardoknak és a vonatkozé jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek valé
megfelelésre vonatkozd politikakat vagy eljardsokat.

onatkozojog
P

1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqgalatat vaqy
atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy
kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok

regbizések-végrehajtasaval-foglatkezé-tarsasagok-esetében” cimi nemzetkozi
mindsegellendrzésimindségiranyitasi standard

ISAE 3410 Uveghazhatastgaz-kimutatasokra vonatkozo bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz616 megbizasok

ISAE 3410, | A 3410. témaszamu, ,Uveghazhatastgaz-kimutatasokra vonatkozd A 3410. témaszamu, ,Uveghazhatastgaz-kimutatasokra vonatkozd
szovegdob | bizonyossagot nyUjté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimi bizonyossagot nyUjté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimi
ozban [év6 | bizonyossagot nyUjté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6
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Testllet Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag kdnyvvizsgaloknak (a
nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya
(IESBA-koddex) bizonyosséagot nyUjto szolgaltatdsokra sz616
megbhizasokra vonatkozo rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai
kovetelményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabdalyozas legalabb ilyen
szint( kdvetelményeket tamaszto elbirasainak valé megfelelést. Szintén
megkoveteli, hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja
legyen, amely alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellendrzésimindségiranyitasi standardot,’vagy mas olyan
szakmai kévetelményeket, vagy jogszabaly, vagy szabélyozas &ltal
tdmasztott olyan kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan szinti
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellendrzésimindségiranyitasi standard. (Hiv.: A5-A6.
bekezdések)

7 3000. ttmaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6

megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a)

pont. 1. ttmaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénztiqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujt6é szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd

szolgéltatdsi megbizdsokat végrehajt6 tarsasagok szamaraMinéségellenbrzés-a-pénzigyi

szoveg a | nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkbzi minéségellenérzési nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkbzi minéségellenérzési

tartalomjeg | min&ségiranyitasi, konyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot min&séqiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot

yzék utan nyujté és kapcsolédé szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimi nyujté és kapcsolédé szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimi
dokumentummal egyutt értelmezendd. dokumentummal egyutt értelmezendd.

ISAE 3410, | A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyUjto szolgaltatdsokra | A 3000. témaszamu (felllvizsgélt) bizonyossagot nyujtd szolgéltatasokra

10. sz0l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkézi standardnak valé megfelelés | sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkézi standardnak valé megfelelés

bekezdés® | tobbek kozott eldirja a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok tébbek kdzott elGirja a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok

Testilet Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag kdnyvvizsgaloknak (a
nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya
(IESBA-kb6dex) bizonyosséagot nyujtd szolgaltatasokra sz6lo
megbizasokra vonatkozo rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai
koévetelményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen
szint( kdvetelményeket tamaszto elbirasainak valé megfelelést. Szintén
megkoveteli, hogy a megbizasért felelds partner olyan tarsasag tagja
legyen, amely alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellendrzési-minségiranyitasi standardot,’vagy mas olyan
szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabaly, vagy szabalyozéas altal
tamasztott olyan kévetelményeket, amelyek legalabb olyan szinti
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
minéségellenérzésimindségiranyitési standard. (Hiv.: A5-A6.
bekezdések)

7 3000. témaszamu (fellilvizsgalt) bizonyossagot nyUjt6é szolgaltatasokra sz6l6
megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés
(a) pont. 1. témaszamu, ,Minéséqiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat
vagy atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra szé16 vagy

kapcsolodd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok

° A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi standardjainak kapcsol6do
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban.
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megbizasek-végrehajtasavalfoglatkozé tarsasagok-esetében” cimli nemzetkdzi
minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard

ISAE 3410, | Megbizashoz kapesolodé-mindségellendrzés Megbizashoz kapesolodé-mindségellenérzés

71.

bekezdés

ISAE 3410, | A bizonyossagot nyUjto jelentés tartalma A bizonyosséagot nyujté jelentés tartalma

ZGi( dé A bizonyosségot nyu;jto jelentésnek legalabb a kdvetkez6 alapelemeket | A bizonyossagot nyujté jelentésnek legalabb a kdvetkezé alapelemeket

ekezaes kell tartalmaznia: (Hiv.: A134. bekezdés) kell tartalmaznia: (Hiv.: A134. bekezdés)
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(i)

Arra vonatkoz6 nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlo kdnyvvizsgdlé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellenérzésimindségiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozésban [év6 kdvetelményeket, amelyek legaldbb olyan
magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamdu
nemzetkozi mindségellendérzésimindségiranyitasi standard. Ha a
gyakorl6 kdnyvvizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgéld, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
koévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé
kovetelményeket, amelyek legaldbb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi

minbségellenérzési-mindségiranyitasi standard.

(n) A bizonyossagot nyujté jelentés datumat. A bizonyossagot
nyu;jto jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az
idépont, amikor:

(i) agyakorl6 kényvvizsgalé megszerezte azokat a
bizonyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorld
kdnywvizsgalo kovetkeztetését, beleértve annak
bizonyitékat, hogy az elismert hataskorrel rendelkezé
személyek megerdsitették, hogy felelésséget
véllalnak az UHG-kimutatasért, és

(i) ha a megbizas minéségének attekintése az 1.
témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standarddal
Osszhangban kdvetelmény, a megbizas minéségének
attekintése befejezddott.

0

Arra vonatkoz6 nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu
nemzetkozi mindségellendrzésimindségiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban |évd kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu
nemzetkozi minéségellendrzésimindéségiranyitasi standard. Ha a
gyakorld kdnywvizsgald nem kamarai tag kdnyvvizsgald, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
kdvetelményeket, amelyek legaldbb olyan magas kovetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi

minbségellenérzésimindségiranyitasi standard.

(n) A bizonyossagot nyujté jelentés datumat. A bizonyossagot
nyu;jto jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az
idépont, amikor:

(i) agyakorld kényvvizsgalé megszerezte azokat a
bizonyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorld
konywvizsgalo kovetkeztetését, beleértve annak
bizonyitékat, hogy az elismert hataskorrel rendelkezé
személyek megerdsitették, hogy felel6sseget
vallalnak az UHG-kimutatasért, és

(i) ha a megbizds min6ségének attekintése az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standarddal,
vagy a tarsasag politikaival vaqy eljarasaival
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Osszhangban kovetelmény, a megbizas minéségének
attekintése befejez6dott.

ISAE 3410,
A128.
bekezdés

Dokumentéalas

A bizonyosséagot nyuijto jelentés datumat kbévetben felmeriilé kérdések
(Hiv.: 68. bekezdés)

Kivételes korulmények kézé tartoznak olyan tények, amelyekrdl a
gyakorlé kdnywvizsgald a bizonyossagot nyUijto jelentés datumat
kbvetben szerez tudomast, de amelyek a bizonyossagot nyujto jelentés
datumakor mar léteztek és, ha mar akkor ismertek lettek volna, lehet,
hogy az UHG-kimutatas médositasat eredményezhették volna, vagy a
bizonyossagot nyujté jelentésben |évé kdvetkeztetés mindsitésére
késztették volna a gyakorlo kdnyvvizsgalét, példaul egy nem helyesbitett
jelentés hiba felfedezése. A megbizasi dokumentacio ebbdl eredd

véltozdsainak attekintése a tarsasagnak a attekintési-feleléssegekkel

megbizasért felel6s munkacsoport munkaja ellenérzésének jellegével,

Dokumentélas

A bizonyossagot nyujto jelentés datumat kévetden felmeriilé kérdések
(Hiv.: 68. bekezdés)

Kivételes korilmények kdzé tartoznak olyan tények, amelyekrdl a
gyakorlé kdnyvvizsgald a bizonyosségot nyuijté jelentés datumét
kovetben szerez tudomast, de amelyek a bizonyossagot nyujto jelentés
datumakor mar léteztek és, ha mar akkor ismertek lettek volna, lehet,
hogy az UHG-kimutatas mddositasat eredményezhették volna, vagy a
bizonyossagot nyujté jelentésben l1évé kdvetkeztetés mindsitésére
késztették volna a gyakorld kdnyvvizsgalét, példaul egy nem helyesbitett
jelentds hiba felfedezése. A megbizasi dokumentacio ebbél ered6

véltozdsainak attekintése a tarsasagnak a attekintési-feleléssegekkel

megbizasért felel6s munkacsoport munkaja ellenérzésének jellegével,

Utemezésével és terjedelmével kapcsolatos politikai és-vagy eljarasai
szerint torténik az 1. témaszadmu nemzetkozi minéségellenbrzési
min&ségiranyitasi standardban? elGirtak szerint azzal, hogy a
valtozasokért a végso felel6sség a megbizasért felelés partnert terheli.*

24 1. témaszamu, ,Mindséqgiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat vaqy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujt6é szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd
szolgéltatdsi megbizasokat végrehajt6 tarsasagok szamaraMinéségellendrzés-a-pénzigyd

cimi nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard 32-3331. bekezdések (b)
pont

Utemezésével és terjedelmével kapcsolatos politikai és-vagy eljarasai
szerint torténik az 1. ttmaszamu nemzetkozi minéségellenbrzési
min&ségiranyitasi standardban? el6irtak szerint azzal, hogy a
valtozasokért a végsé felelésség a megbizasért felelés partnert terheli.?*

2 1. témaszamu, ,Min8séqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgélatat vagy
atvilagitasat, vaqy egyéb bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz6l6 vagy
kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijtd tarsasagok

megbizasok-végrehajtasavalfoglalkezé-tarsasagok-esetében” cimi nemzetkozi
minéségellendérzési-mindségiranyitasi standard 32-3331. bekezdések (b) pont
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ISAE 3410, | A végleges megbizasi dosszié 6sszeallitdsa (Hiv.: 69. bekezdés) A végleges megbizasi dosszié dsszedllitasa (Hiv.: 69. bekezdés)

AL29. 1 A7 1. témaszami nemzetkozi mindségellendrzési minGségiranyitasi Az 1. témaszami nemzetkdzi mindségellendrzési mindségiranyitasi

bekezdes standard (vagy egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabdalyban vagy | standard (vagy egyéb szakmai kovetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamui nemzetkozi kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenérzésimindséqiranyitasi standard) szerint-elbirja, hogy a minbségellenérzésimindséqiranyitasi standard) szerint-elbirja, hogy a
tarsasagok kételesekkialakitsanak kiani olyan min8ségcélt, amely a tarsasagok kételesekkialakitsanak kiani olyan minéségcélt, amely a
megbizasi dokumentaciénak a megbizassal kapcsolatos jelentés megbizasi dokumentaciénak a meghizassal kapcsolatos jelentés
datumat kdvetden, iddben torténd dsszeallitasaval foglalkozik-desszié datumat kdvetden, idében torténd dsszeallitasaval foglalkozik-desszié
e . e A . 2 s~ 1A
végleges megbizasi dosszié Osszeallitasara megszabott megfeleld végleges megbizasi dosszié Osszeallitasara megszabott megfelel®
hataridd rendszerint nem tdbb, mint a bizonyossagot nyujto jelentés hataridd rendszerint nem tébb, mint a bizonyossagot nyu;jto jelentés
datumat kévet6 60 nap.'? datumat koveté 60 nap.'?
1. témaszaml nemzetkdzi mindségellendrzésimindségiranyitasi standard 4531. 1. témaszamul nemzetkozi mindségellendrzésimindségiranyitasi standard 4531.

bekezdés (f) pont bekezdés (f) pont

12 1. témaszami nemzetkozi mindségellendrzési mindségiranyitasi standard A54A83. | ¥ 1. témaszaml nemzetkozi mrinéségellensrzési-mindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés bekezdés

ISAE 3410,

A130.

bekezdés
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ISAE 3410,
2. sz.
figgelék

1.
szemléltetd
példa'®

UHG-kimutatasokra vonatkoz6 bizonyossagot nyujté jelentések
szemlélteté példai

1. sz. szemlélteté példa:

Megfeleltiink a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testllet
Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag kdnyvvizsgaldknak (a nemzetkdzi
flggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim(i kiadvanya (IESBA-
kédex) fliggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kédex
alapelvei a tisztesség, objektivitds, szakmai hozz&értés és megfeleld
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési
mindségiranyitasi standardot,* és ennek megfeleléen atfogo
mindségellendrzésimindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az
etikai kdvetelményeknek, szakmai standardoknak és vonatkozé jogi és
szabalyozasi kévetelményeknek valé megfelelésre vonatkoz6
dokumentalt politikakat és-vagy eljarasokat.

4 1. témaszamu, ,Minéségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy

atvilagitasat, vaqy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szélé vagy kapcsolédd
szolgaltatdsi megbizasokat végrehajté tarsasagok szamaraMinéségellenérzés-a-pénzigyi

UHG-kimutatasokra vonatkozo6 bizonyossagot nyujté jelentések
szemlélteté példai

1. sz. szemléltet6 példa:

Megfeleltink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag kdnyvvizsgéldknak (a nemzetkozi
fuggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya (IESBA-
kddex) fiiggetlenségi és egyéb etikai kovetelményeinek, amely kédex
alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé
gondossag, titoktartas é€s hivatdshoz mélté magatartas.

veonatkozo-dokumentaltpolitikakat-és-eljardsokat-A tarsasag alkalmazza
az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardot*, amely elbirja a
tarsasag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését
és miikodtetését, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai
standardoknak és a vonatkozd jogi és szabalyozasi kévetelményeknek vald

megfelelésre vonatkoz6 politikdkat vaqgy eljarasokat.

10

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi standardjainak kapcsol6do
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban.
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cimi nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard

4 1. témaszamu, ,Minéséqiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy
atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy
kapcsolodd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok

szAmaraMindsé . L ) - .

mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard

ISAE 3410,
2. sz.
figgelék

2. Sz.
szemléltetd
példat

UHG-kimutatasokra vonatkoz6 bizonyossagot nyujté jelentések
szemlélteté példai

2. sz. szemlélteto példa:

Megfeleltink a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag kdnyvvizsgaléknak (a nemzetkdzi
flggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim(i kiadvanya (IESBA-
kédex) fliggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kédex
alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelel
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsaség alkalmazza az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési
mindségiranyitasi standardot,® és ennek megfeleléen atfogo
mindségellendrzésimindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az
etikai kbvetelményeknek, szakmai standardoknak és vonatkozé jogi és
szabalyozasi kovetelményeknek valé megfelelésre vonatkozo
dokumentalt politikakat és-vagy eljarasokat.

UHG-kimutatasokra vonatkozo6 bizonyossagot nyujté jelentések
szemlélteté példai

2. sz. szemlélteté példa:

Megfeleltink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag kdnyvvizsgéldknak (a nemzetkozi
fuggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya (IESBA-
kddex) fiiggetlenségi és egyéb etikai kovetelményeinek, amely kédex
alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé
gondossag, titoktartas é€s hivatdshoz mélté magatartas.

veonatkozo-dokumentaltpolitikakat-és-eljardsokat-A tarsasag alkalmazza
az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardot®, amely el6irja a
tarsasag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését

11

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi standardjainak kapcsol6do
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban.
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8 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy

és mikodtetését, beleértve az etikai kovetelményeknek, szakmai

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz6l6 vagy kapcsolédo

szolgéltatdsi megbizasokat végrehajté tarsasagok szamaraMinéségellendrzés-a-pénziigyd

ciml nemzetkdzi minéségellendrzésimindségiranyitasi standard

standardoknak és a vonatkozd jogi és szabalyozasi kovetelményeknek vald
megfelelésre vonatkoz6 politikakat vaqy eljarasokat.

8 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqgalatat vaqy

atvilagitasat, vaqy eqyéb bizonyossagot nyuijtd szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd

szolgéltatasi megbizasokat végrehajtd tarsasagok szamaraMinéségetlenérzés-a-pénziigy

ciml nemzetkdzi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard

ISAE 3420 » 1djékoztatoban szerepeltetett pro forma pénziigyi informéaciok 6sszeadllitasara vonatkozo jelentés készitésére vonatkozé bizonyossagot
nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimii bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi
standard

ISAE 3420, | A3420. témaszamu bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6, A 3420. témaszamu bizonyossagot nyujtoé szolgaltatasokra szolo,

szovegdob | ,Tajékoztatéban szerepeltetett pro forma pénziigyi informaciok » lajékoztatdban szerepeltetett pro forma pénziigyi informaciok

ozban |év6 | 6sszedllitasara vonatkozo jelentés készitésére vonatkozd bizonyosséagot | 6sszeallitasara vonatkozo jelentés készitésére vonatkozd bizonyossagot

szoveqg  a | nyujtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” ciml megbizasokra nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimli megbizasokra

tartalomjeg | vonatkozd nemzetkdzi standard az El6sz6 a nemzetkdzi vonatkoz6 nemzetkdzi standard az El6sz6 a nemzetkézi

yzék utan mindségellenérzési-minéséqiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, mindségellenbérzési-minbséqgiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi,
egyeéb bizonyossagot nyujtd és kapcsolédo szolgaltatasi kiadvanyokhoz | egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolodé szolgaltatasi kiadvanyokhoz
ciml dokumentummal egyutt értelmezendd. ciml dokumentummal egyutt értelmezendd.

ISAE 3420, | A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra | A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra

8. sz06l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardnak valé megfelelés | sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardnak valé megfelelés

bekezdés'? | tobbek kozott elGirja a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok | tobbek kozott elirja a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok

Testulet Nemzetkbzi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a

Testulet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaloknak (a

12

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkézi standardjainak kapcsolédo
maddositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimli dokumentumban.
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nemzetkézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya
(IESBA-kddex)  bizonyossagot  nyujté  szolgaltatasokra  sz6l6
megbizasokra vonatkoz6é rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai
kovetelményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen
szintl kovetelményeket tamaszto eldirasainak valdé megfelelést.® Szintén
megkoveteli, hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja

legyen, amely alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi
minéségellendrzési—mindségiranyitasi standardot,* vagy mas szakmai
kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan szintli kdvetelményeket

tdmasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési
mindségiranyitasi standard.

s 3000. témaszamu (felllvizsgélt) bizonyossagot nyujtd szolgéltatdsokra sz616
megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34.
bekezdések

4 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6lo

meghizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a)

pont. 1. ttmaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénztiqyi kimutatdsok kényvvizsqalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsol6do
szolgéltatdsi megbizdsokat végrehajt6 tarsasagok szamaratMinéségellendrzés-a-pénzigyt

nemzetkézi fiiggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya
(IESBA-kédex)  bizonyossdgot  nyujtdé  szolgaltatdsokra  szol6
megbizasokra vonatkozé rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai
koévetelményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legaldbb ilyen
szint( kovetelményeket tamaszto elirasainak valé megfelelést.® Szintén
megkoveteli, hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja
legyen, amely alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi
minéségellendrzési—mindségiranyitasi standardot,* vagy mas szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban I[év6
kévetelményeket, amelyek legalabb olyan szinti koévetelményeket
tdmasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési
min&ségiranyitasi standard.

8 3000. témaszadmu (felllvizsgélt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra sz616
megbizasokra vonatkozdé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34.
bekezdések

4 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra szolé

megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés
(a) pont. 1. témaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqgalatat

vagy atvilagitadsat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szélé vagy

kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijté tarsasagok

regbizések-végrehajtasaval-foglatkezé-tarsasagok-esetében” cimi nemzetkozi
mindsegellendrzési-mindségiranyitasi standard

ISAE 3420,
35.
bekezdés

A gyakorld kdnyvvizsgalo jelentésének legalabb a kdvetkezé
alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A57. bekezdés)

Arra vonatkozé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kdnyvvizsgalo a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu

nemzetkozi mindségellenérzésimindségiranyitdsi standardot, vagy

(@
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A gyakorlé kdnyvvizsgalo jelentésének legalabb a kdvetkez8
alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A57. bekezdés)

Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kdnyvvizsgal6 a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu

nemzetkozi mindségellendrzésimindségiranyitasi standardot, vagy

()
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mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabéalyban vagy
szabalyozésban [év6 kdvetelményeket, amelyek legaldbb olyan
magas kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellenérzésiminéséqgiranyitasi standard. Ha a
gyakorl6 kdnyvvizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgéld, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
kovetelményeket, amelyek legaldbb olyan magas kévetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamui nemzetkozi

mindségellenérzésimindségiranyitasi standard.

mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban |évd kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamdu
nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard. Ha a
gyakorld kdnywvizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgald, a
nyilatkozatnak azonositania kell az alkalmazott szakmai
koévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban 1évé
kdvetelményeket, amelyek legaldbb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi

minbségellenérzésimindségiranyitasi standard.

ISAE 3420,
Fliggelék®®

Mindsités nélkiili véleményt tartalmazé szemlélteté gyakorlo
kényvvizsgaldi jelentés

Flggetlenségiink és mindségellenérzésiink-mindséqgiranyitasunk

Megfeleltiink a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Testlilet
Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag kdnywvizsgaloknak (a nemzetkozi
figgetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-kodex)
fliggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kddex alapelvei a
tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé gondossag,
titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. ttmaszami nemzetk6zi minéségeliendrzési
mindségiranyitasi standardot,? és ennek megfeleléen atfogo
mindségellendrzésimindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai
kovetelményeknek, szakmai standardoknak és vonatkozo jogi és

Minésités nélkiili véleményt tartalmazé szemlélteté gyakorlo
kényvvizsgaldi jelentés

Fuggetlenségiink és minéségellenérzéstink-mindségiranyitasunk

Megfeleltiink a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Testiilet
Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag kdnywvizsgéloknak (a nemzetkozi
fuggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-kddex)
flggetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kddex alapelvei a
tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé gondossag,
titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

13 Atovabbiakban érvényes szoveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi standardjainak kapcsolddo
madositasai a felulvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban jévahagyott frissitéseket tiikrozi.
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szabalyozéasi kdvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt
politikékat és-vagy eljarasokat.

2 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz6l6 vagy kapcsolédo

szolgéltatdsi megbizasokat végrehajt6 tarsasagok szamaraMinéségellendrzés-a-pénziigyi

cimi nemzetkdzi minéségellendrzésiminéségiranyitasi standard

vonatkezé-dokumentalt-politikakat-és-eljarasokat-A tarsasag alkalmazza az
1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardot?, amely el6irja a
tarsasag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését
€s mikdodtetését, beleértve az etikai kbvetelményeknek, szakmai
standardoknak és a vonatkoz0 jogi és szabalyozasi kévetelményeknek vald
megfelelésre vonatkozd politikakat vagy eljarasokat.

oR 0Z0H{0G1-eS-SZabaryo O
Z

2 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqalatat vaqy

atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szél6 vagy

kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasokat végrehaijtd tarsasagok

rmegbizések-végrehajtasavalfoglatkezo-tarsasagek-esetében” cimi nemzetkdzi
mindségellenbrzési-mindségiranyitasi standard

ISRS 4400 Megéllapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasok

(feltlvizsg

alt)

ISRS 4400 | A 4400. témaszamu, ,Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara A 4400. témaszamu, ,Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara

(felllvizsgal

D,

sz6l6 megbizasok” cimi (felllvizsgalt) kapcsoldédo szolgaltatasokra
vonatkoz6 nemzetkdzi standard az ,EI6sz6 a nemzetkbzi

sz06l6 megbizasok” cimi (felllvizsgalt) kapcsolddoé szolgaltatasokra
vonatkoz6 nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkdzi
minéségellenérzési-mindségiranyitasi, konyvvizsgalati, atvilagitasi,

sz6vegdob minéségellendrzési-mindségiranyitasi, kdnyvvizsgalati, atvilagitasi,

ozban lévés | egyéb bizonyossagot nyuijto és kapcsolodo szolgaltatasi kiadvanyokhoz” | egyéb bizonyossagot nyuijto és kapcsolodo szolgaltatasi kiadvanyokhoz”
széveg a dokumentummal egyutt értelmezendd. dokumentummal egyutt értelmezendé.

tartalomjeg

yzék utan

ISRS 4400 | Bevezetés Bevezetés

(feltlvizsgal

A jelen kapcsol6dé szolgéltatasokra vonatkozd nemzetkdzi
standard hatdkdre

A jelen kapcsol6do szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi
standard hatokore
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D, 3. Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkézi minéségellenérzési Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkbzi minéségellenérzési
bekezdés | mingséqiranyitasi standarddal® minbséqiranyitasi standarddal *

A minbségellendrzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint a A minéségellenérzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint a

politikakért és-vagy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu politikakért és-vagy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu

nemzetkozi mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard vonatkozik a | nemzetkdzi minéségellenérzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a

kamarai-tag-kémpavizsgaloktarsasagaira-tarsasagokra a tarsasag kamarai-tag-kénypwvizsgalok-tarsasagaira-tarsasagokra a tarsasag

megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasainak megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasainak
tekintetében.22 A jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozo tekintetében.22 A jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozd
nemzetkdzi standardnak a megéllapodéas szerinti eljardsok nemzetkdzi standardnak a megéllapodas szerinti eljarasok
végrehajtasara sz6l6 egyedi megbizasok szintjén fennéllo végrehajtasara sz6lo egyedi megbizasok szintjén fennallo
mindségellendérzéssel-mindségiranyitassal kapcsolatos rendelkezései mindségellenérzésselmindségiranyitassal kapcsolatos rendelkezései

abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag az 1. abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag az 1.

témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzésimindségiranyitasi standard témaszadmu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard

vagy legalabb ilyen magas kdvetelményeket tAmasztd kovetelmények vagy legalabb ilyen magas kovetelményeket tAmasztd kovetelmények
hatalya alé esik. (Hiv.: A3—A8. bekezdések) hatalya ala esik. (Hiv.: A3—A8. bekezdések)

! 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy ! 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsqalatat vagy
atvilagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy atvilagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz416 vagy
kapcsol6do szolgéltatdsi megbizdsokat végrehajté tarsasdgok kapcsol6do szolgéltatdsi megbizasokat végrehaijto tarsasagok
megb&asek#eg%ehaﬁasaval#ogkalkezeﬁrsasagekeseteben” ciml nemzetkozi megbazaselweg%ehaﬁasamalieg#alkezo%a&ageleese&eben“ ciml nemzetkozi
mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard minéségellendérzési-mindségiranyitasi standard

A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 5. bekezdés Y 1. témaszamu nemzetkdzi minéségirdnyitasi standard 5. bekezdés

ISRS 4400 | Fogalmak Fogalmak
(felulvizsgal A jelen kapcsolddo szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard A jelen kapcsol6dd szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard
tb),ekezdésl& alkalmazasaban a kovetkez6 kifejezéseknek az alabbi jelentésiik van: alkalmazasaban a kdvetkez6 kifejezéseknek az alabbi jelentésiik van:
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(c) Megbizasért felelés partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner (c) Megbizasért felelés partner — Az a tarsasag altal kijel6lt partner
vagy egyéb személy-atarsasagnal, aki a megbizasért és annak vagy egyéb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott, teljesitéséeért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott,
megallapodas szerinti eljarasokrol sz6l6 jelentésért felel, és aki — megallapodas szerinti eljarasokrol sz6l6 jelentésért felel, és aki —
szlikség esetén — egy szakmai, jogi vagy szabalyozészervtél szllkség esetén — egy szakmai, jogi vagy szabalyozészervtdl
megfelel6 felhatalmazassal-s rendelkezik. megfelel6 felhatalmazassalis rendelkezik.

(e) Megbizasért felelés munkacsoport — A megallapodas szerinti (e) Megbizasért felelés munkacsoport — A megallapodas szerinti
eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizast teljesité 6sszes partner eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizast teljesité 6sszes partner
és alkalmazott tovabba barmely ely&pr _gy_ szemely ﬂaklt_a és alkalmazott, tovébbé barmely elyar-kggy@ személy,akit_a
k&pesan akl a meqbl' as soran eljarasokat hajt végre,-a-megbizas kapesan akl a meqblzas soran eljarasokat hajt végre,-a-megbizas
soran—Ebbe-nem-tartozik-bele bele nem értve a gyakorlo soran—Ebbe-nem-tartozik-bele bele nem értve a gyakorlo
kdnyvvizsgalo altal igénybe vett-a-tarsasag-vagy-egy-haldzatba kdnyvvizsgéld altal igénybe vettatérsasag-vagy-egy-halézatba
tartozé-tarsasag-altalbmegbizott kiils6 szakért6t. tartozo-tarsasag-altalb-megbizott kiils6 szakértot.

(k)  Relevans etikai kovetelmenyek — Szakmai etikai elvek és etikai (k)  Relevans etikai kivetelmények — Azok-az Szakmai etikai elvek és

kévetelmények, amelyek a megbizasért felelés munkacsoportra etikai kdvetelmények, amelyek a megbizasért felelss

vonatkoznak megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szolo munkacsoportra vonatkoznak megallapodas szerinti eljarasok
megbizasok elvallalasakor. A relevans etikai kovetelmények rendszerint végrehajtasara sz6l6 megbizasok elvallalasakor. Ezek-a-A

a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Testiilete (IESBA) relevans etikai kvetelmények rendszerint a Kényvvizsgalok

Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a nemzetkozi Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete (IESBA) Nemzetkzi

fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanyat (az IESBA- etikai kodex kamarai tag kénywvizsgaloknak (a nemzetkozi

kodex), valamint az azoknal szigoribb nemzeti kbvetelmeényeket fiiggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanyat (az
tartalmazzak-a-szigeribb-nremzetikovetelmenyekkel-egyltt. IESBA-kédex) rendelkezéseit, valamint az azoknal szigortibb
nemzeti kbvetelményeket tartalmazzak-a-szigeribb-nemzeti
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ISRS 4400
(feltlvizsgal
1), 19.
bekezdés

Minéségellenérzés-Mindéségiranyitas a megbizas szintjén

A megbizasért felel8s partnernek felelésséget kell vallalnia:

(@)

(b)

a minéségnek a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
sz6l6 megbizdson atfegd-minésegéért vald iranyitdséért és
eléréséért, beleértve, ha értelmezhetd, a gyakorlé kdnyvvizsgald
altal igénybe vett szakért6 altal végrehaijtott munkat; valamint
tovabba (Hiv.: A24. bekezdés)

azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségeliendrzési
mindségiranyitasi politikai és-vaqy eljarasai szerint végezzék
azaltal, hogy:

(i) megfelelé-a tarsasaqg Ugyfélkapcsolatok és megbizasok
elfogadasara és megtartdsara vonatkozo politikait vagy
eljarasokat eljardsait kévetnek-kovetik-az-tgytélkapesolatok
. bizasok olf P . Kintetében,
(Hiv.: A25. bekezdés)

(iA) megallapitjak, hogy idében, elegendd és megfeleld
eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
kérilményeit, a tarsasag politikait vaqgy eljarasait, valamint

barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas soran,

(i)  meggy6zddnek arrol, hogy a megbizasért felel6s
munkacsoport, valamint a gyakorlé kényvvizsgalo altal
igénybe vett barmely szakért6, aki nem része a megbizasért
felel6s munkacsoportnak, egyuttesen megfelel
szakértelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd
idét, rendelkeznek a megallapodas szerinti eljarasok
végrehajtasara sz6l6 megbizéas elvégzéséhez,

Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén

A megbizasért felelés partnernek altalanos felel6sséget kell vallalnia:

(@)

a minéségnek a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtaséra
sz0l6 megbizason atfegé-mindségéért vald iranyitdsdért és
eléréséért, beleértve, ha értelmezhetd, a gyakorld kdnyvvizsgald
altal igénybe vett szakért6 altal végrehajtott munkat, valamint a
megbizas soran mindvégig elegendd és megfeleld mértéki
részvételéért; valaminttovabba (Hiv.: A24. bekezdés)
azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségellendrzési
mind&ségiranyitasi politikai és-vagy eljarasai szerint végezzék
azéltal, hogy:

(i) megfeleld-a tarsasdg Ugyfélkapcsolatok és megallapodés
szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasok
elfogadasara és megtartdsara vonatkozo politikait vagy
eljarasokat eljarasait kévetnek-kovetik-az-tgyfélkapesolatok
(Hiv.: A25. bekezdés)

(iA) megallapitjiak, hogy idében, elegendd és megfeleld
eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelds munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
kériilményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint

barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas soran,

(i)  meggydzbdnek arrol, hogy a megbizasért felels
munkacsoport, valamint a gyakorlé kényvvizsgalo ltal
igénybe vett barmely szakért6, aki nem része a megbizasért
felel6és munkacsoportnak, egyuttesen megfelel
szakértelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd
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(iif)

(iv)

(v)

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért
felel6s munkacsoport tagjai-nem-felelnek-meg megsértik a
relevans etikai kévetelményeknek-kovetelményeket,

valamint meghatarozzak a megfelel§ intézkedéseket, ha
olyan kérdések jutnak a megbizasért felelés partner
tudomasara, amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felelés
munkacsoport tagjai rem-feleltek-meg-meqgsértették a

relevans etikai kévetelményeknek-kdvetelményeket, (Hiv.:
A26. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozé jogi és
szabalyozdéi kdvetelményeknek megfeleléen iranyitjak és
feligyelik a megbizast végz6 munkacsoport tagjait és
ellenérzik-tekintik &t a munkajukat, és végzik a megbizast-a
kenai ardoknak & Kozd ioai & halvozdi

vegzik, tovabba

felel6sséget vallalnak a-megfeleld megbizasi dokumentacié
Osszeallitasaért, megfelelé megtartasaért és megdrzéséért

(iif)

(vi)

id6t, rendelkeznek a megallapodas szerinti eljarasok
végrehajtadsara sz6l6 megbizas elvégzéséhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért

felel6és munkacsoport tagjai-rem-felelrek-meg megsértik a
relevans etikai kévetelményeknek-kdvetelményeket,

valamint meghatarozzak a megfeleld intézkedéseket, ha
olyan kérdések jutnak a megbizaseért felel6s partner
tudomasara, amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felelés

munkacsoport tagjai rem-feleltek-meg-megsértették a

relevans etikai kévetelményeknek-kdvetelményeket, (Hiv.:
A26. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozé joqgi és
szabalyozéi kovetelményeknek megfeleléen iranyitjak és
fellgyelik a megbizast végz8 munkacsoport tagjait és
ellenérzik-tekintik at a munkajukat, és végzik a megbizast-a

. rdoknal I hal

végzik, tovabba

felel6sséget vallalnak a-megfelelé megbizasi dokumentacio
Osszeallitasaért, megfeleld megtartasaért és megdrzéséeért

F s L2z

amikor az 1. témaszamu mindségiranyitasi standarddal,

5A

vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival dsszhangban
kévetelmény a megbizas mindségének attekintése, nem
datumozzak a jelentést azelbttre, hogy a megbizas
min&ségének attekintése befejezédik.%

2. témaszamu, ,Megbizas minéségének attekintései’ cimi nemzetkdzi

mindségiranyitasi standard
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ISRS 4400 | A megbizas elfogadasa és megtartasa A meghbizas elfogaddsa és megtartasa

(feltilvizsgal | gy megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas Egy megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizés

D, ] 21. | elfogadasa vagy folytatasa elétt a gyakorlo kdnyvvizsgalonak meg kell elfogadasa vagy folytatasa el6tt a gyakorlo kényvvizsgalénak meg kell

bekezdes | ismernie a megbizés céljat. A gyakorlé konyvvizsgalénak nem szabad ismernie a megbizas céljat. A gyakorlé konyvvizsgalénak nem szabad
elfogadnia vagy folytatnia a megallapodas szerinti eljardsok elfogadnia vagy folytatnia a megallapodas szerinti eljarasok
végrehajtasara sz6l6 megbizast, ha barmilyen arra utalé tényrdl vagy végrehaitasara sz6l6 megbizast, ha barmilyen arra utald tényrél vagy
korulményrél van tudomasa, hogy azok az eljarasok, amelyeknek kériilményrél van tudomasa, hogy azok az eljarasok, amelyeknek
végrehajtasat a gyakorlo kdnyvvizsgalotédl kérik, nem megfeleléek az végrehajtasat a gyakorld kényvvizsgalotol kérik, nem megfeleléek az
adott megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas adott megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas
céljara. (Hiv.: A28—A31. bekezdések) céliara. (Hiv.: A28-A31. bekezdések)

ISRS 4400 | Ha a megbizasért felelds partner olyan informaciét szerez, amely miatt a | Ha a megbizasért felelds partner olyan informaciot szerez, amely miatt a

(felllvizsgal | tarsaség visszautasitotta volna a megbizast, ha az adott informaciot tarsasag visszautasitotta volna a megbizast, ha az adott informéciot

1), 23. | kerabbanrendelkezésre-alitvolna-a tdrsasag ismerte volna a meghbizas kerdbban-rendelkezésre-allt volna-a tdrsasag ismerte volna a megbizas

bekezdés elfogadasa vagy megtartasa elétt, a megbizasért felelés partnernek elfogadasa vagy megtartasa elétt, a megbizasért felelés partnernek
azonnal kommunikalnia kell ezt az informaciot a tarsasag felé, hogy a azonnal kommunikalnia kell ezt az informaciot a tarsasag felé, hogy a
tarsasag és a megbizasért felel6s partner megtehessék a sziikséges tarsasag és a megbizasért felel6s partner megtehessék a sziikséges
intézkedést. intézkedést.

ISRS 4400 | A megbizéas feltételeire vonatkozé megegyezés A megbizéas feltételeire vonatkozdé megegyezés

(feldlvizsgal Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szo6l6 ismétlédé Megaéllapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 ismétlédé

0, ) 26. megbizasok megbizasok

bekezdés

Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szo6lé ismétl6dd
megbizasok esetében a gyakorlo konyvvizsgalonak értékelnie kell, hogy
a korilmények, beleértve a tarsasag azzal kapcsolatos megitéléseinek a
fz4 ogadasara-vonatkezé-méregelési pontok-valtozasait,
hogy elfogadjak vagy megtartsak-e a megbizast, megkovetelik-e a
megbizas feltételeinek felllvizsgalatat, valamint szilkséges-e
emlékeztetni a megbizé felet a fennall6 megbizasi feltételekre. (Hiv.:

A44. bekezdés)

Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz616 ismétlédé
megbizasok esetében a gyakorl6 kényvvizsgalénak értékelnie kell, hogy
a korilmények, beleértve a tarsasag azzal kapcsolatos megitéléseinek a

f Asa 5 mé &si véltozasait,
hogy elfogadjak vagy megtartsak-e a megbizast, megkdvetelik-e a
megbizas feltételeinek felllvizsgalatat, valamint sziikséges-e
emlékeztetni a megbizé felet a fennall6 megbizési feltételekre. (Hiv.:
A44. bekezdés)

61



AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

ISRS 4400 | A megéllapodas szerinti eljardsokrdél sz6l16 jelentés A megallapodés szerinti eljarasokrol szol6 jelentés

Efelulwzsggl A megéllapodas szerinti eljardsokrol sz616 jelentésnek irasban kell A megéllapodas szerinti eljarasokrol sz6l6 jelentésnek irasban kell

g' Kezdé " | késziilnie és tartalmaznia kell: (Hiv.: A51. bekezdés) készilnie és tartalmaznia kell: (Hiv.: A51. bekezdés)

ekezdés
(m) Arra vonatkozo kijelentést, hogy az a tarsasag, amelynek a (m) Arra vonatkozé kijelentést, hogy az a tarsasag, amelynek a
gyakorlé kdnywvizsgalo a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu gyakorlé kdnyvvizsgal6 a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu
nemzetkozi mindsegellenérzésimindséqgiranyitasi standardot, vagy nemzetkozi minéségellenérzésimindséqgiranyitasi standardot, vagy
mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan
magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamdu magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamdu
nemzetkozi minéségellendrzésiminéségiranyitasi standard. Ha a nemzetkozi mindségellendrzésiminéségiranyitasi standard. Ha a
gyakorlé kdnywvizsgald nem kamarai tag kényvvizsgald, a gyakorlé kdnywvizsgalé nem kamarai tag kényvvizsgalo, a
kijelentésnek azonositania kell az alkalmazott szakmai kijelentésnek azonositania kell az alkalmazott szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé koévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban |évé
koévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket koévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenérzési-mindséqgiranyitasi standard; mindségellendrzésimindséqiranyitasi standard;
(q) A megéllapodas szerinti eljardsokrol sz616 jelentés datumat; (@) A megaéllapodas szerinti eljarasokrol sz616 jelentés datumat;

tovabba (Hiv.: AS8A bekezdés) tovabba

ISRS 4400 | Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellenérzési Kapcsolat az 1. témaszdmu nemzetkdzi minéségellenérzési

(felllvizsgal | minéséqiranyitasi standarddal standarddal (Hiv.: 3. bekezdés) mindségiranyitasi standarddal (Hiv.: 3. bekezdés)

B, A3. | Az 1. témaszaml nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindségiranyitasi

bekezdés

standard foglalkozik a tarsasagnak a kapcsol6dé szolgéltatasokra sz6lé
megbizasokra, koztiik a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara

standard foglalkozik a tarsasagnak a kapcsolddo szolgéaltatasokra sz616
megbizasokra, kdztiikk a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
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sz6l6 megbizdsokra vonatkozé minéségellendrzési-mindségiranyitasi

rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasaval-mikodtetésével

kapcsolatos feleldsségeivel > Az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségiranyitasi standard foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat
kezelb politikak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos felel6sségével

sz06l6 megbizasokra vonatkozé minéségellenérzésimindségiranyitasi
rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasavalmikodtetésével
kapcsolatos felel6sségeivel.>A Az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségiranyitasi standard foglalkozik a tArsasag azon megbizasokat
kezeld politikak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos felelésségével

is, amelyek esetében kdvetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a
megbizas minéségének attekintései.>® A 2. témaszami nemzetkozi
min&ségiranyitasi standard®® foglalkozik a megbizas minéségének
attekintését végz6 személy kijeldlésével és alkalmassagaval, valamint a

is, amelyek esetében kdvetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a
megbizas minéségének attekintései.>® A 2. témaszami nemzetkdzi
mindségiranyitasi standard foglalkozik a megbizas minéségének
attekintését végzd személy kijeldlésével és alkalmassagaval, valamint a

megbizas mindsége attekintésének végrehajtasaval és
dokumentélasaval.5P

megbizas mindsége attekintésének végrehajtasaval és
dokumentélasaval.5P

1. témaszamu nemzetkézi mindséqiranyitasi standard 1. bekezdés

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitési standard 2. bekezdés (a) pont

2. témaszamu ,Megbizas minéségének attekintései” cimii nemzetkdzi
mindséqiranyitasi standard

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

54 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

58 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

50 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

ISRS 4400
(feltlvizsgal
1), A4.
bekezdés

Az 1. témaszami nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi
standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-ésfenntartani-egy
mindségellenérzésirendszert-célja, hogy olyan mindségiranyitasi
rendszert alakitson ki, vezessen be és miikddtessen a kapcsolddd
szolgaltatasi megbizasokra, kdztiik a megallapodas szerinti eljarasok
végrehajtasara sz6l6 megbizdsokra, vonatkozéan, amely kell§

Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindségiranyitasi
standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-ésfenntartani-egy
minéségellenérzésirendszert-célja, hogy olyan minéségiranyitasi

rendszert alakitson ki, vezessen be és mikodtessen a kapcsolédd
szolgaltatasi megbizasokra, kdztilkk a megallapodas szerinti eljarasok
végrehajtasara sz6l6 megbizasokra, vonatkozoan, amely kelld
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bizonyossagot nyujt a thrsasagnak-az-kellé-bizonyossagotrydijtson

szamara arra, hogy:

(@)

a tarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a
vonatkozd jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban
teljesitik felelésségeiket, és a megbizasokat ezekkel a
standardokkal és kdvetelményekkel ésszhangban hajtjak végre;-a

kévetelményeknek; valamint

a tarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiadott,
megbizassal kapcsolatos jelentések megfelelék az adott
korulmények kozott.?

(b)

2 1. ttmaszami nemzetkdzi minéségellenérzésimindségiranyitasi standard 1+114.
bekezdés

bizonyossagot nyujt a thrsasagnak-az-kellé-bizonyossagotnydjison

szamara arra, hogy:

(@)

a tarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a
vonatkozd jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban
teljesitik felel8sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a
standardokkal és kdvetelményekkel ésszhangban hajtiak végre;-a

kévetelmeényeknek; valamint

a tarsasag vagy a megbizasért felel6s partnerek altal kiadott,
megbizassal kapcsolatos jelentések megfelelék az adott
kortlmények kozott.?

2 1. ttmaszaml nemzetkozi minéségellendrzésimindségiranyitasi standard 1114.
bekezdés

ISRS 4400
(felllvizsgal
1), A5.
bekezdés

Egy olyan joghat6sag, amely nem vette at az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenérzésimindségiranyitasi standardot a megallapodas
szerinti eljarasok végrehajtdséra sz6l6 megbizasokra vonatkozoan,
lehet, hogy kbévetelményeket hataroz meg az ilyen megbizasokat
végrehajté tarsasagoknal 1évd mindségellenérzésre-mindségiranyitasra
vonatkozo6an. A jelen kapcsol6do szolgéaltatdsokra vonatkozé nemzetkozi

standardnak a megbizas szintjén fennallé minéségelienérzésre

min8ségiranyitasra vonatkozé rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl
indulnak ki, hogy a bevezetett minéségellenérzési-mindségiranyitasi
kbévetelmények legaldbb olyan magas kdvetelményeket tamasztanak,
mint az 1. ttmaszami nemzetkozi mindéségellenérzési-minéségiranyitasi
standard. Ez akkor teljesil, ha a széban forg6 kévetelmények az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard kévetelményeivel
foglalkoznak és kételezettségeket rénak a tadrsasagra az 1. témaszamu

Egy olyan joghatosag, amely nem vette &t az 1. ttmaszamu nemzetkozi
mindségellenérzési-mindségiranyitasi standardot a megallapodas
szerinti eljarasok végrehajtdséra sz6l6 megbizasokra vonatkozoan,
lehet, hogy koévetelményeket hatdroz meg az ilyen megbizasokat
végrehajtd tarsasagoknal 1évd mindsegellenérzésre-mindségiranyitasra
vonatkozoan. A jelen kapcsolddo szolgéltatdsokra vonatkozé nemzetkozi
standardnak a megbizas szintjén fenndllé minéségelienérzésre
mindségiranyitasra vonatkozé rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl
indulnak ki, hogy a bevezetett minéségellenérzési-mindségiranyitasi
koévetelmények legalabb olyan magas kévetelményeket tamasztanak,
mint az 1. ttmaszamu nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi
standard. Ez akkor teljesil, ha a széban forgé kévetelmények az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéséqiranyitasi standard kdvetelményeivel
foglalkoznak és kotelezettségeket rénak a tarsasagra az 1. témaszamu

nemzetkdzi mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdekében.
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foglatkezo-pelitikakat-és-eljarasokatfoglalmagaban Az 1. témaszamu

nemzetkozi minéségiranyitasi standardnak valé megfelelés tobbek kozott

foglatkozo-politikakat-és-eljiarasokatfoglalmagaban Az 1. témaszamu

nemzetkdzi minéségiranyitasi standardnak valé megfelelés tébbek kozott

megkdveteli, hogy a tarsasag mindségiranyitasi rendszere a kovetkez6

megkoveteli, hogy a tarsasag mindséqgiranyitasi rendszere a kovetkez6

nyolc komponenssel foglalkozzon:%*

(a) Atérsasag kockazatfelmérési folyamata;
(b) Iranyitas és vezetséq;
(c) Relevans etikai kdvetelmények;
(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és

megtartasa;
(e) Megbizas végrehajtasa;
(f) _ Eréforrasok;
(@) Informaciok és kommunikacid; és
(h) Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

lovi ileai ke Imények:
vl latok s konked bizasok elf P
beriersforrasok:
bizAS v itasa: valami

‘—f—lgye'l'e'm'me'l—kfsefes—- iséré 0

GA 1. témaszamu nemzetkdzi minéséqgiranyitasi standard 6. bekezdés

nyolc komponenssel foglalkozzon:5

(a) Atarsasag kockazatfelmérési folyamata:;

(b) _Iranyitas és vezetéséq;

(c) Relevans etikai kdvetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és
megtartasa;

(e) Megbizas végrehajtasa;

(f)  Eréforrasok;

(@) Informaciok és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

oy eai ks réayek:
o latok &5 konkré hiz4sok elfoaadasa &
beri-eréforrasok:
bizas vegrehajtasavalami

54 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés
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ISRS 4400 | A tarsasag mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszerének keretén | A tarsasag mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerének keretén
(felilvizsgal | belll a megbizasért felelés munkacsoportok feleléssége megvaldsitani bellil a megbizasért felelés munkacsoportok feleléssége megvaldsitani
t), A6. | az adott megbizéasra vonatkoz6 minéség-ellendrzési-politikdkat vagy az adott megbizésra vonatkoz6 minéseg-ellenérzési-politikdkat vagy
bekezdés eljarasokat. eljarasokat.

ISRS 4400 | Hacsak-atarsasagvagy-egyébfelek dltaladott informaciok-mastrem | Hacsakatirsasagvagy-egyéb-felek-altaladottinformaciok-mastnem
(feltlvizsgal jeleznek,Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesult | jelezreksRendszerint a megbizaseért felelds munkacsoport jegesuit

t), A7. tamaszkedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési tamaszkedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellendrzési

bekezdés mindségiranyitasi rendszerére, kivéve, ha:

mindségiranyitasi rendszerére, kivéve, ha:

. a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és kérilményeit;
vagy

° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak
vagy eljarasok hatékonysagardl masra enged kovetkeztetni.

A megbizasért felelés munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag
minéségellenérzésimindségiranyitasi rendszerére:

° a munkatarsaknak kompetenciajaval és képességeivel
kapcsolatban felvételiikdn és hivatalos képzésikdn keresztil-a

kapesolatban;

. Ugyfélkapcsolatoknak fenntartdsaval kapcsolatban a tarsasagnak

az ugyfélkapcsolatok és megbizasok elfogadasara és
megtartasara vonatkozo politikain vagy eljarasain keresztiil-az
el 551 & . I K Altali f y
kapesolatban;

o a jogi és szabalyozasi kbvetelményeknek betartasaval
kapcsolatban a tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi

° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljdrasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és koriilményeit;
vagy

. a tarsasag vaqy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak
vagy eljarasok hatékonysagarél masra enged kdvetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsaknak kompetencigjaval és képességeivel
kapcsolatban felvételiikdn és hivatalos képzésikén keresztiil-a

kapeseolatban;

) Ugyfélkapcsolatoknak fenntartasaval kapcsolatban a tdrsasagnak

az ugyfélkapcsolatok és megallapodas szerinti eljarasok
végrehajtasara sz6l6 megbizasok elfogadasara és megtartasara

vonatkozd politikdin vagy eljarasain keresztiil-az-tgytél-elfogadasi
. . I K Altali f s avall latban:
. a jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek betartdsaval

kapcsolatban a tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi
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folyamatan keresztil-a-figyelemmel-kisérési-folyamat-altali

I <saval latban,
A tarsasag mindsegellenérzési-mindséqiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy
érintik a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szolo
megbizast, a megbizasért felelds partner figyelembe-vehetimérlegelheti
a tarsasag altal az adott helyzet-kerrigalasara-hianyossagok kezelése

céljabdl tett olyan helyrehozo intézkedéseket, amelyeket a megbizasért

felel6s partner elegenddnek talal az adott megallapodas szerinti
eljarasok végrehajtdséra szol6 megbizas dsszefliggéseben.

folyamatan keresztil-a-figyelemmel-kisérési-folyamat-altali

| <savall latban.
A tarsasag mindsegellendrzési-mindseégiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok’2 mérlegelése soran, amelyek lehet,
hogy érintik a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtdsara sz6l6
megbizast, a megbizasért felelés partner figyelembe-vehetimérlegelheti
a térsasag altal az adott helyzetkerrigdldsara-hidnyossaqok kezelése

céljabdl tett olyan helyrehoz6 intézkedéseket, amelyeket a megbizéasért

felel6s partner elegenddnek talal az adott megallapodas szerinti
eljardsok végrehajtadsara sz6l6 megbizas dsszefiiggésében.

A 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont
ISRS 4400 | A tarsasag min@ségiranyitasi rendszerében Iévd hianyossag nem A tarsasag minéségellendrzési-mindséqiranyitasi rendszerében Iévé
(felulvizsgal | sziikségszerlen jelzi azt, hogy a megallapodas szerinti eljarasok hianyossag nem szikségszer(ien jelzi azt, hogy a megallapodas szerinti
1), A8. | végrehajtdsara sz6l6 megbizast nem a szakmai standardokkal és a eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizast nem a szakmai standardokkal
bekezdés vonatkozé jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak | és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban
végre, vagy, hogy a megallapodas szerinti eljarasokrol szél6 jelentés hajtottak végre, vagy, hogy a megallapodas szerinti eljarasokrél sz6l6
nem volt megfelelé. jelentés nem volt megfelelé.
ISRS 4400 | Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a meghizas szintjén (Hiv.: 19— | Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén (Hiv.: 19—
(fellilvizsgal | 20. bekezdések) 20. bekezdések)
2' y d,,AZ4. A megbizasért felelés partner intézkedései és a megbizasért felelés A megbizasért felelds partner intézkedései és a megbizaseért felelés
ekezdés

munkacsoport tobbi tagjahoz intézett megfeleld lizenetek a minéségnek

az egyes megbizasokon atfegé-mindségéért-vald iranyitasaért és
eléréséért valo altaldnos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az
alabbiak fontossagat a megbizas minéségének elérése szempontjabdl:

(@)

Olyan munka végzése, amely megfelel a szakmai standardoknak
€s a szabalyozasi és jogi kovetelményeknek;

munkacsoport tobbi tagjahoz intézett megfeleld lGizenetek a minéségnek

az egyes megbizasokon atfegé-minéségéért-vald irdnyitasaért és
eléréséért vald altalanos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az
alabbiak fontossagat a megbizas minéségének elérése szempontjabdl:

(@)

Olyan munka végzése, amely megfelel a szakmai standardoknak
és a szabalyozasi és jogi kovetelményeknek;

67




AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

(b) A tarsasag minéség-ellendrzési-politikainak és-vagy eljardsainak
valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen; valamint
(c) A gyakorlé kdnywvizsgalé megbizasra vonatkozé jelentésének a
jelen kapcsolddo szolgéltatasokra vonatkoz6é nemzetkozi standarddal
O0sszhangban térténé kibocsatasa.

(b) A tarsasag mindség-ellenérzési-politikainak és-vagy eljarasainak
valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen; valamint

(c) A gyakorlo kdnyvvizsgéld megbizasra vonatkoz6 jelentésének a
jelen kapcsolédé szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi
standarddal 6sszhangban torténd kibocsatasa.

ISRS 4400
(feltlvizsgal
), A25.
bekezdés

Az 1. témaszami nemzetkdzi mindéségellenérzésimindségiranyitasi
standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tarsasag azzal
kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkozé
min8ségcélokat, hogy elfogadjanak vagy megtartsanak-e eqy
Ugyfélkapcsolatot vagy megbizast a megallapodas szerinti eljardsok
végrehajtasara sz6l6 megbizas jellegérdl és kérilményeirdl, valamint az

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzési-mindségiranyitasi
standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tdrsasdg azzal
kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkozé
mindségcélokat, hogy elfogadjanak vagy megtartsanak-e eqy
Ugyfélkapcsolatot vagy megbizast a megallapodéas szerinti eljarasok
végrehajtasara szolé megbizas jellegérdl és koérilményeirdl, valamint az

Ugyfél (beleértve a vezetést és adott esetben az iranyitassal megbizott

Ugyfél (beleértve a vezetést és adott esetben az iranyitdssal megbizott

személyeket) tisztességérdl és etikai értékeirél szerzett informaciok
alapjan, amelyek elegenddék az ilyen megitélések alatdmasztasahoz.

7

személyeket) tisztességérdl és etikai értékeirél szerzett informaciok
alapjan, amelyek elegend6k az ilyen megitélések alatdmasztasahoz.

7

tisztességessegére-vonatkozé-informaciékat: Ha a megbizasért felel6s

partnernek oka van oly mértékben kételkedni a vezetés
tisztességességeében, amely valészin(lileg hatassal van a megbizas
megfelel6 elvégzésére, lehet, hogy nem helyénvalé elfogadni a
megbizast.

tisztességessegére-vonatkozé-informacidkat: Ha a megbizasért felel6s

partnernek oka van oly mértékben kételkedni a vezetés
tisztességességében, amely valészinlleg hatassal van a megbizas
megfelel6 elvégzésére, lehet, hogy nem helyénval6 elfogadni a
megbizast.
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ISRS 4400 | Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzésimindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellenbrzési-mindségiranyitasi
(felilvizsgal | standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikdk-és-eljarasok standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikak-és-eljarasok
1), A26. | mindségcélok kialakitasara vonatkozo felelsségeit, amelyek eélja—hegy | mindségcélok kialakitasara vonatkozo felelésségeit, amelyek eélia;-hogy
bekezdés ellé-bizonyossaget-nydjtsanaka asaghak-arra-vonatkozdan-hogy-a ellé-bizonyossageot-nyljtsanak-a asaghak-arra-vonatkezéan-hogy-a
3 2g-€ arsai a relevans etikai 3 Ag-€ arsal a relevans etikai
kévetelményeknek-kovetelményekkel kapcsolatos felelésségek kévetelményeknek-kovetelményekkel kapcsolatos felelésségek
teljesitésével foglalkoznak. A jelen kapcsolédé szolgaltatasokra teljesitésével foglalkoznak. A jelen kapcsoldédé szolgaltatasokra
vonatkoz6 nemzetkdzi standard meghatarozza a megbizasért felel6és vonatkoz6 nemzetkdzi standard meghatarozza a megbizasért felelés
partnernek a megbizasért felelés munkacsoport relevans etikai partnernek a megbizasért felel6s munkacsoport relevans etikai
kovetelményeknek valé megfelelésével kapcsolatos felelGsségeit.52 kovetelményeknek valé megfelelésével kapcsolatos felelésségeit.52
A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés A 1. témaszadmu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés
ISRS 4400 | Megbizas elfogadéasa és megtartisa (Hiv.: 21-23. bekezdések) Megbizas elfogadésa és megtartdsa (Hiv.: 21-23. bekezdések)
(feldlvizsgal Fuggetlenségi kdvetelményeknek valé megfelelés (Hiv.: 22. bekezdés Fuggetlenségi kovetelményeknek valé megfelelés (Hiv.: 22. bekezdés
1), A37. . .
j (e) pont, 24. bekezdés (e) pont) (e) pont, 24. bekezdés (e) pont)
bekezdés

A 22. bekezdés (e) pont olyan helyzetekre vonatkozik, amikor a gyakorld
koényvvizsgalé szamara az A15. bekezdésben leirt okok miatt el6iras,
hogy megfeleljen fiiggetlenségi kbvetelményeknek. A 22. bekezdés (e)
pont akkor is vonatkozik, amikor a gyakorlé kdnywvizsgal6é a meghizas
feltételeiben fliggetlenségi kdvetelményeknek valé megfelelésrol
allapodik meg a megbizo féllel. Példaul lehet, hogy a gyakorld
kbényvvizsgal6 eredetileg azt allapitotta meg, hogy a gyakorlo
konyvvizsgalé szamara nem irjak el6 relevans etikai kdvetelmények,
jogszabaly vagy szabalyozas, vagy mas okok, hogy megfeleljen
fliggetlenségi kovetelményeknek. A megbizas elfogadasanak és
megtartasanak mérlegelésekor, vagy a megbizas feltételeiben valo
megallapodaskor azonban a gyakorlé kényvvizsgalo alabbi kérdésekkel
kapcsolatos ismeretei azt jelezhetik, hogy a megallapodas szerinti

A 22. bekezdés (e) pont olyan helyzetekre vonatkozik, amikor a gyakorlé
kényvvizsgalé szamara az A15. bekezdésben leirt okok miatt el8iras,
hogy megfeleljen fiiggetlenségi kbvetelményeknek. A 22. bekezdés (e)
pont akkor is vonatkozik, amikor a gyakorlé kdnyvvizsgaldé a megbizas
feltételeiben fliggetlenségi kdvetelményeknek valé megfelelésrél
allapodik meg a meghizo féllel. Példaul lehet, hogy a gyakorld
kényvvizsgald eredetileg azt allapitotta meg, hogy a gyakorld
konyvvizsgalé szamara nem irjak el6 relevans etikai kdvetelmények,
jogszabaly vagy szabalyozas, vagy mas okok, hogy megfeleljen
fuggetlenségi kovetelményeknek. A megbizas elfogadasanak és
megtartasanak mérlegelésekor, vagy a megbizas feltételeiben valo
megallapodaskor azonban a gyakorlé konyvvizsgalo alabbi kérdésekkel
kapcsolatos ismeretei azt jelezhetik, hogy a megallapodas szerinti
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eljarasok végrehajtdséra sz6l6 megbizas céljara helyénvalé egy
megbeszélés a meghizo féllel bizonyos azonositott fliggetlenségi
koévetelményeknek vald megfelelésrél:

eljardsok végrehajtdsara szol6 megbizas céljara helyénvalé egy
megbeszélés a megbizo féllel bizonyos azonositott fliggetlenségi
koévetelményeknek valé megfelelésrdl:

ISRS 4400
(feltlvizsgal
1), AA4T.
bekezdés

A47. A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakértd lehet a

gyakorld kényvvizsgald altal megbizott kiilsé szakértd, vagy belsé

szakértd, aki része a tarsasagnak és igy vonatkozik ra a tarsasag

minéségellenérzésimindségiranyitdsi rendszere. ARendszerint a

gyakorlé kdnywvizsgalo jegesuittamaszkodhat a tarsasag

m+nesegeuenepzes#m|noseqwanv|ta3| rendszerereﬁmaszkedrm haesak

. folok altaladott informaciol

jeleznekkivéve, ha:

) a gyakorlé kényvvizsgald ismeretei vagy gyakorlati tapasztalata
azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem fogjak
hatékonyan kezelni a megbizéas jellegét és korilményeit; vagy

° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

A47. A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakértd lehet a

gyakorld kdényvvizsgalo altal megbizott kiilsé szakértd, vagy belsé

szakért6, aki része a tarsasagnak és igy vonatkozik ra a tarsasag

minéségellenérzésiminéségiranyitasi rendszere. ARendszerint a

gyakorld kdnyvvizsgal6 jegesulttamaszkodhat a tarsasag

m+nesege+lenepze&m|noseqwanvlta3| rendszerere%amaszkedm haesak

. 5 felak 4l ot informaciol

jeleznekkivéve, ha:

) a gyakorlé kényvvizsgald ismeretei vagy gyakorlati tapasztalata
azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem fogjak
hatékonyan kezelni a megbizéas jellegét és kdrilményeit; vagy

° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

vaqy eljiarasok hatékonysagarél masra enged kovetkeztetni.

Az ezen rendszerre torténé tamaszkodas mértéke a korilmények
flggvényében valtozik és hatassal lehet a gyakorld kényvvizsgald olyan
kérdések vonatkozasaban végrehajtott eljarasainak jellegére,
Utemezésére és terjedelmére, mint példaul:

. Kompetencia és képességek, a munkaerd-felvételi és képzési
programok altal.

. A gyakorlo kdényvvizsgalo altal igénybe vett szakérté
targyilagossaganak a gyakorlé kényvvizsgalo altali értékelése.

vaqy eljarasok hatékonysagarél masra enged kovetkeztetni.

Az ezen rendszerre torténd tamaszkodas mértéke a kortlmények
fliggvényében valtozik és hatdssal lehet a gyakorld kényvvizsgal6 olyan
kérdések vonatkozasaban végrehajtott eljarasainak jellegére,
Utemezésére és terjedelmére, mint példaul:

. Kompetencia és képességek, a munkaerd-felvételi és képzési
programok altal.

. A gyakorlé kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté
targyilagossaganak a gyakorld kényvvizsgalo altali értékelése.
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. Megéllapodas a gyakorlé kdnyvvizsgalo altal igénybe vett
szakértbvel.

Az ezen rendszerre torténé tamaszkodas nem csokkenti a gyakorld

konyvvizsgalonak azt a felel6sségét, hogy a jelen kapcsolodd

szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard kdvetelményeinek

megfeleljen.

. Megéllapodés a gyakorld konyvvizsgalo altal igénybe vett
szakeértbvel.

Az ezen rendszerre torténd tamaszkodas nem csdkkenti a gyakorld
kényvvizsgaldnak azt a felel6sségét, hogy a jelen kapcsolédo
szolgaltatasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard kdévetelményeinek
megfeleljen.

ISRS 4400
(felulvizsgal
t), javasolt
U A58A
bekezdés

ISRS 4400
(feltlvizsgal
t), Flggelék

1. sz. szemléltetd példa

Szakmai etika és minéségellenérzés-mindségiranyitas

Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a
pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy atvilagitasat, vaqy egyéb
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd
szolgaltatasi megbizasokat végrehajtd tarsasagok

eben” ciml nemzetkdzi minéségellenérzési
min&ségiranyitasi standard el6irasait, és ennek megfelel6en atfogd
minbsegellendrzési-mindseégiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az
etikai kdvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és
szabalyozasi eldirasoknak megfelel, dokumentalt politikakat és-vagy
eljarasokat.

7

7

1. sz. szemléltetd példa

Szakmai etika és minéségellenérzés-mindséqiranyitas

Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi

standardot, amely elbirja a tarsasag szamara egy mindségiranyitasi
rendszer kialakitasat, bevezetését és miikodtetését, beleértve az etikai
kovetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és
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szabalyozasi kbvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé politikakat

ISRS 4400
(feltlvizsgal
t), Fuggelék

2. sz. szemléltetd példa

Szakmai etika és minéségellenérzés-mindséqgiranyitas

Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a
pénzigyi kimutatasok kdnyvvizsgalatat vaqy atvilagitasat, vagy egyéb
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd
szolgaltatasi megbizasokat végrehajtd tarsasagok

min&ségiranyitasi standard el6irasait, €s ennek megfeleléen atfogd
mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az
etikai kbvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkoz6 jogi és
szabalyozasi el6irasoknak megfelel6, dokumentalt politikakat és-vagy
eljarasokat.

2. sz. szemléltetd példa

Szakmai etika és minéségellendrzés-mindséqgiranyitas

Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi

standardot, amely el8irja a tarsasag szamara egy mindségiranyitasi
rendszer kialakitasat, bevezetését és miikddtetését, beleértve az etikai
kovetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és
szabalyozasi kbvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé politikakat

vagy eljarasokat.

ISRS 4410 Osszedllitasra vonatkoz6 megbizasok

(feltlvizsg

alt)

ISRS 4410 | A 4410. témaszamu, ,Osszedllitasra vonatkozé megbizasok” cimi A 4410. témaszamu, ,Osszedllitasra vonatkozé megbizasok” cimi
(felilvizsgal | (fellilvizsgalt) kapcsolddéd szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkozi (fellilvizsgalt) kapcsol6dd szolgéltatdsokra vonatkozé nemzetkozi

1), standard az ,El6sz6 a nemzetkbzi minéségellenérzési-mindséqiranyitasi, | standard az ,El6sz6 a nemzetkbzi minéségellenérzési-mindséqiranyitasi,
szovegdob
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ozban 1év6 | kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyUjté és kapcsol6do kdnywvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsol6do
szbveg a | szolgaltatasi kiadvanyokhoz” dokumentummal egyditt értelmezend®. szolgaltatasi kiadvanyokhoz” dokumentummal egytitt értelmezend®.
tartalomjeg
yzék utan
ISRS 4410 | Bevezetés Bevezetés
(feltlvizsgal : s leis . s : A ez . .
A jelen kapcsol6do szolgéltatasokra vonatkozd nemzetkdzi A jelen kapcsolddo szolgéltatdsokra vonatkoz6 nemzetkdzi
0, ) 4 standard hatokore standard hatokore
bekezdés

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési
mindséqgiranyitasi standarddal *

A minbségellendrzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint
politikdkért és-vaqy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségelendrzési-mindségiranyitasi standard vonatkozik a
kamarai tag konyvvizsgalok tarsasagaira a tarsasag osszedllitasra
vonatkozé megbizasai tekintetében.? A jelen kapcsol6dd
szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard egyedi dsszedllitasra
vonatkozd megbizasok szintjén fenndallé minéségellenérzéssel
mindségiranyitassal kapcsolatos rendelkezései abbdl az
alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag az 1. témaszamu
nemzetkozi mindségellenérzésimindségiranyitasi standard vagy
legaldbb ilyen magas kovetelményeket tAmaszto kdvetelmények hatélya
ala esik. (Hiv.: A6—Al11l. bekezdések)

1 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy
atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy
kapcsol6do szolgéltatdsi megbizdsokat végrehajto tarsasagok
szamaraMinéségellenérzés-apénzigyi-kimutatasokkénmpni

megbizasek-végrehajtasavalfoglalkozé-tarsasagek-esetében” cimil nemzetkozi
mindségellendrzésimindségiranyitasi standard

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
mindségiranyitasi standarddal '

A minéségellenérzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint
politikékért és-vaqgy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellenérzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a
kamarai tag kdnyvvizsgalok tarsasagaira a tarsasag dsszeallitasra
vonatkozé megbizasai tekintetében.? A jelen kapcsolodd
szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard egyedi dsszedllitasra

vonatkozé megbizasok szintjén fennalld minéségeliendrzéssel

mindségiranyitassal kapcsolatos rendelkezései abbdl az

alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag az 1. témaszamu

nemzetkozi minéségellendrzésiminéségiranyitasi standard vagy
legalabb ilyen magas kdvetelményeket tAmasztd kdvetelmények hatalya

ala esik. (Hiv.: A6—A11l. bekezdések)

1

2

1. témaszamu, ,Minéségiranyitas a pénzligyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy
atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujt6 szolgaltatdsokra sz416 vagy
kapcsol6do szolgéltatdsi megbizasokat végrehaijto tarsasagok
szamaraMinéségellendrzés-a-pénziigyi-kimutatasok-kénywi

regbizdsek-végrehajtasaval-foglatkezé-tarsasagok-esetében” cimi nemzetkozi
minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard
1. témaszaml nemzetkozi minéségellenérzésimindségiranyitasi 5. bekezdés
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standardban meghatarozott kifejezéseket, valamint szintén magaban
foglalja a jelen kapcsolddo szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkozi
standardban talalhaté mas kifejezések leirdsait, hogy segitse a
kovetkezetes értelmezést. A kovetkezd kifejezéseknek az alabbi
jelentésiik van a jelen kapcsolédo szolgaltatdsokra vonatkozé
nemzetk6zi standard alkalmazaséaban:

(c) Megbizasért felel6s partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner
vagy egyéeb személy-atarsasagnadl, aki a megbizaseért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott jelentésért
felel, és aki — szlikség esetén — egy szakmai, jogi vagy
szabalyozészervitdl megfelels felhatalmazassal is-rendelkezik.

(d)  Megbizasért felelés munkacsoport — A megbizast végrehajt()
Osszes partner és alkalmazott, tovabba barmely ebran-egyéb
személy, akitatarsasag-vagy-egy-halozatba-tartozé-tarsasag

megbizett-és-ennekkapesan a megbizas soran eljardsokat hajt
végre—Ebben-nem-tartoznak, bele nem értve a gyakorlo

kbényvvizsgald altal igénybe vett, a tArsasag vagy egy halézatba
tartozo tarsasag altal megbizott kulsé szakértbk-szakeértét.

2 1. ttmaszami nemzetkdzi minéségellenérzésimindségiranyitasi standard 5.
bekezdés
ISRS 4410 | Fogalmak Fogalmak
Efelulwzsg:ggl A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma? (a Glosszarium) magaban A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma? (a Glosszarium) magaban
g’ Kezdést " foglalja a jelen kapcsolédé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi foglalja a jelen kapcsolddo szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi
ekezdés

standardban meghatarozott kifejezéseket, valamint szintén magaban
foglalja a jelen kapcsolddo szolgaltatdsokra vonatkozé nemzetkozi
standardban talalhaté mas kifejezések leirasait, hogy segitse a
kovetkezetes értelmezést. A kovetkezd kifejezéseknek az alabbi
jelentésik van a jelen kapcsolddo szolgaltatdsokra vonatkozé
nemzetkozi standard alkalmazasaban:

(c) Megbizasért felel6s partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner
vagy egyéb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott jelentésért
felel, és aki — sziikség esetén — egy szakmai, jogi vagy
szabalyozoszervtdl megfelel6 felhatalmazassal is-rendelkezik.

(d)  Megbizasért felelés munkacsoport — A megbizast végrehajtd
0sszes partner és alkalmazott, tovabba barmely elyan-egyéb
szemely, akita-tarsasag-vagy-egy-haldzatba-tartozé-tarsasag

megbizettés-ennekkapesdn a megbizas soran eljardsokat hajt
végre—Ebben-nem-tartoznak, bele nem értve a gyakorld

kényvvizsgald altal igénybe vett, a tArsasdg vagy egy halézatba
tartozo tarsasag altal megbizott kiilsé szakérték-szakerttt.

4 A 17. bekezdés (g) pont tovabbiakban érvényes szévege a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi
standardjainak kapcsol6d6é médositasai a fellilvizsgalt IESBA-kddex eredményeképpen) cimi dokumentumban jéovahagyott frissitéseket tiikrozi.
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(9

Relevéans etikai kdvetelmények — Azek-azSzakmai etikai elvek és
etikai kbvetelmények, amelyek a megbizasért felelés
munkacsoportra vonatkoznak dsszeallitasra vonatkozo
megbizasok elvallalasakor.-amelyek A relevans etikai
kbvetelmények rendszerint a Kényvvizsgalék Nemzetkdzi Etikai
Standardok Testiilet Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag
konywvizsgaloknak (a nemzetkozi flggetlenségi standardokkal
egybefoglalva) cimi kiadvanyatkiadvanyanak (IESBA-kodex)
rendelkezéseit, valamint az azoknal szigoribb nemzeti
kbvetelményeket tartalmazzak-azannal-szigoribb-nemzeti
kévetelményekkel-egyitt. (Hiv.: A21. bekezdés)

Az IAASB éltal kiadott nemzetkdzi standardokra vonatkozé Kifejezések glosszariuma
az IFAC altal kozzétett Nemzetkozi Minéségellenérzési-Mindséqiranyitasi,
Koényvvizsgalati, Atvilagitasi, Egyéb Bizonyossagot Nyujté és Kapcsolodo
Szolgaltatasi Megnyilatkozasok Kézikdnyvében (a Kézikdnyv)

(g) Relevans etikai kdvetelmények — Azok-azSzakmai etikai elvek és
etikai kovetelmények, amelyek a megbizasért felel6s
munkacsoportra vonatkoznak dsszeallitasra vonatkoz6
megbizasok elvallaldsakor..—amelyek A relevans etikai
koévetelmények rendszerint a Konyvvizsgalok Nemzetkézi Etikai
Standardok Testllet Nemzetkdzi etikai kddex kamarai tag
konyvvizsgaloknak (a nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal
egybefoglalva) cimi kiadvanyatkiadvanyanak (IESBA-kodex)
rendelkezéseit, valamint az azoknal szigorubb nemzeti
koévetelményeket tartalmazzak-az-annél-szigerabb-nemzeti
kévetelményekkel-egyitt. (Hiv.: A21. bekezdés)

8 Az IAASB altal kiadott nemzetkozi standardokra vonatkozé Kifejezések glosszariuma
az IFAC altal kozzétett Nemzetkozi Minéségellenérzési-Mindségiranyitasi,
Kényvvizsgalati, Atvilagitasi, Egyéb Bizonyossagot Nyujté és Kapcsolodo
Szolgaltatasi Megnyilatkozasok Kézikdnyvében (a Kézikdnyv)

ISRS 4410
(felulvizsgal
t), 23.
bekezdés?®

Mindségellendrzés-Mindség iranyitasa és elérése a-0sszedllitdsra
vonatkozé megbizdsokon-szintién

A megbizasért felelés partnernek altalanos felel6sséget kell vallalnia:

@)

(b)

a mindséq iranyitasaért és eléréséért minden egyes 0sszedllitdsra
vonatkoz6 megbizason-atfegé-minéségéért, amelyre az adott
partnert kijelolték2, és

azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségeliendrzési
mindségiranyitasi politikai és-vaqy eljarasai szerint végezzék
azdltal, hogy: (Hiv.: A30. bekezdés)

Mindségellendrzés-Mindséq iranyitasa és elérése a-¢sszedllitasra
vonatkozé megbizdsokon-szintjen

A megbizasért felel6s partnernek altaldnos felel6sséget kell vallalnia:

(@) amindséq iranyitasaért és eléréséért minden egyes dsszedllitasra
vonatkoz6 megbizason-atfegé-mindsegéért, amelyre az adott
partnert kijel6lték3®”, valamint a megbizas soran mindvégig
elegendd és megfeleld6 mértéki részvételéért, és

15 A (b) pont (iii) alpontban Iévé tovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi
standardjainak kapcsol6d6é médositasai a fellilvizsgalt IESBA-kddex eredményeképpen) cimi dokumentumban jéovahagyott frissitéseket tiikrozi.
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(iA)

megfelelda tarsasag ugyfélkapcsolatok és dsszedllitdsra
vonatkoz6 megbizasok elfogadasara és megtartasara
vonatkozd politikait vagy eljarasekat-eljarasait kévetrek
kovetik-az-tigyfélkapesolatok-és-megbizasokelfogadasa-és
megtartasatekintetében, (Hiv.: A31. bekezdés)

megallapitjak, hogy idében, elegendd és megfeleld

(ii)

(iii)

(iv)

eréforrasokat jeloltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
korulményeit, a tarsasaq politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas soran,

meggy6z6dnek arrdl, hogy a megbizasért felelés
munkacsoport egylttesen rendelkezik megfelelé
szakértelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd
id6t, az 6sszedllitasra vonatkozd megbizas elvégzéséhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért
felelés munkacsoport tagjai megsértettek relevans etikai
kovetelményeket, valamint meghatarozzak a megfelel$
intézkedést, ha olyan kérdések jutnak a megbizasért felelés
partner tudomasara, amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért
felel6s munkacsoport tagjai megsértették a relevans etikai
kovetelményeket, (Hiv.: A32. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozé jogi és
szabalyozdéi kdvetelményeknek megfeleléen iranyitjak és
feligyelik a megbizast végzé munkacsoport tagjait és
ellendrzik-tekintik at a munkajukat, és végzik a megbizast,
. ardoknak & Kozd ioai & balvoz6

(b)

azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségellenérzési

mindségiranyitasi politikai és-vaqy eljarasai szerint végezzék

azéltal, hogy: (Hiv.: A30. bekezdés)

0

(iA)

megfelelda tarsasaqg tgyfélkapcsolatok és dsszedllitasra
vonatkoz6 megbizasok elfogadasara és megtartasara
vonatkozd politikdit vagy eljarasekat-eljarasait kévetnek
kovetik-az-tgyfélkapesolatok-és-megbizasckelfogadasa-és
megtartasatekintetében, (Hiv.: A31. bekezdés)

megallapitjak, hogy idében, elegendd és megfeleld

(ii)

(i)

(iv)

eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehajtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
korilményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas soran,

meggy6z6dnek arrdl, hogy a megbizasért felelés
munkacsoport egylttesen rendelkezik megfelelé
szakértelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd
id6t, az 6sszedllitasra vonatkozé megbizas elvégzéséhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért
felel6és munkacsoport tagjai megsértettek relevans etikai
koévetelményeket, valamint meghatarozzak a megfelel
intézkedést, ha olyan kérdések jutnak a megbizasért felel6s
partner tudomasara, amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért
felel6s munkacsoport tagjai megsértették a relevans etikai
kovetelményeket, (Hiv.: A32. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozé jogi és
szabalyozéi kovetelményeknek megfelelden iranyitjak és
feliigyelik a megbizast végzé munkacsoport tagjait és
ellendrzik-tekintik at a munkdajukat, és végzik a megbizast,
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(v) felel6sséget vallalnak megfelelé megbizasi dokumentacio
fenntartasaért-osszeallitdsaért, megfeleld megtartasaért és

meglrzéséért.

sgzik valami
(v) felel6sséget vallalnak megfelel6 megbizasi dokumentacio
fenntartasaért-Osszeallitasaért, megfelel6 megtartasaért és

megdbrzéséért, valamint

(vi) __amikor az 1. témaszamu mindségiranyitasi standarddal,
vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival dsszhangban
kdvetelmény a megbizas minéségének attekintése, nem
datumozzak a jelentést azelbttre, hogy a megbizas
mindségének attekintése befejez6dik.3"

sk 2. témaszamu, ,Megbizas minGségének attekintései” cimli nemzetkdzi
mindségiranyitasi standard

ISRS 4410 | Ismétl6dé megbizasok Ismétlédé megbizasok

(fellivizsgal | |smétldds Gsszeallitasra vonatkozé megbizasok esetében a gyakorld Ismétl6dd osszeallitasra vonatkozd megbizasok esetében a gyakorld

B, 26. | konywvizsgalonak értékelnie kell, hogy a kériilmények, beleértve a kdnyvvizsgélonak értékelnie kell, hogy a kortilmények, beleértve a

bekezdés tarsasagq ugyfélkapcsolattal vagy megbizassal-elfegadasara-vonatkozé tarsasag tgyfélkapcsolattal vagy megbizassal-elfogadasara-vonatkozé
mérlegelési-szempontok kapcsolatos megitéléseinek valtozasait, merlegelési-szempontok kapcsolatos megitéléseinek valtozasait,
megkdvetelik-e a megbizasi feltételek fellilvizsgalatat, valamint megkdvetelik-e a megbizasi feltételek felulvizsgélatat, valamint
sziikséges-e emlékeztetni a vezetést a fennalld6 megbizasi feltételekre. szilkséges-e emlékeztetni a vezetést a fenndall6 megbizasi feltételekre.
(Hiv.: A45. bekezdés) (Hiv.: A45. bekezdés)

ISRS 4410 | A gyakorld kdnyvvizsgal6 jelentése A gyakorl6 kdnyvvizsgalo jelentése

(felulvizsgal A gyakorlo kdnyvvizsgald 6sszedllitasra vonatkozé megbizasra A gyakorl6 kdnyvvizsgald 6sszedllitasra vonatkozdé megbizasra

1), 40. . - ) ,, . C . .

bekezdés vonatkozo jelentését irasba kell foglalni és annak a kdvetkez6 elemeket | vonatkozé jelentését irasba kell foglalni és annak a kovetkez6 elemeket

kell tartalmaznia: (Hiv.: A62-A63., A69A70. bekezdések)

kell tartalmaznia: (Hiv.: A62-A63., A69A70. bekezdések)

(k) A gyakorl6 kbnyvvizsgalé jelentésének datuma.
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(k) A gyakorlo kdnyvvizsgéld jelentésének datuma. (Hiv.: AG9.
bekezdés)

ISRS 4410
(felllvizsgal
t), A6.
bekezdés

Kapcsolat az 1. ttmaszamui nemzetkozi minéségelendrzési
min&séqiranyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindséqgiranyitasi
standard a tarsasagnak a kapcsolodé szolgaltatasokra sz6l6
megbizasokra, kdztik az 6sszeallitasi megbizasokra vonatkozé
mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszer kialakitasaval,
bevezetésével és fenntartdsavalmikodtetésével kapcsolatos
felelésségeivel foglalkozik.3* Az 1. témaszamui nemzetkozi
mind&ségiranyitasi standard foglalkozik a tArsasag azon megbizasokat
kezeld politikak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos felelésségével

Kapcsolat az 1. ttmaszamU nemzetkOzi minéségellenérzési
mindségiranyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzésimindségiranyitasi
standard a tarsasagnak a kapcsol6dé szolgéltatasokra szolo
megbizasokra, kdztik az 6sszeallitdsi megbizasokra vonatkozé
mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszer kialakitasaval,
bevezetésével és fenntartdsavalmikodtetésével kapcsolatos
felelésségeivel foglalkozik.?A Az 1. témaszamui nemzetkozi
mind&ségiranyitasi standard foglalkozik a tarsasdg azon megbizasokat
kezeld politikak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos felelésségével

is, amelyek esetében kdvetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a
megbizas minéségének attekintései.®® A 2. témaszami nemzetkozi
mindségiranyitasi standard foglalkozik a megbizas minéségének
attekintését végzd személy kijeldlésével és alkalmassagaval, valamint a

is, amelyek esetében kdvetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a
megbizas mindségének attekintései.®® A 2. témaszamui nemzetkozi
mindségiranyitasi standard foglalkozik a megbizas minéségének
attekintését végz8é személy kijeldlésével és alkalmassagaval, valamint a

megbizas mindsége attekintésének végrehajtasaval és

dokumentalasaval.’c-Ezek-afelelésségek-az-alabbiak kialakitasara

megbizas mindsége attekintésének végrehajtasaval és

dokumentalasaval.’c-Ezek-afelelésségek-az-alabbiak kialakitasara

SA 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

38 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont
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3¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

3A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

38 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

3¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

ISRS 4410 Az 1. témaszdmi nemzetkdzi mindéségellenérzésimindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzésimindségiranyitasi
(feltlvizsgal standard alapjan a trsasag kételeslétrehozni-ésfenntartani-egy standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-és-fenntartani-egy
1), A7. mindségellendrzési-rendszert-célja, hogy olyan mindségiranyitasi mindségellenérzésirendszert-célia, hogy olyan mindségiranyitasi
bekezdés rendszert alakitson ki, vezessen be és mikdédtessen a kapcsolédd rendszert alakitson ki, vezessen be és mikddtessen a kapcsolédo
szolgaltatasi megbizdsokra, kdztik dsszedllitdsra vonatkozé szolgaltatasi megbizdsokra, kdztik 6sszeallitdsra vonatkozé
megbizasokra, vonatkozéan, amely kell6 bizonyossagot nyujt a megbizasokra, vonatkozéan, amely kell6 bizonyossagot nyujt a
tarsasagnak az-kellé-bizenyossaget-nydjison-szamara-arra, hogy: tarsasagnak az-kellé-bizenyossagetnyujtson-szamara-arra, hogy:
(a) atarsasadg és munkatarsai a szakmai standardokkal és a (@) atarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a
vonatkozd jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 8sszhangban vonatkozo jogi és szabalyozasi kévetelményekkel dsszhangban
teljesitik felelésségeiket, és a megbizasokat ezekkel a teljesitik felelésségeiket, és a megbizasokat ezekkel a
standardokkal és kdvetelményekkel 6sszhangban hajtiak végre;-a standardokkal és kdévetelményekkel 6sszhangban hajtjak végre;-a
I munkatarsai meafelel ; Katarsaimeafelalnel Krnai
ardoknak balvozasi ardoknak & koz6.i0aid balvozasi
kovetelmenyeknek; és kovetelményeknek; és
(b) atarsasag vagy a megbizasért felel6s partnerek altal kiadott, (b) atarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiadott,
megbizassal kapcsolatos jelentések megfelelék az adott megbizassal kapcsolatos jelentések megfelelék az adott
korulmények kozott.* korulmények kozott.*
4 1. ttmaszamu nemzetkdzi mindéségellendrzési-minéségiranyitasi standard +114. 4 1. ttmaszaml nemzetkdzi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard 1114.
bekezdés bekezdés
ISRS 4410 Egy olyan joghatésag, amely nem vette at az 1. témaszadmu nemzetkézi | Egy olyan joghatésag, amely nem vette at az 1. témaszamu nemzetkozi
(felllvizsgal | mingségeliensrzési-mindségiranyitasi standardot az osszeallitasra mindségellendrzési-mindségiranyitasi standardot az dsszeallitasra
B, A8. | vonatkoz6 megbizasokra vonatkozoan, lehet, hogy meghataroz a vonatkoz6é megbizasokra vonatkozoan, lehet, hogy meghataroz a
bekezdés

mindségellenbrzésre-mindségiranyitasra vonatkozd kdvetelményeket az
ilyen megbizasokat végrehajto tarsasagoknal. A jelen kapcsol6do
szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard megbizéas szintjén

mindéségellenérzésre-mindségiranyitasra vonatkoz6 kdvetelményeket az
ilyen megbizasokat végrehajto tarsasagoknal. A jelen kapcsol6do
szolgaltatasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard megbizas szintjén
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fennallé minéségelienérzésre-mindségiranyitasra vonatkozé
rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbél indulnak ki, hogy a bevezetett

mindségellendrzési-mindségiranyitasra vonatkoz6 kévetelmények
legalabb olyan magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard.
Ez akkor teljesil, ha a széban forgé kévetelmények az 1. témaszamu
nemzetkdzi mindségiranyitasi standard kdvetelményeivel foglalkoznak
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fenndllo minéségellenérzésre-mindségiranyitasra vonatkozé
rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a bevezetett

mindségellendrzésimindségiranyitasra vonatkozd kévetelmények
legaldbb olyan magas kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1.
témaszamu nemzetkozi minéségelendrzési-mindségiranyitasi standard.
Ez akkor teljesil, ha a széban forgd kdvetelmények az 1. témaszamu
nemzetkdzi mindségiranyitasi standard kovetelményeivel foglalkoznak

és kotelezettségeket rénak a tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkozi

és kotelezettségeket rénak a tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkozi

mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdekében. elyan

mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdekében. elyan

foglatkezo-politikdkat-és-eljarasokatfoglal-magaban Az 1. témaszamu

nemzetkdzi minéségiranyitasi standardnak valé megfelelés tobbek kozott

foglatkozo-politikakat-és-eliarasokatfoglalbmagaban Az 1. témaszamu

nemzetkdzi minéségiranyitasi standardnak valé megfelelés tébbek kozott

megkadveteli, hogy a tarsasag mindségiranyitasi rendszere a kovetkezd

megkoveteli, hogy a tarsasag mindséqgiranyitasi rendszere a kovetkez6

nyolc komponenssel foglalkozzon:**

(a) Atérsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyitas és vezetdséq;

(c) Relevans etikai kdvetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és
megtartasa;

(e) Megbizas végrehajtasa;

(f) _ Eréforrasok;

(@) Informaciok és kommunikacid; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

nyolc komponenssel foglalkozzon:4A

(a) Atérsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) lIranyitas és vezetdséq;

(c) Relevans etikai kbvetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és
megtartasa;

(e) Megbizas végrehajtasa;

(f)  Eréforrasok;

(@) Informaciok és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

levns. otikai kivetelménvel
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evfal latok 6 konkré bizasok olf 1353 &
megtartasa
berierdforrasol

A 1. témaszamui nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 6. bekezdés

ol Intok és konkrd bizAsok olf 355 &
megtartasa
berierdforrasol
bizas végrehaitasa. &

4A 1. témaszamu nemzetk6zi mindséqiranyitasi standard 6. bekezdés

ISRS 4410
(felllvizsgal
t), Al0.
bekezdés

mast,Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesuit
tdmaszkeodni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési
min8ségiranyitasi rendszerére:, kivéve, ha:

° a megbizasért felel6s munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasaq politikai vagy eljaradsai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és kértlményeit;

vagy vagy
° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikdk | e a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

mast,Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogosuit
tdmaszkeodni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellendrzési
mindségiranyitasi rendszerére:, kivéve, ha:

° a megbizasért felel6és munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati
tapasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljardsai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korulményeit;

vagy eljarasok hatékonysagardl masra enged kovetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszerére:

o a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételikdn és hivatalos képzésiikén keresztiil

. Ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és 6sszedllitasra vonatkozé megbizasok
elfogadasara és megtartasara vonatkozé politikain vagy eljarasain

elfogadasi-és-megtartasi-rendszereken-keresztil

vagy eljarasok hatékonysagardl masra enged kovetkeztetni.

A megbizasért felelés munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerére:

o a munkatarsak kompetencidjaval és képességeivel kapcsolatban
felvételikon és hivatalos képzésikon keresztil

o Ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és 6sszedllitasra vonatkozé megbizasok
elfogadasara és megtartasara vonatkozé politikain vagy eljarasain

elfogadasi-és-megtartasi-rendszereken-keresztll
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) a jogi és szabalyozasi kbvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaton
folyamatan keresztil.

A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy

érintik az 6sszeallitasra vonatkozé megbizast, a megbizasért felelés
partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott
hianyossagok kezelése céljabol-helyzet-kerrigaltasara tett helyrehozé

mtezkedeseket —amelyeke%aﬂaegmaseﬁ—feleles—paﬂnepeleg%denek

o a jogi és szabalyozasi kbvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaten
folyamatan keresztil.

A tarsasag minbségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerében
azonositott olyan hianyossagok?® mérlegelése soran, amelyek lehet,

hogy érintik az 6sszeallitdsra vonatkozé megbizast, a megbizasért
felel&s partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott
hianyossagok kezelése céljabdél-helyzetkerrigalasara tett helyrehozé
mtezkedeseket —amelyeket—a#negb&asert—felelesqea:mepelegeqdenek

48 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont
ISRS 4410 | A tarsasag minéségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerében 1évd A tarsasag minéségellendrzési-mindséqiranyitasi rendszerében Iévé
(felllvizsgal | hianyossag nem sziikségszeriien jelzi azt, hogy az 6sszeallitasra hianyossag nem szlkségszerlien jelzi azt, hogy az dsszeallitasra
1), All. | vonatkozd megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozé jogi | vonatkozé megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozé jogi
bekezdés és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre, vagy és szabalyozasi kévetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre, vagy
hogy a gyakorlé kdnyvvizsgalé jelentése nem volt megfeleld. hogy a gyakorlé kényvvizsgalé jelentése nem volt megfeleld.
ISRS 4410 | Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizés szintjén (Hiv.: 23. Mindségellendrzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén (Hiv.: 23.
(felulvizsgal | bekezdés (b) pont) bekezdés (b) pont)
2’ K d,,ABO. A megbizasért felelés partner Iépései és a megbizasért felel6s A megbizasért felel6s partner |épései és a megbizasért felelés
ekezdés

munkacsoport tobbi tagjanak sz6l6 megfeleld Gzenetek a minéségnek az
egyes megbizasokon valo atfegé-mindségeéértirdnyitasaért és eléréséért
valo altaldnos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az alabbiak
fontossagat a megbizas mindségének elérése szempontjabol:

(@)

szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kovetelményeknek
megfelel6 munka végzése

a tarsasag minéségellendrzési-politikainak és-vagy eljarasainak
valo megfelelés, az adott esetnek megfeleléen, és

(b)

munkacsoport tobbi tagjanak sz6lé megfeleld lizenetek a minéségnek az
egyes meghizasokon valo &tfegé-mindségéértiranyitasaért és eléréséért
valo altalanos felelésségvallalas soran, hangsulyozzak az alabbiak
fontossagat a megbizas mindségének elérése szempontjabol:

(@)

szakmai standardoknak és szabdlyozasi és jogi kdvetelményeknek
megfelel6 munka végzése

a tarsasag minéségellenérzési-politikainak és-vagy eljarasainak
valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen, és

(b)
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(c) agyakorlo kdnyvvizsgaldé megbizasra vonatkozo jelentésének a
jelen kapcsolddo szolgaltatasokra vonatkoz6 nemzetkozi standarddal
O0sszhangban térténd kibocsatasa.

(c) agyakorld kbnyvvizsgalé megbizasra vonatkozo jelentésének a
jelen kapcsol6do szolgéltatasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standarddal
o0sszhangban térténd kibocsatasa.

ISRS 4410 | Ugyfélkapcsolatok és Gsszeallitasra vonatkoz6 megbizasok elfogadasa Ugyfélkapcsolatok és Gsszedllitasra vonatkoz6 meghbizasok elfogadasa

(felilvizsgal | és megtartasa (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (i) alpont) €s megtartasa (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (i) alpont)

0, A3L. | Az 1. témaszama nemzetkozi mindségellendrzési-minGségiranyitasi Az 1. ttmaszamu nemzetkozi minéségellenbrzési-mindségiranyitasi

bekezdés standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tarsasag azzal standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tdrsasdg azzal
kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkozé kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkozé
min8ségcélokat, hogy elfogadjanak vagy megtartsanak-e eqy mindségcélokat, hogy elfogadjanak vagy megtartsanak-e eqy
Ugyfélkapcsolatot vagy megbizast az dsszedllitasra vonatkozé megbizas | dgyfélkapcsolatot vagy meghizast az sszedllitasra vonatkozd megbizas
jellegérdl és koriilményeirdl, valamint az tigyfél (beleértve a vezetést és jellegérdl és kortilményeirdl, valamint az tigyfél (beleértve a vezetést és
adott esetben az iranyitassal megbizott személyeket) tisztességérdl és adott esetben az irdnyitassal megbizott személyeket) tisztességérél és
etikai értékeirdl szerzett informaciok alapjan, amelyek elegenddk az ilyen | etikai értékeirdl szerzett informaciok alapjan, amelyek elegendék az ilyen
megitélések alatdmasztdsahoz.-szerezzen-olyan-informaciokat; megitélések alatdmasztasahoz.-szerezzen-olyan-informaciokat;

ISRS 4410 | Megfelelés a relevans etikai kdvetelményeknek a megbizas végrehajtasa | Megfelelés a relevans etikai kovetelményeknek a megbizas végrehajtasa

(felilvizsgal | soran (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (iii) alpont) soran (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (iii) alpont)

gclekezdéAssz. Az 1. témaszami nemzetkozi mindségeliendrzési- mindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségeliendrzésimindségiranyitasi

standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikak-és-eljarasok
min&ségcélok kialakitasara vonatkozo felelésségeit, amelyek eélia-hogy

standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikak-és-eljarasek
mindségcélok kialakitasara vonatkozo felelésségeit, amelyek eélja-hogy
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tarsasag-és-munkatarsai-megfelelnek-a relevans etikai
kévetelményeknek-kovetelményekkel kapcsolatos felelésségek
teljesitésével foglalkoznak. A jelen kapcsolédé szolgaltatasokra
vonatkoz6 nemzetkozi standard meghatarozza a megbizasért felelés
partnernek a megbizasért felelés munkacsoport relevans etikai
kovetelményeknek valé megfelelésével kapcsolatos felelésségeit.82

8A

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés

tarsasag-és-munkatarsai-megfelelnek-a relevans etikai
kévetelményeknek-kovetelményekkel kapcsolatos felelésségek
teljesitésével foglalkoznak. A jelen kapcsolédé szolgaltatasokra
vonatkoz6 nemzetkdzi standard meghatarozza a megbizasért felelés
partnernek a megbizasért felel6s munkacsoport relevans etikai
kovetelményeknek valé megfelelésével kapcsolatos felel6sségeit.82

8A

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés

Nemzetkozi keretelvek bizonyossagot nyajté szo

Igaltatdsokra sz6l6 megbizdsokhoz

Nemzetkozi
keretelvek
bizonyossa
got nyujté
szolgaltatas
okra sz0lé
megbizaso
khoz, 1.
labjegyzet

Lasd El6sz6 a nemzetkdzi minéségellenérzési-mindséqiranyitasi,
kbényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyu;jto és
kapcsolddo szolgaltatasi kiadvanyokhoz.

Lasd El6sz6 a nemzetkdzi minéségellenérzési-mindséqgiranyitasi,
kényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyuijtd és
kapcsolddo szolgaltatasi kiadvanyokhoz.

Nemzetkozi
keretelvek
bizonyossa
got nyujté
szolgéltatas
okra sz0l6
megbizaso
khoz, 5.
bekezdés

Etikai elvek és mindségellendrzésimindségiranyitasi standardok

A bizonyossagot nyujtoé szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végzd
tarsasagokon bellli minéségellendérzésrél-mindségiranyitasroél, valamint
az etikai elveknek valdé megfelelésrél, beleértve a fiiggetlenségi
kovetelményeket, széles kérben elismert, hogy azok a kéz érdekét
szolgdljak és szerves részei a magas szinvonall bizonyossagot ny(jté
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasoknak. Az ilyen megbizasokat
bizonyossagot nyujté szolgaltatasi standardokkal 6sszhangban végzik,
amelyek abbdl az alapfeltételezésbél indulnak ki, hogy:

(@)

a megbizasért felel6s munkacsoport tagjaira és a megbizashez

Etikai elvek és minéségellenérzési-mindségiranyitasi standardok

A bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végzd
tarsasagokon bellli minéségellenérzésrél-mindségiranyitasrdél, valamint
az etikai elveknek valé megfelelésrél, beleértve a fliggetlenségi
kovetelményeket, széles kiérben elismert, hogy azok a kdz érdekét
szolgéljak és szerves részei a magas szinvonal( bizonyossagot nyujté
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasoknak. Az ilyen megbizasokat
bizonyossagot nyUjté szolgaltatasi standardokkal 6sszhangban végzik,
amelyek abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy:

(@)

a megbizasért felelés munkacsoport tagjaira és a megbizashez

kapesolodd-minbségellendrre mindségének attekintését végz6

kapeseolodé-mindségellendrre mindségének attekintését végzo
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személyre (azoknal a megbizasokndl, ahol ki lett jeldlve ilyen)
vonatkoznak az IESBA-kodex bizonyossagot nyjto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé rendelkezései,
egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabéalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb ilyen
magas kovetelményeket tAmasztanak; valamint
(b) a megbizast végrehajté gyakorld kényvvizsgald olyan tarsasag
tagja, amelyre vonatkozik az 1. ttmaszamu nemzetkdzi
mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard'®, vagy amelyre
vonatkoznak mas szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévé kdvetelmények a tarsasagnak a
mindségellendrzési-mindségiranyitasi rendszerével kapcsolatos
felel6ssége tekintetében, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tAmasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi

mindségellendrzésimindséqgiranyitasi standard.

személyre (azoknal a megbizasoknal, ahol ki lett jeldlve ilyen)
vonatkoznak az IESBA-kddex bizonyossagot nyujté
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 rendelkezései,
egyeéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban 1évé kdvetelmények, amelyek legalabb ilyen
magas kovetelményeket tAmasztanak; valamint

(b) a megbizast végrehajtd gyakorld kényvvizsgalod olyan tarsasag
tagja, amelyre vonatkozik az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard!’, vagy amelyre
vonatkoznak méas szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozésban Iévé kdvetelmények a tarsasagnak a
mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerével kapcsolatos
felel6ssége tekintetében, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi

minéségellendrzésiminbségiranyitasi standard.

Nemzetkozi
keretelvek
bizonyossa
got nyujté
szolgéltatas
okra sz0l6
megbizéaso
khoz, 9.
bekezdés

1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi
standard

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzésimindséqgiranyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyu;jto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 minéségellenérzési
min&ségiranyitasi rendszer kialakitdsaval, bevezetésével és

fenntartasaval-miikodtetésével kapcsolatos felelésségeivel 22 Az1-

1. témaszamu nemzetkdzi miréségellendrzési-mindséqgiranyitasi
standard

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzési-mindséqgiranyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyujto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé minéségellenérzési
mind&ségiranyitasi rendszer kialakitdsaval, bevezetésével és
fenntartasaval-mlkodtetésével kapcsolatos felelésségeivel 22 Az-1.

16

17

1. témaszamu, ,Minbségellenérzés a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint az egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolédo szolgaltatdsi megbizasok
végrehajtasaval foglalkozo tarsasagok esetében” cimii nemzetkézi minéségellendérzési standard

1. témaszamu, ,Minéségellenbrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint az egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolddd szolgaltatasi megbizasok
végrehajtasaval foglalkozé tarsasagok esetében” cimi nemzetkdzi minéségellendrzési standard
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azokatatarsasag-munkavallaléifelé-Egy mindségiranyitasi rendszer a

kdvetkezb nyolc komponenssel foglalkozik:3¢

(a

A tarsasdg kockazatfelmérési folyamata;

(b)

Iranyitas és vezetdséq;

(c)

Relevans etikai kdvetelmények;

(d)

Ugyfélkapcsolatok és dsszedllitdsra vonatkoz6 megbizasok

(e)

elfogadasa és megtartasa;

Megbizas végrehajtasa;

()

Eréforrasok;

(a)

Informaciék és kommunikacio; és

(h)

A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

3C

b " ikai kevetelmények:
o) igyiél latok bs kenked hizssok clfoaadisad
n beriorsforrasok

o iz tasa.d

o figyel Kiséebs.

3A 1. témaszamu nemzetkdzi mingségiranyitasi standard 1. bekezdés

1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard 6. bekezdés

azokatatarsasag-munkavalaléifelé-Egy mindséqiranyitasi rendszer a

kdvetkezd nyolc komponenssel foglalkozik:3¢

(a) A tarsasaq kockazatfelmérési folyamata;

(b) __ Iranyitas és vezetfséq;

(c)  Relevans etikai kovetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és dsszedllitdsra vonatkoz6 megbizasok
elfogadasa és megtartasa;

(e)  Megbizas végrehajtasa;

() Er6forrasok:

(@) Informéciék és kommunikacio; és

(h) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

n levans etikai kevetelmények:

o) iigytél latok s kenked hizésok elfoaadisaé
n beri orSforrasok:

o bizds végrehaitisa. &

) tigyel | iséeds.

3A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

3¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés
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standardok, a nemzetkozi kbnyvvizsgalati gyakorlati megjegyzések, a nyilvanos tervezetek, konzultacios
dokumentumok és méas IAASB-kiadvanyok kiaddja és szerz8i jogainak birtokosa a Koényvvizsgalok
Nemzetkdzi Szovetsége, az IFAC.

Copyright © 2022. januar, Kényvvizsgalok Nemzetkdzi Szovetsége (IFAC). Minden jog fenntartva. A jelen
kiadvanyrél a lehet6 legnagyobb nyilvanossag és visszajelzés elérése érdekében masolat készitése
engedélyezett, ha mindegyik masolat tartalmazza a kovetkez6 feliratot: ,Copyright © 2022. januar
Konywvizsgalok Nemzetkdzi Szovetsége (IFAC®). Minden jog fenntartva. A felhasznalast az IFAC
engedélyezte. A jelen kiadvanyrdl a lehetd legnagyobb nyilvanossag és visszajelzés elérése érdekében
masolat készitése engedélyezett.”

Az ,International Auditing and Assurance Standards Board”, az ,International Standards on Auditing”, az
.international Standards on Assurance Engagements”, az ,nternational Standards on Review
Engagements”, az ,International Standards on Related Services”, az ,International Standards on Quality
Control”, az ,International Auditing Practice Notes”, az ,|IAASB”, az ,ISA”, az ,ISAE”, az ,ISRE”, az ,ISRS”,
az ,I1SQC”, az ,IAPN” és az IESBA log6 az IFAC védjegyei vagy az IFAC bejegyzett védjegyei és
szolgaltatasi védjegyei az Amerikai Egyesiilt Allamokban és mas orszagokban.

Copyrighttal, védjeggyel és engedélyekkel kapcsolatos informacidkért keresse fel a permissions weboldalt
vagy irjon a permissions@ifac.org cimre.
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