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L'information sur la durabilté’ suscite une

attention et une traction acrcrues en tant
que centre du discours mondial pour de
nombreuses raisons, notamment en raison
de l'attention portée a la durabilité dans
l'entreprise et dans les économies. L’accent
mis sur la résilience et la survie des
entreprises est devenu encore plus crucial
en raison de la pandémie de la Covid-19,
qui a également contribué a mettre
davantage sous les projecteurs certaines
questions sociales et I'impact des
entreprises sur le climat. Courant 2021, de
nombreuses entreprises ont a la recherche
de la « prochaine normalité ». Entre-
temps, la dynamique en faveur d’un
nouveau comité international
d’établissement de normes en matiére de

durabilité a continué de se renforcerd?.
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Le groupe consultatif de 'TFAC sur les pétits
et moyens cabinets - IFAC SMP Advisory
Group estime que I'information sur la
durabilité est déja importante pour les
entités de pétites et moyennes taille (PME)
et les praticiens (ou cabinets) de pétite et
moyenne taille (SMP), pas seulement a long

terme.

Cette publication décrit certains avantages
pour les PME:s utilisant et méme rendant
compte sur les information sur la durabilité,
en mettant en évidence la gamme de services
que les praticiens peuvent fournir, y compris
le conseil, I'établissement des rapports, les
missions de procédures convenues et
d'assurance. Il explique aussi comment les
SMPs peuvent développer les compétences,
les connaissances et prendre les étapes
initiales. La prémiére cible de cette
publication est les SMPs (c.-a-d., les
praticiens), mais les PMEs et d'autres parties

prénantes peuvent aussi la trouver utile.

00000000000 O000I00T Dans le cadre de cette publicaiton, linformation sur la durabilité est un terme  générique qui désigne

les informations relatives aux employés, aux fournisseurs, aux clients, a la communauté, aux droits de l'homme et aux questionsenvironnementales, sociales et de gouvernance (ESG)

2 Voir les derniéres initiatives de plaldoyer de I'FAC Sustainability Standards | IFAC


http://www.ifac.org/about-ifac/small-and-medium-practices/about-smp-committee
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L'IMPORTANCE DES PMEs &
INFORMATION SUR LA DURABILITE

Les PME:s sont essentielles a la santé, a la stabilité et a la durabilité de 1'économie
mondiale: elles comptent pour la majorité du Produit Intérieur Brut (PIB) du secteur
privé, de la création de la richesse et des emplois, l'impact social, et 'empreinte carbone.
A travers le monde, les PMEs représentent plus de 90 pourcent de la population des
entreprises et sont habituellement définies par référence a des seuils quantitatifs fixés
par les juridictions (c.-a-d., nombre d'employés, montant des actifs et le niveau de
revenus).

Cependant, la réalité est que les PMEs varient considérablement en taille, 4ge, secteur,
propriété, modéle économique et aspirations, et ne sont psas aisément identifiées par
une approche universelle.

Iy a des avantages significatifs a utiliser les informations sur la durabilité pour la prise
de décision interne et 'amérioration de la fagon dont une entreprise pense et planifie,
ainsi que la fagon dont elle rend compte de son histoire. Les trois domaines ol mettre

l'accent sont les suivants:
¢ Disposer des informations sur la durabilité facilement disponibles, pertinentes et

fiables pour permettre la prise de décisions d'affaires éclairées, améliorer la
planification stratégique et la gestion des risques, ainsi mettre d'avantage l'accent sur

une pensée intégrée

e Communiquer les informations sur la durabilité aux parties prenantes extérieures et

les partenaires en affaires qui en font la demande.

e Démander a un praticien d'entreprendre une mission de procédures convenues ou

obtenir une assurance indépendante sur les informations sur la durabilité.

Les PMEs ont un réle important
dans la réalisation des Objectifs
de Développement Durable. En
particulier, ' Objectif 8:
'Promouvoir une croissance
économique inclusive et
durable, I'emploi et un travail
décent pour tous’, Objectif 9:
'Construire des infrastructures
résilientes, promouvoir une
industrialisation durable et
favoriser l'innovation’ (c.-a-d.,
Libérer le potentiel des PMEs
pour les ODDs) et Objectif 13:
'Agir d'urgence pour lutter
contre le changement climatique

et ses impacts'



https://www.un.org/sustainabledevelopment/
https://oecd-development-matters.org/2017/04/03/unlocking-the-potential-of-smes-for-the-sdgs/
https://oecd-development-matters.org/2017/04/03/unlocking-the-potential-of-smes-for-the-sdgs/
https://www.worldbank.org/en/topic/smefinance
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/foundation-economies-worldwide-small-business-0

INFORMATIONS SUR LA DURABILITE POUR LES PETITES ENTREPRISES - LOPPORTUNITE POUR LES PRATICIENS

DISPOSER D'INFORMATIONS SUR LA
DURABILITE FACILEMENT ACCESSIBLES,
PERTINENTES ET FIABLES POUR PERMETTRE
LA PRISE DE DECISIONS D'AFFAIRES
ECLAIREES, D'’AMELIORER LA PLANIFICATION
STRATEGIQUE ET LA GESTION DES RISQUES,
AINSI METTRE D'AVANTAGE L'ACCENT SUR

UNE PENSEE INTEGREE.

Pour certaines PMEs, la principale valeur

et utilisation informations sur la durabilité

est pour une prise de décision interne,

plutot que I'établissement de rapport

externe. Des informations sur la durabilité

pertinentes, opportunes, comparables et
précises aident les PMEs a reflechir de
fagon holistique a leur stratégie, a leur
modeéle économique et impact sur
l'environnement et la société. En effet, il y
a de nombreuses questions de durabilité
que les dirigéants ne peuvent simplement
pas se permettre d'ignorer s'ils veulent
demeurer résilients, gerer efficacement les
risques et prendre des décisions pour
assurer leur réussite future durable. Par
exemple, sil'entreprise a besoin d'un

approvisionnement fiable en eau pour

son processus de production, une
secheresse due a I'impact du changeement

climatique serait un risque a surveiller.

Les renseignements obtenus des
informations financiéres et non
financiérrs (c.-a-d. durabilité) sont
maximisés lorsqu'une approche intégrée
relie les deux. Par exemple certaines
opportunités peuvent générer de bons
rendements financiers, mais peuvent
necessiter d'étre conidérées de fagon
holistique si leurs résultats poiurraient
nuire a la répution de l'entreprise ou
entrainer des poursuites judiciaires.
D'autres pourraient apporter des gains a
court terme mais étre préjudiciables a la

performance future de l'entreprise.

La Value Reporting Foundation
International Integrated Reporting
Framework définit la pensée intégrée

comme:

“La considération active par
une organisation des relations
entre ses diverses unités
opérationnelles et
fonctionnelles et les ‘multiples
capitaux’ que l'organisation

utilise ou affecte. La pensée

intégrée conduit a la prise de
décision intégrée et actions
qui envisagent la création de
valeur au dessus du court,

”
moyen, et long terme

| |
| 4]



https://www.valuereportingfoundation.org/
https://www.valuereportingfoundation.org/

INFORMATIONS SUR LA DURABILITE POUR LES PETITES ENTREPRISES - LOPPORTUNITE POUR LES PRATICIENS

Un theme central de la pensée intégrée
pour les PME est basé sur la suppression
des cloisonnements internes entre les
personnes et les départements afin que
l'organisation puisse collectivement mieux
comprendre les éléments clés de
l'entreprise. Ces éléments comprennent la
gouvernance, la stratégie, le modele
économique, ainsi que les opportunités et
les risques dans le contexte des tendances
et des questions qui affectent I'entreprise.
La pensée intégrée implique également
qu'une organisation prenne en compte les
différentes ressources consommeées et les
relations sur lesquelles elle s'appuie, la
mettant dans une meilleure position pour
prendre des décisions qui contribuent a
assurer sa viabilité et sa résilience au fil du
temps. Ces considérations sont souvent
tres importantes pour les PMEs ot les
ressources de gestion peuvent étre
limitées, bien que dans de nombreux cas,
les propriétaires-dirigeants puissent déja
penser intuitivement de maniere intégrée
et n'avoir besoin que d'affiner leur
réflexion. L'un des avantages pour les
PME:s est que , comparées aux
organisations plus importantes dotées de
modeéles économiques plus complexes. le
processus de mise en ceuvre de la pensée
intégrée peut étre plus facile et moins

consomateur de temps.

I1'y a des avantages considérables a

Il y a une pression croissante

I'établissement (ou l'amélioration) des
dans certaines industries, processus, systémes et controles pour
pour les sociétés d'avoir des l'identification, la mésure et I'analyse des

pratiques plus durables. Par informations sur la durabilité. Cela peut
exemple, la contribution des inclure 'amélioration des éfficiences et la

PMEs 4 p olution par déchets différentiation par rapport aux concurrents.
est estimée entre 60-70% du Les bénéfices des activités environementales
. pour les PMEs incluent l'amélioration de la
sl zoermeel. performance financiére et la reduction des

cotts en faisant face aux risques

d'enretreprise et en y trouvant des solutions,

THE ROLE OF SMPS IN PROVIDING ! cela peut inclure 'amélioration de la

BUSINESS SUPPORT TO SMES'
New Evidence

réputaiton de l'entreprise et le renforcément
de la légimitité dans ses rélations avec les
parties prenantes. Les informations sur la
durabilité fournissent la base de
l'optimisation des pratiques d'entreprise
durables, y compris s'assurer que les
conditions de travail promeuvent la santé et

la sécurité, la défense de la diversité et de

l'inclusivité ainsi que la réduction des

déchets et des cofits énergétiques. Les

risques d'inaction peuvent étre considérables

La publicaiton de I'lFAC et I'International Integrated Reporting

Council (IIRC) ‘Creating Value for SMEs Through Integrated
Thinking — The Benefits of Integrated Reporting’ aide les PMEs,
incluant les organisations a but non lucratif, a adopter la pensée et le reporting

intégrés et a en tirer profit.

PRACTICE TRANSFORMATION
ACTION PLAN

Services de Conseil sur les Informations sur la Durabilité

Dans les années récentes, il y a eu uneaugmentation et une diversification dans la
prestation de services de conseil aux entreprises. L'lFAC Practice Transformation
Action Plan — A Road Map to the Future (le plan de transofrmation de I'TFAC -
Une feuille de route pour le futur) a couvert I'évolution du modele opérationnel du
cabinet et la construction des services de conseils comme un des domaines clés pour étre
"prét pour le futur". Cela incluait la ré-évaluation des services fournis et passage de
services transactionnels a des services stratégiques centrés sur l'utilisation d'information
basée sur les données. Il a aussi souligné l'importance de la spécialisation, qui pourrait

porter sur les questions liées a la durabilité.



https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/publications/creating-value-smes-through-integrated-thinking
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/publications/creating-value-smes-through-integrated-thinking
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals/publications/practice-transformation-action-plan
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals/publications/practice-transformation-action-plan
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals/publications/practice-transformation-action-plan
http://www.ifac.org/system/files/publications/files/IFAC-Role-SMPs-Providing-Business-Support-to-SMEs-New-Evidence.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/The-Relationship-between-Accessing-Accountancy-Expertise-and-Business-Performance.pdf

En tant que conseillers de confiance, les
SMPs sont bien placés pour fournir des
conseils et des recommandations a la
direction d'une PME sur les questions de
durabilité. Cela du fait qu'ils connaissent
l'enreprise, aussi bien que I'industrie et
l'environnement dans lesquels elle opére.
IIs peuvent discuter des questions
d'informations sur la durabilité qui
peuvent ne pas étre actuellement sur le
radar des entreprises et combiner leurs
connaissances financiéres et non
financiéres pour fournir des orientations
sur la meilleure marche a suivre sur une

gamme de sujets différents, tels que :

Recueillir des données fiables pour
fournir des informations précises,
opportunes, pertinentes et comparables

sur la durabilité.

voi . ing.
Concevoir des systémes de reporting, de
gestion des risques internes et de
gouvernance et donner des conseils sur

l'amélioration des processus.

Optimiser les pratiques d'entreprise
durables et responsables (par exemple,
réduire les cotits des ressources et de
‘énergie et investir dans de nouveaux
équipements et processus pour améliorer
les efficacités). Cela pourrait s'appuyer sur
des informations tirées d'indicateurs
personnalisés qui peuvent combiner un
ratio et une analyse de visualisation de
données pour associer un indicateur non

financier a un indicateur financier.

Conseiller sur la bonne gouvernance au
sein des entreprises familiales, y compris
l'alignement sur les pratiques modernes
de gouvernance d'entreprise et la nécessité
d'une planification de la succession
précoce.

Concevoir et suivre des indicateurs et des
objectifs durables basés sur la stratégie de

'entreprise.

® Entreprendre des analyses de scénarios
pour faciliter I'évaluation des risques
(par exemple, aider a comprendre
l'exposition a I'impact du changement
climatique sur les marges

d'exploitation)

e Cartographier les principales parties
prenantes et identifier les risques et des
opportunités de la chaine

d'approvisionnement.

e Conseiller sur dévenir une Société
Certifiée B (B Corps), c'est a dire "une
entreprise qui répond aux normes les
plus élévés en matiére de performances
sociales et environnementales vérifiées,
de transparence publique et de

responsabilité juridique

I est exigé des comptables professionnels en cabinets d'adhérer aux nomres d'éthique les plus élévés Les organisations membres

de ITFAC sont tenus d'adopter et implementer des normes d'éthique qui ne sont pas moins strictes que celles énoncées dans

l'International Code of Ethics for Professional Accountants (including International Independence Standards)

publiées par l'e Conseil International des normes d'éthique pour les comptables - International Ethics Standards Board for

Accountants (IESBA).

Le code de I'ESBA Code contient les exigences en matiére d'indépendance, dont certaines

interdisent au firmes de fournir certains types de services autres que d'assurance (NAS) a

leurs client d'audit. Par exemple, le NAS ne doit pas impliquer d'assumer une

responsabilité de la direction pour le lient d'audit . Les responsabilités de gestion

impliquent le controle, la direction et l'orientation d'une entité, y compris la prise de

décisions concernant l'acquisition, le déploiement et le controle des ressources humaines,

financiéres, technologiques, physiques et immatérielles. .

Les dispositions ont été receemment révisées pour clarifier et traiter des cirsconstants dans lesquelles les cabinets peuvent ou

non fournir un NAS a un client d'audit ou d'assurance. Elles s'appliqueront aux audits et aux examens d'états financiers pour

les périodes commengcant le 15 décembre 2022 ou apres cette date



https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals/discussion/encouraging-successful-exit-strategies-passing-baton
https://bcorporation.net/
https://www.ethicsboard.org/international-code-ethics-professional-accountants
https://www.ethicsboard.org/international-code-ethics-professional-accountants
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-revisions-non-assurance-service-provisions-code
https://www.ethicsboard.org/international-code-ethics-professional-accountants
https://bcorporation.net/
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COMMUNIQUER LES INFORMATIONS SUR LA DURABILITE
AUX PARTIES PRENANTES EXTERIEURES ET LES PARTENAIRES

EN AFFAIRES QUI EN FONT LA DEMANDE.

Ces derniéres années, le nombre de PMEs qui ont communiqué des
informations sur la durabilité a augmenté et cette tendance devrait
s’accentuer. Il y a plusieurs raisons, comme les pressions exercées par
la chaine d’approvisionnement (Ieffet « goutte a goutte » des grandes
entreprises qui souhaitent ou sont tenues de faire en sorte que leur
chaine d’approvisionnement respecte certaines normes), les
exigences réglementaires et les demandes des parties prenantes

(p. ex., la demande de banques ou de compagnies d’assurance qui ont
besoin d’informations fiables pour répondre a leurs propres
exigences réglementaires). Les PMEs peuvent aussi souhaiter reporter
volontairement pour démontrer qu’elles restent en avance sur leurs
concurrents.

Les PMEs réagiront différemment a ces pressions en fonction de

leur taille, leur secteur, leur propriété, leurs modeles économiques et
les ressources disponibles. Les PMEs qui ont mis en ceuvre

ISO 14001, la norme internationale pour les systémes de
management environnemental, disposent probablement de
processus et d'information qui sont également nécessaires pour

rendre compte des impacts et des performances en matiere de durabilité.



 https://www.iso.org/iso-14001-environmental-management.html
https://www.iso.org/iso-14001-environmental-management.html
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En plus d’améliorer les processus de
gestion interne et la prise de décision
comme souligné ci-dessus, la production
d'information sur durabilité devrait étre
considérée comme un investissement - et
non pas seulement comme un cofit — car
elle peut entrainer d’autres avantages
importants, notamment :
¢ Créer une plus grande confiance et
crédibilité aupres des clients, des
fournisseurs, d’autres parties prenantes

et de la société.

e Maximiser le potentiel de transfert, de
vente ou de cession de 'entreprise en
fournissant une meilleure base

d’évaluation.

comme les subventions publiques qui
exigent une demande de passation de

marché.

o Attirer et retenir les talents. Les employés

veulent travailler pour des organisations
qui ont I'intention d’avoir un impact
positif sur 'environnement et la société.
Une recherche indique que la majorité
des millennials ne prendront pas d’emploi
si lentreprise n’a pas un fort reporting de
durabilité (RSE) et que la Génération Z
fait des choix de

carriére en fonction de lapproche de
durabilité d’une organisation et qu’elle est
‘la premiére génération a

donner la priorité aux objectifs plutdt

LY Think Ahead

. . . qu'au salaire”.
e Obtenir un financement a un cotit
raisonnable. De nombreux préteurs

voudront savoir comment le capital L’TFAC estime que 'imposition d’exigences obligatoires en matiére de

financier a été déployé dans le passé et reporting sur la durabilité pour toutes les PMEs créerait un fardeau

les intentions futures des entreprises considérable. L’TFAC soutient une approche volontaire et estime qu’il est
en fonction d’une stratégie globale et essentiel que les PMEs soient prises en compte dans le systeme mondial de

d’un plan bien équilibré. En outre, il

reporting sur la durabilité et que les normes élaborées puissent étre

s aea .
peut permettre I'accés a des modulables dans leur application.
financements qui pourraient étre

autrement indisponibles,

Services de Reporting sur la Durabilité
IFAC GLOBAL SMP SURVEY: 2018 SUMMARY

Les PME peuvent avoir des ressources limitées et souvent compter sur des
comptables professionnels pour fournir des services de reporting sur la
durabilité de haute qualité et des conseils d’experts. Le sondage mondial
de I'TFAC de 2018 - 2018 IFAC Global SMP Survey a mis en évidence
que plus de 85 % des SMPs fournissaient des services de conseil ou de
consultation aux entreprises, et cette ligne de service devrait connaitre la
croissance future la plus élevée. Quatorze pour cent des cabinets offraient
des services améliorés de reporting d'entreprise (p. ex., rapports intégrés,

o, rapports sur la durabilité et rapports sur la RSE) Cette proportion a

probablement augmenté ces dernieres années et continuera a augmenter.



https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/publications/groundbreakers-gen-z-and-future-accountancy
https://www.greenbiz.com/article/5-things-know-about-gen-z-employees-and-sustainability
https://www.greenbiz.com/article/5-things-know-about-gen-z-employees-and-sustainability
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/publications/new-global-smp-survey-reveals-keys-growth-small-accounting-firms
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/publications/new-global-smp-survey-reveals-keys-growth-small-accounting-firms
https://www.conecomm.com/research-blog/2016-millennial-employee-engagement-study
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/publications/groundbreakers-gen-z-and-future-accountancy
https://www.conecomm.com/research-blog/2016-millennial-employee-engagement-study
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/publications/groundbreakers-gen-z-and-future-accountancy

INFORMATIONS SUR LA DURABILITE POUR LES PETITES ENTREPRISES - LOPPORTUNITE POUR LES PRATICIENS

DEMANDER A UN PRATICIEN
D'ENTREPRENDRE UNE MISSION
DE PROCEDURES CONVENUES
OU OBTENIR UNE ASSURANCE
INDEPENDANTE SUR LES

INFORMATIONS SUR LA DURABILITE

Missions de procédures convenues (AUP)

Dans le cadre d'une mission d'AUP, le praticien met en ceuvre les procédures convenues -
soit avec la PME, soit avec une autre personne qui a spécifiquement demandé les travaux
- sur des sujets financiers ou non financiers. Un rapport communique les procédures
mises en ceuvre et les constatations qui en découlent ; aucune assurance n'est obtenue, et

aucune conclusion ni opinion n'est exprimée.

Les missions AUP offrent une flexibilité aux PMEs, car le service peut étre adapté a
différentes circonstances et peut englober tout ce sur quoi les procédures AUP sont
effectuées, y compris I'information, les documents, mesures ou conformité aux lois et
reglements. Les mission AUP sont généralement effectuées sur des informations
financiéres et non financiéres a diverses fins en raison de la réglementation ou de la
demande. Un exemple de plus en plus pertinent serait le recalcul du volume des

émissions de gaz a effet de serre déclarées a une autorité réglementaire.

Services AUP

Les SMPs peuvent fournir des missions sur
des sujets financiers et non financiers en
utilisant la Norme internationale sur les
services connexes 4400 (révisée),
Engagements relatifs aux procédures
convenues -International Standard on
Related Services 4400 (Revised),
Agreed-Upon Procedures
Engagements.

Le Conseil international des normes d’audit
et d'assurance (IAASB) a récemment révisé
la norme, qui est en vigueur pour les
missions AUP dont les modalités sont
convenues le ler janvier 2022 ou apres cette
date. La version actuelle de 'ISRS 4400
reste valide jusqu’a cette nouvelle date

> r .
d’entrée en vigueur.



https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISRS-4400-Revised-Agreed-Upon-Procedures-final.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISRS-4400-Revised-Agreed-Upon-Procedures-final.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISRS-4400-Revised-Agreed-Upon-Procedures-final.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISRS-4400-Revised-Agreed-Upon-Procedures-final.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISRS-4400-Revised-Agreed-Upon-Procedures-final.pdf

En décembre 2020, 'TFAC a publié
‘Agreed-Upon Procedures Engagements
- A growth and Value Opportunity’, qui
traite des avantages de l'offre de tels
services lorsqu'une AUP est appropriée,
des exemples de sujets financiers et non
financiers, ainsi que six courtes études de
cas avec des procédures d’exemple qui

pourraient étre appliquées.

AGREED-UPON PROCEDURES @
ENGAGEMENTS

Missions d'Assurance®

Une assurance indépendante renforce la
crédibilité et la confiance dans les
informations non financiéres déclarées par
une PME. Une mission d’assurance
implique un praticien visant a obtenir des
preuves appropriées suffisantes pour
exprimer une conclusion congue pour
améliorer le degré de confiance des
utilisateurs visés a 'égard du information
sur le sujet. Par exemple, une entité peut
préparer et présenter certaines
informaitons sur la durabilité en mesurant
ou en évaluant des aspects de la durabilité
qui sont pertinents dans sa situation,
comme les indicateurs et les cibles
environnementaux ou sociaux identifiés
en fonction des critéres applicables. Il peut
alors demander & un praticien d’effectuer
une mission d'assurance sur le sujet.
Lorsqu’il effectue une mission d’assurance,

le praticien a pour objectifs de

obtenir une assurance raisonnable ou, le
cas échéant, une assurance limitée quant a
I'absence d’inexactitudes importantes
dans les inforlations visées, et d’exprimer
une conclusion quant au résultat de la
mesure ou de I'évaluation du sujet sous-
jacent. Cela se fait au moyen d’un rapport
écrit qui transmet une conclusion
d’assurance et qui décrit les motifs de la

conclusion.

Services d'Assuracnce

Les SMPs sont bien placés pour fournir
une assurance de haute qualité sur les
informations sur la durabilité fondées sur
les normes internationales, étant donné
que la fourniture de services d'assurance
en vertu des normes de I'TAASB repose
sur les éléments suivants (et que les SMPs
seraient en mesure de répondre a ces

exigences) :

e Le praticien est membre d'un cabinet
soumis a la norme internationale de
management de la qualité (ISQM 1)*,
ou a d'autres exigences
professionnelles, ou & des exigences
légales ou réglementaires concernant
la responsabilité du cabinet a I'égard de
son systeme de management de la
qualité, qui sont au moins aussi

exigeantes que la norme ISQM 1.

e Le praticien et les membres de I'équipe
de mission sont soumis au Code
international de déontologie des
comptablesprofessionnels (y compris
les normes internationales
d'indépendance)- The International
Code of Ethics for Professional
Accountants (including International
Independance Standards) publié par
ITESBA ou a d'autres exigences
professionnelles ou légales ou
réglementaires au moins aussi

contraignantes.

3 Autres que les audits ou examens d’information financiére historique
4 International Standard on Quality Management 1, Quality Management for Firms that Perform Audits or Reviews of Financial Statements, or Other Assurance or Related

Services Engagements (ISQM 1) est en vigueur le 15 décembre 2022 et remplace la norme actuelle de 'TAASB - International Standard on Quality Control 1 (ISQC) 1.
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® Le praticien se conforme aux
exigences de la norme concernant sa
propre compétence - y compris les
compétences et les techniques
d'assurance - et la compétence des
autres personnes chargées de la
mission.

Les normes pertinentes de I'TAASB
comprennent:

e ISAE 3000 (révisée), Missions
d'Assurance Autres que I'Audit ou
I'Examen d'Etats Financiers
Historiques. 11 s'agit de la norme
générale de I'TAASB qui s'applique a
toutes les missions d'assurance de la
série ISAE. Lorsqu'une ISAE spécifique
aun sujet est pertinente pour une
mission (par exemple, I'TSAE 3410 au
point suivant, ci-dessous), cette ISAE
s'applique en plus de I'TSAE 3000
(révisée) - le praticien doit se
conformer aux exigences de I'ISAE
3000 (révisée) et de I'TSAE spécifique a
ce sujet.

® ISAE 3410 Assurance Engagements
on Greenhouse Gas Statements
(Missions d'assurance sur les
déclarations de gaz a effet de serre)
traite des missions d'assurance visant a
établir un rapport sur une déclaration
de gaz a effet de serre d'une PME.


https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/agreed-upon-procedures-engagements-0
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/agreed-upon-procedures-engagements-0
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/agreed-upon-procedures-engagements-0
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISAE 3000 Revised - for IAASB.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISAE 3000 Revised - for IAASB.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISAE 3000 Revised - for IAASB.pdf
https://www.iaasb.org/system/files/publications/files/B008%202013%20IAASB%20Handbook%20ISAE%203410.pdf
https://www.iaasb.org/publications/international-standard-quality-management-isqm-1-quality-management-firms-perform-audits-or-reviews
https://www.iaasb.org/publications/international-standard-quality-management-isqm-1-quality-management-firms-perform-audits-or-reviews
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/agreed-upon-procedures-engagements-0
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En juin 2021, ITFAC et ' AICPA-CIMA ont publié une étude comparative mondiale
BENCHMARKING GLOBAL PRACTICE Gt T O f . g ' a0t
intitulée ‘The State of Play in Sustainability Assurance’, qui saisit et analyse la
mesure dans laquelle les entreprises cotées en bourse communiquent et obtiennent
une assurance sur leurs informations sur la durabilité, quelles a étéles normes

d'assurance utilisées et quelles entreprises fournissent le service d'assurance.

91% des entreprises 51% des entreprises qui 63 % de ces missions

. 7 . 7 \ At
examinées ont ont communiqué des dassurance ont été
réalisées par des cabinets
d'audit ou des cabinets

s affiliés a des cabinets
la durabilité. d'assurance a ce sujet. d'audit.

communiqué un certain informations sur la durabilité
niveau d'informations sur | ont fourni un certain niveau

JUNE 2021

Pour les PMEs, cela révele une tendance indicative, car l'importance de la communication

et de la garantie des informations sur la durabilité est de plus en plus reconnue.

o . N Il est important de noter que, lors de 'exécution des
USING ISAE 3000 (REVISED) IN SUSTAINABILITY ASSURANCE ENGAGEMENTS

missions AUP et d’assurance, les SMPs sont tenus

A Guide to Accompany The State of Play in Sustainability Assurance . " .
de se conformer aux exigences en matiere de gestion
de la qualité et d’éthique professionnelle au niveau
de l'entreprise et de la mission, qui sont congues

enon comting s pour assurer la qualité et protéger I'intérét public.

En 2020 I'TESBA a publié des révisions aux normes
d’indépendance pour les missions d'assurance

autres que les missions d’audit et de revue (partie

4B) afin de refléter les termes et concepts utilisés

dans I'ISAE 3000 (révisée). Les révisions sont

S o entrées en vigueur le 15 juin 2021.
Pour appuyer 'application de la norme ISAE 3000

(révisée), le projet d’engagements en matiére
d’assurance des rapports externes élargis (EER) de
I'TAASB a élaboré des lignes directrices
suppélementaires, qui marque un pas important vers
I'appui au domaine en pleine évolution de l'assurance
des informations non financieres.

L'iFAC a aussi publié ‘Using ISAE 3000 (Revised)
in Sustainability Assurance Engagements’ -
Utilisation de la norme ISAE 3000 (révisée) dans les
missions d'assurance en matiére de durabilité.



https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/state-play-sustainability-assurance
https://www.iaasb.org/focus-areas/extended-external-reporting
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/using-isae-3000-revised-sustainability-assurance-engagements
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/using-isae-3000-revised-sustainability-assurance-engagements
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-alignment-part-4b-code-isae-3000-revised
upporting-international-standards/publications/using-isae-3000-revised-sustainability-assurance-engagements
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/state-play-sustainability-assurance

Développement des
connaissances et des
compétences et prise des
premiéres mesures

L'avenir offre aux SMPs des possibilités
considérables de se développer et de
s'adapter pour servir un monde en
mutation rapide. Dans cette nouvelle ére,
les questions de durabilité seront de plus
en plus importantes a la fois pour servir les
clients, pour rester pertinent et pour attirer
et retenir les talents de la nouvelle

génération.

Les petits cabinets devraient commencer
par examiner leurs politiques et
procédures internes en matiére de
durabilité. Il peut s'agir d'examiner la
facon dont l'entreprise s'occupe de ses
employés, le choix de ses fournisseurs, la
fagon dont elle compense ses émissions de
carbone et son impact sur la communauté
locale et I'environnement. L'entreprise
doit également adopter un état d'esprit de
changement et d'évolution continus en
permettant a son personnel de se former
sur les questions de durabilité, qui
peuvent étre trouvées dans les formations
professionnelles continues et les
informations de I'Organisation de

Comptables Professionnels (OCPs).

Les comptables professionnels, grace a
leur formation pédagogique, possedent les

compétences et aptitudes de base

nécessaires pour préparer ou assurer des
informations sur la durabilité, y compris un
programme de formation continue pour
lacquisition de nouvelles compétences pour
fournir le conseil sur une gamme de
questions de durabilité. Pour chaque SMP, le
parcours a venir peut trés bien étre différent
et sera déterminé par une série de facteurs
propres a l'entreprise. Pour qu’une petite
entreprise commence a offrir des services, il
peut étre nécessaire d’investir dans du
personnel nouveau qui possede des
connaissances et de I'expérience spécifiques,
Formation personnalisée pour le personnel
existant ou partenariats avec d’autres
entreprises qui ont déja spécialisé leurs

services dans ce domaine.

Les premieres étapes pourraient consister a

déterminer quels clients peuvent convenir

avec un accent sur les questions de durabilité.

Par exemple, les entités fournissant des

services publics (tels que les services de soins

Le Futur c'est Maintenant

ou les entreprises sociales), les sociétés
fournissant des services d’utilité publique
(comme I'électricité, le gaz, les transports
en commun et la collecte et le traitement
des déchets) et les organismes sans but
lucratif. Ces organisations ont
généralement un vaste réseau de
donateurs, de bénévoles et de partenaires
communautaires, ainsi que les
gouvernements locaux, régionaux ou
nationaux comme parties prenantes qui
seront intéressées par 'information sur la
durabilité reportée. Le cabinet peut
également avoir déja des clients dont les
clients sont de plus grandes entités qui
peuvent étre appelées a fournir des
informations sur leur chaine
d’approvisionnement aux parties
prenantes externes. On peut alors prendre
en considération les différents services qui
pourraient étre fournis par entreprise.

Les possibilités pour les SMPs de fournir aux PMEs une gamme de services de

conseil, de reporting, d'AUP et d'assurance en matiére de durabilité sont vastes. Le

moment est venu d'entamer le voyage, de faire la différence et d'embrasser ce que

l'avenir nous réserve. En fin de compte, cela profitera a la pratique, aux personnes et

ala planete.



https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/doing-different-things-approaching-sustainability-confidence-and-your-existing-skillset

Visitez le portail de connaissances de I'TFAC - IFAC Knowledge
Gateway pour trouver des articles, des vidéos et des ressources
pertinentes ayant un impact sur la profession mondiale et
inscrivez-vous pour recevoir The Latest, une lettre d'information
bihebdomadaire qui résume le contenu ajouté toutes les deux

semaines.

L'TFAC, avec ses organisations membres, sert l'intérét public en
améliorant la pertinence, la réputation et la valeur de la
profession comptable mondiale. Les trois objectifs stratégiques
de I'TFAC sont les suivants

e S'exprimer et s'engager en tant que porte-parole de la

profession mondiale
Diriger et développer une profession préte pour l'avenir

Contribuer a I'élaboration, a l'adoption et a la mise en
ceuvre de normes internationales de qualité et les

promouvoir

‘Sustainability Information for Small Businesses — the Opportunity for Practitioners’ - L'information sur le
développement durable pour les petites entreprises - I'opportunité pour les praticiens » a été préparée par I'TFAC avec le
soutien et les idées de son groupe consultatif sur les petits et moyens cabinets - Small and Medium Practices Advisory
Group.

Pour plus d'informations, veuillez envoyer un courriel a christopherarnold@ifac.org.

Les exposés-sondages, les documents de consultation et les autres publications de I'TFAC sont publiés par I'TFAC, qui en
détient les droits d'auteur.

L'TFAC n'accepte aucune responsabilité pour les pertes causées a toute personne qui agit ou s'abstient d'agir sur la base des

informations contenues dans cette publication, que ces pertes soient dues a la négligence ou a d'autres causes.

Le logo de I'TFAC, « International Federation of Accountants » et « IFAC » sont des marques déposées et des marques de

service de I'TFAC aux Etats-Unis et dans d'autres pays.

Copyright © 2021 par la Fédération internationale des comptables (IFAC). Tous droits réservés. Une autorisation écrite de
ITFAC est nécessaire pour reproduire, stocker ou transmettre ce document ou pour en faire d'autres utilisations similaires.
Contact permissions@ifac.org



https://www.ifac.org/who-we-are/committees/small-and-medium-practices-committee
mailto:christopherarnold@ifac.org
mailto:permissions@ifac.org
http://www.ifac.org/gateway
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**Reconnaissance des Droits d'auteurs

Le présent Informations sur la Durabilité pour les Petites Entreprises - L'Opportunité pour les Praticiens' publié en anglais par I'international
Federation of Accountants {IFAC) en novembre 2021e t traduit en francais par I'Ordre National des Experts Comptables et des Comptables
Agréés du Burkina Faso {ONECCA-BF) en juillet 2024, est reproduit avec la permission de I'TFAC. Le texte approuvé de

‘Informations sur la Durabilité pour les Petites Entreprises - L'Opportunité pour les Praticiens; est celui qui figure dans la version anglaise
publiée par ITFAC. LTFAC n'est aucunement responsable de I'exactitude et I'intégralité de la traduction, ni des actions qui pourraient découler
de la présente traduction.

Le texte en anglais de 'Sustainability Information for Small Businesses — the Opportunity for Practitioners™ ©2021 par IFAC. Tous droits
réservés.

Le texte en francais de Informations sur la Durabilité pour les Petites Entreprises - L'Opportunité pour les Praticiens' ©2024 par IFAC. Tous les

droits réservés.

**Copyright Acknowledgement

This 'Sustainability Information for Small Businesses - the Opportunity for Practitioners' published by the International Federation of
Accountants in November, 2021 in the English language, has been translated into French by Ordre National des Experts-Comptables et des
Comptables Agréés du Burkina Faso {ONECCA-BF) in [July, 2024 ], and, is reproduced with the permission of IFAC. The approved text of
'Sustainability Information for Small Businesses — the Opportunity for Practitioners' is that published by IFAC in the English language. IFAC
assumes no responsibility for the accuracy and completeness of the translation or for actions that may ensue as a result thereof.

English language text of 'Sustainability Information for Small Businesses — the Opportunity for Practitioners' ©2021 by IFAC. Ali rights
reserved.

French language text of 'Sustainability Information for Small Businesses — the Opportunity for Practitioners' ©2024 by IFAC. Al rights
reserved.
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