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Om IAASB
Detta dokument har utarbetats och godkants av International Auditing and Assurance Standards Board.

IAASB:s mal ar att tillgodose allmanhetens intresse genom att faststdlla revisions- och
bestyrkandestandarder samt andra hanférliga standarder av hog kvalitet samt att underlatta konvergensen
av internationella och nationella revisions- och bestyrkandestandarder, vilket leder till hégre kvalitet och
jdmnare praxis i hela varlden samt starker allmanhetens fortroende for den globala revisions- och
bestyrkandeprofessionen.

IAASB (International Auditing and Assurance Standards Board) utarbetar revisions- och
bestyrkandestandarder samt vagledning for anvéndning av alla revisorer/redovisningskonsulter utifran en
gemensam normgivningsprocess innefattande Public Interest Oversight Board, som tillser IAASB:s
verksamhet, samt IAASB Consultative Advisory Group, som bidrar med perspektiv utifran allmanhetens
intresse vid utarbetande av standarder och vagledning. De strukturer och processer som ligger till grund
for IAASB:s verksamhet stdds av IFAC (International Federation of Accountants).

For information om upphovsratt, varumarke och tillstdnd, se sidan 67.

International Auditing
I A A S B and Assurance
Standards Board

Sidan 1 av 67



INNEHALL

ISA 600 (omarbetad) Sérskilda 6vervdganden — revision av en koncerns finansiella
rapporter (déribland arbete som utférs av enhetsrevisSorer) ...........cccoocveeeeiecccce e

I SA.

Sidan 2 av 67



ISA 600 (OMARBETAD)

INTERNATIONAL STANDARD ON AUDITING 600 (OMARBETAD),
SARSKILDA OVERVAGANDEN - REVISION AV
KONCERNREDOVISNINGAR (DARIBLAND ARBETE SOM UTFORS AV
ENHETSREVISORER)

(Galler vid revision av finansiella rapporter for rakenskapsperioder
som bdrjar den 15 december 2023 eller senare)

INNEHALL
1] [=Te o1 T o o F PSP PP T PRP 5
Denna standards tillAmMpPNINGSOMIATE ..........coi ittt e e e e e e ee e e eneeeeneean 5
IKFAFETAAANAE ...ttt ra et e bt e ettt e bt s et e s e e e anr e e e e 7
1 TR 7
DEfINItIONEN ..o ————— 7
= 9
Ledningens ansvar for att hantera och uppna kvalitet i en koncernrevision............cccecovevicei i, 9
Acceptera 0Ch BEAIA KUNGET...........ooiiiii e e e et e e e et e e e s rnre e e e ente e e e esreeeeennes 9
Overgripande strategi fér koncernrevisionen och KONcernrevisionsplan ..............c.occeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenes 10

Skaffa sig en forstaelse av koncernen och dess milj6, det tillampliga ramverket for finansiell rapportering

och koncernens system fOr intern KONroll ...........coooiiii e 12
Identifiera och bedéma riskerna fér vasentliga felaktigheter ..., 13
V= E1=T 11 e o= RO PPPPPTP 13
Hantera de beddémda riskerna for vasentliga felaktigheter ... 14
Beddma kommunikationen fran enhetsrevisorn och om det arbete som har utférts ar tillrackligt............. 15
EfterfOljande NANUEISEN ... it e e e e s 16
Beddma inhdmtade revisionsbevis tillracklighet och andamalsenlighet ... 16
LN LYo £ =T o] oY o PSP PPPPPPPRN 16

Kommunikation med koncernledning och dem som har ansvar fér koncernens styrning(koncernstyrelsen)

................................................................................................................................................................... 17
DOKUMENTATION ... e s e s e e e e e e e e e e e ae e e e eanes 18
Tillampning och andra fortydliganden............cccciiiiniiiinn i ————— 19
Denna standards tillampningsomrade (se punkierna 1—2) .........c.ccoooiiiiiir e 19
DY T a1 iTo] o= O PP P P OU PP VPTOUPPRPRP 22
Ledningens ansvar for att hantera och uppné kvalitet i en koncernrevision (se punkterna 11, 16) .......... 23
Acceptera 0Ch BEAIA KUNGET..........cooiiiiiiiiie et e e s e e e sssee e e snneeeesnnaeens 24

Sidan 3 av 67



ISA 600 (OMARBETAD)

Overgripande strategi for en koncernrevision och Koncernrevisionsplan ...............cccocveeeeeeeeeeeeeeeeeeenes 27

Skaffa sig en forstaelse av koncernen och dess miljé, det tillampliga ramverket for finansiell rapportering

och féretagets system for intern kontroll (s€ punkt 30) ........coooiiiiiiiiiiii i 37
Identifiera och bedéma riskerna fér vasentliga felaktigheter (se punkt 33) ......ccccooeeiiiiiiiiee e, 43
Y £z E1=T 11 e o= RO PP 45
Hantera de beddémda riskerna for vasentliga felaktigheter (se punkt 37) ..o 46
Beddma kommunikationen fran enhetsrevisorn och om det arbete som har utférts ar tillrackligt............. 50
Efterféljande handelser (se punkterna 49—50).........cooiiiiiiiiii e 52
Beddma inhdmtade revisionsbevis tillracklighet och andamalsenlighet ..., 52
ReViISOrs rapport (S€ PUNKE 53)....cii et e e e e e e e e s et e e e e e e e s e e e eeeeeeesnnrnneees 54
Kommunikation med koncernledning och dem som har ansvar for koncernens styrning (koncernstyrelsen)
................................................................................................................................................................... 54
Dokumentation (S€ PUNKL 59) .....cciiiiiiiieiiee e e e e e s e e e e e e st e e e e e e e e annrnreees 55
1 =T - T 59
Exempel pa rapport fran oberoende revisor nar koncernrevisionsteamet inte har kunnat inhamta tillrackliga
och @ndamalsenliga revisionsbevis som grund for ett revisionsuttalande om koncernredovisningen ...... 59
RAPPORT FRAN OBEROENDE REVISOR........cccceivuiiirtrtseestssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 60
Rapport avseende revisionen av KoncernredoViSNINGEN ..........ooiii i 60
= 1 - Vo - 62
Bilaga 3...eeiieieiiiiis iR 65

International Standard on Auditing (ISA) 600 (omarbetad) Sérskilda évervdganden — revision av
koncernredovisningar (déribland arbete som utférs av enhetsrevisorer) ska lasas tillsammans med ISA
200 Den oberoende revisorns overgripande mél samt utférandet av en revision enligt International
Standards on Auditing.

Sidan 4 av 67



ISA 600 (OMARBETAD)

Inledning

Denna standards tillampningsomrade

1.

International Standards on Auditing (ISA) géller for revision av en koncerns finansiella rapporter
(koncernrevision). Denna standard behandlar de sarskilda &évervaganden som galler vid
koncernrevisioner, bland annat nar enhetsrevisorer ar involverade. Kraven och vagledningen i denna
standard avser eller fortydligar tilldmpningen av andra standarder relevanta fér koncernrevisioner, i
synnerhet ISA 220 (omarbetad), ISA 230,2 ISA 300, ISA 315 (omarbetad 2019)* och ISA 330.5 (Se
punkterna A1-A2)

Koncernredovisningen innehaller finansiell information for mer an ett foretag eller en affarsenhet
genom en konsolideringsprocess, enligt beskrivningen i punkt 14 (k). Termen konsolideringsprocess
sa som den anvands i denna standard avser inte enbart upprattandet av koncernredovisning i
enlighet med det tillampliga ramverket for finansiell rapportering, utan ocksa presentation av s.k.
oadkta koncernredovisningar, samt sammanstallningen av finansiell information for foretag eller
affarsenheter sdsom filialer eller divisioner. (Se punkterna A3—-A5, A27)

Sasom forklaras i ISA 220 (omarbetad)® kan denna standard, som vid behov anpassas med hansyn
till omstandigheterna, ocksa vara anvandbar vid en revision av finansiella rapporter annat an en
koncernrevision nar uppdragsteamet bestar av personer fran ett annat revisionsféretag. Denna
standard kan till exempel vara anvandbar nar en sadan person deltar i en fysisk inventering,
inspekterar egendom, anlaggningar och utrustning eller utfér granskningsatgarder pa ett shared
service center pa en avlagsen plats.

Koncerner och enheter

4.

En koncern kan vara organiserad pa olika satt. En koncern kan till exempel vara organiserad utifran
juridisk person eller andra enheter (till exempel ett moderbolag och ett eller flera dotterbolag, joint
ventures, eller innehav som redovisas enligt kapitalandelsmetoden). Alternativt kan koncernen vara
organiserad utifrdn geografiskt omrade, utifran andra ekonomiska enheter (inklusive filialer eller
divisioner), eller utifran funktioner eller affarsverksamheter. | denna standard kallas dessa olika
organisationsformer kollektivt for "féretag eller affarsenheter”. (Se punkt A6)

Koncernrevisionsteamet fattar beslut om en lamplig metod for att planera och utfora
granskningsatgarder for att hantera de beddmda riskerna fér vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen. | detta syfte ska koncernrevisionsteamet anvanda professionellt omdéme for
att faststalla de enheter for vilka en revision ska utféras. Detta beslut grundar sig pa
koncernrevisionsteamets forstaelse av koncernen och dess miljé, samt évriga faktorer som formagan
att utféra granskningsatgarderna centralt, forekomsten av shared service centers, eller férekomsten
av gemensamma informationssystem och intern kontroll. (Se punkterna A7-A9)

Involvering av enhetsrevisorer

ISA 220 (omarbetad) Kvalitetsstyrning fér revision av finansiella rapporter

ISA 230 Dokumentation av revisionen

ISA 300 Planering av revision av finansiella rapporter

ISA 315 (omarbetad 2019) I/dentifiera och bedéma riskerna fér vésentliga felaktigheter
ISA 330 Revisorns hantering av bedémda risker

ISA 220 (omarbetad), punkt A1
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ISA 220 (omarbetad)” kraver att den ansvariga revisorn faststaller att tillrackliga och &ndamalsenliga
resurser for att utféra uppdraget tilldelas eller gors tillgangliga fér uppdragsteamet i ratt tid. | en
koncernrevision kan sadana resurser omfatta enhetsrevisorer. Av den anledningen kraver denna
standard att koncernrevisionsteamet faststaller karaktaren, tidpunkten och omfattningen av
delaktighet fran enhetsrevisorer.

Koncernrevisionsteamet kan involvera enhetsrevisorer for att tillhandahalla information, eller fér att
utféra revisionsarbete, for att uppfylla kraven i denna standard. Enhetsrevisorer kan ha storre
erfarenhet av, eller mer djupgédende kunskaper om, enheterna och deras miljer (inklusive lokala
lagar och forfattningar, affarspraxis, sprak och kultur) an koncernrevisionsteamet. Foljaktligen kan
enhetsrevisorer vara involverade i alla faser av revisionen, vilket de ocksa ofta ar. (Se punkterna
A10-A11)

Revisionsrisk ar en funktion av riskerna for vasentliga felaktigheter och upptacktsrisk.8 Upptacktsrisk

i en koncernrevision innefattar risken for att enhetsrevisorn inte upptacker en felaktighet i enhetens
finansiella information, vilket kan orsaka en vasentlig felaktighet i koncernredovisningen, och risken
for att koncernrevisionsteamet inte upptacker felaktigheten. Foljaktligen kraver denna standard en
tillracklig och lamplig delaktighet av den ansvariga koncernrevisorn eller koncernrevisionsteamet,
beroende pa vilket som ar [ampligt, i arbetet som utférs av enhetsrevisorer. Det understryker ocksa
betydelsen av tvavagskommunikation mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorer. Utéver
det forklarar denna standard de férhallanden som koncernrevisionsteamet beaktar for att faststalla
karaktaren, tidpunkten och omfattningen av ledning och 6vervakning av enhetsrevisorer samt
genomgangen av deras arbete. (Se punkterna A12—-A13)

En professionellt skeptisk instéllning

9.

| enlighet med ISA 200° aligger det uppdragsteamet att planera och genomféra koncernrevisionen
med tilldmpning av en professionellt skeptisk installning samt att géra professionella bedémningar.
En andamalsenlig tillampning av en professionellt skeptisk instdllning kan uppvisas genom
uppdragsteamets agerande och kommunikation, inklusive att understryka betydelsen av att samtliga
medlemmar i uppdragsteamet har en professionellt skeptisk installning under hela
koncernrevisionen. Sadant agerande och sadan kommunikation kan innefatta sarskilda steg for att
undanrdja hinder som kan férsamra mdjligheterna att ha en professionellt skeptisk instélining. (Se
punkterna A14—-A18)

Skalbarhet

10.

Denna standard ar avsedd for alla koncernrevisioner, oavsett omfattning eller komplexitet. Kraven i
denna standard ar emellertid avsedda att tilldmpas inom ramen for karaktaren och omstandigheterna
for varje koncernrevision. Nar en koncernrevision t.ex. utférs enbart av koncernrevisionsteamet ar
vissa krav i denna standard inte relevanta eftersom de &ar villkorade av att det forekommer
enhetsrevisorer. Det kan vara fallet nar koncernrevisionsteamet kan utféra granskningsatgarder
centralt eller kan utféra atgarder i de enskilda enheterna utan att involvera enhetsrevisorer.

ISA 220 (omarbetad), punkt 25

ISA 200 Den oberoende revisorns évergripande mal samt utférandet av en revision enligt International Standards on Auditing,
punkt A34

ISA 200, punkterna 15—-16
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Vagledningen i punkterna A119 och A120 kan ocksa vara till hjalp vid tillampningen av denna
standard under sadana omstandigheter.

Den ansvariga koncernrevisorns och koncernrevisionsteamets ansvar

11. Den ansvariga koncernrevisorn forblir ytterst ansvarig, och svarar av den anledningen for efterlevnad
av kraven i denna standard. Termen “den ansvariga koncernrevisorn ska ansvara for ...” eller
"koncernrevisionsteamet ska ansvara for ...” anvands i samband med de krav som ingar nar den
ansvariga koncernrevisorn respektive koncernrevisionsteamet har tillstand att delegera utformningen
eller utférandet av atgarder, arbetsuppgifter och agerande till medlemmar i uppdragsteamet med
[Amplig kompetens eller erfarenhet for detta, inklusive till enhetsrevisorer. Fér andra krav ar den
uttryckliga avsikten i denna standard att kraven eller ansvaret uppfylls av den ansvariga
koncernrevisorn eller koncernrevisionsteamet, beroende pa vilket som ar tillampligt, och den
ansvariga koncernrevisorn eller koncernrevisionsteamet kan erhalla information fran
revisionsforetaget eller andra medlemmar i uppdragsteamet. (Se punkt A29)

Ikrafttradande

12. Denna standard galler vid revision av koncernredovisningar for rakenskapsperioder som bdrjar den
15 december 2023 eller senare.

Mal
13. Revisorns mal ar att
(a) med avseende pa processen for att acceptera och behalla koncernrevisionsuppdraget,

faststalla om det finns en rimlig forvantan om att tillrdckliga, &ndamalsenliga revisionsbevis kan
erhallas for att utgéra en grund for att bilda sig en uppfattning om koncernredovisningen,

(b) identifiera och beddma riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen, oavsett om
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, samt planera och utféra fortsatta
granskningsatgarder for att pa ett lampligt satt kunna hantera dessa beddémda risker,

(c) vara tillrackligt och i lamplig grad delaktig i enhetsrevisorers arbete under hela
koncernrevisionen, inklusive att tydligt kommunicera om omfattningen av och tidpunkterna for
deras arbete, samt att utvardera resultaten av detta arbete, och

(d) utvardera om tillrackliga och &andamalsenliga revisionsbevis har inhamtats genom de
granskningsatgarder som har utférts, inklusive med avsikt pa det arbete som har utférts av
enhetsrevisorer, som en grund for att bilda sig en uppfattning om koncernredovisningen.

Definitioner

14. | ISA-standarderna har nedanstaende termer foljande betydelser:

(@) Aggregeringsrisk — sannolikheten for att en aggregering av icke korrigerade och oupptackta
felaktigheter overstiger vasentligheten for de finansiella rapporterna som helhet. (Se punkt
A19)

(b) Enhet — ett foretag, en affarsenhet, funktion eller affarsverksamhet, eller en kombination av
nagra av dessa, som faststalls av koncernrevisionsteamet i syfte att planera och utfora
granskningsatgarder i en koncernrevision. (Se punkt A20)

Sidan 7 av 67



15.

(c)
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Enhetsrevisor — en revisor som utfor revisionsarbete hanforligt till en enhet som en del av
koncernrevisionen. En enhetsrevisor ingar i uppdragsteamet™ fér en koncernrevision. (Se
punkterna A21-A23)

Enhetsledning — ledning som ansvarar for en enhet. (Se punkt A24)

Arbetsvasentlighet fér enhet — ett belopp som anges av koncernrevisionsteamet for att minska
aggregeringsrisken till en lampligt lag nivd i syfte att kunna planera och utféra
granskningsatgarder for en enhet.

Koncern — ett rapporterande féretag for vilket koncernredovisning upprattas.
Koncernrevision — revision av en koncerns finansiella rapporter.

Koncernrevisionsteam — den ansvariga koncernrevisorn samt medlemmar av uppdragsteamet
som inte utgdr enhetsrevisorer. Koncernrevisionsteamet ansvarar for att

(i)  etablera den dvergripande revisonsstrategin och revisionsplanen fér koncernen,
(i)  leda och Gvervaka enhetsrevisorer och ga igenom deras arbete,

(i)  utvardera slutsatserna som har dragits av revisionsbevisen som har inhdmtats som
grunden for ett uttalande om koncernredovisningen.

Revisionsuttalande  om koncernredovisningen —  revisionsuttalandet  avseende
koncernredovisningen.

Ansvarig koncernrevisor — den revisor'' som ansvarar for koncernrevisionen. (Se punkt A25)

Koncernredovisning — finansiella rapporter som inkluderar den finansiella informationen fran
flera foretag eller affarsenheter genom en konsolideringsprocess. | denna standard innefattar
en konsolideringsprocess: (Se punkterna A26—A28)

(i) konsolidering, konsolidering enligt klyvningsmetoden eller enligt kapitalandelsmetoden,

(i)  presentation i s.k. kombinerade koncernredovisningar av finansiell information for
foretag eller affarsenheter som inte har ett moderféretag men som star under samma
bestammande inflytande,

(iii)  upprattandet av s.k. koncernredovisningar for foretag eller affarsenheter, sasom filialer
eller divisioner.

Koncernledning — ledning som ansvarar for upprattande av koncernredovisningen.

Arbetsvasentlighet for  koncernrevisionen —  arbetsvasentlighet'? i relation il
koncernredovisningen som helhet, s& som den har faststallts av koncernrevisionsteamet.

Hanvisning i denna standard till "det tillampliga ramverket for finansiell rapportering” syftar pa det
ramverk for finansiell rapportering som galler for koncernredovisningen.

10

1"

12

ISA 220 (omarbetad), punkt 12(d)
ISA 220 (omarbetad), punkt 12(a)

ISA 320 Vésentlighet vid planering och utférande av en revision, punkterna 9 och 11
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ngens ansvar for att hantera och uppna kvalitet i en koncernrevision

Vid tillampningen av ISA 220 (omarbetad)'® ska den ansvariga koncernrevisorn ta det évergripande
ansvaret for att hantera och uppna kvalitet i genomférandet av koncernrevisionsuppdraget. | detta
fall ska den ansvariga koncernrevisorn (Se punkterna A29-A30)

(@) ta ansvar for att skapa en miljd for koncernrevisionsuppdraget som betonar vikten av det
forvantade beteendet hos medlemmarna i uppdragsteamet, (Se punkt A31)

(b) varaftillrackligt och pa ett lampligt satt delaktig under hela koncernrevisionsuppdraget, inklusive
i arbetet som utférs av enhetsrevisorer, sa att den ansvariga koncernrevisorn har den grund
som kravs for att avgéra om de betydande bedémningar som har gjorts, och de slutsatser som
har dragits, ar lampliga med avseende pa koncernrevisionsuppdragets karaktar och
omstandigheter.

Acceptera och behalla kunder

17.

18.

Innan den ansvariga koncernrevisorn accepterar eller beslutar att fortsatta med
koncernrevisionsuppdraget ska revisorn avgéra om det finns en rimlig forvantan om att tillrackliga
och andamalsenliga revisionsbevis kan erhallas som kan ligga till grund for ett uttalande om
koncernredovisningen. (Se punkterna A32—A35)

Om den ansvariga koncernrevisorn, efter att ha accepterat eller beslutat att fortsatta uppdraget, drar
slutsatsen att det inte gar att erhélla tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis, ska den ansvariga
koncernrevisorn 6vervaga de mojliga effekterna pa koncernrevisionen. (Se punkt A36)

Villkor fér uppdraget

19.

Vid tillampningen av ISA 2104 ska koncernrevisionsteamet inhamta koncernledningens bekraftelse
pa att den ar medveten om och forstar sitt ansvar for att ge uppdragsteamet (Se punkt A37)

(a) tillgang till all information som koncernledningen @r medveten om som &r relevant for
upprattandet av koncernredovisningen, sasom bokforing, dokumentation och G&vriga
férhallanden,

(b) ytterligare information som uppdragsteamet kan komma att efterfraga fran koncernledningen
eller enhetsledningen i syfte for koncernrevisionen, och

(c) obegransad tillgang till personer inom koncernen fran vilka uppdragsteamet faststaller att det
ar nédvandigt att inhamta revisionsbeuvis.

Begrénsningar av tillgénag till information eller personer som star utanfér koncernledningens kontroll

20.

Om den ansvariga koncernrevisorn drar slutsatsen att koncernledningen inte kan ge uppdragsteamet
tillgang till information eller obegransad tillgang till personer inom koncernen pa grund av
begransningar som ligger utom koncernledningens kontroll ska den ansvariga koncernrevisorn
Overvaga de mojliga effekterna pa koncernrevisionen. (Se punkterna A38—A46)

8 ISA 220 (omarbetad), punkt 13

14

ISA 210 Villkor fér revisionsuppdrag, punkterna 6(b) och 8(b)
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Begrénsningar av tillgénag till information eller personer som har inférts av koncernledningen
21. Om den ansvariga koncernrevisorn drar slutsatsen att (Se punkterna A43—A46)

(@) det inte kommer att vara mdjligt for koncernrevisionsteamet att inhdmta tillrackliga och
andamalsenliga revisionsbevis pa grund av restriktioner som koncernledningen har infért, och

(b)  den mojliga effekten av denna begransning kommer att leda till att revisorn avstar fran att uttala
sig om koncernredovisningen,

ska den ansvariga koncernrevisorn antingen

(i) vid ett forstagangsuppdrag, inte acceptera uppdraget eller, vid ett aterkommande
uppdrag, avsta fran uppdraget, nar detta ar mojligt enligt tillamplig lag eller annan
forfattning, eller

(i) nar revisorn enligt lag eller annan forfattning ar férhindrad att avbdja ett uppdrag eller
nar det inte ar mojligt att avga fradn ett uppdrag, avsta fran att uttala sig om
koncernredovisningen, efter att ha utfort revisionen av koncernredovisningen i den
utstrackning som ar mgjlig.

Overgripande strategi for koncernrevisionen och koncernrevisionsplan

22. Vid tillampningen av ISA 300'% ska koncernrevisionsteamet faststalla, och efter behov uppdatera, en
Overgripande strategi for koncernrevisionen och en koncernrevisionsplan. | detta fall ska
koncernrevisionsteamet faststélla (Se punkterna A47—-A50)

(a) de enheter for vilka revisionsarbete ska utféras, och (se punkt A51)

(b) de resurser som kravs for att utféra koncernrevisionsuppdraget, inklusive karaktaren pa,
tidpunkten for samt i vilken omfattning enhetsrevisorer ska involveras. (Se punkterna A52—
A56)

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade

23. Vid faststallandet av den Overgripande strategin for koncernrevisionen och koncernrevisionsplanen
ska den ansvariga koncernrevisorn utvardera om koncernrevisionsteamet kommer att ha maojlighet
att vara tillrackligt och pa ett [ampligt satt delaktig i det arbete som utfors av enhetsrevisorn. (Se punkt
A57)

24. Som en del av utvarderingen i punkt 23 ska koncernrevisionsteamet begara att enhetsrevisorn
bekraftar att denna revisor kommer att samarbeta med koncernrevisionsteamet, inklusive om
enhetsrevisorn kommer att utféra det arbete som koncernrevisionsteamet efterfragar. (Se punkt A58)

Relevanta yrkesetiska krav, inklusive dem som &r relaterade till oberoende

25.  Vid tillampningen av ISA 220 (omarbetad)'® ska den ansvariga koncernrevisorn ha ansvar for att (Se
punkterna A59-A60, A87)

(a) enhetsrevisorer har fatt information om de relevanta yrkesetiska krav som &r tillampliga pa
koncernrevisionsuppdraget — med tanke pa dess karaktar och omstandigheter, och

5 ISA 300, punkterna 7-10A
6 ISA 220 (omarbetad), punkt 17
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(b)  bekrafta huruvida enhetsrevisorerna forstar och kommer att félja de relevanta yrkesetiska
kraven, inklusive dem som ar hanférliga till oberoende, som galler for
koncernrevisionsuppdraget.

Resurser i uppdraget

26. Vid tillampningen av ISA 220 (omarbetad)'” ska den ansvariga koncernrevisorn (Se punkterna A61—
AB8)

(a) faststalla att enhetsrevisorer har lamplig kompetens och férmaga, inklusive tillrackligt med tid,
for att utfora de tilldelade granskningsatgarderna avseende enheten, och

(b) om information om resultaten av Overvaknings- och atgardsprocessen eller externa
inspektioner hanférliga till enhetsrevisorn har gjorts tillganglig via koncernrevisionsteamets
revisionsforetag eller pa annat satt gjorts tillganglig for den ansvariga koncernrevisorn,
faststélla relevansen av sadan information for koncernrevisionsteamets faststallande i punkt
26(a).

27. Koncernrevisionsteamet ska erhalla tillrackliga, &andamalsenliga revisionsbevis avseende det arbete
som ska utféras for en enhet utan att involvera enhetsrevisorn om

(a) enhetsrevisorn inte foljer de relevanta yrkesetiska kraven, inklusive dem som ar hanférliga till
oberoende, som galler for koncernrevisionsuppdraget'8, eller (se punkterna A69-A70)

(b)  den ansvariga koncernrevisorn har allvarliga farhagor rérande férhallandena i punkterna 23—
26. (Se punkt A71)
Uppdragets utférande

28. Vid ftillampningen av ISA 220 (omarbetad)’® ska den ansvariga koncernrevisorn ansvara for
karaktaren, tidpunkten och omfattningen av ledning och &vervakning av enhetsrevisorer samt
genomgangen av deras arbete, med beaktande av (Se punkterna A72-A77)

(@) omraden med hogre beddomd risk for betydande felaktigheter i koncernredovisningen, eller
betydande risker identifierade i enlighet med ISA 315 (omarbetad 2019), och

(b) omraden inom revisionen av koncernredovisningen som innefattar betydande bedémningar.

Kommunikation med enhetsrevisorer

29. Koncernrevisionsteamet ska kommunicera med enhetsrevisorer om deras respektive
ansvarsomraden och koncernrevisionsteamets forvantningar, inklusive en forvantan om att
kommunikation mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorer férekommer vid Iampliga
tidpunkter under hela koncernrevisionen. (Se punkterna A78—A87)

7 ISA 220 (omarbetad), punkterna 25-26
8 ISA 200, punkt 14
% ISA 220 (omarbetad), punkt 29
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Skaffa sig en forstaelse av koncernen och dess miljo, det tillampliga ramverket for finansiell
rapportering och koncernens system for intern kontroll

30. Vid tillampningen av ISA 315 (omarbetad 2019)2° ska koncernrevisionsteamet ansvara for att skaffa
sig en forstaelse av féljande: (Se punkterna A88-A92)

(@)

(b)

(c)

koncernen och dess miljé, inklusive (Se punkterna A93—-A95)

(i)

(if)
(iii)

koncernens organisationsstruktur och dess affarsmodell, inklusive
a. de platser dar koncernen har sin verksamhet eller aktiviteter,

b. karaktdren pa koncernens verksamhet eller aktiviteter och i vikken man de ar
likartade i hela koncernen, och

C. i viken grad koncernens affarsmodell integrerar anvandningen av
informationsteknik (IT),

regulatoriska faktorer som paverkar féretagen och affarsenheterna inom koncernen,

de atgarder som vidtas, internt och externt, for att beddéma foretagens eller
affarsenheternas finansiella stéllning,

det tilldmpliga ramverket for finansiell rapportering samt konsistent tillampning av
redovisningsprinciper och praxis i hela koncernen, och

koncernens system for intern kontroll, inklusive

karaktéren pa och omfattningen av enhetlighet i kontrollerna, (se punkterna A96—A99,
A102)

huruvida, och i sa fall hur, koncernen centraliserar aktiviteter relevanta for den finansiella
rapporteringen, (se punkterna A100-A102)

konsolideringsprocessen som anvands av koncernen, inklusive eventuella
underkonsolideringar samt konsolideringsbokningar, och

hur koncernledningen kommunicerar betydelsefulla forhallanden som stddjer
upprattandet av koncernredovisningen och tillhérande ansvarsomraden gallande de
finansiella rapporterna i informationssystemet och andra komponenter i koncernens
system for intern kontroll till ledningen for foretag eller affarsenheter. (Se punkterna
A103-A105)

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade

31. Koncernrevisionsteamet ska i ratt tid kommunicera till enhetsrevisorer(Se punkt A106)

(a)

(b)

forhallanden som koncernrevisionsteamet faststaller ar relevanta for enhetsrevisorns
utformning eller utférande av riskbeddmningsatgarder for koncernrevisionen,

vid tillampningen av ISA 5502, férhallanden eller transaktioner med narstaende identifierade
av koncernledningen, och eventuella dvriga parter som koncernrevisionsteamet kanner till,
som ar relevanta for arbetet som utférs av enhetsrevisorn, och (se punkt A107)

20 |SA 315 (omarbetad 2019), punkterna 19-27
21 ISA 550 Narstaendeférhallanden, punkt 17
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(c) vid tillampning av ISA 570 (omarbetad)??, handelser eller omstandigheter identifierade av
koncernledningen eller koncernrevisionsteamet som kan leda till betydande tvivel pa
koncernens férmaga till fortsatt drift, som ar relevanta for arbetet som utférs av enhetsrevisorn.

32. Koncernrevisionsteamet ska krava att enhetsrevisorer i ratt tid kommunicerar

(a) forhallanden hanforliga till enhetens finansiella information som enhetsrevisorn faststaller som
relevant for att identifiera och beddma riskerna for véasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen, vare sig de beror pa oegentligheter eller misstag,

(b) narstaenderelationer som inte tidigare har identifierats av koncernledningen eller
koncernrevisionsteamet, och (se punkt A107)

(c) handelser eller omstandigheter identifierade av enhetsrevisorn som kan leda till betydande
tvivel pa koncernens férmaga till fortsatt drift.

Identifiera och bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter

33. Vid tillampning av ISA 315 (omarbetad 2019)2% ska koncernrevisionsteamet, utifrén den forstaelse
som har inhdmtats i enlighet med punkt 30, ansvara for identifieringen och bedémningen av riskerna
for ~ vasentliga felaktigheter i  koncernredovisningen, &ven med avseende pa
konsolideringsprocessen. (Se punkterna A108—-A113)

Overvédganden nér enhetsrevisorer &r involverade

34. Vid tillampning av ISA 315 (omarbetad 2019)?* ska koncernrevisionsteamet utvardera huruvida
revisionsbevisen inhamtade fran riskbedémningen som har utférts av koncernrevisionsteamet och
enhetsrevisorer utgor en andamalsenlig grund for identifieringen och bedémningen av riskerna for
vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen. (Se punkterna A114—A115)

Vasentlighet

35. Vidtillampning av ISA 32025 och ISA 45028, nar klasser av transaktionsslag, konton eller upplysningar
i koncernredovisningen har delats upp pa olika enheter, i syfte att planera och utféra
granskningsatgarder, ska koncernrevisionsteamet faststalla

(a) arbetsvasentlighet for en enhet. For att hantera aggregeringsrisken ska ett sadant belopp vara
lagre an koncernens arbetsvasentlighet. (Se punkterna A116—-A120)

(b) gransvardet for vilka felaktigheter som har identifierats i den finansiella informationen fér en
enhet och som ska kommuniceras till koncernrevisionsteamet. Ett sddant grénsvarde ska inte
Overstiga det belopp som betraktas som uppenbart betydelseldst for koncernredovisningen.
(Se punkt A121)

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade

36. Koncernrevisionsteamet ska kommunicera till enhetsrevisorn de belopp som har faststéllts i enlighet

2 |SA 570 (omarbetad) Fortsatt drift

2 |SA 315 (omarbetad 2019), punkterna 28-34
2 |SA 315 (omarbetad 2019), punkt 35

% |SA 320, punkt 11

% |SA 450 Utvérdering av felaktigheter som identifieras under revisionen, punkt 5
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med punkt 35. (Se punkterna A122—-A123)

Hantera de bedémda riskerna for vasentliga felaktigheter

37.

Vid tillampning av ISA 33027 ska koncernrevisionsteamet ta ansvar for karaktéren, tidpunkten och
omfattningen av fortsatta granskningsatgarder som ska utforas, inklusive att faststalla de enheter dar
det kravs fortsatta granskningsatgarder, samt karaktéren, tidpunkten och omfattningen av arbetet
som ska utféras pa dessa enheter. (Se punkterna A124-A139)

Konsolideringsprocess

38.

39.

40.

Koncernrevisionsteamet ska ansvara for att utféra fortsatta granskningsatgarder for att hantera de
bedomda riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen som uppstar genom
konsolideringsprocessen. Detta ska omfatta att (Se punkt A140)

(a) utvardera om alla féretag och affarsenheter har inkluderats i koncernredovisningen enligt
kraven i det tilldmpliga ramverket for finansiell rapportering och, om tillampligt, ansvara for att
utforma och utféra fortsatta granskningsatgarder av underkonsolideringar,

(b) utvardera om konsolideringsbokningar och omklassificeringar ar lampliga , fullstdndiga och
riktiga, (Se punkt A141)

(c) utvardera om ledningens beddémningar som har gjorts under konsolideringsprocessen ger
upphov till indikatorer pa méjlig bristande objektivitet,

(d) hantera de beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter till folid av oegentligheter som
uppkommer genom konsolideringsprocessen.

Om den finansiella informationen for ett féretag eller en affarsenhet inte har upprattats enligt samma
redovisningsprinciper som har tillampats i koncernredovisningen, ska koncernrevisionsteamet
beddéma om den finansiella informationen har justerats andamalsenligt i samband med upprattande
och presentation av koncernredovisningen.

Om koncernredovisningen innefattar finansiell information for ett féretag eller en affarsenhet som har
ett annat periodslut for sin finansiella rapportering @n koncernen, ska koncernrevisionsteamet
ansvara for att bedéma om andamalsenliga justeringar gjorts i denna finansiella information enligt
det tilldampliga ramverket for finansiell rapportering.

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade

41.

42.

Nar koncernrevisionsteamet involverar enhetsrevisorer for att utforma eller utféra fortsatta
granskningsatgarder ska koncernrevisionsteamet kommunicera med enhetsrevisorn om
forhallanden som koncernrevisionsteamet eller enhetsrevisorn anser vara relevanta for att utforma
hanteringen av de bedémda riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen.

FOor omraden med hoégre beddmd risk for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen, eller
betydande risker identifierade i enlighet med ISA 315 (omarbetad 2019), for vilka en enhetsrevisor
ska faststdlla de fortsatta granskningsatgarder som ska utféras, ska koncernrevisionsteamet
utvardera lampligheten i utformningen och utférandet av dessa fortsatta granskningsatgarder. (Se
punkt A142)

27

ISA 330, punkterna 6-7
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Nar enhetsrevisorer utfor fortsatta granskningsatgarder for konsolideringsprocessen ska
koncernrevisionsteamet faststélla karaktaren och omfattningen av ledning och 6vervakning av
enhetsrevisorers arbete och genomgangen av det. (Se punkt A143)

Koncernrevisionsteamet ska faststdlla om den finansiella information som har identifierats i
kommunikationen fran enhetsrevisorn (se punkt 45(a)) ar den finansiella information som har tagits
med i koncernredovisningen.

Beddma kommunikationen fran enhetsrevisorn och om det arbete som har utférts ar tillrackligt

45.

46.

Koncernrevisionsteamet ska begéra att enhetsrevisorn informerar om férhallanden som ar relevanta
for koncernrevisionsteamets slutsats om koncernrevisionen. | kommunikationen ska inga (Se punkt
A144)

(a) en identifiering av den finansiella informationen fér den enhet for vilkken enhetsrevisorn har
ombetts utféra granskningsatgarder,

(b) en bekraftelse av om enhetsrevisorn har utfért det arbete som efterfrdgas av
koncernrevisionsteamet,

(c) en bekraftelse av om enhetsrevisorn har foljt de yrkesetiska kraven, inklusive dem som ar
hanfdrliga till oberoende, som galler for koncernrevisionsuppdraget,

(d) information om Overtradelser av lagar eller andra forfattningar.

(e) korrigerade och icke korrigerade felaktigheter i enhetens finansiella information som har
identifierats av enhetsrevisorn och som ar éver det gransvarde som har kommunicerats av
koncernrevisionsteamet i enlighet med punkt 36, (Se punkt A145)

(f)  tecken pa bristande objektivitet hos foretagsledningen,

(g) en beskrivning av eventuella brister i systemet for intern kontroll som har identifierats i
samband med de granskningsatgarder som har utforts,

(h)  oegentligheter eller misstankta oegentligheter, som innefattar enhetsledningen, anstallda som
har betydelsefulla roller i de koncerngemensamma kontrollerna inom enheten eller andra
personer, dar oegentligheten lett till en vasentlig felaktighet i enhetens finansiella information,

(i) andra betydelsefulla férhallanden som enhetsrevisorn har tagit upp med eller férvantas
kommunicera till enhetsledningen eller med dem som har ansvar for enhetens styrning
(enhetens styrelse),

)] andra férhallanden som kan vara relevanta fér koncernrevisionen, eller som enhetsrevisorn
onskar uppmarksamma koncernrevisionsteamet om, daribland undantag som revisorn noterat
i de skriftliga uttalanden som enhetsrevisorn begart fran enhetsledningen,

(k)  de dvergripande iakttagelserna eller slutsatserna fran enhetsrevisorn. (Se punkt A146)
koncernrevisionsteamet ska

(a) diskutera betydelsefulla férhallanden som framkommer i kommunikation med enhetsrevisorn,
inklusive de fragor som ar i enlighet med punkt 45, med enhetsrevisorn, enhetsledningen eller
koncernledningen, beroende pa vad som ar andamalsenligt, och

(b) utvardera om kommunikationen med enhetsrevisorn ar andamalsenliga  for
koncernrevisionsteamets syften. Om sadan kommunikation inte ar andamalsenlig for
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koncernrevisionsteamets syften ska koncernrevisionsteamet évervaga konsekvenserna for
koncernrevisionen. (Se punkt A147)

Koncernrevisionsteamet ska faststélla om, och i sa fall i vilken man, det ar nédvandigt att ga igenom
andra relevanta delar i revisionsdokumentationen frdn enhetsrevisor. Nar detta faststalls ska
koncernrevisionsteamet dvervaga (Se punkterna A148-A149)

(a) karaktaren, tidpunkten och omfattningen av arbetet som har utférts av enhetsrevisorn,

(b) kompetensen och formagan hos enhetsrevisorn sa som den har faststallts i enlighet med punkt
26(a),

(c) ledningen och évervakningen av enhetsrevisorerna och genomgangen av deras arbete.

Om koncernrevisionsteamet drar slutsatsen att arbetet som har utférts av revisorn fér en enhet inte

ar andamalsenligt for koncernrevisionsteamets syften, ska koncernrevisionsteamet faststélla vilka

fortsatta granskningsatgarder som ska utféras, och om de ska utféras av en enhetsrevisor eller av
koncernrevisionsteamet.

Efterféljande handelser

49.

Vid tillampning av ISA 56028 ska koncernrevisionsteamet ta ansvar for att utféra granskningsatgarder
inklusive, beroende pa vad som ar lampligt, att begara att enhetsrevisorer utfor granskningsatgarder
som ar utformade for att identifiera hdndelser som kan krava en justering av, eller upplysning i,
koncernredovisningen. (Se punkt A150)

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade

50.

Koncernrevisionsteamet ska begéara att enhetsrevisorerna ska informera koncernrevisionsteamet om
de far kdnnedom om efterféljande handelser som kan krdva en andring av eller upplysning i
koncernredovisningen. (Se punkt A150)

Bedéma inhdmtade revisionsbevis tillrdcklighet och andamalsenlighet

51.

52.

Vid tillampning av ISA 330%° ska koncernrevisionsteamet utvardera om tillrdckliga och
andamalsenliga revisionsbevis har inhamtats genom de granskningsatgarder som har utforts,
inklusive arbetet utfort av enhetsrevisorer, vilka ska ligga till grund for uttalandet om
koncernredovisningen. (Se punkterna A151-A155)

Den ansvariga koncernrevisorn ska utvardera effekterna pa uttalandet om koncernredovisningen om
eventuella felaktigheter som inte har korrigerats (antingen identifierade av koncernrevisionsteamet
eller som har kommunicerats av enhetsrevisorer) och eventuella situationer da det inte varit mojligt
att inhamta tilirdckliga och d&ndamalsenliga revisionsbevis. (Se punkt A156)

Revisors rapport

53.

Revisors rapport avseende koncernredovisningen ska inte hanvisa till en enhetsrevisor, savida det
inte ar ett krav i en lag eller annan forfattning att ha med en sadan hanvisning. Om en lag eller annan
forfattning skulle krava en sadan hanvisning ska revisors rapport ange att hanvisningen inte minskar
den ansvariga koncernrevisorns eller dennes revisionsforetags ansvar for revisionsuttalandet om

28

29

ISA 560 Efterféljande hdndelser, punkterna 6—7
ISA 330, punkt 26
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koncernen. (Se punkterna A157-A158)

Kommunikation med koncernledning och dem som har ansvar fér koncernens
styrning(koncernstyrelsen)3°

Kommunikation med koncernledningen

54.

55.

56.

Koncernrevisionsteamet ska kommunicera till koncernledningen en &versikt éver den planerade
omfattningen och tidpunkterna for revisionen, inklusive en Oversikt dver arbetet som ska utféras
avseende koncernens enheter. (Se punkt A159)

Om koncernrevisionsteamet har identifierat, eller enhetsrevisorn har uppmarksammat
koncernrevisionsteamet pa (se punkt 45(h)), en oegentlighet, eller om det finns information som tyder
pa en oegentlighet, ska koncernrevisionsteamet utan ondédigt dréjsmal kommunicera arendet till
lAmplig niva inom koncernledningen i syfte att informera dem som har det priméara ansvaret for att
férebygga och upptéacka oegentligheter i forhallanden som ar relevanta for deras ansvarsomraden.
(Se punkt A160)

En enhetsrevisor kan, pa grund av lagar och andra forfattningar eller av andra orsaker, behéva lamna
ett revisionsuttalande om de finansiella rapporterna for ett féretag eller en affarsenhet som utgér en
del av koncernen. | sadana fall ska koncernrevisionsteamet begara att koncernledningen informerar
ledningen for foretaget eller affairsenheten om allt som koncernrevisionsteamet far kdnnedom om
som kan vara av betydelse for foretagets eller affarsenhetens finansiella rapporter, men som
ledningen for foretaget eller affarsenheten kanske inte kanner till. Om koncernledningen vagrar att
kommunicera fragan till ledningen for foretaget eller affarsenheten ska koncernrevisionsteamet
diskutera frdgan med koncernstyrelsen. Om fragan fortfarande inte gar att I6sa ska
koncernrevisionsteamet, med beaktande av juridiska eller yrkesmassiga krav pa tystnadsplikt,
Overvaga att rdda enhetsrevisorn att inte ldmna nagon revisors rapport avseende féretagets eller
affarsenhetens finansiella rapporter forran fragan ar 16st. (Se punkterna A161-A162)

Kommunikation med koncernstyrelsen

57.

Koncernrevisionsteamet ska diskutera foljande férhallanden direkt med koncernstyrelsen, utéver
dem som anges i ISA 260 (omarbetad)3! samt i 6vriga ISA-standarder: (Se punkt A163)

(@) en oversikt 6ver det arbete som ska utféras i koncernens enheter samt arten av
koncernrevisionsteamets planerade medverkan i den granskning av det arbete som ska utféras
av enhetsrevisorer, (Se punkt A164)

(b) tillfallen da koncernrevisionsteamets genomgang av det arbete som enhetsrevisorn har utfort
har gett upphov till farhagor betrdffande kvaliteten pa enhetsrevisorns arbete och hur
koncernrevisionsteamet hanterade det,

(c) eventuella begransningar av omfattningen av koncernrevisionen, t.ex. betydelsefulla
forhallanden hanforliga till begransningar i tillgang till personer eller information,

(d) oegentligheter eller misstdnkta oegentligheter som innefattar koncernledningen,
enhetsledningen, anstallda som har betydelsefulla roller i koncernens system for intern kontroll
eller andra nar oegentligheterna resulterade i vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen.

30

31

| den svenska 6versattningen har ordet koncernstyrelse anvants for det engelska begreppet "Those charge with governance of
the group”. Med koncernstyrelse avses styrelsen for moderforetaget
ISA 260 (omarbetad) Kommunikation med dem som har ansvar fér féretagets styrning
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Kommunikation om identifierade brister i den interna kontrollen

58. Vid tillampning av ISA 2653 ska koncernrevisionsteamet faststélla om nagra identifierade brister i
koncernens system for intern kontroll maste kommuniceras till koncernstyrelsen eller
koncernledningen. Vid detta faststallande ska koncernrevisionsteamet 6vervaga brister i den interna
kontrollen som har identifierats av enhetsrevisorer och kommunicerats till koncernrevisionsteamet i
enlighet med punkt 45(g). (Se punkt A165)

Dokumentation

59. | enlighet med ISA 2303 ska revisionsdokumentationen for ett koncernrevisionsuppdrag vara
tillracklig for att géra det mojligt for en erfaren revisor, som inte har nagon tidigare erfarenhet av
revisionen, att forsta karaktaren, tidpunkten och omfattningen av de granskningsatgarder som har
vidtagits, de bevis som har inhdmtats och de slutsatser som har dragits med avseende pa
betydelsefulla férhallanden som har uppkommit under koncernrevisionen. Vid tillampningen av ISA
23034 ska koncernrevisionsteamet i revisionsdokumentationen ta med (Se punkterna A166—A169,
A179-A182)

(a) Dbetydelsefulla forhallanden héanférliga till begréansningar gallande tillgang till personer eller
information inom koncernen innan ett beslut fattas om att acceptera eller fortsatta uppdraget,
eller som framkom efter att revisorn accepterade eller beslutade att behalla uppdraget, samt
hur sadana fragor hanterades,

(b)  Grunden for koncernrevisionsteamets faststallande av enheter i syfte att planera och utféra
koncernrevisionen, (Se punkt A170)

(c) grunden for att faststalla enheternas arbetsvasentlighet samt tréskelvardet for att kommunicera
felaktigheter i enhetens finansiella information till koncernrevisionsteamet,

(d) grunden for koncernrevisionsteamets faststallande att enhetsrevisorer har [amplig kompetens
och férmaga, inklusive tillrackligt mycket tid, for att utfora de tilldelade granskningsatgarderna
i enheterna, (Se punkt A171)

(e) viktiga delar av forstaelsen for koncernens system for intern kontroll i enlighet med punkt 30(c),

(f) karaktaren, tidpunkten och omfattningen av koncernrevisionsteamets ledning och évervakning
av enhetsrevisorer och genomgang av deras arbete inklusive, beroende pa vilket som ar
lampligt, koncernrevisionsteamets genomgang av ytterligare revisionsdokumentation fran
enhetsrevisorer i enlighet med punkt 47, (Se punkterna A172—A178)

(g) forhallanden hanférliga till kommunikation med enhetsrevisorer, inklusive

(i) eventuella forhallanden hanforliga till oegentligheter, narstdende eller fortsatt drift
kommunicerade i enlighet med punkt 32,

(i)  forhallanden relevanta for koncernrevisionsteamets slutsats gallande
koncernrevisionen, i enlighet med punkt 45, inklusive hur koncernrevisionsteamet har
hanterat betydelsefulla frdgor som har diskuterats med enhetsrevisorer,
enhetsledningen eller koncernledningen,

32 |SA 265 Kommunikation om brister i den interna kontrollen till dem som har ansvar fér féretagets styrning och féretagsledningen

3 ISA 230, punkt 8
3 ISA 230, punkterna 1-3, 9-11, A6-A7 och Bilaga
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(h)  koncernrevisionsteamets utvardering, och hantering, av iakttagelser eller slutsatser fran
enhetsrevisorerna om forhallanden som skulle kunna ha en betydande paverkan pa
koncernredovisningen.

Tillampning och andra fortydliganden

Denna standards tillimpningsomrade (se punkterna 1-2)

A1,

A2.

A3.

A4,

A5.

Denna standard hanterar ocksa sarskilda 6vervaganden for den ansvariga koncernrevisorn eller
koncernrevisionsteamet, beroende pa vem det avser, vid tillampningen av ISA 220 (omarbetad),
inklusive ledningen och dvervakningen av enhetsrevisorer och genomgangen av deras arbete.

ISQM 135 behandlar de uppdrag som kraver en uppdragsanknuten kvalitetskontroll. ISQM 236
behandlar uthdmningen av och nédvandiga kvalifikationer hos den sarskilda kvalitetsgranskaren for
uppdraget, samt kvalitetsgranskarens ansvar vad galler att utféra och dokumentera den
uppdragsanknutna kvalitetskontrollen, inklusive for en koncernrevision.

Ett foretag eller en affarsenhet inom en koncern kan ocksa uppratta sina egna koncernredovisningar
som inforlivar den finansiella informationen for dessa féretag eller affarsenheter som den omfattar
(det vill saga en underkoncern). Denna standard géller revisionen av koncernredovisningar av
sadana underkoncerner som utfors av lagstadgade, regulatoriska eller 6vriga skal.

En enskild juridisk person kan organiseras i mer an en affarsenhet, t.ex. ett bolag med verksamhet
pa flera orter, sdsom en bank med ett flertal filialer. Nar dessa affarsenheter har kdnnetecken sasom
separata verksamhetsstéllen, separat ledning eller separata informationssystem (inklusive en
separat huvudbok) och den finansiella informationen sammanstalls vid upprattandet av den enskilda
juridiska personens finansiella rapporter, uppfyller sadana finansiella rapporter definitionen av en
koncerns finansiella rapporter eftersom de innefattar den finansiella informationen fran flera féretag
eller affarsenheter under en konsolideringsprocess.

| vissa fall kan en enskild juridisk person konfigurera sitt informationssystem for att fanga upp
finansiell information fér mer &n en produkt eller servicelinje eller regulatorisk rapportering eller andra
ledningssyften. Under dessa omstandigheter utgdr foretagets finansiella rapporter inte
koncernredovisning eftersom det inte finns en aggregering av den finansiella informationen fran flera
foretag eller affarsenheter genom en konsolideringsprocess. Vidare skapar inte insamlingen av
separat information (t.ex. i reskontra) for juridisk eller regulatorisk rapportering eller andra
ledningssyften separata foretag eller affarsenheter (t.ex. divisioner enligt denna standard).

Koncerner och enheter (se punkterna 4-5)

AG.

Koncernens informationssystem, inklusive dess process for finansiell rapportering, kan vara
anpassad till koncernens organisationsstruktur men behdver inte vara det. En koncern kan t.ex. vara
organiserad i enlighet med sin juridiska struktur, medan informationssystemet kan vara organiserat
per funktion, process, produkt eller tjanst (eller per grupp av produkter eller tjanster), eller per
geografiska verksamhetsstallen for lednings- eller rapporteringssyften.

35

36

International Standard on Quality Management (ISQM) 1 — Kvalitetsstyrning for revisionsféretag som utfor revision och 6versiktlig
granskning av finansiella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och néraliggande tjdnster

ISQM 2, Uppdragsanknuten kvalitetskontroll
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Grundat pa forstaelsen av koncernens organisationsstruktur och informationssystem kan
koncernrevisionsteamet faststadlla att den finansiella informationen fér vissa foéretag eller
affarsenheter ska ses tillsammans i syfte att kunna planera och utféra granskningsatgarderna. En
koncern kan t.ex. ha tre juridiska personer med liknande affarskaraktaristika, som bedriver
verksamhet pa samma geografiska ort, under samma ledning och som anvéander ett gemensamt
system for intern kontroll, inklusive informationssystemet. Under sadana omstandigheter kan
koncernrevisionsteamet fatta beslut om att behandla dessa tre juridiska personer som en enhet.

En koncern kan ocksa centralisera aktiviteter eller processer som ar tillampliga pa flera féretag eller
affarsenheter inom koncernen, t.ex. genom anvandningen av ett shared service center. Nar saddana
centraliserade aktiviteter ar relevanta for koncernens process for finansiell rapportering kan
koncernrevisionsteamet faststélla att ett shared service center ar en enhet.

Ett annat évervdgande som kan vara relevant for koncernrevisionsteamets faststéllande av enheter
ar hur ledningen har faststallt rérelsesegment i enlighet med redovisningskraven i det tillampliga
ramverket for finansiell rapportering.3”

Involvering av enhetsrevisorer (se punkterna 7-8)

A10.

A11.

A12.

A13.

Enhetsrevisorer kan utféra en revision av de finansiella rapporterna for en enhet, vare sig det ar av
lagstadgade, regulatoriska eller andra skal, i synnerhet nar en enhet utgérs av en juridisk person.
Nar en enhetsrevisor ocksa utfor eller har slutfért en revision av en enhets finansiella rapporter kan
koncernrevisionsteamet anvanda det revisionsarbete som har utférts avseende enhetens finansiella
rapporter, under forutsattning att koncernrevisionsteamet har forsékrat sig om att sadant arbete ar
ldmpligt fér koncernrevisionen. Darutdver kan enhetsrevisorer anpassa arbetet som har utforts
avseende revisionen av enhetens finansiella rapporter for att aven uppfylla koncernrevisionsteamets
behov. | samtliga fall galler kraven i denna standard, inklusive dem som avser ledningen och
Overvakningen av enhetsrevisorer och genomgangen av deras arbete.

| enlighet med ISA 220 (omarbetad)3 maste den ansvariga revisorn faststalla att inriktningen pa
ledning, O©vervakning och genomgang ar anpassad till revisionsuppdragets karaktar och
omstandigheter. | punkt A76 finns exempel pa hur den ansvariga koncernrevisorn pa olika satt kan
ta ansvar for att leda och 6vervaka enhetsrevisorer och ga igenom deras arbete. Detta kan vara Hill
hjalp under omstandigheter nar koncernrevisionsteamet planerar att anvanda revisionsarbetet fran
en revision av en enhets finansiella rapporter som redan har fardigstallts.

Sa som det forklaras i ISA 2003° avser upptacktsrisk karaktaren, tidpunkten och omfattningen av de
atgarder som faststélls av revisorn for att minska revisionsrisken till en godtagbart lag niva.
Upptacktsrisk ar darfor inte enbart ett resultat av effektiviteten i en granskningsatgard utan aven
revisorns tillAmpning av den. Darfér paverkas upptacktsrisken av férhallanden sasom lamplig
planering, tilldelningen av Iampliga resurser till uppdraget, utévandet av en professionellt skeptisk
installning samt évervakningen och genomgéangen av det utférda revisionsarbetet.

Upptacktsrisk ar ett bredare koncept an aggregeringsrisk enligt beskrivningen i punkterna 14(a) och
A19. | en koncernrevision kan det finnas en stdrre sannolikhet for att en sammanstallining av icke
korrigerade och icke upptéckta felaktigheter kan 6verstiga vasentligheten for koncernredovisningen

37

38

39

Se t.ex. International Financial Reporting Standard (IFRS) 8 Rérelsesegment
ISA 220 (omarbetad), punkt 30(b)
ISA 200, punkt A45
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som helhet, eftersom granskningsatgarderna kan utféras separat for de finansiella rapporterna for
koncernens olika delar. Foljaktligen anges de olika delarnas arbetsvasentlighet av
koncernrevisionsteamet for att minska aggregeringsrisken till en [ampligt lag niva.

En professionellt skeptisk instélining (se punkt 9)

A14.

A15.

A16.

A17.

ISA 220 (omarbetad)*® ger exempel pa hinder for utévandet av en professionellt skeptisk instéllning
pa uppdragsnivan, inklusive omedveten bristande objektivitet som kan hindra utévandet av en
professionellt skeptisk installning vid utformningen och utférandet av granskningsatgarderna samt
utvardering av revisionsbevis. ISA 220 (omarbetad) tillhandahaller ocksa mdjliga atgarder som
uppdragsteamet kan vidta for att motverka hindren for att utdéva en professionellt skeptisk installning
pa uppdragsniva.

Krav och lampligt tilldAmpningsmaterial i ISA 315 (omarbetad 2019)#', ISA 540 (omarbetad)+? och
Ovriga standarder behandlar tillampningen av en professionellt skeptisk instéllning och innehaller
exempel pa nar lamplig dokumentation kan ge bevis pa hur revisorn tillampat en professionellt
skeptisk installning.

Alla medlemmar av uppdragsteamet ska tillampa en professionellt skeptisk installning under hela
koncernrevisionen. Koncernrevisionsteamets ledning och &vervakning av uppdragsteamets
medlemmar, inklusive enhetsrevisorer, och genomgangen av deras arbete, kan ge
koncernrevisionsteamet information om huruvida uppdragsteamet pa ett [ampligt satt har haft en
professionellt skeptisk installning.

Tillampningen av en professionellt skeptisk instéllning i en koncernredovisning kan paverkas av
forhallanden sasom féljande:

. Enhetsrevisorer som sitter pa olika verksamhetsstallen kan vara foremal fér varierande kulturell
paverkan, som kan paverka karaktéren av den bristande objektivitet som kan foreligga.

. Vissa koncerners komplexa struktur kan medféra faktorer som kan ge upphov till en 6kad
kanslighet for risker for vasentliga felaktigheter. Darutéver kan en alltfér komplex
organisationsstruktur vara en riskfaktor for oegentligheter i enlighet med ISA 2404 och kan
darfor krava extra tid eller sakkunskap for att forstd verksamhetens syfte och aktiviteter i vissa
foretag eller affarsenheter.

. Karaktdren pa och omfattningen av koncerninterna transaktioner (t.ex. transaktioner som
innefattar flera foretag och affarsenheter inom koncernen eller flera narstdende), kassafléden
eller avtal om internprissattning kan ge upphov till 6kad komplexitet. | vissa fall kan sadana
forhallanden ocksa ge upphov till riskfaktorer avseende oegentligheter.

. Nar koncernrevisionen ar féremal for sndva deadlines for rapportering som har satts av
koncernledningen kan det satta press pa medlemmarna i uppdragsteamet nar de fardigstaller
det arbete de har fatt sig tilldelat. Under dessa omstandigheter kan medlemmarna i
uppdragsteamet behdva ytterligare tid for att pa ett korrekt satt ifragasatta ledningens

40

41

42

43

ISA 220 (omarbetad), punkterna A34—A36
ISA 315 (omarbetad 2019), punkt A238
ISA 540 (omarbetad) Granskning av uppskattningar i redovisningen med tillhérande upplysningar, punkt A11

ISA 240 Revisorns ansvar avseende oegentligheter i en revision av finansiella rapporter, Bilaga 1
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intyganden, gora korrekta bedémningar eller pa ett lampligt satt ga igenom det revisionsarbete
som har utforts.

A18. Att ha en professionellt skeptisk installning omfattar for koncernrevisionsteamet att forbli vaksam pa
inkonsekvent information fran enhetsrevisorer, enhetsledning och koncernledning om férhallanden
som kan vara av betydelse fér koncernredovisningen.

Definitioner
Aggregeringsrisk (se punkt 14(a))

A19. Aggregeringsrisk féorekommer i alla revisioner av finansiella rapporter, men ar sarskilt viktig att forsta
och hantera i en koncernrevision, eftersom det finns en stérre sannolikhet for att granskningsatgarder
kommer att utféras for transaktionsslag, konton eller upplysningar som ar férdelade pa olika enheter.
| allmanhet 6kar aggregeringsrisken allt eftersom antalet enheter dkar for vilkka granskningsatgarder
utférs separat, vare sig det ar av enhetsrevisorer eller andra medlemmar av uppdragsteamet.

Enhet (se punkt 14(b))

A20. Koncernrevisionsteamet anvander professionellt omdéme for att faststalla de enheter for vilka
revisionsarbete ska utféras. Punkt A7 forklarar att den finansiella informationen for vissa féretag eller
affarsenheter kan ses tillsammans i syfte att kunna planera och utféra granskningsatgarderna.
Koncernrevisionsteamets ansvar fér identifieringen och beddmningen av riskerna for vasentliga
felaktigheter i koncernredovisningen omfattar samtliga foretag och affarsenheter vars finansiella
information ingar i koncernredovisningen.

Enhetsrevisor (se punkt 14(c))

A21. Hanvisningar i denna standard till uppdragsteamet innefattar koncernrevisionsteamet och
enhetsrevisorer. Enhetsrevisorer kan vara ett natverksforetag, ett foretag som inte ar ett
natverksforetag eller koncernrevisionsteamets revisionsforetag (t.ex. ett annat kontor inom
koncernrevisionsteamets revisionsféretag).

A22. Under vissa omstandigheter kan koncernrevisionsteamet utféra centraliserade tester pa
transaktionsslag, konton eller upplysningar, eller utféra granskningsatgarder hanforliga till en enhet.
Under dessa omstandigheter betraktas koncernrevisionsteamet inte som enhetsrevisor.

A23. Punkt 24 kraver att koncernrevisionsteamet begar att enhetsrevisorn ska bekrafta att han eller hon
kommer att samarbeta med koncernrevisionsteamet, inklusive om enhetsrevisorn kommer att utféra
det arbete som koncernrevisionsteamet begar. Punkt A58 ger vagledning for omstandigheter da
enhetsrevisorn inte kan tillhandahalla en sadan bekraftelse.

Enhetsledning (se punkt 14(d))

A24. Enhetsledning avser ledningen som ansvarar for den finansiella informationen eller annan aktivitet
(t.ex. hantering av transaktioner vid ett shared service center) vid ett foretag eller en affarsenhet som
utgdr en del av koncernen. Nar koncernrevisionsteamet behandlar information fran vissa foretag eller
affarsenheter tillsammans som en enhet eller faststaller att ett shared service center ar en enhet (se
punkterna A7—A8), avser enhetsledning den ledning som ansvarar for den finansiella informationen
eller bearbetningen av transaktioner som &r foremal for de granskningsatgarder som utférs med
avseende pa den enheten. Under vissa omsténdigheter kanske det inte finns en separat
enhetsledning, och koncernledningen kan vara direkt ansvarig for den enhetens finansiella
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information eller andra aktiviteter.

Ansvarig koncernrevisor (se punkt 14(j))

A25.

Nar flera revisorer utfér en koncernrevision tillsammans (gemensam revision) bildar de ansvariga
revisorerna respektive deras uppdragsteam tillsammans "den ansvariga koncernrevisorn” respektive
"uppdragsteamet” enligt definitionerna i standarderna. Denna standard behandlar dock inte
forhallandet mellan revisorer vid gemensam revision eller det arbete som en revisor vid sadan
revision utfor i forhallande till den andra revisorns arbete for koncernrevisionens syften.

Koncernredovisning (se punkterna 2, 14(k))

A26.

A27.

A28.

Kraven pa upprattandet och presentationen av koncernredovisning kan specificeras i det tillampliga
ramverket for finansiell rapportering, vilket darmed kan paverka faststdllandet av den finansiella
information for féretag eller affarsenheter som ska inga i koncernredovisningen. Vissa ramverk kraver
t.ex. att en koncernredovisning upprattas nar ett foretag (ett moderbolag) kontrollerar ett eller flera
andra foretag (t.ex. dotterbolag) genom maijoritetsinnehav eller pa annat satt. | vissa fall innefattar
det tillampliga ramverket for finansiell rapportering separata krav pa, eller kan pa annat satt medge,
presentation i kombinerade koncernredovisningar. Exempel pa omsténdigheter da presentation i
kombinerade koncernredovisningar kan vara tillaten omfattar enheter som inte har nagot moderbolag
men som star under samma bestammande inflytande eller enheter under en gemensam ledning.

Termen “konsolideringsprocess” som den anvands i denna standard ar inte avsedd att ha samma
betydelse som "konsolidering” “eller "’koncernredovisning” som det definieras eller beskrivs i ramverk
for finansiell rapportering. Termen “konsolideringsprocess” anvands i bredare bemarkelse om
processen som anvands for att uppratta koncernredovisning.

De detaljerade aspekterna av konsolideringsprocessen skiljer sig fran en koncern till en annan,
beroende pa koncernens struktur och informationssystem, inklusive processen for finansiell
rapportering. En konsolideringsprocess omfattar emellertid évervdganden sasom elimineringen av
koncerninterna transaktioner och saldon och, nar det ar tillampligt, vad olika rapportperioder innebar
for foretag eller affarsenheter som ingar i koncernredovisningen.

Ledningens ansvar for att hantera och uppna kvalitet i en koncernrevision (se punkterna 11, 16)

A29.

A30.

Det kanske inte ar mojligt eller praktiskt genomférbart for den ansvariga koncernrevisorn att pa egen
hand hantera samtliga krav i ISA 220 (omarbetad), sarskilt om uppdragsteamet omfattar ett stort
antal enhetsrevisorer lokaliserade pa olika verksamhetsstallen. Vid sakerstallandet av kvalitet i
revisionen pa uppdragsnivan tillater ISA 220 (omarbetad)** att den ansvariga revisorn delegerar
utformningen eller utférandet av atgarder, uppgifter eller agerande till andra medlemmar i
uppdragsteamet fér att hjalpa den ansvariga revisorn. Foljaktligen kan den ansvariga
koncernrevisorn delegera atgarder, uppgifter eller agerande till uppdragsteamet och dess
medlemmar kan delegera dessa atgarder, uppgifter eller agerande vidare. Under sadana
omstandigheter kraver ISA 220 (omarbetad) att den ansvariga revisorn fortsatt har det évergripande
ansvaret for att hantera och uppna kvalitet i revisionsuppdraget.

Riktlinjer eller rutiner etablerade av revisionsforetaget, eller som utgér gemensamma krav eller
tjanster i natverket*> kan ge stdéd till den ansvariga koncernrevisorn genom att underlatta

44

45

ISA 220 (omarbetad), punkt 15
ISQM 1, punkterna 48-52
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kommunikationen  mellan  koncernrevisionsteamet och  enhetsrevisorer samt stddja
koncernrevisionsteamets ledning och dévervakning av dessa enhetsrevisorer och genomgangen av
deras arbete.

ISA 220 (omarbetad)4é forklarar att kultur som visar pa ett kvalitetsdtagande skapas och forstarks
ytterligare av medlemmarna i uppdragsteamet nar de visar prov pa det forvantade beteendet vid
utférandet av uppdraget. Vid hanteringen av kraven i punkt 16(a) kan den ansvariga koncernrevisorn
kommunicera direkt med andra medlemmar i uppdragsteamet (inklusive enhetsrevisorer) och
forstarka denna kommunikation genom sitt eget beteende och agerande (féregd med gott exempel).

Acceptera och behalla kunder

Faststélla om tillrdckliga och &ndamalsenliga revisionsbevis rimligtvis kan férvéantas erhallas (se
punkterna 17-18)

A32.

A33.

A34.

For att faststalla om det gar att ha rimliga férvantningar pa att det kommer att vara mgjligt att erhalla
tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis kan den ansvariga koncernrevisorn skaffa sig en
forstaelse av fragor sdsom

) koncernens struktur, daribland bade den legala och den organisatoriska strukturen,

. aktiviteter som ar av betydelse for koncernen, vilket innefattar bransch, reglering samt den
ekonomiska och politiska milj6 i vilken dessa aktiviteter ager rum,

o anvandningen av servicebyraer,
. anvandningen av shared service centers (SSC),
. konsolideringsprocessen.
. huruvida koncernrevisionsteamet
o kommer att ha obegransad tillgang till koncernstyrelsen, koncernledningen, enhetens

styrelse, enhetens ledning, information om enheten, inklusive de enheter som redovisas
i enlighet med kapitalandelsmetoden, och

o kommer att kunna utféra det nédvandiga arbetet med den finansiella informationen for
enheterna nar det ar tillampligt,

. huruvida det finns [dmpliga och tillrdckliga resurser for att utféra uppdraget.

Om det ror sig om en forstagangsrevision kan koncernrevisionsteamets forstaelse av forhallandena
i punkt A32 inhamtas fran

. information fran koncernledningen,

. kommunikation med koncernledningen,

. kommunikation med koncernstyrelsen, och

. nar det ar tillampligt, kommunikation med enhetsledningen eller den tidigare revisorn.

For ett aterkommande uppdrag kan mdjligheten att inhdmta tillrackliga och andamalsenliga
revisionsbevis paverkas av betydande andringar av t.ex.

. koncernstrukturen (t.ex. férvarv, avyttringar, joint ventures, omorganisationer eller andringar i

46

ISA 220 (omarbetad), punkt A28
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hur koncernens system for finansiell rapportering ar organiserat),
o enheternas verksamhet som &r av betydelse for koncernen,

. sammanséttningen av koncernstyrelsen, koncernledningen eller betydande enheters hdgsta
ledning, for vilka granskningsatgéarder férvéantas utféras,

o koncernrevisionsteamets forstaelse av koncern- eller enhetsledningens integritet och
kompetens,
. det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

Det kan forekomma ytterligare faktorer som Okar komplexiteten i att erhalla tillrdckliga och
andamalsenliga revisionsbevis i en koncernrevision nar enheterna ligger i jurisdiktioner som inte ar
samma som koncernrevisionsteamets jurisdiktion pa grund av kulturella och sprakliga skillnader,
samt olika lagar eller andra férfattningar. Exempelvis kan lagar eller andra férfattningar begransa
enhetsrevisorn fran att tillhandahalla dokumentation utanfor sin jurisdiktion, eller krig, oroligheter eller
sjukdomsutbrott kan begransa koncernrevisionsteamets tillgang till revisionsdokumentationen fran
relevant enhetsrevisor. Punkt A180 inkluderar mdjliga satt att hantera dessa situationer.

Det kan inféras restriktioner efter det att den ansvariga koncernrevisorn har accepterat
koncernrevisionsuppdraget, vilket kan paverka uppdragsteamets majlighet att inhamta tilirdckliga och
andamalsenliga revisionsbevis. Sddana restriktioner kan omfatta sadana som paverkar

. koncernrevisionsteamets tillgang till enhetsinformation, ledning eller styrelse, eller
enhetsrevisorerna (daribland relevant revisionsdokumentation som koncernrevisionsteamet
har eftersokt) (se punkterna 20 och 21),

. det arbete som ska utféras med avseende pa enheternas finansiella information.

Punkterna A45-A46 forklarar den mojliga effekten som sadana begransningar kan ha pa revisorns
rapport avseende koncernredovisningen.

Villkor for revisionsuppdrag (se punkt 19)

A37.

ISA 21047 kraver att revisorn kommer éverens om villkoren for revisionsuppdraget med ledning eller
styrelse, som tilldmpligt. Villkoren fér uppdraget identifierar det tillampliga ramverket fér finansiell
rapportering. Ytterligare forhallanden som kan inga i villkoren for ett koncernrevisionsuppdrag
omfattar

. kommunikation mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorer ska vara obegransad i den
utstrackning som lagar eller andra forfattningar medger,

. viktig kommunikation mellan enhetsrevisorer, enhetens styrelse eller ledning, inklusive
kommunikation om betydande brister i den interna kontrollen, ska kommuniceras aven till
koncernrevisionsteamet,

. kommunikation mellan tillsynsmyndigheter och féretag eller affarsenheter i forhallanden som
ror finansiell rapportering som kan vara relevant for koncernrevisionen ska kommuniceras till
koncernrevisionsteamet, och

. koncernrevisionsteamet ska ha ratt att utféra arbete, eller begara att en enhetsrevisor, ska
utféra arbete vid enheten.

47

ISA 210, punkterna 9 och 10(d)
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Begrénsningar av tillganag till information eller personer (se punkterna 20-21)

A38.

A39.

A40.

A41.

A42.

Begransningar av tillgangen till information eller personer tar inte bort kraven pa
koncernrevisionsteamet att inhamta tillrackliga och &ndamalsenliga revisionsbevis.

Tillgang till information eller personer kan begransas av manga anledningar, sdsom begransningar
som har inférts av enhetsledningen, lagar eller andra forfattningar eller andra omstandigheter, t.ex.
krig, oroligheter eller sjukdomsutbrott. Punkt A180 beskriver hur koncernrevisionsteamet kan komma
till ratta med begransningar av tillgangen till revisionsdokumentation fran enhetsrevisorer.

Under vissa omsténdigheter kan koncernrevisionsteamet komma till ratta med begransningar av
tillgangen till information eller personer, t.ex.

. om tillgangen till enhetsledningen eller styrelsen ar begransad, kan koncernrevisionsteamet
begéara att enhetsledningen eller koncernstyrelsen hjalper till att ta bort begransningarna eller
pa annat satt begara att fa information direkt fran koncernledningen eller koncernstyrelsen,

. om koncernen har ett icke-bestammande inflytande i ett féretag som redovisas enligt
kapitalandelsmetoden kan koncernrevisionsteamet faststalla nar det foreligger bestammelser
(t.ex. i form av joint venture-avtal, eller villkoren i andra aktiedgaravtal) gallande koncernens
tillgang till finansiell information for foretaget och krava att koncernledningen utnyttjar sadana
rattigheter,

. om koncernen har ett icke-bestdmmande inflytande i ett féretag som redovisas enligt
kapitalandelsmetoden och koncernen har representanter som sitter i styrelsen eller ar
styrelseledaméter i innehavet utan bestdmmande inflytande kan koncernrevisionsteamet géra
forfragningar om de kan tillhandahalla finansiell och 6vrig information tillgénglig for dem i dessa
roller.

Om koncernen har ett icke-bestammande inflytande i ett foretag som redovisas enligt
kapitalandelsmetoden och koncernrevisionsteamets tillgang till information eller personer inom
foretaget ar begransad kan koncernrevisionsteamet inhamta information som ska anvandas som
revisionsbevis avseende foretagets finansiella information, t.ex.

. finansiell information som ar tillganglig fran koncernledningen, eftersom koncernledningen
ocksa maste erhélla information fran innehavet utan bestammande inflytande for att kunna
uppratta koncernredovisning,

. offentligt tillganglig information, sdsom reviderade finansiella rapporter, allmanna handlingar
eller noterade priser for egetkapitalinstrument i innehavet utan bestdmmande inflytande.

Det ar en fraga om professionellt omdéme, i synnerhet med avseende pa de bedémda riskerna for
vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen och med beaktande av andra informationskallor som
kan bekrafta eller pa annat satt bidra till de revisionsbevis som har inhamtas, om revisorn kan inhamta
tillrackliga och &ndamalsenliga revisionsbevis.*®

Om koncernen har ett icke-bestdmmande inflytande i ett féretag som redovisas enligt
kapitalandelsmetoden och tillgangen till information eller personer i foretaget ar begransad kan
koncernrevisionsteamet évervdga om sadana begransningar ar i strid med ledningens bekraftelse
gallande lampligheten i att anvanda kapitalandelsmetoden fér redovisningen.

A43. Nar koncernrevisionsteamet inte kan inhamta tilirdckliga och andamalsenliga revisionsbevis pa grund

48
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av begransningar av tillgang till information eller personer kan koncernrevisionsteamet

. kommunicera begransningarna till koncernrevisionsteamets revisionsforetag for att hjalpa
koncernrevisionsteamet  att fatta beslut om ett [ampligt tillvdgagangssatt.
Koncernrevisionsteamets revisionsféretag kan t.ex. kommunicera med koncernledningen om
begransningarna och uppmana koncernledningen att kommunicera med tillsynsmyndigheter.
Detta kan vara anvandbart nar begransningarna paverkar flera revisioner i jurisdiktionen eller
for samma revisionsforetag. t.ex. pa grund av krig, oroligheter eller sjukdomsutbrott i en storre
ekonomi.

. Enligt lagar eller andra forfattningar vara tvungen att kommunicera med tillsynsmyndigheter,
eller andra, gallande begransningarna.

Begransningar i atkomst kan fa andra foljder fér koncernrevisionen. Om begransningarna exempelvis
har inférts av koncernledningen kan koncernrevisionsteamet vara tvunget att omvardera
tillforlitigheten  hos koncernledningens svar pa koncernrevisionsteamets fragor och om
begransningarna leder till ett ifragasattande av koncernledningens integritet.

Paverkan frén begrdnsningar av tillganag till information eller personer pa revisorns rapport avseende
koncernredovisningen (se punkterna 20-21)

A45.

ISA 705 (omarbetad)*® innehaller krav och vagledning om hur vissa situationer ska hanteras nar
koncernrevisionsteamet inte kan erhalla tillrdckliga och dndamalsenliga revisionsbevis. Bilaga 1
innehaller ett exempel pa en revisors rapport dar revisorn uttalar sig med reservation pa grund av
koncernrevisionsteamets bristande mojlighet att inhamta tillrackliga och andamalsenliga
revisionsbevis rorande en enhet som redovisas enligt kapitalandelsmetoden.

Lagar eller andra férfattningar férhindrar den ansvariga koncernrevisorn fran att avbéja eller avga fran ett
uppdrag (se punkterna 20-21)

A46.

Lagar eller andra forfattningar kan férhindra den ansvariga koncernrevisorn fran att avboja eller avga
fran ett uppdrag. Exempelvis: | vissa jurisdiktioner utses revisorn for en viss tidsperiod och far inte
avga innan den perioden &r slut. Dessutom ar det i manga fall inom den offentliga sektorn inte méjligt
att avboja eller avga fran ett uppdrag pa grund av uppdragets karaktar eller av hansyn till
allmanhetens intresse. Under sadana omstandigheter galler fortfarande kraven i denna standard for
koncernrevisionen och effekten av koncernrevisionsteamets oférmaga att inhamta tillrdckliga och
andamalsenliga revisionsbevis behandlas i ISA 705 (omarbetad).

Overgripande strategi for en koncernrevision och koncernrevisionsplan

Den fortlépande och iterativa karaktdren av att planera och utféra en koncernrevision (se punkt 22)

A47.

Sa som det forklaras i ISA 300%° ar planering inte en avskild del av en revision, utan snarare en
fortlopande och iterativ process som ofta borjar strax efter (eller i samband med) slutférandet av den
féregéende revisionen och som fortsatter till slutférandet av det pagéende revisionsuppdraget.
Koncernrevisionsteamet kan t.ex. till félid av ovantade handelser, férandringar av villkoren eller
revisionsbevis inhamtade fran riskbedémningar eller fortsatta granskningsatgarder behéva modifiera
den OQvergripande koncernrevisionsstrategin och koncernrevisionsplanen, och den planerade
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karaktaren, tidpunkten och omfattningen av fortsatta granskningsatgarder , baserat pa det andrade
Overvagandet av bedémda risker. Koncernrevisionsteamet kan ocksa modifiera faststallandet av de
enheter for vilka revisionsarbete ska utféras, samt karaktaren, tidpunkten och omfattningen av
enhetsrevisorernas involvering. ISA 300%" kraver att revisorn uppdaterar och &andrar den
Overgripande revisionsstrategin och revisionsplanen efter behov under revisionens gang.

Faststélla den évergripande strategin fér koncernrevisionen och koncernrevisionsplanen (se punkt 22)

A48.

A49.

AS50.

| ett nytt koncernrevisionsuppdrag kan koncernrevisionsteamet ha en preliminar forstaelse av
koncernen och dess omgivning, det tilldampliga ramverket for finansiell rapportering samt foretagets
system for intern kontroll baserat pa information som har erhallits fran koncernledningen, styrelsen
och, nar det ar tillampligt, kommunikation med enhetsledning eller den tidigare revisorn. Vid ett
aterkommande koncernrevisionsuppdrag kan koncernrevisionsteamets preliminara forstaelse av
koncernen erhallas genom revision av féregaende perioder. Denna preliminara forstaelse kan hjalpa
koncernrevisionsteamet att utveckla initiala férvantningar pa vilka transaktionsslag, konton och
upplysningar som kan vara betydande.

Koncernrevisionsteamet kan ocksa anvanda information som har erhallits under processen med att
acceptera eller behalla uppdraget vid faststallandet av den 6vergripande koncernrevisionsstrategin
och koncernrevisionsplanen, t.ex. hanforligt till de resurser som kravs for att utféra
koncernrevisionen.

Processen med att faststdlla den  Overgripande  koncernrevisionsstrategin  och
koncernrevisionsplanen samt initiala férvantningar pa vilka transaktionsslag, konton och
upplysningar som kan vara betydande for koncernredovisningen kan hjalpa koncernrevisionsteamet
att gora ett preliminart beslut kring férhallanden sasom

. om revisionsarbetet ska utforas centralt, vid enheterna eller en kombination av dessa, och

. karaktaren, tidpunkten och omfattningen av revisionsarbetet med avseende pa den finansiella
informationen fér enheterna (t.ex. att utforma och utféra riskbeddmningsatgarder, fortsatta
granskningsatgarder, eller en kombination av dessa).

Enheter dér revisionsarbete ska utféras (se punkt 22(a))

A51.

Faststallandet av de enheter dar revisionsarbete ska utféras ar en fraga om professionellt omdéme.
Forhallanden som kan paverka koncernrevisionsteamets beslut omfattar t.ex.

. karaktaren pa handelser eller forhallanden som kan ge upphov till risker for vasentliga
felaktigheter pa pastadendenivan for koncernredovisningen hanforliga till en enhet, t.ex.

o nyligen bildade eller férvarvade foretag eller affarsenheter,

o foretag eller affarsenheter som har genomgatt betydande férandringar,

o betydande transaktioner med narstaende,

o betydande transaktioner som inte ingar i féretagets normala verksamhet,

o onormala fluktuationer som har identifierats genom analytisk granskning pa koncernniva,
i enlighet med ISA 315 (omarbetad 2019).52
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. Uppdelningen av  betydande transaktionsslag, konton och upplysningar i
koncernredovisningen pa olika enheter, beaktat storleken och karaktaren pa tillgangar, skulder
och transaktioner per verksamhetsstalle eller affarsenhet i relation till koncernens finansiella
rapporter.

o Om tillrackliga och @ndamalsenliga revisionsbevis férvantas erhallas for samtliga betydande
transaktionsslag, konton och upplysningar i koncernredovisningen fran det revisionsarbete
som har planerats avseende de identifierade enheternas finansiella information.

. Karaktaren pa och omfattningen av felaktigheter eller brister i den interna kontrollen som har
identifierats vid en enhet under tidigare perioder.

. Karaktdren pa och graden av enhetlighet i de interna kontrollerna inom koncernen och om
koncernen centraliserar aktiviteter relevanta for finansiella rapporter, och hur detta goérs om det
forekommer.

Resurser (se punkt 22(b))

A52.

A53.

Forhallanden som paverkar koncernrevisionsteamets faststallande av vilka resurser som kravs for
att utféra koncernrevisionen, i vilken grad enhetsrevisorer ska vara involverade, och i sa fall
karaktaren, tidpunkten och omfattningen av detta arbete, ar en fraga om professionellt omdéme och
kan t.ex. innefatta féljande:

. Forstaelsen av koncernen, enheterna inom koncernen for vilka revisionsarbete ska utféras
samt om revisionsarbetet ska utféras centralt, vid enheterna eller genom en kombination av
dessa.

. Uppdragsteamets kunskap och erfarenheter. Enhetsrevisorer kan t.ex. ha stoérre erfarenhet

avoch mer djupgaende kunskaper an koncernrevisionsteamet om de lokala branscher dar olika
enheter ar verksamma, lokala lagar eller andra férfattningar, affarspraxis, sprak och kultur.
Darutover kan det kravas att revisorn tar in specialister gallande vissa komplexa férhallanden.

. De inledande forvantningarna gallande de potentiella riskerna for vasentliga felaktigheter.

. Mangden eller placeringen av resurser som bor tilldelas specifika revisionsomraden. | vilkken
omfattning enheterna ar utspridda pa olika platser kan t.ex. paverka behovet av att involvera
enhetsrevisorer pa specifika platser.

o Arrangemang for atkomst. Nar t.ex. koncernrevisionsteamets tillgang till en enhet i en viss
jurisdiktion ar begransad kan det krava att en enhetsrevisor involveras.

. Karaktaren pa enhetens verksamhet, inklusive dess komplexitet eller grad av specialisering.

. Koncernens system for intern kontroll, inklusive det informationssystem som finns pa plats och
dess grad av centralisering. Det kan t.ex. vara mer sannolikt att en enhetsrevisor involveras
nar systemet for intern kontroll &r decentraliserat.

. Tidigare erfarenhet av enhetsrevisorn.

Enhetsrevisorer kan vara delaktiga i olika faser av en revision, t.ex. kan enhetsrevisorerutforma eller
utféra

. riskbeddmningsatgarder, och

o atgarder for att hantera de bedémda riskerna for vasentliga felaktigheter.
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Karaktar, tidpunkt och i vilken omfattning enhetsrevisorer kommer att involveras beror pa tillganglig
information och omstandigheter avseende koncernrevisionsuppdraget. Ofta ar enhetsrevisorer
delaktiga i alla faser av uppdraget, men koncernrevisionsteamet kan fatta beslut om att enbart
involvera enhetsrevisorer under en viss fas. Nar koncernrevisionsteamet inte har for avsikt att gora
enhetsrevisorer delaktiga i riskbedémningsatgarderna kan koncernrevisionsteamet dnda diskutera
med enhetsrevisorer om det har forekommit nagra betydande féréandringar i verksamheten eller
systemet for intern kontroll i enheten som skulle kunna paverka risken for vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen.

ISA 30052 kraver att den ansvariga koncernrevisorn och évriga nyckelmedlemmar i uppdragsteamet
ar delaktiga i att planera revisionen. Nar enhetsrevisorer involveras kan en eller flera personer fran
enhetsrevisorn vara nyckelmedlemmar i uppdragsteamet och darmed vara delaktiga i planeringen
av koncernrevisionen. Att gbéra enhetsrevisorer delaktiga i planeringen av revisionen forstarker
effektiviteten i planeringsprocessen genom att dra nytta av deras erfarenheter och insikter. Den
ansvariga koncernrevisorn anvander sitt professionella omdéme foér att fatta beslut om vilka
enhetsrevisorer som ska vara delaktiga i planeringen av revisionen. Det kan paverkas av karaktar,
tidpunkt och i vilken omfattning enhetsrevisorerna férvantas vara involverade i att utforma och utféra
en riskbeddmning eller fortsatta granskningsatgarder.

Sa som det beskrivs i ISQM 154 kan det finnas omstandigheter nar det angivna arvodet for ett uppdrag
inte ar tillrackligt mot bakgrund av uppdragets karaktar och omstandigheter, och det kan férsamra
revisionsforetagets formaga att utféra uppdraget i enlighet med professionella standarder samt
tillampliga krav i lagar, forfattningar och foreskrifter. Nivan pa arvodena, inklusive hur de fordelas
mellan enhetsrevisorer, och i vilken man de ar hanfoérliga till de resurser som kravs, kan utgoéra ett
sarskilt 6vervagande foér koncernrevisionsuppdrag.| en koncernrevision kan tex. ett
revisionsféretags finansiella och operativa prioriteringar satta upp begransningar gallande
faststallandet av vid vilka enheter revisionsarbetet ska utféras, samt vilka resurser som kravs,
inklusive involveringen av enhetsrevisorer. Under sadana omstandigheter far dessa begransningar
inte sta i vagen for den ansvariga koncernrevisorns ansvar for att uppna kvalitet pa uppdragsnivan
eller kraven pa koncernrevisionsteamet att inhamta tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis
som grund for sitt revisionsuttalande om koncernen.

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade

Tillracklig och andamalsenlig medverkan i arbetet som utfors av en enhetsrevisor (se punkterna 23-24)

A57.

A58.

Vid utvarderingen av om koncernrevisionsteamet pa ett tillrackligt och andamalsenligt satt kommer
att kunna vara delaktig i arbetet som utfors av enhetsrevisorn kan koncernrevisionsteamet skaffa sig
en forstdelse for om enhetsrevisorn ar foremal for nagra restriktioner som begréansar
kommunikationen med koncernrevisionsteamet, inklusive med avseende pa att dela
revisionsdokumentation med koncernrevisionsteamet. Koncernrevisionsteamet kan ocksa skaffa sig
en forstaelse for om revisionsbevisen avseende enheter som ligger i olika jurisdiktioner kan vara pa
ett annat sprak och kan behdva Oversattas for att koncernrevisionsteamet ska kunna anvanda dem.

Om enhetsrevisorn inte kan samarbeta med koncernrevisionsteamet, kan koncernrevisionsteamet

. kréva att enhetsrevisorn lagger fram sitt motiv for detta,
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. vidta lampliga atgarder for att hantera fragan, inklusive att justera karaktaren pa det arbete
som har efterfragats. Alternativt kan koncernrevisionsteamet, i enlighet med punkt 27, erhalla
tillrackliga och dndamalsenliga revisionsbevis avseende det arbete som ska utféras for en
enhet utan att involvera enhetsrevisorn.

Relevanta yrkesetiska krav, inklusive dem som ar relaterade till oberoende (se punkt 25)

A59. Nar enhetsrevisorn utfor arbete fér en enhet inom ramen fér ett koncernrevisionsuppdrag omfattas
han eller hon av yrkesetiska krav, inklusive de som ar relaterade till oberoende, som galler for
koncernrevisionsuppdraget. Sadana krav kan skilja sig fran eller komplettera de krav som galler nar
enhetsrevisorn utfér en revision av de finansiella rapporterna for ett féretag eller en affarsenhet som
ar en del av koncernen av lagstadgade, regulatoriska eller andra skal i enhetsrevisorns jurisdiktion.

AB0. For att gora enhetsrevisorer uppmarksamma pa relevanta yrkesetiska krav kan koncernrevisorn
Overvaga om ytterligare information till eller utbildning av enhetsrevisorer ar nédvandig med
avseende pa bestdmmelserna om de yrkesetiska krav som ar relevanta for
koncernrevisionsuppdraget.

Resurser i uppdraget (se: punkt 26)

AB1. ISA 220 (omarbetad)5® kraver att den ansvariga revisorn faststaller att tillrdckliga och &ndamalsenliga
resurser for att utféra uppdraget tilldelas eller gors tillgangliga for uppdragsteamet i ratttid. Nar
tillrackliga eller andamalsenliga resurser inte gors tillgangliga i relation till arbetet som ska utféras av
en enhetsrevisor kan den ansvariga koncernrevisorn diskutera fragan med enhetsrevisorn, med
foretagsledningen eller med koncernrevisionsteamets revisionsforetag och kan darefter krava att
enhetsrevisorn eller koncernrevisionsteamets revisionsféretag staller tillrackliga och &ndamalsenliga
resurser till férfogande.

Kompetens och férmaga hos enhetsrevisorerna

AB2. ISA 220 (omarbetad)® ger vagledning i forhallanden som den ansvariga revisorn kan beakta vid
faststallandet av uppdragsteamets kompetens och férmaga. Detta beslut ar av sarskild betydelse i
en koncernrevision nar uppdragsteamet innefattar enhetsrevisorer. ISA 220 (omarbetad)%” anger att
revisionsfoéretagets riktlinjer eller rutiner kan krava att revisionsféretaget eller den ansvariga revisorn
vidtar andra atgarder &n dem som vanligtvis anvands for personal, nar den ansvariga revisorn skaffar
sig en forstaelse for om en enhetsrevisor fran ett annat revisionsféretag har dndamalsenlig
kompetens och formaga for att utféra revisionsuppdraget.

A63. Avgorandet om huruvida enhetsrevisorer har andamalsenlig kompetens och férmaga ar en fraga om
professionell bedémning och paverkas av karaktaren pé& och omstandigheterna kring
koncernrevisionsuppdraget. Detta avgérande paverkar karaktar, tidpunkt och omfattning av den
ansvariga koncernrevisorns ledning och évervakning av enhetsrevisorn samt genomgangen av deras
arbete.

AB4. For att avgéra om enhetsrevisorer har andamalsenlig kompetens och formaga for att utféra de
tilldelade granskningsatgarderna kan koncernrevisorn évervaga forhallanden sdsom

%5 ISA 220 (omarbetad), punkt 25
% ISA 220 (omarbetad), punkt A71
57 1SA 220 (omarbetad), punkt A24
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tidigare erfarenhet eller kunskap hos enhetsrevisorn,
vilka specialkunskaper (t.ex. branschspecifika kunskaper) som enhetsrevisorn har,

i vilken man koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorn lyder under ett gemensamt
kvalitetsstyrningssystem, t.ex. om koncernrevisionsteamet och en enhetsrevisor

o anvander gemensamma resurser for att utféra arbetet (t.ex. revisionsmetodik eller IT-
applikationer),

o delar gemensamma riktlinjer eller rutiner som paverkar utférandet av uppdraget (t.ex.
ledning, 6vervakning och genomgang av arbete eller konsultation),

o lyder under gemensamma 6vervakningsaktiviteter, eller
o har annat gemensamt , inklusive en gemensam ledning eller en gemensam kulturell
omgivning,

enhetlighet eller likhet i

o lagar eller andra forfattningar eller rattssystem,

) sprak och kultur,

o utbildning och praktik,

o professionell tillsyn, disciplin och extern kvalitetssakring,
o professionella organisationer och standarder,

information inhdmtad om enhetsrevisorn genom kontakter med enhetsledning, styrelse och
andra nyckelpersoner, sasom internrevisorer.

A65. Atgarderna for att faststélla kompetens och férméga hos enhetsrevisorn kan t.ex. omfatta

en utvardering av informationen som har kommunicerats av koncernrevisionsteamets
revisionsforetag till koncernrevisionsteamet, inklusive:

o revisionsforetagets pagadende kommunikation hanforlig till dvervakning och atgarder, i
de fall koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorn kommer fran samma
revisionsforetag. 58

o information fran natverket om resultaten fran dvervakningsaktiviteterna som vidtas av
natverket i alla natverksforetag,5°

o information inhamtad fran den eller de yrkesorganisationer som enhetsrevisorn tillhor,
de myndigheter genom vilka enhetsrevisorn &r licensierad eller andra externa parter,

att diskutera de beddémda riskerna for vasentliga felaktigheter med enhetsrevisorn,

att begara att enhetsrevisorn skriftligen bekraftar sin forstaelse for forhallandena som tas upp
i punkt 25,

att diskutera kompetens och férmaga hos enhetsrevisorn med kollegor i den ansvariga
koncernrevisorns revisionsféretag som har samarbetat direkt med enhetsrevisorn,
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. att inhamta publicerade externa inspektionsrapporter.

AB6. Den ansvariga koncernrevisorns revisionsféretag och enhetsrevisorn kan vara medlemmar i samma

natverk och kan lyda under gemensamma natverkskrav eller anvdnda gemensamma
natverkstjanster.®? Vid avgorandet om enhetsrevisorer har andamalsenlig kompetens och férmaga
for att utféra arbete till stdéd for koncernrevisionsuppdraget kan den ansvariga koncernrevisorn forlita
sig pa sadana natverkskrav som t.ex. avser professionell utbildning eller rekrytering, eller som kraver
anvandandet av revisionsmetodik och tillhérande verktyg. | enlighet med ISQM 16" ar
revisionsféretaget ansvarigt for att utforma, implementera och driva sitt kvalitetsstyrningssystem, och
revisionsféretaget kan behdva anpassa eller komplettera natverkskraven eller natverkstjansterna for
att vara lampliga for anvandningen i sitt kvalitetsstyrningssystem.

Anvandning av en specialist i revisionsarbetet

AB7. ISA 220 (omarbetad)®? kraver att den ansvariga revisorn ska faststdlla att medlemmarna i

uppdragsteamet och revisorns eventuella externa specialister, som inte utgér en del av
uppdragsteamet, tillsammans har andamalsenlig kompetens och férmaga, inklusive tillrackligt
mycket tid, for att utféra uppdraget. Om en enhetsrevisor anlitar en specialist i revisionsarbetet kan
detta krava att den ansvariga koncernrevisorn maste inhamta information fran enhetsrevisorn.
Koncernrevisionsteamet kan t.ex. diskutera med enhetsrevisorn dennes uppfattning om
kompetensen och férmagan hos den specialist som anlitas i revisionsarbetet.

Automatiserade verktyg och tekniker

AB8. Nar den ansvariga koncernrevisorn ska avgéra om uppdragsteamet har ratt kompetens och férmaga

kan han eller hon beakta sddana férhallanden som den sakkunskap som enhetsrevisorn har i fraga
om anvandningen av automatiserade verktyg och tekniker. T.ex., sa som det beskrivs i ISA 220
(omarbetad),®® nar koncernrevisionsteamet begar att enhetsrevisorer ska anvanda specifika
automatiserade verktyg och tekniker vid utférandet av granskningsatgarder, kan
koncernrevisionsteamet meddela enhetsrevisorer att anvandningen av sadana automatiserade
verktyg och tekniker maste vara i enlighet med koncernrevisionsteamets instruktioner.

Tillampning av koncernrevisionsteamets forstaelse av en enhetsrevisor (se punkt 27)

AB9. ISA 220 (omarbetad)®* kraver att den ansvariga revisorn ska ta ansvar for att andra medlemmar i

uppdragsteamet har fatt information om relevanta yrkesetiska krav som ar tillampliga pa
revisionsuppdraget — med tanke pa dess karaktdr och omstandigheter, samt revisionsféretagets
tillhérande riktlinjer eller rutiner. Detta omfattar revisionsforetagets riktlinjer eller rutiner som hanterar
omstandigheter som kan orsaka en dvertradelse av relevanta yrkesetiska krav, inklusive dem som
ar relaterade till oberoende, samt ansvaret hos medlemmar i uppdragsteamet nar de blir medvetna
om Overtradelserna. Revisionsforetagets riktlinjer eller rutiner kan ocksa hantera Gvertradelser av
kraven pa oberoende fran enhetsrevisorer, samt atgarder som koncernrevisionsteamet kan vidta
under dessa omstandigheter i enlighet med relevanta yrkesetiska krav. Dessutom kan relevanta
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ISQM 1, punkterna A19, A175
ISQM 1, punkterna 48—49

ISA 220 (omarbetad), punkt 26
ISA 220 (omarbetad), punkt A65
ISA 220 (omarbetad), punkt 17
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yrkesetiska krav eller lagar eller andra forfattningar ocksa specificera viss kommunikation till
styrelsen under omstandigheter da overtradelser av kraven pa oberoende har identifierats. 55

Om en enhetsrevisor har begatt en dvertradelse av de relevanta yrkesetiska krav som galler for
koncernrevisionsuppdraget, inklusive dem som avser oberoende, och Overtradelsen inte pa ett
tillfredsstallande satt har hanterats i enlighet med bestdmmelserna for de relevanta yrkesetiska
kraven, kan koncernrevisionsteamet inte anvanda det arbete som har utforts av enhetsrevisorn.

Allvarliga farhagor ar sadana farhagor som det enligt koncernrevisionsteamets professionella
beddmning inte gar att satta sig over. Den ansvariga koncernrevisorn kanske kan hantera mindre
allvarliga farhagor rérande den professionella kompetensen hos enhetsrevisorn (t.ex. bristande
branschspecifika kunskaper) eller det faktum att enhetsrevisorn inte verkar i en miljé dar revisorer
Overvakas aktivt, genom att koncernrevisionsteamet deltar mer aktivt i det arbete som enhetsrevisorn
utfor eller genom att direkt utféra fortsatta granskningsatgarder med avseende pa enhetens
finansiella information.

Uppdragets utférande (se punkt 28)

AT2.

AT3.

AT74.

AT5.

ISA 220 (omarbetad)®® kraver att den ansvariga koncernrevisorn faststaller att karaktaren, tidpunkten
och omfattningen av ledning, 6vervakning och genomgang planeras och utférs i enlighet med
revisionsfoéretagets riktlinjer eller rutiner, professionella standarder samt krav i lagar, férordningar och
foreskrifter, samt att de svarar mot revisionsuppdragets karaktar och omstandigheter samt mot de
resurser som har tilldelats till eller gjorts tillgangliga fér uppdragsteamet. Fér en koncernrevision
omfattar metoden for ledning, 6vervakning och genomgang generellt en kombination av att hantera
koncernrevisionsteamets revisionsforetags riktlinjer eller atgarder och fragor specifika for
koncernrevisionsuppdraget.

For en koncernrevision, i synnerhet nar uppdragsteamet innefattar ett stort antal enhetsrevisorer som
kan befinna sig pa olika verksamhetsstallen, kan den ansvariga koncernrevisorn delegera
utformningen eller utférandet av atgarder, uppgifter eller agerande till andra medlemmar i
uppdragsteamet fér att hjalpa den ansvariga koncernrevisorn att uppfylla ansvaret for karaktaren,
tidpunkten och omfattningen av ledningen och &vervakningen av enhetsrevisorer samt
genomgangen av deras arbete (se aven punkt 11).

Om enhetsrevisorer ar fran ett annat revisionsféretag an koncernrevisionsteamets revisionsforetag
kan revisionsforetagets riktlinjer eller rutiner vara annorlunda, alternativt kan andra atgarder behéva
vidtas, med avseende pa karaktar, tidpunkt och omfattning av ledning och évervakning av dessa
medlemmar av uppdragsteamet samt genomgangen av deras arbete. | synnerhet kan
revisionsforetagets riktlinjer eller atgarder krava att revisionsfoéretaget eller den ansvariga
koncernrevisorn agerar pa annat satt an vad som ar tillampligt for medlemmarna i uppdragsteamet
inom revisionsforetaget eller natverket (t.ex. med avseende pa form, innehall och tidpunkter for
kommunikationen med enhetsrevisorer, inklusive anvandningen av koncernrevisionsteamets
instruktioner till enhetsrevisorer). ISA 220 (omarbetad) ger exempel pa agerande som kan kravas
under sadana omstandigheter.®”

Karaktar, tidpunkt och omfattning av ledning och évervakning av enhetsrevisorer och genomgang av
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ISA 260 (omarbetad), punkt A31
ISA 220 (omarbetad), punkt 30
ISA 220 (omarbetad), punkterna A24—-A25
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deras arbete kan skraddarsys baserat pa uppdragets karaktar och omstandigheter samt t.ex.

o de beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter. Om t.ex. koncernrevisionsteamet har
identifierat en enhet som inkluderar en betydande risk kan det vara lampligt att 6ka
omfattningen av ledning och &évervakning av enhetsrevisorn och mer i detalj ga igenom
enhetsrevisorns revisionsdokumentation.

. Kompetensen och férmagan hos enhetsrevisorerna som utfor revisionsarbetet. Om
koncernrevisionsteamet t.ex. inte har nagon tidigare erfarenhet av att arbeta med en
enhetsrevisor kan koncernrevisionsteamet kommunicera mer detaljerade instruktioner, ha
diskussioner eller kontakter oftare med enhetsrevisorn, eller utse mer erfarna personer for att
Overvaka enhetsrevisorn medan arbetet utfors.

. Uppdragsteamets verksamhetsstalle, inklusive i vilken grad medlemmarna i uppdragsteamet
ar utspridda pa flera verksamhetsstallen, inklusive nér tjansteleveranscenter (service delivery
centers) anvands.

. Tillgang till enhetsrevisorns revisionsdokumentation. Nar t.ex. lagar eller andra forfattningar
forhindrar att revisionsdokumentation fran enhetsrevisorn fors ut frdn enhetsrevisors
jurisdiktion kan koncernrevisionsteamet ga igenom revisionsdokumentationen pa revisorns
verksamhetsstélle eller pa distans genom anvandning av teknik, nar detta inte ar forbjudet
enligt lag eller andra forfattningar (se aven punkterna A179-A180).

Det finns olika satt for den ansvariga koncernrevisorn att ansvara for att leda och Gvervaka
enhetsrevisorer och ga igenom deras arbete, t.ex.

° kommunikation med enhetsrevisorer under hela koncernrevisionen, inklusive kommunikation
som kravs i enlighet med denna standard,

. moten eller samtal med enhetsrevisorer for att diskutera identifierade och beddémda risker,
fragor, iakttagelser och slutsatser.

. Genomgangar av enhetsrevisorns revisionsdokumentation, personligen eller pa distans nar
detta ar tillatet enligt lagar eller andra forfattningar.

o Delta i avslutsméten och andra viktiga méten mellan enhetsrevisorerna och enhetsledningen.

Vid tillampning av ISA 220 (omarbetad)®® ska den ansvariga koncernrevisorn ga igenom
revisionsdokumentationen vid |ampliga tidpunkter under revisionsuppdraget, inklusive
revisionsdokumentation relevant fér koncernrevisionen med avseende pa

. betydelsefulla férhallanden,

. betydande beddmningar, inklusive dem som &ar hanforliga till svara férhallanden eller
tvistefragor som identifieras under revisionsuppdraget samt de slutsatser som dras, och

. ovriga forhallanden som, enligt den ansvariga revisorns professionella bedémning, ar relevanta
for den ansvariga revisorns ansvarsomraden.

Den ansvariga koncernrevisorns genomgang av sadan dokumentation gérs ofta under
koncernrevisionens gang, inklusive genomgangen av relevant revisionsdokumentation fran
enhetsrevisorer (se aven punkt A148).
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Kommunikation med enhetsrevisorer (se punkt 29)

AT8.

AT9.

A80.

En tydlig kommunikation vid ratt tidpunkter mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorerna
om deras respektive ansvarsomraden, tillsammans med en tydlig ledning av enhetsrevisorerna
gallande karaktar, tidpunkt och omfattning av arbetet som ska utféras och de férhallanden som
forvantas kommuniceras till koncernrevisionsteamet bidrar till att 1dgga grunden fér en effektiv
tvadvagskommunikation. En effektiv tvavdgskommunikation mellan koncernrevisionsteamet och
enhetsrevisorerna bidrar ocksa till att ange férvantningarna for enhetsrevisorer och underlattar
koncernrevisionsteamets ledning och dvervakning av dem och genomgangen av deras arbete. En
sadan kommunikation ger ocksa den ansvariga koncernrevisorn en mdjlighet att understryka behovet
for enhetsrevisorer att ha en professionellt skeptisk installning under arbetet som utférs for
koncernrevisionens rakning.

Andra faktorer som ocksa kan bidra till en effektiv tvavagskommunikation omfattar

. tydlighet i instruktionerna till enhetsrevisorn, i synnerhet nar enhetsrevisorn ar fran ett annat
revisionsféretag och kanske inte &r bekant med riktlinjerna eller rutinerna hos
koncernrevisionsteamets revisionsforetag,

. en Omsesidig forstdelse av att enhetsrevisorn kan diskutera det revisionsarbete som har
efterfragats, baserat pa enhetsrevisorns kunskap om och forstaelse av enheten,

. en Omsesidig forstaelse av relevanta fragor och férvantat agerande som uppkommer genom
kommunikationsprocessen,

o kommunikationsformerna. Foérhallanden som kraver uppmarksamhet utan onddigt dréjsmal
kan t.ex. vara mer lampliga att diskutera pa ett méte &n genom en e-postvaxling.

. en Omsesidig forstaelse av den/de personer fran koncernrevisionsteamet och
enhetsrevisorerna som har ansvar for att hantera kommunikationen av vissa férhallanden.

. processen for hur enhetsrevisorn vidtar atgarder och rapporterar tillbaka om férhallanden som
har kommunicerats av koncernrevisionsteamet.

Kommunikationen mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorerna beror pa fakta och
omstandigheter kring koncernrevisionsuppdraget, inklusive karaktaren pa och omfattningen av det
arbete som utférs av enhetsrevisorerna och i vilken man koncernrevisionsteamet och
enhetsrevisorerna lyder under ett gemensamt kvalitetsstyrningssystem eller gemensamma
natverkskrav eller natverkstjanster.

Kommunikationsformer

A81.

A82.

Kommunikationsformerna mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorerna kan variera utifran
sadana faktorer som karaktaren pa det revisionsarbete som enhetsrevisorerna har ombetts utfora,
och i vilkken man kommunikationsférmagan har integrerats i de revisionsverktyg som anvands till
koncernrevisionen.

Kommunikationsformerna kan ocksa paverkas av faktorer som

. fragans betydelse, komplexitet och hur brattom det ar att hantera den,
. huruvida fragan har kommunicerats till koncernledningen och koncernens styrelse, eller vantas
gora det.
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. Kommunikationen mellan koncernrevisionsteamet och en enhetsrevisor behdver inte alltid vara
skriftlig. Daremot kan koncernrevisorns muntliga kommunikation med enhetsrevisorerna
kompletteras med skriftlig kommunikation, sasom en uppsattning instruktioner avseende det arbete
som ska utféras, nar koncernrevisionsteamet vill rikta sarskild uppmarksamhet mot, eller framja en
Omsesidig forstaelse av, vissa forhallanden. Darutdver kan koncernrevisionsteamet ha ett méte med
enhetsrevisorn for att diskutera betydelsefulla férhallanden eller ga igenom relevanta delar av den
revisionsdokumentation som enhetsrevisorn har upprattat.

Punkt 45 kraver att koncernrevisionsteamet ska begéra att enhetsrevisorn informerar om
forhallanden som &r relevanta for koncernrevisionsteamets slutsats om koncernrevisionen. Enligt
forklaringen i punkt A146 paverkas formen och innehallet i leveranserna av karaktaren pa och
omfattningen av det revisionsarbete som enhetsrevisorn har ombetts att utféra.

. Oavsett kommunikationsform galler dokumentationskraven i denna och andra standarder.

Tidpunkter fér kommunikation

A86

. Lampliga tidpunkter for kommunikation varierar utifran uppdragets omstandigheter. Relevanta
omstandigheter kan omfatta karaktaren, tidpunkten och omfattningen av arbetet som har utférts av
enhetsrevisorn samt de atgarder som férvantas vidtas av koncernrevisorn. Kommunikation gallande
planeringsfragor kan t.ex. ofta goras i ett tidigt skede av revisionsuppdraget och kan, fér en initial
koncernrevision, géras som en del av 6verenskommelsen om villkoren fér uppdraget.

Overtradelser av lagar eller andra férfattningar (se punkterna 25, 29)

A87

. Vid tillampning av ISA 250 (omarbetad)® kan koncernrevisorn bli medveten om information om
Overtradelser eller misstankta Overtradelser av lagar eller andra forfattningar. Under sadana
omstandigheter kan den ansvariga koncernrevisorn ha en skyldighet i enlighet med relevanta
yrkesetiska krav, lagar eller andra forfattningar att informera enhetsrevisorn om saken.”® Den
ansvariga koncernrevisorns skyldighet att informera om 6vertradelser eller misstankta 6vertradelser
kan stracka sig till revisor av de finansiella rapporterna for foretag eller affarsenheter for vilka en
revision maste utforas enligt stadgar, forfattning eller av andra skal, men for vilka inget
revisionsarbete utférs for koncernrevisionens syften.

Skaffa sig en forstaelse av koncernen och dess miljo, det tillampliga ramverket for finansiell
rapportering och foretagets system for intern kontroll (se punkt 30)

A88

AS89.

. ISA 315 (omarbetad 2019)7! innehaller krav och vagledning gallande revisorns ansvar att skaffa sig
en forstaelse av foretaget och dess miljo, det tillampliga ramverket for finansiell rapportering och
foretagets system for intern kontroll. Bilaga 2 i denna standard ger exempel pa forhallanden
hanforliga till intern kontroll som kan vara till hjalp for att skaffa sig en forstaelse av systemet for intern
kontroll i ett koncernsammanhang, och beskriver mer i detalj hur ISA 315 (omarbetad 2019) ska
tillampas pa revisionen av koncernredovisningen.

Forstaelsen av koncernen och dess miljo, det tillampliga ramverket for finansiell rapportering och
koncernens system for intern kontroll kan erhallas genom kommunikation med
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7

ISA 250 (omarbetad) Beaktande av lagar och andra forfattningar vid revision av finansiella rapporter

Se t.ex. punkterna R360.17 och R360.18 i International Ethics Standards Board for Accountants’ International Code of Ethics for
Professional Accountants (including International Independence Standards) (IESBA:s Etikkod)

ISA 315 (omarbetad 2019), punkterna 19-27, A50-A183
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. koncernledningen, enhetsledningen eller andra lampliga personer inom féretaget, daribland
personer inom internrevisionsfunktionen (om en sadan finns) och personer med kunskaper om
koncernens system for intern kontroll, redovisningsprinciper och konsolideringsprocessen,

° enhetsrevisorer, eller

. revisorer som utfor en revision av lagstadgade, regulatoriska eller andra skal av de finansiella
rapporterna for ett féretag eller en affarsenhet som ar en del av koncernen.

Att skaffa sig en forstdelse av koncernen, identifiera risker for vasentliga felaktigheter och bedéma
inneboende risker och kontrollrisk kan genomféras pa olika satt beroende pa vilken revisionsteknik
eller revisionsmetodik som revisorn féredrar och kan uttryckas pa manga olika satt. Foljaktligen kan
koncernrevisionsteamet, nar enhetsrevisorer ar involverade i utformningen och utférandet av
riskbeddmningsatgarder, behéva kommunicera den metod teamet foredrar till enhetsrevisorer, eller
tillhandahalla instruktioner.

Diskussion i uppdragsteamet (se punkt 30)

A91.

A92.

Vid tillampningen av ISA 315 (omarbetad 2019)72 ska den ansvariga revisorn och andra
nyckelpersoner i uppdragsteamet diskutera tillAmpningen av det tillampliga ramverket for finansiell
rapportering och hur kanslig koncernredovisningen ar for vasentliga felaktigheter. Den ansvariga
koncernrevisorns faststallande av vilkka medlemmar i uppdragsteamet som ska delta i diskussionen,
och vilka @mnen som ska tas upp, paverkas av forhallanden sdsom inledande forvantningar pa
riskerna for vasentliga felaktigheter och den preliminara férvantan pa om enhetsrevisorer ska goras
delaktiga eller inte.

Diskussionen ger en mdjlighet att

. dela med sig av kunskap om enheterna och deras miljder, daribland vilka av enheternas
aktiviteter som ar centraliserade,

o utbyta information om enheternas eller koncernens affarsrisker, samt hur inneboende
riskfaktorer kan paverkar kansligheten for felaktigheter i transaktionsslag, konton och
upplysningar,

. utbyta tankar om hur och var koncernredovisningen kan vara kanslig fér vasentliga

felaktigheter som beror pa oegentligheter eller misstag, ISA 24072 kraver att uppdragsteamets
diskussion lagger sarskild vikt vid hur och var féretagets finansiella rapporter kan vara kansliga
for vasentliga felaktigheter som beror pa oegentligheter, inklusive hur oegentligheterna kan
uppkomma,

o identifiera riktlinjer som féljs av koncern- eller enhetsledningen, som kan tyda pa bristande
objektivitet eller vara utformade fér att manipulera resultaten, som skulle kunna leda till
bedraglig finansiell rapportering,

. beakta kdnda externa och interna faktorer som paverkar koncernen, som kan skapa ett
incitament for eller tryck pa koncernledningen, enhetsledningen eller andra att bega
oegentligheter, gora det mojligt att bega oegentligheter eller tyda pa en kultur eller miljo som
mojliggor for koncernledningen, enhetsledningen eller andra att finna ursakter till att bega
oegentligheter,

72
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ISA 315 (omarbetad 2019), punkt 17
ISA 240, punkt 16
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Overvaga risken for att koncern- eller enhetsledningen kan asidosatta kontroller,

diskutera oegentligheter som har identifierats, eller information som tyder pa att det
féorekommer oegentligheter,

identifiera risker for vasentliga felaktigheter relevanta for enheter dar det kan férekomma hinder
for utdvandet av en professionellt skeptisk installning,

Overvaga om enhetliga redovisningsprinciper anvands for att uppratta enheternas finansiella
information for koncernredovisningen och, om s& inte ar fallet, hur skillnaden i
redovisningsprinciper identifieras och justeras (om sa kravs av det tillampliga ramverket for
finansiell rapportering),

dela information om risker for vasentliga felaktigheter i den finansiella informationen fér en
enhet som kan gélla i bredare bemarkelse for vissa, eller alla, av de andra enheterna,

dela med sig av information som kan tyda pa 6vertradelser av nationella lagar eller andra
forfattningar, t.ex. betalning av mutor eller oriktig praxis for internprissattning,

diskutera handelser eller omsténdigheter som har identifierats av koncernledningen,
enhetsledningen eller uppdragsteamet som kan leda till betydande tvivel éver koncernens
férmaga till fortsatt drift,

diskutera narstaenderelationer eller transaktioner med narstaende som har identifierats av
koncernledningen eller enhetsledningen, och andra narstaende som uppdragsteamet har
kannedom om.

Koncernen och dess milj6 (se punkt 30 (a))

A93. En forstaelse av koncernens organisationsstruktur och affarsmodell kan géra det mdjligt for
koncernrevisionsteamet att forsta exempelvis féljande forhallanden:

Koncernstrukturens komplexitet. En koncern kan vara mer komplex an ett enskilt féretag
eftersom en koncern kan ha flera dotterbolag, divisioner eller andra affarsenheter, inklusive ett
flertal olika verksamhetsstallen. Vidare kan en koncerns juridiska struktur skilja sig fran
verksamhetsstrukturen, t.ex. av skatteskal. Komplexa strukturer innebar ofta att det finns
faktorer som kan ge upphov till en 6kad kanslighet for vasentliga felaktigheter, sasom huruvida
goodwill, joint ventures eller féretag for sarskilda andamal redovisas pa ett Iampligt satt och
om tillrackliga upplysningar har lamnats.

Koncernens geografiska verksamhetsstallen En koncern som har olika geografiska
verksamhetsstallen kan ge upphov till en 6kad kanslighet for vasentliga felaktigheter. Olika
geografiska verksamhetsstallen kan t.ex. innebéra olika sprak, kulturer och affarspraxis.

Strukturen pa och komplexiteten i koncernens IT-miljé. En komplex IT-milj0 leder ofta till
faktorer som kan ge upphov till en 6kad kénslighet for vasentliga felaktigheter. En koncern kan
t.ex. ha en komplex IT-milj6 pa grund av flera olika IT-system som inte ar integrerade till féljd
av nyligen genomférda forvarv eller sammangdenden. Av den anledningen kan det vara
sarskilt viktigt att skaffa sig en forstaelse av komplexiteten i sdkerheten i IT-miljon, inklusive
sarbarheten hos IT-applikationer, databaser och andra aspekter av IT-miljén. En koncern kan
ocksa anvanda en eller flera externa tjansteleverantorer for olika aspekter av sin IT-milj6.

Relevanta faktorer som ror regelverket, inklusive den rattsliga miljon. Olika lagar eller andra
forfattningar kan medféra faktorer som kan ge upphov till en 6ékad kanslighet for vasentliga
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felaktigheter. En koncern kan ha en verksamhet som ar féremal for en hdog grad av komplexa
lagar eller andra forfattningar i ett flertal jurisdiktioner, eller foretag eller affarsenheter inom
koncernen som bedriver verksamhet inom olika branscher som lyder under olika typer av lagar
eller andra forfattningar.

. Agandet och relationer mellan égare och andra personer eller foretag, daribland narstaende.
Forstaelsen av dgandet och relationerna kan vara mer komplex i en koncern som bedriver
verksamhet i flera olika jurisdiktioner och nar det forekommer férandringar i agandet genom
bildande, férvarv, avyttring eller bildandet av joint ventures. Dessa faktorer kan ge upphouv till
en 6kad kanslighet for vasentliga felaktigheter.

Att skaffa sig en forstaelse av i vilken grad koncernens verksamheter eller aktiviteter ar likartade kan
bidra till identifieringen av liknande risker for vasentliga felaktigheter i enheter och utformningen av
lampliga atgarder.

De finansiella resultaten for foretag eller affarsenheter utvarderas och gas vanligtvis igenom av
koncernledningen. Forfragningar till koncernledningen kan visa att koncernledningen forlitar sig pa
vissa nyckeltal for att utvardera de finansiella resultaten for koncernens féretag och affarsenheter
och vidta atgarder. Forstaelsen av sadana resultatmatt kan bidra till att identifiera

. omraden dar det finns en forhojd kanslighet for vasentliga felaktigheter (t.ex. pa grund av press
pa enhetsledningen att uppna vissa resultatmatt),

. kontroller av koncernens process for finansiell rapportering.

Koncernens system fér intern kontroll

Karaktaren pa och omfattningen av enhetlighet i kontrollerna (se punkt 30(c)(i))

A9G.

A97.

Koncernledningen kan utforma kontroller som ar avsedda att anvandas pa ett likadant satt i flera
foretag eller affarsenheter (dvs. gemensamma kontroller). Koncernledningen kan t.ex. utforma
gemensamma kontroller fér lagerhanteringen, som drivs med hjalp av samma IT-system som har
implementerats i samtliga foretag eller affarsenheter i koncernen. Gemensamma kontroller kan
férekomma i alla delar av koncernens system for intern kontroll, och de kan implementeras pa olika
nivaer inom koncernen, t.ex. pa nivan foér den konsoliderade koncernen som helhet, eller fér andra
sammanstallda nivaer inom koncernen). Gemensamma kontroller kan vara direkta eller indirekta.
Direkta kontroller &r kontroller som har tillracklig precision for att bemdéta risker for vasentliga
felaktigheter pa pastdendenivan. Indirekta kontroller ar kontroller som understodjer direkta
kontroller.7

Att forstd komponenterna i koncernens system for intern kontroll innefattar att ha en forstaelse for
vilka kontroller i de komponenterna som ar gemensamma for koncernen. Nar revisorn skaffar sig en
forstaelse av en kontroll som ar gemensam for hela koncernen kan évervaganden som ar relevanta
innefatta om

. kontrollen har utformats centralt och maste implementeras sa som den har utformats (dvs. utan
andringar) i alla eller vissa enheter,

. kontrollen har implementerats och, om tillampligt, den évervakas av personer med liknande
ansvar och férmaga vid alla enheter dar kontrollen har implementerats,
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. ifall en kontroll anvander information fran IT-applikationer, IT-applikationerna och andra
aspekter av IT-miljon som genererar informationen ar samma i alla enheter och pa alla
verksamhetsstallen, eller

. ifall kontrollen ar automatiserad, den ar konfigurerad pa samma satt i alla IT-applikationer inom
alla enheter.

Det kan ofta krdvas en beddmning for att faststalla om en kontroll & en gemensam kontroll.
Koncernledningen kan t.ex. krava att alla foretag och affarsenheter genomfér en manatlig utvardering
av aldersférdelningen av kundfordringar som genereras fran en specifik IT-applikation. Nar
aldersanalyserna genereras fran olika IT-applikationer eller nar implementeringen av IT-
applikationen skiljer sig at mellan olika foretag eller affarsenheter kan det finnas ett behov av att
Overvaga om kontrollen kan anses vara gemensam. Det beror pa skillnader i utformningen av
kontrollen som kan foéreligga pa grund av férekomsten av olika IT-applikationer (t.ex. huruvida IT-
applikationen ar konfigurerad pa samma satt inom olika enheter, och huruvida det finns effektiva
overgripande IT-kontroller inom olika IT-applikationer).

Overvaganden om péa vilken niva kontrollerna utférs inom koncernen (t.ex. pa nivan for den
konsoliderade koncernen som helhet, eller for andra sammanstéllda nivaer inom koncernen) och
graden av centralisering och enhetlighet kan vara viktiga for att forsta hur informationen bearbetas
och kontrolleras. Under vissa omstandigheter kan kontrollerna utféras centralt (t.ex. utféras enbart
vid ett enskilt foretag eller en enskild affarsenhet), men kan ha en avgérande effekt pa andra féretag
eller affarsenheter (t.ex. ett shared service center som bearbetar transaktioner at andra féretag eller
affarsenheter inom koncernen). Bearbetningen av transaktioner och relaterade kontroller vid ett
shared service center kan bedrivas pa samma satt som for de transaktioner som bearbetas av detta
shared service center oavsett foretag eller affarsenhet (t.ex. kan processerna, riskerna och
kontrollerna vara samma oavsett kélla for transaktionen). | sadana fall kan det vara lampligt att
identifiera kontrollerna, utvardera utformningen och faststélla implementeringen av kontrollerna och,
om tillampligt, testa hur effektiva de ar, som en enskild population.

Centraliserade aktiviteter (se punkterna 30(c)(i)—(ii))

A100.

A101.

A102.

Koncernledningen kan centralisera vissa av sina aktiviteter, t.ex. kan funktioner for finansiell
rapportering eller redovisning utféras for en sarskild grupp av gemensamma transaktioner eller annan
finansiell information pa ett konsekvent och centraliserat satt for flera féretag eller affarsenheter (t.ex.
nar initiering, auktorisering, registrering, bearbetning eller rapportering av intdktstransaktioner utférs
vid ett shared service center).

Att skaffa sig en forstaelse av hur centraliserade aktiviteter passar in i den Overgripande
koncernstrukturen, och karaktaren pa de aktiviteter som genomférs, kan bidra till att identifiera och
beddma risker for vasentliga felaktigheter och pa ett lampligt satt hantera sadana risker. Kontrollerna
vid ett shared service center kan t.ex. utféras oberoende av andra kontroller, eller de kan vara
beroende av kontroller vid ett féretag eller en affarsenhet varifran finansiell information hamtas (t.ex.
kan forsaljningstransaktioner initieras och auktoriseras vid ett féretag eller en affarsenhet, men
bearbetningen kan goras vid ett shared service center).

Koncernrevisionsteamet kan gora enhetsrevisorer delaktiga i att testa effektiviteten hos de
gemensamma kontrollerna eller kontroller relaterade till centraliserade aktiviteter. Under sadana
omstandigheter ar det viktigt med ett effektivt samarbete mellan koncernrevisionsteamet och
enhetsrevisorerna, eftersom revisionsbevisen som erhalls genom att testa effektiviteten hos de
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gemensamma kontrollerna eller kontroller hanforliga till centraliserade aktiviteter stodjer
faststallandet av karaktar, tidpunkt och omfattning pa substansgranskningsatgarder som ska
genomféras i hela koncernen.

Kommunikation om betydelsefulla férhallanden som stddjer upprattandet av koncernredovisningen (se
punkt 30(c)(iv))

A103.Koncernens foretag eller affarsenheter kan, av lagstadgade, regulatoriska eller andra skal, anvanda
ett ramverk for finansiell rapportering som skiljer sig fran det som anvands till koncernredovisningen.
Under saddana omstandigheter gor en forstaelse av koncernledningens processer for att anpassa
redovisningsprinciper— och, nar det ar relevant, bokslutsdatum som skiljer sig fran koncernens-- det
mojligt for koncernrevisionsteamet att forsta hur justeringar, avstamningar och omklassificeringar
gors, och huruvida de gors centralt av koncernledningen eller av féretaget eller affarsenheten.

Instruktioner fran koncernledningen till féretag eller affarsenheter

A104.Vid tillampningen av ISA 315 (omarbetad 2019)7® maste koncernrevisionsteamet forstd hur
koncernledningen kommunicerar betydelsefulla forhallanden som stddjer upprattandet av
koncernredovisningen. For att uppna enhetlighet och jamférbarhet i den finansiella informationen kan
koncernledningen utfarda instruktioner (t.ex. informera om riktlinjer for finansiell rapportering) till
foretag eller affarsenheter som omfattar detaljerad information om processer for finansiell
rapportering eller kan ha riktlinjer som ar gemensamma fér hela koncernen. Att skaffa sig en
forstdelse av koncernledningens instruktioner kan paverka identifieringen och bedémningen av
riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen. Otillrackliga instruktioner kan t.ex. 6ka
sannolikheten for felaktigheter pa grund av risken for att transaktioner registreras eller bearbetas pa
ett felaktigt satt, eller en felaktig tillampning av redovisningsprinciperna.

A105. Koncernrevisionsteamets forstaelse av instruktionerna eller riktlinjerna kan innefatta foljande:

o Hur pass tydliga och praktiskt genomfdrbara instruktionerna for att slutféra rapportpaketet ar.
. Om huruvida instruktionerna
o pa ett adekvat satt beskriver egenskaperna hos det tillampliga ramverket for finansiell

rapportering och de redovisningsprinciper som ska tillampas,

o tar upp nédvandig information for att kunna Iamna de upplysningar som kravs enligt det
tilldampliga ramverket foér finansiell rapportering, t.ex. upplysningar om
narstadenderelationer och narstaendetransaktioner samt information om segment,

o tar upp nédvandig information for att géra konsolideringsbokningar, t.ex. koncerninterna
transaktioner och orealiserade vinster, samt koncerninterna konton, och

o innehaller en tidtabell for rapporteringen.

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade (se punkterna 31-32)

A106. Under koncernrevisionens gang kan koncernrevisionsteamet kommunicera forhallandena i punkt 31
till andra enhetsrevisorer, om dessa fragor ar relevanta for enhetsrevisorernas arbete. Punkt A144
innefattar exempel pa andra férhallanden som kan behdéva kommuniceras vid ratt tid under arbetet
som utférs av enhetsrevisorn.

S ISA 315 (omarbetad 2019), punkt 25(b)
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A107.Karaktaren pa narstaenderelationer och narstdendetransaktioner kan under vissa omstandigheter ge

upphov till hdgre risker for vasentliga felaktigheter i de finansiella rapporterna an transaktioner med
parter som inte ar narstaende.”® | en koncernrevision kan det foreligga en hogre risk for vasentliga
felaktigheter i koncernredovisningen, inklusive till foélid av oegentligheter, férknippade med
narstadenderelationer nar

. koncernstrukturen ar komplex,

. koncernens informationssystem inte ar integrerade och darmed mindre effektiva vid
identifiering och registrering av narstaenderelationer och narstaendetransaktioner, och

. det finns manga eller ofta férekommande narstdendetransaktioner mellan féretag och
affarsenheter.

Att planera och utféra revisionen med tilldmpning av en professionellt skeptisk instalining, enligt
kraven i ISA 20077, ar darmed sarskilt viktigt nér dessa omstandigheter foreligger.

Identifiera och bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter (se punkt 33)

A108. Processen for att identifiera och bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen

ar iterativ och dynamisk och kan vara utmanande, sarskilt nar enhetens verksamhet ar komplex eller
specialiserad, eller nar det finns manga enheter pa flera platser. Vid tillampningen av ISA 315
(omarbetad 2019)78 utarbetar revisorn initiala férvantningar gallande de potentiella riskerna for
vasentliga felaktigheter och en inledande identifiering av betydande transaktionsslag, konton och
upplysningar i koncernredovisningen baserat pa sin forstaelse av koncernen och dess miljo, det
tillampliga ramverket for finansiell rapportering och koncernens system for intern kontroll.

A109. | de initiala férvantningarna gallande de potentiella riskerna for vasentliga felaktigheter beaktas

revisorns forstaelse av koncernen, inklusive dess foretag eller affarsenheter samt de miljder och
branscher dar de har verksamhet. Baserat pa de initiala forvantningarna kan
koncernrevisionsteamet, och kommer ofta att, involvera enhetsrevisorerna i
riskbedomningsatgarderna, eftersom de kan ha direkta kunskaper om och erfarenheter av féretagen
eller affarsenheterna som kan vara till hjalp for att forsta aktiviteterna och de hanférliga riskerna, och
dar risker for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen kan uppkomma i relation till dessa
foretag eller affarsenheter.

A110. For identifierade risker for vasentliga felaktigheter pa pastaendenivan ska koncernrevisionsteamet

ta ansvar for att beddma de inneboende riskerna. En sadan bedémning innefattar att bedéma
sannolikheten for och omfattningen av felaktigheterna, med beaktande av hur och i vilken grad?®

o de inneboende riskfaktorerna paverkar de relevanta pastaendenas kanslighet for vasentliga
felaktigheter,
. riskerna for vasentliga felaktigheter pa koncernredovisningsniva paverkar bedémningen av

inneboende risk for risker for vasentliga felaktigheter pa pastaendeniva.

A111. Baserat pa de riskbeddmningsatgarder som utférs kan koncernrevisionsteamet faststalla att en

beddmd risk for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen enbart uppkommer i relation till den
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ISA 550, punkt 2

ISA 200, punkt 15

ISA 315 (omarbetad 2019), punkt A126
ISA 315 (omarbetad 2019), punkt 31
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finansiella informationen for vissa enheter. Risken for vasentliga felaktigheter hanférliga till ett
juridiskt krav kanske t.ex. bara férekommer i foretag eller affarsenheter som bedriver verksamhet i
en viss jurisdiktion eller i féretag eller affarsenheter som har liknande verksamhet eller aktiviteter.

A112. | bilaga 3 finns exempel pa handelser och omstandigheter som var for sig eller tillsammans kan tyda
pa att det finns risk for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller felaktigheter, daribland risker som beror pa konsolideringsprocessen.

Oegentligheter

A113. Vid tillampningen av ISA 2408 maste revisorn identifiera och bedoma riskerna for vasentliga
felaktigheter i de finansiella rapporterna som beror pa oegentligheter samt utféra fortsatta
granskningsatgarder vars karaktar, tidpunkt och omfattning svarar mot de bedémda riskerna for
vasentliga felaktigheter pa grund av oegentligheter pa pastadendenivan. Information som anvands for
att identifiera riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen som beror pa
oegentligheter kan innefatta foljande:

Koncernledningens beddmning av risken for att koncernredovisningen kan innehalla vasentliga
felaktigheter som beror pa oegentligheter.

Koncernledningens process for att identifiera och hantera riskerna for oegentligheter i
koncernredovisningen, daribland eventuella sarskilda risker for oegentligheter som identifierats
av koncernledningen, eller transaktionsslag, konton eller upplysningar for vilka risken for
oegentligheter ar hogre.

Om det finns sérskilda enheter som ar kansligare for risker for vasentliga felaktigheter pa grund
av oegentligheter.

Om det finns nagra riskfaktorer gallande oegentligheter eller tecken pa bristande objektivitet
fran ledningens sida i konsolideringsprocessen.

Hur koncernstyrelsen dvervakar koncernledningens processer for att identifiera och hantera
riskerna for oegentligheter i koncernen, och de kontroller som koncernledningen har inrattat
for att motverka dessa risker.

De svar som  koncernstyrelse, koncernledning, ldmpliga  personer  inom
internrevisionsfunktionen (och om det beddéms lampligt, enhetsledningen, enhetsrevisorer och
andra) ger pa koncernrevisionsteamets forfragan om de har kunskap om faktiska, misstankta
eller pastadda oegentligheter som paverkar en enhet eller koncernen.

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade (se punkt 34)

A114. Nar koncernrevisionsteamet gor enhetsrevisorer delaktiga i utformningen och genomférandet av
riskbeddmningsatgarderna forblir koncernrevisorn ansvarig for att ha en férstaelse av koncernen och
dess milj6, det tillampliga ramverket for finansiell rapportering och koncernens system for intern
kontroll for att ha en tillracklig grund for att kunna identifiera och beddéma riskerna fér vasentliga
felaktigheter i koncernredovisningen i enlighet med punkt 33.

A115. Nar revisionsbevisen som har inhamtats genom riskbedémningsatgarderna inte erbjuder en tillracklig
grund for att identifiera och bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter kraver ISA 315 (omarbetad

80 |SA 240, punkterna 26, 31
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2019)8" att revisorn ska utfora ytterligare riskbedémningsatgarder fram till dess att revisionsbevis har
inhamtats som kan erbjuda en sadan grund.

Vasentlighet
Arbetsvésentlighet fér en enhet (se punkt 35(a))

A116. Punkt 35(a) kraver att koncernrevisionsteamet ska bedéma arbetsvasentligheten for var och en av
de enheter dar granskningsatgarder genomférs avseende finansiell information som ar férdelad pa
olika enheter. Enhetens arbetsvasentlighet kan vara olika for varje enheter. Dessutom behdver inte
arbetsvasentligheten fér en enskild enhet vara en proportionerlig del av koncernens
arbetsvasentlighet, och som en féljd av det kan den sammantagna arbetsvasentligheten for
enheterna Overstiga koncernens arbetsvasentlighet.

A117. Denna standard kraver inte att arbetsvasentligheten faststélls fér samtliga transaktionsslag, konton
eller upplysningar i de enheter for vilka granskningsatgarder utférs. Om det daremot finns vissa
transaktionsslag, konton eller upplysningar i koncernredovisningen som, med hansyn till sarskilda
omstandigheter, skulle kunna innehalla felaktigheter som avser mindre belopp an vasentlighetstalet
for koncernredovisningen som helhet, som rimligen skulle kunna paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar pa grundval av koncernredovisningen, kraver ISA 32082 att det faststalls vilken/vilka
vasentlighetsniva eller -nivaer som ska tillampas pa dessa sarskilda transaktionsslag, konton eller
upplysningar. Under dessa omstandigheter kan koncernrevisionsteamet behdva Overvaga att
anvanda en lagre arbetsvasentlighet an det belopp som har kommunicerats till enhetsrevisorn, for
just dessa transaktionsslag, konton eller upplysningar.8

A118. Faststéllandet av en enhets arbetsvasentlighet ar inte en enkel mekanisk berékning och innefattar
en professionell bedomning. Faktorer som koncernrevisionsteamet kan ta i beaktande vid
faststallandet av enhetens arbetsvasentlighet omfattar féljande:

. | hur hdg grad den finansiella informationen ar spridd dver de olika enheterna (i takt med att
uppdelningen pa de olika enheterna okar, skulle t.ex. en lagre arbetsvasentlighet for en enhet
vanligtvis vara lamplig for att hantera aggregeringsrisken). Enhetens relativa betydelse for
koncernen kan paverka graden av uppdelning (om t.ex. en enskild enhet representerar en stor
del av koncernen kan det sannolikt férekomma en mindre grad av uppdelning pa andra
enheter).

. Forvantningar gallande karaktaren pa och omfattningen av felaktigheter i enhetens finansiella
information, samt hur ofta de forekommer, t.ex.

o om det finns risker som ar unika for enhetens finansiella information (t.ex.
branschspecifika redovisningsforhallanden, ovanliga eller komplexa transaktioner),

o karaktaren pa och omfattningen av felaktigheter som har identifierats for en enhet under
tidigare granskningar.

A119. For att hantera aggregeringsrisken kraver punkt 35(a) att enhetens arbetsvasentlighet ska vara lagre
an koncernens arbetsvasentlighet. Sa som det forklaras i punkt A118 skulle, i takt med att
uppdelningen pa de olika enheterna 6kar, en lagre arbetsvasentlighet fér en enhet vanligtvis vara

8 ISA 315 (omarbetad 2019), punkt 35
8 |SA 320, punkterna 10 och A11-A12
8 ISA 320, punkt A13
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lamplig for att hantera aggregeringsrisken. Under vissa omstandigheter kan emellertid enhetens
arbetsvasentlighet anges till ett belopp som ar narmare koncernens arbetsvasentlighet pa grund av
att det foreligger en mindre aggregeringsrisk, s& som nar den finansiella informationen fér en enhet
representerar en betydande andel av koncernredovisningen. Nar koncernrevisionsteamet faststaller
en enhets arbetsvasentlighet for ett innehav utan bestdmmande inflytande i en enhet som redovisas
i enlighet med kapitalandelsmetoden kan teamet 6vervaga koncernens agarandel och andelen av
innehavets resultat.

A120. | vissa fall kan fortsatta granskningsatgarder utféras, av koncernrevisionsteamet eller en
enhetsrevisor, for ett betydande transaktionsslag eller betydande konto som en enskild population
(dvs. inte uppdelade pa olika enheter). | sadana fall anvands ofta koncernens arbetsvasentlighet for
dessa granksningsatgarder.

Tréskelvérdet “uppenbart betydelsel6st” (se punkt 35(b))

A121. Troskelvardet for att kommunicera felaktigheter till koncernrevisionsteamet faststalls till ett belopp
som motsvarar, eller ar lagre an, det belopp som anses som uppenbart betydelselést for
koncernredovisningen. | enlighet med ISA 4508 ar detta troskelvarde det belopp under vilket
felaktigheter inte behdver ackumuleras eftersom koncernrevisionsteamet forvantar sig att
ackumuleringen av sadana belopp uppenbart inte skulle ha nagon vasentlig inverkan pa
koncernredovisningen.

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade
Kommunicera arbetsvasentlighet for en enhet (se punkt 36)

A122. | vissa fall kan det vara lampligt for koncernrevisionsteamet att géra enhetsrevisorn delaktig i att
faststalla ett lampligt belopp for arbetsvasentlighet i enheten, mot bakgrund av enhetsrevisorns
kunskaper om enheten och potentiella kéllor till felaktigheter i enhetens finansiella information. | det
avseendet kan koncernrevisionsteamet ocksa Overvdga att kommunicera koncernens
arbetsvasentlighet till enhetsrevisorn for att stddja samarbetet kring huruvida enhetens
arbetsvasentlighet, i relation till koncernens arbetsvasentlighet, ar ldAmplig under omstandigheterna.

A123. En enhets arbetsvasentlighet baseras, atminstone delvis, pa férvantningar géllande karaktaren pa
och omfattningen av felaktigheter i enhetens finansiella information, samt hur ofta de férekommer.
Darmed ar den pagaende kommunikationen mellan enhetsrevisorn och koncernrevisionsteamet
viktig, i synnerhet om antalet felaktigheter identifierade av enhetsrevisorn och deras omfattning ar
storre an forvantat.

Hantera de bedémda riskerna fér vasentliga felaktigheter (se punkt 37)
Utféra fortsatta granskningsatgérder

Utfora fortsatta granskningsatgarder centralt

A124. Fortsatta granskningsatgarder kan utformas och utféras centralt om de revisionsbevis som ska
inhamtas genom att utféra fortsatta granskningsatgarder fér ett eller flera betydande
transaktionsslag, konton eller upplysningar sammantaget kommer att hantera de bedémda riskerna
for vasentliga felaktigheter, t.ex. om rakenskapsmaterialet for intéktstransaktionerna i hela koncernen
uppratthalls centralt (t.ex. vid ett shared service center). Faktorer som kan vara relevanta for

8 ISA 450, punkt A3
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revisorns faststallande av om de fortsatta granskningsatgarderna ska utféras centralt omfattar t.ex.

. graden av centralisering av aktiviteter relevanta for den finansiella rapporteringen,
. karaktaren pa och omfattningen av enhetlighet i kontrollerna,
. likheterna i koncernens aktiviteter och verksamhetsinriktningar.

A125. Koncernrevisionsteamet kan faststalla att den finansiella informationen for flera enheter kan
betraktas som en population i syfte att kunna utféra fortsatta granskningsatgarder, t.ex. nar
transaktionerna anses vara homogena eftersom de delar samma kannetecken, de hanforliga riskerna
for vasentliga felaktigheter ar samma och kontrollerna ar utformade och utférs pa ett konsekvent satt.

A126. Nar fortsatta granskningsatgarder utférs centralt kan &nda enhetsrevisorer involveras. Nar
koncernen t.ex. har flera shared service centers kan koncernrevisionsteamet involvera
enhetsrevisorer i utférandet av fortsatta granskningsatgarder for dessa shared service centers.

Utfora fortsatta granskningsatgarder pa enhetsnivan

A127. Under andra omstandigheter kan atgarder for att hantera riskerna for vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen som ar hanférliga till den finansiella informationen fér en enhet utféras mer
effektivt pa enhetsnivan. Det kan vara fallet nar koncernen har

. olika intaktsstrommar,

. olika verksamhetsinriktningar,

. flera verksamhetsstallen, eller

. decentraliserat system for intern kontroll.

Stort antal enheter vars finansiella information var for sig ar ovasentlig men som blir vasentlig
sammantaget for koncernredovisningen

A128. En koncern kan besta av ett stort antal enheter vars finansiella information var for sig ar ovasentlig
men som blir vasentlig sammantaget for koncernredovisningen. Omstandigheter som dessa dar
betydande transaktionsslag, konton eller upplysningar i koncernredovisningen ar férdelade pa ett
stort antal olika enheter kan innebara ytterligare utmaningar fér koncernrevisionsteamet vid
planeringen och utférandet av fortsatta granskningsatgarder.

A129. | vissa fall kan det vara mgjligt att erhalla tillrackliga och &ndamalsenliga revisionsbevis genom att
utféra fortsatta granskningsatgarder centralt for dessa betydande transaktionsslag, konton eller
upplysningar (t.ex. om de ar homogena, star under gemensam kontroll och det gar att fa tillgang till
andamalsenlig information). Dessa fortsatta  granskningsatgarder kan ocksa omfatta
substansanalytiska granskningsatgarder i enlighet med ISA 520.85 Beroende pa uppdragets
omstandigheter kan enheternas finansiella information slas ihop pa lampliga nivaer i syfte att utveckla
forvantningar och faststalla beloppet av eventuella skillnader i redovisade belopp fran forvantade
varden nar substansanalytiska granskningsatgarder utfors. Anvandningen av verktyg och tekniker
kan vara till hjalp under dessa omstandigheter.

A130. | andra fall kan det vara nédvandigt att utféra fortsatta granskningsatgarder vid utvalda enheter for
att hantera riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen. Faststallandet av de enheter
for vilka granskningsatgarder ska utféras samt karaktaren pa, tidpunkten for och omfattningen av

8 ISA 520, Analytisk granskning
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fortsatta granskningsatgarder som ska utféras vid de utvalda enheterna, ar fraga om en professionell
bedémning. Under dessa omstéandigheter kan det ocksa vara till hjalp att introducera ett matt av
oférutsagbarhet for testerna i relation till riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen
till foljd av oegentligheter (se aven punkt A136).

Karaktaren p& och omfattningen av fortsatta granskningsatgérder

A131. Som ett svar pa de beddémda riskerna for vasentliga felaktigheter kan koncernrevisionsteamet
faststalla att foliande omfattning av arbetet ar andamalsenlig i en enhet (med delaktighet av
enhetsrevisorer, utifrin vad som ar [ampligt):

. utforma och utfora fortsatta granskningsatgarder for all finansiell information i enheten,

. utforma och utféra fortsatta granskningsatgarder for ett eller flera transaktionsslag, konton eller
upplysningar,

. utféra specifika fortsatta granskningsatgarder.

A132. Aven om koncernrevisionsteamet tar ansvar for karaktar, tidpunkt och omfattning av de fortsatta
granskningsatgarder som ska utféras kan enhetsrevisorer involveras i alla faser av revisionen,
inklusive utformningen och utférandet av fortsatta granskningsatgéarder, vilket de ocksa ofta ar.

Utforma och utféra fortsatta granskningsatgarder for all finansiell information i enheten

A133. Koncernrevisionsteamet kan faststalla att det ar ett [ampligt tillvagagangssatt att utforma och utféra
fortsatta granskningsatgarder for all finansiell information i en enhet, inklusive nar

. revisionsbevis maste inhamtas for hela eller for en betydande del av en enhets finansiella
information for att hantera de beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen,

. det finns en avgorande risk for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen pa grund av att
det foreligger handelser eller omstandigheter i enheten som kan vara relevanta for
koncernrevisionsteamets utvardering av koncernledningens beddmning av koncernens
formaga till fortsatt drift.

Utforma och utféra fortsatta granskningsatgarder for ett eller flera transaktionsslag, konton eller
upplysningar

A134. Koncernrevisionsteamet kan faststalla att det ar ett lampligt tillvagagangssatt att utfora fortsatta
granskningsatgarder for ett eller flera transaktionsslag, konton eller upplysningar i den finansiella
informationen fér en enhet for att hantera beddmda risker for vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen. En enhet kan t.ex. ha begransad verksamhet men inneha en betydande andel
av koncernens mark och byggnader eller ha betydande skatteposter.

Utfora specifika fortsatta granskningsatgarder

A135. Koncernrevisionsteamet kan faststalla att det ar ett lampligt tillvagagangssatt att utforma och utféra
specifika fortsatta granskningsatgarder for finansiell information i en enhet, t.ex. nar revisionsbevis
enbart behdver inhamtas for ett eller flera relevanta pastdenden. Koncernrevisionsteamet kan t.ex.
testa transaktionsslag, konton eller upplysningar centralt och kan krava att enhetsrevisorn utfér
fortsatta granskningsatgarder vid enheten (t.ex. specifika fortsatta granskningsatgarder hanfoérliga till
utvarderingen av krav eller rattstvister i enhetens jurisdiktion eller existens av en tillgang).
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Matt av oférutsdgbarhet

A136. Att infora ett matt av oférutsagbarhet i den typen av arbete som ska utforas, de féretag eller
affarsenheter for vilka atgarderna ska utféras och i vilkken grad koncernrevisionsteamet ar delaktigt i
arbetet kan Oka sannolikheten for att identifiera vasentliga felaktigheter i enhetens finansiella
information som kan ge upphov till vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen pa grund av
oegentligheter.8

Kontrollernas funktion

A137. Koncernrevisionsteamet kan forlita sig pa att de kontroller som anvands i hela koncernen fungerar
vid faststallandet av karaktar, tidpunkt och omfattning av substansgranskningsatgarder som ska
utféras antingen pa koncernniva eller vid enheterna. ISA 33087 kraver att revisorn utformar och utfor
tester av kontrollerna for att uppna tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis i friga om hur
kontrollerna fungerar. Enhetsrevisorer kan vara delaktiga i att utforma och utfoéra testerna av sadana
kontroller.

A138. Vid upptackten av avvikelser i de kontroller som revisorn har for avsikt att forlita sig pa kraver ISA
33088 att revisorn gor specifika forfragningar for att forsta dessa férhallanden och deras potentiella
foljder. Om fler avvikelser an forvantat upptacks som ett resultat av testerna av hur kontrollerna
fungerar kan koncernrevisionsteamet behéva revidera koncernrevisionsplanen. Méjliga revideringar
av koncernrevisionsplanen kan omfatta att

. begara att fortsatta substansgranskningsatgarder utférs vid vissa enheter,

. identifiera och testa hur andra relevanta kontroller fungerar samt att de har utformats och
implementerats pa ett effektivt satt,

. Oka antalet enheter som valjs ut for fortsatta granskningsatgarder.

A139. Nér test av hur kontrollerna fungerar sker centralt (t.ex. kontroller vid ett shared service center eller
test av gemensamma kontroller) kan koncernrevisionsteamet behéva kommunicera information om
det arbete som utférs av enhetsrevisorerna. Nar t.ex. en enhetsrevisor ska utforma och utféra
substansgranskningsatgarder avseende enhetens hela finansiella information, eller utforma och
utféra substansgranskning for ett eller flera transaktionsslag, konton eller upplysningar kan
enhetsrevisorn fora en diskussion med koncernrevisionsteamet om de kontrolltester som genomférs
centralt for att faststalla karaktar, tidpunkt och omfattning av substansgranskningsatgarderna.

Konsolideringsprocess

Konsolideringsatgarder (se punkt 38)

A140. Fortsatta granskningsatgarder under konsolideringsprocessen, inklusive underkonsolideringar, kan
omfatta att

. faststalla att n6dvandiga bokféringsposter avspeglas i konsolideringen, och

. utvardera hur kontrollerna fungerar i konsolideringsprocessen och vidta lampliga atgarder om
det faststélls att nagra kontroller ar ineffektiva.

8 |SA 240, punkt 30(c)
S ISA 330, punkt 8
8 |SA 330, punkt 17
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Konsolideringsbokningar och omklassificeringar (se punkt 38(b))

A141. Konsolideringsprocessen kan krava justeringar och omklassificeringar av belopp som redovisas i
koncernredovisningen, som inte gar genom de vanliga IT-applikationerna och som kanske inte
omfattas av samma interna kontroll som annan finansiell information. Koncernrevisionsteamets
utvardering av justeringarnas och omklassificeringarnas &ndamalsenlighet, fullstdndighet och
riktighet kan innefatta

. en utvardering av om betydelsefulla justeringar korrekt avspeglar de underliggande
héndelserna och transaktionerna,

o ett faststallande av om de féretag eller affarsenheter vars finansiella information har inkluderats
i koncernredovisningen har tagits upp pa ett korrekt satt,

. ett faststéllande av om betydelsefulla justeringar ar korrekt berdknade, bearbetade och
godkanda av koncernledningen och, i tillampliga fall, av enhetsledningen,

. ett faststdllande av om betydelsefulla justeringar ar korrekt underbyggda och tillrackligt
dokumenterade,
. en utvardering av avstdmningen och elimineringen av koncerninterna transaktioner och

orealiserade vinster samt koncerninterna konton.

Overvéganden nér enhetsrevisorer &r involverade (se punkterna 42—43)

A142. Nar koncernrevisionsteamet involverar enhetsrevisorer fér att utforma eller utféra fortsatta
granskningsatgarder kan enhetsrevisorn faststdlla att det ar lampligt att anvdnda en specialist i
revisionsarbetet och kommunicera detta till koncernrevisionsteamet. Under sddana omsténdigheter,
for att faststélla om de fortsatta granskningsatgarder som enhetsrevisorn har utformat och ska utféra
ar lampliga, kan koncernrevisionsteamet t.ex. diskutera féljande med enhetsrevisorn:

o karaktaren, omfattningen och méalet med specialistens arbete,

. den utvardering som enhetsrevisorn gér av lampligheten i specialistens arbete for
koncernrevisionsteamets syften.

A143. Lamplig nivd for i vilkken grad enhetsrevisorn ska vara delaktig i revisionen kan bero pa
omstandigheterna och koncernens struktur och andra faktorer, sdsom koncernrevisionsteamets
tidigare erfarenhet av enhetsrevisorerna som utfor granskningsatgarder av konsolideringsprocessen,
inklusive underkonsolideringar, samt omstandigheterna fér koncernrevisionsuppdraget (t.ex. om den
finansiella informationen for ett foretag eller en affarsenhet inte har upprattats enligt samma
redovisningsprinciper som har tillampats i koncernredovisningen).

Beddma kommunikationen fran enhetsrevisorn och om det arbete som har utforts ar tilirackligt

Kommunikation om férhallanden som &r relevanta fér koncernrevisionsteamets slutsats om
koncernrevisionen (se punkt 45)

A144. Aven om de forhallanden som maste kommuniceras i enlighet med punkt 45 &r relevanta for
koncernrevisorns slutsats om koncernrevisionen, kan vissa forhallanden kommuniceras under tiden
som enhetsrevisorn utfor sina granskningsatgarder. Utéver forhallandena i punkterna 32 och 50 kan
sadana forhallanden t.ex. omfatta

. information om Overtradelser av relevanta yrkesetiska krav, inklusive identifierade
overtradelser av bestammelser om oberoende,
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. information om Overtradelser av lagar eller andra forfattningar,
. nyligen uppkomna risker for betydande felaktigheter, inklusive risker fér oegentligheter,
. identifierade eller misstankta oegentligheter eller illegalt agerande som innefattar

enhetsledningen eller enhetens medarbetare och som skulle kunna ha en betydande paverkan
pa koncernredovisningen, eller

o betydande och ovanliga transaktioner.

Kommunikation om felaktigheter i en enhets finansiella information (Ref: punkt 45(e))

A145. Vetskap om korrigerade eller icke korrigerade felaktigheter i olika enheter kan godra
koncernrevisionsteamet uppmarksamt pa potentiella allvarliga brister i den interna kontrollen, nar
dessa betraktas tillsammans med kommunikationen om brister i enlighet med punkt 45(g). Darutover
kan en hogre grad an férvantat av identifierade felaktigheter (icke korrigerade eller korrigerade) tyda
pa en hogre risk for felaktigheter som inte upptacks, vilket kan fa koncernrevisionsteamet att dra
slutsatsen att ytterligare granskningsatgarder behodver utféras vid vissa enheter.

Overgripande iakttagelser eller slutsatser fran enhetsrevisorn (se punkt 45(k))

A146. Formen och innehdllet i leveranserna fran enhetsrevisorn paverkas av karaktaren pa och
omfattningen av det revisionsarbete som enhetsrevisorn har ombetts att utfora.
Koncernrevisionsteamets revisionsféretags riktlinjer eller rutiner kan ta upp formen eller den specifika
ordalydelsen for en évergripande slutsats fran enhetsrevisorn gallande det arbete som har utforts for
koncernrevisionen. | vissa fall kan lokala lagar eller andra forfattningar specificera vilken form av
slutsats (t.ex. ett uttalande) som ska tillhandahéllas av enhetsrevisorn.

Utvédrdera om kommunikationen med enhetsrevisorn &r &ndamalsenlig fér koncernrevisionsteamets
syften (se punkt 46(b))

A147. Om koncernrevisionsteamet faststaller att kommunikationen fran enhetsrevisorn inte ar
andamalsenlig for koncernrevisionsteamets syften kan koncernrevisionsteamet évervaga om t.ex.

. ytterligare information kan inhamtas fran enhetsrevisorn (t.ex. genom ytterligare diskussioner
eller méten),
. det &r nodvandigt att ga igenom andra relevanta delar i revisionsdokumentationen fran

enhetsrevisorn i enlighet med punkt 47,
. fortsatta granskningsatgarder maste utféras i enlighet med punkt 48,

. det rader nagon osékerhet gallande kompetensen eller férmagan hos enhetsrevisorn.

Genomgéng av ytterligare revisionsdokumentation fran enhetsrevisorn (se punkt 47)

A148. Punkt A75 ger vagledning till koncernrevisionsteamet i fraga om att skraddarsy karaktar, tidpunkt
och omfattning av ledning och évervakning av enhetsrevisorn samt genomgangen av deras arbete,
baserat pa fakta och omstandigheter for koncernrevisionen och andra férhallanden (t.ex. de
beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen). Koncernrevisionsteamets
Overvagande i enlighet med punkt 47(c) kan ocksa paverkas av foljande férhallanden som ar
relevanta for koncernrevisionsteamets pagaende delaktighet i arbetet som utférs av enhetsrevisorn:

. Kommunikation fran enhetsrevisorn, inklusive sadan som &r i enlighet med punkt 45 i denna
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standard, och

genomgang av enhetsrevisorns revisionsdokumentation av koncernrevisionsteamets under
koncernrevisionens gang (t.ex. for att uppfylla kraven i punkterna 34, 42 och 43) eller av den
ansvariga revisorn i enlighet med punkt 31 i ISA 220 (omarbetad).

A149. Andra faktorer som kan paverka koncernrevisionsteamets faststallande om, och i vilken man, det ar
nédvandigt att ga igenom andra relevanta delar i enhetsrevisorns revisionsdokumentation med
hansyn till omstandigheterna omfattar

i vilken utstrackning enhetsrevisorn var delaktig i riskbedémningsatgarderna samt i
identifieringen och beddmningen av riskerna for vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen,

de betydelsefulla bedémningarna som gjordes av, samt iakttagelser eller slutsatser fran,
enhetsrevisorn om férhallanden som ar av avgérande betydelse for koncernredovisningen,

kompetensen och férmagan hos mer erfarna medlemmar i uppdragsteamet fran den
enhetsrevisor som ansvarar for att ga igenom arbetet som utférs av mindre erfarna personer
och

om enhetsrevisorn och koncernrevisionsteamet lyder under gemensamma riktlinjer eller rutiner
avseende genomgang av revisionsdokumentation.

Efterféljande hdandelser (se punkterna 49-50)

A150. Koncernrevisionsteamet kan

begara att en enhetsrevisor ska utféra atgarder avseende efterfoljande handelser for att hjalpa
koncernrevisionsteamet att identifiera handelser som intraffar mellan datumen fér enheternas
finansiella information och datumet for revisors rapport avseende koncernredovisningen,

utfora atgarder for att tacka in perioden mellan datumet for kommunikation om efterféljande
handelser frdn enhetsrevisorn och datumet for revisors rapport avseende
koncernredovisningen.

Beddma inhdamtade revisionsbevis tillracklighet och andamalsenlighet

Tillrdckliga och dndamalsenliga revisionsbevis (se punkt 51)

A151. Revision av en koncerns finansiella rapporter ar en kumulativ och iterativ process. Nar
koncernrevisionsteamet utfér de planerade granskningsatgarderna kan revisionsbevisen som
inhamtas fa koncernrevisionsteamet att andra karaktaren, tidpunkten och omfattningen av andra
planerade granskningsatgarder da koncernrevisionsteamet far tillgang till ny eller annan information
som skiljer sig betydligt fran den information pa vilken riskbedémningen grundades. Exempelvis:

De felaktigheter som har identifierats vid en enhet kan behdva dvervagas i relation till andra
enheter, eller

koncernrevisionsteamet kan bli medvetet om begrénsningar av tillgangen till information eller
personer vid en enhet pa grund av férandringar i omgivningen (tex. krig, oroligheter eller
sjukdomsutbrott).

Under saddana omstandigheter kan koncernrevisionsteamet behdva omvardera de planerade
granskningsatgarderna, baserat pa det reviderade 6vervagandet av bedémda risker for alla eller
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vissa betydande transaktionsslag, konton eller upplysningar och tillhérande pastaenden.

Beddmningen som kravs enligt punkt 51 hjélper koncernrevisionsteamet att faststalla om den
overgripande strategin och planen fér koncernrevision som har tagits fram for att hantera de bedémda
riskerna for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen fortsatter att vara andamalsenliga. Kravet
i ISA 33089 pa revisorn, oberoende av de bedémda riskerna for vasentliga felaktigheter, att utforma
och genomféra substansgranskningsatgarder for alla enskilda betydande transaktionsslag, konton
och upplysningar kan ocksa vara till hjalp fér denna beddmnings syften inom ramen for
koncernredovisningen.

Koncernrevisionsteamet kan évervaga om uppdragsteamet har en professionellt skeptisk installning
vid utvarderingen av om de revisionsbevis som har inhamtats ar tillrackliga och andamalsenliga.
Koncernrevisionsteamet kan t.ex. dvervdga om sadana férhallanden som de som beskrivs i
punkt A17 pa ett olampligt satt har fatt teamet att

. inhamta revisionsbevis som ar lattare att fa tillgang till utan att pa ett Iampligt satt dvervaga om
de ar relevanta och tillforlitliga,

o inhamta mindre 6vertygande bevis an vad som ar ndédvandigt under omsténdigheterna,

. utforma och genomféra granskningsatgarder pa ett satt som ar inriktade mot att inhamta
revisionsbevis som ar stédjande eller att exkludera revisionsbevis som ar motsagelsefulla.

ISA 220 (omarbetad)®° kraver att den ansvariga revisorn faststaller, senast per datumet for revisors
rapport, genom genomgang av revisionsdokumentation och diskussioner med uppdragsteamet, om
tillrackliga och &ndamalsenliga revisionsbevis har erhéllits for att stddja de slutsatser som har dragits
och for att revisors rapport ska kunna avldmnas. Information som kan vara relevant for
koncernrevisionsteamets beddémning av de revisionsbevis som har erhallits fran arbetet som har
utforts av enhetsrevisorer beror pa fakta och omstandigheter kring koncernrevisionen och kan
omfatta

. kommunikation fran enhetsrevisorerna som kravs enligt punkt 45, inklusive de évergripande
iakttagelserna eller slutsatserna fran enhetsrevisorerna avseende arbete utfort for
koncernrevisionens syften,

. ovrig kommunikation fran enhetsrevisorerna, inklusive sadan som kravs enligt punkt 32, och

. koncernrevisionsteamets ledning och évervakning av enhetsrevisorerna samt genomgang av
deras arbete, inklusive, om sa ar lampligt, koncernrevisionsteamets genomgang av ytterligare
revisionsdokumentation fran enhetsrevisorerna i enlighet med punkt 47.

Under vissa omstandigheter kan ett 6vergripande sammanfattande memorandum som beskriver det
arbete som har utférts samt resultatet av det i sig utgéra en grund fér koncernrevisionsteamet att dra
slutsatsen att det utférda arbetet och de revisionsbevis som har erhallits av enhetsrevisorn ar
tillrdckliga for koncernrevisionens syften. Det kan t.ex. vara fallet nar enhetsrevisorn har ombetts att
utféra specifika fortsatta granskningsatgarder sd som dessa har identifierats och kommunicerats av
koncernrevisorn.

Beddma péverkan pé revisionsuttalandet avseende koncernredovisningen (se punkt 52)

8 |SA 330, punkt 18
% |SA 220 (omarbetad), punkt 32
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A156. Den ansvariga koncernrevisorns beddémning kan omfatta ett vervagande av om korrigerade och
icke korrigerade felaktigheter som har kommunicerats av enhetsrevisorn tyder pa ett systemfel (t.ex.
gallande transaktioner som styrs av gemensamma redovisningsprinciper eller gemensamma
kontroller) som kan paverka andra enheter.

Revisors rapport (se punkt 53)

A157. Aven om enhetsrevisorer kan granska enheternas finansiella information i koncernrevisionssyfte,
och i denna egenskap ansvara for sina Overgripande iakttagelser eller slutsatser, har ansvarig
koncernrevisor eller dennes revisionsforetag ansvaret fér uttalandet om koncernredovisningen.

A158. Om revisionsuttalandet om koncernen modifieras pa grund av att koncernrevisionsteamet inte kunde
inhamta tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis rérande en eller flera enheters finansiella
information beskriver avsnittet Grund for uttalande med reservation eller avsnittet Grund for att avsta
uttalande i revisors rapport avseende koncernredovisningen orsakerna till detta.®’ Under vissa
omstandigheter kan en hanvisning till enhetsrevisorn vara nédvandig for att pa ett korrekt satt
beskriva skalen till det modifierade uttalandet, t.ex. nar enhetsrevisorn inte kan utfora eller slutfora
det arbete som kravs avseende enhetens finansiella information pa grund av omstandigheter som
ligger bortom enhetsledningens kontroll.

Kommunikation med koncernledning och dem som har ansvar fér koncernens styrning
(koncernstyrelsen)

Kommunikation med koncernledningen (se punkterna 54—56)

A159. Koncernrevisionen kan vara komplex pa grund av antalet féretag och affarsenheter som utgor
koncernen, samt deras karaktar. Dessutom kan koncernrevisionsteamet, enligt vad som forklaras i
punkt A7, faststdlla att den finansiella informationen for vissa foretag eller affarsenheter kan
Overvagas tillsammans som en enhet i syfte att kunna planera och utféra koncernrevisionen. Darfér
kan en diskussion med koncernledningen om en o6versikt dver den planerade omfattningen och
tidpunkterna vara till hjalp for att samordna det arbete som utférs vid enheterna, inklusive nar
enhetsrevisorer ar involverade, och vid identifieringen av enhetsledninge(se punkt A24).

A160. ISA 2409 innehaller krav och vagledning om kommunikationen av oegentligheter till ledningen och,
i de fall da ledningen kan vara inblandad i oegentligheterna, till styrelsen.

A161. Koncernledningen kanske har behov av att viss vasentlig kanslig information férblir konfidentiell.
Exempel pa forhallanden som kan vara betydelsefulla for en enhets finansiella rapporter och som
enhetsledningen kanske inte kanner till ar bland annat

. eventuella rattsprocesser,

. planer pa att avyttra vasentliga rorelsetillgangar,
. efterféljande handelser,

. betydelsefulla juridiska 6verenskommelser.

9 ISA 705 (omarbetad), punkterna 20 och 24
92 |SA 240, punkterna 41-43

Sidan 54 av 67



ISA 600 (OMARBETAD)

A162. Koncernledningen kan informera koncernrevisionsteamet om O&vertradelser eller misstankta
Overtradelser av lagar eller andra forfattningar i féretag eller affarsenheter inom koncernen. Punkt
A87 erbjuder vagledning till den ansvariga koncernrevisorn under sddana omsténdigheter.

Kommunikation med koncernstyrelsen (se punkt 57)

A163. De forhallanden som koncernrevisionsteamet kommunicerar med koncernstyrelsen kan innefatta
fragor som enhetsrevisorer fort till koncernrevisionsteamets kannedom och som
koncernrevisionsteamet bedomer vara betydelsefulla for koncernstyrelsens ansvar. Kommunikation
med koncernstyrelsen kan ske vid olika tidpunkter under koncernrevisionen. Exempel: Den fraga
som punkt 57(a) hanvisar till kan kommuniceras efter det att koncernrevisionsteamet har faststallt
vilken granskning av enheternas finansiella information som ska utféras. A andra sidan kan de fragor
som namns i punkt 57(b) kommuniceras i slutet av revisionen och de férhallanden som nadmns i punkt
57(c)—(d) kan kommuniceras nar de uppkommer.

A164. ISA 260 (omarbetad)® kraver att revisorn kommunicerar en dversikt av den planerade omfattningen
och tidpunkterna for revisionen till koncernstyrelsen. Fér en koncernrevision hjalper denna
kommunikation styrelsen att forstd koncernrevisionsteamets faststéllande av de enheter dar
revisionsarbete ska utforas, inklusive om vissa av koncernens foretag eller affarsenheter ska
behandlas tillsammans som en enhet, samt den planerade delaktigheten av enhetsrevisorer. Denna
kommunikation bidrar ocksa till att skapa en émsesidig forstaelse av och diskussioner om koncernen
och dess miljo (se punkt 30) samt omraden, om det finns nagra, dar styrelsen kan begara att
koncernrevisionsteamet vidtar fortsatta granskningsatgarder.

Kommunikation om identifierade brister i den interna kontrollen (se punkt 58)

A165. Koncernrevisionsteamet ansvarar for att, grundat pa det revisionsarbete som utfors, faststalla om en
eller flera identifierade brister, enskilt eller tillsammans, utgér betydande brister.%*
Koncernrevisionsteamet efterfraga enhetsrevisorns asikt om en brist eller en kombination av brister
vid enheten utgér en betydande brist i den interna kontrollen.

Dokumentation (se punkt 59)

A166. Andra standarder innehaller specifika krav pa dokumentation som &r avsedda att fortydliga
tillampningen av ISA 230 vid de specifika omstandigheterna i dessa andra standarder. | bilagan fill
ISA 230 listas de andra standarder som innehaller specifika krav pa dokumentation och vagledning.

A167. Revisionsdokumentationen stddjer koncernrevisionsteamets bedémning i enlighet med punkt 51 av
om tillrackliga och &ndamalsenliga revisionsbevis har inhamtats, vilkka ska ligga till grund for
uttalandet om koncernredovisningen. Se aven punkt A154.

A168. Revisionsdokumentationen bestar av
° dokumentationen i koncernrevisionsteamets akt, och

. den separata dokumentationen i akterna fran respektive enhetsrevisor avseende det arbete
som har utférts av enhetsrevisorerna fér koncernrevisionens syften (dvs. enhetsrevisorernas
revisionsdokumentation).

% |SA 260 (omarbetad), punkt 15
% ISA 265, punkt 8
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A169. Det slutliga fardigstallandet och arkiveringen av revisionsdokumentationen fér en koncernrevision
styrs av koncernrevisionsteamets revisionsforetags riktlinjer eller rutiner i enlighet med 1ISQM 1.9
Koncernrevisionsteamet kan tillhandahalla specifika instruktioner till enhetsrevisorer gallande
fardigstallandet och lagringen av dokumentationen av det arbete de har utfort for koncernrevisionens
syften.

Grunden fér koncernrevisionsteamets faststéllande av enheter (se punkt 59(b))

A170. Grunden for koncernrevisionsteamets faststallande av enheter kan dokumenteras pa olika satt, bland
annat genom dokumentation hanférlig till uppfyllandet av kraven i punkterna 22, 33 och 57(a) i denna
standard.

Grunden fér koncernrevisionsteamets faststéllande av kompetens och férmaga hos enhetsrevisorer (se
punkt 59(d))

A171. 1SQM 1% ger vagledning i férhallanden som revisionsforetagets riktlinjer eller rutiner kan hantera
gallande kompetensen och formagan hos medlemmarna i uppdragsteamet. Sadana riktlinjer eller
rutiner kan beskriva eller ge vagledning om hur dokumentationen ska géras av faststallandet av
kompetensen och férmagan i uppdragsteamet, inklusive enhetsrevisorer. Bekraftelsen som har
erhallits fran enhetsrevisorn i enlighet med punkt 24 kan t.ex. innehdlla information om
enhetsrevisorns relevanta branscherfarenhet. Koncernrevisionsteamet kan ocksa efterfraga en
bekraftelse pa att enhetsrevisorn har tillrdckligt mycket tid for att utféra de tilldelade
granskningsatgarderna.

Dokumentation av ledningen och évervakningen av enhetsrevisorer samt genomgangen av deras arbete
(se punkt 59(f))

A172. S& som det beskrivs i punkt A75 ar metoden for ledning, Overvakning och genomgang i en
koncernrevision skraddarsydd av koncernrevisionsteamet, grundat pa uppdragets fakta och
omstandigheter, och omfattar generellt en kombination av att hantera koncernrevisionsteamets
revisionsforetags riktlinjer eller rutiner och fragor specifika for koncernrevisionsuppdraget. Sadana
riktlinjer eller rutiner kan ocksa beskriva eller erbjuda vagledning om dokumentationen av
koncernrevisionsteamets ledning och &vervakning av uppdragsteamet och genomgangen av
medlemmarnas arbete.

A173. ISA 3009 kraver att revisorn tar fram en revisionsplan som innehaller en beskrivning av karaktar,
tidpunkt och omfattning av den planerade ledningen och &vervakningen av medlemmarna i
uppdragsteamet och genomgangen av deras arbete. Nar enhetsrevisorer ar involverade varierar
omfattningen av saddana beskrivningar ofta mellan olika enheter, pa grund av att planerad karaktar,
tidpunkt och omfattning av ledning och 6vervakning av dessa revisorer och genomgangen av
enhetsrevisorernas arbete kan paverkas av de forhallanden som beskrivs i punkt A51.

A174. Koncernrevisionsteamets dokumentation av ledningen och évervakningen av enhetsrevisorer och
genomgangen av deras arbete kan t.ex. omfatta

. nddvandig kommunikation med enhetsrevisorer, inklusive utfardade instruktioner och andra
bekraftelser som kravs enligt denna standard,

% ISQM 1, punkterna 31(f) och AB3-A85
% |SQM 1, punkt A96
% 1SA 300, punkt 9
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. motivet till urvalet av besék pa enhetsrevisorers kontor, narvaro vid méten samt karaktaren pa
de forhallanden som diskuteras,

. forhallanden som diskuteras under méten med enhetsrevisorer eller enhetsledning,

° motivet till koncernrevisionsteamets faststillande av urvalet av enhetsrevisorers
revisionsdokumentation som valjs ut fér genomgang,

. férandringar av den planerade karaktdren och graden av delaktighet i arbetet som utfors av
enhetsrevisorer, och skalen till varfor (t.ex. att utse mer erfarna medlemmar i uppdragsteamet
inom omraden av revisionen som dr mer komplexa eller subjektiva an vad som férutsags fran
boérjan).

Punkt 47 kraver att koncernrevisionsteamet faststaller om, och i sa fall i vilkken man, det ar ndédvandigt
att ga igenom fler relevanta delar i enhetsrevisorns revisionsdokumentation. Punkterna A148—-A149
ger vagledning till koncernrevisionsteamet vid detta beslut.

Revisionsdokumentation fran enhetsrevisorn behdver normalt inte kopieras in i
koncernrevisionsteamets revisionsakt. Daremot kan koncernrevisionsteamet fatta beslut om att
sammanfatta, aterge eller behalla kopior av viss dokumentation fran enhetsrevisorerna i
koncernrevisionsteamets revisionsakt for att komplettera beskrivningen av ett visst forhallande i
kommunikationen fran en enhetsrevisor, inklusive de forhallanden som maste kommuniceras i
enlighet med denna standard. Exempel pa sadan dokumentation fran enhetsrevisorer kan omfatta

. en lista dver eller sammanstalining av de betydande beddmningarna som gjordes av
enhetsrevisorn, samt iakttagelser eller slutsatser, som ar relevanta fér koncernrevisionen,

. forhallanden som kan behdva kommuniceras till koncernstyrelsen, eller

. forhallanden for vilka det kan faststallas att de utgor sarskilt betydelsefulla omraden som ska
kommuniceras i revisors rapport avseende koncernredovisningen.

Nar det kravs enligt lag eller annan forfattning kan viss dokumentation fran enhetsrevisorn behéva
inkluderas i koncernrevisionsteamets revisionsakt, t.ex. for att hantera begaran fran en
tillsynsmyndighet att ga igenom dokumentation hanforlig till arbete utfort av enhetsrevisorn.

Riktlinjer eller rutiner etablerade av revisionsforetaget i enlighet med detta foretags
kvalitetsstyrningssystem, eller resurser som tillhandahalls av revisionsféretaget eller ett natverk, kan
hjalpa koncernrevisionsteamet vid dokumentationen av ledningen och 6&vervakningen av
enhetsrevisorer samt genomgangen av deras arbete. T.ex. kan ett elektroniskt revisionsverktyg
anvandas for att underlatta kommunikationen mellan koncernrevisionsteamet och enhetsrevisorerna.
Det elektroniska revisionsverktyget kan ocksa anvandas till revisionsdokumentation, inklusive att
tillhandahalla information om granskaren/granskarna samt datumet/datumen fér genomgangen.

Ytterligare évervdganden ndr tillgangen till revisionsdokumentation fran enhetsrevisorer r begrdnsad (se

punkt

A179.

59)

Revisionsdokumentation for en koncernrevision kan under vissa omstandigheter medféra ytterligare
komplexitet eller utmaningar. Det kan till exempel vara fallet nar lagar eller andra forfattningar
begransar enhetsrevisorn fran att tillhandahalla dokumentation utanfér sin jurisdiktion, eller nar krig,
oroligheter eller sjukdomsutbrott begransar tillgangen till relevant revisionsdokumentation fran
enhetsrevisorn.
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Koncernrevisionsteamet kan komma till ratta med sadana begransningar genom att t.ex.

. bestka enhetsrevisorns verksamhetsstalle, eller traffa enhetsrevisorn pa ett verksamhetsstalle
som ar ett annat an det dar enhetsrevisorn ar stationerad, for att ga igenom denna revisors
revisionsdokumentation,

. ga igenom den relevanta revisionsdokumentationen pa distans med hjalp av teknik, nar detta
inte ar forbjudet enligt lagar eller andra forfattningar,

. begédra att enhetsrevisorn upprattar och tillhandahaller ett memorandum som tar upp den
relevanta informationen och féra diskussioner med enhetsrevisorn, om nddvandigt, for att
diskutera innehallet i detta memorandum, eller

. diskutera med enhetsrevisorn de utférda atgarderna, de bevis som har inhdmtats och de
slutsatser som har dragits av enhetsrevisorn.

Det ar en fraga om professionell beddmning om en eller flera av atgarderna som beskrivs ovan kan
vara tillrackliga for att komma till ratta med begransningarna beroende pa fakta och omstandigheter
gallande koncernrevisionen.

Nar tillgangen till revisionsdokumentation frédn enhetsrevisorn &r begransad maste
koncernrevisionsteamets dokumentation &nda fdlja kraven i denna standard, inklusive dem
hanférliga till dokumentationen av  karaktaren, tidpunkten och omfattningen av
koncernrevisionsteamets ledning och évervakning av enhetsrevisorer samt genomgangen av deras
arbete. Vagledningen i punkterna A148—-A149 kan vara till hjalp for att faststalla omfattningen av
koncernrevisionsteamets genomgang av revisionsdokumentation fran enhetsrevisorer under dessa
omstandigheter. Punkterna A176 och A177 ger exempel pa omstandigheter dar viss
revisionsdokumentation fran enhetsrevisorn kan inkluderas i koncernrevisionsteamets revisionsakt.

Om koncernrevisionsteamet inte kan komma till ratta med begrénsningarna i tillgangen pa
revisionsdokumentation frdn enhetsrevisorn kan koncernrevisionsteamet behéva dvervaga om det
foreligger en begransning av omfattningen som kan krava en modifiering av uttalandet om
koncernredovisningen. Se punkt A45.
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Bilaga 1
(Se punkt A42)

Exempel pa rapport fran oberoende revisor nar koncernrevisionsteamet inte har
kunnat inhamta tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis som grund for ett
revisionsuttalande om koncernredovisningen

| det hdr exemplet pa en revisors rapport antas foljande omstandigheter gélla:

Revision av en fullstindig koncernredovisning for ett foretag som inte ar noterat och som
anvander ett ramverk avsett att ge en rattvisande bild. Revisionen ar en koncernrevision av
ett foretag med dotterforetag (dvs. ISA 600 (omarbetad) ar tillamplig).

Koncernredovisningen ar upprittad av foretagsledningen enligt IFRS (ett generellt
ramverk).

Villkoren for revisionsuppdraget avspeglar beskrivningen av foretagsledningens ansvar for
de finansiella rapporterna i ISA 210.

Koncernrevisionsteamet kan inte inhamta tillrickliga och @dndamalsenliga revisionsbevis
rorande en enhet som redovisas enligt kapitalandelsmetoden (redovisad till 15 miljoner
dollar i rapporten 6ver finansiell stallning, i vilken totala tililgangar uppgar till 60 miljoner
dollar) eftersom koncernrevisionsteamet inte har tiligang till enhetens rakenskapsmaterial,
ledning eller revisor.

Koncernrevisionsteamet har last enhetens reviderade finansiella rapporter per den 31
december 20X1, med tillhérande revisors rapport, och har tagit hansyn till den finansiella
information som koncernledningen har rérande enheten.

Enligt den ansvariga koncernrevisorns bedémning ar effekterna pa koncernredovisningen
av denna bristande mdjlighet att inhdmta tilirackliga och @ndamalsenliga revisionsbevis
vasentlig men inte av avgorande betydelse.’

IESBA:s Etikkod innehaller alla relevanta yrkesetiska krav som gaéller under revisionen.

Baserat pa inhamtade revisionsbevis har revisorn dragit slutsatsen att det inte finns nagon
vasentlig osakerhetsfaktor avseende hindelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om foretagets formaga att fortsdtta verksamheten enligt ISA 570
(omarbetad).

Det finns inget krav pa att revisorn ska, och han eller hon har inte heller beslutat att,
kommunicera sarskilt betydelsefulla omraden enligt ISA 701.2

Revisorn har inhamtat all den andra informationen fore datumet for revisors rapport och
uttalandet med reservation om koncernredovisningen paverkar ocksa den andra
informationen.

De som har ansvaret for tillsynen éver koncernredovisningen ar inte samma som de som

1

2

Om effekterna, enligt den ansvariga koncernrevisorns bedémning, pa koncernredovisningen av den bristande mdjligheten att
inhamta tillrackliga och a&ndamalsenliga revisionsbevis ar vasentliga och av avgérande betydelse avstar den ansvariga
koncernrevisorn fran att I1amna ett uttalande enligt ISA 705 (omarbetad).

ISA 701, Kommunikation om sérskilt betydelsefulla omraden i rapport frén oberoende revisor
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har ansvaret for upprattandet av koncernredovisningen.

o Utover revisionen av koncernredovisningen har revisorn annat rapporteringsansvar enligt
lagen i jurisdiktionen.

RAPPORT FRAN OBEROENDE REVISOR

Till aktiedgarna i ABC-foretaget [eller annan |dmplig mottagare]

Rapport avseende revisionen av koncernredovisningen?
Uttalande med reservation

Vi har reviderat koncernredovisningen for ABC-foretaget och dess dotterforetag (koncernen), vilken bestar
av koncernens rapport 6ver finansiell stallning per den 31 december 20X1, koncernens rapport over
totalresultat, koncernens rapport 6ver forandringar i eget kapital och koncernens kassaflédesanalys for aret
samt noterna till koncernredovisningen, daribland en sammanfattning av vasentliga redovisningsprinciper.

Enligt var uppfattning ger den bifogade koncernredovisningen, férutom de mojliga effekterna av det
forhallande som beskrivs i avsnittet Grund for uttalande med reservation, en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild (eller "en sann och rattvisande bild”) av koncernens finansiella stallning per den 31
december 20X1 och av dess finansiella resultat och kassafléden for aret enligt International Financial
Reporting Standards (IFRS).

Grund for uttalande med reservation

ABC-foretagets innehav i XYZ-foretaget, ett utlandskt intresseféretag som har forvarvats under aret och
som har redovisats enligt kapitalandelsmetoden, redovisas till 15 miljoner dollar i koncernens rapport dver
finansiell stallning per den 31 december 20X1, och ABC-féretagets andel av XYZs nettoresultat pa 1 miljon
dollar ingar i koncernens rapport over totalresultat for aret. Vi har inte kunnat inhamta tilirdckliga och
andamalsenliga revisionsbevis rérande det redovisade vardet av ABC-féretagets innehav i XYZ per den 31
december 20X1 och koncernens andel av XYZs nettoresultat for aret, eftersom vi har nekats tillgang till
XYZs finansiella information, foretagsledning och revisorer. Foljaktligen har vi inte kunnat faststélla om
nagra justeringar av dessa belopp ar nédvandiga.

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA). Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar fér revisionen av koncernredovisningen i var rapport. Vi ar
oberoende i forhallande till koncernen enligt International Ethics Standards Board for Accountants’
International Code of Ethics for Professional Accountants (inklusive International Independence Standards)
(IESBA:s Etikkod), och vi har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt IESBA:s Etikkod. Vi anser att
de revisionsbevis vi inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande med
reservation.

Ovrig information [eller annan lamplig rubrik, t.ex. ”Annan information in de finansiella
rapporterna och revisors rapport avseende dem”]

[Rapportering enligt rapporteringskraven i ISA 720 (omarbetad)* — se Exempel 6 i bilaga 2 till ISA 720
(omarbetad). Den sista punkten i avsnittet Ovriga upplysningar i Exempel 6 anpassas fér att beskriva den

8 Underrubriken "Rapport avseende revisionen av koncernredovisningen” ar onddig under omstandigheter nar den andra

underrubriken "Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar” inte ar tillamplig.
4 ISA 720, Revisorns ansvar avseende 6vrig information
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sdrskilda fraga som ger upphouv till uttalandet med reservation och som ockséa paverkar den andra
informationen.]
Foretagsledningens och styrelsens ansvar for koncernredovisningen?®

[Rapportering enligt ISA 700 (omarbetad)® — se Exempel 2 i ISA 700 (omarbetad).]

Revisorns ansvar for revisionen av koncernredovisningen

[Rapportering enligt ISA 700 (omarbetad) — se Exempel 2 i ISA 700 (omarbetad). De sista tva punkterna
som é&r tilldmpliga pa revisioner av noterade féretag inkluderas inte.]

Rapport om andra krav enligt lagar och férfattningar

[Rapportering enligt ISA 700 (omarbetad) — se Exempel 2 i ISA 700 (omarbetad).]

[Underskrift med revisionsféretagets namn, med revisorns namn eller badadera, enligt vad som ar tillampligt
i jurisdiktionen i fraga.)

[Revisorns adress]

[Datum]

5 | dessa exempel pa revisors rapporter kan termerna ledning och styrelse behdva bytas ut mot en annan term som ar lamplig

inom det legala ramverket i en viss jurisdiktion.
6 ISA 700 (omarbetad), Bilda sig en uppfattning och uttala sig om finansiella rapporter
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Bilaga 2
(Se punkt A85)

Att forsta koncernens system for intern kontroll

Denna bilaga ger exempel pa férhallanden hanférliga till intern kontroll som kan vara till hjalp for att
skaffa sig en forstaelse av systemet for intern kontroll i samband med en koncernrevision, och
beskriver mer i detalj hur ISA 315 (omarbetad 2019)1'%4 ska tillampas i samband med revisionen av
koncernredovisningen. Exemplen kanske inte ar relevanta for varje revisionsuppdrag och
forteckningen éver exempel ar inte nddvandigtvis uttdmmande.

Kontrolimiljon

2.

Koncernrevisionsteamets forstaelse av kontrollmiljén kan innefatta forhallanden som t.ex. féljande:

. Strukturen pa styrning och ledningsfunktioner i koncernen, samt koncernledningens ansvar for
tillsynen, inklusive rutiner for att delegera behoérighet och ansvar till ledningen av féretag eller
affarsenheter i koncernen.

. Hur styrelsens tillsyn &éver koncernens system fér intern kontroll ar strukturerad och
organiserad.

. Hur standarder for etik och uppférande kommuniceras och verkstalls i praktiken i koncernen
(t.ex. koncernévergripande program, som uppférandekoder och program for att férebygga
oegentligheter).

o Enhetligheten i riktlinjer ~och atgarder i hela koncernen, daribland en
koncernrapporteringsmanual.

Koncernens riskbedomningsprocess

3.

Koncernrevisionsteamets forstaelse av koncernens riskbeddmningsprocess kan innefatta
forhallanden sasom koncernledningens riskbedémningsprocesser, dvs. den process som anvands
for att identifiera, analysera och hantera affarsrisker, daribland risken fér oegentligheter, som kan
resultera i vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen. Den kan ocksa omfatta en forstaelse av
hur avancerad koncernens riskbedémningsprocess ar och pa vilket satt féretag och affarsenheter ar
delaktiga i denna process.

Koncernens process for att 6vervaka systemet for intern kontroll

4.

Koncernrevisionsteamets forstaelse av koncernens process for att dvervaka systemet for intern
kontroll kan innefatta férhallanden sasom Gvervakning av koncerndvergripande kontroller, inklusive
hur kontroller dvervakas i koncernen och, nar det ar relevant, koncerndvergripande aktiviteter inom
ramen for koncernens funktion for internrevision, inklusive dess karaktar, ansvarsomraden och
aktiviteter med avseende pa overvakning av kontroller vid foretag eller affarsenheter i koncernen.
ISA 610 (omarbetad 2013)'9% kraver att revisorn beddmer i vilken utstrackning
internrevisionsfunktionens organisatoriska stallning och relevanta riktlinjer och atgarder stodjer
internrevisorernas  objektivitet, kompetensnivdn i  internrevisionsfunktionen och om

104

105

ISA 315 (omarbetad 2019), Bilaga 3

ISA 610 (omarbetad 2013), Anvédnda det arbete som har utforts av internrevisionen, punkt 15
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internrevisionsfunktionen tillampar en systematisk och disciplinerad metod, inklusive
kvalitetsstyrning.

Informationssystem och kommunikation

5.

Koncernrevisionsteamets forstaelse av koncernens informationssystem och kommunikation kan
innefatta féljande:

Graden av centralisering i koncernens IT-miljd6 och gemensamma |T-applikationer, IT-
processer och IT-infrastruktur.

Koncernledningens dvervakning av verksamhet och finansiella resultat i koncernens féretag
eller affarsenheter, daribland rutiner fér periodisk rapportering, som mdjliggor for
koncernledningen att évervaka utfall mot budget och vidta [ampliga atgarder.

Overvakning, kontroll, avstdmning och eliminering av koncerninterna transaktioner och
orealiserade internvinster samt koncerninterna saldon pa koncernniva.

En process for regelbunden 6vervakning och utvardering av riktigheten och fullstandigheten i
den finansiella informationen som har mottagits fran foretag eller affarsenheter i koncernen.

Konsolideringsprocess

6.

Koncernrevisionsteamets forstaelse av konsolideringsprocessen kan innefatta foljande:

Forhallanden som rér det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

| vilken utstrackning ledningen for foretag eller affarsenheter i koncernen har en forstaelse av
det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

Processen for att identifiera och redovisa foretag eller affarsenheter i koncernen enligt det
tillampliga ramverket fér finansiell rapportering.

Processen for att identifiera segment for vilka information ska lamnas enligt det tillampliga
ramverket for finansiell rapportering.

Processen for att identifiera narstaenderelationer och narstaendetransaktioner fér rapportering
enligt det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

Redovisningsprinciper som tillampas i koncernredovisningen, byten av redovisningsprinciper
fran féregaende rakenskapsar och férandring till féljd av nya eller omarbetade standarder enligt
det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

Atgarderna for att hantera foretag eller affarsenheter i koncernen som inte har samma
rakenskapsar som koncernen.

Foérhallanden som rér konsolideringsprocessen

Koncernledningens process for att skaffa sig en forstaelse av de redovisningsprinciper som
anvands av foretag eller affarsenheter i koncernen och, i tillampliga fall, sakerstalla att
enhetliga redovisningsprinciper anvands for att uppratta den finansiella informationen fér
foretag eller affarsenheter i koncernen till koncernredovisningen, och att skillnader i
redovisningsprinciper identifieras och justeras dar sa behovs enligt det tillampliga ramverket
for finansiell rapportering. Enhetliga redovisningsprinciper ar de sarskilda principer, grunder,
konventioner, regler och praxis som har antagits av koncernen, med grund i det tillampliga
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ramverket for finansiell rapportering, som féretag eller affarsenheter i koncernen anvander for
att redovisa likartade transaktioner pa ett konsekvent satt. Dessa principer beskrivs normalt i
den koncernrapporteringmanual och det rapportpaket som utfardas av koncernledningen.

Koncernledningens process for att sakerstalla en fullstandig och korrekt finansiell rapportering
av foretag eller affarsenheter i koncernen i tid fér konsolideringen.

Processen for att omrakna den finansiella informationen fran utlandska foéretag eller
affarsenheter i koncernen till valutan for koncernredovisningen.

Hur koncernens IT-milj6 ar organiserad for konsolidering och de riktlinjer som beskriver
informationsflédena i konsolideringsprocessen, inklusive de IT-applikationer som ingar.

Koncernledningens process for att inhamta information om efterféljande handelser.

Forhallanden som rér konsolideringsbokningar och omklassificeringar:

Processen for att bokféra konsolideringsbokningar, daribland upprattande, godkdnnande och
bearbetning av tillhérande bokforingsposter, och den ansvariga konsolideringspersonalens
erfarenhet.

Konsolideringsbokningar som kravs enligt det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

Affarsmassiga grunder for handelser och transaktioner som har gett upphov till
konsolideringsbokningarna.

Frekvens, karaktar och storlek pa transaktioner mellan foretag eller affarsenheter i koncernen.

Atgarderna for att Svervaka, kontrollera, stimma av och eliminera koncerninterna transaktioner
och orealiserade internvinster samt koncerninterna konton.

Steg som har vidtagits for att komma fram till det verkliga vardet for forvarvade tillgangar och
skulder, atgarder fér avskrivning pa goodwill (nar sa ar tillampligt) och provning av nedskrivning
av goodwill enligt det tillampliga ramverket for finansiell rapportering.

Overenskommelser med majoritetsigare eller minoritetségare rérande férluster for ett foretag
eller en affarsenhet i koncernen (t.ex. minoritetsagares forpliktelse att gottgéra en sadan
forlust).

Kontrollaktiviteter

7. Koncernrevisionsteamets forstaelse av komponenterna i kontrolimiljon kan innefatta férhallanden
som t.ex. féljande:

Enhetligheten i informationsbearbetningskontroller och allménna IT-kontroller for hela eller en
del av koncernen.

Enhetligheten i kontroller fér hela eller delar av koncernen som hanterar risker fér vasentliga
felaktigheter i koncernredovisningen pa pastaendenivan.

| vilken utstrackning som enhetligt utformade kontroller har implementerats konsekvent for hela
eller delar av koncernen.
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Bilaga 3
(Se punkt A110)

Exempel pa handelser och forhallanden som kan ge upphov till risker for
vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen

Nedan foljer exempel pa handelser (inklusive transaktioner) och omstandigheter som kan tyda pa att det
finns risk for vasentliga felaktigheter i koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, inklusive risker hanforliga till konsolideringsprocessen. Exemplen som ges for inneboende
riskfaktorer tacker en rad olika handelser och omstandigheter. Alla dessa handelser och omstandigheter ar
dock inte relevanta for varje koncernrevisionsuppdrag och férteckningen éver exempel ar inte uttmmande.
Handelserna och omsténdigheterna har kategoriserats utifran den inneboende riskfaktor som kan ha den
storsta effekten i det aktuella fallet. Viktigt att notera ar att pa grund av det inbérdes sambandet mellan de
inneboende riskfaktorerna kan exemplen pa handelser och omstandigheter sannolikt vara féremal for, eller
paverkas av, andra inneboende riskfaktorer i olika grad. Se aven ISA 315 (omarbetad 2019), Bilaga 2.

Inneboende riskfaktor

Exempel pa handelser och forhallanden som kan ge upphov till
forekomsten av risker for viasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen pa pastaendenivan:

Komplexitet

. Foérekomsten av komplicerade transaktioner som redovisas i mer an
ett foretag eller en affarsenhet i koncernen.

. Tillampningen av redovisningsprinciper av foretag eller affarsenheter
i koncernen som ar andra an dem som tillampas i
koncernredovisningen.

. Varderingar i redovisningen eller upplysningar som inbegriper
komplexa processer och som anvands av féretag eller affarsenheter i
koncernen, sasom redovisning av komplexa finansiella instrument.

. Verksamheter som ar féremal for en hog grad av komplexa regelverk
i ett flertal jurisdiktioner, eller féretag eller affarsenheter inom
koncernen som bedriver verksamhet inom olika branscher som lyder
under olika typer av forfattningar.

Subijektivitet

. Beddmningar rorande vilka foretag eller affarsenheter inom
koncernen som kraver att deras finansiella information maste tas med
i koncernredovisningen enligt det tillampliga ramverket for finansiell
rapportering, t.ex. om det finns féretag for sarskilda andamal eller
foretag som inte bedriver handel och om saddana maste tas med i
koncernredovisningen.

. Beddmningar av den korrekta tillampningen av kraven i det tillampliga
ramverket for finansiell rapportering for féretag eller affarsenheter
inom koncernen.

Foérandring

. Forvarv, avyttringar eller omorganisationer ar vanligt forekommande.
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Inneboende riskfaktor

Exempel pa handelser och forhallanden som kan ge upphov till
forekomsten av risker fér vasentliga felaktigheter i
koncernredovisningen pa pastaendenivan:

Osakerhet

. Foéretag eller affarsenheter inom koncernen som bedriver verksamhet
i utlandska jurisdiktioner, som kan vara exponerade for olika faktorer,
t.ex. ovantad inblandning fran regeringen inom omraden som
handels- och skattepolitik, restriktioner for valuta- och
utdelningstransaktioner samt valutakursfluktuationer.

Kanslighet for felaktigheter
till foljd av bristande
objektivitet hos
foretagsledningen eller
andra riskfaktorer
avseende oegentligheter i
den man de paverkar den
inneboende risken.

. Ovanliga narstaenderelationer och narstadendetransaktioner.

. Foretag eller affarsenheter inom koncernen med olika rakenskapsair,
vilket kan anvandas for att manipulera tidpunkterna foér transaktioner.

. Tidigare fall av konsolideringsbokningar som inte har godkants eller
som ar ofullstandiga.

. Aggressiv skatteplanering inom koncernen eller stora transaktioner av
likvida medel med enheter i lagskattelander.

o Tidigare forekomster av koncerninterna konton som inte balanserade
eller inte kunde stdmmas av vid konsolideringen.

. Stora eller ovanliga kontantéverféringar inom koncernen, i synnerhet
till nyligen inférlivade foretag eller affarsenheter som driver
verksamhetsstallen med en betydande eller forhojd risk for
oegentligheter.

Indikatorer pa att kontrollmiljon, koncernens riskbedomningsprocess eller koncernens process for att
Overvaka koncernens system for intern kontroll inte &r l[dmpliga for koncernens omstandigheter, med
beaktande av koncernens karaktdr och komplexitet, och inte erbjuder en lamplig grund fér de andra
komponenterna i koncernens system for intern kontroll innefattar féljande:

. Undermaliga strukturer for foretagsstyrning, vilket innefattar beslutsprocesser, som inte ar
transparenta.
. Obefintliga eller ineffektiva kontroller av koncernens process for finansiell rapportering, inklusive

otillrécklig information till koncernledningen om évervakningen av verksamhet och finansiella resultat
i foretagen eller affarsenheterna inom koncernen.
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