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REQUERIMIENTO DE COMENTARIOS

Este Borrador en Fase de Consulta, que utiliza el trabajo de un experto externo, fue desarrollado y
aprobado por el IESBA.

Las propuestas en este Borrador en Fase de Consulta pueden modificarse a la luz de los comentarios
recibidos antes de la emisiéon en el pronunciamiento final. Los comentarios se requieren al 30 de abril de
2024.

Se pide a los encuestados que envien sus comentarios electronicamente a través del sitio Web del
IESBA, utilizando el enlace "“Enviar un Comentario”. Favor de enviar sus comentarios en archivos PDF y
Word. Los usuarios de primera vez deben registrarse para utilizar esta funcién. Todos los comentarios se
consideraran cuestiones de interés publico y finalmente seran publicados en el sitio web. Aunque el
IESBA prefiere que los comentarios se envien a través de su sitio Web, los comentarios también se
pueden enviar a Ken Siong, Director Ejecutivo y del Programa en KenSiong@ethicsboard.org.

Esta publicacion puede descargarse gratuitamente desde Ila pagina Web del [|ESBA:
www.ethicsboard.org. El texto aprobado es el publicado en la lengua inglesa.
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MEMORANDUM EXPLICATIVO

Introduccién

Este memorandum proporciona antecedentes y una explicacion sobre las revisiones propuestas
relacionadas al Cddigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las
Normas Internacionales de Independencia) (el Codigo) relativo a la utilizacién del trabajo de un
experto externo.

El IESBA aprobé por unanimidad las disposiciones propuestas para la exposicidon en su reunion de
diciembre de 2023. Las propuestas incluyen tres nuevas secciones del Cdédigo que abordan la
utilizacion del trabajo de un experto externo: la Seccién 390 propuesta para Profesionales de la
Contabilidad (PC), en ejercicio (PCEE), la Seccién 290 propuesta para PC en Empresas (PCE) y la
Seccion 5390 propuesta para Profesionales de Aseguramiento de la Sostenibilidad (PAS). Las
explicaciones de este memorandum se aplican por igual a las tres nuevas secciones propuestas, a
menos que se especifique lo contrario.

La Seccion 5390 propuesta es una parte integral del Borrador en Fase de Consulta (BFC), la
Propuesta para las Normas Internacionales de Etica para el Aseguramiento de la Sostenibilidad
(incluidas las Normas Internacionales de Independencia) (NIEAS) y Otras Revisiones del Codigo
relacionadas con el aseguramiento y la presentacion de informes de sostenibilidad (BFC de
Sostenibilidad), y, por lo tanto, debe leerse junto con ese BFC.

Antecedentes y descripcion general
El impulso del proyecto y sus objetivos

Las deliberaciones del IESBA para desarrollar la definicion revisada de “equipo del encargo” en el
proyecto Equipo del Encargo — Auditorias de Grupo (EE-AG) plantearon preguntas, incluso de parte
del Consejo de Supervision del Interés Publico (PIOB), sobre si los expertos externos' deberian
estar sujetos a requerimientos de independencia en auditorias y otros encargos de aseguramiento.
El PIOB ha observado la creciente participacion de expertos en areas como estimaciones y
tecnologia y, en particular, en sostenibilidad. Por lo tanto, el PIOB ha comentado que es de interés
publico evaluar si la naturaleza del trabajo de los expertos y su contribucion a la opiniéon de
auditoria/aseguramiento deberia generar un requerimiento para que estén sujetos a requerimientos
de independencia, de manera similar a otras personas que forman parte del equipo del encargo.?

Ademas, las respuestas a la encuesta de estrategia de abril de 2022 del IESBA y al BFC de EE-AG,
los comentarios de las mesas redondas globales de planificacién fiscal de abril de 2022 del IESBA,
asi como el trabajo de investigacion de la Fase 2 del Grupo de Trabajo de Tecnologia del IESBA
reconocieron la importancia de revisar las cuestiones de ética, incluida la independencia, que
surgen del uso de un experto por parte de un PC. En particular, los comentarios, observaciones o
preguntas planteados incluyeron lo siguiente:

" Los expertos externos estan especificamente excluidos de las definiciones de Equipo del Encargo, Equipo de Auditoria y Equipo de
Aseguramiento en el Cadigo porque no estan bajo la direccién, supervision y revision de la firma.

2 Consulte la pagina 8 de la Lista de cuestiones de interés publico del PIOB de noviembre de 2022 sobre los proyectos del IESBA.
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. Si el Codigo aborda suficientemente la funciéon e independencia de los expertos que prestan
servicios relacionados con la sostenibilidad. Se sugirié que el IESBA considere el impacto del
uso creciente de expertos desde la perspectiva del Cddigo, particularmente en relacion con
los servicios relacionados con la sostenibilidad.

. La preparacidn y presentacion de informacioén financiera y, en particular, de informaciéon no
financiera (por ejemplo, informacién sobre sostenibilidad) a menudo implica la asistencia o la
confianza en expertos en tecnologia. Se plante6 la cuestion de los factores que los PC
deberian tener en cuenta para confiar en que el trabajo de un experto en tecnologia era
objetivo y que el trabajo de dicho experto podia utilizarse y confiarse en él para tomar
decisiones éticas, y si el Codigo deberia servir de base para que los PC hicieran esa
evaluacion.

. Los PC que no cuentan con la experiencia o los conocimientos necesarios para asesorar al
cliente o a la organizacién empleadora en determinadas situaciones deben confiar en el juicio
de otras firmas o expertos con las competencias adecuadas. Los PC tendrian que asumir que
estas firmas o expertos operaran dentro de un marco ético similar al de ellos.

6. Ademas, el IESBA reconocio la necesidad de considerar las implicaciones de ética, incluida la
independencia, de:

. Los PA en ejercicio que utilizan el trabajo de expertos al proporcionar servicios que no son de
aseguramiento (SNA).3

. Los que no son PA que utilizan el trabajo de expertos en el contexto del desarrollo de normas
de ética, incluida la independencia, para todos los profesionales de aseguramiento de la
sostenibilidad en la Parte 5 propuesta del Cédigo.

. Utilizar expertos en encargos de aseguramiento de la sostenibilidad si el Cédigo adoptara un
marco de enfoque neutral con respecto a las normas de aseguramiento de la sostenibilidad
utilizadas para llevar a cabo un encargo de aseguramiento de la sostenibilidad (es decir, sin
limitar la interoperabilidad de esas nuevas normas Unicamente con las normas del IAASB).

7. En este contexto, en diciembre de 2022, el IESBA aprobd el proyecto para abordar las
consideraciones de ética, incluida la independencia, relacionadas con el uso de todos los expertos,
ya sean empleados o contratados externamente (es decir, contratados) por una organizacion o
firma empleadora en (a) auditoria, sostenibilidad y otros encargos de aseguramiento, (b) la
prestacion de servicios profesionales distintos de los de auditoria y aseguramiento, y (c) la
preparacion de informacion financiera y no financiera. En la Seccion (11)(C) a continuacion se incluye
un analisis de las deliberaciones adicionales del IESBA sobre el alcance de las propuestas.

B. Aspectos destacados de las disposiciones propuestas relativas al uso del trabajo de un
experto externo

8. La utilizacién del trabajo de un experto externo podria crear amenazas al cumplimiento por parte de
un PC o PAS de los principios fundamentales, en particular los principios de integridad, objetividad,
competencia y diligencia profesional. Esto se debe a que podria existir una dependencia excesiva
del trabajo del experto externo por parte del PC o PAS vy, por lo tanto, podrian crearse amenazas al
cumplimiento del PC o PAS con los principios fundamentales si el experto externo y su trabajo no
se evaluan adecuadamente.

3 Apartado 62 del Documento de consulta del IESBA: Propuesta de estrategia y plan de trabajo del IESBA, 2024 a 2027.
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Por lo tanto, las nuevas secciones propuestas 390, 290 y 5390,4 establecen un marco de ética para
guiar a los PC en ejercicio y en la empresa, y a los PAS, respectivamente, a la hora de evaluar si un
experto externo tiene la Competencia, las Capacidades y la Objetividad (CCO) necesarias para que
el PC o el PAS utilicen el trabajo del experto para los fines previstos. En particular, si los PC o los
PAS consideran que el experto externo no es competente, capaz u objetivo, el Cédigo prohibiria a
los PC o los PAS utilizar el trabajo del experto externo. Las propuestas también incluyen
disposiciones para orientar a un PC o PAS en la aplicacion del marco conceptual del Cédigo cuando
utilice el trabajo de un experto externo.

Las disposiciones propuestas se han elaborado sobre la base de un enfoque basado en principios,
de manera que el Cédigo siga siendo pertinente y adecuado a sus fines a medida que evolucionan
las practicas comerciales y de mercado, en particular en lo que respecta al uso de expertos
externos en campos emergentes o en desarrollo, asi como en el contexto de las rapidas
transformaciones actuales en la tecnologia.

Las propuestas se establecen en tres secciones nuevas y diferentes del Cddigo, debido a que
existen diferencias en las consideraciones y los riesgos relacionados con el uso de un experto
externo para los PCEE, PCE y PAS.

De conformidad con cualquier otra disposicion del Cédigo, las disposiciones propuestas no anulan
las leyes y regulaciones vigentes en una jurisdiccion determinada. Ademas, el apartado 100.7 A1
del Cédigo sigue siendo aplicable, es decir, cuando una jurisdiccion tiene disposiciones que difieren
o van mas alla de las del Codigo, los PC deben ser conscientes de esas diferencias y cumplir con
las disposiciones mas estrictas a menos que estén prohibidas por ley o regulacion.

Deliberaciones relativas al alcance del proyecto

Al desarrollar las disposiciones propuestas, el IESBA deliberé sobre tres cuestiones clave con
respecto al alcance que se establece a continuacién, teniendo en cuenta la propuesta del proyecto
y los comentarios de las partes interesadas.

Si las disposiciones propuestas deberian abordar el uso de expertos empleados por una organizacion o
firma empleadora (“expertos internos”)

14.

15.

Las deliberaciones del IESBA pusieron de relieve una serie de desafios practicos que surgirian si
las disposiciones propuestas se aplicaran a los expertos internos.

En particular, los PCE a menudo utilizan el trabajo de otras personas internas de la organizacién
empleadora que tienen competencia especializada en campos o areas especificos, segun lo definen
sus funciones y responsabilidades. ElI IESBA considerd que seria excesivamente oneroso exigir a
un PCE que realice la evaluacién de la CCO cada vez que necesite recurrir al trabajo de expertos
internos de la organizacion. Esto reconoce que para trabajar en sus funciones como expertos en
sus campos o areas designadas, se puede esperar que los expertos internos hayan satisfecho los
criterios de reclutamiento y la evaluacion del desempefio de sus organizaciones empleadoras de
manera periddica. El IESBA también sefiald que, en el caso de los expertos internos de una
organizacion empleadora, dichos expertos producen informacién desde la perspectiva de la
direccion y, por lo tanto, no serian “objetivos”.

4 para PAS que llevan a cabo encargos de aseguramiento de la sostenibilidad que cumple con el criterio especifico, véase BFC de la
sostenibilidad.
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En el caso de los expertos internos empleados por una firma cuyo trabajo se utiliza en una auditoria
u otro encargo de aseguramiento (y que no son miembros del equipo del encargo, del equipo de
auditoria, del equipo de aseguramiento o del equipo de aseguramiento de la sostenibilidad), el
IESBA reconocié que esas personas ya estarian sujetas a (i) las politicas y procedimientos de
gestion de calidad u otros de la firma que aborden la contratacion, la competencia y los recursos, y
(ii) las disposiciones del Cédigo, ya que la firma esta sujeta al Cédigo.

En consecuencia, el IESBA propone que el alcance de las disposiciones se centre Unicamente en
los “expertos externos”.

Si las disposiciones propuestas deben abordar el uso del trabajo de un experto de la direccion empleado
por un cliente en una auditoria u otro encargo de aseguramiento (incluido el aseguramiento de la
sostenibilidad)

18.

19.

20.

21.

Como se sefiala en el Borrador en Fase de Consulta de la NIA 500 (Revisada),® la direcciéon puede
emplear o contratar expertos en campos distintos a la contabilidad (por ejemplo, actuaria,
valoracion, ingenieria o cambio climatico y sostenibilidad) para obtener la informacién necesaria
para preparar los estados financieros.

El IESBA cree que el trabajo realizado por un experto de la direccién proviene de la perspectiva del
cliente, no muy diferente de la informacion o los andlisis que la direccién podria preparar o producir.
Ademas, la direccion asume la plena responsabilidad por el trabajo de cualquier experto que la
direccion pueda utilizar para ayudar a preparar los estados financieros o los informes.

En consecuencia, para el PC o el PAS, el trabajo de un experto de la direccion es solo una parte de
la informaciéon general de la direccion que se tiene en cuenta al proporcionar cualquier servicio
profesional. Esto significa que, desde la perspectiva del Cédigo, la objetividad del experto de la
direccidon se consideraria la misma que la de cualquier otra fuente de informacion del cliente.

Por lo tanto, las propuestas de articulos 390 y 5390 no abordan el uso del trabajo de un experto de
la direccion. Esto se explica en los apartados propuestos 390.4 A4(a) y 5390.4 A4(a).

¢;Los expertos externos Uutilizados en una auditoria u otfro encargo de aseguramiento (incluido el
aseguramiento de la sostenibilidad) deben ser independientes?

22.

23.

El IESBA inicialmente consideré requerir que los expertos externos sean independientes conforme
al Cddigo, cuando su trabajo tenga una influencia significativa en la auditoria u otro encargo de
aseguramiento (“prueba de influencia significativa”).

Sin embargo, en las mesas redondas globales sobre sostenibilidad del IESBA de marzo-abril de
2023, el IESBA escuchd las inquietudes de muchos participantes sobre este enfoque:

. Se destacd que seria una presunta responsabilidad del PC o PAS garantizar que, si tienen la
intencién de utilizar el trabajo de un experto externo, dicho experto externo sea objetivo, ya
que el PC o PAS tiene la responsabilidad final de aprobar el informe de auditoria o de
aseguramiento.

. La prueba de influencia significativa probablemente generaria desafios en cuanto a
implementacién y exigibilidad, ya que introduce un nivel de subjetividad que llevaria a una

5 Propuesta de Norma Internacional de Auditoria (NIA) 500, Evidencia de auditoria.



MEMORANDUM EXPLICATIVO

aplicacién inconsistente. Ademas, hubo dudas sobre la razonabilidad de tal enfoque, ya que
se presume que el equipo del encargo solo contrataria a un experto externo cuando el tema
sea significativo.

. A diferencia de las firmas o los profesionales de auditoria que estan sujetos al Codigo, los
expertos externos no estan en el negocio de auditoria o aseguramiento. En consecuencia, el
Caddigo no es exigible a los expertos externos y no se esperaria que estos hayan disefiado e
implementado, y estén operando, sistemas extensos de gestion de calidad para monitorear y
supervisar el cumplimiento de los requerimientos de independencia en sus organizaciones.

24. EI IESBA decidi6 alejarse del concepto de una prueba de influencia significativa segun la cual solo
un numero limitado de expertos externos que cumplan con el umbral de “influencia significativa”
estarian sujetos a requerimientos de independencia. En lugar de ello, considerando el interés
publico, el IESBA decidi6 ampliar el alcance de aplicabilidad de las disposiciones propuestas a
todos los expertos externos utilizados en auditorias u otros encargos de aseguramiento.

25. El IESBA propone que la evaluacion de expertos externos en un encargo de auditoria o
aseguramiento se realice desde el punto de vista de la objetividad. El enfoque requiere ademas que
el PC o el PAS evallen intereses, relaciones y circunstancias especificos en relaciéon con la
objetividad del experto externo. El IESBA cree que este enfoque abordara adecuadamente las
expectativas de interés publico en relacién con los expertos externos, al mismo tiempo que equilibra
las consideraciones relacionadas con la escalabilidad, la proporcionalidad y la capacidad de
implementacion en virtud del Marco de Interés Publico.

26. Enla Seccion (V)(A) a continuacién se establecen consideraciones adicionales sobre el enfoque.

D. Interacciones con el proyecto de sostenibilidad del IESBA

27. Como se destaca en la propuesta del proyecto, el uso de expertos sera a menudo fundamental para
preparar y presentar informacion sobre sostenibilidad, asi como para garantizar la veracidad de esa
informacion. Como tal, este proyecto se esta llevando a cabo en paralelo con el Proyecto de
Sostenibilidad.

28. El Grupo de Referencia de Sostenibilidad del IESBA y el Flujo de Trabajo de Sostenibilidad 2 han
considerado y hecho aportaciones a las propuestas de la Secciéon 5390 con respecto al uso de
expertos externos en encargos de aseguramiento de la sostenibilidad.

E. Coordinacion IAASB-IESBA

29. La elaboracion de las propuestas se coordind estrechamente con el Consejo de Normas
Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) para maximizar la alineacién y la
interconexion entre las propuestas y las normas del IAASB en la mayor medida posible. En
particular, al desarrollar las propuestas, el IESBA se ha esforzado por evitar (a) conflictos con la NIA
620¢ u otras normas relevantes del IAASB y con el BFC de la norma ISSA 5000,” y (b) incluir
disposiciones relacionadas con la realizacion de procedimientos de auditoria o aseguramiento en
las propuestas, en lugar de centrarse en consideraciones de ética. A este respecto, el personal del
IAASB ha proporcionado comentarios y sugerencias generales en relaciéon con las propuestas de la
Seccioén 390.

6 NIA 620, Utilizacion del trabajo de un experto del auditor.

7 Propuesta de Norma Internacional de Aseguramiento de la Sostenibilidad (NIAS) 5000, Requerimientos generales para los encargos de
aseguramiento de la sostenibilidad.
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Ademas, el IAASB ha incluido en su Estrategia y Plan de Trabajo para 2024-2027 un proyecto para
considerar posibles modificaciones de alcance limitado a las normas del IAASB como resultado de
la finalizacion de este proyecto. EI IAASB también tendra en cuenta los avances de este proyecto
durante la finalizacién de la ISSA 5000.

Consideracion de las aportaciones de otras partes interesadas

El proyecto también se ha basado en los comentarios de varias partes interesadas desde su inicio,
entre estas:

. Cuatro mesas redondas globales celebradas en Paris, Sidney, Singapur y Nueva York con
mas de 140 participantes de alto nivel de 84 organizaciones de una amplia gama de
categorias de partes interesadas.

. El Grupo Consultivo Asesor del IESBA (CAG, por sus siglas en inglés).

. El Grupo de Enlace IESBA-Entidades normativas nacionales (NSS, por sus siglas en inglés)

. El Foro de Firmas (FoF, por sus siglas en inglés).

. El Grupo Asesor de Pequefias y Medianas Empresas (SMP AG, por sus siglas en inglés) de la
IFAC.

. El Subcomité de Auditoria del Comité 1 de la Organizacioén Internacional de Comisiones de

Valores (IOSCO C1).

. Grupo de trabajo de coordinacion de normas del Foro Internacional de Reguladores Independientes

de Auditoria (IFIAR SCWG).
. El Comité de Organismos Europeos de Supervision de Auditoria (CEAOB).

Definiciones
Definicidon de experiencia
La NIA 620 define la experiencia como conocimientos, habilidades y experiencia.

Sin embargo, el IESBA observo cierta inconsistencia entre la definicion de la NIA 620 y como se
utiliza o se hace referencia a “experiencia y/o conocimientos” en el Cédigo. Por ejemplo:

o Apartado 120.5 A5 vigente: “La pericia y experiencia del profesional de la contabilidad son
suficientes para llegar a una conclusién”.

o Apartado R230.3 vigente: “El profesional de la contabilidad no inducira a error
intencionadamente a una entidad para la que trabaja en relacién con su nivel de pericia o su
experiencia”.

Ademas, el IESBA observo que el concepto de "experiencia" en el Cédigo parece utilizarse como un
factor separado de la determinacion de si un PC tenia suficientes conocimientos, capacitacion,
calificaciones o competencia. Por ejemplo:

. Apartado R115.2 vigente: "...Un profesional de la contabilidad debera ser honesto y veraz, y
no realizara... afirmaciones exageradas por los servicios ofrecidos por el contador ni sobre
sus calificaciones o experiencia...".

10



35.

36.

37.

38.

MEMORANDUM EXPLICATIVO

. Apartado 230.3 A1 vigente: “El principio de competencia y diligencia profesionales obliga al
profesional de la contabilidad a emprender unicamente tareas significativas para las que tiene
o puede obtener suficiente formacién o experiencia’.

. Apartado 300.7 A4 vigente: “El cliente cuenta con empleados competentes con experiencia y
antigiiedad para tomar decisiones gerenciales”.

. Apartados 524.4 A4/924.4 A4 existentes: “Asignar al equipo de auditoria/aseguramiento a
individuos que tengan experiencia suficiente en relacion con el individuo que se ha unido al
cliente”.

. Apartado R540.9 vigente: “...Cuando una firma cuenta con sélo unas pocas personas con los
conocimientos y la experiencia necesarios para actuar como socio clave de auditoria...”.

El IESBA también considero la literatura jurisdiccional tal como la norma PCAOB AS 1210:Uso del
trabajo de un especialista contratado por el auditor: "Un especialista es una persona (o firma) que
posee una habilidad o conocimiento especial en un campo particular distinto de la contabilidad o la
auditoria".

El IESBA consultdé ademas varias definiciones de diccionario de "experto" y observé que dichas
definiciones generalmente no incluyen el elemento de experiencia:

Diccionario Sustantivo Adjetivo
Cambridge Una persona con un alto nivel Que tiene o muestra mucho
de conocimiento o habilidad conocimiento o habilidad.

relacionada con un tema o
actividad en particular.

Merriam-Webster | Persona que posee una habilidad Que posee, implica o muestra
0 conocimiento especial que una habilidad o conocimiento
representa el dominio de un tema especial derivado de la
en particular. formacién o la experiencia.

Oxford Languages | Una persona que tiene un Que tiene o implica un

conocimiento o habilidad integral y conocimiento autorizado.
autorizada en un area particular.

En consecuencia, el IESBA decidié proponer una definicion de “experiencia’ que se refiera
Unicamente a los conocimientos y habilidades. EI IESBA considera que el elemento de la
experiencia es un factor complementario que fortalece la confianza en el experto, ademas de su
experiencia (conocimiento y habilidades). Ademas, las habilidades también se desarrollan
inherentemente a través de la experiencia.

El IESBA analiz6é si es necesario introducir modificaciones en consecuencia cuando el término
“experiencia” se utiliza junto con el término “conocimiento” o “habilidades” en el Cddigo vigente. Sin
embargo, el IESBA consideré que en las disposiciones existentes en las que se hace referencia a
los términos “conocimiento” y “habilidades”, se utilizan para transmitir un significado mas amplio de
conocimiento o habilidades (por ejemplo, conocimiento del cliente, la industria, etc.) en lugar de uno
que se limite al conocimiento o las habilidades en un campo particular (la definicién de experiencia).

1"


https://pcaobus.org/oversight/standards/auditing-standards/details/AS1210
https://pcaobus.org/oversight/standards/auditing-standards/details/AS1210
https://pcaobus.org/oversight/standards/auditing-standards/details/AS1210
https://pcaobus.org/oversight/standards/auditing-standards/details/AS1210
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B. Definiciones de experto y experto externo

Experto

39. EI IESBA propone introducir una nueva definicion de “experto” que sea amplia y esté basada en la
competencia del PC o del PAS.

40. Este enfoque reconoce que puede ser necesario recurrir a un experto cuando el PC o el PAS

carezcan de la experiencia suficiente para realizar una actividad o servicio profesional. EI PC o el
PAS pueden buscar un experto para que los ayude en esas circunstancias. El concepto de recurrir a
otras personas que tengan la experiencia pertinente tiene sus raices en el Cédigo. Por ejemplo, el
Caodigo se refiere al uso de expertos en los apartados 400.11 (en el contexto de un encargo de
auditoria) y 330.5 A1 (en el contexto de referir un cliente a un experto). También se refiere a
consultar con otros expertos, por ejemplo, en el apartado 120.5 A5 vigente.

Experto externo

41.

42.

43.

El IESBA propone revisar la definicion actual de experto externo® para:

. Hacer referencia explicita a los expertos externos que son contratados por una organizacion,
firma o PAS que los emplea. Esto presenta un contraste mas claro con los expertos que
podrian ser internos a la organizacion o firma que los emplea.

. Distinguir entre los expertos externos utilizados en un encargo de auditoria y los expertos
externos utilizados en un encargo de aseguramiento (incluido el aseguramiento de la
sostenibilidad).

Véanse los cambios propuestos en el texto marcado en el Glosario.

En relacién con los encargos de auditoria, el IESBA sefal6 que la expectativa basica y el
fundamento conceptual de que un PC tenga experiencia en contabilidad o auditoria. Por lo tanto,
cuando se utiliza un experto externo en un encargo de auditoria, se utiliza el trabajo de dicho
experto externo porque consiste en experiencia fuera de la contabilidad o la auditoria. En
consecuencia, un experto externo se diferencia de:

. Personas que realizan procedimientos de auditoria (que generalmente tendran experiencia en
auditoria) que forman parte del Equipo del Encargo (EE) y estan sujetas a independencia.

3 Personas con experiencia en contabilidad u otras cuestiones técnicas o especificas de la
industria que brindan consultas. Estas personas forman parte del Equipo de Auditoria (EA) y
estan sujetas a independencia.

Las diferentes funciones de los expertos en un encargo de auditoria se ilustran en un diagrama
contenido en las Bases de Conclusiones del EE-AG, como se establece a continuacion:

8 “Persona (que no es socio ni miembro del personal profesional, incluido el personal temporal, de la firma o de una firma de la red)
u organizaciéon con las cualificaciones, el conocimiento y la experiencia en campos distintos al de la contabilidad o auditoria, cuyo
trabajo en ese ambito se utiliza para facilitar al profesional de la contabilidad la obtencién de evidencia suficiente y adecuada”.
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INDEPENDENCIA REQUERIDA DE TODOS LOS EQUIPOS DEL ENCARGO Y MIEMBROS DEL EQUIPO DE AUDITORIA

b 4

EQUIPO DE AUDITORIA

Todos los socios y el personal que realizan
(trabajos de auditoria) el encargo

Otras personas que realizanprocedimientos
en el encargo

Personas dentro de la, o contratadas por, la firma

Incluyendo:

Personas que
recomiendan la
remuneracion o que

Personas que
brindan
asesoramiento
sobre cuestiones,

Personas que
realizan una
revision de calidad
del encargo,

Personas Personas que nos son de

firma de la red || proveedores de servicios

0 una revision
consistente con el
objetivo de una
revision de calidad

transacciones o
eventos técnicos
o especificos

directa, gestién u otra
supervision del socio
del encargo en relacion

de una una firma de la red u otros

del encargo,
para el encargo

de la industria
para el encargo

con la realizacién
de la auditoria

cualquier otra persona dentro

de una firma de la red

]
1
1
1
]
L]
]
1
L]
1
1
1
1 . sz
1 proporcionan supervision
1
1
1
L]
]
]
]
]
]
]
1
1
]
1

Expertos

B = - que pueden
influir

Excluyendo: directamente
en el

o - resultado

Personas que no pueden influir directamente en el resultado del encargo de auditoria del encargo

44.

45.

46.

47.

En relacion con los encargos de aseguramiento (incluido el aseguramiento de la sostenibilidad), el
IESBA destaco la expectativa basica y el fundamento conceptual de que un PC o PAS tenga
experiencia en aseguramiento. Por lo tanto, cuando se utiliza un experto externo en un encargo
(incluido un encargo de aseguramiento de la sostenibilidad), se utiliza el trabajo de dicho experto
externo porque consiste en experiencia fuera de la contabilidad o la auditoria. Los términos también
estan alineados con los conceptos de las normas de auditoria y aseguramiento del IAASB y su
norma propuesta NIAS 5000.

En relacién con los encargos de SNA, un experto externo es simplemente un experto contratado por
un PC o un PAS, que tiene experiencia que esta fuera de la competencia del PC o del PAS.

Distincién entre miembros del EA y expertos externos

En sus deliberaciones, el IESBA revisd la cuestién de como distinguir entre individuos que brindan
consultoria sobre cuestiones, transacciones o eventos técnicos o especificos de la industria para el
encargo y expertos externos. Los primeros son miembros del equipo de auditoria, aseguramiento o
aseguramiento de la sostenibilidad, segun corresponda, y estan sujetos a los requerimientos de
independencia del Codigo. Los segundos no lo son, pero estaran sujetos a las disposiciones de
ética propuestas en las Secciones 390 y 5390, segun corresponda.

El IESBA observa que, en respuesta a las extensas discusiones sobre esta cuestién durante el
proyecto EE-AG, el personal del IESBA ya ha publicado algunas preguntas y respuestas (P&R) para
abordar el tema en la publicacién Preguntas y respuestas del personal del IESBA sobre EE-AG.®

9 EE-AG P&R, preguntas 8y 9.


https://ifacweb.blob.core.windows.net/publicfiles/2023-10/IESBA%20Staff%20QA%20-%20Engagement%20Team%20Group%20Audit%20Independence_1.pdf
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Miembros del EA que pueden influir directamente en el resultado del encargo

48.

49.

50.

Ademas, de conformidad con la NIGC 1, y la NIA 220 (Revisada),'" se debe implementar el
resultado resultante de la consulta sobre una cuestion, transaccion o evento técnico o especifico de
la industria para el encargo. Esto se debe a que, como se establece en la NIGC 1 y la NIA 220
(Revisada):

. La firma debe establecer objetivos de calidad que aborden la realizacion de encargos de
calidad, incluido en relacion con las consultas sobre cuestiones complejas o controvertidas, y
que esas consultas se lleven a cabo y que las conclusiones acordadas se implementen. 2

o El socio encargado del encargo debe, entre otras cosas, asumir la responsabilidad de realizar
consultas adecuadas y determinar que la naturaleza y el alcance de esas consultas, y las
conclusiones resultantes de estas, se hayan acordado con la parte consultada y que la
conclusién acordada se haya implementado.?

Por lo tanto, la consulta proporcionaria una opinién o asesoramiento que permita al PC, al
profesional de aseguramiento o al PAS llegar a una conclusién sobre el encargo de auditoria o
aseguramiento que han realizado sobre la cuestion, la transaccion o el evento técnico o especifico
de la industria en particular. En estas circunstancias, el IESBA observa que el socio a cargo del
encargo debe asegurarse de que la conclusion de la consulta se acuerde e implemente, pero no se
esperaria que pueda anular la opinidn o el asesoramiento recibido de la parte consultada.

Por lo tanto, las consultas realizadas como parte de la aplicacion de la NIGC 1 y la NIA 220
(Revisada) influyen directamente en el resultado del encargo, y las personas que brindan esas
consultas forman parte del equipo de auditoria, aseguramiento o aseguramiento de sostenibilidad,
segun sea el caso.

Expertos externo

51.

52.

53.

54.

Antes de que el trabajo de un experto externo pueda utilizarse para fines de una auditoria o un
encargo de aseguramiento (incluido el aseguramiento de la sostenibilidad), la autoridad de auditoria
debe realizar procedimientos sobre ese trabajo para determinar su suficiencia y adecuacién como
evidencia. En consecuencia, el PC puede decidir no utilizar el trabajo del experto externo como
parte de la evidencia que respalda la opiniéon de auditoria o de aseguramiento.

Por lo tanto, un experto externo no puede influir directamente en el resultado de un encargo y, por lo
tanto, no forma parte del equipo de auditoria, aseguramiento o aseguramiento de la sostenibilidad.

Con fines ilustrativos, el Anexo 1 proporciona un diagrama de flujo para ayudar a las partes
interesadas a distinguir entre los miembros del EA y los expertos externos en el contexto de un
encargo de auditoria.

Acuerdo de los términos del encargo

Con respecto a acordar los términos del encargo con un experto externo cuyo trabajo sera utilizado
en una auditoria u otro encargo de aseguramiento, el IESBA consideré algunas preguntas de las
partes interesadas sobre si seria necesario proporcionar orientacion relacionada con acordar los

10 Norma Internacional de Gestion de la Calidad (NIGC) 1, Gestion de la calidad para firmas de auditoria que realizan auditorias o
revisiones de estados financieros, asi como otros encargos de aseguramiento o servicios relacionados.

" NIA 220 (Revisada), Gestion de la calidad de la auditoria de estados financieros.

12 NIGC 1, apartado 31(d).

13 NIA 220 (Revisada), apartado 35.
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56.

57.

58.

V.
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términos del encargo con respecto al uso del trabajo de un experto, dado que las normas del IAASB
ya abordan esto.

Después de una debida deliberacién, el IESBA acorddé que esa orientacion seria adecuada desde
una perspectiva de ética. En particular:

. La orientacion facilitaria la evaluacién por parte del PC de la CCO para los expertos utilizados
en SNA y también en el contexto de los compromisos de aseguramiento de la sostenibilidad
abordados en la Parte 5 propuesta del Cédigo y realizados por un PAS que podrian estar
aplicando estandares de aseguramiento distintos a los estandares del IAASB.

. En el contexto de una auditoria u otro encargo de aseguramiento, es importante destacar que
al acordar los términos del encargo con el experto externo, un PC o PAS también debe
acordar que el experto proporcione la informaciéon necesaria para facilitar la evaluacion por
parte del PC o PAS de la objetividad del experto.

Por lo tanto, teniendo en cuenta los aportes del personal del IAASB, el apartado R390.5 propuesto
requiere que el PC acuerde los términos del encargo con el experto externo “en la medida en que
no se establezca de otro modo en la ley, la regulacién u otras normas profesionales”. Esto evita la
duplicacién con leyes, reglamentos u otras normas profesionales como las normas del IAASB que
ya pueden abordar las responsabilidades del PC en relacién con el acuerdo de los términos del
encargo con el experto. Una propuesta similar esta contenida en el apartado R5390.5 para los
encargos de aseguramiento de la sostenibilidad abordados en la Parte 5 propuesta del Cédigo.

En particular, para acordar los términos del encargo con un experto externo cuyo trabajo se utilizara
en un encargo de SNA, el IESBA considerd algunas preguntas de las partes interesadas sobre si
también seria necesario acordar el suministro de la informacion necesaria del experto externo para
los encargos SNA para facilitar la evaluacion de la objetividad de conformidad con el apartado 390.6
A4 propuesto.

La opinién del IESBA es que el apartado 390.6 A6 propuesto ya contiene suficiente material de
aplicacion para guiar al PC o PAS a obtener informaciéon para evaluar la objetividad del experto
externo en un contexto de in SNA. No seria necesario que el PC o el PAS soliciten informacién al
experto externo para los encargos de SNA, a diferencia de lo que ocurre en un encargo de auditoria
o de aseguramiento de la sostenibilidad de conformidad con los apartados R390.8 y R5390.8
propuestos. Por ejemplo, en virtud de los apartados 390.6 A4 y 390.6 A6 propuestos, la informacién
relativa a la objetividad del experto externo puede obtenerse mediante indagaciones o discusiones
con otros y mediante la revisién de materiales publicados.

Evaluacion de la competencia las capacidades y la objetividad del experto
externo

Apartados R390.6 a R390.12 propuestos y material de solicitud relacionado

59.

El apartado R390.6 propuesto requiere que un PC evalle si el experto externo tiene la CCO
necesarias. Esto esta conceptualmente alineado con las disposiciones existentes en la NIA 620" y
la NIEA 3000 (Revisada).'® El IESBA cree que si un experto externo tiene la CCO necesarias

4 NiA 620, Utilizacién del trabajo de un experto del auditor.

S Norma Internacional de Encargos de Aseguramiento (NIEA) 3000, Encargos de aseguramiento distintos de la auditoria o de la

revision de informacion financiera historica.
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61.

62.

63.

64.
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también es relevante para el cumplimiento de un PCEE y un PCE con los principios
fundamentales del Codigo al realizar otros servicios profesionales (es decir, encargos de
SNA) y actividades profesionales, respectivamente.

El IESBA sefiala que, en consonancia con la aplicacién del marco conceptual, esta evaluacion
requerida implicara que el PC (a) tenga una mente inquisitiva, (b) ejerza su juicio profesional y (c)
utilice la prueba del tercero razonable e informado. En particular, al aplicar el apartado R390.6
propuesto, el ejercicio del juicio profesional por parte del PC seria esencial para sopesar todos los
factores de CCO relevantes frente a los hechos y circunstancias especificos del experto externo.
Por ejemplo, intereses, relaciones o circunstancias inmateriales e irrelevantes generalmente no
deberian llevar al PC o PAS a concluir que el experto externo no es objetivo.

El material de aplicacion en los apartados 390.6 A2 a A6 propuestos, proporciona factores
relevantes que podrian considerarse en la evaluacion requerida, asi como orientacién sobre dénde
obtener la informacién.

Para los expertos externos utilizados en una auditoria u otro encargo de aseguramiento, dadas las
mayores expectativas de interés publico de las partes interesadas, se establecen requerimientos
adicionales y material de aplicacion con respecto a la evaluacion requerida por la R390.6 propuesta
en los apartados R390.8 a R390.11 propuestos (véase el apartado 390.7 A1 propuesto). Véase
también mas detalles en la Seccién (V)(A) a continuacion.

La opinién del IESBA es que no existe ninguna proteccién contra las amenazas si un experto
externo no pasa satisfactoriamente la evaluacion de CCO. En consecuencia, el apartado R390.12
propuesto prohibe a un PC utilizar el trabajo del experto externo si:

(@) ElI PC no puede obtener la informacidn necesaria para la evaluacion del contador de la CCO
del experto externo; o

(b) EI PC determina que el experto externo no es competente, capaz ni objetivo.

Se establecen disposiciones similares en la Seccion 5390 propuesta para los PAS en el contexto de
los encargos de aseguramiento de la sostenibilidad abordados en la Parte 5 del Cédigo propuesta.

Momento de la evaluacion de la CCO

65.

66.

El IESBA también consider6 si la evaluacion de la CCO segun los apartados R390.6 y R390.12
propuestos, deberia concluirse antes de que el experto externo comience el trabajo (y, por lo tanto,
antes de acordar los términos del encargo con el experto externo en el apartado R390.5 propuesto).
La opinidn del IESBA es que, en la practica, puede que no sea posible esperar hasta que se haya
completado la evaluacién de la CCO antes de contratar al experto externo, ya que pueden existir
limitaciones inevitables, como un periodo de tiempo limitado dentro del cual un experto externo
puede completar el trabajo, el tiempo necesario para que el experto externo obtenga la informacion
solicitada para la evaluacion de la CCO, etcétera.

Por lo tanto, el IESBA propone que el Cédigo no impida que el experto externo comience el trabajo
mientras se realiza simultaneamente la evaluacion de CCO, siempre que el experto externo haya
aceptado los términos del encargo de proporcionar toda la informacién necesaria para facilitar la
evaluacion. El apartado R390.6 propuesto esta redactado de tal manera que permite esa posibilidad
desde una perspectiva de operatividad. Esta redaccion esta alineada con la NIA 620, apartado 9:
“El auditor debera evaluar si el experto del auditor tiene las CCO necesarias para los fines del
auditor”.
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Consideraciéon de salvaguardas o exenciones

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Los expertos externos pueden participar en una amplia gama de areas, desde las emergentes o
especializadas hasta aquellas con practicas o estandares mas establecidos o generalmente
aceptados. Ademas, la disponibilidad de expertos externos puede variar en diferentes
jurisdicciones, y algunas jurisdicciones pueden no tener expertos externos que puedan pasar
satisfactoriamente la evaluacién de CCO, lo que lleva a un namero limitado o falta de expertos que
puedan ser utilizados.

Al respecto, el IESBA deliber6é sobre si son posibles salvaguardas o exenciones respecto de la
prohibicién de utilizar el trabajo de un experto externo si este no pasa satisfactoriamente la
evaluacion de CCO. Por ejemplo, el IESBA exploro si la transparencia hacia las partes interesadas
relevantes, tal como los usuarios del informe de auditoria o de aseguramiento o los responsables
del gobierno de la entidad, podria ser una salvaguarda para abordar la amenaza de utilizar un
experto externo que no sea objetivo en una auditoria u otro encargo de aseguramiento (incluido el
aseguramiento de la sostenibilidad).

Sin embargo, el IESBA llegé a la conclusién de que si un experto externo no es objetivo, el trabajo
de dicho experto no puede utilizarse en ningun servicio o actividad profesional. En particular,
introducir la transparencia como medida de mitigaciéon frente a las amenazas a la objetividad del
experto podria crear una "salida facil" y trasladar la carga y la responsabilidad de evaluar la
objetividad del experto externo del PC a las partes interesadas.

El IESBA considera que, en ultima instancia, la competencia, las capacidades y la objetividad de un
experto externo no pueden ser menos relevantes o inferiores en jurisdicciones o campos con
expertos limitados. El IESBA sefiala que cuando se determina que no hay expertos externos
disponibles en un campo o jurisdiccién en particular, el PC o el PAS podrian considerar:

3 Utilizar un experto de otra jurisdiccion.

. Consultar con el organismo regulador o profesional apropiado y determinar los siguientes
pasos adecuados.

El IESBA también observé que las limitaciones en la disponibilidad de expertos son una cuestién de
tiempo, ya que la capacidad del mercado se ajustara gradualmente para satisfacer la demanda. Por
lo tanto, al finalizar las disposiciones, el IESBA considerara si se deben desarrollar disposiciones
transitorias adecuadas, teniendo en cuenta la necesidad de no bajar el nivel de competencia,
capacidades y objetividad de un experto.

Por ultimo, en relacién con los expertos externos utilizados en una auditoria u otro encargo de
aseguramiento, algunas partes interesadas observaron que la NIA 620, apartado 13, permite que el
PC realice procedimientos adicionales o que el experto realice trabajo adicional, si el auditor
determina que el trabajo del experto es inadecuado para los fines del auditor. Estas partes
interesadas cuestionaron si, como alternativa a la prohibicion establecida en el apartado R390.12,
las propuestas también deberian permitir que el PC realice procedimientos adicionales si se
determina que el experto externo no pasa satisfactoriamente la evaluacion de CCO.

En este sentido y teniendo en cuenta los aportes del personal del IAASB, el IESBA sefialé que la
NIA 620 no es explicita respecto de si el auditor puede utilizar el trabajo de un experto del auditor si
dicho experto no pasa satisfactoriamente la evaluacion del CCO. En cambio, la NIA 620, apartado
13, analiza lo que el auditor puede hacer si el trabajo del experto externo no es adecuado.
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El IESBA considera que se trata de dos cuestiones distintas, una de estas ética y la otra de
desempefio.

Por lo tanto, el IESBA acordé que la prohibicién propuesta deberia mantenerse sin salvedades. En
reconocimiento de las mayores expectativas de las partes interesadas en el contexto de una
auditoria u otro encargo de aseguramiento, las propuestas establecen ahora explicitamente las
consecuencias si el experto externo no supera satisfactoriamente la evaluacién de CCO. Por lo
tanto, las propuestas llenan un vacio en el Cédigo donde no habia orientacion anteriormente.

Expertos externos utilizados en una auditoria u otro encargo de aseguramiento (incluida la
sostenibilidad)

Enfoque

75.

76.

77.

78.

Debido a las mayores expectativas de interés publico en relacion con los expertos externos
utilizados en una auditoria u otro encargo de aseguramiento (incluida la sostenibilidad), el IESBA
deliberé sobre si adoptar un enfoque de objetividad o independencia para esos expertos (véanse
los apartados 22 a 25).

El IESBA concluyé que debia adoptar un enfoque de objetividad'® debido a que (i) los expertos
externos que no estan sujetos a la direccion, supervision y revision de la firma no tendran sistemas
de gestion de calidad establecidos para monitorear y supervisar el cumplimiento de los
requerimientos de independencia, (ii) no seria de interés publico que el Cédigo restringiera la oferta
de expertos externos imponiendo costos y cargas indebidos a esos expertos para disefiar,
implementar y operar esos sistemas de gestion de calidad, (iii) es responsabilidad del PC, de
conformidad con las normas de auditoria o aseguramiento, estar satisfecho de que, si el PC
pretende utilizar el trabajo de un experto externo, dicho experto externo sea objetivo, y (iv) el Codigo
no se aplica directamente a los expertos externos que, en el contexto de su trabajo, no son
proveedores de servicios de aseguramiento. Por lo tanto, el IESBA acord6 que la responsabilidad
de evaluar la objetividad del experto externo deberia recaer en el PC, siendo el principio clave que
un PC no deberia utilizar el trabajo de un experto externo si este no es objetivo.

Por lo tanto, para abordar las mayores expectativas de interés publico de las partes interesadas en
relacion con los expertos externos utilizados en auditorias u otros encargos de aseguramiento, el
IESBA propone un enfoque que, ademas de la evaluacién basica de la objetividad de un experto
externo en el contexto de cualquier servicio profesional segun los apartados 390.6 A4 y A6
propuestos, requiere que un PC incluya intereses, relaciones y circunstancias especificas en la
evaluacion de la objetividad del experto externo.

Especificamente, para reforzar las consideraciones relativas a la objetividad del experto externo en
una auditoria u otro contexto de aseguramiento:

. El apartado R390.8 propuesto requiere que el PC solicite al experto externo que proporcione,
en relacién con la entidad en la que el experto esta realizando el trabajo y con respecto al
periodo cubierto por el informe de auditoria o de aseguramiento y el periodo del encargo,
informacion sobre intereses, relaciones y circunstancias especificas entre el experto externo y
la entidad.

16 Apartado 120.15 A1 vigente: “...La independencia esta vinculada a los principios fundamentales de objetividad e integridad...”.
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La informacion establecida en el apartado R390.8(a) a (m) propuesto, se basa en los atributos
de independencia de las Partes 4A y 4B del Cédigo. En general, aparte de los puntos (i), (k) y
(), los puntos se alinean en términos generales con los atributos de independencia
establecidos en las Partes 4A y 4B del Cédigo. EI IESBA propone incluir los puntos (i), (k) y (1)
porque cree que son relevantes y necesarios para que el PC pueda evaluar y concluir sobre
la objetividad del experto.

El IESBA propone que, después de recibir esa informacion, el PC evalie la objetividad del
experto de conformidad con el apartado R390.6 propuesto, como se detalla en los apartados
59 a 64 anteriores.

El apartado R390.11 requiere que el PC solicite al experto que revele, en relaciéon con el
periodo cubierto por el informe de auditoria o aseguramiento y el periodo del encargo,
informacion sobre intereses, relaciones o circunstancias de las que tenga conocimiento entre
el experto externo, su familia inmediata o la organizacién empleadora del experto externo y el
cliente. Por ejemplo, esto puede incluir:

o Cualquier interés financiero directo o interés financiero indirecto material en el cliente
que tenga el experto externo, su familia inmediata o la organizacion empleadora del
experto externo.

o Cualquier interés o relacion del experto externo, su familia inmediata o la organizacién
empleadora del experto externo con el cliente y aquellas entidades sobre las que tiene
control directo o indirecto.

o Cualquier conflicto de intereses que el experto externo, su familia inmediata o la
organizacion empleadora del experto externo pudieran tener con el cliente.

El IESBA propone que, después de recibir esa informacion, el PC evalle la objetividad del
experto de conformidad con el apartado R390.6 propuesto, como se detalla en los apartados
59 a 64 anteriores.

Este requerimiento propuesto reconoce que si el experto tiene un interés o una relacién con el
cliente, existe el riesgo de que esto pueda influir en el experto para producir un resultado
"favorable" para la entidad, ya que el PC utilizara el trabajo del experto para los fines de la
auditoria u otro encargo de aseguramiento. El requerimiento cubre, por lo tanto, todos los
posibles intereses, relaciones y circunstancias que podrian crear un nivel inaceptable de
amenaza a la objetividad del experto.

El requerimiento propuesto también centra la solicitud en el experto externo Unicamente (en
lugar de tanto en el experto como en el cliente) para tener en cuenta que, en ocasiones, los
procedimientos de auditoria pueden requerir que el uso de un experto (por ejemplo, para fines
de investigacién) se mantenga confidencial y no se divulgue al cliente. Como tal, el apartado
390.11 A2 propuesto aclara que al aplicar el apartado R390.11, podria haber situaciones en
las que el PC podria no querer preguntar al cliente sobre intereses, relaciones o
circunstancias relacionadas con el experto utilizado. Sin embargo, también destaca que
consultar al cliente es una posible fuente de informacién sobre las cuestiones establecidas en
los apartados R390.11 y 390.11 A1 propuestos.

Si el PC concluye que un experto externo no es objetivo con base en la evaluacion de estos
atributos de independencia, se le prohibe utilizar el trabajo del experto externo (véase el apartado
R390.12 propuesto).
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Se establece un enfoque similar en la Secciéon 5390 propuesta para los PAS en el contexto de los
encargos de aseguramiento de la sostenibilidad abordados en la Parte 5 del Cédigo propuesta.

El IESBA consideré el periodo de tiempo propuesto durante el cual el experto externo estaria
obligado a proporcionar la informacion, es decir, el periodo cubierto por el informe de auditoria o de
aseguramiento y el periodo del encargo, y si el periodo propuesto deberia ser el periodo cubierto
por los estados financieros y el periodo del encargo de conformidad con las Partes 4A y 4B. Sin
embargo, el IESBA acorddé mantener el periodo propuesto, ya que (i) estas secciones propuestas
también cubririan encargos distintos a las auditorias de estados financieros, y (ii) de hecho podria
haber circunstancias en las que el periodo cubierto por un informe de aseguramiento seria mas
largo que el cubierto por el informe de auditoria, en particular, para encargos de la sostenibilidad.
Sin embargo, no se pretende que el periodo de tiempo durante el cual el experto externo
proporciona la informacién para la evaluacién de su objetividad sea mas largo que el periodo
durante el cual se requiere que el PC o PAS sea independiente en un encargo de auditoria o
aseguramiento. (Véase los apartados R390.8 — R390.11 y R5390.8 — R5390.11.)

Para facilitar la aplicaciéon practica de estos requerimientos, los apartados R390.5 y 390.5 A1
propuestos, establecen que un PC, al acordar los términos del encargo con el experto externo,
podria considerar discutir las expectativas del PC con respecto a la objetividad del experto, incluida
la informacién necesaria del experto para facilitar la evaluacion del PC de esa objetividad. El IESBA
cree que esto ayudaria a mitigar el potencial desafio practico de que el experto se niegue a revelar
informacion sobre intereses, relaciones o circunstancias relevantes después de que el PC haya
contratado al experto. Asi, si un experto externo se niega a revelar dicha informacién cuando el PC
y el experto buscan llegar a un acuerdo sobre los términos del encargo, el PC puede decidir no
utilizar el trabajo de ese experto. En la Seccién 5390 se propone un enfoque similar para los PAS.

En general, el IESBA cree que este enfoque es equilibrado, proporcionado y operativo, y abordara
las expectativas de interés publico en relacion con los expertos externos utilizados en una auditoria
u otro encargo de aseguramiento (incluido el aseguramiento de la sostenibilidad).

Escalabilidad

84.

85.

En respuesta a los comentarios de las partes interesadas durante el desarrollo de las propuestas, el
IESBA consideré si el enfoque podria delinearse para los expertos externos utilizados en una
auditoria u otro encargo de aseguramiento dependiendo de si el cliente es o no una Entidad de
Interés Publico (EIP). Sin embargo, a diferencia del contexto de las disposiciones de independencia
donde el Codigo puede establecer prohibiciones especificas aplicables a los clientes de auditoria de
EIP frente a los clientes de auditoria de otras entidades, el principio fundamental de objetividad no
puede diferir para distintos clientes dado que se refiere al comportamiento ético.

Sin embargo, el IESBA sefiald que la escalabilidad ya esta incorporada en el enfoque de objetividad
establecido en la nueva Seccién 390 propuesta (y su Seccion equivalente en la Parte 5 propuesta),
ya que ese enfoque se escala en funcion de la naturaleza del encargo (es decir, si se trata de un
encargo de auditoria u otro aseguramiento, incluido el de la sostenibilidad) y la evaluacion del PC
de los intereses, relaciones y circunstancias del experto.

Expectativas del experto externo

86.

En el contexto de la aplicaciéon de estos requerimientos, el IESBA no espera que un experto externo
deba establecer o tener implementado un sistema de gestién de calidad similar al esperado para
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una firma o para un profesional de auditoria. Como se sefal6 anteriormente, el IESBA no cree que
esto sea aplicable ni ejecutable. Por ejemplo, cuando un PC solicita a un experto externo que revele
cualquier interés financiero directo o interés financiero indirecto material que tenga el experto
externo, su familia inmediata o la organizacién empleadora del experto externo en la entidad en la
que el experto realiza su trabajo, el IESBA no espera que el experto externo establezca un proceso
de monitoreo interno sobre los intereses financieros de todas estas partes. En cambio, con el
debido aviso al acordar los términos del encargo, se le brinda al experto la oportunidad de tomar las
medidas adecuadas, de buena fe, para reunir la informacién necesaria para revelarla al PC.

Consideracion del equipo de expertos externos

Al desarrollar las propuestas, el IESBA escuché preguntas de varias partes interesadas sobre cémo
las propuestas interactuarian con el equipo y la organizacion de un experto externo.

La nueva definicion propuesta de experto externo se refiere Unicamente a un individuo. Al aplicar
las disposiciones propuestas, se prevé que la evaluacion de las CCO del experto por parte del PC
se realice con respecto a la persona que supervisa el trabajo del experto. Esto tiene en cuenta que
un experto podria tener un equipo de apoyo (que podria incluir otros expertos) y que seria
responsabilidad del experto determinar qué apoyo del equipo se necesita para realizar el trabajo.

Sin embargo, como se establece en el apartado R390.9 propuesto, especificamente para los
expertos externos utilizados en una auditoria u otro encargo de aseguramiento, el IESBA opina que
se debe evaluar la objetividad de todos los individuos de un equipo que un experto utiliza para
realizar el trabajo. Este enfoque reconoce las mayores expectativas de las partes interesadas en
relacion con el experto externo y cualquier equipo de apoyo. También es consistente con la
aplicabilidad de las disposiciones de independencia de la Parte 4 a todos los miembros del EA.

Principio general relativo a la evaluacién de la objetividad

La opinion del IESBA es que la amenaza directa a la objetividad del experto generalmente surge de
los intereses, relaciones o circunstancias con la entidad en la que el experto esta realizando su
trabajo. Requerir la objetividad de un experto externo respecto de entidades en las que el experto
no realiza un trabajo seria excesivamente oneroso, especialmente teniendo en cuenta que ese
experto podria incluso no disponer de sistemas de gestion de calidad para supervisar esos
intereses, relaciones y circunstancias. En consecuencia, las disposiciones relativas a la evaluaciéon
de la objetividad del experto externo se centran en la entidad en la que el experto desempefia su
trabajo.

Sin embargo, el IESBA también sefala que ciertos intereses, relaciones o circunstancias que tiene
la organizacion del experto externo o su familia inmediata en la entidad en la que el experto externo
realiza el trabajo podrian afectar la objetividad del experto externo. Al aplicar las propuestas, el PC
debera entonces ejercer su juicio profesional al tomar en cuenta esos intereses, relaciones o
circunstancias que involucran a la familia inmediata del experto o a nivel organizacional al evaluar si
el experto externo es objetivo (véanse, en particular, los apartados 390.6 A4, R390.8 y 390.11 A1
propuestos). En la Seccion 5390 propuesta se toma un enfoque similar para los PAS.
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Otras consideraciones
Amenazas potenciales derivadas del uso del trabajo de un experto externo

El apartado 390.13 A1 propuesto, explica que aun podrian crearse amenazas al cumplimiento de
los principios fundamentales al utilizar el trabajo de un experto externo incluso si un PC ha
concluido satisfactoriamente que el experto externo tiene las CCO necesarias para los fines del PC.

El material de aplicacién en los apartados 390.14 A1, 390.15 A1 y 390.16 A1 a A2 propuestos,
contiene orientacion con respecto a la identificacion, evaluacién y tratamiento de amenazas al
cumplimiento por parte del PC de los principios fundamentales cuando se utiliza el trabajo de un
experto externo.

El IESBA observéo que los ejemplos de acciones para abordar las amenazas identificadas
enumeradas en los apartados 390.16 A1 a A2 propuestos, no estan relacionados con la evaluacién
de CCO de un experto externo. Los ejemplos de acciones que podrian ser salvaguardas, segun lo
establecido en el apartado 390.16 A2 propuesto, se relacionan con las amenazas que podrian
crearse cuando un PC utiliza el trabajo de un experto externo, por ejemplo, las amenazas
establecidas en el apartado 390.14 A1 propuesto.

Finalmente, de conformidad con el apartado 390.1 propuesto, el IESBA senalé6 que cuando no
existen acciones que puedan eliminar las amenazas identificadas o salvaguardas que puedan
reducir el nivel de las amenazas a un nivel aceptable, el PC debe rechazar o finalizar el servicio o
actividad profesional de conformidad con el apartado R120.10(c).

Se establecen consideraciones similares en la Seccién 5390 propuesta con respecto a los PAS que
realizan encargos de aseguramiento de la sostenibilidad abordados en la propuesta de la Parte 5
del Cadigo.

Comunicaciones con los responsables del gobierno de la entidad y documentacién

El IESBA deliberé sobre diversos puntos de vista con respecto al uso del término “alentar” en los
apartados 390.20 A1 y 390.21 A2 propuestos que abordan la comunicaciéon con los Responsables
del Gobierno de la Entidad (RGE) y la documentacion, respectivamente. Las opiniones variaron
desde, por un lado, que el estimulo era demasiado débil desde una perspectiva de cumplimiento
hasta, por otro lado, que las disposiciones propuestas sobre la comunicacion con los RGE y la
documentacion no eran necesarias porque (i) ya estan cubiertas en las disposiciones para auditoria
y otros encargos de aseguramiento en el Cdadigo, y (ii) serian un desafio desde una perspectiva
SNA.

El IESBA acordé conservar los dos apartados propuestos, ya que en general son consistentes con
la forma en que el Cddigo aborda las cuestiones de comunicacion con los RGE y la documentacion
en el contexto de los servicios profesionales, donde las disposiciones también son estimulos y no
requerimientos. Ademas, el IESBA considera que esa orientacién seria util para los PAS que no son
PC en el contexto de los encargos de aseguramiento de la sostenibilidad abordados en la Parte 5
propuesta.

Utilizaciéon del trabajo de otros

Durante el desarrollo de las propuestas, varias partes interesadas han cuestionado si la informacién
proporcionada por proveedores de datos externos u otras fuentes de informacién es un trabajo
realizado por un experto.
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La opinion del IESBA es que las personas u organizaciones que proporcionan conjuntos de datos
para fines generales u otras fuentes generales de informacién no estan dentro del alcance de las
propuestas. Esos individuos u organizaciones incluyen, por ejemplo:

. Aquellos que proporcionan datos o estudios comparativos de la industria u otros, tal como
informacion sobre estadisticas de empleo que incluyan horas trabajadas y remuneracion por
semana por area geografica, precios de bienes raices, emisiones de carbono por tipo de
vehiculo, tablas de mortalidad u otros conjuntos de datos para uso general. Esto se explica en
el apartado 390.4 A4(b) propuesto.

El IESBA reconoce que puede haber expertos dentro de las organizaciones que brinden
informacion para uso general (por ejemplo, valoraciones que involucran conocimiento
exclusivo). Sin embargo, el IESBA considera que esos expertos no estan dentro del alcance
de las secciones propuestas, ya que el PC o PAS no los contrata para utilizar su experiencia
para realizar un trabajo a la medida.

. Aquellos dentro de las organizaciones o firmas que los emplean (por ejemplo, equipos de TI)
que se ocupan de cuestiones relacionadas con el uso de la tecnologia y la gobernanza de
datos, incluido el mantenimiento de la privacidad de los datos.

. Expertos de la direccién (es decir, en el contexto de la NIA 500, la NIEA 3000 (Revisada) y la
NIAS 5000 propuesta).

o Aquellos que proporcionan certificaciones de sostenibilidad sin elementos de aseguramiento,
y donde el PC o PAS no estan utilizando las certificaciones como trabajo en el que se pueda
confiar como evidencia suficiente y adecuada en una auditoria u otro trabajo de
aseguramiento.

Con respecto a si se deberia desarrollar una guia adicional con respecto al uso del trabajo de otros,
el IESBA observé que:

. Los apartados R220.7 y 220.7 A1 vigentes ya brindan orientacion sobre el uso del trabajo de
otros.
o La Parte 3 vigente del Cédigo no aborda la utilizacién del trabajo de otros. Sin embargo, los

apartados R220.7 a 220.7 A1 vigentes siguen siendo relevantes en la Parte 3 como resultado
de las disposiciones de aplicabilidad del Cédigo (es decir, los apartados R120.4 y R300.5).

o La utilizacién del trabajo de otros esta fuera del alcance de este proyecto.

El IESBA ha propuesto aclarar que el trabajo de expertos no constituye el trabajo de otros en las
modificaciones en consecuencia propuestas a la Seccidon 220 (véase el apartado 220.7 A1
propuesto).

Utilizando los resultados de la tecnologia

El IESBA también observé el uso creciente de ciertas herramientas de inteligencia artificial (I1A)
generativa (por ejemplo, ChatGPT) para generar respuestas a indicaciones o preguntas. Las
respuestas pueden adoptar la forma de declaraciones o respuestas coherentes y aparentemente
autorizadas.

La opinién del IESBA es que esos usos de los resultados de la tecnologia no equivalen a utilizar el
trabajo de un experto. La IA no es un experto, ya que no posee la experiencia para ejercer el juicio,
interpretar las entradas y salidas y ser responsable de estas.

23



105.

106.

VII.

107.

VIIL.

108.

109.

110.

111.

MEMORANDUM EXPLICATIVO

Esta vision esta respaldada por el desarrollo de diversas regulaciones gubernamentales en torno al
desarrollo y uso de sistemas de IA, por ejemplo, el marco requlatorio de la UE para el desarrollo y
uso de sistemas de IA. El Informe de la Fase 2 del Grupo de Trabajo sobre Tecnologia también
destaca los impactos y riesgos del uso de los resultados de la IA, incluidos el sesgo, la
desinformacidn, la informacion errénea, etcétera.

En este sentido, las revisiones tecnoldgicas del Cédigo aprobadas recientemente guian a los PC a
través del proceso de toma de decisiones a la hora de determinar si utilizar o no los resultados de la
tecnologia (incluida la 1A). Estas revisiones se basan en conceptos del Cddigo vigente que también
son pertinentes, como por ejemplo, ser consciente de los prejuicios y tener una mente inquisitiva.

Consideraciones adicionales para la Parte 2 — PCE

El IESBA sefialé que la mayoria de las disposiciones detalladas en la nueva Seccion 390 propuesta
son igualmente aplicables a los PCE que tengan la intencién de utilizar expertos externos para
respaldar su trabajo. Como tal, la nueva Seccién 290 propuesta es equivalente a la nueva Seccién
390 propuesta, excepto en las siguientes areas en relacién con la evaluacion de CCO de un experto
externo:

. Los requerimientos y el material de aplicaciéon para “auditoria u otros encargos de
aseguramiento” en la Seccidén 390 propuesta no estan incluidos en la seccién equivalente de
la Parte 2 propuesta, ya que no son aplicables.

. El material de aplicacion agregado en la seccion equivalente de la Parte 2 propuesta explica
cuales podrian ser los “otros intereses” en el contexto de los factores que son relevantes para
evaluar la objetividad del experto externo utilizado por un PCE. Esos otros intereses son
distintos de los de los PC en empresa, segun se desprende de la Seccion 240 del Cédigo
vigente.

Consideraciones adicionales para la Parte 5 — Aseguramiento de la
Sostenibilidad

Otro profesional

ElI IESBA analizé si el uso de "otro profesional" en un encargo de aseguramiento de la sostenibilidad
que no esta bajo la direccién, supervision y revision del PAS es similar al uso de un experto externo
que tampoco esta bajo la direccidn, supervision y revision del PAS.

El IESBA observé que la funcion y la experiencia de otro profesional y las de un experto externo son
fundamentalmente diferentes. El primero realiza un encargo de aseguramiento, mientras que el
segundo no. Consulte mas detalles explicativos en el BEC de Sostenibilidad.

Uso de expertos externos en toda la cadena de valor de la sostenibilidad

La opinion del IESBA es que el principio general relativo a la evaluaciéon de la objetividad sigue
siendo aplicable. La evaluacion se refiere a la entidad en la que el profesional desempena su
trabajo.

En algunas circunstancias, dicha entidad podria ser diferente de la entidad que contraté al
profesional (por ejemplo, esa entidad podria ser un proveedor en la cadena de valor que esta fuera
del limite organizacional de la entidad que contraté al profesional, o dicha entidad podria ser una
entidad relacionada con la entidad que contrat6 al profesional en un encargo de aseguramiento de
la sostenibilidad del grupo).
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En particular, para el equivalente de la Parte 5 a la Seccién 390 propuesta, el IESBA considero la
posibilidad de ampliar el alcance de la evaluacién de la objetividad a la cadena de valor del cliente.
Después de una debida reflexion, el IESBA cree que esto no seria ni factible ni manejable. Por
ejemplo, un proveedor particular dentro de la cadena de valor de un cliente también podria ser el
proveedor de muchas otras entidades. Ese proveedor podria entonces verse inundado de
numerosas solicitudes para proporcionar informacion sobre los intereses, las relaciones y las
circunstancias que involucran a un experto externo con sus clientes. El hecho de que ese proveedor
responda o no, estaria fuera del control del profesional, el cliente o la entidad en la que el experto
esté realizando su trabajo.

En consecuencia, el IESBA ha propuesto que el alcance de la evaluacion de la objetividad se
mantenga tal como se establece en la Seccién 5390 propuesta para los encargos de
aseguramiento de la sostenibilidad.

Expertos externos que también son profesionales de aseguramiento de la sostenibilidad

Varias partes interesadas han cuestionado si las propuestas abordarian las circunstancias en las
que un proveedor de aseguramiento también actia como experto en una materia objeto de analisis
para la misma entidad, lo que podria surgir cuando hay un numero limitado de expertos en el campo
o area en relacion con dicha materia objeto de analisis. Esto significa que el proveedor de
aseguramiento también esta proporcionando un SNA en su calidad de experto para la misma
entidad.

En esa situacion, las disposiciones sobre la amenaza de la autorrevision de la seccion SNA
equivalente en las normas de independencia dentro de la Parte 5 propuesta, cubririan la
circunstancia en la que un experto también actia como proveedor de aseguramiento en una
materia objeto de analisis.

Analisis del impacto general de los cambios propuestos

El IESBA cree que estas propuestas serviran al interés publico, ya que estableceran un punto de
referencia global sobre (i) como evaluar la competencia, las capacidades y la objetividad de los
expertos externos desde una perspectiva ética, y (ii) cdmo identificar, evaluar y abordar las
amenazas que podrian crearse al utilizar el trabajo de un experto externo. El diagrama que figura a
continuacion ilustra la posicién de interés publico deseada que las propuestas pretenden alcanzar:

25



117.

118.

MEMORANDUM EXPLICATIVO

Posicion actual Posicién de interés pablico deseada

Lo que aborda el Cédigo Lo que el Codigo deberia/debera abordar

consul 5 en materia ¢
auditoria/aseguramiento

Expertos externos cuyo

trabajo se utiliza en
auditoria/aseguramiento

Expertos externos utilizados para SNA
Expertos externos utilizados por PAIBS

Lo gue abordan las NIA
- Competencia, capacidades y

objetividad de los expertos del auditor

« Expertos de la direccion

El IESBA considera ademas que las propuestas cumplen las caracteristicas clave del Marco de
Interés Publico, como se indica a continuacién:

Exhaustividad, debido al desarrollo de un marco de ética integral basado en el marco
conceptual del Cadigo que cubre el uso de expertos externos en auditoria y otros encargos
de aseguramiento (incluido el aseguramiento de la sostenibilidad), SNA, asi como para PCE.

Escalabilidad, debido en particular a la proporcionalidad en la evaluacién de la objetividad,
considerando la naturaleza del encargo, y aplicando un mayor rigor para evaluar la
objetividad frente a los atributos de independencia de los expertos externos en un contexto de
auditoria y otro tipo de aseguramiento.

Claridad, debido a la distincidon entre expertos internos, externos y de la direccion.

Implementabilidad, debido al enfoque en la evaluacion de la objetividad por parte de un
profesional PC/no PC versus la imposicion de requerimientos de independencia a expertos
externos en una auditoria u otro contexto de aseguramiento que serian onerosos, inoperantes
e inaplicables para los expertos externos.

Aplicabilidad, debido a los requerimientos para PC/no PC.

Dada la naturaleza y el alcance de las revisiones propuestas al Cédigo, el IESBA cree que algunas
de las propuestas son de un nivel que implicaria cambios significativos en las politicas y
procedimientos para PCEE y profesionales del aseguramiento, incluidas las firmas y las SMP. Esos
cambios pueden resultar en un aumento de los costos. La naturaleza e importancia de esos costos
dependera de las circunstancias particulares. Al igual que con cualquier cambio al Cddigo, los
PCEE, los profesionales de aseguramiento, los NSS y otros con responsabilidades para la adopcién
e implementacion pueden esperar costos de implementacidn asociados con iniciativas de
concientizacion y capacitacion, traduccion cuando sea necesario y, cuando corresponda, costos de
mantenimiento con respecto a la actualizacion de politicas y metodologias internas.
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Calendario del proyecto y fecha de entrada en vigor

La linea de tiempo indicativa para la finalizacion del proyecto de Utilizacion de expertos se
establece a continuacién. Este cronograma tiene en cuenta un periodo de comentarios de 90 dias
para el BFC y esta alineado con el cronograma del proyecto de Sostenibilidad.

Tiempo indicado Meta
el L ) Fecha de cierre de comentarios al BFC.
Junio 2024 ) Aspectos destacados preliminares de las respuestas del Borrador

en Fase de Consulta al IESBA.

Septiembre—Octubre

2024 o Revision completa de las respuestas del BFC y primera lectura
posterior a la exposicién con el IESBA.
) Difusién a las partes interesadas.
Diciembre 2024 o IESBA aprueba el pronunciamiento final.
2025 ) Soporte para la implementacién y el lanzamiento.

Guia para los encuestados

El IESBA da la bienvenida a los comentarios sobre todos las cuestiones tratadas en este Borrador

en Fase de Consulta, pero especialmente aquellos identificados en el siguiente apartado de

Requerimiento de Comentarios Especificos. Los comentarios son de gran ayuda cuando estos se

refieren a apartados en especifico, incluyendo las razones para los comentarios y, en su caso, el

realizar sugerencias especificas para cualquier cambio sugerido en la redaccion. Cuando un

encuestado esta de acuerdo con las propuestas en este BFC, sera util que el IESBA conozca esta

opinién.

Requerimiento de comentarios especificos

Glosario

1. ¢Apoyan los encuestados las propuestas que figuran en el glosario en relaciéon con las
definiciones nuevas y revisadas propuestas? Véase la Seccion lll.

Evaluacion de CCO para todos los servicios y actividades profesionales

2. ¢Los encuestados apoyan el enfoque relativo a la evaluacion de la competencia, las
capacidades y la objetividad de un experto externo? ¢ Existen otras consideraciones que
deberian incorporarse en la evaluacion del CCO especifico para los PCE, PCEE y PAS?
Véase la Seccion V.

3. ¢ Estan de acuerdo los encuestados en que si un experto externo no es competente, capaz u
objetivo, el Cédigo deberia prohibir al PC o al PAS utilizar su trabajo? Véanse los apartados
67 a 74.
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Evaluaciéon de CCO para auditorias u otros encargos de aseguramiento

4.

En el contexto de una auditoria u otro encargo de aseguramiento (incluido el aseguramiento
de la sostenibilidad), ¢ estan de acuerdo los encuestados en que las disposiciones adicionales
relativas a la evaluacion de la objetividad de un experto externo introducen un nivel adecuado
de rigor para abordar las mayores expectativas de interés publico respecto de los expertos
externos? De no ser asi, /qué otras consideraciones podrian ayudar a abordar las mayores
expectativas de interés publico? Véase la Seccion (V)(A).

Amenazas potenciales derivadas del uso del trabajo de un experto externo

5.

¢ Los encuestados apoyan las disposiciones que orientan a los PC o PAS en la aplicacion del
marco conceptual cuando utilice el trabajo de un experto externo? ;Hay otras
consideraciones que deberian incluirse? Véase la Seccion (VI)(A).

Solicitud de comentarios generales

Adicionalmente al requerimiento de comentarios especificos anterior, el IESBA también busca
comentarios sobre las cuestiones generales sefaladas a continuacion:

Pequefas y Medianas Empresas (PyME) y Firmas Pequefias y Medianas (FPM) — EI IESBA
les invita a comentar sobre cualquier aspecto de las propuestas de las PyME y las FPM.

Reguladores y organismos de supervision de la auditoria: el IESBA los invita a los miembros
de las comunidades de supervisidon y reguladora de la auditoria a comentar sobre las
propuestas desde una perspectiva de aplicacion.

Profesionales de aseguramiento de la sostenibilidad distintos de los profesionales de la
contabilidad — El IESBA invita a los PAS ajenos a la profesion contable que realizan encargos
de aseguramiento de la sostenibilidad abordados en la Parte 5 propuesta del Cddigo a enviar
comentarios sobre la claridad, la comprensibilidad y la facilidad de uso de las propuestas.

Naciones en desarrollo — Reconociendo que muchos paises en desarrollo han adoptado o
estan en el proceso de adoptar el Cdodigo, el IESBA invita a los encuestados de estas
naciones a comentar sobre las propuestas, en particular, sobre cualquier dificultad prevista en
su aplicacion en su entorno.

Traducciones — Reconociendo que muchos encuestados pueden querer traducir los cambios
finales para su adopcion en sus propios entornos, el IESBA da la bienvenida a los
comentarios sobre potenciales cuestiones de traduccién que los encuestados puedan notar al
revisar las propuestas.
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Anexo 1: Diagrama de flujo para expertos utilizados en un encargo de auditoria

El siguiente diagrama de flujo establece las diferentes preguntas que los PC deben hacer cuando utilizan
un experto en el contexto de un encargo de auditoria:

1. ¢Esta utilizando el trabajo de una persona con
experiencia fuera de su competencia?

5l

2. i La persona esta contratada por la firma? NO EXPERTO EMPLEADO POR LA FIRMA
Sl

3. ¢ La persona esta reslizando procedimientos MIEMBRO DEL EQUIPO DEL ENCARGO

de auditoria? Sl ( . . L
NO ‘ Independencia requerida (Parte 4A del Codigo)
\\\U P
4. ;La persona esta brindando consultoria de MIEMBRO DEL EQUIPO DE AUDITORIA
conformidad con la NIA 220 (Revisada)? Sl

l Independencia requerida (Parte 4A del Codigo)
NO I_,
. /#

5. ¢ La persona esta realizando un trabajo, con
experiencia fuera de la contabilidad o |la EXPERTO EXTERNO

auditoria, para ayudarlo a obtener evidencia Sl Independencia a través de |a lente de |a objetividad
de auditoria suficiente y adecuada? (Propuesta S390)

Consulte la pagina siguiente para ver un diagrama de flujo que establece las preguntas para el “experto
empleado por la firma”.
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El siguiente diagrama de flujo establece las diferentes preguntas que los PC deben hacer cuando utilizan un
experto empleado por la firma en el contexto de un encargo de auditoria:

1. ¢ Esta utilizando el trabajo de un experto empleado
por la firma?

sl

2. i La persona esta realizando procedimientos MIEMBRO DEL EQUIPO DEL ENCARGO

® - SI
de audltorla? [ Independencia requerida (Parte 4A del Cadigo)

3. {,LE persona esta brindando consultoria ACCC MIEMBRO DEL EQUIPO DE AuD'TORiﬁ
conformidad con la NIA 220 (Revisada)? Sl

u [ Independencia requerida (Parte 4A del Codigo)

EXPERTO INTERNO

Sujeto a:

a) Los sistemas de gestion de calidad de la firma; y
b) Disposiciones del Codigo
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BORRADOR EN FASE DE CONSULTA

BORRADOR EN FASE DE CONSULTA: UTILIZACION DEL
TRABAJO DE UN EXPERTO EXTERNO

SECCION 220 (MARCADO DEL CODIGO EXISTENTE)* PREPARACION Y
PRESENTACION DE INFORMACION

Requerimientos y material de aplicacion

General

Utilizaciéon del trabajo de otros

R220.7 Un profesional de la contabilidad que pretenda utilizar el trabajo de otros, ya sean internos o
externos a la organizacion empleadora, o a otras organizaciones, debera ejercer su juicio
profesional para determinar los pasos apropiados a seguir, si corresponde, para cumplir con
las responsabilidades establecidas en el apartado R220.4.

220.7 A1 Para los efectos de esta seccidn, el trabajo de otros excluye el trabajo de un experto externo.
Cuando un profesional de la contabilidad pretende utilizar el trabajo de un experto externo,
se aplican los requerimientos y el material de aplicacién establecidos en la Seccion 290.

220.7 A24 Los factores a considerar cuando un profesional de la contabilidad pretende utilizar el trabajo
de otros incluyen:

. La reputacion, la experiencia competencia y los recursos disponibles para el otro
individuo u organizacion.

. Si el otro individuo esta sujeto a las normas profesionales y de ética aplicables.

Esa informacion puede obtenerse de una asociacion previa o de una consultar con otros
sobre el individuo u organizacion.

* Marcado de la versidén 2023 del Cddigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las Normas
Internacionales de Independencia) que incorpora pronunciamientos aprobados que entran en vigor en diciembre de 2024, es
decir, las revisiones relacionadas con la tecnologia y las revisiones a las definiciones de entidad cotizada y entidad de interés
publico, asi como las revisiones relacionadas con la definicion de equipo del encargo y auditorias de grupo en el Cédigo que
ya estan en vigor.
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SECCION PROPUESTA 290
UTILIZACION DEL TRABAJO DE UN EXPERTO EXTERNO

Introduccion

290.1

290.2

290.3

Se requiere que los profesionales de la contabilidad cumplan con los principios
fundamentales y apliquen el marco conceptual establecido en la secciéon 120 para identificar,
evaluar y hacer frente a las amenazas.

La utilizacién del trabajo de un experto externo podria crear amenazas al cumplimiento de
los principios fundamentales, en particular los principios de integridad, objetividad y
competencia y diligencia profesional.

Esta seccion establece requerimientos especificos y material de aplicacion relevante para
aplicar el marco conceptual en relacién con la utilizacion del trabajo de un experto externo.

Requerimientos y material de aplicacion

General

290.4 A1

290.4 A2

290.4 A3

Se crea una amenaza de interés propio al cumplimiento de los principios de integridad,
competencia y diligencia profesional si un profesional de la contabilidad realiza una actividad
profesional para la cual no tiene suficiente experiencia.

Una accién que podria ser una salvaguarda para enfrentar esa amenaza es utilizar el trabajo
de un experto externo para la actividad profesional que tenga la competencia, las
capacidades y la objetividad para realizar el trabajo necesario para ese servicio.

Se podria recurrir a un experto externo para realizar un trabajo especifico en apoyo de una
actividad profesional desempefiada por un profesional de la contabilidad. Este trabajo puede
realizarse en un campo ya establecido o emergente. Ejemplos de ese trabajo incluyen:

3 La valoracién de activos tal como instrumentos financieros complejos, terrenos y
edificios, fdbricas y maquinaria, joyas, obras de arte, antigliedades, activos intangibles,
activos adquiridos en combinaciones de negocios, asi como activos que puedan haber
sufrido deterioro.

. La valoracién de pasivos tales como los asumidos en combinaciones de negocios, los
provenientes de litigios reales o potenciales, los pasivos ambientales, los pasivos de
limpieza del sitio y los asociados con contratos de seguros o planes de beneficios para

empleados.
. El calculo de las emisiones de gases de efecto invernadero.
3 La mediciéon de los contaminantes emitidos al aire, al agua y al suelo.
. La valoracion de productos y materiales disefiados segun los principios de una

economia sostenible.
o La estimacion de reservas de petréleo y gas.

. La interpretaciéon de contratos, leyes y reglamentos, incluidas leyes y reglamentos
fiscales, tratados fiscales y acuerdos bilaterales.

. La evaluacion y valoracién de los sistemas de Tl, incluidos los relacionados con la
ciberseguridad.
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Esta seccién no se aplica al uso de informacion proporcionada por personas u
organizaciones que sean fuentes de informacion externas para uso general. Esto incluyen,
por ejemplo, aquellas que proporcionan datos o estudios comparativos de la industria u
otros, tal como informacién sobre estadisticas de empleo que incluyan horas trabajadas y
remuneracion por semana por area geografica, precios de bienes raices, emisiones de
carbono por tipo de vehiculo, tablas de mortalidad u otros conjuntos de datos para uso
general.

Acuerdo de los términos del encargo con un experto externo

R290.5

290.5 A1

Si el profesional de la contabilidad ha identificado a un experto externo para utilizarlo en una
actividad profesional, el contador debera acordar los términos del encargo con el experto
externo, incluyendo la naturaleza, el alcance y los objetivos del trabajo que realizara el
experto externo.

Al acordar los términos del encargo, las cuestiones que el profesional de la contabilidad
podria discutir con el experto externo incluyen:

. El uso previsto y el momento oportuno del trabajo del experto externo.
. El enfoque general del experto externo respecto del trabajo.
. Las expectativas en cuanto a la confidencialidad del trabajo del experto externo y los

aportes a dicho trabajo.

. El contenido y formato esperados del trabajo completado por el experto externo,
incluidas las hipoétesis realizadas y las limitaciones a ese trabajo.

. Expectativas respecto de la comunicacion por parte del experto externo de cualquier
incumplimiento o presunto incumplimiento de las leyes y regulaciones cometido por la
organizacion empleadora, o por quienes trabajan para o bajo la direccion de la
organizacion empleadora, del que el experto externo tenga conocimiento al realizar el
trabajo.

Evaluacién de la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo

R290.6

290.6 A1

El profesional de la contabilidad debera evaluar si el experto externo tiene la competencia,
las capacidades y la objetividad necesarias para la finalidad del contador.

Se podria crear una amenaza de interés propio, autorrevision o abogacia del cumplimiento
de los principios de integridad, objetividad y competencia y diligencia profesionales si un
profesional de la contabilidad utiliza un experto externo que no tiene la competencia, las
capacidades ni la objetividad para realizar el trabajo necesario para la actividad profesional
en particular.

290.6 A2 Los factores que son relevantes para evaluar la competencia del experto externo incluyen:

o Si las credenciales, la educacion, la capacitacion, la experiencia y la reputacion del
experto externo son relevantes o consistentes con la naturaleza del trabajo a realizar.

. Si el experto externo pertenece a un organismo profesional pertinente y, en caso
afirmativo, si el experto externo goza de buena reputacion.

. Si el trabajo del experto externo esta sujeto a normas profesionales emitidas por un
organismo reconocido, o sigue principios o practicas generalmente aceptados, en el
campo o area de especializaciéon del experto externo.
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. Si el experto externo puede explicar su trabajo, incluidos los datos, hipétesis y
metodologias utilizados.

. Si el experto externo tiene antecedentes de realizar trabajos similares para la
organizacién empleadora del profesional de la contabilidad u otros clientes.

Los factores que son relevantes para evaluar las capacidades del experto externo incluyen:
. Los recursos disponibles para el experto externo.

. Si el experto externo tiene tiempo suficiente para realizar el trabajo.

Los factores que son relevantes para evaluar la objetividad del experto externo incluyen:

. Si el experto externo esta sujeto a normas de ética emitidas por un organismo
encargado de emitir esas normas en el campo de especializacion del experto externo.

. Si el experto externo o la organizacion que lo emplea tienen un conflicto de intereses u
otros intereses en relacion con el trabajo que el experto externo esta realizando en la
entidad.

. Si el profesional de la contabilidad conoce o es consciente de cualquier sesgo que

pueda afectar el trabajo del experto externo.

. Si el experto externo evaluara o se basara en cualquier juicio previo realizado o
actividades realizadas por el experto externo o la organizacion que lo emplea al
realizar el trabajo.

Otros intereses que podrian afectar el nivel de amenaza a la objetividad de un experto
externo incluyen intereses financieros significativos como aquellos que surgen de
compensaciones, honorarios 0 acuerdos de incentivos vinculados a informacién financiera y
no financiera y a la toma de decisiones.

Algunos ejemplos de juicios previos realizados o actividades realizadas por un experto
externo o la organizacién que lo emplea que podrian crear una amenaza de autorrevision
para la objetividad del experto externo incluyen:

3 Haber asesorado a la entidad sobre la cuestidon para el cual el experto externo esta
realizando el trabajo.

3 Haber producido datos u otra informacion para la entidad que luego es utilizada por el
experto externo al realizar el trabajo o es objeto de ese trabajo.

La informacion sobre la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo
puede obtenerse de diversas fuentes, entre ellas:

3 Asociacion personal o experiencia con trabajos previos realizados por el experto

externo.

3 Indagar con otras personas, dentro o fuera de la organizaciébn que emplea al
profesional de la contabilidad, que estén familiarizadas con el trabajo del experto
externo.

3 Discusion con el experto externo sobre su experiencia, incluido su campo de

especializacién y sus actividades comerciales.

3 Consultar al organismo profesional o asociacién industrial del experto externo.
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. Articulos, trabajos o libros escritos por el experto externo y publicados por una editorial
reconocida o en una revista reconocida u otro medio.

. Registros publicados, como procedimientos legales que involucran al experto externo.

. Indagar con la direccion de la organizacion empleadora y, si es diferente, con la
entidad en la que el experto externo realiza el trabajo sobre cualquier interés y relacion
entre el experto externo y la organizacién empleadora o la entidad.

. Los controles internos, politicas y procedimientos de la organizaciéon que emplea al
profesional de la contabilidad.

El profesional de la contabilidad no utilizara el trabajo del experto externo si:

(@) El contador no puede obtener la informacion necesaria para su evaluacion de la
competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo; o

(b) El contador determina que el experto externo no es competente, capaz ni objetivo.

Amenazas potenciales derivadas del uso del trabajo de un experto externo

290.8 A1 Aun podrian surgir amenazas al cumplimiento de los principios fundamentales al utilizar el
trabajo de un experto externo incluso si un profesional de la contabilidad ha concluido
satisfactoriamente que el experto externo tiene la competencia, las capacidades y la
objetividad necesarias para la finalidad del contador.

Identificar amenazas

290.9 A1 Algunos ejemplos de hechos y circunstancias que podrian crear amenazas al cumplimiento

de los principios fundamentales por parte de un profesional de la contabilidad cuando utiliza
el trabajo de un experto externo incluyen:

(@) Amenazas de interés propio:

o Un profesional de la contabilidad no tiene la experiencia suficiente para
comprender y explicar las conclusiones y los hallazgos del experto externo.

) Un profesional de la contabilidad tiene una influencia indebida o una confianza
indebida en el experto externo o en varios expertos externos al realizar una
actividad profesional.

) Un profesional de la contabilidad no tiene tiempo ni recursos suficientes para
evaluar el trabajo del experto externo.

(b) Amenazas de abogacia:

o Un profesional de la contabilidad promueve el uso de un experto externo que
tiene un sesgo conocido hacia conclusiones que potencialmente benefician o
perjudican a la organizacién empleadora.

(¢) Amenaza de familiaridad:

. Un profesional de la contabilidad tiene una relacion personal estrecha con el
experto externo.

(d) Amenaza de intimidacion:

o Un profesional de la contabilidad se siente presionado a respetar la opinién del
experto externo debido a la autoridad percibida de este.
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Evaluar las amenazas

290.10 A1

Los factores que son relevantes al evaluar el nivel de esas amenazas incluye:

) El alcance y el propésito del trabajo del experto externo.

o El impacto del trabajo del experto externo en el encargo del profesional de la
contabilidad.

. La naturaleza de la actividad profesional para la que se pretende utilizar el

trabajo del experto externo.

. La supervisién del profesional de la contabilidad en relacion con la utilizacién de
los servicios del experto externo y su trabajo.

. La idoneidad y transparencia de los datos, hipotesis y otros insumos y métodos
utilizados por el experto externo.

o La capacidad del profesional de la contabilidad para comprender y explicar el
trabajo del experto externo y su idoneidad para el propdsito previsto.

. Si el trabajo del experto externo esta sujeto a normas de desempefio técnico u
otras practicas profesionales o de la industria generalmente aceptadas, o a leyes
o regulaciones.

. Si el trabajo del experto externo, si fuera realizado por dos o mas partes, no es
probable que sea materialmente diferente.

. La consistencia del trabajo del experto externo, incluidas las conclusiones o
hallazgos del experto externo, con otra informacion.

. La disponibilidad de otra evidencia, incluida la investigacion académica revisada
por pares, para respaldar el enfoque del experto externo.

3 Si existe presidén por parte de la organizacion empleadora para aceptar las
conclusiones o hallazgos del experto externo debido al tiempo o costo empleado
por el experto externo en realizar el trabajo.

Abordar las amenazas

290.11 A1

290.11 A2

Un ejemplo de una accién que podria eliminar una amenaza de familiaridad es identificar un
experto externo diferente para utilizar.

Los ejemplos de acciones que podrian ser salvaguardas para hacer frente a amenazas
incluyen:

. Consultar con personal calificado dentro de la organizacién empleadora que tenga la
experiencia y los conocimientos necesarios para evaluar el trabajo del experto externo,
obtener aportes adicionales o cuestionar la idoneidad del trabajo del experto externo
para el propdsito previsto.

3 Utilizar otro experto externo para repetir el trabajo del experto externo.

. Acordar con la direcciébn de la organizacién empleadora el tiempo o recursos
adicionales para completar la actividad.
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Otras cuestiones

Expertos externos en campos o areas emergentes

290.12 A1

290.12 A2

La experiencia en campos o areas emergentes podria evolucionar dependiendo de como se
desarrollen las leyes, regulaciones y practicas generalmente aceptadas. Los campos
emergentes también podrian involucrar multiples areas de especializacion. Por lo tanto,
podria haber una disponibilidad limitada de expertos externos en campos o areas
emergentes.

La informacién relativa a algunos de los factores relevantes para evaluar la competencia de
un experto externo en el apartado 290.6 A2 podria no estar disponible en un campo o area
emergente. Por ejemplo, es posible que no exista reconocimiento publico del experto
externo, que no se hayan desarrollado normas profesionales o que no se hayan establecido
organismos profesionales en el campo emergente. En esas circunstancias, un factor que
podria ayudar al profesional de la contabilidad a evaluar la competencia de un experto
externo es la experiencia del experto externo en un campo similar al campo emergente, o en
un campo establecido, que proporcione una base razonable para el trabajo del experto
externo en el campo emergente.

Utilizacién del trabajo de multiples expertos externos

R290.13

Cuando un profesional de la contabilidad utiliza el trabajo de mas de un experto externo en
el desempefio de una actividad profesional, el contador debera considerar si, ademas de las
amenazas que podrian crearse al utilizar a cada experto externo individualmente, el efecto
combinado de utilizar el trabajo de los expertos externos podria crear amenazas adicionales
o impactar el nivel de amenazas.

Limitaciones inherentes a la evaluacion de la competencia, las capacidades o la objetividad de un experto

externo

290.14 A1

El apartado R113.3 establece las responsabilidades de comunicacion del profesional de la
contabilidad con respecto a las limitaciones inherentes a sus actividades profesionales.
Cuando se utiliza el trabajo de un experto externo, esa comunicacion puede ser
especialmente relevante cuando hay falta de informacién para evaluar la competencia, las
capacidades o la objetividad del experto externo y no hay ninguna alternativa disponible a
ese experto externo.

Comunicacién con la direccion y los responsables del gobierno de la entidad cuando se utiliza el trabajo
de un experto externo

290.15 A1

Se recomienda al profesional de la contabilidad que se comunique con la direccion y, en su
caso, con los responsables del gobierno de la entidad:

. El propésito de utilizar un experto externo y el alcance del trabajo del experto externo.

. Los roles y responsabilidades respectivos del contador y del experto externo en la
realizacion de la actividad profesional.

. Cualquier amenaza al cumplimiento por parte del contador de los principios
fundamentales creada por el uso del trabajo del experto externo y como se han
abordado.
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290.16 A1 Se alienta al profesional de la contabilidad a documentar:

Los resultados de cualquier discusién con el experto externo.

Las medidas adoptadas por el contador para evaluar la competencia, las capacidades
y la objetividad del experto externo, y las conclusiones resultantes.

Cualquier amenaza significativa identificada por el contador al utilizar el trabajo del
experto externo y las medidas adoptadas para abordarlas.
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SECCION 320 (MARCADO DEL CODIGO EXISTENTE)*
NOMBRAMIENTOS PROFESIONALES

Requerimientos y material de aplicacion

Otras consideraciones

320.112 A1 Cuando un profesional de la contabilidad considera utilizar el trabajo-de-otros-o-el resultado
de la tecnologia, una consideracion es si el contador esta en posicién dentro de la
organizacion empleadora de obtener informacion en relacién con los factores necesarios
para determinar si dicho uso es apropiado.

320.11 A2 Cuando un profesional de la contabilidad pretende utilizar el trabajo de un experto, se
aplican los requerimientos y el material de aplicacion establecidos en la Seccion 390.

* Marcado de la versién 2023 del Cédigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las Normas
Internacionales de Independencia) que incorpora pronunciamientos aprobados que entran en vigor en diciembre de 2024, es

decir, las_revisiones relacionadas con la tecnologia y las revisiones a las definiciones de entidad cotizada y entidad de

interés publico, asi como las revisiones relacionadas con la definicion de equipo del encargo y auditorias de grupo en el
Cadigo que ya estan en vigor.
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SECCION PROPUESTA 390
UTILIZACION DEL TRABAJO DE UN EXPERTO EXTERNO

Introduccion

390.1

390.2

390.3

Se requiere que los profesionales de la contabilidad cumplan con los principios
fundamentales y apliquen el marco conceptual establecido en la secciéon 120 para identificar,
evaluar y hacer frente a las amenazas.

La utilizacién del trabajo de un experto externo podria crear amenazas al cumplimiento de
los principios fundamentales, en particular los principios de integridad, objetividad y
competencia y diligencia profesional.

Esta seccion establece requerimientos especificos y material de aplicacion relevante para
aplicar el marco conceptual en relacién con la utilizacion del trabajo de un experto externo.

Requerimientos y material de aplicacion

General

390.4 A1

390.4 A2

390.4 A3

Se crea una amenaza de interés propio al cumplimiento de los principios de integridad,
competencia y diligencia profesional si un profesional de la contabilidad realiza una actividad
profesional para la cual no tiene suficiente experiencia.

Una accién que podria ser una salvaguarda para enfrentar esa amenaza es utilizar el trabajo
de un experto externo para la actividad profesional que tenga la competencia, las
capacidades y la objetividad para realizar el trabajo necesario para ese servicio.

Se podria recurrir a un experto externo para realizar un trabajo especifico en apoyo de un
servicio profesional realizado por un profesional de la contabilidad. Este trabajo puede
realizarse en un campo ya establecido o emergente. Ejemplos de ese trabajo incluyen:

3 La valoracion de activos, tal como instrumentos financieros complejos, terrenos y
edificios, fdbricas y maquinaria, joyas, obras de arte, antigliedades, activos intangibles,
activos adquiridos en combinaciones de negocios, asi como activos que puedan haber
sufrido deterioro.

. La valoracién de pasivos tales como los asumidos en combinaciones de negocios, los
provenientes de litigios reales o potenciales, los pasivos ambientales, los pasivos de
limpieza del sitio y los asociados con contratos de seguros o planes de beneficios para

empleados.
. El calculo de las emisiones de gases de efecto invernadero.
3 La mediciéon de los contaminantes emitidos al aire, al agua y al suelo.
. La valoracion de productos y materiales disefiados segun los principios de una

economia sostenible.
o La estimacion de reservas de petréleo y gas.

. La interpretacién de contratos, leyes y reglamentos, incluidas leyes y reglamentos
fiscales, tratados fiscales y acuerdos bilaterales.

. La evaluacion y valoracién de los sistemas de Tl, incluidos los relacionados con la
ciberseguridad.

40



390.4 A4

BORRADOR EN FASE DE CONSULTA
Esta seccién no se aplica a:

(@) La utilizacion del trabajo de un experto empleado o contratado por el cliente para
ayudar al cliente a preparar la informacion financiera o no financiera. Ese trabajo
se considera informacién proporcionada por la direccion; y

(b) El uso de informacién proporcionada por personas u organizaciones que sean
fuentes de informacion externas para uso general. Se incluyen, por ejemplo,
aquellas que proporcionan datos o estudios comparativos de la industria u otros,
tal como informacioén sobre estadisticas de empleo que incluyan horas trabajadas
y remuneracion por semana por area geografica, precios de bienes raices,
emisiones de carbono por tipo de vehiculo, tablas de mortalidad u otros conjuntos
de datos para uso general.

Acuerdo de los términos del encargo con un experto externo

Todos los servicios profesionales

R390.5

390.5 A1

Si el profesional de la contabilidad ha identificado a un experto externo para utilizarlo en un
servicio profesional, el contador deberda, en la medida en que no se establezca de otro modo
en la ley, la regulacién u otras normas profesionales, acordar los términos del encargo con el
experto externo, incluyendo:

(@) Lanaturaleza, el alcance y los objetivos del trabajo que realizara el experto externo; y

(b) En el contexto de una auditoria u otros encargos de aseguramiento, el suministro de
informacion necesario del experto externo con el fin de ayudar al contador en su
evaluacion de la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo.

Al acordar los términos del encargo, las cuestiones que el profesional de la contabilidad
podria discutir con el experto externo incluyen:

3 El uso previsto y el momento oportuno del trabajo del experto externo.
. El enfoque general del experto externo respecto del trabajo.
. Las expectativas en cuanto a la confidencialidad del trabajo del experto externo y los

aportes a dicho trabajo.

. El contenido y formato esperados del trabajo completado por el experto externo,
incluidas las hipotesis realizadas y las limitaciones a ese trabajo.

3 Expectativas respecto de la comunicacion por parte del experto externo de cualquier
incumplimiento o indicio de incumplimiento de leyes y regulaciones cometido por el
cliente, o por aquellos que trabajan para o bajo la direccién del cliente, del cual el
experto externo tenga conocimiento al realizar el trabajo.

Evaluacién de la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo

Todos los servicios profesionales

R390.6

390.6 A1

El profesional de la contabilidad debera evaluar si el experto externo tiene la competencia,
las capacidades y la objetividad necesarias para la finalidad del contador.

Se podria crear una amenaza de interés propio, autorrevision o abogacia del cumplimiento
de los principios de integridad, objetividad y competencia y diligencia profesionales si un
profesional de la contabilidad utiliza un experto externo que no tiene la competencia, las
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capacidades ni la objetividad para realizar el trabajo necesario para el servicio profesional en
particular.

390.6 A2 Los factores que son relevantes para evaluar la competencia del experto externo incluyen:

. Si las credenciales, la educacion, la capacitacion, la experiencia y la reputacion del
experto externo son relevantes o consistentes con la naturaleza del trabajo a realizar.

. Si el experto externo pertenece a un organismo profesional pertinente y, en caso
afirmativo, si el experto externo goza de buena reputacion.

. Si el trabajo del experto externo esta sujeto a normas profesionales emitidas por un
organismo reconocido, o sigue principios o practicas generalmente aceptados, en el
campo o area de especializaciéon del experto externo.

. Si el experto externo puede explicar su trabajo, incluidos los datos, hipdtesis y
metodologias utilizados.

. Si el experto externo tiene antecedentes de realizar trabajos similares para la firma del
profesional de la contabilidad u otros clientes.

390.6 A3 Los factores que son relevantes para evaluar las capacidades del experto externo incluyen:

. Los recursos disponibles para el experto externo.

. Si el experto externo tiene tiempo suficiente para realizar el trabajo.

390.6 A4 Los factores que son relevantes para evaluar la objetividad del experto externo incluyen:

390.6 A5

390.6 A6

. Si el experto externo esta sujeto a normas de ética emitidas por un organismo
encargado de emitir esas normas en el campo de especializacion del experto externo.

o Si el experto externo o la organizacion que lo emplea tienen un conflicto de intereses
en relacién con el trabajo que el experto externo esta realizando en la entidad.

. Si el profesional de la contabilidad conoce o es consciente de cualquier sesgo que
pueda afectar el trabajo del experto externo.

. Si el experto externo evaluara o se basara en cualquier juicio previo realizado o
actividades realizadas por el experto externo o la organizacion que lo emplea al
realizar el trabajo.

Algunos ejemplos de juicios previos realizados o actividades realizadas por un experto
externo o la organizacién que lo emplea que podrian crear una amenaza de autorrevision
para la objetividad del experto externo incluyen:

. Haber asesorado a la entidad sobre la cuestidén para el cual el experto externo esta
realizando el trabajo.

3 Haber producido datos u otra informacion para la entidad que luego es utilizada por el
experto externo al realizar el trabajo o es objeto de ese trabajo.

La informacién sobre la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo
puede obtenerse de diversas fuentes, entre ellas:

3 Asociacion personal o experiencia con trabajos previos realizados por el experto
externo.

3 Indagar con oftras personas, dentro o fuera de la firma del profesional de la
contabilidad, que estén familiarizadas con el trabajo del experto externo.
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Discusion con el experto externo sobre su experiencia, incluido su campo de
especializacion y sus actividades comerciales.

Consultar al organismo profesional o asociacién industrial del experto externo.

Articulos, trabajos o libros escritos por el experto externo y publicados por una editorial
reconocida o en una revista reconocida u otro medio.

Registros publicados, como procedimientos legales que involucran al experto externo.

Consultar al cliente vy, si es diferente, a la entidad en la que el experto externo realiza
el trabajo sobre cualquier interés y relacion entre el experto externo y el cliente o la
entidad.

El sistema de gestion de calidad de la firma del profesional de la contabilidad.

Auditoria u otros encargos de aseguramiento

390.7 A1

R390.8

Las partes interesadas tienen mayores expectativas con respecto a la objetividad de un
experto externo cuyo trabajo se utiliza en una auditoria u otro encargo de aseguramiento.
Por lo tanto, los apartados R390.8 a R390.11 establecen acciones adicionales para evaluar
la objetividad de un experto externo en una auditoria u otro encargo de aseguramiento de
conformidad con el apartado R390.6.

El profesional de la contabilidad debera solicitar al experto externo que proporcione, en
relacion con la entidad en la que el experto externo esté realizando el trabajo y con respecto
al periodo cubierto por el informe de auditoria o de aseguramiento y el periodo del encargo,
informacion sobre:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Cualquier interés financiero directo o interés financiero indirecto material que tenga el
experto externo, su familia inmediata o la organizacion empleadora del experto externo
en la entidad;

Cualquier préstamo o garantia de un préstamo realizado a la entidad por el experto
externo, su familia inmediata o la organizaciéon que emplea al experto externo, excepto
cuando el préstamo o la garantia sean irrelevantes para el experto externo, su familia
inmediata o la organizacién que emplea al experto externo, segun corresponda, y la
entidad;

Cualquier préstamo, o garantia de un préstamo, aceptado por el experto externo, su
familia inmediata o la organizacion empleadora del experto externo de la entidad si es
un banco o institucién similar, excepto cuando el préstamo o la garantia se realice bajo
procedimientos, términos y condiciones normales de préstamo;

Cualquier préstamo, o garantia de un préstamo, aceptado por el experto externo, su
familia inmediata o la organizacién empleadora del experto externo de la entidad si no
es un banco o institucién similar, excepto cuando el préstamo o la garantia sean
irrelevantes para el experto externo, su familia inmediata o la organizacién empleadora
del experto externo, segun corresponda, y la entidad,;

Cualquier relacién comercial estrecha entre el experto externo, su familia inmediata o
la organizacién que emplea al experto externo y la entidad o su direccién, excepto
cuando el interés financiero, si lo hubiera, sea inmaterial y la relacién comercial sea
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insignificante para el experto externo, su familia inmediata o la organizacién que
emplea al experto externo, segun corresponda, y la entidad o su direccion;

(f)  Cualquier encargo previo o actual entre el experto externo o la organizacién para la
que trabaja y la entidad;

(g) Cuanto tiempo llevan asociados el experto externo y la organizaciéon para la que
trabaja con la entidad;

(h)  Cualquier posicion como director o funcionario de la entidad, o un empleado en
posicion de ejercer influencia significativa sobre la preparacion de la informacién
financiera o no financiera de la entidad, o los registros que sustentan dicha
informacion:

(i) En poder del experto externo o de su familia inmediata;
(i) En poder o previamente en poder del experto externo; o

(iii) En poder o previamente en poder de la direccion de la organizacion empleadora
del experto externo;

(i) Cualquier declaracion publica previa del experto externo o de la organizacién que lo
emplea que haya defendido a la entidad;

f)] Cualquier honorario u honorario contingente o dependencia de honorarios u otros tipos
de remuneracion adeudados o recibidos por el experto externo o su organizacion
empleadora de la entidad;

(k) Cualquier beneficio recibido por el experto externo, su familia inmediata o la
organizacion empleadora del experto externo de la entidad;

({)] Cualquier conflicto de intereses que el experto externo o la organizaciéon que lo emplea
pudieran tener en relacion con el trabajo que el experto externo esté realizando en la
entidad; y

(m) La naturaleza y el alcance de los intereses y relaciones entre los propietarios
controladores de la organizacion que emplea al experto externo y la entidad.

Cuando el experto externo utiliza un equipo para realizar el trabajo, el profesional de la
contabilidad debera solicitar al experto externo que todos los miembros de su equipo
proporcionen la informacién establecida en el apartado R390.8, en relacion con la entidad en
la que el experto externo esta realizando el trabajo y con respecto al periodo cubierto por el
informe de auditado aseguramiento y el periodo del encargo.

El profesional de la contabilidad debera solicitar al experto externo que comunique cualquier
cambio en los hechos o circunstancias respecto de las cuestiones establecidas en el
apartado R390.8 que pudieran surgir durante el periodo cubierto por el informe de
aseguramiento y el periodo del encargo.

Cuando el cliente no sea la entidad en la que el experto externo esté realizando el trabajo, el
profesional de la contabilidad también debera solicitar al experto externo que revele, en
relaciéon con el periodo cubierto por el informe de auditoria o aseguramiento y el periodo del
encargo, informacién sobre los intereses, relaciones o circunstancias de los que tenga
conocimiento entre el experto externo, su familia inmediata o la organizacion que emplea al
experto externo y el cliente.
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390.11 A1 Algunos ejemplos de intereses, relaciones o circunstancias entre el experto externo y el
cliente que podrian incluirse en la evaluacién de la objetividad del experto externo incluyen:

. Cualquier interés financiero directo o interés financiero indirecto material en el cliente
que tenga el experto externo, su familia inmediata o la organizacion empleadora del
experto externo.

. Cualquier interés o relacion del experto externo, su familia inmediata o la organizacion
empleadora del experto externo con el cliente y aquellas entidades sobre las que tiene
control directo o indirecto.

. Cualquier conflicto de intereses que el experto externo, su familia inmediata o la
organizacion empleadora del experto externo pudieran tener con el cliente.

390.11 A2 La informacién sobre intereses, relaciones o circunstancias entre un experto externo o la
organizacion que lo emplea y el cliente puede obtenerse consultando al cliente, si las
circunstancias del encargo permiten revelar al cliente el uso de los servicios del experto
externo.

Todos los servicios profesionales

R390.12 El profesional de la contabilidad no utilizara el trabajo del experto externo si:

(@) El contador no puede obtener la informacion necesaria para su evaluacién de la
competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo; o

(b) El contador determina que el experto externo no es competente, capaz ni objetivo.

Amenazas potenciales derivadas del uso del trabajo de un experto externo
Todos los servicios profesionales

390.13 A1 AuUn podrian surgir amenazas al cumplimiento de los principios fundamentales al utilizar el
trabajo de un experto externo incluso si un profesional de la contabilidad ha concluido
satisfactoriamente que el experto externo tiene la competencia, las capacidades y la
objetividad necesarias para la finalidad del contador.

Identificar amenazas

390.14 A1 Algunos ejemplos de hechos y circunstancias que podrian crear amenazas al cumplimiento
de los principios fundamentales por parte de un profesional de la contabilidad cuando utiliza
el trabajo de un experto externo incluyen:

(@) Amenazas de interés propio:

) Un profesional de la contabilidad no tiene la experiencia suficiente para
comprender y explicar las conclusiones y los hallazgos del experto externo.

o Un profesional de la contabilidad tiene una influencia indebida o una confianza
indebida en el experto externo o en varios expertos externos al realizar un
servicio profesional.

o Un profesional de la contabilidad no tiene tiempo ni recursos suficientes para
evaluar el trabajo del experto externo.
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(b) Amenazas de abogacia:

o Un profesional de la contabilidad promueve el uso de un experto externo que
tiene un sesgo conocido hacia conclusiones que potencialmente benefician o
perjudican al cliente.

(c) Amenaza de familiaridad:

) Un profesional de la contabilidad tiene una relacién personal estrecha con el
experto externo.

(d) Amenaza de intimidacion:
) Un profesional de la contabilidad se siente presionado a respetar la opinién del

experto externo debido a la autoridad percibida de este.

Evaluar las amenazas

390.15 A1 Los factores que son relevantes al evaluar el nivel de esas amenazas incluye:
. El alcance y el propésito del trabajo del experto externo.
o El impacto del trabajo del experto externo en el encargo del profesional de la contabilidad.
. La naturaleza del servicio profesional para el que se pretende utilizar el trabajo del

experto externo.

. La supervision del profesional de la contabilidad en relacion con la utilizacion de los
servicios del experto externo y su trabajo.

. La idoneidad y transparencia de los datos, hipotesis y otros insumos y métodos
utilizados por el experto externo.

3 La capacidad del profesional de la contabilidad para comprender y explicar el trabajo
del experto externo y su idoneidad para el propésito previsto.

3 Si el trabajo del experto externo esta sujeto a normas de desempefio técnico u otras
practicas profesionales o de la industria generalmente aceptadas, o a leyes o
regulaciones.

3 Si el trabajo del experto externo, si fuera realizado por dos o mas partes, no es
probable que sea materialmente diferente.

. La consistencia del trabajo del experto externo, incluidas las conclusiones o hallazgos
del experto externo, con otra informacion.

3 La disponibilidad de otra evidencia, incluida la investigacion académica revisada por
pares, para respaldar el enfoque del experto externo.

. Si la firma del profesional de la contabilidad ejerce presion para aceptar las
conclusiones o hallazgos del experto externo debido al tiempo o el costo que el
experto externo invirtié en realizar el trabajo.

Abordar las amenazas

390.16 A1 Un ejemplo de una accion que podria eliminar una amenaza de familiaridad es identificar un
experto externo diferente para utilizar.
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390.16 A2 Los ejemplos de acciones que podrian ser salvaguardas para hacer frente a amenazas incluyen:

. Consultar con personal calificado que tenga la experiencia y los conocimientos
necesarios para evaluar el trabajo del experto externo, obtener aportes adicionales o
cuestionar la idoneidad del trabajo del experto externo para el propdsito previsto.

. Utilizar otro experto externo para repetir el trabajo del experto externo.

. Acordar con el cliente tiempo o recursos adicionales para completar el encargo.

Otras cuestiones
Expertos externos en campos o areas emergentes

390.17 A1 La experiencia en campos o0 areas emergentes podria evolucionar dependiendo de cédmo se
desarrollen las leyes, regulaciones y practicas generalmente aceptadas. Los campos
emergentes también podrian involucrar multiples areas de especializacién. Por lo tanto,
podria haber una disponibilidad limitada de expertos externos en campos o areas
emergentes.

390.17 A2 La informacion relativa a algunos de los factores relevantes para evaluar la competencia de
un experto externo en el apartado 390.6 A2 podria no estar disponible en un campo o area
emergente. Por ejemplo, es posible que no exista reconocimiento publico del experto
externo, que no se hayan desarrollado normas profesionales o que no se hayan establecido
organismos profesionales en el campo emergente. En esas circunstancias, un factor que
podria ayudar al profesional de la contabilidad a evaluar la competencia de un experto
externo es la experiencia del experto externo en un campo similar al campo emergente, o en
un campo establecido, que proporcione una base razonable para el trabajo del experto
externo en el campo emergente.

Utilizacién del trabajo de multiples expertos externos

R390.18 Cuando un profesional de la contabilidad utiliza el trabajo de mas de un experto externo en
el desempefio de una actividad profesional, el contador debera considerar si, ademas de las
amenazas que podrian crearse al utilizar a cada experto externo individualmente, el efecto
combinado de utilizar el trabajo de los expertos externos podria crear amenazas adicionales
o impactar el nivel de amenazas.

Limitaciones inherentes a la evaluacion de la competencia, las capacidades o la objetividad de un experto
externo

390.19 A1 EIl apartado R113.3 establece las responsabilidades de comunicacion del profesional de la
contabilidad con respecto a las limitaciones inherentes a sus servicios profesionales. Cuando
se utiliza el trabajo de un experto externo, esa comunicacidon puede ser especialmente
relevante cuando hay falta de informacion para evaluar la competencia, las capacidades o la
objetividad del experto externo y no hay ninguna alternativa disponible a ese experto
externo.

Comunicacién con la direccion y los responsables del gobierno de la entidad cuando se utiliza el trabajo
de un experto externo

390.20 A1 Se recomienda al profesional de la contabilidad que se comunique con la direccién y, en su
caso, con los responsables del gobierno de la entidad:
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El propdsito de utilizar un experto externo y el alcance del trabajo del experto externo.

Los roles y responsabilidades respectivos del contador y del experto externo en la
realizacion del servicio profesional.

Cualquier amenaza al cumplimiento por parte del contador de los principios
fundamentales creada por el uso del trabajo del experto externo y cémo se han
abordado.

390.21 A1 Se alienta al profesional de la contabilidad a documentar:

Los resultados de cualquier discusion con el experto externo.

Las medidas adoptadas por el contador para evaluar la competencia, las capacidades
y la objetividad del experto externo, y las conclusiones resultantes.

Cualquier amenaza significativa identificada por el contador al utilizar el trabajo del
experto externo y las medidas adoptadas para abordarlas.
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SECCION PROPUESTA 5390
UTILIZACION DEL TRABAJO DE UN EXPERTO EXTERNO

Introduccion

5390.1

5390.2

5390.3

Se requiere que los profesionales de aseguramiento de la sostenibilidad cumplan con los
principios fundamentales y apliquen el marco conceptual establecido en la seccién 5120
para identificar, evaluar y hacer frente a las amenazas.

La utilizacion del trabajo de un experto externo podria crear amenazas al cumplimiento de
los principios fundamentales, en particular los principios de integridad, objetividad y
competencia y diligencia profesional.

Esta seccion establece requerimientos especificos y material de aplicacidon relevante para
aplicar el marco conceptual en relacion con la utilizacién del trabajo de un experto externo.

Requerimientos y material de aplicacion

General

5390.4 A1

5390.4 A2

5390.4 A3

Se crea una amenaza de interés propio al cumplimiento de los principios de integridad,
competencia y diligencia profesional si un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad
realiza un servicio profesional para el cual no tiene suficiente experiencia.

Una accién que podria ser una salvaguarda para enfrentar esa amenaza es utilizar el trabajo
de un experto externo para la actividad profesional que tenga la competencia, las
capacidades y la objetividad para realizar el trabajo necesario para ese servicio.

Se podria recurrir a un experto externo para realizar un trabajo especifico en apoyo de un
servicio profesional prestado por un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad. Este
trabajo puede realizarse en un campo ya establecido o emergente. Ejemplos de ese trabajo
incluyen:

. La valoracion de activos tal como instrumentos financieros complejos, terrenos y
edificios, fabricas y maquinaria, joyas, obras de arte, antigliedades, activos intangibles,
activos adquiridos en combinaciones de negocios, asi como activos que puedan haber
sufrido deterioro.

. La valoracién de pasivos tales como los asumidos en combinaciones de negocios, los
provenientes de litigios reales o potenciales, los pasivos ambientales, los pasivos de
limpieza del sitio y los asociados con contratos de seguros o planes de beneficios para

empleados.
. El calculo de las emisiones de gases de efecto invernadero.
. La medicidon de los contaminantes emitidos al aire, al agua y al suelo.
. La valoracion de productos y materiales disefiados segun los principios de una

economia sostenible.
. La estimacién de reservas de petréleo y gas.

. La interpretacién de contratos, leyes y reglamentos, incluidas leyes y reglamentos
fiscales, tratados fiscales y acuerdos bilaterales.
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La evaluacion y valoracion de los sistemas de TI, incluidos los relacionados con la
ciberseguridad.

La contabilizacidon de cuestiones especificas, como instrumentos financieros o créditos
de carbono.

5390.4 A4 Esta seccion no se aplica a:

(@)

(b)

La utilizaciéon del trabajo de un experto empleado o contratado por el cliente de
aseguramiento de la sostenibilidad para ayudar al cliente a preparar la informacion
financiera o no financiera. Ese trabajo se considera informacién proporcionada por la
direccion; y

El uso de informacién proporcionada por personas u organizaciones que sean fuentes
de informacién externas para uso general. Se incluyen, por ejemplo, aquellas que
proporcionan datos o estudios comparativos de la industria u otros, tal como
informacion sobre estadisticas de empleo que incluyan horas trabajadas vy
remuneracion por semana por area geografica, precios de bienes raices, emisiones de
carbono por tipo de vehiculo, tablas de mortalidad u otros conjuntos de datos para uso
general.

Acuerdo de los términos del encargo con un experto externo

Todos los servicios profesionales

R5390.5

5390.5 A1

Si el profesional de aseguramiento de la sostenibilidad ha identificado a un experto externo
para utilizarlo en un servicio profesional, el profesional debera, en la medida en que no se
establezca de otro modo en la ley, la regulacién u otras normas profesionales, acordar los
términos del encargo con el experto externo, incluyendo:

(@)
(b)

La naturaleza, el alcance y los objetivos del trabajo que realizara el experto externo; y

En el contexto de encargos de sostenibilidad u otros encargos de aseguramiento, el
suministro de informacion necesario del experto externo con el fin de ayudar al
profesional en su evaluacion de la competencia, las capacidades y la objetividad del
experto externo.

Al acordar los términos del encargo, las cuestiones que el profesional de aseguramiento de
la sostenibilidad podria discutir con el experto externo incluyen:

El uso previsto y el momento oportuno del trabajo del experto externo.
El enfoque general del experto externo respecto del trabajo.

Las expectativas en cuanto a la confidencialidad del trabajo del experto externo y los
aportes a dicho trabajo.

El contenido y formato esperados del trabajo completado por el experto externo,
incluidas las hipotesis realizadas y las limitaciones a ese trabajo.

Expectativas respecto de la comunicacion por parte del experto externo de cualquier
incumplimiento o indicio de incumplimiento de leyes y regulaciones cometido por el
cliente de aseguramiento de la sostenibilidad, o por aquellos que trabajan para o bajo
la direccién del cliente, del cual el experto externo tenga conocimiento al realizar el
trabajo.
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Evaluacién de la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo

Todos los servicios profesionales

R5390.6

5390.6 A1

5390.6 A2

5390.6 A3

5390.6 A4

El profesional de aseguramiento de la sostenibilidad debera evaluar si el experto externo
tiene la competencia, las capacidades y la objetividad necesarias para el propodsito del
profesional.

Se podria crear una amenaza de interés propio, autorrevision o abogacia del cumplimiento
de los principios de integridad, objetividad y competencia y diligencia profesionales si un
profesional de aseguramiento de la sostenibilidad utiliza un experto externo que no tiene la
competencia, las capacidades ni la objetividad para realizar el trabajo necesario para el
servicio profesional en particular.

Los factores que son relevantes para evaluar la competencia del experto externo incluyen:

. Si las credenciales, la educacion, la capacitacién, la experiencia y la reputaciéon del
experto externo son relevantes o consistentes con la naturaleza del trabajo a realizar.

. Si el experto externo pertenece a un organismo profesional pertinente y, en caso
afirmativo, si el experto externo goza de buena reputacion.

. Si el trabajo del experto externo esta sujeto a normas profesionales emitidas por un
organismo reconocido, o sigue principios o practicas generalmente aceptados, en el
campo o area de especializacidon del experto externo.

. Si el experto externo puede explicar su trabajo, incluidos los datos, hipotesis y
metodologias utilizados.

. Si el experto externo tiene antecedentes de realizar trabajos similares para la firma del
profesional de aseguramiento de la sostenibilidad u otros clientes.

Los factores que son relevantes para evaluar las capacidades del experto externo incluyen:
3 Los recursos disponibles para el experto externo.

3 Si el experto externo tiene tiempo suficiente para realizar el trabajo.

Los factores que son relevantes para evaluar la objetividad del experto externo incluyen:

. Si el experto externo esta sujeto a normas de ética emitidas por un organismo
encargado de emitir esas normas en el campo de especializacion del experto externo.

. Si el experto externo o la organizacién que lo emplea tienen un conflicto de intereses
en relacién con el trabajo que el experto externo esta realizando en la entidad.

. Si el profesional de aseguramiento de la sostenibilidad conoce o es consciente de
cualquier sesgo que pueda afectar el trabajo del experto externo.

. Si el experto externo evaluara o se basara en cualquier juicio previo realizado o
actividades realizadas por el experto externo o la organizacién que lo emplea al
realizar el trabajo.

5390.6 A5 Algunos ejemplos de juicios previos realizados o actividades realizadas por un experto

externo o la organizacién que lo emplea que podrian crear una amenaza de autorrevision
para la objetividad del experto externo incluyen:

3 Haber asesorado a la entidad sobre la cuestidon para el cual el experto externo esta
realizando el trabajo.
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Haber producido datos u otra informacion para la entidad que luego es utilizada por el
experto externo al realizar el trabajo o es objeto de ese trabajo.

La informacién sobre la competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo
puede obtenerse de diversas fuentes, entre ellas:

Asociacion personal o experiencia con trabajos previos realizados por el experto
externo.

Indagar con otras personas, dentro o fuera de la firma del profesional de
aseguramiento de la sostenibilidad, que estén familiarizadas con el trabajo del experto
externo.

Discusion con el experto externo sobre su experiencia, incluido su campo de
especializacién y sus actividades comerciales.

Consultar al organismo profesional o asociacién industrial del experto externo.

Articulos, trabajos o libros escritos por el experto externo y publicados por una editorial
reconocida o en una revista reconocida u otro medio.

Registros publicados, como procedimientos legales que involucran al experto externo.

Consultar al cliente de aseguramiento de la sostenibilidad y, si es diferente, a la
entidad en la que el experto externo realiza el trabajo sobre cualquier interés y relaciéon
entre el experto externo y el cliente o la entidad.

El sistema de gestion de calidad de la firma del profesional de aseguramiento de la
sostenibilidad.

Encargos de sostenibilidad u otros encargos de aseguramiento

5390.7 A1 Las partes interesadas tienen mayores expectativas con respecto a la objetividad de un
experto externo cuyo trabajo se utiliza en encargo de la sostenibilidad u otro encargo de
aseguramiento. Por lo tanto, los apartados R5390.8 a R5390.11 establecen acciones
adicionales para evaluar la objetividad de un experto externo en un encargo de la
sostenibilidad u otros encargos de aseguramiento de conformidad con el apartado R5390.6.

R5390.8

El profesional de aseguramiento de la sostenibilidad debera solicitar al experto externo que
proporcione, en relacion con la entidad en la que el experto externo esté realizando el trabajo
y con respecto al periodo cubierto por el informe de aseguramiento y el periodo del encargo,
informacion sobre:

(a)

(b)

(c)

Cualquier interés financiero directo o interés financiero indirecto material que tenga el
experto externo, su familia inmediata o la organizacion empleadora del experto externo
en la entidad;

Cualquier préstamo o garantia de un préstamo realizado a la entidad por el experto
externo, su familia inmediata o la organizacion que emplea al experto externo, excepto
cuando el préstamo o la garantia sean irrelevantes para el experto externo, su familia
inmediata o la organizacién que emplea al experto externo, segun corresponda, y la
entidad;

Cualquier préstamo, o garantia de un préstamo, aceptado por el experto externo, su
familia inmediata o la organizacién empleadora del experto externo de la entidad si es
un banco o institucién similar, excepto cuando el préstamo o la garantia se realice bajo
procedimientos, términos y condiciones normales de préstamo;
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Cualquier préstamo, o garantia de un préstamo, aceptado por el experto externo, su
familia inmediata o la organizacién empleadora del experto externo de la entidad si no
es un banco o institucion similar, excepto cuando el préstamo o la garantia sean
irrelevantes para el experto externo, su familia inmediata o la organizacién empleadora
del experto externo, segun corresponda, y la entidad;

Cualquier relacion comercial estrecha entre el experto externo, su familia inmediata o
la organizacién que emplea al experto externo y la entidad o su direccién, excepto
cuando el interés financiero, si lo hubiera, sea inmaterial y la relacién comercial sea
insignificante para el experto externo, su familia inmediata o la organizacién que
emplea al experto externo, seguin corresponda, y la entidad o su direccion;

Cualquier encargo previo o actual entre el experto externo o la organizaciéon para la
que trabaja y la entidad;

Cuanto tiempo llevan asociados el experto externo y la organizacién para la que
trabaja con la entidad;

Cualquier posicion como director o funcionario de la entidad, o un empleado en
posicion de ejercer influencia significativa sobre la preparacion de la informacién
financiera o no financiera de la entidad, o los registros que sustentan dicha
informacion:

(i)  En poder del experto externo o de su familia inmediata;
(ii) En poder o previamente en poder del experto externo; o

(iii) En poder o previamente en poder de la direcciéon de la organizacién empleadora
del experto externo;

Cualquier declaracidn publica previa del experto externo o de la organizacion que lo
emplea que haya defendido a la entidad;

Cualquier honorario u honorario contingente o dependencia de honorarios u otros tipos
de remuneraciéon adeudados o recibidos por el experto externo o su organizacion
empleadora de la entidad,;

Cualquier beneficio recibido por el experto externo, su familia inmediata o la
organizacién empleadora del experto externo de la entidad;

Cualquier conflicto de intereses que el experto externo o la organizaciéon que lo emplea
pudieran tener en relacion con el trabajo que el experto externo esté realizando en la
entidad; y

La naturaleza y el alcance de los intereses y relaciones entre los propietarios
controladores de la organizacion que emplea al experto externo y la entidad.

Cuando el experto externo utiliza un equipo para realizar el trabajo, el profesional de
aseguramiento de la sostenibilidad debera solicitar al experto externo que todos los
miembros de su equipo proporcionen la informacion establecida en el apartado R5390.8, en
relaciéon con la entidad en la que el experto externo esta realizando el trabajo y con respecto
al periodo cubierto por el informe aseguramiento y el periodo del encargo.

El profesional de aseguramiento de la sostenibilidad debera solicitar al experto externo que
comunique cualquier cambio en los hechos o circunstancias respecto de las cuestiones

53



BORRADOR EN FASE DE CONSULTA

establecidas en el apartado R5390.8 que pudieran surgir durante el periodo cubierto por el
informe de aseguramiento y el periodo del encargo.

R5390.11 Cuando el cliente de aseguramiento de la sostenibilidad no sea la entidad en la que el
experto externo esta realizando el trabajo, el profesional de aseguramiento de la
sostenibilidad también debera solicitar al experto externo que revele, en relacidon con el
periodo cubierto por el informe de aseguramiento y el periodo del encargo, informacion sobre
los intereses, relaciones o circunstancias de los que tenga conocimiento entre el experto
externo, su familia inmediata o la organizacion que emplea al experto externo y el cliente.

5390.11 A1 Algunos ejemplos de intereses, relaciones o circunstancias entre el experto externo y el
cliente de aseguramiento de la sostenibilidad que podrian incluirse en la evaluacion de la
objetividad del experto externo incluyen:

. Cualquier interés financiero directo o interés financiero indirecto material en el cliente
de aseguramiento de la sostenibilidad que tenga el experto externo, su familia
inmediata o la organizacién empleadora del experto externo.

. Cualquier interés o relacion del experto externo, su familia inmediata o la organizacion
empleadora del experto externo con el cliente de aseguramiento de la sostenibilidad y
aquellas entidades sobre las que tiene control directo o indirecto.

. Cualquier conflicto de intereses que el experto externo, su familia inmediata o la
organizacion empleadora del experto externo pudieran tener con el cliente de
aseguramiento de la sostenibilidad.

5390.11 A2 La informacioén sobre intereses, relaciones o circunstancias entre un experto externo o la
organizacion que lo emplea y el cliente de aseguramiento de la sostenibilidad puede
obtenerse consultando al cliente, si las circunstancias del encargo permiten revelar al cliente
el uso de los servicios del experto externo.

Todos los servicios profesionales

R5390.12 El profesional de aseguramiento de la sostenibilidad no utilizara el trabajo del experto externo si:

(@) El profesional no puede obtener la informacion necesaria para su evaluacion de la
competencia, las capacidades y la objetividad del experto externo; o

(b)  El profesional determina que el experto externo no es competente, capaz ni objetivo.

Amenazas potenciales derivadas del uso del trabajo de un experto externo
Todos los servicios profesionales

5390.13 A1 Aun podrian surgir amenazas al cumplimiento de los principios fundamentales al utilizar el
trabajo de un experto externo incluso si un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad
ha concluido satisfactoriamente que el experto externo tiene la competencia, las
capacidades y la objetividad necesarias para la finalidad del profesional ejerciente.

Identificar amenazas

5390.14 A1 Algunos ejemplos de hechos y circunstancias que podrian crear amenazas al cumplimiento
de los principios fundamentales por parte de un profesional de aseguramiento de la
sostenibilidad cuando utiliza el trabajo de un experto externo incluyen:
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(@) Amenazas de interés propio:

) Un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad no tiene la experiencia
suficiente para comprender y explicar las conclusiones y los hallazgos del
experto externo.

) Un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad tiene una influencia
indebida o una confianza indebida en el experto externo o en varios expertos
externos al realizar un servicio profesional.

o Un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad no tiene tiempo ni recursos
suficientes para evaluar el trabajo del experto externo.

(b) Amenazas de abogacia:

) Un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad promueve el uso de un
experto externo que tiene un sesgo conocido hacia conclusiones que
potencialmente benefician o perjudican al cliente de aseguramiento de la
sostenibilidad.

(¢) Amenaza de familiaridad:

. Un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad tiene una relacion personal
estrecha con el experto externo.

(d) Amenaza de intimidacion:
) Un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad se siente presionado a
respetar la opinién del experto externo debido a la autoridad percibida de este.
Evaluar las amenazas
5390.15 A1 Los factores que son relevantes para evaluar el nivel de esas amenazas incluyen:
3 El alcance y el propésito del trabajo del experto externo.

. El impacto del trabajo del experto externo en el trabajo del profesional de
aseguramiento de la sostenibilidad.

3 La naturaleza del servicio profesional para el que se pretende utilizar el trabajo del
experto externo.

. La supervision del profesional de aseguramiento de la sostenibilidad en relacién con el
uso del experto externo y el trabajo del experto externo.

. La idoneidad y transparencia de los datos, hipdtesis y otros insumos y métodos
utilizados por el experto externo.

3 La capacidad del profesional de aseguramiento de la sostenibilidad para comprender y
explicar el trabajo del experto externo y su idoneidad para el propésito previsto.

. Si el trabajo del experto externo esta sujeto a normas de desempefio técnico u otras
practicas profesionales o de la industria generalmente aceptadas, o a leyes o
regulaciones.

. Si el trabajo del experto externo, si fuera realizado por dos o méas partes, no es
probable que sea materialmente diferente.

. La consistencia del trabajo del experto externo, incluidas las conclusiones o hallazgos
del experto externo, con otra informacion.
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. La disponibilidad de otra evidencia, incluida la investigacion académica revisada por
pares, para respaldar el enfoque del experto externo.

. Si la firma del profesional de aseguramiento de la sostenibilidad ejerce presion para
aceptar las conclusiones o hallazgos del experto externo debido al tiempo o el costo
que el experto externo invirtidé en realizar el trabajo.

Abordar las amenazas

5390.16 A1 Un ejemplo de una accién que podria eliminar una amenaza de familiaridad es identificar un
experto externo diferente para utilizar.

5390.16 A2 Los ejemplos de acciones que podrian ser salvaguardas para hacer frente a amenazas
incluyen:

. Consultar con personal calificado que tenga la experiencia y los conocimientos
necesarios para evaluar el trabajo del experto externo, obtener aportes adicionales o
cuestionar la idoneidad del trabajo del experto externo para el propdsito previsto.

. Utilizar otro experto externo para repetir el trabajo del experto externo.

. Acordar con el cliente de aseguramiento de la sostenibilidad tiempo o recursos
adicionales para completar el encargo.

Otras cuestiones
Expertos externos en campos o areas emergentes

5390.17 A1 La experiencia en campos o areas emergentes podria evolucionar dependiendo de como se
desarrollen las leyes, regulaciones y practicas generalmente aceptadas. Los campos
emergentes también podrian involucrar multiples areas de especializacién. Por lo tanto,
podria haber una disponibilidad limitada de expertos externos en campos o areas
emergentes.

5390.17 A2 La informacion relativa a algunos de los factores relevantes para evaluar la competencia de
un experto externo en el apartado 5390.6 A2 podria no estar disponible en un campo o area
emergente. Por ejemplo, es posible que no exista reconocimiento publico del experto
externo, que no se hayan desarrollado normas profesionales o que no se hayan establecido
organismos profesionales en el campo emergente. En tales circunstancias, un factor que
podria ayudar al profesional de aseguramiento de la sostenibilidad a evaluar la competencia
de un experto externo es la experiencia del experto externo en un campo similar al campo
emergente, o en un campo establecido, que proporcione una base razonable para el trabajo
del experto externo en el campo emergente.

Utilizacién del trabajo de multiples expertos externos

R5390.18 Cuando un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad utiliza el trabajo de mas de un
experto externo en la realizacién de un servicio profesional, el profesional ejerciente debera
considerar si, ademas de las amenazas que podrian crearse al utilizar a cada experto
externo individualmente, el efecto combinado de utilizar el trabajo de los expertos externos
podria crear amenazas adicionales o impactar el nivel de amenazas.
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Limitaciones inherentes a la evaluacién de la competencia, las capacidades o la objetividad de un experto

externo

5390.19 A1 El apartado R5113.3 establece las responsabilidades de comunicacion del profesional de
aseguramiento de la sostenibilidad con respecto a las limitaciones inherentes a sus servicios
profesionales. Cuando se utiliza el trabajo de un experto externo, esa comunicacion puede
ser especialmente relevante cuando hay falta de informacién para evaluar la competencia,
las capacidades o la objetividad del experto externo y no hay ninguna alternativa disponible a
ese experto externo.

Comunicacién con la direccion y los responsables del gobierno de la entidad cuando se utiliza el trabajo
de un experto externo

5390.20 A1 Se recomienda al profesional de aseguramiento de la sostenibilidad que se comunique con
la direccion y, en su caso, con los responsables del gobierno de la entidad:

Documentacion

El propdsito de utilizar un experto externo y el alcance del trabajo del experto externo.

Los roles y responsabilidades respectivos del profesional de aseguramiento de la
sostenibilidad y del experto externo en el desempefio del servicio profesional.

Cualquier amenaza al cumplimiento por parte del contador de los principios
fundamentales creada por el uso del trabajo del experto externo y como se han
abordado.

5390.21 A1 Se recomienda al profesional de aseguramiento de la sostenibilidad que documente:

Los resultados de cualquier discusién con el experto externo.

Las medidas adoptadas por el profesional para evaluar la competencia, las
capacidades y la objetividad del experto externo, y las conclusiones resultantes.

Cualquier amenaza significativa identificada por el profesional al utilizar el trabajo del
experto externo y las medidas adoptadas para abordarlas.
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PROPUESTA DE NUEVAS DEFINICIONES DEL GLOSARIO

Experto Una persona que posee conocimientos que estan fuera de la competencia del
profesional de la contabilidad o del profesional de aseguramiento de la
sostenibilidad. Cuando corresponde, el término también se refiere a la
organizacion del individuo.

Experiencia Conocimientos y habilidades en un campo particular.

GLOSARIO (MARCADO DEL EXISTENTE)*

Experto externo Un experto contratado por la organizacién o firma empleadora de un profesional
de la contabilidad, o por un profesional de aseguramiento de la sostenibilidad.

En el contexto de encargos de auditoria, Yuna persena experto (que no es socio
ni miembro del personal profesional, incluido el personal temporal, de la firma o de
una firma de la red)_u-organizacién con lascualificaciones—el conocimiento-v la
experiencia en campos distintos al de la contabilidad o auditoria, cuyo trabajo en
ese ambito se utiliza para facilitar al profesional de la contabilidad la obtencion de
evidencia de auditoria suficiente y adecuada.”

En el contexto de encargos de aseguramiento, incluidos los encargos de
aseguramiento de la sostenibilidad, Yun experto individue (que no sea un lider del
encargo, un socio o un miembro del personal profesional, incluido el personal
temporal, de la firma o una firma de la red) v-erganizacién que posea habilidades;
conocimientes—y experiencia en un campo distinto al de aseguramiento,
contabilidad—e—auditoria; cuyo trabajo en ese campo se utilice para ayudar al
profesional de la contabilidad o al profesional de aseguramiento de la
sostenibilidad a obtener evidencia suficiente y apropiada.

Los expertos externos no son miembros del equipo del encargo, del equipo de
auditoria, del equipo de revision, del equipo de asequramiento o del equipo de
asequramiento de la sostenibilidad.

Las secciones 290, 390 y 5390 establecen los requerimientos y el material de
aplicacion que aborda el uso del trabajo de un experto externo.

* Marcado de la versién 2023 del Cédigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las Normas
Internacionales de Independencia) que incorpora pronunciamientos aprobados que entran en vigor en diciembre de 2024, es
decir, las revisiones relacionadas con la tecnologia y las revisiones a las definiciones de entidad cotizada y entidad de

interés publico, asi como las revisiones relacionadas con la definicion de equipo del encargo y auditorias de grupo en el

Cédigo que ya estan en vigor.

58


https://www.ethicsboard.org/publications/2023-handbook-international-code-ethics-professional-accountants
https://www.ethicsboard.org/publications/2023-handbook-international-code-ethics-professional-accountants
https://www.ethicsboard.org/publications/2023-handbook-international-code-ethics-professional-accountants
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-technology-related-revisions-code
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-revisions-code-relating-definition-engagement-team-and-group-audits
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-technology-related-revisions-code
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-technology-related-revisions-code
https://www.ethicsboard.org/publications/final-pronouncement-technology-related-revisions-code

INFORMACION SOBRE DERECHOS DE AUTOR, MARCA COMERCIAL Y PERMISOS

El Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las Normas Internacionales de
Independencia), los Borradores en fase de consulta, los documentos de consulta y otras publicaciones
del IESBA son publicadas por IFAC y estan sujetas a derechos de autor.

Ni el IESBA, IFEA ni la IFAC aceptan responsabilidad alguna por pérdidas ocasionadas a nadie que
actue o deje de hacerlo basandose en el material que contiene esta publicacion, si dicha pérdida es
debida a negligencia u otra causa.

El ‘Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores, ‘Cédigo de Etica para Profesionales
de la Contabilidad (incluidas las Normas Internacionales de Independencia)’, 'incumplimiento de leyes y
regulaciones', 'Federacion Internacional de Contadores', 'IESBA', 'IFAC' y el logotipo de IESBA son
marcas comerciales de IFAC, o marcas comerciales registradas y marcas de servicio de IFAC en los
EE. UU. y otros paises. La Fundacion Internacional para la Etica y la Auditoria (IFEA) son marcas de
IFEA o marcas comerciales y marcas de servicio de la IFEA en los EE. UU. y en otros paises.

Derechos de autor © Enero 2024 por la Federacién Internacional de Contadores (IFAC). Todos los
derechos reservados. Se otorga permiso para realizar copias de este trabajo para lograr su maxima
exposicién y retroalimentaciéon indicando en cada copia el siguiente crédito: Derechos de autor © Enero
2024 por la Federacién Internacional de Contadores (IFAC). “Todos los derechos reservados. Usado con
permiso de la IFAC. Se otorga permiso para hacer copias de este documento para alcanzar su maxima

exposicion y retroalimentacion.”
. International
Publicado por: @ Federation
of Accountants®



International 529 Fifth Avenue, New York, NY 10017
I E S B A Ethics Standards T+ 1(212)286-9344 F +1 (212) 286-9570
Board for Accountants® www.ethicsboard.org



“Este texto “Utilizacién del trabajo de un experto externo”, publicado en la lengua inglesa por
la International Federation of Accountants (IFAC) en enero de 2024, ha sido traducido al
espafiol por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. en junio de 2025, y se
reproduce con permiso de la IFAC. El texto aprobado de “Utilizacién del trabajo de un experto
externo”, es el publicado por la IFAC en lengua inglesa. La IFAC no asume ninguna
responsabilidad por la exactitud e integridad de la traduccién o por las acciones que puedan
surgir como resultado de ello.

Texto en lengua inglesa de Using the Work of an External Expert © 2024 por la Federacion
Internacional de Contadores (IFAC). Todos los derechos reservados.

Texto en espariol de Utilizaciéon del trabajo de un experto externo © 2025 por la Federacién
Internacional de Contadores (IFAC). Todos los derechos reservados.

Titulo original: Using the Work of an External Expert. January, 2024.

Para obtener permiso por escrito de IFAC para reproducir, almacenar transmitir, o hacer otros
usos similares de este documento, contacte: permissions@ifac.org”.



mailto:permissions@ifac.org

