
	  

	  

 
Bogota D.C., March 10, 2016 
 
Sirs 
International Accounting Education Standards Board- IAESB 
IFAC 
 

Reference:  Meeting Future Expectations of Professional 
Competence: A Consultation on the IAESB’s Future Strategy and 
Priorities  
 
 
Dear Sirs: 

The Instituto Nacional de Contadores Públicos (INCP), the national 
association of accountants in Colombia, welcomes this opportunity to 
comment on the project related to Meeting Future Expectations of 
Professional Competence: A Consultation on the IAESB’s Future Strategy 
and Priorities. 
 
 
Questions: 
 

1. What enhancements, if any, do you feel should be made to 
the existing International Education Standards (IESs)? 

 
Se debe hacer mucho más énfasis en el Juicio Profesional y abordar 
una metodología de referencia acorde a las necesidades globales en 
la elaboración, revisión y auditoría de estados financieros. 
 
El juicio profesional (como una competencia en el contador) es un 
tema que debe ser abarcado constantemente en la profesión contable 
debido a las consideraciones y decisiones que el contador debe 
asumir en el desarrollo de su profesión.  Realizar juicios puede ser 
todo un reto y no necesariamente existe una respuesta correcta. 
 
Si bien el juicio profesional es algo que con la experiencia se 
adquiere, una metodología bien elaborada y actualizada podrá dar los 
lineamientos a ser considerados cuando el juicio profesional aún no 



	  

	  

es la habilidad del que aspira ser contador, el que es nuevo en la 
profesión (o poca experiencia) o aquel que siendo experimentado 
necesita soportar la decisión o el enfoque adoptado. 
 
Debería hacerse referencia a una metodología basada en las mejores 
prácticas de la profesión contable al momento de emplear el juicio 
profesional en la elaboración, revisión y auditaría de los estados 
financieros.  Si bien IES 8, dice que los miembros de IFAC deben 
establecer un marco de referencia de educación para el ejercicio del 
juicio profesional, se debe como tal construir uno por parte del IFAC 
con el propósito de que el liderazgo sea propiamente del IFAC en las 
mejores prácticas que sus miembros deben seguir o al menos tomar 
como referencia y adicionalmente de buscar ayuda cuando se 
identifican situaciones en las cuales deben basarse en el juicio 
profesional de otros. 
 
 
2. How can the IAESB align the requirements of IES 7, 

Continuing Professional Development (2014) to support the 
learning outcomes approach of the other IESs, including 
IES 8, Professional Competence for Engagement Partners 
Responsible for Audits of Financial Statements (Revised)? 

 
Sin comentarios 

 
 
 

3. What action, if any, should the IAESB take to improve 
professional competence related to the appropriate 
exercise of professional skepticism and professional 
judgment? 

 
El IASESB debe ser un líder en  las metodologías sugeridas a seguir 
cuando se enseña y cuando se ejerce el escepticismo profesional y 
juicio profesional.  Una metodología que pueda asistir el proceso de 
capacitación que los profesionales de contaduría deben tener.  
Metodologías que deben ser incorporadas a las IESs existentes.   
 



	  

	  

Metodologías basadas en las mejores prácticas de aquellos que son 
expertos en estos temas y de los cambios que a nivel global se 
enfrenta la profesión contable. 
 
La incorporación del “Working Group” es un mecanismo que hará 
desde la Auditoría, Etica y los IESs ver las mejoras que se puedan 
considerar al hablar de escepticismo profesional y juicio profesional y 
a desarrollar una metodología integral. 
 
Cuando estas metodologías existan se puede pedir a los miembros 
del IFAC que las mismas se incorporen a sus programas de formación 
(contaduría como carrera) y/o actualización de la profesión con un 
grado de regularidad y un grado de intensidad en los programas 
respectivos dejando evidencia del completamiento de los mismos. 
 
 
4. What new IESs, if any, do you suggest be developed to 

address emerging matters related to the education of 
aspiring professional accountants and professional 
accountants? 

 
IT Skills (XBRL, cibertecnologia, cloud IT, ERPs, entre otros).  La 
tecnología forma parte integral de las habilidades que un Contador 
debe tener en el ejercicio de la profesión.  Debería existir un IES 
exclusivo para prescribir las competencias técnicas sobre IT. 
 
 
5. What other activities, if any, do you suggest the IAESB 

prioritize for the period 2017-2021 (for example, 
implementation support; guidance; communications; 
thought leadership publications)? 

 
Como se mencionó anteriormente, IAESB debe ser líder en 
metodologías de escepticismo profesional y juicio profesional por lo 
que bien lo podría hacer a través de publicaciones o guías. 
 
Adicionalmente, todos los temas de ética (temas de antisobrono, 
lavado de activos, corrupción, etc) deben ser de alta prioridad para 
todos los programas a nivel de contaduría o como requisito de 
continuo desarrollo de los contadores y de los miembros de IFAC.  



	  

	  

Por lo anterior, el IAESB debe seguir realizando continuas 
publicaciones, guías, y comunicaciones en estos temas. 
 
 

Should you wish to discuss these comments, please contact Ms. 
Alexandra Peñuela at alexandra.penuela@incp.org.co 
 
Yours faithfully, 
 
 
 
ALEXANDRA PEÑUELA 
Technical Director 

 
 
 
 
 
 


